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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  5  September  1907,  n".  207. 


F.  901. 


VEREENIGING  :  Nederlandsen  Genootschap  voor  Astro- 
nomie en  Moderne  Astrologie,  te  's Gravenhage. 

Art.  1.    Het  genootschap  stelt  zich  ten  doel : 

a.  de  studie  der  astronomie  en  moderne  astrologie  te  bevorderen ; 

b.  de  beteekenis  dezer  wetenschappen  in  haar  wijsgeerig  aan- 
zicht in  het  licht  te  stellen ; 

c.  zijnen  moreelen  steun  te  verleenen  aan  die  raadgevers  op 
astrologisch  gebied ,  welke  het  meent  dat  ten  volle  vertrouwen 
verdienen  en  geschikt  zijn  voor  deze  taak. 

Art.  2.    Het  genootschap  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

a.  onderzoek  op  het  gebied  der  astronomie  en  moderne  astrologie; 

b.  het  aanleggen  van  eene  bibliotheek; 

c.  het  houden  van  wetenschappelijke  bijeenkomsten,  lezingen 
en  voordrachten  ; 

d.  het  geven  van  cursussen  ; 

e.  het  uitgeven  van  een  tijdschrift ; 
ƒ.  het  uitreiken  van  testimonia ; 

g.  het  vestigen  van  centra  in  Nederlandseh  overzeesche  be- 
zittingen. 

Art.  3.    Het  genootschap  is  gevestigd  te  's  Gravenhage. 

Art.  4.  Het  genootschap  kent  eereleden  ,  leden ,  buitengewone 
leden  en  donateurs. 

Art.  5.  Eereleden  worden  op  voorstel  van  het  bestuur  op  de 
iaarvergadering  benoemd. 

Leden  worden  toegelaten  door  het  bestuur. 

Dit  kan  slechts  hen  toelaten  die : 

1°.    daartoe  eenè  schriftelijke  aanvrage  bij  het  bestuur  hebben 
ingediend ,  onder  opgave  van  naam  ,  beroep  en  geboortedatum  ; 
"m  2°.    gedurende  minstens  het  laatstverloopen  jaar  buitengewoon 
lid  van  het  genootschap  geweest  zijn  ; 


1 


901 


VEREENIGINGEN. 


3°.    den  leeft\jd  van  21  jaar  bereikt  hebben. 

Buitengewone  leden  worden  toegelaten  door  het  bestuur.  De 
candidaat  dient  daartoe  eene  schriftelijke  aanvrage  bij  het  bestuur 
in,  onder  opgave  van  naam,  beroep  en  geboortedatum. 

Art.  6.  Het  bestuur  kan  eene  aanvrage  tot  toelating  als  lid 
of  buitengewoon  lid  afwijzen.  Het  is  gehouden  den  candidaat 
in  dat  geval  schriftelijk  mededeeling  te  doen ,  doch  is  niet  ver- 
plicht de  reden  van  afwijzing  op  te  geven. 

Art.  7.  Door  de  toetreding  als  lid  of  buitengewoon  lid  onder- 
werpt men  zich  aan  de  statuten  en  het  reglement  van  het  ge- 
nootschap. 

De  leden  en  buitengewone  leden  betalen  eene  jaarliiksche 
contributie  als  aangegeven  in  het  reglement. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  of  buitengewoon  lidmaatschap  gaat 
verloren  : 

1°.    door  ontslagname ; 

2°.  door  afvoeren  van  de  ledenlijst  door  het  bestuur  wegens 
nalatigheid  in  het  betalen  der  vastgestelde  contributie ,  3  maanden 
na  aanmaning  daartoe  per  aangeteekend  schrijven; 

3°.  a.  waar  het  leden  geldt  door  aanneming  van  een  daartoe 
strekkend  bestuursvoorstel  op  eene  algemeene  vergadering; 

b.  waar  het  buitengewone  leden  geldt  door  een  besluit  van 
het  bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  het  genootschap  in  en* 
buiten  rechten. 

Het  bestaat  uit  7  leden ,  door  en  uit  de  leden  en  eereleden 
te  kiezen.  Elk  jaar,  met  den  datum  der  jaarvergadering,  treden 
2  bestuursleden  af.  Hierbij  wordt  een  door  loting  opgemaakte 
rooster  gevolgd.  Door  het  bestuur  wordt  aan  de  vergadering  eene 
voordracht  van  3  personen  gedaan  voor  de  vervulling  van  elke 
opengevallen  plaats  in  het  bestuur.  Afgetreden  bestuursleden 
zijn  onmiddellijk  herkiesbaar. 

Art.  10.  Het  genootschap  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  aanvangende  met  den  dag  van  oprichting,  zijnde  30  Juni  1907. 

Het  kan  binnen  dien  tijd  ontbonden  worden  door  het  besluit 
eener  algemeene  vergadering  op  voorstel  van  het  bestuur. 

Art.  11.  Het  stemrecht  wordt  uitgeoefend  door  leden  eu 
eereleden. 

Art.  12.  Besluiten  worden  bij  meerderheid  van  stemmen  ge- 
nomen. 

Besluiten  omtrent  ontslag  van  leden  of  wijziging  van  het 
reglement  behoeven  eene  meerderheid  van  twee-derde ,  besluiten 
omtrent  wijziging  der  statuten  eene  meerderheid  van  drie- vierde 
der  uitgebrachte  stemmen. 
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Benoemingen  van  eereleden  geschieden  met  algemeene  stemmen. 

Besluiten  omtrent  ontbinding  behoeven  eene  meerderheid  van 
twee-derde  van  het  aantal  leden  van  het  genootschap. 

Art.  13.  Eenmaal  'sjaars  wordt  eene  algemeene  vergadering 
gehouden  en  bovendien  zoo  dikwijls  als  het  bestuur  dit  noodig 
oordeelt  of  wanneer  minstens  10  leden  een  schriftelijk  verzoek, 
met  opgave  van  redenen  ,  daartoe  indienen. 

Art.  14.  Wetenschappelijke  bijeenkomsten  worden  door  het 
bestuur  uitgeschreven  ;  lezingen  ,  voordrachten  en  cursussen  door 
het  bestuur  geregeld  ;  voor  de  bibliotheek  wordt  door  het  bestuur 
zorg  gedragen. 

Art.  15.  Het  beheer  der  geldmiddelen  berust  bij  het  bestuur. 
Het  legt  daarvan  eene  schriftelijke  rekening  en  verantwoording 
over  op  de  jaarvergadering. 

Art.  16.  Het  reglement  regelt  de  huishoudelijke  orde  van  het 
genootschap.  Het  wordt  vastgesteld  door  de  jaarvergadering. 

Art.  17.  Wijziging  der  statuten  kan  slechts  geschieden  door 
eene  algemeene  vergadering  op  voorstel  van  het  bestuur  of  van 
minstens  10  leden. 

Zulk  een  voorstel  moet  minstens  eene  maand  vóór  de  ver- 
gadering aan  de  leden  bekend  gemaakt  worden. 

(Volgen  de  onderteelceningen. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  12  Aug.  1907  n°.  75. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-Generaal, 
J.  Gelinde  van  Blom,  /°.  S.-GfL 
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Bijvoegsel  tot  do  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  5  September  1907,  n°.  207. 


N°.  902. 


VEREENIGING:  Afdeeling  Amersfoort  en  Omstreken  van 
den  Nederlandschen  Protestantenbond ,  te  Amersfoort. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd:  Afdeeling  Amersfoort  en 
omstreken  van  den  Nederlandschen  Protestantenbond  ,  en  is 
gevestigd  te  Amersfoort 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren ,  aanvangende  op 
l  October  1906  en  eindigende  30  September  1935. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  bevordering  van  de  vrije 
ontwikkeling  van  het  godsdienstig  leven. 

Art.  3.    Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

a.  het  doen  houden  van  voordrachten  en  lezingen  op  gods- 
dienstig gebied  ; 

b.  het  stichten  en  ondersteunen  van  Zondagsscholen  ,  biblo- 
theken ,  leesgezelschappen ,  zangvereenigingen  of  instellingen 
van  anderen  aard,  die  tot  dit  doel  bevorderlijk  zijn: 

c.  andere  wettige  middelen  die  aan  het  doel  bevorderlijk 
kunnen  zijn. 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  zijn  mannen  en  vrouwen,  die 
den  leeftyd  van  18  jaren  bereikt  hebben  en  zich  als  lid  bij  het 
bestuur  aanmelden. 

De  leden  betalen  eene  jaarlijksche  contributie  ,  welke  echter 
niet  minder  dan  f  0,50  mag  bedragen. 

Het  lidmaatschap  houdt  op  door  opzegging  door  het  lid  of 
door  niet  betalen  der  contributie. 

Art.  5.  Het  dienstjaar  der  vereeniging  loopt  van  1  October 
tot  30  September. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden,  uit  en  door 
de  gewone  leden  gekozen  voor  den  tijd  van  3  jaren. 

De  bestuursleden  verdeelen  onderling  hunne  werkzaamheden. 
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Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten,  behalve  wanneer  door  de  ledenvergadering  andere  ver- 
tegenwoordigers worden  aangewezen. 

Art.  7.    Elk  lid  is  stemgerechtigd. 

Bij  huishoudelijk  reglement  worden  bepalingen  vastgesteld 
over  het  houden  van  vergaderingen  en  de  wijze  van  stemmen.  Dit 
reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze 
statuten. 

Art.  8.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  komt  het,  na  aftrek 
van  aile  schulden  overblijvende  saldo  ,  aan  den  Nederlandschen 
Protestantenbond. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  12  Augustus  1907  n°.  75» 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-  Generaal, 
J.  Gelinde  van  Blom,  S.-G. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  5  September  1907  ,  n°.  207. 


N°.  903. 


VEREENIGING  :  Algemeene  Patroonsvereeniging  tot 
vaststelling  en  liandliaving  van  arbeidsvoorwaarden, 
te  Amsterdam.  (Gewijzigde  statuten.) 

Doel. 

Art.  1.  De  Algemeene  Patroonsvereeniging  tot  vaststelling 
*en  handhaving  van  arbeidsvoorwaarden,  opgericht  25  Februari 
1903  en  gevestigd  te  Amsterdam,  heeft  ten  doel : 

(i .  het  verkrijgen  van  zooveel  mogelijk  eenheid  der  voor- 
waarden, waaronder  in  het  algemeen  door  de  werklieden,  in 
dienst  bij  de  leden  der  vereeniging,  arbeid  zal  worden  ver- 
richt ; 

b.  het,  door  onderlinge  samenwerking  harer  leden,  weer- 
stand bieden  aan  de  gevaren,  waardoor  leden  bij  werkstakingen 
wo  r  den  bed  re  i  gd . 

Middelen. 

Art.  2.  De  middelen,  waardoor  de  vereeniging  haar  doel 
zal  trachten  te  bereiken,  zijn: 

a. ,  het,  zooveel  mogelijk  in  overleg  en  in  overeenstemming 
met  de  werkliedenverenigingen,  wier  statuten  de  Konink- 
lijke goedkeuring  hebben  verkregen,  periodiek  vaststellen  dex 
arbeidsvoorwaarden,  in  het  bijzonder  betreffende  loon  en 
arbeidsduur  der  timmerlieden,  metselaars,  opper!  Leden  en 
sjouwerlieden ; 

b.  het  behartigen  van  de  belangen  der  leden  bij  allo  ge- 
schillen, welke  zich  tusschen  patroons  en  werklieden  in  de 
sub  a  genoemde  vakken  voordoen,  zoowel  als  van  die  leden, 
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bij  wie  partiéele  werkstakingen  in  die  vakken  zijn  uitge- 
broken ; 

e.  het  zoo  mogelijk  aan  de  leden  vergoeden  van  de  onver- 
mijdelijke kosten  der  werkstakingen  in  de  sub  a  genoemde- 
vakken. 

Leden. 

Art.  3.    Leden  der  vereen iging  kunnen  zijn:. 
1°.    zij,  die  als  patroon  het  vak  van  timmerman  of  metse- 
laar uitoefenen ; 

2°.    aannemers  van  bouwwerken ; 
3° .    bou  won  dernemer  s . 

Aanmelding  tot  het  lidmaatscihiap  geschiedt  door  schrifte- 
lijke opgaaf  van  naam  en  woonplaats  van  den  candidaat  aan. 
den  secretaris. 

Over  al  of  niet  toelating  beslist  het  bestuur,  in  overleg 
met  de  commissie  van  advies. 

Des  verlangd  zal  het  bestuur,  in  overleg  met  de  cominiesie 
van  advies,  van  de  leden  zekerheid  kunnen  eischen  voor  de 
nakoming  van  hunne  verplichtingen,  uit  deze  statuten  voort- 
vloeiende. 

Indien  een  lid  der  vereeniging  ter  uitvoering  van  eenig 
werk  zich  met  één  of  meer  personen,  niet -leden  der  vereeni- 
ging, heeft  verbonden,  zal  hij  ten  aanzien  van  deze  statuten 
beschouwd  worden  dat  werk  geheel  alleen;  uit  te  voeren. 

Firma's,  uit  meerdere  personen  bestaande,  komen  ten 
opzichte  van  de  bepalingen  dezer  statuten  slechts  als  één 
persoon  in  aanmerking. 

Opzegging. 

Art.  4.  Opzegging  van  het  lidmaatschap  moet  geschieden, 
ten  minste  3  maanden  vóór  het  einde  van  het  vereenigingsjaar.. 
Door  opzegging  van  het  lidmaatschap  vervallen  voor  dat  lid 
alle  aanspraken  op  de  bezittingen  der  vereeniging. 

Zij  die  hun  lidmaatschap  hebben  opgezegd  blijven  tot  liet 
einde  van  het  loopende  vereenigingsjaar  verbonden  tot  na- 
koming der  verplichtingen  welke  liet  lidmaatschap  mede- 
brengt. 

Indien  bij  het  einde  van  het  vereenigingsjaar  de  vereeni- 
ging nog  in  eene  werkstaking  of  uitsluiting  is  betrokken,, 
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lullen  zij,  die  hun  lidmaatschap  hebben  opgezegd,  niet  uit 
het  verband  der  vereeniging  zijn  ontslagen  alvorens  die  werk- 
staking of  uitsluiting  is  beëindigd  en  de  verrekening  der 
dientengevolge  door  die  leden  te  betalen  gelden  is  geschied. 

Royeering. 

Art.  5.  Op  voorstel  van  liet  bestuur  of  van  ten  minste  <'> 
leden  kunnen  zij  die  in  strijd  met  de  bepalingen  van  deze 
statuten  handelen  van  hun  lidmaatschap  worden  vervallen 
verklaard. 

Het  voorstel  tot  vervallenverklaring  moet  behandeld  wor- 
den in  eene  algemeene  ledenvergadering  en  vereischt  tot  aan- 
neming 2/3  der  uitgebrachte  stemmen. 

Het  lid  tegen  wien  een  voorstel  tot  vervallenverklaring  is 
ingediend,  moet  ten  minste  8  dagen  vóór  de  behandeling  van 
dat  voorstel  schriftelijk  worden  in  kennis  gesteld  van  de  tegen 
hem  ingebrachte  bezwaren. 

Algemeene  verplichtingen  der  leden. 

Art.  6.  De  leden  der  vereeniging  verbinden  zich  tot 
nakoming  van  al  dlatgene  waartoe  zij  volgens  de  bepalingen 
van  deze  statuten,  of  van  wettig  daarin  te  brengen  wijzigingen, 
zullen  zijn  gehouden. 

Ten  bewijze  daarvan  zal  een  gezegeld  exemplaar  van  deze 
statuten  door  ieder  lid  bij  zijne  toetreding  tot  de  vereeniging 
w  o  r  d en  o  n  de  rt  eek  en  d . 

Bestuur. 

Art.  T.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  5  leden, 
uit  en  door  de  leden  der  vereeniging  gekozen. 

Verkiezing  van  het  bestuur. 

Art.  8.  De  verkiezing  van  de  leden  van  het  bestuur  heeft 
jaarlijks  plaats  in  de  algemeene  vergadering,  bedoeld  bij 
art.  13  dezer  statuten,  en  bij  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen.  Heeft  bij  eerste  stemming  niemand  de  vereischte 
meerderheid  verkregen,  dan  volgt  eene  nieuwe  vrije  stemming 
en  daarna,  zoo  noodig,  herstemming.  . 
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Ieder  jaar  treden,  het  eene  jaar  2,  het  andere  jaar  3  leden 
van  liet  bestuur  af,  volgens  rooster,  op  te  maken  op  de  eerste 
jia  het  oprichten  der  vereeniging  te  houden  bestuursvergade- 
ring. De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar.  Voor  iedere 
vacature  in  het  bestuur  doet  de  commissie  van  advies  eene 
aanbeveling  van  2  personen.  De  keuze  der  vergadering  blijft 
echter  vrij, 

In  tusschentijdscihe  vacatures  wordt  in  de  eerstvolgende 
algemeene  vergadering  voorzien,  behoudens  het  geval  bedoeld 
bij  art.  34.  De  aftredenden  blijven  zoolang  in  functie  tot 
hunne  opvolgers  zitting  hebben  genomen. 

De  voorzitter  en  de  penningmeester  worden  door  de  ver- 
gadering telkens  voor  den  tijd  van  1  jaar  gekozen;  de  overige 
bestuursfunctiën,  waaronder  die  van  secretaris,  worden  onder- 
ling verdeeld.  Alle  stukken,  van  de  vereeniging  uitgaande, 
moeten  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  worden  onder- 
teekend. 

Commissie  van  advies. 

Art.  9.  Het  bestuur  wordt  ter  zijde  gestaan  en  gecontro- 
leerd door  eene  commissie  van  advies,  welke  commissie  tevens 
tegenover  het  bestuur  de  leden  vertegenwoordigt.  Deze  com- 
missie bestaat  uit  7  leden,  telkens  voor  den  tijd  van  1  jaar 
uit  en  door  de  leden  der  vereeniging  gekozen. 

Voor  de  verkiezing  van  de  leden  der  commissie  van  advies, 
zoomede  in  het  algemeen  voor  de  verkiezing  van  personen, 
gelden,  met  uitzondering  van  het  bepaalde  omtrent  de  aan- 
beveling, dezelfde  regelen  als  in  het  vorig  artikel  voor  de 
verkiezing  der  leden  van  het  bestuur  bepaald. 

Werkzaamheid  der  oommissie  van  advies. 

Art.  10.  Alle  voorstellen  van  het  bestuur  zullen  vóóraf 
moeten  worden  onderworpen  aan  het  oordeel  der  commissie 
van  advies. 

Slechts  in  spoedeisehende  gevallen  heeft  het  bestuur  de 
bevoegdheid,  zonder  de  commissie  van  advies  te  hebben  eé- 
boord,  besluiten  te  nemen  of  handelend  op  Ie  treden. 

Maakt  het  bestuur  van  deze  bevoegdheid  gebruik,  dan  zal 
door  hem  binnen  tweemaal  24  uur  eene  vergadering  der  com- 
missie  van  advies  worden  bijeengeroepen,  ten  einde  verant- 
woording van  zijn  optreden  te  geven. 
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Rechtsgeleerd  adviseur . 

Art,  11.  Op  voordracht  van  het  bestuur  kan  de  algemëehe 
vergadering,  bedoeld  bij  art.  13,  een  rechtsgeleerde  tot  advi- 
seur der  vereeniging  benoemen.  Het  honorarium  van  dezen 
wordt  jaarlijks  geregeld. 

Het  bestuur  zal  de  bevoegdheid  hebben  het  advies  van  dien 
rechtsgeleerde  in  te  winnen  telkens  als  het  dit  in  het  belang 
der  vereeniging  gewenscht  acht. 

Bij  belangrijke  voorstellen,  waarbij  vooral  de  rechtsverhou- 
ding der  leden  van  de  vereeniging  tegenover  derden  is 
betrokken,  zal  het  bestuur  verplicht  zijn  bij  het  behandelen 
dier  voorstellen  het  advies  van  dien  rechtsgeleerde  aan  de 
verg  adering  over  te  leggen. 

Aanstelling  van  personeel. 

Art.  12.  Het  bestuur  is  bevoegd,  behoudens  goedkeuring 
van  de  commissie  van  advies,  één  of  meer  gesalarieerde  per- 
sonen aan  te  stellen. 

Vergaderingen . 

Art.VL3.  Jaarlijks  wordt  in  de  maanden  Maart  of  April 
eene  algemeene  vergadering  gehouden. 

In  deze  vergadering  wordt  onder  meer  door  den  secretaris 
een  beknopt,  verslag  uitgebracht  over  de  handelingen  der  ver- 
eeniging, alsmede  over  de  werking  der  voor  de  in  art.  2, 
letter  a,  genoemde  groepen  van  werklieden  geldende  arbeids- 
voorwaarden, terwijl  door  den  penningmeester  rekening  en 
verantwoording  wordt  gedaan  van  zijn  gehouden  beheer. 

De  rekening  en  verantwoording  van  den  penningmeester 
moet  ten  minste  14  dagen  vóór  de  algemeene  vergadering  ter 
beoordeeling  worden  aangeboden  aan  de  commissie  van  advies. 
Deze  commissie  brengt  in  de  algemeene  vergadering  rapporl 
uit  van  hare  bevinding.  Indien  door  de  algemeene  vergadering 
de  rekening  en  verantwoording  van  den  penningmeester  wordt 
goedgekeurd    is  deze  gedechargeerd. 

Hu  itenge  wone  verga  deringen . 

Art.  14.  Het  bestuur  zal  de  bevoegdheid  hebben,  zoo  dik- 
wijls het  dit  noodig  acht,  eene  algemeene  vergadering  uit  fee 
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schrijven,  en  is  verplicht  dit  te  doen  indien  ten  minste  1/10 
van  het  aantel  leden  hun  gemotiveerd  verlangen  daartoe  aan 
het  bestuur  te  kennen  geeft. 

Best  uursverga  deringen,  enz . 

Art.  15.  De  voorzitter  roept,  zoo  dikwijls  hij  dit  noodig 
acht,  het  bestuur  oi  de  commissie  van  advies  bijeen.  Het 
bestuur  en  de  commissie  van  advies  maken  in  onderling  over- 
leg een  reglement  van  orde,  waarbij  o.  a.  wordt  vastgesteld : 

a.  de  werkzaamheid  der  verschillende  functionarissen  in 
het  bestuur  ; 

b.  de  belegging  dei'  gelden  van  de  vereeniging  en  de  con- 
trole op  de  handeling^en  van  den  penningmeester; 

c.  de  wijze  van  vergaderen  van  het  bestuur  en  van  de 
commissie  van  advies ; 

(/.  de  instructie  voor  eventueel  aan  te  stellen  personeel  der 
vereeniging. 

Het  reglement  van  orde  mag  geene  bepalingen  bevatten 
strijdig  met  deze  statuten. 

A 1  beidsvoorwaarden . 

Art.  16.  Telken  jare,  wanneer  eene  overeenkomst  betref- 
fende de  regeling  van  arbeidsvoorwaarden  eindigt,  zal  het 
bestuur,  in  overleg  met  de  commissie  van  advies,  ten  minste 
7  dagen  voor  het  tijdstip  der  in  art.  13  genoemde  algemeene 
vergadering,  aan  de  leden  doen  toekomen  schriftelijke  voor- 
stellen betrekkelijk  het  verlengen,  wijzigen  of  opzeggen  dier 
overeenkomst.  Omtrent  die  voorstellen  beslist  de  algemeene 
vergadering.  Indien  de  voorstellen  van  het  bestuur  bedoelen 
wijziging  te  brengen  in  de  bestaande  arbeidsvoorwaarden,  zul- 
len die  wijzigingen  slechts  van  kracht  zijn  indien  zij  met  de 
in  art.  18  bedoelde  meerderheid  zijn  genomen  en  daaromtrent 
met  de  betrokken  werkliedenverenigingen  overleg  is  gepleegd. 

De  door  de  algemeene  vergadering  vastgestelde  arbeidsvoor- 
waarden zullen  zonder  voorbehoud  voor  alle  leden  bindend 
&i  j  n . 

Tan  de  beslissing  der  algemeene  vergadering  zal  binnen  B 
dagen  kennis  gegeven  worden  aan  de  betrokken  werklieden- 
vereen  i  gingen. 
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Looneisehen  der  werklieden. 

Art.  17.  Indien  gedurende  den  loop  van  bel  vereenigings- 
jaar  door  vereenig ingen  van.  werklieden  wijziging  wordt  ge- 
wensoht  in  de  voorwaarden  van  arbeid,  en  die  wijzigingen 
door  het  bestuur  van  genoeg  belang  worden  geacht,  zal  héi 
bestuur  zoo  spoedig  mogelijk  dat  voorstel  tot  wijziging  aan  de 
leden  doen  mededeelen  en  ter  behandeling  stellen  op  eene  daar- 
toe te  houden  algemeene  vergadering.  Indien  het  bestuur  van 
oordeel  is  dat  te  weinig  leden  ter  vergadering  aanwezig  zijn 
om  over  dat  voorstel  te  beslissen,  wordt  de  vergadering  uiter- 
lijk 8  dagen  uitgesteld,  op  welke  verdaagde  vergadering  als- 
dan, ongeacht  liet  aantal  tegenwoordige  leden,  een  besluit 
wordt  genomen,  doch  met  inachtneming  van  het  bepaalde  bij 
•art.  18. 

Stemmingen  in  de  vergaderingen. 

Art.  18.  X)e  stemmingen  in  de  vergaderingen  geschieden 
in  den  regel  bij  gewone  meerderheid  van  stemmen. 

Stemming  over  personen  gesdhiedt  schriftelijk,  over  zaken 
mondeling.  Bij  staking  van  stemmen  over  personen  beslist  het 
lot,  over  zaken  de  voorzitter. 

Besluiten  omtrent  : 

a.  wijziging  der  arbeidsvoorwaarden; 

b.  het  geheel  of  gedeeltelijk  toegeven  aan  de  gestelde 
cischen  bij  werkstakingen ; 

c.  het  proclameeren  of  opheffen  eener  uitsluiting,  kunnen 
fsledhts  genomen  worden  met  eene  meerderheid  van  ten  minste 
2/3  der  uitgebrachte  stemmen,  en  mits  bovendien  het  aantal 
werklieden,  bij  die  meerderheid  in  dienst,  ten  minste  de  helft 
bedraagt  van  het  totaal  aantal  werklieden,  in  dienst  bij  de 
ter  vergadering  aanwezige  leden. 

Voor  de  berekening  van  het  aantal  werklieden  wordt  ge- 
nomen het  gemiddeld  aantal  over  de  laatste  4  weken  in  het 
Tak,  waarover  de  voorstellen  loopen. 

De  presentielijst  voor  die  vergaderingen  zal  daartoe,  naast 
de  handteekeningen,  bevatten  het  aantal  werklieden,  in  het 
T>edbeld  vak  bij  hen  in  dienst. 

Besluiten  als  bedoeld  sub  a,  b,  c,  van  de  3de  alinea  van  dit 
artikel,  kunnen  slechts  genomen  worden  in  bijzonder  tot  dat 
cloel  belegde  vergaderingen,  waarvan  de  agenda  den  leden 
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vóóraf  is  bekend  gemaakt.  De  leden  zijn,  behoudens  gewet- 
tigde verhinderingen,  verplicht  deze  vergaderingen  bij  te 
wonen. 

Bijzondere  verplichtingen  der  leden. 

Art.  19.  De  leden  der  vereeniging  verbinden  zich,  onver- 
minderd het  in  art.  6  bepaalde,  tot  het  stipt  opvolgen  van  de 
voorschriften  door  het  bestuur,  in  overleg  met  de  commissie 
van  advies,  te  geven  in  het  belang  eener  spoedige  beëindiging 
van  gerezen  geschillen. 

Kennisgeving  bij  werkstaking. 

Art.  20.  Ieder  lid  is  verplicht,  zoodra  zich  tusschen  hem 
en  zijne  werklieden  geschillen  voordoen,  welke  gevaar  voor 
werkstaking  doen  vermoeden,  hiervan  onmiddellijk  aan  den 
voorzitter  of  diens  plaatsvervanger  kennis  te  geven,  die  daarna 
met  den  meesten  spoed  de  overige  leden  van  het  bestuur 
bijeenroept. 

Het  bestuur  zal  trachten  alle  inlichtingen  te  verkrijgen 
welke  voor  eene  juiste  beoordeeling  van  het  geschil  noodig- 
zijn  en  inmiddels  pogingen  in  het  werk  stellen  om  eene  schik- 
king met!  de  werklieden  tot  stand  te  brengen. 

Van  een  en  ander  wordt  onmiddellijk  kennis  gegeven  aan 
de  commissie  van  advies,  in  overleg  waarmede  het  bestuur- 
de1 verder  te  nemen  maatregelen  bepaalt. 

Gelijktijdig  wordt  van  het  gerezen  geschil  aan  de  betrok- 
ken werklieden  vereen  igingen  kennis  gegeven,  alsmede  aan  de* 
Kamer  van  arbeid  in  de  bouwbedrijven. 

Het  lid  bij  wien  eene  partieele  staking  is  uitgebroken,  is 
verplicht  de  voorschriften  op  te  volgen  door  het  bestuur,  in 
overleg  met  de  commissie  van  advies,  te  bepalen. 

Is  het  bestuur,  in  overleg  met  de  commissie  van  advies,  van 
oordeel  dat  het  geschil  niet  van  dien  aard  is  dat  eene  nadere 
tusschenkomst  der  vereeniging  gewettigd  of  wenschelijk  is. 
dan  geeft  het  daarvan  kennis  aan  het  betrokken  lid.  Indien 
dat  lid  zich  met  die  beslissing  niet  kan  vereenigen,  heeft  hij 
het  recht  te  eisehen  dat  de  algemeene  vergadering  daarover 
beslist. 

Overleg  met  de  besturen  der  werkliedenvereenigingen. 

Art,  21.  Indien  binnen  2  dagen  de  poging  tot  eene  schik- 
king met  de  werklieden  niet  tot  oplossing  der  moeilijkheden 
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[  iheeft  geleid,  treedt  het  bestuur  en  de  oommissie  van  advies 
l  onverwijld  in  overleg  met  de  besturen  der  werklieden vereeru- 
gingen  in  het  vak  waarin  de  staking  is  uitgebroken. 

Reeft  dat  overleg  binnen  6  dagen  niet  ten  gevolge  dat  de 
partieele  staking  is  opgeheven,  of  dat  daarop  gegrond  uitzicht 
bestaat,  dan  zal  het  bestuur,  in  overleg  met  de  commissie  van 
advies,  in  eene  inmiddels  uitgeschreven  algemeene  ledenver- 
gadering, voorstellen  doen  omtrent  de  verder  te  nemen  maat- 
regelen . 

Uitsluiting  bij  n iet-opheffing  der  partieele  staking. 

Art.  22.  Indien  binnen  2  weken  na  den  aanvang  der 
onderhandelingen  met  de  besturen  der  werkliedenverenigin- 
gen de  partieele  staking  niet  is  opgeheven,  zal  eene  uitsluiting 
van  alle  in  het  betrokken  vak  bij  de  leden  der  vereeniging  in 
dienst  zijnde  werklieden  worden  geproclameerd,  in  te  gaan 
op  den  22sten  dag  na  dien,  waarop  de  onderhandelingen,  in 
heó  begin  van  dit  artikel  genoemd,  zijn  aangevangen. 

Maatregelen  bij   dreigende  werkstaking. 

Art.  23.  Indien  de  omstandigheden  doen  vermoeden,  dat 
in  één  of  meerdere  vakken,  genoemd  bij  art.  2,  sub  a,  gevaar 
bestaat  voor  eene  algemeene  werkstaking,  zal  het  bestuur  met 
den  meesten  spoed  de  leden  ter  vergadering  bijeenroepen.  In 
overleg  met  de  commissie  van  advies  bepaalt  het  bestuur  de 
te  volgen  gedragslijn  en  geeft  daarvan  den  leden  kennis. 

Werkstaking  in  vakken,  niet  genoemd  in  art.  2,  sub  a. 

Art.  24.  Wanneer  in  eenig  vak,  niet  genoemd  in  art.  2, 
sub  a,  eene  algemeene  of  partieele  werkstaking  is  uitgebroken, 
zullen  de  leden  geene  werkzaamheden  in  dat  vak  mogen  doen 
verrichten  zonder  daartoe  door  heb  bestuur  gemachtigd  te 



Bij  moeilijkheden,  ontstaan  door  niet-nakoming  dezer  be- 
paling, zal  de  vereeniging  niet  verplicht  zijn  tot  tusschen- 
komst,  onverminderd  het  bepaalde  in  art.  33ï 

Uitbreken  van  werkstakingen. 

Art.  25.  Onmiddellijk  na  het  uitbreken  eerier  algemeene 
werkstaking,  als  bedoeld  bij  art.  23,  zal  eene  vergadering  van 
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kelen  worden  gehouden.  Het  bestuur  zal  mededeeling  doen 
van  den  stand  van  zaken  en  tevens  kennis  geven  van  de  door 
hem  noodig  geoordeelde  voorzorgen  of  maatregelen. 

In  die  vergadering  zal  tevens  aan  het  bestuur  een  krediet 
worden  verleend  van  zooveel  maal  f  50  als  bet  aantal  leden 
der  vereeniging  bedraagt,  en  zullen  de  middelen  worden  aan- 
gewezen waaruit  dit  krediet  moet  worden  bestreden.  Dit  kre- 
diet zal  strekken  voor  de  in  verband  met  de  staking  te  maken 
kosten,  te  verleenen  ondersteuningen  of  schadeloosstellingen. 

Indien  gedurende  den  loop  der  staking  blijkt  dat  het  boven- 
bedoelde krediet  niet  toereikend  is,  zal  het  bestuur  eene  ver- 
gadering der  leden  uitschrijven  om  over  de  verhooging  van 
het  krediet  te  beraadslagen,  liet  bestuur  zal  de  verhooging 
van  dat  krediet  slechts  aanvragen  met  machtiging  van  de 
commissie  van  advies. 

Maatregelen  bij  werkstakingen. 

Art.  26.  Over  de  te  nemen  maatregelen  en  te  geven  voor- 
schriften, noodig  ter  spoedige  beëindiging  van  werkstakingen, 
besluit  alleen  het  bestuur  en  de  commissie  van  advies.  Het 
bestuur  kan  echter,  indien  het  dit  noodig  oordeelt,  eene  ver- 
gadering van  leden  uitschrijven  om  over  de  te  nemen  maat- 
regelen van  gedachten  te  wisselen.  De  beslissing  verblijft 
echter  bij  het  bestuur  en  de  commissie  van  advies. 

Uitsluiting. 

Art.  27.  In  het  belang  eener  spoedige  beëindiging  van 
gerezen  geschillen  kan  door  de  vereeniging  eene  gedeeltelijke 
of  algemeen  e  uitsluiting  der  bij  hare  leden  in  dienst  zijnde 
werklieden,  hetzij  in  één  vak,  hetzij  in  meerdere  vakken, 
worden  geproclameerd.  Het  voorstel  tot  uitsluiting  kan  slechts 
gedaan  worden  door  het  bestuur,  in  overleer  met  de  commissie 
van  advies.  De  vergadering  beslist  over  zulk  voorstel,  met 
inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  18. 

Maatregelen  bij  uitsluiting. 

Art.  28.  Indien  door  de  vergadering  eene  uitsluiting  wordt 
geproclameerd  zullen  de  bepalingen  omtrent  het  te  verleenen 
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krediet  en  de  te  nemen  maatregelen,  bij  de  artt.  25  en  26  voor 
werkstakingen  bepaald,  mede  van  kracht  zijn. 

Ultimatum. 

Art.  29.  Als  regel  geldt  dat  geeiie  uitsluiting  wordt  ge- 
proclameerd tenzij  vóóraf  aan  de  werklieden vereenigingen  een 
ultimatum  is  gesteld  en  eene  tijdruimte  van  ten  minste  8 
dagen  is  gelaten  om  aan  de  bepalingen  van  dat  ultimatum  te 
voldoen. 

Uitzonde  ringen  bij  uitsluitingen. 

Art.  30.  Het  bestuur  zal  gemachtigd  zijn,  in  overleg  met 
de  commissie  van  advies,  voor  enkele  zeer  bijzondere  gevallen 
vergunning  te  verleenen  tot  het  verrichten  van  eenig  werk, 
dat  onder  de  uitsluiting  zou  moeten  vallen.  Het  bestuur  geeft 
daarbij  dieJ  voorschriften  welke  het  noodig  oordeelt.  De  ver- 
-   gunning  kan  slechts  gegeven  worden  indien  : 

a.  het  te  verrichten  werk  noodzakelijk  is  ter  voorkoming* 
van  levensgevaar  voor  personen; 

h.  het  te  verrichten  werk  noodig  is  ter  voorkoming  van 
groote  schade  aan  goederen  ; 

c.  het  te  verrichten  werk  van  zeer  geringen  omvang  is 
(b.v.  van  één  man  gedurende  een  paar  dagen),  en  het  nalaten 
van  dat  werk  zeer  belangrijke  schade  kan  veroorzaken  voor 
derden. 

Het  bestuur  kan  te  allen  tijde  de  vergunning  tot  het  uit- 
voeren van  eenig  werk  intrekken  indien  het  belang  der  ver- 
eeniging  dit  noodzakelijk  maakt. 

Opheffing  der  uitsluiting. 

Art.  31.  Indien  het  bestuur  eene  tusschentijdsche  ophef- 
fing der  uitsluiting  gewenscht  acht  doet  het,  in  overleg  met 
de  commissie  van  advies,  daartoe  het  voorstel  aan  de  alge- 
meene  vergadering.  De  vergadering  beslist  hierover  met  in- 
achtneming van  het  bepaalde  bij  art.  18. 

Tan  het  opheffen  der  werkstaking  of  uitsluiting  geeft  het 
bestuur  aan  de  leden'  kennis  en  deelt  tevens  mede  welke  maat- 
regelen door  de  leden  bij  de  hervatting  van  den  arbeid  zijn 
in  acht  te  nemen. 
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Niet  nakomen  door  de  leden  van  hunne  verplichtingen 
bij  werkstakingen  en  uitsluitingen. 

Art.  32.  Indien  een  lid  eigenmachtig  met  werklieden  of 
hunne  vereenigingen  overeenkomsten  van  arbeidsvoorwaarden 
afsluit,  hetzij  mondeling  of  schriftelijk,  zoomede  indien,  in 
het  geval  van  uitsluiting,  een  lid  werkzaamheden  doet  ver- 
richten in  het  vak  wTaarin  de  uitsluiting  is  geproclameerd, 
zonder  door  het  bestuur  daartoe  te  zijn  gemachtigd  of  het 
bepaalde  in  art.  24  overtreedt,  verbeurt  hij  ten  behoeve  van 
de  vereeniging  eene  som  van  ten  hoogste  f  5000.  Het  bestuur 
bepaalt,  in  overleg  met  de  commissie  van  advies,  voor  ellv 
geval  afzonderlijk,  doch  niet  dian  nadat  het  betrokken  lid  in 
de  gelegenheid  is  gesteld  om  te  worden  gehoord,  het  bedrag 
door  dat  lid  verschuldigd  en  te  betalen.  Het  bepaalde  bij 
artt.  38,  39  en  40  is  mede  hier  van  toepassing. 

Commissie  uit  de  leden. 

.  Art.  33.  Het  bestuur  kan  tijdens  de  werkstaking*  of  uit- 
sluiting tijdelijke  commissiën  uit  de  leden  benoemen  ten  einde 
hem  in  de  uitoefening  van  zijne  functiën  bij  te  staan.  De 
leden  zijn  verplicht  die  benoeming  als  commissielid  aan  te 
nemen,  tenzij  bepaald  gewettigde  redenen  tot  verhindering 
kunnen  worden  aangevoerd. 

Tijdelijke  ontstentenis  van  bestuursleden. 

Art.  34.  Indien  tijdens  het  uitbreken  of  gedurende  de 
staking  of  uitsluiting  een  der  leden  van  hef  bestuur  of  der 
commissie  van  advies  door  ziekte,  buitenslands  zijn,  of  derge- 
lijke niet  in  staat  is  zijne  functie  waar  te  nemen,  wordt  onmid- 
dellijk door  de  commissie  van  advies  één  of  meer  plaats- 
ve  r  van  ge  r  s  a  a  n  ge  we  ze  n . 

Indien  bij  een  der  leden  van  het  bestuur  eene  partieele  werk- 
staking uitbreekt,  wordt  dat  lid  van  zijne  functie  tijdelijk 
ontheven  totdat,  desgevorderd  door  de  algemeene  vergadering, 
zal  zijn  beslist,  of,  ingevolge  het  bepaalde  van  art.  20.  de  ver- 
eeniging al  dan  niet  zal  tusschenbeide  treden. 

Verantwoording  van  het  bestuur. 

Art.  35.  Het  bestuur,  noch  de  commissie  van  advies,  kan 
gedurende  de  staking  of  uitsluiting  ter  verantwoording  wor- 
den geroepen. 
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?\a  afloop  echter  der  staking  of  uitsluiting  roept  het  bestuur 
Imet  den  meesten  spoed  eene  algemeene  vergadering  bij-een, 
ten  einde  een  beknopt  verslag  te  geven  van  de  handelingen 
gedurende  de  staking  of  uitsluiting  verricht,  zoomede  reke- 
ning en  verantwoording  te  doen  van  het  gehouden  financieel 
beheer. 

De  vergadering  kan  aan  het  bestuur  opdragen  voor  het  ver- 
volg, ten  opzichte  van  sommige  maatregelen,  eene  bepaald 
gewijzigde  houding  aan  te  nemen. 

Controle  op  betaald  loon. 

Art.  36.  Ter  controleering  van  de  naleving  door  de  leden 
van  de  door  de  vereeniging  vastgestelde  arbeidsvoorwaarden, 
zullen  de  leden  verplicht  zijn,  telken  male  wanneer  het  door 
het  bestuur  noodig  wordt  geoordeeld,  alle  gevraagde  inlich- 
tingen te  verstrekken.  Des  verlangd  zullen  die  inlichtingen 
schriftelijk  moeten  worden  bevestigd  en  ten  blijke  der  waar- 
heid door  de  leden  met  hunne  handteekening  worden  be- 
krachtigd. 

Bovendien  zal  ieder  lid  verplicht  zijn  vóór  den  15 den  van 
iedere  maand  aan  het  bestuur  te  doen  toekomen  eene  schrifte- 
lijke en  onderteekende  opgave  van  de  namen  en  het  vak  der 
werklieden  bij  hem  gedurende  de  vorige  maand  in  dienst.  Die 
opgave  zal  tevens  moeten  vermelden  het  aantal  uren  en  het 
loon  dat  in>  ieder  der  weken  van  die  maand  door  iederen  werk- 
man is  gewerkt  en  verdiend.  Deze  opgaven  zullen  moeten 
zijn  conform  aan  de  loonlijsten  door  de  leden  te  houden  inge- 
volge de  bepalingen  der  Ongevallenwet  1901. 

De  leden  moeten  aan  het  bestuur  of  zijn  gemachtigde,  op 
eerste  aanvrage  daartoe,  inlage  geven  van  die  origineele  loon- 
lijsten, zoomede  van  alle  verdere  administratieve  bescheiden 
welke  het  ter  controleering  noodig  acht. 

Ingebreke  stellen  der  leden. 

Art.  37.  Indien  een  lid  niet  voldoet  aan  zijne  verplichtingen, 
hem  bij  deze  statuten  in  artt,  16,  19,  20,  32  en  36  opgelegd, 
of  aan  de  voorschriften  hem  ter  nakoming  van  het  doel  der 
vereeniging  gegeven,  zal  hij  door  het  bestuur  bij  aangeteekend 
schrijven  daartoe  worden  aangemaand,  bij  welk  schrijven  hem 
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alsnog  een  termijn  van  tweemaal  24  uur  wordt  gesteld  om 
aan  zijne  verplichtingen  te  voldoen.  Bij  niet -voldoening  bin- 
nen dien  termijn  wordt  dat  lid  beschouwd  in  gebreke  te  zijn. 

Overdracht  van  werk  aan  onderaannemers. 

Art.  38.  Indien  een  lid  zijne  werkzaamheden  in  het  vak 
van  timmeren,  metselen  of  sjouwen  ter  uitvoering  geheel  of 
gedeeltelijk  aan  onderaannemers  of  ploegbazen  heeft  opge- 
dragen, worden  ten  aanzien  van  de  bepalingen  dezer  statuten, 
of  van  naar  aanleiding  daarvan  te  geven  voorschriften,  de 
werklieden,  die  aan  de  uitvoering  dier  werken  gebezigd  wor- 
den, beschouwd  als  te  zijn  in  directen  dienst  van  het  lid  der 
vereeniging. 

Deze  bepaling  zal  niet  van  kracht  zijn  indien  die  onder- 
aannemer of  ploegbaas  zelf  lid  is  dezer  vereeniging. 

Gevolgen  van  niet-vol  doening  aan  de  verplichtingen 
in  de  statuten  omschreven. 

Art.  39.  Ieder  lid  dat  krachtens  de  bepaling  van  art.  37 
in  gebreke  is,  verbeurt,  met  uitzondering  van  de  gevallen, 
bedoeld  bij  art.  32,  ten  behoeve  d)er  vereeniging  eene  som  van 
ten  hoogste  f  2000.  Het  bestuur  bepaalt,  in  overleg  met  de 
commissie  van  advies,  na  —  zoo  noodig  —  het  betrokken  lid 
in  de  gelegenheid  te  hebben  ges  i ©ld  om  te  worden  gehoord, 
voor  ieder  geval  afzonderlijk  het  bedrag  door  dat  lid  ver- 
schuldigd en  te  betalen. 

De  leden  verbinden  zieh<  uitdrukkelijk,  en  onverminderd 
het  bepaalde  in  de  laatste  alinea  van  art.  40,  tot  onmiddellijke 
voldoening  van  het  aldus  door  het  bestuur  bepaalde  bedrag. 
De  aldus  ontvangen  gelden,  zoowel  bedoeld  bij  art.  32  als  bij 
dit  artikel,  vormen  een  fonds,  waaruit  allereerst,  voor  zoover 
mogelijk,  de  kosten  van  werkstakingen  en  uitsluitingen  zullen 
worden  bestreden. 

Yast stelling  en  inning  der  verbeurde  sommen. 

Art.  40.  Bij  vaststelling  van  het  bedrag  der  verbeurde  som 
zal  door  liet  bestuur  in  hoofdzaak  worden  gelet  op  de  volgende 
overwegingen : 
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1°.  de  nadeel-en  door  het  in  gebreke  blijvend  lid  aan  de 
-algemeene  organisatie  en  aan  het  doel  der  vereen  i  ging  toe- 
gebracht ; 

2°.  het  vermoedelijk  belang,  dat  het  in  gebreke  blijvend 
lid  kon  hebben  bij  het  niet  nakomen  zijner  verplichtingen. 

Bij  afzonderlijk  regiement,  door  de  algemeene  vergadering 
vast  te  stellen,  kunnen  nadere  algemeene  regelen  worden  ge- 
steld als  leidraad  voor  de  in  bepaalde  gevallen  vast  te  stellen 
maxima. 

Onmiddellijk  nadat  het  bedrag  der  verbeurde  som  is  be- 
paald, geeft  het  bestuur  daarvan  aan  het  in  gebreke  blijvend 
lid  per  aangeteekend  schrijven  kennis,  met  vermelding  van 
den  datum,  waarop  over  dat  bedrag  zal  worden  beschikt. 

Indien  het  in  gebreke  blijvend  lid  zich  niet  met  de  beslis- 
sing van  het  bestuur  kan  vereenigen,  heeft  hij,  onverminderd 
zijne  verplichting  tot  dadelijke  voldoening,  het  recht  t& 
eischen  dat  het  geschil  worde  onderworpen)  aan  de  uitspraak 
eener  arbitrale  commissie,  welke  commissie  in  het  hoogste 
ressort  beslist. 

Indien  deze  commissie  een  lager  bedrag  bepaalt,  wordt  het 
te  veel  betaalde  onmiddellijk  gerestitueerd. 

Commissie  van  arbitrage. 

Art.  41.  '  De  arbitrale  commissie,  bedoeld  bij  art.  40.  zal 
l>estaan  uit  3  leden  en  samengesteld  zijn  als  volgt: 

een  lid  aan  te  wijzen  door  het  bestuur; 

een  lid  aan  te  wijzen  door  het  in  gebreke  blijvend  lid; 

een  lid  aan  te  wijzen  door  de  algemeene  vergadering. 

Het  in  gebreke  blijvend  lid  zal  binnen  8  dagen  nadat  hem 
de  beslissing,  bedoeld  bij  de  3de  en  4de  alinea  van  het  vorig 
-artikel,  is  medegedeeld,  aan  het  bestuur  moeten  kennis  geven, 
dat  hij  de  uitspraak:  eener  arbitrale  commissie  verlangt  en 
daarbij  tevens  een  arbiter  aanwijzen;  het  bestuur  wijst  een 
arbiter  aan  binnen  gelijken  termijn  van  8  dagen  daarna.  De 
aanwijzing  van  den  derden  arbiter  door  de  algemeene  vergade- 
ring geschiedt  binnen  14  dagen  daarna. 

Mocht  een  der  partijen  in  gebreke  blijven  binnen  den  g*e- 
stelden  termijn  een  arbiter  aan  te  wijzen,  zoo  zal  de  meesl 
gereede  partij  van  de  arrondissements-rechtbank  te  Amster- 
dam, voor  zoover  deze  bevoegd  is,  de  aanwijzing  van  den 
arbiter  kunnen  vorderen. 
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Tijdens  de  werkstaking  of  uitsluiting  wordt  de  beliandieling 
van  het  voor  arbiters  te  brengen  geschil  evenwel  geschorst, 
ook  voor  zooveel  betreft  de  aanwijzing  van  den  tweeden  of 
derden  arbiter. 

Vergoeding  van  onkosten  en  schaden. 

Art.  42.  Het  bestuur  heeft  het  recht,  met  toestemming 
van  de  commissie  van  advies,  bij  werkstakingen  en  uitslui- 
tingen vergoeding  toe  te  kennen  voor  gemaakte  kosten,  nood- 
zakelijk Voor  een  krachtig  optreden  en  in  het  belang  eener 
spoedige  beëindiging  der  geschillen. 

Evenzoo  kan  vergoeding1  gegeven  worden  voor  schade,  welke 
geleden  wordt  door  het  opvolgen  der  door  het  bestuur  gegeven 
voorschriften. 

In  geen  geval  worden  kosten  vergoed  indien  niet  vooraf 
door  het  bestuur  machtiging  tot  het  maken  dier  kosten  is  ver- 
leend, zoomede  indien  niet  alle  voor  schriften,  welke  gegeven 
zijn  ter  voorkoming  of  vermindering  dier  schade,  stipt  zijn 
opgevolgd. 

Verdeel  ing  der  kosten  over  alle  leden. 

Art.  43.  De  onkosten  dier  werkstakingen  en  uitsluitingen 
worden  door  de  leden  gezamenlijk  gedragen,  en  wel  in  ver- 
houding tot  het  loon  door  hen  uitbetaald  in  het  jaar  aan  het 
uitbreken  der  staking  onmiddellijk  voorafgaande.. 

Indien  nog  geen  jaar  sedert  het  oprichten  der  vereeniging 
is  verloopen,  zal  de  verdeeling  geschieden  in  verhouding  tot 
het  loon  door  de  leden  sedert  de  oprichting  der  vereeniging 
betaald. 

Voor  de  berekening  van  het  aandeel  in  de  kosten  door  ieder 
lid  te  betalen  worden  de  leden  verdeeld  in  3  klassen.  Tot  de 
lste  klasse  behooren  zij,  door  wie  aan  loon,  berekend  over  eert 
geheel  jaar,  niet  meer  betaald  werd  dan  f  20  000.  Tot  de  2de 
klasse  behooren  zij  door  wie  betaald  werd  aan  loon,  berekend 
over  een  geheel  jaar,  van  f  20  000  tot  f  60  000.  Tot  de  3de 
klasse  behooren  zij,  door  wie  aan  loon,  berekend  over  een 
geheel  jaar,  meer  werd  betaald  dan  f  60  000. 

Ieder  lid  der  2de  klasse  betaalt  tweemaal  het  bedrag  dat 
-door  een  lid  der  lste  klasse  verschuldigd  is,  terwijl  een  lid 
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•der  ode  klasse  driemaal  het  door  een  lid  der  lste  klasse  ver- 
schuldigde bedrag  betaalt.  Indien  een  lid  in  gebreke  is  ge- 
bleven de  gevraagde  opgaven  van  het  betaalde  loon  geregeld 
te  verstrekken,  zal  hij,  onverminderd  de  som,  hem  voor  dat 
verzuim  te  betalen  opgelegd,  ten  aanzien  der  verdeel  in  g  der 
Kosten,  steeds  in  de  3de  klasse  worden  aangeslagen. 

Xa  afloop  van  iedere  werkstaking  wordt  door  het  bestuur 
een  staat  opgemaakt  van  de  kosten  der  werkstaking.  Deze 
staat  wordt  aan  de  commissie  van  advies  ter  beoordeeling 
gegeven  en  bij  akkoordbevinding  door  haar  vastgesteld. 

Aan  ieder  lid  wordt  schriftelijk  medegedeeld  welk  deel 
pier  kosten  door  hem  moet  worden  vergoed,  zoomede  de  datuni 
waarop  over  die  vergoeding  zal  worden  besohikt. 

Bezwaren  tegen  den  aanslag  in  de  kosten. 

Art.  44.  Indien  ten  minste  1/5  der  leden  schriftelijk  en 
gemotiveerd,  binnen  14  dagen  na  ontvangst  der  desbetreffende 
kennisgeving,  hunne  bezwaren  tegen  den  aanslag  in  de  kosten 
•der  werkstaking  of  uitsluiting  meedeelen,  zal  door  het  bestuur 
de  beslissing  eener  algemeene  vergadering  worden  ingeroepen. 

Entreegeld. 

Art.  45.  Ieder  lid  betaalt  bij  zijne  toetreding  als  zoodanig 
een  entreegeld  van  f  50.  Deze  entreegelden  worden  in  de  kas 
der  vereeniging  gestort  en  dienen  zoowel  tot  bestrijding  van 
gemaakte  als  te  maken  onkosten. 

Bestrijding  dier  huishoudelijke  uitgaven. 

Art.  46.  De  algemeene  kosten  der  vereeniging  als  druk- 
werken, bureauhuur,  salarissen,  porto's,  enz.  worden,  na  goed- 
keuring van  het  bedrag  in  de  algemeene  jaarvergadering, 
pondspondsgewijze  over  al  de  leden  omgeslagen  en  gedragen. 
De  betaling  daarvan  moet  geschieden  binnen  eene  maand 
nadat  het  bedrag  zal  zijn  vastgesteld. 

Betalingen. 

Art.  47.  Alle  betalingen  geschieden  aan  den  penningmeester 
*)f  aan  diens  gemachtigde,  op  quitantie,  onderteekend  door 
Ben  penningmeester  en  den  voorzitter. 
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Wijze  van  stemmen  in  de  vergaderingen  van  liet 
bestuur  en  commissie  van  advies. 

Art.  48.  Tenzij  het  reglement  van  orde  in  eenig  geval 
anders  bepaalt,  geldt  als  regel,  dat  de  bespreking  der  voor- 
stellen en  besluiten  daarover  genomen  worden  in  vereen  igde 
zitting  van  bet  bestuur  en  de  commissie  van  advies.  De  be- 
sluiten in  die  vereenigdte  zitting  te  nemen  geschieden  bij  ge- 
wone meerderheid  van  stemmen. 

Indien  een  voorstel  van  het  bestuur  de  meerderheid  niet 
verkrijgt,  kan  het  bestuur  daarover  de  beslissing  der  alge- 
meene  vergadering  inroepen. 

Reglementswij  ziging. 

Art.  49.  De  statuten  zullen  1  jaar  nadat  de  vereeniging  in 
werking  is  getreden  aan  eene  herziening  worden  onderworpen. 

Wijzigingen  tusscheiitijds  kunnen  worden  aangebracht,  mits 
behandeld  wordende  in  daartoe  opzettelijk  bijeen  te  roepen 
vergaderingen.  De  voorstellen  tot  wijziging  zullen  minstens 
8  dagen  te  voren  aan  de  leden  schriftelijk  moeten  worden 
medegedeeld.  Tot  aanneming  vereischen  zij  ten  minste  2/3 
der  uitgebrachte  stemmen. 

Ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  50.  De  vereeniging  kan  ontbonden  worden  op  voorstel 
van  het  bestuur  of  minstens  1/5  der  leden.  Voorstellen  tot  ont- 
binding moeten  in  eene  daartoe  bijeengeroepen  algemeene  ver- 
gadering worden  behandeld,  na  ten  minste  14  dagen  te  voren 
aan  de  ledien  te  zijn  meegedeeld,  en  vereischen  tot  aanneming 
minstens  2/3  der  uitgebrachte  stemmen. 

Indien  niet  ten  minste  de  helft  van  het  aantal  leden  tegen- 
woordig is,  kan  over  dergelijke  voorstellen  niet  worden  ge- 
stemd, maar  wordt  de  vergadering  uiterlijk  8  dagen  uitgesteld, 
in  welke  verdaagde  vergadering*  alsdan,  ongeacht  het  aantal 
aanwezige  leden,  mits  met  2/3  van  de  meerderheid,  besluiten 
kunnen  worden  genomen. 

De  vergadering  waarin  het  besluit  tot  ontbinding  wordt 
genomen  beslist  tevens  welke  bestemming  aan  de  bezittingen 
der  vereeniging  zal  worden  gegeven,  en  benoemt  zoo  noodig 
eene  commissie  tot  liquidatie. 
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Slotbepaling. 

Art.  51.  In  de  gevallen  waarin  de  statuten  niet  voorzien 
beslist  liet  bestuur,  in  overleg  met  de  commissie  van  advies. 
Deze  beslissing  geldt  mede  voor  het  geval  twijfel  mocht  ont- 
staan over  de  bedoeling  of  uitlegging  van  eenig  artikel  van 
dit  reglement. 

Het  vereen  igings  jaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December, 
met  dien  verstande,  dat  het  eerste  vereen  igings  jaar  eindigt 
81  December  1904. 

De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaar, 
ingaande  25  Februari  1903. 

(Volgen  de  onderteekeningen.j 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Aug.  1907  n°.  83.. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-Generaal , 
J.  Gelinde  van  Blom,  1°. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  5  September  1907 ,  n°.  207. 


F.  904. 


VEREENIGING:    Nederlandsche  Bond  voor  Ziekenver- 
pleging, te  Amsterdam.    (Gewijzigde  statuten.) 

Naam  en  doel. 

Art.  1.  De  Nederlandsche  Bond  voor  Ziekenverpleging  is 
gevestigd  te  Amsterdam. 

Art.  2.  Het  doel  van  den  Nederlandschen  Bond  voor  Zieken- 
verpleging is  het  bevorderen  van  de  ziekenverpleging  in  den 
raimsten  zin  des  woords,  in  Nederland  en  zijne  Koloniën. 

Art.  3.    De  bond  tracht  dit  doel  langs  wettigen  weg  te  bereiken : 

1.  door  de  zedelijke,  intelleetueele  en  stoffelijke  belangen  van 
hen  te  behartigen ,  die  van  de  ziekenverpleging  hun  levenstaal: 
maken  ; 

2.  door  het  houden  van  bijeenkomsten  waarop  de  belangen 
der  ziekenverpleging  in  haar  geheelen  omvang  kunnen  besproken 
worden. 

Van  de  leden  en  eereleden. 

Art.  4.  De  Nederlandsche  Bond  voor  Ziekenverpleging  bestaat 
uit  leden,  eereleden  en  donateurs. 

Art.  5.  Leden  van  den  bond  kunnen  zijn  personen  en  erkende 
vereenigingen.  Zij  worden  naar  hunne  woonplaatsen  ingedeeld 
in  afdeelingen. 

Art.  6.  De  aanvrage  voor  het  lidmaatschap  moet  schriftelijk 
worden  ingediend  bij  den  secretaris  der  afdeeling  binnen  welker 
grenzen  de  aanvrager  woont. 

Voor  de  toelating  tot  het  lidmaatschap  wordt  vereisen t  de 
volstrekte  meerderheid  der  in  de  afdeelingsvergadering  uitge- 
brachte stemmen. 

Art.  7.  Op  een  met  redenen  omkleed  voorstel  van  het  hoofdbe- 
stuur of  van  eene  der  afdeelingen  kan  de  algemeene  vergadering, 
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bij  volstrekte  meerderheid  van  sterninen ,  eereleden  van  den  Ne- 
derlandschen  Bond  voor  Ziekenverpleging  benoemen. 

Art.  8.  Leden  van  den  bond  hebben  recht  van  toegang  tot 
de  algemeene  vergadering  en  alle  afdeelingsvergaderingen. 

Art.  9.  Eereleden  hebban  recht  van  toegang  tot  de  algemeene 
vergadering  en  alle  afdeelingsvergaderingen  en  adviseerende 
stem  ;  zij  zijn  tot  geldelijke  bijdragen  niet  verplicht. 

Art.  10.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren  door  opzegging ,  ont- 
zetting en  overlijden.  Een  lid  dat  handelt  in  strijd  met  de  be- 
langen van  den  Nederlandsehen  Bond  voor  Ziekenverpleging, 
kan ,  op  voorstel  van  het  bestuur  der  afdeeling  waartoe  dat  lid 
behoort,  door  de  afdeeling  van  zyn  lidmaatschap  worden  ontzet f 
doch  niet  dan  met  eene  meerderheid  van  twee  derden  der  uit- 
gebrachte stemmen. 

Van  de  donateurs. 

Art.  11.  Donateurs  van  den  bond  zyn  zij  die  minstens  f  1 
per  jaar  bijdragen. 

De  bijdragen  der  donateurs  mogen  alleen  gebruikt  worden  voor 
doeleinden   binnen  de  grenzen  van  art.  3. 

Art.  12.  Donateurs  hebben  recht  van  toegang  tot  de  alge- 
meene vergadering. 

Van  het  hoofdbestuur. 

Art.  13.  Het  hoofdbestuur  van  den  Nederlandschen  Bond  voor 
Ziekenverpleging  bestaat  uit  minstens  7  leden,  die  onderling 
de  werkzaamheden  verdeelen. 

Art.  14.    Jaarlijks  treden  2  leden  van  het  hoofdbestuur  af 
volgens  op  te  maken  rooster ;  de  afgetreden  leden  zijn  eerst  na 
een  jaar  herkiesbaar,  behalve  de  secretaris  ,  die  terstond  herkies- 
baar is. 

De  verkiezing  geschiedt  op  de  algemeene  vergadering  uit  eene 
lijst  van  candidaten,  leden  van  den  bond,  welke  lijst  minstens 
2  maanden  te  voren  aan  de  a-fdeelingen  ter  kennis  is  gebracht. 

Elke  afdeeling  is  bevoegd  voor  elke  vacature  ten  hoogste  2" 
candidaten  te  stellen. 

Art.  15.  Het  hoofdbestuur  vertegenwoordigt  den  Nederland- 
schen Bond  voor  Ziekenverpleging  in  en  buiten  rechten ,  is  belast 
met  het  ten  uitvoer  brengen  van  de  besluiten  der  algemeene 
vergaderingen  en  met  het  beheer  der  geldmiddelen. 

Van  de  afdeelingen. 

Art.  16.  Voor  de  oprichting  van  eene  afdeeling  worden  minstens 
10  leden  gevorderd,  met  dien  verstande,  dat  in  ééne  gemeente 
slechts  ééne  afdeeling  kan  bestaan. 
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De  opheffing  van  eene  afdeeling  geschiedt  op  voordracht  vau 
het  hoofdbestuur,  volgens  besluit  der  algemeene  vergadering. 
De  overblijvende  leden  worden  in  naburige  afdeelingen  ingedeeld. 

Art.  17.  De  Nederlandsche  Bond  voor  Ziekenverpleging  is 
niet  aansprakelijk  voor  de  verplichtingen  eener  afdeeling. 

Art.  18.  De  grenzen  der  afdeelingen  worden  door  het  hoofd- 
bestuur bepaald  ,  in  overleg  met  het  bestuur  der  betrokken  af- 
deeling ,  behoudens  beroep  op  de  algemeene  vergadering. 

Art.  19.  De  afdeelingen  regelen  hare  werkzaamheden  bij 
huishoudelijk  reglement,  dat  aan  de  goedkeuring  van  het  hoofd- 
bestuur moet  worden  onderworpen,  behoudens  beroep  op  de 
algemeene  vergadering. 

Dit  reglement  mag  niet  in  strijd  zijn  met  de  statuten  en  het 
huishoudelijk  reglement  van  den  bond  en  treedt  eerst  in  werking 
na  het  verkrijgen  der  goedkeuring  van  het  hoofdbestuur,  ten 
blijke  waarvan  de  volgende  formule  ,  onderteekend  door  voor- 
zitter en  secretaris,  onder  het  betreffende  huishoudelijke  regle- 
geplaats  wordt : 

goedgekeurd  door  het  Hoofdbestuur  van  den  Nederlandschen  Bond 
vo o r  Zieken verp  leging . 

Voorzitter.  Secretaris. 

Elke  wijziging  in  het  huishoudelijk  reglement  behoeft  eveneens 
de  goedkeuring  van  het  hoofdbestuur. 

Art.  20.  De  besluiten  der  afdeelingen  die  met  de  statuten  of 
het  huishoudelijk  reglement  van  den  bond  of  het  algemeen  be- 
lang van  den  bond  strijdig  zijn,  kunnen  door  het  hoofdbestuur 
worden  geschorst  of  vernietigd  ,  behoudens  beroep  op  de  alge- 
meene vergadering. 

Art.  21.  Het  is  aan  de  afdeelingen  nie  t  geoorloofd  zich  recht- 
streeks tot  de  Hooge  Regeering  of  tot  de  Wetgevende  Macht  te 
wenden. 

Van  de  commissiën. 

Art.  22.  Ter  bevordering  van  het  doel  van  den  Nederland- 
schen Bond  voor  Ziekenverpleging  kunnen  door  de  algemeene 
vergadering,  op  voordracht  van  het  hoofdbestuur  of  van  eene 
afdeeling,  commissiën  worden  ingesteld  ,  wier  werking  en  beheer 
door  bijzondere  reglementen  worden  geregeld ,  welke  reglementen 
door  het  hoofdbestuur  goedgekeurd  moeten  worden  op  de  wijze 
als  bij  art.  19  is  bepaald. 

Elke  wijziging  in  deze  reglementen  behoeft  eveneens  de  goed- 
keuring van  het  hoofdbestuur. 
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Voor  de  eerste  maal  wordt  eene  commissie  gekozen  door  de 
algemeene  vergadering. 

Ingeval  van  aftreding  geschiedt  de  verkiezing  van  commissie- 
leden door  de  algemeene  vergadering  uit  eene  aanbeveling  van 
twee ,  door  de  betrokken  commissie  zelve  op  te  maken.  Het 
hoofdbestuur  kan  de  commissiën  belasten  met  het  innen,  be- 
heeren  en  overmaken  der  ingekomen  gelden. 

Aftredende  leden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Van  de  algemeene  vergadering. 

Art.  23.  Jaarlijks  wordt  in  de  maand  Mei  eene  algemeene 
vergadering  gehouden  ,  waarin  : 

1.  het  hoofdbestuur  verslag  uitbrengt  over  het  afgeloopen  jaar  ; 

2.  de  penningmeester  schriftelijk  rekening  en  verantwoording 
doet  van  zijn  financieel  beheer  over  het  afgeloopen  jaar,  verslag 
geeft  van  den  algemeenen  financieelen  toestand  van  den  bond 
en  eene  begrooting  indient  voor  het  volgende  jaar : 

3.  door  de  commissiën  verslag  wordt  uitgebracht  over  hare 
werkzaamheden  ; 

4.  voorzien  wordt  in  vacaturen  van  het  hoofdbestuur  en  in 
die  der  besturen  der  commissiën; 

5.  voorstellen  worden  behandeld  die  het  hoofdbestuur  minstens 
3  maanden  te  voren  ter  kennis  van  de  afdeelingen  heeft  gebracht ; 

6.  de  plaats  voor  de  volgende  algemeene  vergadering  wordt 
bepaald. 

Art.  24.  Voorstellen  voor  de  algemeene  vergadering  moeten 
door  de  afdeelingen  vóór  1  Februari  bij  het  hoofdbestuur  worden 
ingediend.  Voorstellen  voor  buitengewone  algemeene  vergade- 
ringen moeten  door  de  afdeelingen,  minstens  6  weken  te  voren ,. 
bij  het  hoofdbestuur  worden  ingediend. 

Een  op  de  vergadering  ingediend  voorstel  wordt  alleen  behan- 
deld, wanneer  bij  stemming  de  urgentie  door  eene  meerderheid 
van  minstens  twee  derden  der  uitgebrachte  stemmen  wordt 
aangenomen. 

Art.  25.  In  bijzondere  gevallen  kan  het  hoofdbestuur  eene 
buitengewone  algemeene  vergadering  beleggen. 

Art.  26  Elke  afdeeling  wordt  vertegenwoordigd  door  een 
afgevaardigde  ter  algemeene  vergadering  en  brengt  bij  alle 
stemmingen  :  van  10 — 25  leden  1  stem  uit,  van  26 — 45  leden  2 
stemmen  uit,  van  46 — 70  leden  3  stemmen  uit,  van  71—100 
leden  4  stemmen  uit,  van  101 — 150  leden  5  stemmen  uit,  151 
leden  en  daarboven  6  stemmen  uit. 


4 


YEREENIGINGEN. 


904 


Art.  27.  In  bijzondere  gevallen  heeft  de  algenieene  vergade- 
ring het  recht  om  een  referendum  der  afdeelingen  te  doen  plaats 
hebben. 

Art.  28.  Alle  besluiten  moeten,  om  bindend  te  zijn ,  genomen 
worden  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen ,  met  uitzondering 
van  artt.  33  en  37. 

I  Over  personen  wordt  met  ongeteekende,  gesloten  briefjes  ge- 
Rem  d  ,  over  zaken  mondeling. 

Van  de  geldmiddelen. 

'  Art.  29.  De  inkomsten  van  den  JSTederlandschen  Bond  voor 
Ziekenverpleging  bestaan  uit : 

a.  bijdragen  van  de  leden  en  donateurs ; 

b.  legaten  ,  erfmakingen  en  schenkingen  ; 

c.  interesten  van  belegde  kapitalen  en  andere  eventueele  baten. 
Art.  30.    Ieder  lid  betaalt  aan  den  bond  eene  jaarlijksche 

contributie  van  minstens  f  1,50. 

Het  hoofdbestuur  kan  de  afdeelingen  belasten  met  het  innen, 
beheeren  en  overmaken  der  ingekomen  gelden. 

Art.  31.  Het  hoofdbestuur  dechargeert  de  besturen  der  af- 
deelingen en  commissiën  voor  het  door  hen  gevoerde  beheer 
der  geldmiddelen. 

De  algemeene  vergadering  dechargeert  het  hoofdbestuur  voor 
het  gevoerde  beheer  der  geldmiddelen. 

Art.  32.  De  geldmiddelen  mogen  alleen  worden  aangewend 
tot  bereiking  van  het  doel  van  den  bond. 

Art.  33.  Onverminderd  de  bij  de  wet  gevorderde  Koninklijke 
goedkeuring,  kan  geen  verandering  in  deze  statuten  worden 
gemaakt ,  dan  nadat  een  daartoe  strekkend  voorstel ,  uitgaande 
^van  het  hoofdbestuur  of  3  afdeelingen,  op  de  agenda  vermeld, 
door  de  algemeene  vergadering  ,  met  ten  minste  twee  derden  der 
uitgebrachte  stemmen,  is  goedgekeurd. 

Art.  34.  De  Nederlandsen  e  Bond  voor  Ziekenverpleging  is 
aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaar,  te  rekenen  van  den  dag 
waarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen,  zijnde  10  April 

im. 

Art.  35.  Indien  eenige  bepaling  der  statuten ,  ter  richtige 
uitvoering,  nadere  regeling  behoeft,  geschiedt  die  regeling  bij 
huishoudelijk  reglement.  Zoodanig  reglement  mag  niets  bevatten 
dat  in  strijd  is  met  de  statuten. 

Art.  36.  Elk  verschil  omtrent  de  uitlegging  of  toepassing  van 
de  bepalingen  dezer  statuten  wordt  door  de  algemeene  verga- 
dering beslist. 
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Art.  37.  Ter  ontbinding  van  den  Nedërlandschen  Bond  voor 
Ziekenverpleging  kan  niet  anders  worden  besloten  dan  op  eene 
daartoe ,  minstens  3  maanden  te  voren  ,  uitgeschreven  buiten- 
gewone algemeene  vergadering  en  niet  dan  met  eene  meerder- 
heid van  vier  vijfden  der  uitgebrachte  stemmen. 

Bij  ontbinding  wordt  aan  het  batig  saldo  eene  bestemming 
gegeven  in  den  geest  van  den  bond. 

(Volgen  de  onder  teekening  en. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Augustus  1907  n°.  83. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal , 
J.  Gelinde  van  Blom,  1°.  S.-G. 
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VEREENIGING;  „Electra",  te  's  Gravenhage.  (Wijzigingen 
in  de  statuten.) 

Art.  5  wordt  gelezen  als  volgt : 

Het  lidmaatschap  der  vereeniging  gaat  verloren  door  ontslag 
uit  den  dienst  der  Rijkstelegraaf,  en  wel  met  ingang  van  den 
dag  waarop  het  ontslag  ingaat,  door  opzegging  of  door  royement, 
ten  gevolge  van  ontzetting  of  vervallenverklaring.  Doch  het  lid- 
maatschap gaat  niet  verloren,  wanneer  een  instrumentmaker,  lid 
der  vereeniging  zijnde,  eene  andere  benoeming  krijgt  bij  de 
Rijkstelegraaf,  mits  hij  in  het  vak  werkzaam  blijft. 

De  ontzetting  of  vervallenverklaring  van  het  lidmaatschap 
geschiedt  door  het  bestuur,  nader  bij  reglement  te  bepalen. 

Art.  6  wordt  gelezen  als  volgt : 

Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  ten  minste  5  leden, 
en  wel  uit  een  voorzitter,  een  secretaris,  een  2de-secretaris,  een 
penningmeester  en  een  commissaris  van  orde  en  uit  één  of  meer 
leden  die  bij  ontstentenis  of  afwezigheid  der  anderen  de  functiën 
van  dezen  waarnemen. 

Elk  jaar  treedt,  volgens  een  daartoe  bij  loting  vast  te  stellen 
rooster,  een  gedeelte  der  bestuursleden  af. 

Zij  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Het  bestuur  verdeelt  zijn  functiën  onderling,  behalve  die  van 
voorzitter,  welke  door  de  algemeene  vergadering  wordt  aan- 
gewezen. 

De  voorzitter,  secretaris  en  penningmeester  vertegenwoordigen 
de  vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

(  Volgen  dt  ondertetkeniiujen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Aug.  1907  n°.  83. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-Generaal, 

J.  GELILDE  VAX  BL03I,  1° '.  S.-Gs 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  5  September  1907  ,  n°.  207. 
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VEREENIGING:  Amsterdamsche  Werkmansbond,  te 
Amsterdam.  (Gewijzigde  statuten.) 

Naam,  doel  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Amsterdamsche 
Werkmansbond.  Zij  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  het  vormen  van  een 
centrum  voor  de  Amsterdamsche  werklieden. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  langs  wettigen  weg 
te  bereiken  en  wel  door: 

1°.    het  houden  van  vergaderingen; 

2  .  het  verschaffen  van  gelegenheid  tot  hét  volgen  van  cur- 
sussen en  het  houden  van  vergaderingen  in  daartoe  beschikbaar 
te  stellen  lokalen ; 

3\  het  in  eigendom  of  huur  bezitten  en  exploiteeren  van  een 
gebouw. 

Art.  4.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  1  December  1878.  By  het  verstrijken 
van  dien  termijn  wordt  zij  voor  29  jaren  verlengd. 

Leden. 

Art.  5.  Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn  rechtspersoonlijk- 
heid bezittende  vereenigingen ,  gevestigd  te  Amsterdam. 

Art.  6.  Eene  vereeniging  die  lid  wenscht  te  worden  meldt 
zich  schriftelijk  aan  bij  het  bestuur.  De  algemeene  vergadering 
beslist  over  de  al  dan  niet  aanneming.  Bij  dit  besluit  stelt  zij 
tevens  de  bijzondere  verplichtingen  vast,  waaraan  de  zich  aan- 
meldende vereeniging  heeft  te  voldoen,  om  als  lid  te  kunnen 
worden  toegelaten. 

Wordt  van  de  toetredende  vereeniging  de  storting  van  een€ 
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geldsom  verlangd,  dan  bepaalt  de  algemeene  vergadering  tevens 
voor  welk  gedeelte  deze  storting  zal  worden  beschouwd  als  aan- 
deel in  het  kapitaal  der  vereeniging,  voor  welk  gedeelte  als 
entrée-geld. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  verlies  van 
rechtspersoonlijkheid  of  ontbinding  der  aangesloten  vereeniging  , 
opzegging  en  schrapping. 

De  schrapping  geschiedt  door  de  algemeene  vergadering,  vol- 
gens nader  bij  huishoudelijk  reglement  vast  te  stellen  regelen. 

Bij  het  ophouden  van  het  lidmaatschap  eener  aangesloten  veree- 
niging worden  de  eigendommen  der  vereeniging  Amsterdamsche 
Werkmansbond  getaxeerd  en  van  het  aldus  vastgestelde  bedrag 
der  activa  de  schulden  afgetrokken. 

Aan  de  uittredende  vereeniging  wordt  van  het  aldus  restee- 
rende  een  aandeel  uitgekeerd ,  dat  tot  het  geheele  resteerende 
staat  als  het  aandeel  dat  door  de  uittredende  in  het  kapitaal 
der  vereeniging  Amsterdamsche  Werkmansbond  is  genomen , 
tot  het  geheele  bedrag  dat  door  alle  aangesloten  vereenigingen 
is  bijeengebracht,  verminderd  met  10  pet. 

Dit  bedrag  kan  niet  grooter  zijn  dan  het  bedrag,  waarvoor 
door  de  uittredende  vereeniging  in  het  kapitaal  van  den  Am- 
sterdamschen  Werkmansbond  is  deelgenomen. 

Art.  8.  Schade  door  nalatigheid  of  ontrouw  van  een  der  be- 
stuursleden aan  den  Amsterdamscheu  Werkmansbond  toegebracht, 
kan  niet  op  een  der  aangesloten  vereenigingen  worden  verhaald. 

Bestuur. 

Art.  9.  De  vereeniging  wordt  in  en  buiten  rechte  vertegen- 
woordigd door  het  bestuur. 

Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden,  gekozen  door  de  algemeene 
vergadering. 

Jaarlyks,  in  de  maand  Mei,  treedt  de  helft  der  bestuursleden 
at,  volgens  op  te  maken  rooster. 

De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

In  tusschentijdsche  vacatures  wordt  op  de  eerstvolgende  alge- 
meene vergadering  voorzien.  Tusschentijds  verkozenen  treden 
af  op  den  tijd  van  aftreden  van  hun  voorganger. 

Geen  der  bestuursleden  neemt  zitting  in  eenige  sub-commissie. 

De  bestuursleden  kunnen  door  de  algemeene  vergadering  uit 
hun  ambt  worden  ontzet  en  door  de  commissie  van  toezicht 
geschorst. 

Het  huishoudelijk  reglement  zal  hieromtrent  nadere  regelen 
geven. 

Art.  10.  De  samenstelling  en  werkzaamheden  van  het  bestuur 
worden  geregeld  bij  huishoudelyk  reglement. 


2 


VEREENTGINGEN . 


90ft 


Het  bestuur  kan  de  dagelijksche  leiding  der  vereenigingszaken 
onder  zijne  verantwoordelijkheid  opdragen  aan  een  administrateur. 

Commissie  van  toezicht. 

Art.  11.  Er  is  eene  commissie  van  toezicht,  bestaande  uit  op 
zijn  minst  3  leden,  welke  worden  gekozen  door  de  algemeene 
vergadering. 

Jaarlijks  treedt  een  der  leden  af.  De  aftredende  is  gedurende 
een  jaar  na  zijn  aftreden  niet  herkiesbaar.  In  tusschentijdsche 
vacatures  wordt  op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering 
voorzien.  Tusschentijds  verkozenen  treden  af  op  den  tyd  van 
aftreden  van  hun  voorganger. 

Art.  12.  De  commissie  van  toezicht  is  te  allen  tijde  bevoegd 
de  boeken  na  te  gaan  en  de  kas  op  te  nemen.  Zij  is  verplicht 
dit  op  zijn  minst  eens  in  de  3  maanden  te  doen. 

Elke  3  maanden  brengt  zij  van  hare  bevindingen  verslag  uit. 

Geldmiddelen. 

Art.  13.    De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 
1°.    inkomsten  uit  eigendommen; 
2°.    inkomsten  uit  de  exploitatie  van  het  gebouw; 
3°.    hetgeen  de  leden  ingevolge  art.  6 ,  1ste  alinea,  hebben  te 
voldoen ; 
4°.    bijzondere  baten. 

Vergaderingen. 

Art.  14.  De  algemeene  vergaderingen  zijn  saamgesteld  uit 
de  gedelegeerden  der  toegetreden  vereenigingen ,  uit  elke  ver- 
eeniging 3 ,  met  dien  verstande  echter ,  dat  elke  vereeniging 
slechts  één  stem  uitbrengt. 

Over  alle  zaken  wordt  beslist  bij  gewone  meerderheid  van 
stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  schorst  de  voorzitter  de  ver- 
gadering voor  een  half  uur,  nadat  alvorens  eene  commissie  van 
3  gedelegeerden  is  benoemd  ten  einde  eene  beslissende  stem  uit 
te  brengen. 

Alle  vergaderingen  worden  uitgeschreven  met  vermelding  van 
de  te  behandelen  onderwerpen ,  en  wel  minstens  4  dagen  te 
voren. 

Art.  15.  Elke  maand  wordt  eene  algemeene  vergadering  ge- 
houden. 

Overigens  is  het  bestuur  bevoegd,  zoo  dikwijls  het  dit  noodig 
oordeelt ,  eene  buitengewone  algemeene  vergadering  bijeen  te 
roepen. 

Dit  moet  binnen  14  dagen  geschieden,  indien  minstens  3 


3 


VEREENIGINGEN. 


leden-vereenigingen  een  daartoe  strekkend  met  redenen  omkleed 
voorstel  aan  het  bestuur  indienen. 

Art.  16.  In  April  of  Mei  wordt  eene  vergadering  gehouden, 
groote  vergadering  genaamd,  waartoe  de  besturen  der  aange- 
sloten vereenigingen  worden  opgeroepen.  Het  bestuur  legt  aan 
deze  vergadering  het  jaarverslag  en  de  rekening  en  verantwoor- 
ding over  en  is  verplicht  alle  inlichtingen  te  geven  die  naar 
aanleiding  daarvan  door  de  groote  vergadering  worden  verlangd. 

In  de  groote  vergadering  kunnen  alle  bestuursleden  der  aan- 
gesloten vereenigingen  het  woord  voeren  ;  in  deze  vergadering 
wordt  niet  gestemd. 

Rekening  en  verantwoording. 

Art.  17.  Op  den  laatsten  dag  van  elk  boekjaar  worden  de 
boeken  afgesloten.  Binnen  2  maanden  worden  eene  balans  en 
rekening  en  verantwoording  door  het  bestuur  opgemaakt  en  in 
handen  gesteld  van  de  commissie  van  toezicht.  Deze  zendt  deze 
binnen  eene  maand  met  de  opmerkingen  waartoe  zij  aanleiding 
geven  terug  aan  het  bestuur. 

Art.  18.  Op  de  jaarvergadering,  in  de  maand  April  te  houden, 
worden  de  balans  en  de  rekening  en  verantwoording  door  het 
bestuur  overgelegd.  De  commissie  van  toezicht  brengt  daarover 
advies  uit.  Het  bestuur  is  verplicht  alle  inlichtingen  te  geven 
die  naar  aanleiding  der  stukken  door  de  vergadering  worden 
verlangd. 

De  jaarvergadering  stelt  de  balans  en  de  rekening  vast. 
Algemeene  bepalingen. 

Art.  19.  Het  boekjaar  der  vereeniging  loopt  van  1  Januari 
tot  31  December. 

Art.  20.  Het  huishoudelijk  reglement,  dat  niet  in  strijd  mag 
zijn  met  deze  statuten  ,  regelt  de  zaken  de  huishouding  der  ver- 
eeniging betreffend.  Het  wordt  vastgesteld,  veranderd  en  aange- 
vuld door  de  algemeene  vergadering  bij  besluit,  genomen  met 
gewone  meerderheid  van  stemmen. 

Zoodanig  huishoudelijk  reglement  bezit  ten  aanzien  der  on- 
derwerpen daarbij  geregeld  dezelfde  bindende  kracht  als  deze 
statuten. 

Art.  21.  Geschillen  in  zake  de  vereeniging  tusschen  de  leden 
onderling  of  de  leden  en  het  bestuur  rijzende,  worden  beslist 
door  3  scheidslieden,  waarvan  elk  der  partijen  één  benoemt, 
terwijl  de  aldus  benoemden  zich  naar  vrije  keuze  een  derde 
toevoegen. 

De  scheidslieden  zullen  naar  billijkheid  als  goede  mannen 
oordeelen. 
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Geschillen  in  den  boezem  van  het  bestuur  ontstaan  beslist 
de  algemeene  vergadering. 

Wijziging  der  statuten. 

Art.  22.  Deze  statuten  kunnen  worden  gewijzigd  en  aange* 
vuld  bij  besluit,  genomen  met  op  zijn  minst  2/3  der  uitgebrachte 
stemmen  op  eene  opzettelijk  daartoe  bijeengeroepen  ledenverga- 
dering, waarop  op  zijn  minst  de  helft  der  leden  aanwezig  is. 

De  vergadering  kan  alleen  tot  die  veranderingen  besluiten, 
waartoe  voorstellen  zijn  geplaatst  op  den  oproepingsbrief  voor 
de  vergadering,  of  die  het  gevolg  zijn  van  amendementen,  ge- 
durende de  vergadering  op  die  voorstellen  ingediend ,  voor  zoover 
deze  amendementen  zich  beperken  tot  die  artikelen,  tot  welker 
verandering  een  voorstel  op  den  oproepingsbrief  stond. 

Er  wordt  eene  tweede  vergadering  gehouden ,  als  op  deze  ver- 
gadering wèl  de  meerderheid  der  aanwezigen  zich  vóór  de  voor- 
gestelde veranderingen  heeft  verklaard,  maar  of  niet  de  helft 
der  leden  aanwezig  was,  of  slechts  eene  gewone  meerderheid  en 
niet  eene  meerderheid  van  2/3  zich  vóór  heeft  verklaard,  of  het 
een  èn  het  ander  het  geval  was. 

Deze  tweede  vergadering  kan  met  gewone  meerderheid  dei- 
door  de  opgekomen  leden  uitgebrachte  stemmen  besluiten. 

Het  tweede  lid  is  ook  op  deze  tweede  vergadering  van  toe- 
passing, met  dien  verstande,  dat  geen  nieuwe  voorstellen  op  den 
oproepingsbrief  mogen  worden  geplaatst. 

Alles  behoudens  de  nadere  Koninklijke  goedkeuring,  voor 
zoover  de  wet  die  verlangt. 

Ontbinding. 

Art.  23.  Tot  tusschentijdsche  ontbinding  der  vereeniging  kan 
niet  worden  besloten,  zoolang  nog  3  leden  hare  instandhouding 
wenschen. 

Bij  ontbinding  geschiedt  de  vereffening  der  zaken  door  het 
bestuur. 

Aan  het  met  inachtneming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk 
Wetboek  overblijvende  vermogen  wordt  door  de  vergadering, 
die  tot  ontbinding  besluit,  eene  bestemming  gegeven  zooveel  mo- 
gelijk in  overeenstemming  met  het  doel  der  vereeniging. 

(Volgen  de  onderteeJceningen.J 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  del.  14  Aug.  1907  n°.  83. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-  Gen  er  aal , 
J.  Gelixde  vax  Blom,  1°.  iï-G. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  5  September  1907,  n°.  207. 


N°.  907. 


VEREENIGING:  Nederlandsche  Bond  van  Confectie- 
bedienden  ,  te  Amsterdam.  (Gewijzigde  statuten.) 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  Nederlandsche  Bond  van  Confectiebedienden  is 
gevestigd  te  Amsterdam. 

Doel. 

Art.  2.  De  bond  heeft  ten  doel  de  behartiging  van  de  belangen 
der  confectiebedienden  in  het  algemeen  en  van  hare  leden  in 
het  bijzonder. 

Middelen. 

Art.  3.  De  bond  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs  wettigen 
weg  en  wel: 

a.  door  aan  hare  leden  bij  werkloosheid  ,  ziekte  en  andere 
ongevallen  steun  en  bijstand  te  verleenen  ; 

b.  behulpzaam  te  zijn  tot  het  vinden  van  plaatsing  bij  patroons  ; 

c.  minnelyke  beëindiging  van  voor  scheidreehterlijke  oplossing 
vatbare  geschillen,  zoowel  tusschen  de  leden  onderling  als  tusschen 
dezen  en  de  patroons ; 

d.  het  beleggen  van  huishoudelijke  en  openbare  vergaderingen , 
het  organiseeren  van  cursussen,  lezingen  en  voordrachten; 

e.  het  richten  van  adressen  en  verzoekschriften  aan  besturende 
en  vertegenwoordigende  lichamen  ; 

f.  het  alleen  of  in  samenwerking  met  andere  vakvereenigingen 
met  wettige  middelen  streven  naar  industrieele  en  maatschap- 
pelijke hervormingen  ,  bevorderlijk  aan  het  doel  van  den  bond. 

Leden  en  organisatie. 

Art.  4.  Leden  van  den  bond  kunnen  zijn  zij  die  in  de  eene 
of  andere  betrekking  aan  eene  confectie-  of  maatzaak  verbonden 

1 


VEREENIGINGEN. 


zijn,  behalve  loopknechten,  kleermakers  of  pompiers;  zij  moeten 
den  leeftijd  van  18  jaren  bereikt  hebben. 

Art.  5.  Her  lidmaatschap  wordt  verloren  bij  besluit  van  het 
centraal  bestuur  op  voordracht  van  de  afdeeling ,  waarvan  de 
betrokkene  lid  is. 

Dit  bestuur  moet  berusten  op  grond  van  wangedrag ,  over- 
treding van  een  of  meer  bepalingen  der  statuten  ,  reglementen 
of  bondsbesluiten  of  in  het  algemeen  ,  het  plegen  van  hande- 
lingen in  strijd  met  de  belangen  van  den  bond. 

Verder  wordt  het  lidmaatschap  verloren  door  opzegging  of 
wanneer  men  ophoudt  aan  het  vak  verbonden  te  zijn. 

Bij  royement  kan  men  zich  beroepen  op  de  algemeene  ver- 
gadering. 

Art.  6.  Leden  die  om  eene  of  meer  der  redenen ,  in  de  eerste 
alinea  van  art.  5  genoemd ,  zijn  geroyeerd ,  kunnen  weder  tot 
het  lidmaatschap  worden  toegelaten  ,  indien  die  redenen  niet  meer 
bestaan  en  geen  andere  redenen  tot  niet-toelating  zijn  bijge- 
komen ,  en  zij  voldoen  aan  de  voorwaarden  ,  welke  het  centraal 
bestuur  eventueel  meent  te  moeten  stellen. 

Art.  7.  Het  eerelidmaatschap  wordt  aan  zoodanige  personen , 
die  zich  door  bijzondere  verdiensten  onderscheiden ,  door  de 
algemeene  vergadering  op  voorstel  van  het  centraal  bestuur  of 
van  eene  of  meer  afdeelingen  opgedragen. 

Eereleden  betalen  geene  contributie  en  hebben  het  recht  de 
algemeene  vergaderingen  bij  te  wonen  en  daarin  eene  raad- 
gevende stem  uit  te  brengen. 

Art.  8.  De  bond  bestaat  uit  leden  ,  ingedeeld  in  afdeelingen 
en  correspondentschappen. 

In  ééne  gemeente  kan  niet  meer  dan  ééne  dezer  gevestigd  zijn 
en  zoo  dit  door  het  centraal  bestuur  wordt  noodig  geacht ,  kan 
voor  meer  dan  ééne  gemeente  eene  afdeeling  of  correspondent- 
schap bestaan.  Elk  der  afdeelingen  vraagt  voor  zich  rechtspersoon- 
lijkheid aan  en  is  daardoor  zelfstandig  en  aansprakelijk  ten 
aanzien  van  financieel  beheer. 

Art.  9.  De  afdeelingen  moeten  bestaan  uit  minstens  10  leden  t 
de  correspondentschappen  bestaan  uit  ten  hoogste  9  leden. 

Zoodra  een  correspondentschap  het  getal  van  10  leden  be- 
reikt heelt,  wordt  het  door  het  centraal  bestuur  tot  afdeeling 
geconstitueerd. 

Art.  10.  Elke  afdeeling  kiest  uit  haar  midden  een  bestuur,, 
dat  ten  minste  uit  3  en  ten  hoogste  uit  9  personen  bestaat. 

Het  centraal  bestuur  is  bevoegd  enkele  leden  tot  een  corres- 
pondentschap te  benoemen ,  indien  er  in  hunne  gemeente  geen 
andere  leden  woonachtig  zijn. 
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Correspondentschappen  kiezen  uit  hun  midden  een  persoon 
«die  als  voorzitter-correspondent  optreedt. 

Art.  11.  De  afdeelingen  en  correspondentschappen  voeren 
den  naam  van  den  bond,  met  bijvoeging  van  den  naam  hunner 
gemeenten,  die  zij  als  afdeeling  of  correspondentschap  aanduiden. 

Zij  stellen  hun  eigen  reglement  vast ,  dat ,  om  van  kracht  te 
f  zijn  ,  de  goedkeuring  van  het  centraal  bestuur  behoeft. 

Bestuur. 

Art.  12.  Aan  het  hoofd  van  den  bond  staat  een  centraal  bestuur. 

Het  centraal  bestuur  bestaat  uit  9  leden,  met  dien  verstande, 
dat  uit  elke  afdeeling  niet  meer  dan  hoogstens  2  personen  worden 
aangewezen.  De  leden  van  het  centraal  bestuur  worden  gekozen 
door  de  algemeene  vergadering.  Het  eene  jaar  treden  5 ,  het 
andere  4  leden  af,  volgens  een  rooster  door  het  centraal  bestuur 
vast  te  stellen.  Wie  tusschentijds  gekozen  wordt  treedt  af  op 
het  tijdstip  aangegeven  voor  dengene  te  wiens  vervanging  hij 
is  opgetreden. 

De  aftredenden  zijn  onmiddellijk  herkiesbaar. 

Voorzitter ,  secretaris  en  penningmeester  worden  in  functie 
gekozen ,  terwijl  voor  de  overige  leden  van  het  centraal  bestuur 
onderling  de  functiën  verdeeld  worden. 

Art.  13.  Het  centraal  bestuur  is  belast  met  de  leiding  van  den 
bond ,  vertegenwoordigt  haar  zoowel  in  als  buiten  rechten  ,  beheert 
of  doet  beheeren  de  geldmiddelen  van  den  bond ,  draagt  zorg  voor 
de  naleving  van  statuten  ,  reglementen  ,  besluiten  van  de  alge- 
meene vergaderingen ,  doet  uitspraak  in  alle  den  bond  rakende 
geschillen.  Van  deze  uitspraak  staat  hooger  beroep  open  bij  de  eerst- 
volgende algemeene  vergadering  ,  welker  uitspraak  beslissend  is. 

Vergaderingen. 

Art.  14.  Jaarlijks  heeft,  in  de  maand  Januari,  de  algemeene 
vergadering  plaats. 

Op  de  jaarvergaderingen  worden  door  den  secretaris  en  penning- 
meester de  jaarverslagen  uitgebracht  en  wordt  verder  datgene 
behandeld  ,  wat  door  het  centraal  bestuur  of  de  afdeelingen  of 
correspondentschappen  in  het  belang  van  den  bond  of  haren 
werkkring  wordt  noodig  geacht. 

Art.  15.  De  algemeene  vergadering  bestaat  uit  afgevaardigden 
der  afdeelingen  en  correspondentschappen.  De  kosten  der  afge- 
vaardigden komen  geheel  ten  laste  der  afdeelingen  en  correspon- 
dentschappen. 

Het  getal  afgevaardigden  ter  algemeene  vergadering  wordt 
geregeld  naar  het  getal  leden  der  afdeeling  of  correspondent- 
schap als  volgt : 
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voor  eene  afdeeling  van  10  tot  20  leden  3  afgevaardigden  ; 

van  20' tot  40,  4  ;  40  tot  60,  5;  60  tot  80.  6;  80  tot  100,  7; 
100  tot  150 ,  8 ,  en 

voorts  voor  elke  50  leden  één  afgevaardigde. 

Een  correspondentschap  heeft  het  recht  één  afgevaardigde 
ter  algemeene  vergadering  te  zenden. 

Art.  16.  Het  centraal  bestuur  is  gerechtigd  te  allen  tijde  eene 
buitengewone  vergadering  bijeen  te  roepen. 

Art.  17.  De  leiding  der  algemeene  vergadering  is  opgedragen 
aan  den  president  van  het  centraal  bestuur. 

Leden  van  het  centraal  bestuur  zijn  gedurende  hun  ambtstijd 
van  rechtswege  lid  der  algemeene  vergadering. 

Geldmiddelen  en  controle. 

Art.  18.  De  geldmiddelen  van  den  bond  worden  gevormd 
door  contributiën ,  giften  ,  renten  en  vruchten  van  fondsen  of 
eigendommen  van  den  bond. 

De  gelden  onder  beheer  van  het  centraal  bestuur  worden  belegd 
bij  eene  solide  bankinstelling  ter  plaatse  waar  de  centraal-penning- 
meester  gevestigd  is. 

Art.  19.  Het  centraal  bestuur  wijst  de  instelling  aan,  waai- 
de afdeelingen  welke  zelve  geen  rechtspersoonlijkheid  hebben 
aangevraagd  en  verkregen  en  de  correspondentschappen  te  hunner 
plaatse  hunne  gelden  moeten  beleggen. 

Art,  20.    De  algemeene  vergadering  wijst  voor  den  tijd  van 
één  jaar  om  beurten  een  der  afdeelingen  aan  ,  welker  afgevaar- 
digden de  boeken  en  kassen  ,  onder  beheer  van  het  centraal, 
bestuur  controleert ,  waarvan  telkens  aan  de  afgevaardigden  ter 
algemeene  vergadering  verslag  wordt  gedaan. 

Art.  21.  Behalve  de  in  het  vorige  artikel  omschreven  controle  r 
zijn  de  commissarissen  van  het  centraal  bestuur  gerechtigd  het 
financieel  beheer  van  het  centraal  bestuur,  zoowel  als  dat  der 
afdeelingen  en  correspondentschappen  te  controleeren. 

Om  afdeelingen  en  correspondentschappen  te  controleeren  is 
echter  de  toestemming  van  het  centraal  bestuur  noodig. 

Art.  22.  De  afdeelingen  en  correspondentschappen  zyn  ge- 
houden maatregelen  te  treffen  ,  waardoor  ééne  voldoende  controle 
op  baar  financieel  beheer  verzekerd  is. 

Art.  23.  De  leden  betalen  aan  hunne  afdeelingen  of  corres- 
pondentschappen eene  contributie  van  minstens  f  4  per  jaar. 

Van  de  contributiën  van  leden  of  donateurs  storten  de  afdee- 
lingeu  en  correspondentschappen  V4  aan  het  centraal  bestuur. 

Art.  24.  De  Nederlandsche  Bond  van  Confectiebedienden  is  aan- 
gegaan voor  een  tijdvak  van  29  jaren,  te  rekenen  van  23  Maart  1902. 
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Art.  25.  In  een  reglement  wordt  nader  bepaald ,  de  wijze  van 
verkiezing  en  aftreding  van  de  leden  van  het  centraal  bestuur  en 
omtrent  verdere  aangelegenheden ,  welke  het  huishouden  van 
den  bond  raken. 

Art.  26.  Elke  algemeene  vergadering  kan  in  het  in  art.  25 
omschreven  reglement  bij  volstrekte  meerderheid  van  het  aantal 
geldige  uitgebrachte  stemmen  wijziging  brengen  ,  mits  de  alge- 
meene vergadering  daarvoor  is  bijeengeroepen. 

Het  reglement  mag  niet  in  strijd  zijn  met  deze  statuten. 

Het  wordt  vastgesteld  door  de  eerstvolgende  algemeene  ver- 
gadering. 

Wijziging  van  deze  statuten. 

Art.  27.  Geen  veranderingen  kunnen  in  deze  statuten  worden 
gemaakt ,  dan  krachtens  een  besluit  der  algemeene  vergadering  , 
genomen  met  minstens  twee-derde  der  stemmen  van  de  aan- 
wezige afgevaardigden ,  op  voorstel  van  het  centraal  bestuur  of 
eene  of  meer  afdeelingen  ,  minstens  eene  maand  te  voren  aan  de 
afdeelingen  toegezonden  en  behoudens  de  Koninklijke  goedkeuring. 

Ontbinding. 

Art.  28.  Voor  de  ontbinding  van  den  bond  vóór  het  bij  deze 
statuten  bepaalde  einde  daarvan ,  is  noodig  een  voorstel  van  het 
centraal  bestuur  of  van  minstens  2  afdeelingen  en  een  besluit  der 
algemeene  vergadering  genomen  met  twee-derde  der  stemmen 
van  de  aanwezige  afgevaardigden  ,  nadat  het  voorstel  daartoe 
minstens  eene  maand  te  voren  aan  de  afdeelingen  is  toegezonden  , 
behoudens  de  ontbinding  ingevolge  de  wet. 

De  eventueele  zuivere  baten  worden  alsdan  uitgekeerd  aan 
de  eene  of  andere  instelling  van  liefdadigheid. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 
Goedgekeurd  b\j  Koninklijk  besluit  dd.  14  Aug.  1907  n°.  83. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-Generaal, 
J.  Gelinde  van  Blom,  P.S.-G. 


Bijvoegsel  tot  do  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  5  September  1907  ,  n°.  207. 

%  —  


N°.  908. 


VEREENIGING  van  Kommiezen  by  's  Rijks  belastingen 
in  Nederland,  te  Schiedam.  (Gewijzigde  statuten.) 

Naam  ,  zetel ,  duur. 

Art.  1.    De  vereeniging  draagt  den  naam:  Vereeniging  van 
Kommiezen  bij  's  Rijks  belastingen  in  Nederland. 
Zij  is  gevestigd  te  Schiedam. 

De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren ,  te 
rekenen  van  den  dag  harer  oprichting,  zijnde  18  November  18920 
behoudens  verlenging  of  vroegere  ontbinding  overeenkomstig 
art.  25. 

Doel. 

Art.  2.    De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel: 

a.  de  behartiging  van  de  stoffelijke,  zedelijke  en  maatschap- 
pelijke belangen  harer  leden,  met  uitsluiting  van  alles  wat  in 
verband  staat  met  partij-politiek  of  godsdienst; 

b.  het  streven  naar  eene  goede  ambtelijke  en  persoonlijke 
verhouding  onder  hare  leden. 

xWiddefen. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door: 

a.  het  houden  van  vergaderingen  ter  bespreking  van  de  be- 
langen ter  bevordering  waarvan  de  vereeniging  is  opgericht: 

b.  het  indienen  van  adressen ,  in  verband  met  het  doel  der 
vereeniging ; 

c.  het  vormen  van  afdeelirigen ; 

d.  het  doen  van  uitkeeringen  aan  de  leden  op  de  wijze  en 
in  de  gevallen  bij  huishoudelijk  reglement  te  bepalen ; 

e.  het  bevorderen  van  de  totstandkoming  van  cursussen  voor 
opleiding  tot  hoogeren  rang,  vanwege  het  Rijk  te  geven; 
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f.  het  aanwenden  van  alle  wettige  middelen ,  die  aan  het  doel 
bevorderlijk  zijn. 

Lidmaatschap.  ' 

Art.  4,    Leden  der  vereeniging  kunnen  worden  alle  kommiezen 
bij  's  Rijks  belastingen  in  Nederland. 
Het  lidmaatschap  wordt  verkregen : 

a.  door  hen  bedoeld  in  art.  6,  sub  a,  door  schriftelijke  of 
mondelinge  aanmelding  bij  den  secretaris  hunner  afdeeling; 

b.  door  hen  bedoeld  in  art.  0,  sub  6,  door  schriftelijke  of 
mondelinge  aanmelding  bij  den  secretaris  van  het  bestuur  der 
vereeniging  of  bij  de  correspondenten. 

Elk  lid  is  verplicht  bij  zijn  toetreden  de  contributie  over  het 
loopende  vereenigingsjaar  te  voldoen. 

Art.  5.  Tot  leden  van  verdienste  kunnen,  op  voorstel  van 
het  bestuur  of  één  of  meer  afdeelingen ,  door  de  algemeene  ver- 
gadering bij  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen  worden  be- 
noemd zij  die  door  buitengewone  belangstelling  en  grooten  ijver 
zich  die  benoeming  hebben  waardig  gemaakt.  De  leden  van 
verdienste  zijn  vrijgesteld  van  alle  geldelijke  verplichtingen 
jegens  de  vereeniging.  Leden  van  verdienste,  die  op  het  tijdstip 
hunner  benoeming  als  zoodanig  behooren  of  behoord  hebben 
tot  de  gewone  leden,  behouden  of  herkrijgen  de  rechten,  aan 
een  lid  der  vereeniging  toegekend. 

Art.  6.    De  leden  der  vereeniging  worden  onderscheiden  in: 

a.  afdeelingsleden ; 

b.  algemeene  leden. 

Afdeelingsleden  zijn  leden  die  tot  eene  afdeeling  behooren. 
Algemeene  leden  zijn  leden  die  niet  zijn  aangesloten  bij  eene 
afdeeling.  Zy  ressorteeren  onder  het  bestuur  der  vereeniging. 
Art.  7.    Het  lidmaatschap  vervalt  door: 

a.  schriftelijke  opzegging; 

b.  royement; 

c.  den  dood; 

d.  ontslag  uit  den  dienst; 

e.  benoeming  tot  hoogeren  rang. 

Het  royement  wordt  uitgesproken  door  het  bestuur. 

Een  lid,  wegens  wanbetaling  geroyeerd,  kan  opnieuw  lid  der 
vereeniging  worden,  doch  is  alsdan  verplicht  bij  weder  toetreding 
boven  de  contributie  f  1  in  de  kas  der  vereeniging  te  storten. 

Het  huishoudelijk  reglement  zal  omtrent  het  in  dit  artikel 
bepaalde  nadere  regels  geven. 

Afdeelingen, 

Art.  8.    In  iedere  inspectie,   waarin  het  Rijk  ingevolge  de 
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wetten  op  de  directe  belastingen,  invoerrechten  en  accijnzen  is 
verdeeld,  kan  door  ten  minste  10  aldaar  woonachtige  leden  eene 
afdeeling  der  vereeniging  worden  opgericht. 

Standplaatsen  met  meerdere  inspectiën  worden  voor  dit  geval 
als  ééne  inspectie  beschouwd. 

De  afdeelingen  worden  ingedeeld  in  4  rayons,  omvattende 
respectievelijk  de  provinciën  Friesland,  Groningen,  Drenthe, 
Overijssel;  Gelderland,  Limburg;  Noordholland,  Zuidholland, 
Utrecht;  Noordbrabant,  Zeeland. 

Zijn  in  eene  inspectie  minder  dan  10  leden  woonachtig,  dan 
kan  tot  oprichting  eener  afdeeling  worden  besloten  door  ten 
minste  10  leden  in  verschillende  inspectiën  woonachtig. 

Art.  9.    De  afdeelingen  kiezen  haar  eigen  bestuur. 

Reglementen  eener  afdeeling  en  later  daarin  aan  te  brengen 
wijzigingen  behoeven  de  goedkeuring  van  het  bestuur  der  ver- 
eeniging. Deze  goedkeuring  moet  worden  aangevraagd  binnen 
eene  maand  na  de  vaststelling  of  wijziging.  Zij  kan  slechts  worden 
geweigerd  wegens  strijd  met  de  statuten  of  reglementen  of  met 
het  belang  der  vereeniging. 

Wordt  de  goedkeuring  onthouden  wegens  strijd  met  het  be- 
lang der  vereeniging,  dan  heeft  de  afdeeling  beroep  op  de  alge- 
meene  vergadering. 

Voorafgaande  kennisgeving  aan  het  dagelijksch  bestuur  wordt 
vereischt  van  door  de  afdeelingen  in  te  dienen  adressen. 

Bestuur. 

Art.  10.  De  vereeniging  wordt  tegenover  derden  vertegen- 
woordigd door  een  bestuur,  bestaande  uit  7  leden,  waaronder 
een  voorzitter,  een  secretaris  en  een  penningmeester,  die  te 
zamen  het  dagelijksch  bestuur  vormen ,  en  4  commissarissen , 
ieder  vertegenwoordigend  een  der  4  rayons,  waarin  de  vereeni- 
ging is  verdeeld. 

De  leden  van  het  bestuur  worden  door  de  jaarvergadering  in 
functie  gekozen  uit  door  de  afdeelingen  te  stellen  candidaten. 

Voor  de  plaats  van  lid  van  het  dagelijksch  bestuur  worden 
door  alle  afdeelingen  candidaten  gesteld,  voor  die  van  commis- 
saris door  de  afdeelingen  van  het  rayon ,  dat  door  dezen  zal 
worden  vertegenwoordigd.  De  leden  van  het  dagelijksch  bestuur 
moeten  op  ééne  standplaats  eener  inspectie  woonachtig  zijn ;  in 
geval  van  overplaatsing  in  den  dienst  gedurende  het  vereeni- 
gingsjaar,  blijft  de  betrokkene  bestuurslid  tot  het  eind  van  het 
vereenigingsjaar.  Tot  commissaris  is  geen  persoon  verkiesbaar , 
die  woont  in  de  provincie  waarin  het  dagelijksch  bestuur  is 
gevestigd. 
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Ieder  jaar  treden  2  commissarissen  en  de  leden  van  het 
dagelijkseh  bestuur  af,  met  dien  verstande,  dat  in  de  oneven 
jaren  de  2  commissarissen  uit  de  rayons  Friesland,  Groningen, 
Drenthe,  Overijsel  en  NToordbrabant ,  Zeeland;  in  de  evene  jaren 
die  uit  de  rayons  Noordholland,  Zuidholland,  Utrecht  en  Gel- 
derland, Limburg  aftreden.  De  aftredenden  zijn  terstond  her- 
kiesbaar. 

In  rechten  treedt  de  voorzitter  namens  het  bestuur  op. 
Het  huishoudelijk  reglement  zal  omtrent  een  en  ander  nadere 
iegels  geven. 

Art.  11.  Bij  tusschentijdsche  vacature  in  het  dagelijkseh  be- 
stuur geschiedt  de  benoeming  zoodra  mogelijk  door  de  overige 
bestuurleden  uit  eene  voordracht,  op  te  maken  door  de  afdeelingen 
uit  het  rayon,  waarin  het  dagelijkseh  bestuur  is  gevestigd.  Elk 
dezer  afdeelingen  stelt  daartoe  voor  iedere  vacature,  binnen  6 
weken  nadat  haar  door  het  bestuur  van  de  vacature  is  kennis- 
gegeven ,  1  candidaat.  Betreft  de  vacature  een  commissaris ,  dan 
stelt  elke  afdeeling  uit  het  rayon,  dat  door  dezen  werd  ver- 
tegenwoordigd, binnen  6  weken  nadat  haar  van  de  vacature 
door  het  bestuur  is  kennis  gegeven,  l  caudidaat,  uit  welk 
grostal  door  het  bestuur  de  definitieve  keuze  geschiedt  binnen 
2  maanden,  nadat  het  ontstaan  der  vacature  ter  kennis  van  de 
afdeelingen  is  gebracht.  Het  tusschentijds  gekozen  lid  treedt, 
ook  wat  den  tijd  van  aftreden  betreft,  in  de  plaats  van  zijn 
voorganger. 

Art.  12.  Het  bestuur  is  belast  met  het  bestuur  en  de  be- 
hartiging van  de  belangen  der  vereeniging.  Geen  akte  verbindt 
de  vereeniging  dan  die  door  hefc  dagelijkseh  bestuur  is  geteekend. 
Het  is  bevoegd  tot  alle  bestuurshandelingen,  vcor  zoover  die 
bevoegdheid  niet  aan  anderen  is  opgedragen  of  voorbehouden. 

De  regeling  der  werkzaamheden  van  het  bestuur  geschiedt 
nader  bij  huishoudelijk  reglement. 

Art.  13.  Het  bestuur  en  de  leden  daarvan  kunnen  bij  besluit 
der  algemeene  vergadering  van  hunne  functie  worden  ontzet 
wegens  handelingen,  waardoor  zij  de  belangen  der  vereeniging 
benadeelen. 

Geldmiddelen. 

Art.  14.    De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

1.  de  contributie  der  leden,  jaarlijksch  door  de  algemeene 
vergadering  op  voorstel  van  het  bestuur  vast  te  stellen: 

2.  de  baten,  eventueel  voortvloeiend  uit  weder  toetreding 
van  wegens  wanbetaling  geroyeerde  leden; 

3.  eene  heffing  van  f  0,30  per  lid ,  bij  het  beleggen  eener 
buitengewone  algemeene  vergadering; 
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4.    toevallige  baten. 

Art.  15.  De  wijze  van  beheer  der  in  het  vorig  artikel  ge- 
noemde geldmiddelen  wordt  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Algemeene  vergaderingen. 

Art.  16.  Jaarlijks,  in  April,  wordt  de  algemeene  jaarver- 
gadering belegd  ter  plaatse,  door  de  vorige  jaarvergadering 
bepaald.  De  oproeping  daartoe  geschiedt  minstens  6  weken  te 
voren. 

Op  die  jaarvergadering  wordt  o.  a. : 

a.  voorzien  in  de  vacatures  in  het  bestuur; 

b.  de  contributie  voor  het  volgend  jaar  vastgesteld; 

c.  door  het  bestuur  verslag  uitgebracht  aangaande  de  werk- 
zaamheden en  den  toestand  der  vereeniging  en  van  hare  af- 
deelingen  over  het  afgeloopen  boekjaar,  hetwelk  aanvangt  1  April 
en  eindigt  31  Maart; 

d.  de  begrooting  voor  het  nieuwe  jaar  behandeld. 

Het  bestuur  is  verplicht  alle  naar  aanleiding  van  het  jaar- 
verslag verlangde  inlichtingen  te  geven  en  aangaande  de  be- 
grooting de  noodige  ophelderingen  te  verstrekken. 

De  jaarvergadering  stelt  de  rekening  en  de  begrooting  vast. 

Art.  17.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden  ge- 
houden ter  plaatse  door  het  bestuur  aan  te  wijzen ,  wanneer  het 
bestuur  dit  noodzakelijk  acht  of  minstens  5  afdeelingen  uit  3 
provinciën  het  schriftelijk,  met  opgaaf  van  redenen,  aan  het 
bestuur  vragen.  Het  bestuur  zet  in  het  vakblad  de  redenen 
uiteen  ,  die  tot  het  beleggen  eener  buitengewone  vergadering 
hebben  geleid. 

Weigert  het  bestuur  aan  het  in  alinea  1  bedoeld  verzoek  binnen 
3  weken  gevolg  te  geven,  dan  zijn  de  besturen  der  betrokken 
afdeelingen  gerechtigd  zeiven  de  vergadering  uit  te  schrijven  met 
aanhaling  van  dit  artikel  in  den  oproepingsbrief. 

Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  wordt  een  tijdelijk  voor- 
zitter door  de  algemeene  vergadering  benoemd. 

Art.  18.  Het  bestuur  en  de  afdeelingen  hebben  het  recht 
voorstellen  bij  de  algemeene  vergadering  in  te  dienen. 

Het  bestuur  is  verplicht  voorstellen,  schriftelijk  bij  het  be- 
stuur ingediend,  uiterlijk  6  weken  vóór  de  algemeene  vergade- 
ring op  den  oproepingsbrief  voor  die  algemeene  vergadering  te 
plaatsen. 

Op  de  algemeene  vergadering  hebben  alle  leden  toegang  en 
het  recht  aan  de  discussiën  deel  te  nemen ,  doch  alleen  de  af- 
gevaardigden der  afdeelingen  en  de  algemeene  leden  stemrecht. 

Over  punten  die  niet  op  den  beschrijvingsbrief  of  oproepings- 
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brief  voorkomen  kunnen  geen  bindende  besluiten  worden  ge- 
nomen, tenzij  de  vergadering  vooraf  met  twee-derde  der  aan- 
wezige stemmen  anders  besluit. 

In  geen  geval  kan  aldus  worden  besloten  ten  aanzien  van 
wijziging  der  statuten  of  huishoudelijk  reglement,  ontzetting  van 
bestuursleden,  rekening  en  verantwoording,  begrooting  of  ont- 
binding der  vereeniging. 

Het  huishoudelijk  reglement  zal  nadere  regelen  geven  omtrent 
de  stemmingen  en  de  behandeling  van  zaken  op  de  algemeene 
vergaderingen. 

Art.  19.  Iedere  afdeeling  doet  zich  op  de  algemeene  ver- 
gadering vertegenwoordigen  door  1  afgevaardigde,  die  zooveel 
stemmen  uitbrengt  als  zijne  afdeeling  leden  telt.  Het  aantal 
leden  wordt  berekend  naar  dat  op  1  April  van  ieder  jaar. 

Correspondenten. 

Art.  20.  Het  dagelijksch  bestuur  kan  in  inspectiën ,  waar  geen 
afdeeling  is  gevestigd  ,  correspondenten  aanstellen. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  21.  Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  wordt 
door  de  algemeene  vergadering  vastgesteld ,  gewijzigd  en  aan- 
gevuld. Het  mag  geene  bepalingen  bevatten  strijdig  met  deze 
statuten. 

Geschillen. 

Art.  22.  Geschillen  omtrent  uitlegging  en  toepassing  van  de 
bepalingen  der  statuten  of  reglementen  worden  door  de  alge- 
meene vergadering  beslist. 

Vereenigingsjaar. 

Art.  23.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Mei  tot  en  met 
30  April. 

Wijzigingen. 

Art.  24.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  worden  aan- 
gebracht bij  een  besluit  der  algemeene  vergadering,  wanneer 
aldaar  minstens  twee  derden  van  de  leden  vertegenwoordigd  zijn. 
Tot  deze  wijziging  kan  niet  worden  overgegaan,  wanneer  deze 
statuten  nog  geen  5  jaar  in  werking  zijn ,  te  rekenen  van  af 
den  datum  ,  waarop  de  Koninklijke  goedkeuring  zal  zyn  ver- 
kregen. 

Voorstellen  tot  wijziging  der  statuten  kunnen  worden  gedaan 
door  het  bestuur  of  door  minstens  3  afdeelingen  uit  3  provinciën. 
De  besluiten  tot  wijziging  behoeven,  om  geldig  te  zijn,  eene 
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volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen.  De  wijzigingen 
treden  niet  in  werking,  alvorens  daarop  de  Koninklijke  goed- 
keuring ,  indien  deze  door  de  wet  wordt  verlangd ,  is  verkregen. 

Ontbinding. 

Art.  25.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  worden  ontbonden. 
Het  besluit  daartoe  kan  alleen  worden  genomen  met  ten  minste 
twee-derde  der  uitgebrachte  stemmen  op  eene  algemeene  ver- 
gadering, waarop  ten  minste  drie  vierden  der  leden  vertegen- 
woordigd ziju,  op  voorstel  van  het  bestuur  of  ten  minste  3 
afdeelingen  uit  3  provinciën ,  mits  dit  voorstel  ten  minste  4 
4  weken  vóór  de  vergadering  aan  alle  leden  is  toegezonden. 

Art.  26.  Buiten  het  geval ,  bedoeld  in  art.  1U  der  wet  van 
22  April  1855  (Staatsblad  n°.  32),  geschiedt  bij  ontbinding  de 
vereffening  van  de  zaken  der  vereeniging  door  haar  bestuur  en 
worden  de  bezittingen  onder  de  laatst  overblijvende  leden  ver- 
deeld, behoudens  het  bepaalde  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk 
Wetboek. 

(Volgen  de  ondertekeningen,  j 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Aug.  1907  n°.  83. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-Generaal, 
J.  Gelinde  van  Blom,  1°.  S.-G. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  12  September  1907,  n°.  213. 


N°.  909. 


VEREENIGING:   Nederlandsche  Vereeniging  „Onze 
Vloot",  Afdeeling  's  Gravenhage,  te  's  Gravenhage. 

Art.  I.  De  te  's  Gravenhage  bestaande  afdeeling  der  Neder- 
landsche Vereeniging  „Onze  Vloot"  draagt  den  naam:  Neder- 
landsche Vereeniging  „Onze  Vloot",  Afdeeling  }s  Gravenhage. 

De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaar  , 
2  maanden  en  13  dagen,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  7  November  1906. 

Art.  II.  Haar  doel  en  werkkring  zijn  dezelfde  als  die  der 
moedervereeniging  en  wel  de  bekendheid  met  en  de  belangstelling 
in  de  Koninklijke  Nederlandsche  zeemacht  aan  te  kweeken  en 
te  versterken  in  het  moederland ,  in  de  Koloniën  en  in  het 
buitenland,  en  daartoe: 

1°.  alle  wettige  en  oorbare  middelen  van  propaganda  toe  te 
passen  ,  die  ,  naar  gelang  van  plaatselijke  toestanden  ,  geschikt 
worden  geoordeeld; 

2°.  de  geestelijke  en  stoffelijke  belangen  van  het  personeel 
der  Nederlandsche  zeemacht ,  vooral  buiten  de  zeegaten  van  het 
Rijk  in  Europa  te  behartigen,  voor  zoover  de  wet,  het  Staats- 
bestuur of  andere  vereenigingen  daarin  niet  voorzien ; 

3°.  eventueel  beschikbaar  komende  fondsen  aan  te  wenden 
tot  het  geven  van  blijken  van  belangstelling  in  de  Nederlandsche 
zeemacht  in  het  algemeen. 

Ten  aanzien  van  politieke  of  technische  vraagstukken  betreffende 
de  zeemacht  of  de  defensie  stelt  de  afdeeling  zich  op  volstrekt 
neutraal  standpunt. 

Art.  III.  Voor  het  lidmaatschap  kunnen  alle  mannelijke  en 
vrouwelijke  Nederlanders  in  aanmerking  komen  die  den  leeftijd 
van  16  jaren  hebben  bereikt. 
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Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  door  aanmelding  bij  het 
dagelijksch  bestuur  der  afdeeling. 

Leden  die  den  vollen  ouderdom  van  18  jaren  nog  niet  hebben 
bereikt ,  mogen  geen  zitting  nemen  in  het  bestuur.  Z\j  kunnen 
de  vergaderingen  dezer  afdeeling  bijwonen,  doch  daarin  niet 
deelnemen  aan  de  debatten ,  noch  als  stemgerechtigden  op- 
treden. 

Art.  IV.  De  inkomsten  der  afdeeling  bestaan  uit  de  jaarlijksche 
bijdragen  harer  leden,  schenkingen,  legaten  en  andere  toevallige 
baten. 

Art.  V.  Het  vereenigingsjaar  begint  1  Januari  en  eindigt 
31  December. 

De  leden  betalen  elk  eene  jaarlijksche  bijdrage,  door  hen  zelf 
naar  de  mate  hunner  financieele  draagkracht  te  bepalen  ,  doch 
ten  minste  25  cent  bedragende. 

Opzegging  geschiedt  schriftelijk  vóór  den  aanvang  van  een 
nieuw  vereenigingsjaar  ,  doch  uiterlijk  vóór  1  December  van  het 
loopende. 

Leden  die  op  1  Juli  1906  ingeschreven  waren  als  lid  der 
vereeniging  :  Het  Nederlandsche  Zeewezen,  worden  desgewenscht 
vrijgesteld  van  het  betalen  van  contributie. 

Art.  VI.  De  algemeeue  vetgadering  der  afdeeling  is  bevoegd 
verdienstelijke  personen  te  benoemen  tot  eerelid  of  eerevoorzitter 
der  afdeeling. 

Deze  hebben  dezelfde  rechten  als  de  leden  ,  doch  zijn  des- 
gewenscht vrijgesteld  van  het  betalen  van  contributie. 

Art.  VIL  Het  bestuur  der  afdeeling  bestaat  uit  ten  hoogste 
30  leden,  gekozen  door  de  algemeene  vergadering,  welke  tevens 
uit  hen  den  voorzitter  benoemt. 

De  voorzitter  met  hoogstens  6  leden  van  het  bestuur  ,  waar- 
onder zoo  mogelyk  2  dames,  daartoe  te  kiezen  door  de  algemeene 
vergadering,  vormen  het  dagelijksch  bestuur,  dat,  in  onderling 
overleg,  een  ondervoorzitter,  secretaris,  penningmeester,  benevens 
hunne  plaatsvervangers  aanwijst. 

De  leden  van  het  dagelijksch  bestuur ,  behalve  de  voorzitter, 
worden  voor  1  jaar  gekozen,  de  voorzitter  en  de  andere  bestuurs- 
leden voor  3  jaar. 

Zij  treden  af  op  29  April  ,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  VIII.  Het  dagelijksch  bestuur  is  belast  met  de  leiding 
en  het  bestel  van  alles  wat  tot  de  bereiking  van  het  doel  der 
afdeeling  kan  strekken,  met  dien  verstande,  dat,  wanneer  het 
geldt  gewichtige  besluiten  in  zake  de  werkzaamheid  der  afdeeling, 
vooraf  de  beslissing  wordt  ingeroepen  van  het  geheele  afdelings- 
bestuur, dat  daartoe  door  den  voorzitter  wordt  opgeroepen. 
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'i  In  ieder  geval  wordt  het  geheele  afdeelingsbestuur  ten  minste 
eenmaal  's  jaars  opgeroepen  ,  ten  einde  op  de  hoogte  te  worden 
gehouden  van  den  gang  van  zaken. 

Art.  IX.  In  de  algemeene  vergadering  kunnen  alleen  wettige 
besluiten  worden  genomen  over  onderwerpen  op  de  agenda 
vermeld  of  door  de  vergadering  urgent  verklaard  en  wel  met 
volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen ,  behoudens 
het  bepaalde  bij  art.  XI. 

In  de  vergaderingen  van  het  afdeelings-  of  dagelijksch  bestuur 
kunnen  geene  besluiten  worden  genomen  wanneer  niet  de  grootste 
helft  van  het  aantal  leden  tegenwoordig  is. 

Over  personen  wordt  desgewenscht  schriftelijk ,  over  zaken 
mondeling  gestemd. 

Blanco  stemmen  worden  gerekend  te  zijn  van  onwaarde. 

Art.  X.  De  voorzitter,  of  die  hem  vervangt,  vertegenwoordigt 
de  afdeeling  in  en  buiten  rechten  en  is  belast  met  het  oproepen 
en  leiden  der  vergaderingen. 

De  oproeping  voor  de  algemeene  vergaderingen  geschiedt  in 
een  te  's  Gravenhage  verschijnend  dagblad ,  zooveel  mogelijk 
minstens  14  dagen  te  voren. 

De  oproeping  voor  de  vergaderingen  van  afdeelings-  of 
dagelijksch  bestuur  geschiedt  op  de  wijze  in  bet  huishoudelijk 
reglement  voorgeschreven. 

Alle  uitgaande  stukken  dragen  de  onderteekening  van  den 
voorzitter  en  den  secretaris  of  hunne  plaatsvervangers. 

Art.  XI.  Voorstellen  tot  wijziging  in  de  statuten  of  ontbinding 
der  afdeeling  kunnen  worden  ingediend  door  het  afdeelings- 
bestuur of  ten  minste  30  gewone  leden. 

Bindende  besluiten  dienaangaande  worden  genomen  met  twee 
derden  der  in  eene  daartoe  opzettelijk  bijeengeroepen  algemeene 
vergadering  der  afdeeling  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  IX  ,  alinea  4  ,  is  hierbij  toepasselijk. 
In  geval  van  ontbinding  der  moedervereeniging  is  de  afdeeling 
van  rechtswege  ontbonden. 

Bij  ontbinding  der  afdeeling  geschiedt  de  afwikkeling  der 
loopende  zaken  door  het  dagelijksch  bestuur.  Het  eventueel 
kassaldo  wordt  in  de  kas  der  moedervereeniging  gestort. 

Art.  XII.  De  werkzaamheden  van  het  bestuur  der  afdeeling 
en   die  van    het  dagelijksch  bestuur  worden  geregeld  in  een 
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huishoudelijk  reglement,  dat  geene  bepalingen  mag  bevatten 
welke  afwyken  van  de  statuten. 

Art.  XIII.  In  alle  zaken  in  deze  statuten  niet  vermeld , 
gedraagt  de  afdeeling  zich  naar  de  statuten  der  moedervereeniging. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 
Goedgekeurd  by  Koniaklyk  besluit  dd.  19  Aug.  1907  n°.  158. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  12  September  1907,  n°.  213. 


N°.  910. 


VEREENIGING:  E.  V.  A.,  (Eendracht ,  Vriendschap  „ 
Aanmoediging),  te  Veghel. 

Naam. 

Art.  1.  De  naam  der  vereeniging  is:  E.  V.  A.  (Eendracht r 
Vriendschap,  Aanmoediging). 

Plaats  van  vestiging. 

Art.  2.    De  vereeniging  is  gevestigd  te  Veghel. 

Duur, 

Art.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren  en  11  maanden,  aanvangende  den  dag  der  oprichting 
21  October  1905. 

Doel. 

Art.  4.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  bet  aangenaam 
samenzijn  en  onderling  verkeer  der  leden  te  bevorderen. 

Middelen. 

Art.  5.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  de  beoefening  van 
alle  spelen  geschikt  tot  lichaamsoefening. 

Leden. 

Art.  6.  De  vereeniging  bestaat  uit:  1°.  de  leden-oprichters; 
2°.  hen  die  als  lid  worden  aangenomen. 

Art.  7.  Zij  die  lid  wenschen  te  worden,  melden  zich  daartoe 
met  juiste  opgave  van  naam,  voornamen,  beroep  o^  qualiteit 
en  woonplaats  aan  bij  den  secretaris  der  vereeniging.  In  de 
eerste  daaropvolgende  ledenvergadering  wordt  omtrent  de  toe- 
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lating  beslist.  Om  als  lid  der  vereeniging  te  worden  aangenomen 
moet  men  3/4  der  ter  vergadering  uitgebrachte  geldige  stemmen 
op  zich  vereenigd  hebben. 

Art.  8.  Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging  door 
opzegging  en  door  vervallenverklaring  krachtens  besluit  der 
ledenvergadering,  genomen  met  3/4  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen. 

Art.  9.  Alle  leden  zijn  stemgerechtigd  en  tot  het  doen  van 
voorstellen  bevoegd. 

Geldmiddelen, 

Art..  10.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  con- 
tributiën  der  leden  en  toevallige  baten. 

Art.  11.  Ieder  lid  betaalt  eene  jaarlijksche  contributie ,  waar- 
van het  bedrag  telken  j are  in  de  nader  aan  te  duiden  leden- 
vergadering wordt  bepaald. 

Bestuur. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  leden,  uit  en  door  de 
leden  der  vereeniging  gekozen  voor  den  tijd  van  3  jaren. 

Art.  13.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Art.  14.  Een  huishoudelijk  reglement  bepaalt  de  wijze  van 
aftreden  der  leden  van  het  bestuur  en  regelt  de  werkzaamheden 
van  ieder  bestuurslid. 

Art.  15.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Juli  tot  30  Juni 
daaropvolgende. 

Art.  16.  Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen 
bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Vergaderingen  en  besluiten. 

Art.  17.  Het  bestuur  belegt  ledenvergaderingen  zoo  dik- 
wijls het  die  noodig  of  in  het  belang  der  vereeniging  acht. 

Het  is  daartoe  verplicht  op  aanvrage  van  minstens  4  leden 
der  vereeniging,  mits  die  aanvrage  schriftelijk  geschiede.  Deze 
vergadering  moet  alsdan  minstens  8  en  hoogstens  14  dagen  na  de 
aanvrage  gehouden  worden. 

Bovendien  wordt  jaarlijks  vóór  het  begin  van  het  nieuwe 
vereenigingsjaar  eene  ledenvergadering  gehouden ,  waarin  door 
het  bestuur  mededeeling  wordt  gedaan  van  den  stand  der  geld- 
middelen en  de  jaarlijksche  contributie  wordt  vastgesteld. 

Art.  18.  Tenzij  in  deze  statuten  anders  bepaald,  worden  alle 
besluiten  in  vergaderingen  door  de  leden  der  vereeniging  geno- 
men met  meerderheid  der  geldige  uitgebrachte  stemmen. 
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Wijzigingen. 

Art.  19.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  worden  beslo- 
ten met  eene  meerderheid  van  ten  minste  2/3  van  bet  aantal  ter 
vergadering  aanwezige  leden,  behoudens  de  nadere  Koninklijke 
goedkeuring  ingevolge  de  wet. 

Ontbindiug. 

Art.  20.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  worden  ontbonden 
indien  daartoe  besloten  wordt  met  2/%  der  geldige  uitgebrachte 
stemmen  in  eene  vergadering,  waarin  ten  minste  3/4  van  het 
aantal  leden  tegenwoordig  is. 

In  geval  van  ontbinding  worden  hare  bezittingen  onder  de 
laatst  overblijvende  leden  verdeeld,  behoudens  de  inachtneming 
van  het  bepaalde  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onderteekeningen.J 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  19  Aug.  1907  n°.  158. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  Je  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  12  September  1907  ,  n°.  213. 


N°.  911. 


VEREENIGING  :   Kruisverbond   ,  St.  Raphael te 
's  Hertogenboscb. 

Naam ,  zetel ,  doel  en  middelen. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  's  Hertogenbosch  in  de  bisschoppelijke 
kweekschool  voor  R.-K.  onderwijzers  eene  drankbestrijdersver- 
eeniging  ,  genaamd  :  Kruisverbond  „  St.  Raphael 

De  zetel  der  vereeniging  is  gevestigd  te  's  Hertogenbosch. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  kweekelingen  der 
inrichting  niet  alleen  voor  den  t\jd  van  hun  verblyf  in  de 
kweekschool ,  doch  ook  voor  hun  volgend  leven  te  vormen  tot 
apostelen  der  Katholieke  matigheid  en  tot  degelyk  toegeruste 
bestrijders  van  het  alcoholisme,  dat  het  godsdienstig,  het  zedelijk 
en  het  maatschappelijk  welzyn  van  het  volk  ondermijnt  of  be- 
dreigt. 

Art.  3.  Dit  doel  tracht  het  Kruisverbond  „  St.  Raphael "  te 
bereiken : 

1.  door  gebed  ,  beoefening  der  versterving  en  andere  gods- 
dienstige middelen  ; 

2.  door  studie  en  lectuur; 

3.  door  het  houden  van  voordrachten  en  samenkomsten; 

4.  door  het  voorbeeld  der  strengste  Katholieke  matigheid  ; 

5.  door  rechtstreeksche  propaganda  overeenkomstig  het  doel 
der  vereeniging. 

Leden  en  adspirant-leden. 

Art.  4.  Lid  kunnen  zijn  alle  kweekelingen  der  inrichting 
die  den  leeftijd  van  16  jaar  bereikt  hebben  ,  en  alle  oud-kwee- 
kelingen  die  in  het  onderwijs  blijven. 

Adspirant-lid  kunnen  zijn  de  kweekelingen  die  ingeschreven 
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zijn  in  den  Roomsch-Katbolieken  Matigheidsbond  en  den  leeftijd 
van  16  jaar  nog  niet  bereikt  bebben. 

Het  lidmaatschap  of  adspirant-lidmaatschap  wordt  verkregen 
door  aanneming  door  het  bestuur  der  vereeniging. 

Het  bereiken  van  den  16-jarigen  leeftijd  geeft  een  adspirant-lid 
vanzelf  het  lidmaatschap  met  de  daaraan  verbonden  rechten. 

Er  wordt  een  bewijs  van  lidmaatschap  of  adspirant- lidmaat- 
schap door  het  bestuur  afgegeven  aan  ieder  die  als  zoodanig 
is  aangenomen. 

Verplichtingen  der  leden  en  adspirant-leden. 

Art.  5.    Ieder  lid  of  adspirant-lid  verplicht  zich: 

1.  als  afschaffer  of  geheelonthouder  te  leven,  tenzij  gedistil- 
leerde dranken  of  alcoholhoudende  dranken  door  den  geneesheer 
zijn  voorgeschreven  ; 

2.  dagelijks  te  bidden  :  één  Wees  gegroet  met  de  schietge- 
beden: „Van  alle  onmatigheid  verlos  ons,  Heer"  en  „H.  Raphael, 
bescherm  ons  en  die  ons  worden  toevertrouwd"; 

3.  eene  jaarlijksche  contributie  te  betalen  van  10  cent  ; 

4.  door  woord  en  voorbeeld  anderen,  vooral  kinderen,  voor 
alle  drankmisbruik  te  behoeden  ; 

5.  het  insigne  der  vereeniging  te  dragen  ; 

6.  jaarlijks,  liefst  omtrent  8  December,  ééne  Heilige  Com- 
munie aan  God  op  te  dragen  voor  den  bloei  en  de  zegenrijke 
werking  der  vereeniging. 

Deze  verplichtingen  worden  aanvaard  uit  liefde  tot  God  en 
tot  de  Onbevlekte  Maagd  Maria,  tot  eigen  heil  en  dat  van  den 
evenmensch ;  zij  kunnen  echter  niet  worden  aangegaan  als  eene 
aan  God  gedane  belofte. 

Art.  6.  De  tijd  waarvoor  men  zich  bij  toetreding  als  lid  of 
adspirant-lid  verbindt,  duurt  voor  alle  leden  of  adspirant-leden 
één  jaar. 

Het  betalen  der  contributie  wordt  telkens  beschouwd  als  eene 
vernieuwing  der  verbintenis  voor  den  tijd  van  één  jaar. 

Verlies  van  het  lidmaatschap. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  of  adspirant-lidmaatschap  wordt 
verloren : 

a.  door  het  niet  vernieuwen  der  verbintenis  overeenkomstig 
art.  6  of  door  verlies  van  de  in  art.  2  gevorderde  hoedanigheid ; 

b.  door  ontslag  gegeven  door  het  bestuur. 

Inkomsten. 

Art.  8.    De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit : 
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a.  de  contributiën  der  leden  en  adspirant-leden  ; 

b,  subsidiën  en  andere  baten. 

Bestuur. 

Art  9.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  3  leden  , 
een  voorzitter,  een  penningmeester-bibliothecaris  en  een  secretaris. 

De  bestuursleden  worden  uit  en  door  de  ter  kweekschool 
wonende  leden  der  vereeniging,  bij  absolute  meerderheid  van 
stemmen  ,  met  gesloten  briefjes  gekozen. 

Is  bij  eerste  stemming  die  meerderheid  niet  verkregen  ,  dan 
komen  voor  elke  functie  in  herstemming  de  2  personen  die 
het  grootste  aantal  stemmen  op  zich  vereenigden  ;  staken  de 
stemmen,  dan  is  de  oudste  in  jaren  gekozen. 

De  adspirant-leden  hebben  aeen  actief  of  passief  kiesrecht. 

Art.  10.  Het  bestuur  treedt  jaarlijks  af  en  vvel  in  de  eerste 
week  na  het  begin  van  elk  studiejaar.  Aftredende  leden  zijn 
terstond  herkiesbaar. 

Art.  11.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  ,  be- 
houdens het  bepaalde  in  art.  13  ,  het  belegt  de  vergaderingen 
en  beslist  over  het  aannemen  of  ontslaan  van  leden  of  adspirant- 
leden. 

Art.  12.  De  rector  der  kweekschool  is  rechtens  adviseur  der 
vereeniging.  Alle  besluiten  zijn  aan  zijne  goedkeuring  onder- 
worpen. 

Art.  13.  Vertegenwoordiging  der  vereeniging  op  vergade- 
ringen buiten  de  kweekschool  gehouden,  geschiedt  door  leden- 
oud-kweekelingen,  of  door  den  adviseur  of  bij  uitzondering  dooi- 
de leden-kweekelingen. 

Slotbepalingen. 

Art.  14.    Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Mei  tot  30  April. 

Art.  15.  Het  Kruisverbond  „St.  RaphaeF'  is  opgericht  voor  den 
tijd  van  29  jaren ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting , 
zijnde  8  December  1904. 

Art.  16.  Tot  ontbinding  van  het  Kruisverbond  kan  worden 
overgegaan  ,  wanneer  in  eene  daartoe  bijeengeroepen  vergadering 
eene  meerderheid  van  2/3  der  leden  zich  vóór  ontbinding  ver- 
klaart. 

Wanneer  de  vereeniging  tot  minder  dan  10  leden  is  gedaald, 
adspirant-leden  raedegerekend,  wordt  zij  geacht  ontbonden  te  zijn. 

Art  17.  Veranderingen  of  aanvulling  dezer  statuten  behoeven 
vooraf  de  goedkeuring  van  2/3  der  leden ,  aanwezig  op  eene 
daartoe  bijeengeroepen  vergadering ;  zij  treden  niet  in  werking 
dan   nadat  daarop  de  bekrachtiging  van  den  bisschop  van 
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's  Hertogenbosch  en  vervolgens  de  Koninklijke  goedkeuring 
verkregen  is. 

Art.  18.  In  geval  van  ontbinding  van  het  Kruisverbond  komen 
de  aanwezige  boeken  ten  goede  aan  de  bibliotheek  der  bisschoppe- 
lijke kweekschool  voor  R.-K.  onderwijzers  te  rs  Hertogenbosch  , 
met  inachtneming  van  art,  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek  ; 
eventueele  tekorten  worden  gedekt  op  de  wijze,  die  het  bestuur 
voor  de  ontbinding  zal  aangeven. 

Art.  19.  Het  Kruisverbond  „St.  Raphael"  sluit  zich  aan  bij 
den  Bosschen  Diocesanen  Drankbestrijdersbond. 

Art.  20.  In  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voorzien  , 
beslist  het  bestuur  onder  goedkeuring  van  .den  adviseur. 

(Volgen  de  onderteekmingen. ) 
Goedgekeurd  bi]  Koninklijk  besluit  dd.  19  Augustus  1907  n°.  158. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal, 
A,  D.  W.  de  Vetes. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandschc  Staatscourant  van 
Donderdag  12  September  1907 ,  n°.  213. 


F.  912. 


VEREENIG  ING:  Kruisverbond  „Sint  Bonifatius",  te 
Rijswijk,  provincie  Zuidholland. 

Naam. 

Art.  1.  Er  bestaat  in  de  parochie  van  Sint  Bonifatius  te  Rijs- 
wijk ,  Zuidholland,  eene  vereeniging  genaamd:  Kruisverbond 
„Sint  Bonifatius". 

De  vereeniging  is  gevestigd  te  Rijswijk,  provincie  Zuidholland. 

Zij  stelt  zich  onder  de  bescherming  van  den  heiligen  Bonifa- 
tius, wiens  naam  zij  heeft  aangenomen. 

Doel. 

Art.  2.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  door  nauwe  aaneen- 
sluiting en  samenwerking  der  leden  met  de  na  te  melden  middelen 
het  alcoholisme  krachtdadig  te  bestrijden. 

Beginselen. 

Art.  3.    De  vereeniging  gaat  uit  van  de  volgende  beginselen : 

1.  dat  het  alcoholisme  het  lichamelijk ,  geestelijk ,  stoffelijk  en 
godsdienstig  zedelijk  welzijn  van  het  volk  ondermijnt,  en  dat 
bijgevolg  eene  aanzienlijke  vermindering  van  het  gebruik  van 
alle  alcoholhoudende  dranken  in  alle  rangen  en  standen  der 
maatschappij  dringend  gevorderd  wordt; 

2.  dat  de  juiste  en  afdoende  middelen  ter  verkrijging  dier 
aanzienlijke  vermindering  zyn:  de  onthouding  van  alle  alcohol- 
houdende dranken  en  de  afschaffing  van  sterke  dranken  ,  beoefend 
door  een  georganiseerd  leger  van  drankbestrijders; 

3.  dat  het  eene  lofwaardige  daad  is  van  Christelijke  naasten- 
liefde de  afschaffing  of  geheelonthouding  te  beoefenen  tot  voor- 
beeld en  steun  van  hen  voor  wie  die  afschaffing  of  geheelont- 
houding of  gewenscht  öf  noodzakelijk  zijn; 
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4.  dat  geheelonthouding  voor  vele  volwassenen  en  voor  alle 
jeugdige  personen  noodzakelijk  is  ; 

5.  dat  afschaffing  van  sterke  dranken  voor  allen  wenschelijk  is. 

Middelen. 

Art.  4.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken ,  behalve 
door  middelen  van  zuiver  godsdienstigen  aard ,  welke  de  Katho- 
lieke Kerk  aan  de  hand  doet,  bovendien: 

lu.  door  onthouding  der  leden  van  alle  alcoholhoudende  of 
ten  minste  van  alle  sterke  dranken  ; 

2\  door  verspreiding  van  kennis  aangaande  de  werking  van 
den  alcohol  op  lichaam  en  geest; 

3°.  door  bestrijding  der  ten  deele  met  drinkdwang  verbonden 
drinkgewoonten ; 

4°.  door  het;  ijveren  voor  maatregelen  van  Overheidswege  ter 
bestrijding  van  het  alcoholisme; 

5°.  door  bevordering  eener  krachtige  werkzaamheid  op  sociaal 
en  hygiënisch  gebied; 

6°.  door  gezamenlijk  optreden,  voor  zooverre  mogelijk  en  ge- 
wenscht,  met  andere  vereenigingen. 

Klassen. 

Art.  5.    De  vereeniging  bestaat  uit  3  klassen: 
de  eerste  der  geheelonthouders; 
de  tweede  van  halfdaagsche  geheelonthouders; 
de  derde  van  alschaffers. 

De  geheelonthouders  verbinden  zich  tot  onthouding  van  alle 
alcoholhoudende  dranken,  tenzij  de  geneesheer  het  gebruik 
voorschrijft. 

De  halfdaagsche  geheelonthouders  verbinden  zich,  behoudens 
voorschrift  van  den  geneesheer,  tot  onthouding  van  alle  sterke 
dranken  en  bovendien  tot  onthouding  van  alle  alcoholhoudende 
dranken  tot  aan  het  middagmaal. 

De  afschaffers  verbinden  zich,  evenzoo  behoudens  voorschrift 
van  den  geneesheer: 

a.  zich  te  onthouden  van  alle  sterke  dranken; 

b.  alle  alcoholhoudende  dranken  ,  andere  dan  sterke  dranken, 
met  bijzondere  matigheid  te  gebruiken. 

Leden. 

Art.  6.  De  vereeniging  bestaat  uit :  leden ,  buitengewone  leden 
en  begunstigers. 

Leden.  Om  lid  te  worden  moet  men  wonen  in  de  gemeente 
Rijswijk,   provincie  Zuidholland,  en  den  leeftijd  van  16  jaren 
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bereikt  hebben  en  moet  men  zich  daartoe  bij  een  lid  van  het 
bestuur  opgegeven  en  daarbij  verklaren  tot  welke  klasse  men 
wil  toetreden.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren : 

ft.  wanneer  tegen  een  lid  de  beschuldiging  van  woordbreuk 
is  ingekomen,  en 

b.    door  wangedrag. 

In  -alle  beide  gevallen  beslist  het  bestuur  na  rijpelijk  overleg 
en  grondig  onderzoek  en  na  den  geestelijk  adviseur  te  hebben 
gehoord. 

Buitengewone  leden.  Buitengewone  leden  zijn  zij  die  hun 
domicilie  hebben  op  eene  plaats  waar  geen  Kruisverbond  be- 
staat, en  na  schriftelijke  of  mondelinge  verklaring,  dat  zij  dezelfde 
verplichtingen  als  de  gewone  leden  eerlijk  willen  vervullen  ,  door 
het  bestuur  als  zoodanig  zijn  aangenomen. 

Begunstigers.  Begunstigers  zijn  zjj  die  de  vereeniging  gelde- 
lijk steunen  met  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f  1. 

Contributie. 

Art.  7.  De  jaarlijksche  contributie  voor  leden  en  buitenge- 
wone leden  is  minstens  f  0,25  per  jaar. 

Behoeftige  leden  kunnen  door  het  bestuur  vrijgesteld  worden. 

De  gelden  worden  belegd  op  de  Rijkspostspaarbank  of  eene 
andere  solide  spaarkas,  door  het  bestuur  aan  te  wijzen.  Meer 
dan  f  5  mag  in  den  regel  niet  in  kas  zijn. 

Bestuur. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden  :  een  voor- 
zitter,  een  eerste-  en  een  tweede-secretaris,  een  penningmeester  en 
een  of  meer  commissarissen,  en  wordt  ter  zijde  gestaan  door  een 
geestelijk  adviseur. 

De  bestuursfuncties  worden  door  het  bestuur  bij  geheime 
stemming  verdeeld  ,  uitgenomen  die  van  voorzitter,  welke  door  de 
vergadering  als  zoodanig  wordt  gekozen.  De  geestelijk  adviseur 
wordt  benoemd  door  zijne  doorluchtige  hoogwaardigheid  den 
bisschop  van  Haarlem. 

Het  bestuur  treedt  alle  2  jaar  af,  in  dier  voege,  dat  in  het 
jaar  volgend  op  de  aanneming  dezer  statuten  de  voorzitter,  de 
tweede-secretaris  en  de  penningmeester  aftreden,  en  het  jaar 
daarop  de  andere  leden.  De  aftredende  leden  zijn  terstond  her- 
kiesbaar. 

De  aftredende  voorzitter  moet  echter  twee  derden  van  de  uit- 
gebrachte stemmen  op  zich  vereenigd  hebben. 

Stemmingen. 

Art.  9.  Besluiten  worden  genomen  met  meerderheid  van 
stemmen. 
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Staken  de  stemmen,  dan  wordt  het  voorstel  geacht  verworpen 
te  zijn. 

Over  personen  moet  altijd  eene  geheime  stemming  met  ge- 
sloten briefjes  plaats  hebben. 

Over  zaken  wordt  mondeling  gestemd,  tenzij  de  geheime 
stemming  gewenscht  wordt. 

Vergaderingen. 

Art.  10.  Het  bestuur  vergadert  vóór  elke  ledenvergadering 
tot  vaststelling  der  agenda  en  zoo  voort,  en  verder  zoo  dikwijls 
de  voorzitter  het  wenschelijk  acht  of  2  bestuursleden  er  hem 
om  vragen. 

Minstens  om  de  2  maanden  zal  eene  ledenvergadering  worden 
gehouden ,  alsook  wanneer  minstens  10  leden  eene  met  reden 
omkleed  schriftelijk  verzoek  daartoe  bij  het  bestuur  indienen. 

Algemeene  bepaling. 

Art.  11.  Niemand  is  stemgerechtigd,  hetzij  over  zaken, 
hetzij  bij  verkiezingen  van  personen,  dan  leden  die  ter  vergadering 
aanwezig  zijn. 

Onder  leden  zijn  hier  ook  buitengewone  leden  begrepen. 
Slotbepalingen. 

Art.  12.  Het  Kruisverbond  „Sint  Bonifatius"  is  opgericht 
voor  den  tijd  van  29  jaar  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den 
dag  der  oprichting,  zijnde  21  April  1907. 

In  geval  van  ontbinding  der  vereeniging  worden  de  eventueel 
zuivere  baten  uitgekeerd  aan  het  Roomseh-Katholiek  parochiaal 
armbestuur  te  Rijswijk,  provincie  Zuidholland. 

Tot  wijziging  in  deze  statuten  kan  worden  besloten  met  eene 
meerderheid  van  ten  minste  twee  derden  van  het  aantal  aan- 
wezige leden  en  buitengewone  leden. 

De  aldus  vastgestelde  wijzigingen  treden  niet  in  werking 
alvorens  de  Koninklijke  goedkeuring  daarop  zal  zijn  verkregen. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 
Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  19  Aug.  1907  n°.  158. 

Mij  bekend. 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister. 
De  Secretaris- Generaal, 
A.  D.  W.  DE  YltlES. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  12  September  1907,  n°.  213. 


F.  913. 


VEREENIGING  :  Arbeidersvereniging  „Steunt  elkander", 
te  N ij  kerk. 

Art.  1.  De  arbeidersvereniging  „Steunt  elkander"  is  gevestigd 
te  Nijkerk. 

Art.  2.  Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11 
maanden,  te  rekeuen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  30 
Januari  1903. 

Art.  3.  Zij  heeft  ten  doel  de  belangen  der  arbeiders ,  zoowel 
op  stoffelijk  als  maatschappelijk  gebied  ,  te  behartigen. 
Art.  4.  De  middelen  om  dat  doel  te  bereiken  zijn : 

a.  het  houden  van  vergaderingen  ; 

b.  het  houden  van  voordrachten  over  beroeps-  en  maatschap- 
pelijke onderwerpen  ; 

c.  het  verzamelen  van  gelden  tot  het  oprichten  van  een  zieken- 
fonds ,  en 

d.  alle  andere  wettige  middelen  die  aan  het  doel  der  ver- 
eeniging bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Art.  5.  Leden  der  vereeniging  kunnen  worden  arbeiders  van 
minstens  18  en  hoogstens  45  jaar,  die  een  gezond  lichaams- 
gestel bezitten ,  de  vastgestelde  contributie  willen  betalen  en 
instemming  betuigen  met  de  statuten  dezer  vereeniging  en  als 
bewijs  daarvan  deze  onderteekenen. 

Men  verliest  het  lidmaatschap  door  overlijden  ,  opzegging  en 
royement. 

Het  royement  heeft  plaats: 

1°.    door  gedurende  4  weken  niet-betaling  der  contributie; 

2°.  bij  overtreding  van  eene  bepaling  der  statuten  of  genomen 
besluit  ,  bij  ongepaste  of  ten  nadeele  der  vereeniging  strekkende 
handelwijze. 

Wie  ophoudt  lid  te  zijn,  verliest  alle  aanspraken  op  de  bezit- 
tingen der  vereeniging. 
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Art.  6.  Begunstigers  of  buitengewone  leden  z\jn  zij  die  haar 
met  eene  jaarlij ksche  bijdrage  ,  nader  bij  huishoudelijk  reglement 
te  bepalen  ,  steunen. 

Art.  7.  De  vereeniging  wordt  bestuurd  door  6  ledeu  :  lste- 
en  2de-voorzitter  ,  1ste-  en  2de-secretaris  ,  1ste- en  2de-penning- 
meester,  door  en  uit  de  leden  gekozen. 

Het  bestuur  treedt  af  naar  een  vastgesteld  rooster  ,  het  eene 
jaar  de  eene ,  het  andere  jaar  de  andere  helft. 

Hij  die  ter  vervulling  eener  buitengewone  vacature  in  het 
bestuur  wordt  gekozen  ,  treedt  af  op  het  tijdstip  aangewezen  voor 
dengene  in  wiens  plaats  hij  treedt. 

De  aftredende  bestuursleden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Het  bestuur  regelt  alle  huishoudelijke  zaken  ,  zorgt  voor  de 
uitvoering  van  het  reglement  en  bepaalt  plaats  en  tijd  voor  alle 
vergaderingen. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoo  in  als  buiten 
rechten. 

Art.  8.  De  contributiëu  en  boeten  der  leden ,  waarvan  het 
bedrag  bij  huishoudelijk  reglement  zal  worden  vastgesteld, 
strekken ,  evenals  de  bijdragen  der  begunstigers  en  buitenge- 
wone leden  ,  tot  bestrijding  der  uitgaven. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten 
strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  9.  De  penningmeester  mag  niet  meer  dan  f  25  aan  gereed 
geld  in  kas  hebben.  Het  meerdere  moet  worden  belegd  in  de 
Rijkspostspaarbank.  Voor  het  lichten  der  gelden  wordt  steeds 
de  machtiging  van  lste-voorzitter  en  lste-secretaris  vereischt. 

Art.  10.  Een  lid,  ziek  zynde,  geeft  daarvan  kennis  aan  een 
der  bestuursleden.  Na  desgevorderd  bewijs  van  ziekte ,  af  te 
geven  door  den  geneesheer  van  den  patiënt ,  wordt  aan  zoodanig 
lid  eene  geldelijke  uitkeering  verstrekt,  als  bij  huishoudelijk 
reglement  zal  worden  bepaald. 

Art.  11.  Een  lid,  voor  de  nationale  militie  opgeroepen,  zal 
gedurende  den  diensttijd  niet  als  lid  aangemerkt  worden  ,  doch 
na  terugkomst  weer  in  de  vereeniging  opgenomen  kunnen 
worden,  mits  eene  goede  gezondheid  genietende  ,  tredende  alsdan 
dadelijk  weer  in  alle  rechten  en  verplichtingen  der  leden. 

Art.  12.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemfnen.  Stemming  over  zaken  geschiedt  mondeling,  over  per- 
sonen met  gesloten  briefjes. 

Bij  staking  van  stemmen  wordt  een  voorstel  gerekend  ver- 
worpen te  zijn. 

Bij  staking  van  stemmen  in  geval  van  verkiezing  van  personen 
beslist  het  lot. 
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Art,  13.  Wijziging  in  deze  statuten  kan  niet  worden  gemaakt 
dan  met  toestemming  van  twee-derde  der  in  eene  daartoe  belegde 
algemeene  vergadering  aanwezige  leden  ,  behoudens  nadere 
Koninklijke  goedkeuring 

Art.  14.  De  vereeniging  kan  niet  worden  ontbonden  ,  zoolang 
nog  10  leden  hare  instandhouding  wenschen 

Tot  ontbinding  kan  niet  worden  besloten  dan  in  eene  opzet- 
telijk daartoe  bijeengeroepen  ledenvergadering. 

Art.  15.  De  vereeniging  is  van  rechtswege  ontbonden  ,  wanneer 
liet  ledental  tot  beneden  5  daalt.  Bij  ontbinding  der  vereeniging 
zal  aan  haar  vermogen,  met  inachtneming  van  art  1702  Bur- 
gerlijk Wetboek ,  door  de  ledenvergadering  eene  bestemming 
worden  gegeven  ,  doch  in  geen  geval  onder  de  leden  verdeeld 
worden. 

(Volgen  de  onderteekeningen.J 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  19  Augustus  1907  n".  158. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  12  September  1907,  n°.213. 


[Verbeterblad.] 


N°.  913, 


VEREENIGING  :  Arbeidersvereeniging  „Steunt  elkander", 
te  Nijkerk. 

Art.  1.  De  arbeidersvereeniging  „Steunt  elkander"  is  gevestigd 
te  Nijkerk. 

Art.  2.  Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11 
maanden  ,  te  rekenen  van  den  dag  'der  oprichting ,  zijnde  30 
Januari  1903. 

Art.  3.  Zij  heeft  ten  doel  de  belangen  der  arbeiders,  zoowel 
op  stoffelijk  als  maatschappelijk  gebied  ,  te  behartigen. 

Art,  4.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door : 

a.  het  houden  van  vergaderingen  ; 

b.  het  houden  van  voordrachten  over  beroeps-  en  maatschap- 
pelijke onderwerpen  ; 

c.  het  verzamelen  van  gelden  tot  het  oprichten  van  een  zieken- 
fonds ,  en 

d.  alle  andere  wettige  middelen  die  aan  het  doel  der  ver- 
eeniging bevorderlijk  kunnen  zijn, 

Art.  5.  Leden  der  vereeniging  kunnen  worden  arbeiders  van 
minstens  18  en  hoogstens  45  jaar ,  die  een  gezond  lichaams- 
gestel bezitten ,  de  vastgestelde  contributie  willen  betalen  en 
instemming  betuigen  met  de  statuten  dezer  vereeniging  en  als 
bewijs  daarvan  deze  onderteekenen. 

Men  verliest  het  lidmaatschap  door  overlijden  ,  opzegging  en 
royement. 

Over  het  royement  beslist  het  bestuur  en  heeft  plaats  : 

1°.    door  gedurende  4  weken  niet-betaling  der  contributie  ; 

2°.    bij  overtreding  van  eene  bepaling  »der  statuten  of  genomen 

besluit ,  bij  ongepaste  of  ten  nadeele  der  vereeniging  strekkende 

handelwijze. 
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Wie  ophoudt  lid  te  zijn  ,  verliest  alle  aanspraken  op  de  bezit- 
tingen der  vereeniging. 

Art.  6.  Begunstigers  of  buitengewone  leden  zyn  zij  die  haar 
met  eene  jaarlijksche  bijdrage,  nader  bij  huishoudelijk  reglement 
te  bepalen,  steunen. 

Art.  7.  De  vereeniging  wordt  bestuurd  door  6  leden  :  lste- 
en  2de-voorzitter ,  1ste-  en  2de-secretaris ,  1ste-  en  2de-penning- 
meester,  door  en  uit  de  leden  gekozen. 

Het  bestuur  treedt  af  uaar  een  vastgesteld  rooster,  het  eene 
jaar  de  eene ,  het  andere  jaar  de  andere  helft. 

Hij  die  ter  vervulling  eener  buitengewone  vacature  in  het 
bestuur  wordt  gekozen  ,  treedt  af  op  het  tijdstip  aangewezen  voor 
dengene  in  wiens  plaats  hij  treedt. 

De  aftredende  bestuursleden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Het  bestuur  regelt  alle  huishoudelijke  zaken  ,  zorgt  voor  de 
uitvoering  van  het  reglement  en  bepaalt  plaats  en  tijd  voor  alle 
vergaderingen. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoo  in  als  buiten 
rechten. 

Art.  8.  De  contributiën  en  boeten  der  leden  ,  waarvan  het 
bedrag  bij  huishoudelijk  reglement  zal  worden  vastgesteld , 
strekken  ,  evenals  de  bijdragen  der  begunstigers  en  buitenge- 
wone leden ,  tot  bestrijding  der  uitgaven. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten 
strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  9.  De  penningmeester  mag  niet  meer  dan  f25  aan  gereed 
geld  in  kas  hebben.  Het  meerdere  moet  worden  belegd  in  de 
Rijkspostspaarbank.  Voor  het  lichten  der  gelden  wordt  steeds 
de  machtiging  van  lste-voorzitter  en  lste-secretaris  vereischt. 

Art.  10.  Een  lid  ,  ziek  zijnde,  geeft  daarvan  keunis  aan  een 
der  bestuursleden.  Na  desgevorderd  bewijs  van  ziekte ,  af  te 
geven  door  den  geneesheer  van  den  patiënt,  wordt  aan  zoodanig 
lid  eene  geldelijke  uitkeering  verstrekt,  als  by  huishoudelijk 
reglement  zal  worden  bepaald. 

Art.  11.  Een  lid,  voor  de  nationale  militie  opgeroepen,  zal 
gedurende  den  diensttijd  niet  als  lid  aangemerkt  worden,  doch 
na  terugkomst  weer  in  de  vereeniging  opgenomen  kunnen 
worden,  mits  eene  goede  gezondheid  genietende,  tredende  alsdan 
dadelyk  weer  in  alle  rechten  en  verplichtingen  der  leden. 

Art.  12.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen.  Stemming  over  zaken  geschiedt  mondeling,  over  per- 
sonen met  gesloten  briefjes. 

Bij  staking  van  stemmen  wordt  een  voorstel  gerekend  ver- 
worpen te  zijn. 
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By  staking  van  stemmen  in  geval  van  verkiezing  van  personen 
beslist  het  lot. 

Art.  13.  Wijziging  in  deze  statuten  kan  niet  worden  gemaakt 
dan  met  toestemming  van  twee-derde  der  in  eene  daartoe  belegde 
algemeene  vergadering  aanwezige  leden ,  behoudens  nadere 
Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  14.  De  vereeniging  kan  niet  worden  ontbonden,  zoolang 
nog  10  leden  hare  instandhouding  wenschen. 

Tot  ontbinding  kan  niet  worden  besloten  dan  in  eene  opzet- 
telijk daartoe  bijeengeroepen  ledenvergadering. 

Art.  15.  De  vereeniging  is  van  rechtswege  ontbonden  ,  wanneer 
het  ledental  tot  beneden  5  daalt.  Bij  ontbinding  der  vereeniging 
zal  aan  haar  vermogen ,  met  inachtneming  van  art.  1702  Bur- 
gerlijk Wetboek .  door  de  ledenvergadering  eene  bestemming 
worden  gegeven ,  doch  in  geen  geval  onder  de  leden  verdeeld 
worden. 

(Volgen  de  onderteeheningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  19  Augustus  1907  n  '.  158. 

Mij  beketad, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries.' 
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Bijvoegsel  tot  do  N ederlandsche  Staatscourant,  van 
Donderdag  12  September  1907  ,  n°.  213. 


N°.  914. 


VEREENIGING :   Nederlandsche  Oranje  Vereeniging,  te 
Charlois,  gemeente  Rotterdam. 

Naam. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  :  Nederlandsche  Oranje- 
Vereeniging,  en  is  gevestigd  te  Charlois,  gemeente  Rotterdam. 

Grondslag  en  doel. 

Art.  2.    Haar  grondslag  is  Gods  Woord  en  daarom  belijdt  zij  : 

a.  dat  het  waarachtig  Evangelie  in  Kerk  en  Staat ,  in  huis 
en  school  is  een  nationaal  gemeen-goed  (eigendom); 

b.  dat  het  Buis  van  Oranje  door  God  bestemd  werd  om  door 
zijn  moed,  beleid  en  volharding  den  Nederlandschen  Staat  het 
aanzijn  te  geven ; 

c.  dat  zij  in  gehoorzaamheid  aan  Gods  Woord,  naar  Psalm  78: 
4,  6  en  7,  onder  het  Nederlandsche  volk  zal  arbeiden,  met 
het  bepaalde  doel  de  liefde  voor  vorstenhuis  en  vaderland  op 
te  wekken  en  aan  te  wakkeren. 

Middelen. 

Art.  3.    De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken: 

a.  door  huishoudelijke  en  openbare  bijeenkomsten: 

b.  '  door  eene  volksbibliotheek; 

c.  door  het  verspreiden  van  geschriften; 

d.  door  eene  volkszangschool; 

e.  eii  door  al  zulke  middelen  ,  welke  ter  bevordering  van 
het  doel  der  vereeniging  blijken  dienstbaar  te  zijn. 

Elke  tak  van  werkzaamheid  wordt  zoo  noodig  bij  afzonderlijk 
reglement  geregeld. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden  ,  eereleden  en  be- 
gunstigers. 

Art.  5.  De  leden  moeten  hun  16de  jaar  zijn  ingetreden  en 
art.  2  der  statuten  onderschrijven;  zij  worden,  op  voordracht 
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van  een  lid  ,  met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  gekozen 
en  betalen  jaarlijks  f  1  contributie. 

Eereleden  zyn  zy  die  zich  jegens  de  vereeniging  bijzonder 
verdienstelijk  hebben  gemaakt.  Zij  worden,  op  voorstel  van  het 
bestuur,  door  de  vergadering  benoemd. 

Art.  6,  Leden  die  voor  hun  lidmaatschap  wenschen  te  be- 
danken geven  daarvan  schriftelijk  kennis  aan  den  secretaris  vóór 
de  maand  Februari. 

Het  bestuur. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  7  personen ,  met 
volstrekte  meerderheid  van  stemmen  op  de  jaarvergadenug  ge- 
kozen ,  en  verdeelt  onderling  de  functie. 

Art.  8.  Jaarlijks  treedt  een  gedeelte  van  het  bestuur  volgens 
rooster  af,  en  wel  bet  eerste  en  tweede  jaar  2  en  het  derde  jaar  3 
De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  9.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging,  draagt 
zorg  voor  hare  belangen,  voor  de  handhaving  der  statuten, 
voor  de  uitvoering  der  besluiten  ,  en  is  belast  met  het  beheer 
der  bezittingen  van  de  vereeniging. 

Slotbepalingen. 

Art.  10.  Alle  vergaderingen  worden  met  gebed  en  het  lezen 
van  een  gedeelte  van  Gods  Woord  geopend  en  met  dank- 
zegging gesloten. 

Art.  11.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  achtereenvolgende  jaren  ,  aanvangende  op  den  clag  der  op- 
richting ,  zijnde  11  Februari  1904. 

Art.  12.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Februari  tot  31 
Januari. 

Art.  13.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  alleen  gemaakt 
worden  op  voorstel  van  het  bestuur  of  van  minstens  10  leden. 
Over  zoodanig  voorstel  mag  eerst  in  eene  volgende  vergadering 
worden  beslist.  Elke  wijziging  moet  door  twee-derde  der  aan- 
wezige leden  worden  goedgekeurd  en  treedt  in  werking  op  den 
iag  der  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  14.    Art.  2  dezer  statuten  mag  niet  gewijzigd  worden. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  19  Aug.  1907  n".  158. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  2V 'ederlandsche  Staatscourant  va» 
Donderdag  12  September  1907,  n°.  213. 


N°.  915. 


VEREEN  IGrING  :  Boerenbond,  te  Bergeyk. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Boerenbond. 
Zij  is  gevestigd  in  de  gemeente  Bergeyk,  provincie  Xoord- 
brabant,  en  strekt  haar  werkkring  uit  over  de  Roomsen - 
Katholieke  parochie  Het  Loo  en  de  buurten  Broekstaat  en 
Hoogen  Berkt. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van 
den  dag  der  oprichting,  zijnde  25  Maart  1907. 

Art.  2.  Haar  doel  is  de  zedelij ke  en  stoffelijke  belangen 
van  den  boerenstand  te  bevorderen,  welk  doel  zij  tracht  te 
bereiken : 

1°.  door  lid  te  zijn  van  den  Noordbrabantschen  Christe- 
lijken  Boerenbond,  en  zooveel  mogelijk  aan  zijne  instellingen 
deel  te  nemen; 

2°.  dooir  biet  gezamenlijk  aankoopen  voor  de  leden  van 
landbouwbenoodigdheden; 

3°.  door  het  verbeteren  van  den  veestapel  en  wat  tot  het 
landbouwbedrijf  behoort; 

4°.  dloor  het  oprichten  en  steunen  van  vereenigingen  tot 
het  verzekeren  van  de  leden  en  hunne  goederen  ; 

5°.  door  het  bestrij  den  van  woeker,  het  stichten  en  steunen 
van  leenbanken ; 

6°.  door  het  verbeteren  van  sociale  misstanden  en  het 
bestrij  dien  van  slechte  gewoonten  ; 

7°.  door  strijdige  belangen  te  verzoenen,  proeessen  te  voor- 
komen, vredle  en  eendracht  te  bevorderen; 

8°.  door  hulp  te  bieden  aan  noodlijdende  en  onschuldig 
vervolgde  boeren,  vooral  aan  weduwen  en  weezen ; 
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9°.  door  het  verbreiden  van  voor  den  boerenstand  nuttige 
kennis ; 

10°.  door  liet  begunstigen,  het  stichten  of  steunen  van 
andere  vereenigingen,  welke  den  landbouwer  of  zijn  bedrijf 
ten  goede  komen. 

Art.  ó.  Er  zijn  werkende  leden,  eereleden  en  contribuee- 
rende  leden. 

Art.  4.    Om  werkend  lid  te  kunnen  zijn  wordt  vereischt: 

1°.  diat  men  in  Christelijken  geest  God,  huisgezin  en  eigen- 
dom erkent  en  eerbiedigt; 

2°.    dat  men  geen  ergerlijk  leven  leidt  ; 

3°.  dat  men  minstens  1  hectare  bouwland  of  een  halven 
hectare  tuingrond  in  bezit,  gebruik  of  beheer  heeft,  of  wel 
minstens  1  melkkoe  of  zooveel  weide  bezit  als  voor  het  ondier- 
houd  daarvan  noodig  is ; 

4°.    dat  men  meerderjarig  is  of  hoofd!  van  een  gezin; 

5°.    dat  men  in  den  kring  woont  aangeduid  in  art.  1; 

6°.  dat  men  geen  bedrijf  uitoefent  waardoor  de  algemeene 
belangen  der  boeren  worden  benadeeld  ; 

7°.  dat  men  Roomsch-Kathoiiek  is  en  zijne  godsdienst- 
plichten waarneemt. 

Art.  5.  Tot  ciontribueerende  ledien  kunnen  alleen  aange- 
nomen worden  zij  die  de  Christelijke  beginselen  van  den 
Boerenbond  huldigen;  ook  uit  naburige  plaatsen,  zoolang 
daar  geen  boerenbond  bestaat.  Zij  kunnen  deelnemen  aan  alle 
instellingen  van  den  Boerenbond,  maar  hebben  geen  stem. 

Art.  6.  Eereleden  zijn  zij  wien  om  bijzondere  verdiensten 
jegens  den  bond  met  algemeene  stemmen  in  de  algemeene  ver- 
gadering die  eer  wordt  toegekend.  Zij  kunnen  aan  alle  instel- 
lingen deelnemen,  behoeven  geen  contributie  te  betalen,  maar 
hebben  geen  stem.  Als  eerelid  wordt  erkend  de  geestelijke 
adviseur. 

Art.  7.  Het  bestuur  oordeelt  en  beslist  over  de  aanneming 
en  ontzetting  dier  leden,  behoudens  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 

Art,  8.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk.  Het  wordt  ver- 
loren dioor  vrijwillig  en  gedwongen  ontslag.  Ontslag  wordt 
gegeven  door  het  bestuur,  en,  zoo  dit  nalatig  is,  door  de 
algemeene  vergadering  in  de  volgende  gevallen  : 

1°.  wanneer  een  lid  dit  reglement  niet  naleeft  of  niet 
voldoet  aan  de  voorwaarden  gesteld  in  art.  4; 
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2°.  wanneer  het,  op  welke  wijze  ook,  de  belangen  van 
den  bond,  naar  het  oordeel  van  bet  bestuur,  tegenwerkt,  door 
bijv.  niet-leden  deelachtig  te  maken  aan  de  voordeden  van 
den  bond. 

&.rt.  9.  Met  het  verlies  van  het  lidmaatschap  vervallen 
alle  rechten  aan  het  lidmaatschap  verbonden  en  alle  aan- 
spraak op  de  bezittingen  van  den  bond. 

Art.  10.  De  contributie  der  werkende'  leden  is  minstens 
f  0,50,  te  betalen  in  de  maand  Januari;  die  der  contribuee- 
rende  leden  mag  niet  minder  zijn,  doch  boerenarbeiders,  zij 
die  het  grootste  gedeelte  van  het  jaar  bij  een  ander  in  het 
boerenbedrijf  werkzaam  zijn,  betalen  f  0,25. 

Art.  11.  De  geld'en  der  kas  mogen  nooit  onder  de  leden 
worden  verdeeld ;  zij  moeten  worden  besteed  ten  algemeenen 
nutte. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden,  uit 
en  door  do  werkende  leden  der  vereeniging  gekozen,  zoo 
mogelijk  bijgestaan  door  een  geestelijken  adviseur.  De  be- 
stuursleden kiezen  uit  hun  midden  een  voorzitter,  onder- 
voorzitter, secretaris  en  penningmeester.  De  pastoor  der 
parochie  of  de  door  hem  aangewezen  geestelijke  is,  voor  zoo- 
ver hij  zich  daartoe  bereid  verklaart,  rechtens  adviseur,  heeft 
als  zoodanig  eene  raadgevende  stem  en  toegang  tot  alle  ver- 
gaderingen. 

Art.  13.  De  bestuursleden  treden  om  de  3  jaren  af,  vol- 
gens een  op  te  maken  rooster,  dtach  zijn  terstond  herkiesbaar. 
Bij  eerste  stemming  wordt  de  volstrekte  meerdlerheid  ver- 
eischt.  Is  herstemming  noodig,  dan  wordt  over  hen  die  de 
meeste  stemmen  hebben  verworven,  door  de  eenvoudige 
meerderheid,  als  dan  dta  stemmen  staken,  door  het  lot  beslist. 
Niet  verkiesbaar  zijn  zij  wier  vader,  zoon  of  broedler  bestuurs- 
lid is. 

Art,  14.  Elk  bestuurslid  kan  door  d«e  algemeene  ver- 
gadering ontslagen  wordten.  Eene  vacature  moet  op  de  eerst- 
volgendie  vergadering  worden  aangevuld.  Een  tusschentijds 
gekozene  treedt  af  op  de  beurt  van  zijn  voorganger. 

Art.  15.  Het  bestuur  verricht  zijne  werkzaamheden  koste- 
loos, doch  reis-  en  verblijfkosten  en  schrijfbehoeften  worden 
vergoed.  Alleen  aan  den  secretaris  kan  door  de  algemeene 
vergadering'  een  salaris  worden  toegekend. 

Art.  16.    Het  bestuur  heeft  slechts  eene  uitvoerende  macht. 
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Art.  17.  Do  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten.  Hij  regelt  de  loo pende  zaken  en  teekent 
alle  officieele  stukken  met  den  secretaris.  Hij  leidt  de  ver- 
gadering en  zorgt  voor  de  notuleering  en  uitvoering  der 
besluiten. 

Art.  18.  De  voorzitter  roepe  meermalen  alle  bestuurs- 
leden ter  vergadering.  In  de  bestuursvergaderingen  worden 
geene  besluiten  genomen,  tenzij  met  meerderheid  der  stemmen 
van  alle  leden. 

Art,  19.  Bij  afwezigheid  van  den  voorzitter  treedt  de 
ondervoorzitter  en  bij  diens  ontstentenis  een  andier  lid,  door 
het  bestuur  aangewezen,  in  al  zijne  rechten  en  plichten. 

Art.  20.  De  secretaris  is  belast  met  het  schrijfwerk.  Hij 
notuleert  in  een  register  alle  verhandelingen  en  besluiten. 
Hij  kan  tevens  penningmeester  zijn. 

Art.  21.  De  penningmeester  doet  alle  ontvangsten  en  uit- 
gaven, waarvan  hij  behoorlijk  aanteekening  houdt.  Hij  maakt 
de  j  aarlij  ksche  rekening  en  verantwoording  op  en  onderwerpt 
die  aan  de  goedkeuring  van  het  bestuur,  welke  goedkeuring 
hem  tot  ontlasting  strekt. 

Art,  22.  Het  bestuur  moet,  in  overleg  met  de  algemeene 
vergadering,  verschillende  instellingen  in  het  leven  roepen  en 
ondersteunen,  welke  voor  d'e  verheffing  van  den  boerenstand 
noodig  zijn. 

Art,  23.  Het  behoort  voor  dat  doel  afzonderlijke  commis- 
siën  te  benoemen,  goede  reglementen  te  maken  en  deze  zoo 
in  te  richten,  dal  die  instellingen  afhankelijk  blijven  van  den 
Boerenbond  om  eenheid  en  vrede  te  verzekeren. 

Art.  24.    Tn  het  bij  zondier  moet  men  zorgen  : 

1°.  dat  tot  die  instellingen  geen  personen  worden  toege- 
laten welke  geen  lid  zijn  van  den  Boerenbond  ; 

2°.  dat  dè  bestuurders  daarvan  door  het  bestuur  van  den 
Boerenbond  worden  benoemd  of  voorgedragen,  ten  minste 
dat  die  benoeming  of  verkiezing  aan  zijne  goedkeuring  worde 
onderworpen ; 

3°.  dat  de  voorzitter  of  een  bestuurslid  de  algemeene  ver- 
gaderingen van  die  ondergeschikte  instellingen  bijwone  ; 

4°.  dat  jaarlijks  de  rekening  en  verantwoording  aan  de 
goedkeuring  van  het  bondsbestuur  worde  onderworpen,  wan- 
neer geen  toezicht  van  hooger  hand  plaats  heeft; 

5°.  dat  evenlueele  geschillen  door  het  bestuur  van  den 
bond  worden  beslecht ; 
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6°.  dat  bij  ontbinding  dier  instellingen  de  kas  aan  den 
bond  overgaat; 

7°.  dat  de  regiem-enten  dier  instellingen  niet  mogen  wor- 
den gewijzigd  zonder  de  goedkeuring  van  den  Boerenbond; 

8°.  d!at  al  deze  punten  in  de  reglementen  van  die  instel- 
lingen worden  opgenomen. 

Art.  25.  Aan  de  verschillende  commissiën  kan,  met  goed- 
keuring der  belanghebbenden,  eene  belooning  worden  toe- 
gekend. De  leden  dezer  commissiën  moeten  op  eene  of  andere 
wijze  lid  zijn  van  den  Boerenbond. 

Art.  26.  Minstens  ééne  algemeene  vergadering  moet  tel- 
ken jare  door  den  Boerenbond  gehouden  worden.  Zij  wordt 
Zondags  te  voren  of  vroeger  door  den  voorzitter  aangekondigd. 
Mannelijke  leden  zijn  verplicht  deze  vergadering  bij  te  wonen. 
Vrouwelijke  leden  worden  niet  toegelaten,  doch  zij  kunnen 
een  afgevaardigde  zenden,  die,  met  goedvinden  van  het  be- 
stuur, eene  stem  mag  uitbrengen. 

Art.  27.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  door  den  voorzitter,  door  die  meerderheid 
van  het  bestuur  en  door  1/5  deel  der  leden 

Art.  28.  In  die  gewone  jaarlijksche  vergadering  wordt 
door  den  secretaris  verslag  gegeven  van  den  bond  en  zijne 
instellingen.  Tevens  wordt  door  het  bestuur  rekening  en  ver- 
antwoording gedaan.  In  de  eerstvolgende  bestuursvergade- 
ring worden  de  notulen  der  algemeene  vergadering  voor- 
loopig  vastgesteld;  in  de  volgende  algemeene  vergadering 
worden  zij  goedgekeurd1  en  onderteekend. 

Art.  29.  In  eene  algemeene  vergadering  beslist  de  meer- 
derheid van  stemmen.  Wanneer  echter  niet  de  helft  der  leden 
aanwezig  is,  moet  de  uitvoering  van  een  besluit,  door  zulke 
vergadering  genomen,  worden  geschorst,  wanneer  de  -voor- 
zitter of  dta  meerderheid  van  het  bestuur,  in  overleg  met  den 
adviseur  of  1/3  gedeelte  der  leden,  de  schorsing  vordert.  Over 
zulk  een  besluit  wordt  in  de  volgende  vergadering  door  een 
eenvoudige  meerderheid  beslist.  Voor  een  besluit  tot  aan- 
neming van  een  voorstel,  dat  niet  3  dagen  te  voren  is  aan- 
gekondigd, is  noodig  eene  meerderheid  van  3/4  stemmen. 

Art,  30.    Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  alleen  wor- 
den aangebracht  met  eene  meerderheid  van  minstens  2/3  der 
aanwezigen  en  minstens  de  helft  van  het  geheele  aantal  ster- 
men.  Zij  behoeven  de  goedkeuring  van  het  dagelij ksch  be- 
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stuur  van  don  ÏN  oordbrabantscken  Christelijken  Boerenbond, 
en  tredlen  niet  in  werking  vóór  dat  zij  de  Koninklijke  goed- 
keuring verworven  nebben. 

Art.  31.  Tot  ontbinding  van  deze  vereeniging  kan  slechts 
worden  besloten  in  eene  daartoe  expres  opgeroepen  algemeene 
vergadering  met  een  stemmental  van  2/3  van  al  de  stem- 
gerechtigde leden.  Bij  dat  besluit  worden  de  gevolgen  der 
ontbinding  geregeld,  behoudens  dat  het  overschot  of  tegoed, 
na  aftrek  van  alle  schulden,  vervalt  aan  de  kas  van  den 
Noordbrabant  schen  Christelijken  Boerenbond. 

Art.  32.  Omtrent  alles  wat  bij  deze  statuten  niet  is  ge- 
regeld, zal  voorzien  worden  bij  huishoudelijk  reglement.  Dit 
mag  echter  geene  bepalingen  bevatten  welke  in  strijd  zijn 
met  deze  statuten. 

Art.  33.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  d!ag  dat 
de  Koninklijke  goedkeuring  zal  verkregen  zijn. 

(Volgen  de  onder  teehening  en. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  19  Aug.  1907  n°.  158. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-  Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Donderdag  12  September  1907  ,  n°.  213. 
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VEREENIGING:   Zang-  en  Operette  Vereeniging 
„Excelsior",  te  Hoorn. 

Art.  1.  De  Zang-  en  Operette  Vereeniging  „Excelsior"  is 
gevestigd  te  Hoorn. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden, 
te  rekenen  van  den  dag  harer  oprichting,  zijnde  1  November  1899. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel :  het  verschaffen 
van  muzikaal  en  vocaal  kunstgenot.  Zij  tracht  dit  doel  te  be- 
reiken door  het  geven  van  uitvoeringen  van  operette's  ,  zang- 
spelen ,  koor-  en  solonummers. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  werkende  en  kunstlievende 
leden.  Werkende  leden  kunnen  worden  personen  die  den  leeftijd 
Tan  17  jaar  bereikt  hebben.  Zij  moeten  zich  aan  eene  stemming 
onderwerpen  ;  over  hunne  toelating  wordt  bij  gewone  meerderheid 
der  uitgebrachte  stemmen  beslist. 

Kunstlievende  leden  zijn  zij,  die  door  eene  jaarlijksehe  bijdrage 
van  ten  minste  f  1,50  de  vereeniging  steunen. 

Art.  4.  Werkende  leden  kunnen  worden  geroyeerd  na  een 
daartoe  op  eene  algemeene  vergadering  genomen  besluit. 

Het  bedanken  geschiedt  bij  den  secretaris  der  vereeniging. 

Art.  5.  De  werkende  leden  betalen  eene  maandelijksche  contri- 
butie. De  grootte  hiervan  wordt  vastgesteld  bij  huishoudelijk 
reglement. 

Art.  6  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  een  bestuur  van 
*6  leden,  gekozen  door  en  uit  de  werkende  leden.  Jaarlijks 
treedt  het  bestuur  af;  de  aftredenden  zijn  terstond  weder  her- 
kiesbaar. Het  bestuur  verdeelt  zijne  functie  n  onderling.  In 
iusschentijdsche  vacaturen  wordt  zoo  spoedig  mogelijk  voorzien. 
Tussen  en  tij  ds  gekozenen  treden  te  gelijk  met  het  geheele  bestuur  af. 

Art.  7.    Het  bestuur  is  belast  met  het  bestuur  en  het  behar- 
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tigen  der  belangen  der  vereeniging.  In  rechten  treden  de  voor- 
zitter en  secretaris  namens  het  bestuur  op. 

Art.  8.  De  directeur  en  regisseur  worden  gekozen  door  de 
ledenvergadering.  Zij  treden  jaarlijks  af  en  zijn  terstond  her- 
kiesbaar. De  directeur  is  belast  met  de  muzikale  leiding  op 
repetities  en  uitvoeringen.  Hij  woont  de  vergaderingen  van  het 
bestuur  bij  ,  tenzij  het  bestuur  zijne  tegenwoordigheid  niet  ge- 
wenscht  acht. 

Den  regisseur  is  de  leiding  der  operette  s  opgedragen  ,  voor 
zoover  dit  niet  tot  den  werkkring  van  den  directeur  behoort. 
Art.  9.    De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 
a.    contributies  van  werkende  leden; 
6.    bijdragen  van  kunstlievende  leden  ; 

c.  entrée's  bij  uitvoeringen  ; 

d.  andere  baten. 

Art.  10.  De  gelden  der  vereeniging  blijven  onder  het  beheer 
van  het  bestuur. 

Art.  11.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  November  tot  31 
October. 

Art.  12.  Tweemaal  's  jaars  wordt  eene  algemeene  vergadering 
gehouden  en  wel  respectievelijk  na  de  2  uitvoeringen. 

Alsdan  wordt  door  den  penningmeester  rekening  en  verant- 
woording gedaan. 

Overigens  wordt  vergaderd  zoo  dikwijls  het  bestuur  het  noodig 
acht  of  op  verzoek  van  ten  minste  7  leden. 

Art.  13.  Een  huishoudelijk  reglement ,  dat  niet  in  strijd  mag  zijn 
met  deze  statuten,  regelt  de  huishoudelijke  zaken  der  vereeniging. 

Het  wordt  vastgesteld,  veranderd  en  aangevuld  door  de  leden- 
vergadering ,  bij  besluit ,  genomen  met  gewone  meerderheid  van 
stemmen. 

Art.  14.  De  vereeniging  is  van  rechtswege  ontbonden  ,  wanneer 
het  ledental  beneden  9  daalt. 

De  ledenvergadering  kan  tusschentijds  tot  ontbinding  besluiten , 
bij  gewone  meerderheid  van  stemmen,  doch  alleen  wanneer  een 
voorstel  daartoe  op  den  oproepingsbrief  heeft  gestaan. 

Bij  ontbinding  komt  het,  met  inachtneming  van  art  1702 
Burgerlijk  Wetboek,  overblijvende  vermogen  aan  de  algemeeie 
armen  der  gemeente  Hoorn. 

Art.  15.  Deze  statuten  kunnen  worden  gewijzigd  en  aangevuld 
bij  besluit  genomen  met  op  zijn  minst  twee-derde  der  uitgebrachte 
stemmen  op  eene  opzettelijk  daartoe  bijeengeroepen  ledenver- 
gadering, waarop  op  ziju  minst  de  helft  der  leden  aanwezig  is. 

De  vergadering  kan  alleen  tot  die  veranderingen  besluiten  , 
waartoe  voorstellen  zijn  geplaatst  op  den  oproepingsbrief  voor 
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de  ledenvergadering,  of  die  het  gevolg  zijn  van  amendementen 
gedurende  de  vergadering  op  die  voorstellen  ingediend  ,  voor 
zoover  deze  amendementen  zich  beperken  tot  die  artikelen  ,  tot 
welker  verandering  een  voorstel  op  den  oproepingsbrief  stond. 

Er  wordt  eene  tweede  vergadering  gehouden ,  als  op  deze 
vergadering  wèl  de  meerderheid  der  aanwezigen  zich  vóór  de 
voorgestelde  veranderingen  heeft  verklaard ,  maar  óf  niet  de 
helft  der  leden  aanwezig  was  óf  slechts  eene  gewone  meerderheid 
en  niet  eene  meerderheid  van  twee-derde  zich  vóór  heeft  verklaard 
óf  het  een  óf  het  ander  het  geval  was. 

Deze  tweede  vergadering  kan  met  gewone  meerderheid  der 
door  de  opgekomen  leden  uitgebrachte  stemmen  besluiten.  Het 
2de  lid  is  op  deze  tweede  vergadering  van  toepassing ,  met  dien 
verstande,  dat  geen  nieuwe  voorstellen  op  den  oproepingsbrief 
mogen  worden  geplaatst. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 
Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  19  Aug.  1907  n°.  158. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  12  September  1907,  n°.  213. 


F.  917. 


VEREENIGING:  Bouwvereeniging  „Op  hoop  van  zegen", 
te  Zwolle. 

Art.  1.  De  vereeniging :  Bouwvereeniging  „  Op  hoop  van 
zegen"  is  gevestigd  te  Zwolle  en  heeft  ten  doel  gelden  bijeen 
te  brengen  ,  ten  einde  lieden  uit  den  arbeidenden  stand  eene 
eigene  woning  te  bezorgen. 

Art.  2.  Zij  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren ,  te 
rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  8  Juli  1907. 

Art.  3.  Hij  die  als  lid  wenscht  te  worden  toegelaten  ,  moet 
zich  onderwerpen  aan  eene  ballotage ,  14  dagen  te  voren  aan 
de  leden  aan  te  kondigen. 

Een  bestuur  regelt  de  wijze  van  ballotage. 

De  toelating  wordt  geweigerd  wanneer  de  helft  der  stemmende 
leden  zich  daar  tegen  verklaart. 

Art.  4.  Eij  die  als  lid  wordt  toegelaten,  is  verplicht  binnen 
14  dagen  ,  na  daartoe  te  zijn  opgeroepen  ,  zijn  naam  te  teekenen 
in  een  ledenregister ,  te  houden  in  den  door  het  bestuur  vast 
te  stellen  vorm. 

Bij  gebreke  daarvan  vervalt  de  toelating. 

Door  teekening  op  het  ledenregister  verbindt  het  lid  zich  de 
verplichtingen  die  deze  statuten  en  het  daarin  genoemde  reglement 
hem  opleggen  ,  getrouw  na  te  komen. 

Van  bedanken  voor  of  ontzetting  uit  het  lidmaatschap  wordt 
op  dit  register  aanteekening  gesteld  en  door  minstens  2  leden 
van  het  bestuur  onderteekend. 

Ieder  lid  der  vereeniging ,  zoomede  ieder  huurder  van  de 
woningen  der  vereeniging,  ontvangt  een  exemplaar  der  statuten, 
benevens  een  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  van  het  be- 
stuur onderteekend  bewijs  dat  zij  als  zoodanig  zijn  aangenomen. 

Art  5.  Nieuwe  huurders  verkrijgen  gelijke  rechten  als  de  oudere 
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Art.  6.  Het  benoodigde  kapitaal  voor  den  aankoop  van  grond 
en  den  aanbouw  van  huizen  wordt  verkregen  bij  wijze  van  geld- 
leeningen  ten  laste  der  vereeniging ,  welk  kapitaal  weder  wordt 
afgelost  uit  de  gelden  ,  bijeengebracht  uit  de  huren  der  huizen. 

Art.  7.  Wanneer  de  woningen  in  aanbouw  zijn  ,  wordt  door 
bestuurders  in  eene  algemeene  vergadering  bij  loting  beslist 
welke  der  woningen  door  ieder  die  daarvoor  in  aanmerking  komt 
zal  worden  betrokken. 

Art.  8.  Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging  door 
opzegging  en  door  royement ,  krachtens  besluit  der  ledenvergade- 
ring ,  genomen  met  twee-derde  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Art.  9.  In  alle  gevallen  waarin  het  lidmaatschap  ophoudt , 
verliest  het  lid  al  zyne  rechten  op  de  bezittingen  der  vereeniging, 
die  in  zijne  plaats  een  ander  als  lid  kan  aannemen. 

Art.  10.  De  woningen  mogen  uitwendig  niet  door  de  huurders 
worden  veranderd.  Zij  mogen  in  die  woningen  geen  bedrijf  uit- 
oefenen zonder  schriftelijke  toestemming  van  het  bestuur. 

Art.  11.  De  grond-  en  polderlasten ,  de  premiën  van  ver- 
zekering tegen  brandschade  ,  het  verven  der  voorgevels  en  de 
kosten  van  beheer  komen  ten  laste  der  vereeniging. 

Alle  andere  kosten  van  onderhoud  ,  zoowel  gewoon  als  buiten- 
gewoon ,  komen  ten  laste  der  huurders ,  ieder  voor  zooveel  het 
door  hem  gehuurde  huis  betreft. 

Art.  12.  Uit  en  door  de  huurders  worden  3  bestuurders ,  een 
president ,  een  secretaris  en  een  penningmeester ,  en  2  commis- 
sarissen gekozen. 

Jaarlijks  treedt  een  bestuurder  en  een  commissaris  af  volgens 
vastgestelden  rooster. 

Zij  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Buitengewone  vacatures  moeten  binnen  6  weken  worden  vervuld. 

Art.  13.  Bestuurders  en  commissarissen  nemen  hunne  werk- 
zaamheden zonder  eenige  belooning  waar. 

Al  wat  zij  als  bestuurders  en  commissaris  ontvangen  ,  moet 
door  hen  in  de  kas  der  vereeniging  worden  gestort. 

Art.  14.  De  bestuurders  vertegenwoordigen  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten. 

Art.  15.  Tot  het  voeren  eener  procedure,  het  opnemen  van 
gelden  en  het  bezwaren  van  de  vaste  goederen  der  vereeniging 
moeten  zij  vooraf  in  eene  daartoe  te  beleggen  algemeene  ver- 
gadering worden  gemachtigd.  Hiervan  zijn  uitgezonderd  de  geld- 
ieeningen  onder  hypothecaire  verbanden  van  de  10  door  de 
vereeniging  te  bouwen  huizen  met  erven ,  welke  gelden  kunnen 
worden  genegotieerd  onder  gemelde  verbanden,  zonder  machtiging 
van  de  algemeene  vergadering. 


VEREENIGINGEN. 


017 


Art.  16.  De  commissarissen  zijn  speciaal  belast  met  het  innen 
der  huurpenningen.  Zy  dragen  die  wekelijks  af  aan  den  penning- 
meester. 

Verder  zien  zy  ,  zoo  dikwijls  zij  het  nuttig  achten  ,  de  rekening 
en  verantwoording  van  het  bestuur  na  en  brengen  daarover 
rapport  uit  aan  de  algemeene  vergadering  van  leden ,  welke  de 
rekening  en  verantwoording  vaststelt. 

Art.  17.  De  geldschieters  onder  tweede  hypothecair  verband 
van  de  eigendommen  der  vereeniging  mogen  uit  hun  midden 
eene  commissie  benoemen  om  voor  hunne  belangen  te  v^akeu. 

Deze  commissie  heeft  het  recht  te  allen  tijde  inzase  der  boeken 
te  nemen  en  de  belegging  der  kasgelden  en  de  aflossingen  der 
schulden  te  controleeren. 

Zonder  hare  medewerking  mag  de  rekening  en  verantwoording 
van  het  bestuur  niet  worden  goedgekeurd. 

Zonder  hare  goedkeuring  mag  het  bestuur  geene  gronden  of 
huizen  koopen  of  verkoopen  en  geene  gelden  opnemen. 

Art.  18.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  vóór  of  hare  voort- 
zetting na  den  bepaalden  tijd  wordt  niet  besloten  dan  in  eene 
algemeene  vergadering  der  leden,  waarin  meer  dan  de  helft  der 
leden  tegenwoordig  is ,  en  wel  wat  hare  voortzetting  betreft 
met  volstrekte  meerderheid  en  wat  hare  ontbinding  betreft  met 
twee-derde  der  stemmen. 

Het  besluit  tot  ontbinding  is  niet  van  kracht  zonder  goed- 
keuring van  de  in  art.  17  genoemde  commissie. 

Art.  19.  Wijzigingen  van  deze  statuten  kunnen  worden  voor- 
gesteld door : 

a.  het  bestuur ; 

b.  ten  minste  5  leden. 

Het  voorstel  is  verworpen  indien  niet  ten  minste  twee-derde 
der  uitgebrachte  stemmen  zich  er  vóór  heeft  verklaard. 

Wijzigingen  in  deze  statuten  treden  niet  in  werking  vóór  dat 
zij  door  de  in  art.  17  genoemde  commissie  en  daarna  bij  Koninklijk 
besluit  zijn  goedgekeurd. 

Art.  20.  Ken  huishoudelyk  reglement  regelt  de  algemeene  en 
buitengewone  vergaderingen  ,  het  stemrecht  der  leden  ,  de  wiize 
van  benoeming  van  bestuurders,  commissarissen  en  coin missiën, 
de  bevoegdheid  en  verplichting  van  huurders  en  verder  alles 
wat  in  het  belang  der  vereeniging  nuttig  of  noodig  wordt  ge- 
oordeeld. 

In  dat  reglement  mogen  geene  bepalingen  worden  opgenomen 
welke  in  strijd  zijn  met  deze  statuten. 

Art.  21.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  worden  hare  bezit- 
tingen verkocht,  de  schulden  betaald  en  het  saldo  onaer  de  leden 
verdeeld,  in  evenredigheid  van  hetgeen  ieder  heeft  bijgedragen. 
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Art.  22.  Wanneer  alle  op  het  blok  rustende  obligatieschuld 
is  afgelost ,  kan  ieder  huurder  die  een  huis  daarvan  bewoont , 
vorderen ,  dat  hem  dat  huis  niet  erf  in  vollen  en  onbezwaarden 
eigendom  wordt  overgedragen  ,  en  wordt  gerekend  dat  in  hetgeen 
door  hem  aan  huur  betaald  is ,  de  koopsom  begrepen  is  geweest. 

De  kosten  der  overdracht  zijn  alsdan  ten  laste  van  den  verkrijger. 

(Vólgen  de  onderteekeningen. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  19  Aug.  1907  n°.  158. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  12  September  1907 ,  n°.  213. 


N°.  918. 


VEREENIGING  :  Het  Groene  Kruis ,  te  Sappemeer. 

Doel  en  middelen. 

Art.  1.  De  vereeniging:  Het  Groene  Kruis,  gevestigd  te 
Sappemeer ,  stelt  zich  ten  doel  het  verleenen  van  hulp  bij  de 
verpleging  van  zieken  en  het  nemen  en  bevorderen  van  maat- 
regelen ter  voorkoming  van  ziekten. 

Art.  2.    Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

1.  het  aanschaffen  en  beschikbaar  stellen  van  materiaal  voor 
ziekenverpleging ; 

2.  het  verleenen  van  hulp  door  middel  van  wijkverpleging ; 

3.  het  ondersteunen  van  maatregelen,  die  door  het  openbaar 
gezag  in  het  belang  der  volksgezondheid  worden  genomen. 

Vereenigingsjaar. 

Art.  S.jTüet  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Mei  tot  30  April. 

Leden. 

Art.  4.  Men  wordt  lid  der  vereeniging  door  zich  aan  te 
melden  bij  een  der  leden  van  het  bestuur. 

Wie  zijn  lidmaatschap  niet  opzegt  vóór  15  April  van  het 
loopende  jaar,  wordt  ook  voor  het  volgende  jaar  als  lid  beschouwd. 

L 

Geldmiddelen. 

Art.  5.  De  onkosten  der  vereeniging  worden  bestreden  uit 
contributiën  der  1  den ,  uit  subsidiën ,  giften ,  schenkingen , 
legaten,  erfstellingen,  verpleeggelden  en  huur  van  verplegings- 
materiaal. 

De  contributie  wordt  bepaald  bij  huishoudelijk  reglement. 
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Bestuur. 

Art.  6.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  9  personen, 
door  en  uit  de  leden  te  kiezen. 

Ieder  jaar  treden  3  bestuursleden  af  volgens  een  bij  loting 
op  te  maken  rooster.  De  aftredenden  zijn  herkiesbaar. 

Het  bestuur  wijst  uit  zijn  midden  aan  een  voorzitter ,  een 
ondervoorzitter,  een  secretaris,  een  penningmeester  en  een 
commissaris  voor  het  materiaal. 

Art.  7.  Het  bestuur  benoemt,  schorst  en  ontslaat  alle  per- 
sonen die  in  dienst  der  vereeniging  zijn  of  wier  aanstelling  het 
in  het  vervolg  noodig  oordeelt ,  behoudens  beroep  van  den  ont- 
slagene op  de  algemeene  vergadering  van  leden.  Het  vertegen- 
woordigt de  vereeniging  in  en  buiten  rechten.  Namens  het 
bestuur  treden  dan  op  de  voorzitter  en  de  secretaris. 

Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  de  voorzitter  dit  noodig 
acht  of  minstens  4  zijner  leden  zulks  verlangen. 

Vergaderingen. 

Art.  8.  Jaarlijks  ,  in  de  maand  Juli ,  wordt  eene  algemeene 
vergadering  van  leden  gehouden. 

De  voorzitter  is  bevoegd  eene  buitengewone  algemeene  ver- 
gadering uit  te  schrijven  ,  en  is  daartoe  verplicht  wanneer  ten 
minste  5  bestuursleden  of  10  leden  der  vereeniging  dit  verlangen. 

Art.  9.  In  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  wordt  voor- 
zien in  de  vacatures  in  het  bestuur ,  doet  het  bestuur  rekening 
en  verantwoording  van  zijn  beheer  en  verslag  van  den  toestand 
der  vereeniging  en  hare  verrichtingen  in  het  afgeloopen  jaar. 

Art.  10.  Minstens  3  dagen  te  voren  worden  de  leden  ter 
algemeene  vergadering  opgeroepen. 

Stemmingen. 

Art.  11.  De  stemmingen  over  personen  geschieden  met  gesloten 
briefjes  en  de  benoemingen  met  volstrekte  meerderheid.  Wan- 
neer b\j  eerste  stemming  geen  volstrekte  meerderheid  is  ver- 
kregen ,  heeft  eene  tweede  vrije  stemming  plaats  ,  waarna  dan  , 
zoo  noodig,  herstemd  wordt  tusschen  de  personen  die  de  meeste 
stemmen  hebben  verkregen.  Bij  staking  van  stemmen  beslist 
het  lot. 

Over  zaken  wordt  mondeling  gestemd.  Heeft  daarbij  staking 
van  stemmen  plaats  ,  dan  is  het  voorstel  verworpen. 

Slotbepalingen. 

Art.  12.  De  vereeniging  heeft  een  huishoudelijk  reglement, 
dat  geene  bepalingen  mag  bevatten  die  in  strijd  zijn  met  deze 
statuten. 


2 


VEREENIGINGEN.  918 

Art.  13.  Tot  wijziging  der  statuten  — behoudens  de  Konink- 
lijke goedkeuring  —  en  tot  ontbinding  der  vereeniging  wordt 
slechts  overgegaan ,  wanneer  twee  derden  van  de  stemmen ,  in 
eene  voor  dat  doel  belegde  ledenvergadering ,  zich  daarvoor 
verklaren. 

Art.  14.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  25 
jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting  5  April  1907  af. 

(Volgen  de  onderteektningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  19  Aug.  1907  n°.  158. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  12  September  1907  ,  n°.  213, 


N°.  919. 


VEREENIGING  tot  instandhouding  van  het  Middel- 
burgsche  Muziekkorps,  te  Middelburg. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Vereeniging  tot 
instandhouding  van  het  Middelburgsen  Muziekkorps. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Middelburg. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29 
jaar,  welk  tijdvak  wordt  gerekend  te  zijn  ingegaan  1  Januari 
1907.  Het  vereenigingsjaar  loopt  alzoo  gelijk  het  kalenderjaar. 

Art.  4.  Het  doel  der  vereeniging  is  het  in  stand  houden  van  een 
muziekkorps  te  Middelburg ,  zoo  mogelijk  gelijksoortig  aan  het 
eerstdaags  opgeheven  wordend  muziekkorps  der  d.d.  schutterij 
in  die  gemeente. 

Art.  5.  De  vereeniging  zal  trachten  haar  doel  te  bereiken : 

a.  door ,  bij  opheffing  van  het  tegenwoordig  muziekkorps  der 
d.d.  schutterij  te  Middelburg ,  met  den  directeur  en  de  muzi- 
kanten van  dat  korps  de  overeenkomst  aan  te  gaan  als  het 
Middelburgsche  Muziekkorps  bijeen  te  blijven  en  bij  tot  stand 
komen  van  die  overeenkomst  dat  Middelburgsche  Muziek- 
korps door  aanvullingen  ,  welke  mochten  blijken  noodig  te  zijn , 
op  ongeveer  gelijke  sterkte  en  samenstelling  te  houden; 

b.  door  den  directeur  en  de  muzikanten  van  dat  korps  eene 
bezoldiging  te  verschaffen  ; 

c.  door  het  aankoopen  van  muziek  en  zoo  noodig  van  muziek- 
instrumenten ; 

(L  door  andere  wettige  middelen  ,  die  aan  het  vooropgestelde 

doel  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Art.  6.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  een  jaarlijksch ,  telken  jare  aan  te  vragen  ,  subsidie  der 

gemeente  Middelburg ; 
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b.  de  jaarlijksehe  geldelijke  bijdragen  van  de  leden  der  ver- 
eeniging ; 

c.  de  te  ontvangen  concertgelden  ; 

d.  andere  inkomsten. 

Art.  7.  Een  ieder  die  zich  bereid  verklaart  jaarlijks  minstens 
f  0,25  in  contanten  tot  het  door  de  vereeniging  beoogde  doel 
bij  te  dragen ,  kan  lid  der  vereeniging  worden  en  wordt  dit 
na  van  zijne  bereidverklaring  aan  een  der  leden  van  het  bestuur 
te  hebben  doen  blijken  en  na  betaling  zijner  eerste  bijdrage. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  houdt  op  ten  gevolge 
van  eene  schriftelijke  verklaring  (brief) ,  aan  een  der  leden  van 
het  bestuur  toe  te  zenden  ,  dat  men  niet  langer  lid  der  veree- 
niging wenscht  te  zijn  ,  alsmede  door  het  niet  betalen  van  de 
jaarlijksehe  bijdrage. 

In  het  eerste  geval  houdt  het  lidmaatschap  op  met  den  dag 
in  de  schriftelijke  verklaring  uitgedrukt,  in  het  tweede  geval 
met  1  Januari  van  het  jaar  waarop  de  niet  betaalde  bijdrage 
betrekking  heeft. 

Art.  9.  De  leden  hebben  het  recht  de  algemeene  vergadering 
der  vereeniging  bij  te  wonen  ,  waartoe  zij  minstens  3  dagen 
bevorens ,  per  advertentie ,  te  plaatsen  in  2  te  Middelburg  ver- 
schijnende dagbladen,  worden  opgeroepen.  Zij  hebben  voorts  het 
recht  in  die  vergadering  voorstellen  te  doen  ,  aan  de  beraad- 
slagingen deel  te  nemen  en  brengen  ieder,  onaangezien  hunne 
jaarlijksehe  bijdrage,  1  stem  uit.  Stemming  bij  volmacht  zal 
niet  zijn  toegelaten. 

Art.  10.  De  vereeniging  wordt  beheerd  door  een  bestuur  van 
minstens  5  leden,  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging  ,  bij 
volstrekte  meerderheid  van  stemmen ,  te  kiezen.  Staken  de 
stemmen  ,  zoo  zal  het  lot  beslissen. 

Zoo  gewenscht ,  kan  aan  het  bestuur  nog  een  bestuurslid  , 
welke  geen  lid  der  vereeniging  behoeft  te  zijn  ,  door  den  raad 
der  gemeente  Middelburg  te  benoemen  ,  worden  toegevoegd. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Er  is  een  voorzitter  ,  een  secretaris  en  een  penningmeester  ; 
het  bestuur  verdeelt  onderling  zijne  werkzaamheden  en  bepaalt 
onderling  wie  voorzitter,  wie  secretaris  en  wie  penningmeester 
zal  zijn. 

Art.  ]1.  Ieder  jaar  treedt  één  dier  bestuursleden  af,  naar  een 
door  het  bestuur  op  te  maken  rooster.  Hij  die  tusschentijds 
in  eene  ontstane  vacature  wordt  gekozen  ,  komt ,  voor  wat  de 
aftreding  betreft ,  in  de  plaats  van  hem  dien  hij  vervangt. 

De  leden  van  net  bestuur  zijn  terstond  herkiesbaar. 
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Art.  12.  De  directeur  van  het  muziekkorps  wordt  benoemd 
en  aangesteld  en  eventueel  ontslagen  door  het  bestuur  bij  vol- 
strekte meerderheid  van  stemmen ,  zullende  bij  staking  van 
stemmen  het  lot  beslissen. 

Desgewenscht ,  of  zoo  zulks  eene  voorwaarde  mocht  worden 
van  het  door  de  gemeente  Middelburg  te  verleenen  subsidie , 
zal  de  directeur  worden  benoemd  en  ontslagen  door  den  raad 
-der  gemeente  Middelburg ,  op  eene  gedane  aanbeveling  tot 
benoeming  of  voordracht  tot  ontslag  van  het  bestuur ,  opge- 
maakt bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  ,  terwijl  bij  staking 
der  stemmen  het  lot  zal  beslissen. 

De  muzikanten  worden  benoemd ,  aangesteld  en  ontslagen 
door  het  bestuur ,  na  gepleegd  overleg  met  den  directeur ,  bij 
volstrekte  meerderheid  van  stemmen ,  terwijl  bij  staking  van 
stemmen  het  lot  zal  beslissen. 

Art.  13.  Er  zullen  ieder  jaar  minstens  2  algemeene  vergade- 
ringen plaats  hebben.  Eene  vóór  het  einde  van  de  maand  Februari , 
waarin  het  bestuur  rekening  en  verantwoording  zal  afleggen 
van  zijn  gevoerd  beheer  en  een  verslag  zal  uitbrengen  betref- 
fende den  toestand  en  de  lotgevallen  van  de  vereeniging  en 
het  muziekkorps,  en  eene  in  de  maand  November  of  zooveel 
eerder  als  mocht  blijken  noodig  te  zijn  ,  waarin  het  bestuur  de 
begrooting  der  vereeniging  voor  het  volgend  jaar  zal  indienen 
en  waar  de  verkiezingen  plaats  vinden  voor  de  vacature  1 
Januari  daaraanvolgende  te  ontstaan. 

Art.  14.  Overige  regelingen  welke  in  de  toekomst ,  voor  eene 
goede  huishouding  der  vereeniging ,  zullen  blijken  noodig  te 
zijn ,  zullen  bij  huishoudelijke  reglementen,  door  het  bestuur 
vast  te  stellen  ,  worden  omschreven.  Deze  huishoudelijke  regle- 
menten zullen  echter  geen  bepalingen  kunnen  bevatten  die  in 
strijd  zijn  met  deze  statuten  of  waarbij  van  deze  statuten  wordt 
afgeweken. 

Art.  15.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  worden  besloten 
in  eene  ,  met  vermelding  van  het  doel ,  daartoe  bijeengeroepen 
algemeene  vergadering ,  wanneer  in  die  vergadering  blijkt ,  dat 
twee-derde  van  het  ter  zake  uitgebrachte  aantal  stemmen  zich 
voor  die  wijziging  verklaart;  behoudens]  de  op  die  wijziging  te 
verkrijgen  Koninklijke  goedkeuring  ingevolge  de  wet. 

Art.  16.  De  vereeniging  kan  ten  allen  tijde  worden  ontbonden 
in  eene,  met  vermelding  van  het  doel,  daartoe  bijeengeroepen 
algemeene  vergadering ,  wanneer  in  die  vergadering  blijkt ,  dat 
twee-derde  van  het  ter  zake  uitgebracht  aantal  stemmen  zich  voor 
de  ontbinding  verklaart. 

Art.  17.  In  geval  van  ontbinding  der  vereeniging  zullen  hare 
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bezittingen  of  de  opbrengst  daarvan  onder  de  laatstoverblijvende 
leden  in  verhouding  tot  hunne  jaarlijksche  bydragen  worden 
verdeeld,  behoudens  de  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702 
van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklyk  besluit  dd.  19  Aug.  1907  n°.  158. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  12  September  1907,  n°.  213. 


N°.  920, 


VEREENIGING:  Ossche  Slagersvereeniging,  te  Oss. 

Art.  L  Er  bestaat  te  Oss  eene  vereeniging  van  vleesehhou- 
wers  en  spekslagers,  ten  doel  hebbende  de  belangen  der  slagerij 
in  het  algemeen  en  die  van  hare  leden  in  het  byzonder  te 
bevorderen. 

Art.  II.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wel : 

a.  door  het  houden  van  vergaderingen  tot  bespreking  van 
vakaangelegenheden ; 

6.  door  het  voorstaan  dier  belangen  bij  de  betrokken  autori- 
teiten ; 

c.  door  samenwerking  met  andere  vereen igirj gen,  voor  zoover 
deze  kunnen  dienstig  zijn  in  het  belang  der  vereeniging ; 

d.  door  het  oprichten  van  een  fonds,  hetwelk  zich  ten  doel 
stelt  de  leden  voor  eventueele  schade  te  verzekeren,  welke 
geleden  kan  worden  aan  door  hen  te  slachten  runderen,  kalveren 
en  varkens  in  gevallen  van  af  keuringen  ter  zake  van  inwendige 
gebreken. 

Art.  III.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden  en  dona- 
teurs. 

Art.  IV.  Leden  kunnen  zyn  vleeschhouwers  en  spekslagers 
te  Oss  en  omstreken  woonachtig,  en  voor  eigen  rekening  hun 
bedryf  uitoefenend. 

Art.  V.  Om  lid  te  worden  wordt  vereischt,  dat  men  voldoet 
aan  art.  IV  dezer  statuten,  door  het  bestuur  aan  de  algemeene 
vergadering  wordt  voorgesteld  en  door  de  vergadering  met 
meerderheid  van  stemmen  wordt  gekozen. 

Art.  VI.  Het  bestuur  bestaat  uit  4  leden  :  een  voorzitter, 
een  secretaris,  een  penningmeester  en  een  commissaris,  het- 
welk door  de  leden  uit  hun  midden  en  met  meerderheid  van 
stemmen  gekozen  wordt.  Het  treedt  elk  jaar  af,  doch  is  terstond 
herkiesbaar. 
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Art.  VIL  De  vereeniging,  welke  is  gevestigd  te  Öss,  is  opge- 
richt voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der 
oprichting,  zijnde  29  April  1907. 

Art.  VIII.    De  contributie  bedraagt  f  1  per  jaar. 

Art.  IX.    Het  lidmaatschap  van  de  vereeniging  gaat  verloren  : 

a.  door  opzegging,  welke  schriftelijk  aan  het  bestuur  moet 
geschieden ; 

b.  door  royement. 
Royement  heeft  plaats : 

ad  1.  indien  een  lid  der  vereeniging  rechtstreeks  of  zijde- 
lings de  belangen  der  vereeniging  of  van  het  fonds  tracht  te 
benadeelen ; 

ad  2.  indien  hij  na  de  derde  aanmaning  in  gebreke  blijft 
contributie,  premie  of  boete  te  voldoen. 

In  geval  sub  1  genoemd  royeert  de  algemeene  vergadering; 

in  geval  sub  2  wordt  het  royement  door  het  bestuur  der  ver- 
eeniging uitgesproken. 

Art.  X.  De  regeling  der  werkzaamheden  van  de  vereeniging, 
de  orde  der  vergaderingen,  de  regeling  of  verdeeling  der  werk- 
zaamheden van  het  bestuur,  worden  bij  een  huishoudelijk  regle- 
ment vastgesteld,  dat  niet  in  strijd  mag  zijn  met  deze  statuten. 

Art.  XI.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  slechts  worden 
behandeld  in  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  vergadering  met 
voorafgaande  kennisgeving  der  te  behandelen  wijzigingen.  Zij 
behoeven  voor  hunne  aanneming  eene  meerderheid  van  drie- 
vierde der  op  de  vergadering  uitgebrachte  stemmen  en  treden 
niet  in  werking  vóór  dat  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is 
verkregen. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 
Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  19  Aug.  1907  n°.  158. 

Alrj  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  12  September  1907,  n°.  213. 


N°.  921. 


VEREENIGING  van  gezellen  ,  werkzaam  aan  de  bier- 
brouwerijen en  daaraan  verwante  bedry ven  ,  onder 
patronaat  van  Sint-Egbertus  ,  te  Amsterdam. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd:  Vereeniging  van  gezellen, 
werkzaam  aan  bierbrouweryen  en  daaraan  verwante  bedrijven, 
onder  patronaat  van  Sint  Egbertus,  en  gevestigd  te  Amsterdam. 

Art.  2.  Zij  heeft  ten  doel  hare  leden  zedelijk  en  stoffelijk  te 
ondersteunen.  • 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  langs  wettigen  weg  te  bereiken  , 
en  wel  door : 

a.  het  houden  van  vergaderingen ; 

b.  het  verzamelen  van  gegevens  en  het  verstrekken  van 
adviezen  betreffende  bedrijfsaangelegenheden ; 

c.  op  te  komen  in  geschillen  tusschen  patroon  en  gezel ; 

cl.  tijdelijke  samenwerking  met  andere  vereenigingen  ,  clie 
het  bovengestelde  doel  met  dezelfde  of  soortgelijke  middelen 
trachten  te  bereiken ; 

e.  voor  zoover  de  kas  zulks  toelaat,  de  leden  geldelijk  te 
ondersteunen  in  geval  van  werkloosheid ,  werkstaking  of  uit- 
sluiting ; 

ƒ.  andere  middelen  welke  wettig  zijn  ,  en  die  aan  het  doel 
bevorderlijk  kunnen  wezen. 

Art.  4.  Om  als  lid  der  vereeniging  te  kunnen  worden  aan- 
genomen moet  men  zich  daartoe  melden  met  opgave  van  naam, 
voornaam  ,  beroep  en  woonplaats  bij  den  secretaris ,  en  zijn  : 

a.  werkman  in  dienst  bij  eene  bierbrouwerij  of  een  daaraan 
verwant  bedrijf,  en  lid  zijn  van  den  Nederlandschen  Roomsch- 
Katholieken  Volksbond,  afdeeling  Amsterdam; 

b.  zich  bereid  verklaren  zich  aan  deze  statuten  ,  de  regle- 
menten en  de  besluiten  der  vereeniging  te  onderwerpen,  en  zich 
daarnaar  te  zullen  gedragen. 
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In  de  eerst  daaropvolgende  ledenvergadering  wordt  omtrent 
de  toelating  beslist ,  met  gewone  meerderheid  der  op  die  ver- 
gadering uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Art.  5.    Het  lidmaatschap  der  vereeniging  gaat  verloren  : 

a.  bij  verlies  van  het  lidmaatschap  van  den  Nederlandschen 
Roomsch-Katholieken  Volksbond,  afdeeling  Amsterdam; 

b.  door  bedanken  ; 

c.  niet  na  te  leven  deze  statuten  ,  de  reglementen  of  de 
besluiten  der  vereeniging,  waaromtrent  bij  besluit  van  de 
algemeene  vergadering  wordt  beslist  met  gewone  meerderheid 
der  op  die  vergadering  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Art.  6.  Donateurs  zijn  zij  die  de  vereeniging  stoffelijk  steunen. 
Hunne  aanneming  geschiedt  door  het  bestuur. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden  ,  uit  en 
door  de  leden  gekozen.  De  wijze  van  verkiezing ,  zoomede  die 
van  aftreding  wordt  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld,  het- 
welk geene  bepalingen  mag  bevatten  strijdende  met  deze 
statuten. 

Art.  8.  Het  bestuur  is  belast  met  de  leiding  der  vereeniging, 
beheert  de  geldmiddelen  ,  en  draagt  zorg  voor  de  naleving  der 
bepalingen  van  deze  statuten ,  het  huishoudelijk  reglement,  dat 
niet  in  strijd  zal  zijn  met  deze  statuten,  en  besluiten  der  ver- 
eeniging. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  9.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  contri- 
butiën  der  leden  en  vrijwillige  bijdragen. 

Art.  10.  Jaarlijks  wordt,  in  de  maand  Januari,  eene  alge- 
meene ledenvergadering  gehouden ,  waarop  door  het  bestuur 
worden  uitgebracht  het  verslag  en  de  rekening  en  verantwoording 
over  het  afgeloopen  vereenigingsjaar. 

Op  die  vergadering  worden  door  en  uit  de  leden  gekozen  2 
personen  ,  bij  meerderheid  van  stemmen  ,  die  met  een  lid  van 
het  bestuur  (geen  penningmeester)  te  zamen  uitmaken  de 
controle-commissie  voor  de  financiën.  De  verkiezing  dier  commissie- 
leden geschiedt  voor  den  tijd  van  1  jaar. 

Art.  11.  Zooveel  mogelijk  zal  iedere  maand  door  het  bestuur 
eene  ledenvergadering  worden  uitgeschreven,  en  meerdere  malen 
voor  zoover  dit  door  het  bestuur  noodig  wordt  geacht. 

De  belegging  eener  dergelijke  vergadering  geschiedt  ook  op 
eene  schriftelijke  en  met  redenen  omkleede  aanvrage ,  door 
minstens  l/s  van  aantal  leden  onderteekend,  en  wel  binnen 
14  dagen  ,  nadat  de  aanvrage  bij  het  bestuur  is  ingediend. 

Art.  12.    Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  1  Januari. 
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Art.  13.  Er  bestaat  een  huishoudelijk  reglement,  dat  niet  in 
strijd  zal  zijn  met  deze  statuten  en  waarin  opgenomen  worden 
de  nadere  regelingen  ,  voor  welke  bovei  staand  art.  7  naar 
hetzelve  verwijst,  alsmede  bepalingen  omtrent  de  functiën  en 
werkzaamheden  van  het  bestuur,  over  het  bedrag,  het  innen 
en  bèwaren  der  geldelijke  bijdragen  ,  over  vergaderingen  ,  het 
uitbrengen  en  opnemen  der  stemmen  en  omtrent  andere  aan- 
gelegenheden ,  welker  regeling  wenschelijk  is. 

Het  huishoudelijk  reglement  wordt  vastgesteld  in  eene  alge- 
meene  vergadering  van  leden ,  met  gewone  meerderheid  van 
stemmen. 

Art.  14.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
8  jaren  en  1  maand ,  aanvangende  25  Januari  1905. 

Art.  15.  Alle  geschillen  in  de  vereeniging  ontstaande  zullen, 
voor  zoover  deze  volgens  de  bepalingen  van  het  burgerlijk  recht 
voor  scheidsrechterlijke  beslissing  vatbaar  zijn  ,  worden  onder- 
worpen aan  het  oordeel  van  het  bestuur  van  den  Nederlandschen 
Roomsch-Katholiekeu  Volksbond,  afdeeling  Amsterdam,  en  in 
de  hoogste  instantie  aan  de  uitspraak  van  den  geestelijken 
adviseur  dier  vereeniging,  aan  welk?  uitspraak  de  leden  gehouden 
zijn  zich  te  onderwerpen. 

Art.  16.  Besluiten  tot  wijziging  van  deze  statuten  kunnen 
alleen  worden  genomen  in  eene  vooraf  daartoe  aangekondigde 
algemeene  of  buitengewone  ledenvergadering  ,  met  eene  meer- 
derheid van  ten  minste  2/3  van  het  aantal  uitgebrachte  geldige 
stemmen,  behoudens  de  nadere  Koninklijke  goedkeuring,  iuge- 
volge  de  wet.  Wijzigingen  treden  eerst  in  werking  na  verkregen 
Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  17.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  bij  daling  van  het 
ledental  beneden  7. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zullen  de  bezittingen  der  ver- 
eeniging worden  verkocht ,  en  de  opbrengst  daarvan  benevens 
de  nog  in  kas  zijnde  geiden  zal,  met  inachtneming  van  het  bij 
het  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek  bepaalde,  ter  hand  worden 
gesteld  aan  het  bestuur  van  een  der  fondsen  van  den  Neder- 
landschen  Roomsch-Katholieken  Volksbond  ,  afdeeling  Amster- 
dam ,  door  het  dan  nog  aan  zijnd  bestuur  daartoe  aan  te  wijzen. 

(Volgen  de  onderteeheningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  19  Aug.  1907  n°.  158. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie^ 
Namens  den  Minister, 
De  S  eer  etaris-G  ener  aal  y 
A.  D.  W.  deVbies. 
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Bijvoegs-el  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  12  September  1907,  n°.  213. 


F.  922, 


VEREENIGING:  Afdeeling  Rotterdam  van  den  Bond  van 
Nederlandsche  Gemeentewerklieden  ,  te  Rotterdam. 

Naam. 

Art.  1.    Deze  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Afdeeling 
Botterdam  van  den  Bond  van  Nederlandsche  Gemeentewerklieden. 
Zij  is  gevestigd  te  Rotterdam. 

Doel. 

Art.  2.    Het  doel  dezer  vereeniging  is-: 

lu.  de  bevordering  der  stoffelijke,  geestelijke  en  zedelgke  be- 
langen der  leden  en  hunne  gezinnen; 

2°.  verheffing  van  het  gemeente-ambt,  bevorderiDg  en  uit- 
breiding van  het  gemeentebedrijf; 

3°.  het  organiseeren  van  allen  die  in  eenigen  tak  van  gemeente- 
dienst of  gemeentebedrijf  werkzaam  zijn; 

4°.  mede  te  werken  tot  verheffing  der  arbeidersklasse  in 
haar  geheel; 

5°.  het  steunen  en  helpen  behartigen  van  maatschappelijke 
en  gemeentebelangen  ,  en  al  zulke  zaken  die  het  gemeente- 
personeel  in  het  bijzonder  en  de  arbeidende  klasse  in  het  algemeen 
raken. 

Middelen. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
«n  wel  door: 

1°.  in  een  bond  samen  te  werken  met  alle  Nederlandsche 
gemeentewerklieden ; 

2°.  alle  wettige  pogingen  aan  te  wenden  die  het  plichts-  en 
verantwoordelijkheidsgevoel,  zoowel  ten  opzichte  van  den  dienst, 
en  als  burger  en  gezinshoofd  aan  kunnen  kweeken; 
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3°.  het  samenwerken  met  en  het  steunen  van  vereenigingen 
of  personen  die  een  overeenkomstig  doel  hebben  als  de  bond ; 

4°.  het  oprichten  van  verzekeringen  tot  uitkeering  bij  ziekte 
en  overlijden ,  spaarkassen  en  al  zoodanige  instellingen  ,  ten 
behoeve  van  de  leden; 

5°.  het  houden  van  huishoudelijke,  openbare  en  cursusverga- 
deringen ,  zich  doen  vertegenwoordigen  bij  openbare  agitatie ; 

6J.  het  onderhouden  van  betrekkingen  met  de  superieuren 
en  autoriteiten  ,  het  beleggen  van  conferenties  met  dezen ,  en 
voorts  het  mogelijke  te  doen  om  de  goede  verstandhouding 
tusschen  organisatie  en  superieuren  in  stand  te  houden  of  te 
bevorderen ; 

7°.  en  voorts  alle  wettige  middelen  die  binnen  het  raam  van 
de  wet  en  de  statuten  van  den  Bond  van  Nederlandsche  Gemeente- 
werklieden ten  haren  dienste  staan. 

Inrichting. 

Art.  4.  De  afdeeling  is  eene  gecentraliseerde  organisatie  en 
als  volgt  samengesteld: 

1°.  van  iederen  tak  van  dienst  kunnen  aparte  onder-  ofvak- 
afdeelingen  worden  gevormd ,  als  voor  den  goeden  gang  van 
zaken  noodig  blijkt; 

2°.  zoo  het  mogelijk  en  wenschelyk  is,  kunnen  ook  afdeelingen 
Maatschappelijk  werk  worden  opgericht. 

Lidmaatschap. 

Art.  5.  Om  als  lid  te  worden  aangenomen  moet  men  werk- 
zaam zijn  aan  een  der  takken  van  gemeentedienst  te  Rotterdam, 
of  beambte  van  den  Bond  van  Nederlandsche  Gemeentewerk- 
lieden ;  instemmen  met  het  doel  en  werken  van  den  Bond  van 
Nederlandsche  Gemeentewerklieden ;  volgens  het  oordeel  van 
het  centraal  bestuur  geene  positie  bekleeden  die  niet  overeen- 
komt met  doel  en  strekking  der  afdeeling. 

Juiste  opgaaf  doen  van  naam,  woonplaats,  beroep,  leeftijd, 
datum  van  indiensttreding,  benevens  eene  geteekende  verklaring 
inleveren ,  dat  men  de  reglementen  der  afdeeling  zal  helpen 
handhaven. 

Art.  6.  Op  bovenstaande  voorwaarden  wordt  ieder  toegelaten 
zonder  overweging  van  godsdienstige ,  politieke  overtuiging 
of  sekse. 

Art.  7.  Men  verliest  het  lidmaatschap  door  royement;  op- 
zegging met  een  termijn  van  4  weken;  beëindiging  van  den 
gemeentedienst;  door  overgang  in  eene  positie  die  het  lidmaat- 
schap der  afdeeling  niet  wettigt  of  toelaat. 
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Art,  8.  Niemand  kan  van  een  der  onder-  of  vakafdeelingen 
lid  zyn  zonder  lid  van  den  bond  te  zijn. 

Bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  der  centrale  afdeeling  bestaat  uit  minstens 
7  leden.  Het  wordt  op  de  algemeene  jaarvergadering  gekozen. 
De  verdere  regeling  heeft  plaats  bij  huishoudelijk  reglement. 

Art.  10.  De  afdeeling  wordt  in  en  buiten  rechten  vertegen- 
woordigd door  die  bestuursleden,  die  als  1ste- voorzitter  en  lste- 
seeretaris  zijn  aangewezen. 

Art.  11.  De  aangewezen  Iste-penningmeester  is  belast  met 
het  verantwoordelijk  beheer  der  gelden. 

Hij  zal  de  boeken  ,  wanneer  het  centraal  bestuur  zulks  noodig 
acht ,  aan  een  door  het  centraal  bestuur  aan  te  wijzen  accountant 
of  gediplomeerd  boekhouder  moeten  afstaan  voor  controle. 

Hij  kan  eene  bij  huishoudelijk  reglement  vastgestelde  bezol- 
diging genieten. 

Art.  12.  De  onder-  of  vakafdeelingen  kiezen  in  hun  eigen 
vergadering  hunne  besturen.  Verdere  regeling  heeft  plaats  bij 
huishoudelijk  reglement. 

Art.  13,  Eene  algemeene  vergadering  kan  e»en  of  meer  bestuurs- 
functies bezoldigen. 

Art.  14.  Jaarlijks,  in  de  maand  Januari,  heeft  eene  algemeene 
vergadering  plaats,  waarin  zal  worden  behandeld: 

het  beleid  van  het  centraal  bestuur; 

jaarverslag  van  den  secretaris; 

rekening  en  verantwoording  van  den  penningmeester; 

verkiezing  van  het  centraal  bestuur; 

de  algemeene  propaganda. 

Art.  15.    De  jaarvergadering  is  verplichtend. 

Mocht  het  bezwaar  van  localiteit  dat  noodig  maken  ,  dan  is 
het  centraal  bestuur  bevoegd  de  aanwijzing  van  gedelegeerden 
te  gelasten  van  minstens  1  op  de  10  leden. 

Art.  16.  De  onderafdeelingsvergaderingen  bedragen  minstens 
2  ,  die  der  vakafdeelingen  minstens  4  per  jaar. 

De  onderafdeelingsvergaderingen  zijn  verplicht  tot  ten  hoogste 
2  per  jaar ,  waaronder  hare  jaarvergadering. 

Art.  17.  Oproeping  tot  eene  vergadering  wordt  vastgesteld 
bij  huishoudelijk  reglement. 

Art.  18.  Een  bij  huishoudelijk  reglement  te  bepalen  aantal 
bondsleden  kunnen  eene  algemeene  of  onderafdeelingsvergadering 
aanvragen,  door  het  centraal  bestuur  binnen  4  weken  te  beleggen. 

Wordt  aan  de  aanvraag  geen  gevolg  gegeven,  dan  kan  zulks 
door  het  hoofdbestuur  van  den  bond  geschieden. 
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Zulk  eene  vergadering  moet  uitsluitend  worden  gebezigd  voor 
het  doel  waarvoor  zij  is  uitgeschreven. 

Art.  19.    Ieder  op  de  vergadering  aanwezig  lid  heeft  l  stem. 

Als  de  algemeene  vergadering  (volgens  art.  15)  een  gedele- 
geerden-vergadering is,  dan  geldt  dit  alleen  voor  de  gedelegeerden. 

Geldmiddelen. 

Art.  20.  De  inkomsten  der  afdeeling  worden  verkregen  door : 
contributie ; 

overschotten  van  entrée's; 

gemaakte  saldo's  van  instellingen  der  afdeeling; 
toevallige  baten. 

Art.  21.  De  contributie  en  de  inning  daarvan  wordt  bij  huis- 
houdelijk reglement  vastgesteld. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  22.  In  het  huishoudelijk  reglement ,  op  eene  algemeene 
huishoudelijke  vergadering  vastgesteld,  zullen  worden  opgenomen 
al  zoodanige  bepalingen,  als  tot  instandhouding  en  het  belang 
der  organisatie  noodig  zullen  blijken,  doch  mogen  nimmer 
in  strijd  zijn  met  deze  statuten. 

Art.  23.  Tot  ontbinding  of  afscheiding  der  afdeeling  kan  niet' 
worden  overgegaan ,  dan  op  eene  uitsluitend  daartoe  belegde- 
vergadering. 

Om  daartoe  te  kunnen  besluiten  moeten  drie  vierden  der  aan- 
gesloten leden  tegenwoordig  zijn ;  mocht  dit  niet  het  geval  wezen, 
dan  wordt  de  vergadering  voor  4  weken  verdaagd.  Voor  die 
uitgestelde  vergadering  moeten  de  leden  minstens  14  dagen  van 
te  voren  zijn  opgeroepen.  Deze  vergadering  is ,  ongeacht  het 
aantal  opgekomenen ,  tot  beslissing  gerechtigd,  doch  het  besluit 
moet  met  drie- vierde  der  aanwezige  stemmen  worden  genomen 
om  van  kracht  te  kunnen  zijn. 

Art.  24.  In  geval  van  ontbinding  of  afscheiding  van  de  lan- 
delijke organisatie ,  vervallen  de  bezittingen  der  afdeeling ,  zoo 
die  aanwezig  mochten  zijn  ,  behalve  de  bezittingen  van  eventueel 
bestaande  ziekenfondsen ,  aan  den  Bond  van  Nederlandsche 
Gemeentewerklieden,  die  volgens  de  statuten,  art.  12,  in  deze 
zorg  draagt  voor  behoorlijke  liquidatie ,  met  inachtneming  van 
art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  25.  Wie  ophoudt  lid  te  zijn  verliest  alle  aanspraak  op 
de  bezittingen  der  afdeeling. 
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Art.  26.  De  afdeeling  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaren 
en  1 1  maanden  ,  te  rekenen  van  af  25  Mei  1898. 

Art.  27.  Deze  statuten  treden  in  werking  onmiddellijk  nadat 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  zal  zijn  verkregen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  19  Aug.  1907  n°.  158. 

Mij  bekend. 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-  G  ener  aal , 
A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  12  September  1907  ,  n\  213. 


N°.  923. 


VEREENIGING:  Unie   van  Christelijke  Onderwijzers  en 
Onderwijzeressen  ,  te  Haarlem.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Art.  4  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw  art.  4  , 
luidende  als  volgt:  „Het  doel  der  Unie  is  werkzaam  te  zijn  om 
de  belangen  der  Christelijke  onderwijzers  te  behartigen,  bij  hen 
den  broederband  te  versterken  ,  zoo  noodig  voor  hen  in  de 
bres  te  springen  en  hen  zoowel  moreel  als  financieel  te  steunen." 

In  art.  6  vervalt  het  woord  „schriftelijke 

Art.  12 ,  alinea  2 ;  vervalt  en  wordt  vervangen  door  eene 
nieuwe  zinsnede  van  den  volgenden  inhoud  :  „Het  hoofdbestuur 
benoemt  uit  zijn  midden  eene  commissie  voor.de  redactie  van 
het  orgaan." 

In  art.  13  wordt  ingevoegd  het  woord  „minstens zoodat 
het  nu  luidt:  „Het  hoofdbestuur  bestaat  uit  minstens  7  leden, 
die  "  enz. 

Art.  14  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw  art.  14, 
luidende  als  volgt  :  „De  leden  van  het  hoofdbestuur  worden 
gekozen  op  de  wijze  bij  huishoudelijk  reglement  omschreven. 
Zij  verdeelen  ieder  jaar  de  functiën  onderling.  Ieder  jaar  treden 
er  2  volgens  rooster  af.  De  aftredenden  zijn  terstond  herkies- 
baar. Bestuursleden  die  hoofd  eener  school  wrorden ,  kunnen 
hun  mandaat  tot  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  be- 
houden ;  stellen  zij  het  ter  beschikking ,  dan  wordt  eene  tus- 
schentijdsche  verkiezing  uitgeschreven.  Ook  in  de  vacatures 
van  hen  die  het  onderwijs  verlaten ,  wordt  op  dezelfde  wijze 
voorzien. " 

In  art.  17  worden  de  woorden  „binnen  8  weken  vervangen 
door  de  woorden  „binnen  8  dagen". 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  Aug.  1907  n°.  88. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie. 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal 
A.  D.  W   de  Yiirps. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  vap 
Donderdag  12  September  1907,  n°.  213. 


N°.  924. 


VEREEN1GING:  „de  Harmonie",  te  Leeuwarden.  (Wijzi- 
ging in  de  statuten.) 

Aan  art.  19  wordt  als  tweede  lid  toegevoegd: 
„  Bij  het  verstrijken  van  genoemd  tijdvak  wordt  de  vereeniging 
opnieuw  aangegaan  voor  deu  tijd  van  29  jaren  en  9  maanden." 

(Volgen  de  onderteeheningen.j 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  Aug.  1907  n°.  88. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  12  September  1907,  n°.  213. 

i  ^  :  ^  


N°.  925. 


YEREENIGING:  Bond  van  Orde  van  personeel  in  dienst 
der  Hollandsche  IJzeren  Spoorweg  Maatschappij,  te  Am- 
sterdam. (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Art.  6  te  lezen : 

„Contributie.  Alle  leden  betalen  eene  contributie  van  f  0,25 
per  2  maanden  ,  bij  vooruitbetaling." 
Art.  7  te  lezen  : 

„Aanneming.  Indien  de  aanneming  tot  lid  plaatsheeftinden 
loop  van  een  termijn,  is  de  contributie  verschuldigd  van  af  het 
begin  van  dien  termijn. " 

Art.  8 ,  sub  a ,  te  lezen : 

„door  bedanken  ,  hetwelk  kan  geschieden  met  ingang  van 
1  Januari,  1  Maart,  l  Mei,  1  Juni,  1  September  of  1  November 
van  elk  jaar 

Art.  22 ,  alinea  1 ,  te  lezen : 

„Bijeenroepingsplaats.  Jaarlijks  worden  2  bondsvergaderingen 
gehouden  ,  zoo  mogelijk  in  de  maanden  April/Mei  en  October/ 
November ,  in  de  gemeente ,  telkens  in  de  voorafgaande  ver- 
gadering te  bepalen." 

Art.  23 ,  alinea's  II  en  III ,  te  lezen : 

„Op  de  agenda  van  de  voorjaarsvergadering  moet  voorkomen  : 
verslag  over  het  afgeloopen  kalenderjaar  en  rekening  en  ver- 
antwoording daarover. 

Op  de  agenda  van  de  najaarsvergadering  moet  voorkomen: 
begrooting  voor  het  volgende  jaar." 
Art.  25  ,  2°. ,  te  lezen  : 

„door  de  voorzitters  of  bij  hunne  ontstentenis  vice-voorzitters 
of  bij  gebreke  daarvan  secretarissen  van  de  afdeelingen  " ; 
3°.  te  lezen  : 

„door  de  voorzitters  of  bij  hunne  ontstentenis  vice-voorzitteiv 
of  bij  gebreke  daarvan  secretarissen  van  de  bondsinstellingen : " 
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4Ü. ,  a  en  b ,  te  lezen  : 

„a.  een  stemuitbrengend  lid  van  het  hoofdbestuur  en  van  eene 
bondsinstelling  stemt  als  lid  van  het  hoofdbestuur ; 

b.  een  stemuitbrengend  lid  van  eene  bonds-  of  afdeelings- 
instelliug  stemt  als  lid  van  de  afdeeling. 

In  de  bondsinstelling  welke  zij  niet  kunnen  vertegenwoordigen, 
worden  zij  vervangen  door  hun  secretaris  of  diens  plaatsvervanger." 

Art.  28,  alinea  I,  te  lezen: 

„Het  hoofdbestuur  met  de  voorzitters,  secretarissen  en  penning- 
meesters ,  of  bij  ontstentenis  hunne  vervangers,  der  afdeelingen 
en  bondsinstellingen  vormen  de  vertegenwoordiging.1' 

Art.  30  te  lezen  : 

„Verkiezing.  Het  hoofdbestuur  bestaat  uit  12  leden,  door  de 
bondsvergadering  te  kiezen  uit  door  de  afdeelingen  te  stellen 
candidaten  ,  vermeerderd  met  een  uit  en  door  elke  afdeeling  te 
kiezen  lid." 

Art.  31  te  lezen  : 

„Aftreding.  De  leden  van  het  hoofdbestuur  worden  allen  voor 
3  jaren  gekozen.  Van  de  12  door  de  bondsvergadering  te  kiezen 
leden  treden  eik  jaar  4  leden  af,  aan  te  wijzen  door  een  rooster, 
voor  de  eerste  maal  door  het  lot.  üe  overige  leden  uit  endoor 
de  afdeelingen  gekozen  hebben  ook  zitting  voor  3  jaren  en  treden 
allen  gelijk  af.  De  dag  van  aftreding  is  de  dag  na  de  voorjaars- 
bondsvergadering. Allen  zijn  terstond  herkiesbaar." 

Art.  32 ,  laatste  alinea  ,  te  les.en  : 

„Uit  en  door  het  hoofdbestuur  worden  verder  aangewezen  eene 
klachtencommissie,  eene  propaga  n  da-commissie  ,  eene  redactie- 
commissie en  andere  verder  nooaige  commissies ,  alsmede  ge- 
delegeerden in  (bonds-)  instellingsbesturen. 

Van  de  met  name  genoemde  commissies  is  de  voorzitter  van 
het  hoofdbestuur  ambtshalve  voorzitter." 

Art.  33  te  lezen  : 

„Dagelijksch  bestuur.  Het  dagelijksch  bestuur  wordt  gevormd 
door  den  1ste-  en  2de-voorzitter  ,  1ste-  en  2de-secretaris  en  lste- 
en  2de-penningmeester." 

Art.  36  te  lezen  : 

„Bezoldiging.  Eene  bezoldiging  voor  sommige  leden  van  het 
hoofdbestuur  kan  alleen  op  voorstel  van  het  hoofdbestuur  door 
de  bondsvergadering  worden  toegekend. 

Aan  de  functie  van  penningmeester  is  echter  een  minimum- 
salaris  van  f  60  per  jaar  verbonden." 

Art.  39  te  lezen  : 

„Vergadering.  Het  hoofdbestuur  vergadert  minstens  eens  per 
maand  en   verder  zoo  dikwerf  de  voorzitter  het  noodig  acht. 
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Verblijfkosten  van  leden  van  het  hoofdbestuur  zijn  voor  rekening 
Tan  den  bond  ,  op  grond  van  het  reglement  van  orde." 
Art.  44  te  lezen : 

„Aandeel  afdeelingen.  Van  de  inkomsten  uit  art.  42,  sub  a, 
komt  een  deel  ten  bate  van  de  afdeelingen.  Van  de  geïnde  gelden 
aan  contributie  wordt  door  den  penningmeester  van  het  hoofd- 
bestuur jaarlijks  een  derde  gedeelte ,  met  een  minimum  van  f  25 
en  een  maximum  van  f  75 ,  aan  de  afdeelingspenningmeesters 
geremitteerd  ,  terwijl,  zoo  noodig,  ter  beslissing  van  het  hoofd- 
bestuur ,  aan  eenige  afdeeling  bovendien  een  subsidie  kan  worden 
verleend.  Voor  eene  afdeeling  met  meer  dan  200  leden  is  het 
maximum  f  100." 

Art.  45  te  lezen : 

„Controle.  De  rekening  en  verantwoording  wordt  jaarlijks 
vóór  1  Maart  en  de  begrooting  vóór  1  September  ten  onderzoek 
in  handen  gesteld  van  eene  commissie  van  3  leden.  Deze  com- 
missie wordt  ieder  jaar  aangewezen  in  het  begin  van  het  boekjaar 
uit  en  door  eene  afdeeling,  daartoe  aangewezen  door  een  rooster, 
dat  de  volgorde  der  afdeelingen  bij  het  lot  aanwijst. 

Na  vaststelling  van  dezen  rooster  in  de  eerste  bondsvergadering 
na  den  datum  waarop  de  Koninklijke  goedkeuring  op  dit  artikel 
is  verkregen  ,  worden  nieuwe  afdeelingen  ,  in  volgorde  der  op- 
richting ,  onderaan  geplaatst." 

Art.  46  te  lezen : 

„Boekjaar.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met  31 
December." 

Art.  49 ,  alinea  I ,  te  lezen : 

„Klachten-commissie.  Ter  behandeling  van  zaken  volgens  art.  3, 
sub  I ,  van  de  statuten  ,  wordt  door  en  uit  het  hoofdbestuur 
eene  commissie  van  minstens  5  leden  benoemd." 

('Volgen  de  onderteekenw^gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  Aug.  1907  n°.  88. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal, 
A.  D.  W.  deVp.ies. 
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N°,  926. 


VEREENIGING:  Turnvereeniging  „Olytnpia",  te  Amster- 
dam. (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Aan  art.  3  wordt  toegevoegd  : 

„Bij  het  verstrijken  van  genoemd  tijdvak  wordt  de  vereeniging 
opnieuw  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  ,  te  rekenen  van 
9  September  1907." 

In  art.  6  worden  de  woorden:  „ Daarna  beslissen"  tot  en  met 
„stemming  verdaagd",  vervangen  door  de  woorden:  „;  waarna 
door  de  werkende  leden  over  de  toelating  beslist  wordt." 

Art.  8  zal  voortaan  luiden  als  volgt : 

„Het  lidmaatschap  van  contribueerende  leden  houdt  door  op- 
zegging op  ,  aan  het  einde  van  het  loopende  vereenigingsjaar  , 
mits  die  opzegging  schriftelijk  geschiedt  bij  den  Iste-secretaris 
vóór  1  Maart. 

Zij  die  hun  lidmaatschap  niet  vóór  1  Maart  hebben  opgezegd  , 
zijn  ook  voor  het  volgende  vereenigingsjaar  de  volle  contributie 
verschuldigd." 

Art.  9  zal  voortaan  luiden  als  volgt: 

„Het  lidmaatschap  houdt  onmiddellijk  op: 

a.  door  overlijden  \ 

b.  door  royeering  of  afschrijving  in  geval  van  wanbetaling  ; 

c.  door  ontzetting  ,  op  voordracht  van  het  bestuur  ,  bij  besluit 
der  vergadering ,  genomen  met  minstens  twee-derde  der  uitge- 
brachte stemmen." 

In  art.  10  worden  de  woorden:  ain  de  maand  April",  ver- 
vangen door  de  woorden:  „op  de  algemeene  vergadering". 

(Volgen  de  onderteeheningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd  23  Aug.  1907  n°.  88. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  S  ecretaris-G  ener  aal , 
A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  Neder!  andsche  Staatscourant  van 
Donderdag  12  September  1907,  n°.  213. 


N°.  927. 


VEREENIGING  voor  Christelijke  belangen,  te  Twijzeler- 
heide ,  gemeente  Achtkarspelen   (Gewyzigde  statuten.) 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  :  Vereeniging 
voor  Christelijke  belangen.  Zij  is  gevestigd  te  Twijzelerheide  , 
gemeente  Achtkarspelen. 

Art.  2.  De  vereeniging  staat  op  den  grondslag  van  Gods 
Woord ,  verstaan  in  den  zin  van  de  belijdenisschriften  der 
Ned.  Herv.  Kerk  (zooals  zij  is  uitgedrukt  in  den  Heidelbergsehen 
Catechismus  en  de  Formulieren  van  Eenigheid ,  volgens  de 
gehouden  Synode  in  de  jaren  1618  en  1619. 

Art.  3.  De  vereeniging  bedoelt  de  waarheid,  omschreven  in 
art.  2,  te  verbreiden  en  te  handhaven  door  predikin'g ,  Bijbel- 
lezing, catechisatie  en  verdere  gepaste,  tevens  wettige  middelen, 
Art.  4.  Om  op  de  wyze  omschreven  in  art.  3  te  kunnen 
werkzaam  zijn,  werden  door  eenige  vrienden  vrijwillig  eenige 
gelden  bijeengebracht,  waarvoor  een  gebouw  is  opgericht,  staande 
te  Twijzelerheide  ,  gemeente  Achtkarspelen  ,  waar  echter  alleen 
zulke  personen  tot  spreken  worden  toegelaten  als  aan  het  bestuur 
geschikt  en  bekwaam  voorkomen, 

Art.  5.  Ingeval  de  vereeniging  wordt  opgeheven  of  overbodig 
bevonden  ,  zal  men  niet  anders  dan  met  volstrekte  meerderheid 
der  leden  met  de  goederen  der  vereeniging  mogen  handelen. 

Art.  6.  Betreffende  de  kerkelijke  verhouding  staat  de  ver- 
eeniging op  het  standpunt ,  dat  de  Neclerduitsch  Hervormde 
Kerk  niet  mag  worden  verlaten  zoolang  hare  belijdenisschriften 
rechtens  nog  bestaan. 

Art.  7.  Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn  personen  die  den 
leeftijd  van  20  jaren  bereikt  hebben ,  met  de  statuten  der  ver- 
eeniging instemmen  en  jaarlijks  minstens  f  1  voor  haar 
bijdragen. 
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Een  lid  dat  in* strijd  handelt  met  den  grondslag  of  het  doel 
der  vereeniging  wordt  door  het  bestuur,  onder  verantwoordelijk- 
heid aan  de  algeineene  vergadering ,  van  zijne  betrekking  tot 
de  vereeniging  ontheven. 

Allen  die  niet  in  de  termen  vallen  om  lid  der  vereeniging  te 
worden ,  maar  haar  overigens  geldelijk  en  zedelijk  steunen , 
zyn  begunstigers  van  haar. 

Art.  8.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  7  personen , 
een  voorzitter,  een  secretaris,  een  penningmeester  en  4  anderen, 
zonder  bepaalde  functie,  waarvan  het  eene  jaar  3  en  het  andere 
jaar  4  aftreden  volgens  rooster. 

De  aftredenden  zijn  echter  ook  weer  herkiesbaar. 

Art.  9.  Het  bestuur  regelt  eji  bestuurt  in  gemeen  overleg 
de  zaken,  inkomsten  en  uitgaven. 

Art.  10.  De  penningmeester  is  verantwoordelijk  voor  de  géiden 
die  bij  hem  berusten.  Hij  geeft  een  jaarlijksch  verslag  van  de 
inkomsten  en  uitgaven  op  eene  algemeene  ledenvergaderiug,  op 
nader  te  bepalen  dag  en  plaats. 

Art.  11.  De  secretaris  voert  de  correspondentie  der  ver- 
eeniging ,  bewaart  de  geschriften  te  zijnen  huize  en  geeft  een 
jaarlijksch  verslag  van  den  toestand  en  de  werkzaamheden  der 
vereeniging. 

Art.  12.  Ingeval  één  of  meer  leden  des  bestuurs  overlijden 
of  bedanken  ,  worden  er  bevoegde  personen  gekozen  door  de 
stemgerechtigde  leden. 

Stemgerechtigde  leden  zijn  dezulken  als  vermeld  in  art.  6 
lste  lid. 

Art.  13,  Als  lid  des  bestuurs  mag  niemand  benoemd  worden 
die  zich  niet  volkomen  met  art.  2  vereenigen  kan. 

Art.  14.    Bij  elke  stemming  beslist  volstrekte  meerderheid. 

Art.  15.  Ingeval  de  stemmen  staken  worden  de  zaken  tot 
eene  volgende  vergadering  uitgesteld. 

Bij  keuze  van  personen  beslist  het  lot ,  in  zaken  van  gering 
aanbelang  heeft  de  voorzitter  eene  beslissende  stem. 

Het  bestuur  beslist  wat  onder  zaken  van  gering  aanbelang 
wordt  verstaan. 

Art.  16.  In  geval  van  benoeming  van  een  evangelist  zoekt 
de  vereeniging  bij  voorbaat  een  die  akte  heeft  als  godsdienst- 
onderwijzer en  geen  ander  dan  die  instemt  met  den  grondslag 
der  vereeniging  (art.  2). 

Art.  17.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting' 
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zijnde  9  October  1877.  Bij  het  verstrijken  van  genoemd  tydvak 
wordt  de  vereeniging  opnieuw  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden. 

(Volgen  de  onder teehening en.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  Augustus  1907  n".  88. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-  Generaal , 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  vati 
Donderdag  12  September  1907,  n\  213. 


N°.  928. 


VEREENÏGINGr :  Afdeeling  .Krimpen  aan  de  Lek",  van 
de  Zuid-Hollandsche  vereeniging  „Het  Groene  Kruis", 
te  Krimpen  aan  de  Lek.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Art.  4  wordt  vervangen  door  het  nieuwe  art.  4: 
Het  lidmaatschap  eindigt : 
1°.  door  den  dood ; 

2°.  door  opzegging,  mits  schriftelijk  vóór  1  October  aan  het 
bestuur; 

30„  ten  gevolge  van  vervallenverklaring  door  het  bestuur 
wegens  het  niet  nakomen  der  verplichtingen  aan  het  lidmaat- 
schap verbonden. 

Art.  9  wordt  vervangen  door  het  nieuwe  art.  9  : 
Er   worden    2  afdeelingsvergaderingen  gehouden  per  jaar , 
één  in  het  vóór-,  de  andere  in  het  najaar,  daarenboven  zoo  dik- 
wijls het  bestuur  dit  noodig  oordeelt,  of  binnen   14  dagen 
nadat  10  of  meer  leden   daartoe  een  schriftelijk  voorstel  met 
opgave  van  redenen  hebben  ingediend  bij  het  bestuur. 
Art.  10  wordt  vervangen  door  een  nieuw  art.  10 : 
Tot  de  verplichte  werkzaamheden  in  de  gewone  afdeelings- 
vergadering  behooren : 

in  die  ,  welke  in  het  voorjaar  gehouden  wordt : 
1°.  het  uitbrengen  van  het  verslag  door  den  secretaris  omtrent 
de  verrichtingen  gedurende  het  afgeloopen  jaar  en  den  tegen- 
woordigen  toestand  der  af  deeling; 

2°.  vaststelling  der  rekening  van  ontvangsten  en  uitgaven 
der  afdeeling  over  het  afgeloopen  jaar; 

3°.  de  benoeming  van  3  personen  ,  buiten  het  bestuur  door 
den  voorzitter  tot  onderzoek  van  de  rekening  en  verantwoording 
van  den  penningmeester  over  het  afgeloopen  dienstjaar ; 
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4°.  het  uitbrengen  van  rapport  door  de  afgevaardigden  ter 
algemeene  vergadering; 

in  die ,  welke  in  het  najaar  gehouden  wordt : 

lü.  de  vaststelling  der  begrooting  van  inkomsten  en  uitgaven 
voor  het  eerstvolgende  jaar ; 

2°.  de  benoeming  van  bestuursleden  ; 

3°.  het  benoemen  van  afgevaardigden  en  plaatsvervangende 
afgevaardigden  ter  algemeene  vergadering ; 

4°.  het  beraadslagen  over  de  agenda  der  algemeene  vergadering 
en  over  de  voorstellen  door  de  afdeeling  in  de  algemeene  ver- 
gadering te  doen. 

Aan  art,  13  wordt  het  volgende  toegevoegd  : 

Het  benoemen  van  afgevaardigden  en  plaatsvervangende  afge- 
vaardigden ter  algemeene  vergadering  wordt,  zoo  zulks  door 
de  leden  op  de  afdeelingsvergadering  aanwezig ,  niet  anders 
verlangd  wordt ,  aan  het  bestuur  opgedragen. 

Wanneer  bij  het  benoemen  van  bestuursleden  ter  voorziening 
in  vacaturen  ,  ontstaan  door  het  periodiek  aftreden ,  geen  der 
aanwezige  leden  in  de  afdeelingsvergadering  hoofdelijke  stemming 
verlangt ,  worden  de  aftredenden  als  benoemd  beschouwd. 

(Volgen  de  onderteeheningen, ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  Aug.  1907  n°.  88, 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  vaD 
Donderdag  19  September  1907,  n°.  219. 


N°.  929. 


VEREENIGING:  Schiet-,  Scherm-  eD  Gymnastiek- 
(Weerbaarheids-)vereeniging  „  Immer  Vaardig"  te 
Boskoop. 

Art.  1.  De  vereeniging  voert  den  naam:  Schiet-,  Scherm- 
en Gymnastiek-  (Weerbaarheids-)vereeniging  „Immer  Vaardig", 
en  is  gevestigd  te  Boskoop. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  20 
Februari  1907. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  's  lands  weerbaar- 
heid te  verhoogeo. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  oefening  in  de 
gymnastiek,  verder  door  oefening  in  den  wapenhandel  en  in 
het  schieten  ,  waardoor  zij  goede  schutters  zal  trachten  te  vormen. 

Deze  oefeningen  zullen  geschieden  zoo  mogelijk  met  de 
geweren  bij  het  leger  in  gebruik,  met  de  flobertbuks  en  met 
de  revolver. 

Art.  5.  De  vereeniging  telt  leden ,  eereleden  en  donateurs 
(donatrices). 

Art.  6.  Om  als  lid  te  kunnen  worden  aangenomen  moet  men 
den  leeftijd  van  16  jaren  bereikt  hebben  en  lid  zijn  van  de 
vereeniging  Volksweerbaarheid  ,  afdeeling  Boskoop. 

Lid  der  vereeniging  kunnen  niet  zijn  : 

a.  zij  die  op  eene  niet  eervolle  wijze  den  militairen  of  den 
schutterlijken  dienst  hebben  verlaten  ; 

b.  zij  die  van  den  dienst  b\j  de  nationale  militie  of  de 
schutterij  volgens  de  wet  zijn  uitgesloten,  of,  militieplichtig 
wordende,  zouden  moeten  worden  uitgesloten; 

c.  zij  die  het  recht  missen,  om  bij  de  gewapende  macht  te 
dienen ; 
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d.  zij  die  lid  zijn  van  eene  andere  met  Koninklijke  toestem- 
ming opgerichte  schiet-  of  weerbaarheidsvereeniging. 

Om  tot  eerelid  te  kunnen  worden  benoemd  ,  moet  men  zich 
byzonder  verdienstelijk  jegens  de  vereeniging  hebben  gemaakt. 

Donateur  (donatrice)  is  ieder  die  zich  bereid  verklaart,  de 
vereeniging  te  steunen  met  eene  jaarlijksche  bijdrage  of  met 
eene  gift  in  eens;  van^beide  zal  het  bedrag  in  het  huishoudelijk 
reglement  worden  vastgesteld. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  door  zich  aan  te 
melden  bij  een  der  bestuursleden ,  met  opgave  van  naam ,  voor- 
namen, bedrijf  of  qualiteit,  woonplaats  en  een  bewijs  van  lid- 
maatschap van  de  vereeniging  Volksweerbaarheid ,  afdeeling 
Boskoop.  Bij  de  eerstvolgende  oefening  beslissen  het  bestuur 
plus  de  aanwezige  leden  omtrent  de  toelating.  Om  als  lid  te 
worden  toegelaten  moet  men  3/4  der  uitgebrachte  geldige  stem- 
men op  zich  hebben  vereenigd. 

Eene  benoeming  tot  eerelid  geschiedt  in  eene  algemeene  ver- 
gadering door  de  leden  op  voorstel  van  het  bestuur,  waarbij 
men  3/4  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  op  zich  moet  hebben 
vereenigd. 

Art.  8.    Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging : 

a.  door  opzegging ; 

b.  door  op  te  houden  lid  te  zijn  van  de  vereeniging  Volks- 
weerbaarheid ,  afdeeling  Boskoop ; 

c.  door  royement,  krachtens  besluit  der  leden  op  eene  alge- 
meene vergadering  aanwezig,  waarbij  2/s  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen  beslissen  ; 

d.  door  het  geraken  in  den  toestand,  omschreven  in  a,  ^, 
c  of  d  van  art.  6. 

Ophoudende  lid  te  zijn,  verliest  men  onmiddellyk  alle  rechten 
aan  het  lidmaatschap  der  vereeniging  verbonden 

Art.  9,  De  leden  ,  eereleden  en  donateurs  (donatrices)  hebben 
het  recht  tot  bijwoning  van  de  algemeene  vergaderingen,  door 
den  voorzitter  uitgeschreven.  Alleen  deleden  hebben  stemrecht ; 
de  eereleden  en  donateurs  (donatrices)  hebben  eene  raadgevende 
stem.  De  leden  hebben  het  recht  om  de  oeieningen  bij  te  wonen  , 
zooals  dit  nader  bij  een  huishoudelijk  reglement  zal  worden 
geregeld. 

Art.  10.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  contri- 
butiën  der  leden  en  donateurs  (donatrices),  giften  in  eens  van 
donateurs  (donatrices),  erfstellingen,  legaten,  geschenken, 
toevallige  baten  en  eventueele  financieele  ondersteuning  van  het 
bestuur  der  plaatselijke  afdeeling  of  van  het  hoofdbestuur  van 
de  vereeniging  Volksweerbaarheid. 

o 


VEREENIG  INGEN. 


929 


Ieder  lid  betaalt  eene  contributie,  waarvan  het  bedrag  in 
het  huishoudelijk  reglement  zal  worden  vastgesteld. 

Art.  11.    Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden: 

een  voorzitter,  zijnde  bestuurslid  van  de  afdeeling  Boskoop, 
van  de  vereeniging  Volksweerbaarheid  ; 

een  secretaris ,  een  penningmeester  en  4  commissarissen. 

De  voorzitter  wordt  door  de  leden  gekozen  uit  het  bestuur 
van  de  afdeeling  Boskoop  van  de  vereeniging  Volksweerbaarheid. 

De  overige  bestuursleden  worden  door  de  leden  uit  de  leden 
der  vereeniging  gekozen. 

De  taak  der  bestuursleden,  alsmede  de  wyze  hunner  aftreding , 
zal  bij  huishoudelijk  reglement  worden  geregeld. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  12.  In  eene  algemeene  vergadering  wordt  een  huis- 
houdelijk reglement  vastgesteld ,  dat  geene  bepalingen  mag 
bevatten  in  strijd  met  deze  statuten  en  in  hetwelk  zullen 
worden  geregeld  de  wijze  en  de  tijdstippen,  waarop  oefeningen 
zullen  worden  gehouden  of  eene  algemeene  vergadering  moet 
worden  uitgeschreven,  de  taak  en  de  wijze  van  aftreding  der 
bestuursleden  en  verder  al  datgene  ,  waarvan  regeling  zal  blijken 
uoodig  te  zijn. 

Art.  13.  Alle  geschillen ,  welke  tusschen  de  leden  van  het 
bestuur  mochten  ontstaan,  zullen,  zoo  zij  volgens  de  wet  voor 
eene  scheidsrechtelgke  beslissing  vatbaar  zyn,  door  de  leden  in 
eene  algemeene  vergadering  worden  beslist. 

Alle  geschillen  gerezen  tusschen  de  leden  der  vereeniging 
onderling,  of  tusschen  een  lid  en  een  bestuurslid,  zullen  in 
dien  zij  volgens  de  wet  voor  eene  scheidsrechtelyke  beslissing 
vatbaar  zijn,  worden  beslist  door  het  bestuur. 

Art.  14.    Het  vereenigingsjaar  valt  samen  met  het  kalenderjaar. 

Art.  15.  liesluiten  tot  wijziging  dezer  statuten  behoeven  , 
om  geldig  te  zijn,  eene  meerderheid  van  3/4  van  het  aantal  ter 
algemeene  vergadering  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Zij  treden  niet  in  werking,  alvorens  de  Koninklijke  goed- 
keuring op  de  wijziging  is  verkregen. 

Art.  16.  De  vereeniging  kan  worden  ontbonden,  wanneer 
in  eene  ,  met  dit  doel  bijzonder  uitgeschreven  algemeene  verga- 
dering, daartoe  besloten  wordt.  Een  voorstel  tot  ontbinding  zal 
alleen  dan  geacht  worden  te  zijn  aangenomen  ,  indien  a/3  van 
het  aantal  leden  der  vereeniging,  op  de  vergadering  aanwezig, 
zich  er  vóór  verklaart. 

Besluit  de  vergadering  tot  ontbinding,  zoo  regelt  zij  het  noodige 
voor  de  vereffening  met  inachtneming  van  art.  1702  Burgerlijk 
Wetboek. 
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Art.  17.  Deze  statuten  mogen  niet  ter  goedkeuring  aan 
H.  M.  de  Koningin  worden  aangeboden ,  noch  mag  aan  H.  M.  de 
Koningin  toestemming  tot  oprichting  der  vereeniging  worden 
aangevraagd  ,  alvorens  deze  statuten  zijn  goedgekeurd  door  het 
bestuur  der  plaatselijke  afdeeling  van  de  vereeniging  Volks- 
weerbaarheid. 9 

De  voorzitter  en  de  secretaris  van  het  bestuur  zullen,  ten 
bewijze  daarvan,  deze  statuten  voor  goedgekeurd  onderteekenen. 
Bovenstaande  bepalingen  zullen  ook  gelden,  indien  eventueel 
in  de  statuten  wijzigingen  worden  aangebracht. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Augustus  1907  n°.  60. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal , 
A.  D.  W.  de  Yries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  19  September  1907  ,  n°.  219. 


N°.  930. 


VEREENIGING:  Afdeeliug  Maarssen  en  Omstreken  van 
den  Stichtschen  Boerenbond  ,  te  Maarssen. 

Art.  1.  De  afdeeling  Maarssen  en  Omstreken  van  den  Sticht- 
schen Boerenbond  heeft  ten  doel  de  bevordering  van  de  welvaart 
van  den  boerenstand  op  zedelijk  en  stoffelijk  gebied. 

Zij  heeft  baren  zetel  te  Maarssen. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  :  a.  door  het  houden 
van  vergaderingen ;  b.  door  het  streven  naar  eene  rechtvaardige 
en  doelmatige  hervorming  van  de  wetgeving  met  betrekking 
tot  den  boerenstand;  c.  door  het  oprichten  van  verzekerings- 
fondsen; d.  door  het  vermeerderen  der  vakkennis;  e.  door  be- 
slechting van  geschillen;  f.  door  alle  andere  wettige  middelen 
die  aan  het  doel  der  vereeniging  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Art.  3.  De  afdeeling  bestaat  uit:  gewone  leden  ,  candi  laat- 
leden  ,  eereleden  en  donateurs. 

Art.  4.  Gewone  leden  kunnen  zijn  alle  meerderjarige  mannelijke 
ingezetenen  van  het  Koninkrijk,  die  het  land- of  tuinbouwbedrijf 
uitoefenen  of  die  grondeigenaren ,  pachters ,  vruchtgebruikers 
of  beheerders  van  gronden  zijn.  Candidaat-leden  kunnen  zyn  alle 
dergelijke  personen  die  den  leeftijd  van  18  jaren  hebben  bereikt, 
doch  nog  minderjarig  zijn.  Zoodra  zij  meerderjarig  worden , 
worden  zij  gewone  leden  der  afdeeling.  Leden  en  candidaat  leden 
verplichten  zich  tot  eene  contributie  van  minstens  f  1  per  jaar. 

Art.  5.  Elk  gewoon  lid  brengt  1  stem  uit ,  candidaat-leden 
hebben  slechts  eene  adviseerende  stem. 

Art.  6.  Eereleden  worden  om  bijzondere  redenen  ,  op  voor- 
stel van  het  bestuur,  door  de  afdeeling  met  meerderheid  van 
stemmen  gekozen.  Zij  betalen  geene  contributie  en  hebben  eene 
adviseerende  stem.  Donateurs  zijn  die  gewone  leden,  die  jaarlijks 
minstens  f  2  ten  behoeve  der  afdeeling  bijdragen. 

Art.  7.  Zij  die  ophouden  lid  te  zijn  der  afdeeling  verliezen 
onmiddellijk  alle  rechten  aan  het  lidmaatschap  daarvan  verbonden. 

Art.  8.  Redenen  van  gedwongen  ontslag  zijn:  a.  het  lidmaat- 
schap van   eene  sociaal-democratische  vereeniging;  b.  het  niet 
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betalen  der  contributie  over  het  loopende  jaar  vóór  1  November 
van  dat  jaar;  c.  wangedrag  en  openbare  Godloochening.  Het 
ontslag  wordt  eerst  gegeven  na  eene  waarschuwing  van  en 
door  het  bestuur  der  afdeeling. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  9  leden,  te  weten  reen  presi- 
dent, een  vice-president ,  een  secretaris,  een  penningmeester  en 
5  commissarissen. 

Zij  worden  bij  volstrekte  meerderheid  uit  en  door  de  leden 
gekozen. 

Art.  10,  Het  geheele  bestuur  treedt  om  de  3  jaar  af  in  dier 
voege  ,  dat  elk  jaar  3  leden  volgens  op  te  maken  rooster  af- 
treden. De  aftredende  leden  zijn  terstond  herkiesbaar.  In  tusschen- 
tijdsche  vacatures  wordt  voorzien  bij  stemming  in  de  eerst- 
volgende vergadering ,  te  houden  binnen  6  maanden  na  het 
ontstaan  der  vacature.  Hij  die  ter  vervulling  eener  vacature 
ontstaan  buiten  den  bij  den  rooster  bepaalden  tijd  tot  bestuurslid 
wordt  gekozen  treedt  af  op  het  tijdstip  waarop  degene  in  wiens 
plaats  hij  is  gekozen  moest  aftreden.  Jaarlijks  wordt,  in  de  maand 
Mei .  eene  algemeene  vergadering  gehouden  tot  verkiezing  van 
bestuursleden  en  het  doen  van  rekening  en  verantwoording  over 
het  afgeloopen  jaar. 

Art.  11.  De  president  vertegenwoordigt  de  afdeeling  in  en 
buiten  rechten ,  na  daartoe  vooraf  gemachtigd  te  zijn  door  de 
meerderheid  van  het  bestuur. 

Hij  onderteekent  met  den  secretaris  alle  stukken  die  van  het 
bestuur  of  de  afdeeling  uitgaan,  en  bepaalt  plaats,  dag  en  uur 
der  vergaderingen. 

Zoo  mogelijk  8  dagen  te  voren  worden  de  leden  bij  oproepings- 
brief tot  eene  te  houden  vergadering  opgeroepen.  De  secretaris 
is  het  bestuur  alsmede  de  afdeeling  in  alles  wat  tot  een  van 
beider  werkkring  behoort  behulpzaam. 

De  penningmeester  is  belast  met  het  innen,  beheeren  en  be- 
talen der  gelden  van  de  vereeniging  en  doet  daarvan  e'énmaal 
per  jaar  rekening  en  verantwoording.  Hij  blijft  persoonlijk  aan- 
sprakelijk voor  de  zekerheid  der  kas.  De  vice-president  vervangt 
bij  diens  verhindering  of  ontstentenis  den  president  Commis- 
sarissen onderzoeken  of  de  candidaten  ,  welke  zich  aanmelden  , 
al  dan  niet  als  leden  der  afdeeling  kunnen  worden  toegelaten; 
waarna  het  bestuur  over  die  toelating  beslist.  Zij  deelen  aan 
het  bestuur  mede  de  reden  voor  het  gedwongen  ontslag  der 
leden  bestaande. 

Art.  12.  Over  zaken  wordt  mondeling ,  over  personen  bij 
gesloten  ongeteekende  briefjes  gestemd.  Voor  het  nemen  van 
een  besluit  wordt  vereischt  de  volstrekte  meerderheid  van  stemmen 
der  aanwezige  leden.  Bij  staking  van  stemmen  beslist  de  stem 
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van  den  president ,  behalve  bij  stemming  over  personen ,  als 
wanneer  na  herstemming  het  lot  beslist. 

Tot  het  nemen  van  een  besluit  in  eene  bestuursvergadering 
wordt  de  tegenwoordigheid  vereischt  van  minstens  5  leden. 

Art.  13.  Bij  gezamenlijk  ontslag  van  het  geheele  bestuur 
vergaderen  de  leden  tot  het  kiezen  van  een  nieuw  bestuur  op 
den  2den  Zaterdag  daarna  in  de  gewone  vergaderzaal.  Het  al- 
tredend bestuur  blijft  zijne  functiën  waarnemen  totdat  een  nieuw 
bestuur  is  gekozen. 

Art.  14.  De  afdeeling  is  opgericht  voor  een  tijdvak  van  29 
jaren  en  11  maanden  ,  aanvangende  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  24  Januari  1907  ,  evenwel  behoudens  eerder  einde  van 
den  Stichtschen  Boerenbond  ,  als  wanneer  zij  eveneens  ophoudt 
ie  bestaan.  Zij  wordt  ontbonden  door  het  besluit  van  twee- 
derde der  geldig  uitgebrachte  stemmen  in  eene  bepaaldelijk 
daartoe  uitgeschreven  vergadering  De  roerende  en  onroerende 
goederen  worden  daarna,  met  inachtneming  van  art.  1702  van  het 
Burgerlijk  Wetboek,  onder  de  laatst  overblijvende  leden  verdeeld. 

Art.  15.  Nadere  regelen  omtrent  orde  en  werking  der  veree- 
niging,  de  werkzaamheden  van  ieder  bestuurslid  en  de  bevoegdheid 
van  ieder  lid  om  uit  de  afdeeling  te  treden  ,  na  voorafgaande 
aanzegging ,  worden  vastgesteld  en  geregeld  bij  huishoudelijk 
reglement ,  hetwelk  echter  geene  bepalingen  mag  bevatten  in 
strijd  met  deze  statuten. 

Art.  16.  In  gevallen  niet  voorzien  bij  dit  reglement ,  noch 
bij  het  huishoudelijk  reglement ,  wordt  desvereischt  in  eene 
daartoe  bijzonder  opgeroepen  vergadering  beslist. 

Art.  17.  Voor  wijzigingen  dezer  statuten  worden  vereischt 
twee  derden  der  stemmen  der  leden  ,  aanwezig  in  eene  daartoe 
bepaaldelijk  uitgeschreven  vergadering.  Wijzigingen  treden  niet 
in  werking  vóór  dat  daarop  de  nadere  Koninklijke  goedkeuring 
is  verkregen. 

Art.  18.  De  afdeeling  maakt  deel  uit  van  den  Stichtschen 
Boerenbond,  waarvan  de  statuten  zijn  goedgekeurd  bij  Koninklijk 
besluit  van  5  Augustus  1905  n°.  81. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Kouinklijk  besluit  dd.  27  Aug.  1907  n°.  60. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-Generaal, 
A.  D.  W.  de  Yries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  vail 
Donderdag  19  September  1907  ,  n°.  219. 


NV  931. 


VEREENIGING   van  bezoldigde  agenten  van  politie 
„Eendracht  maakt  Macht",  te  Venlo. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Vereeniging  van 
bezoldigde  agenten  van  politie  „Eendracht  maakt  Macht",  en  is 
gevestigd  te  Venlo.  Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren 
en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
1  Mei  1907,  behoudens  verlenging  onder  nadere  Koninklijke 
goedkeuring. 

Art.  2.    Zij  stelt  zich  ten  doel: 

a.  door  saaienwerking  harer  leden  de  kameraadschap  te 
bevorderen ; 

b.  door  na  te  melden  middelen  te  trachten  de  positie  van 
den  politieman  zoowel  stoffelijk  als  zedelijk  te  verbeteren  ; 

c.  door  het  verstrekken  van  voor  den  politieman  meest  nood- 
zakelijke wetboeken  te  trachten  hem  in  zijn  vak  te  bekwamen , 
voor  zoover  het  nieuw  uitkomende  wetten  en  besluiten  betreft, 
en  zal  hiervoor  door  de  vereeniging  de  helft  der  kosten  worden 
gedekt. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wel: 

a.  door  het  houden  van  vergaderingen  ; 

b.  door  het  indienen  van  verzoekschriften  aan  de  bevoegde 
autoriteiten ; 

c.  door  samenwerking  met  vereenigingen  die  de  belangen 
van  de  politie  in  het  algemeen  of  van  de  Venlosche  politie  in 
het  bijzonder  behartigen  en  met  gelijksoortige  middelen  dit  doel 
trachten  te  bereiken. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit :  leden,  donateurs  of 
donatrices  en  eereleden. 

Art.  5.  Leden  kunnen  zijn  bezoldigde  agenten  van  politie, 
bij  het  Venlosche  politiekorps  dienende.  Het  lidmaatschap  wordt 
verkregen  door  aanmelding  bjj  den  secretaris. 


1 


931 


VEREENIGINGEN. 


Art.  6.  Donateurs  of  donatrices  kunnen  zijn  zij  welke  niet 
behooren  tot  het  Venlosche  politiekorps  en  de  belangen  der 
vereeniging  voorstaan  en  zij  welke  behooren  tot  dit  korps,  doch 
eenen  hoogeren  rang  bekleeden  dan  majoor-hoofdagent  van 
politie  en  een  bedrag  van  minstens  f  2  per  jaar  storten. 

Art.  7.  Eereleden  kunnen  zijn  zij  welke  de  vereeniging 
gewichtige  diensten  bewijzen  en  aan  wien  het  eerelidmaatschap 
der  vereeniging  is  aangeboden. 

Art.  8.    Het  lidmaatschap  eindigt : 

a.  door  opzegging ; 

b.  door  royement ,  ten  gevolge  van  het  niet  op  tijd  voldoen 
der  vastgestelde  contributie  ; 

c.  door  herhaalde  malen  in  strijd  handelen  met  de  statuten 
of  het  huishoudelijk  reglement; 

d.  door  het  plegen  van  handelingen  waardoor  de  vereeniging, 
het  bestuur  ol  de  ledeu  onverdiend  in  eer  of  goeden  naam 
worden  benadeeld  ; 

e.  door  op  te  houden  deel  uit  te  maken  van  het  Venlosche 
politiekorps. 

In  de  sub  6,  c  en  d  van  art.  8  genoemde  gevallen  wordt  in 
algemeene  vergadering  met  meerderheid  van  stemmen  beslist. 

Art.  9,  Het  bestuur  bestaat  uit  een  president,  een  secretaris 
en  een  penningmeester. 

Het  wordt  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging  gekozen. 

Ieder  jaar  treedt  op  de  in  Mei  te  houden  algemeene  ver- 
gadering een  der  bestuursleden  af,  met  dien  verstande,  dat  het 
eerste  jaar  aftreedt  de  president,  het  tweede  jaar  de  secretaris 
eu  het  derde  jaar  de  penningmeester. 

Het  aftredend  lid  is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  10.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten  en  verbindt  deze  aan  derden  en  derden  aan  haar 
en  is  belast  met  alles  wat  de  regeling,  het  beheer  en  de  werk- 
zaamheden der  vereeniging  betreft. 

Art.  11.  De  in  art.  3  omschreven  vergaderingen  zullen  door 
het  bestuur  worden  uitgeschreven  en  tijd  en  plaats  worden 
vastgesteld.  Jaarlijks,  in  de  maand  Mei,  wordt  eene  algemeene 
vergadering  gehouden,  waarin  een  jaarverslag  over  den  toestand 
der  vereeniging  wordt  uitgebracht. 

Op  eene  schriftelijke  aanvrage  van  minstens  5  leden,  gericht 
aan  het  bestuur,  zal  binnen  eene  week  eene  buitengewone  ver- 
gadering worden  uitgeschreven  en  belegd. 

Het  huishoudelijk  reglement  regelt  de  wijze  waarop  de  kas 
wordt  nagegaan  en  de  verantwoording  geschiedt. 

Art.  12.    Gewone  leden  hebben  toegang  en  zijn  stemgerechtigd 
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op  algemeene  en  bijzondere  vergaderingen ;  donateurs,  donatrices 
en  eereleden  hebben  eveneens  toegang  tot  alle  vergaderingen, 
doch  zijn  niet  stemgerechtigd. 

Art.  13.    De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit : 

a.  contributiën  der  leden; 

b.  bijdragen  van  donateurs  of  donatrices; 

c.  toevallige  baten  en  inkomsten  uit  legaten,  erfstellingen 
en  schenkingen. 

Art  14.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  af  1  Mei  van  het 
eene  tot  en  met  30  April  van  het  volgende  jaar 

Art.  15  Besluiten  tot  wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen, 
behoudens  de  Koninklijke  goedkeuring,  worden  genomen  op 
eene  algemeene  vergadering,  op  voorstel  van  het  bestuur  of 
minstens  5  leden,  met  2/3  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  16.  Al  wat  nadere  regeling  behoeft  of  al  datgene  waar- 
omtrent bij  deze  statuten  niet  voldoende  is  voorzien,  wordt 
geregeld  bij  huishoudelijk  reglement,  hetwelk  echter  niet  in 
strijd  mag  zijn  met  deze  statuten. 

Art.  17.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  zal  haren  bezittingen, 
met  inachtneming  van  de  voorschriften  van  art.  1702  Burgerlijk 
Wetboek,  eene  bestemming  worden  gegeven. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  Aug.  1907  n°.  60. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 
A.  D.  W.  deVbies. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  19  September  1907,  n°.  219. 


N°.  932. 


VEREENIGING  van  Vrijzinnig-Hervormden,  te  Kampen. 

Art.  1.  De  Vereeniging  van  Vrijzinnig-Hervormden,  opgericht 
14  Februari  1907  ,  stelt  zich  ten  doel,  samenwerking  te  verkrijgen 
tusechen  de  vrijzinnige  leden  der  Nederl.  Herv.  Kerk  alhier , 
tot  het  handhaven  van  de  vrijzinnige  beginselen  en  tot  behar- 
tiging der  godsdienstig  en  kerkelijke  belangen  harer  leden.  De 
vereeniging  heeft  haren  zetel  te  Kampen  en  is  aangegaan  voor 
een  tijdvak  van  25  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  14  Februari  1907.  mZij  tracht  haar  doel  te  bereiken  door: 

a.  de  vrijzinnig-Hervormden  in  de  gemeente  Kampen  en 
hare  omgeving  op  te  wekken  zich  aaneen  te  sluiten  ; 

b.  het  bevorderen  van  vrijzinnig  godsdienstonderwijs  ; 

c.  het  doen  houden  van  vrijzinnige  godsdienstprediking. 
Art.  2.     De   vereeniging  bestaat  uit  leden ,  donateurs  en 

donatrices.  Leden  kunnen  zijn  allen  die  krachtens  art.  2  van 
het  alg.  reglement  van  de  Nederl.  Herv.  Kerk  tot  die  Kerk 
behooren  ,  den  leeftyd  van  18  jaren  bereikt  hebben  en  met  de 
beginselen  der  vereeniging  verklaren  in  te  stemmen.  Donateurs 
of  donatrices  zijn  zij  die,  tot  welk  kerkgenootschap  ook  behoorende, 
aan  de  vereeniging  tot  wederopzeggens  toe  eene  jaarlijksche , 
vrijwillige  bijdrage  verleenen.  Zij  die  lid  of  donateur  of  donatrice 
der  vereeniging  wenschen  te  worden  ,  hebben  daarvan  schrifte- 
lijk kennis  te  geven  aan  den  secretaris. 

Art.  3.  Het  vereeningsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  Decem- 
ber daaraanvolgende. 

De  contributie  bedraagt  jaarlijks  f  0,50,  waarover,  evenals 
over  de  bijdragen  der  donateurs  en  donatrices,  in  de  maand 
Maart  van  elk  jaar  door  den  penningmeester  zal  worden  beschikt. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  vervalt  door  opzegging  bij  den 
secretaris ,  minstens  drie  maanden  vóór  den  aanvang  van  een 
nieuw  ingaand  vereenigingsjaar.  Bij  niet-betaling  der  contri- 
butie heeft  royement  plaats. 
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Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden  ,  zoowel  mannelijke 
als  vrouwelijke ,  op  eene  jaarlijksche  algemeene  vergadering  te 
benoemen.  De  aftreding  geschiedt  volgens  rooster  ,  de  eerste 
maal  vast  te  stellen  bij  loting. 

Jaarlijks  treden  2  leden  af,  het  derde  jaar  3.  De  afgetreden 
leden  zijn  herkiesbaar.  Zij  verdeelen  de  functies  van  voorzitter, 
onder-voorzitter  ,  secretaris  en  penningmeester  onderling. 

Art.  6,  Jaarlijks  wordt  in  December  eene  algemeene  verga- 
dering door  het  bestuur  uitgeschreven  ter  voorziening  in  de 
benoeming  van  de  op  1  Januari  daaraanvolgende  af  te  treden 
bestuursleden.  Tot  de  algemeene  vergadering  hebben  alle  leden 
toegang  en  stemrecht.  Ook  donateurs  en  donatrices  mogen  deze 
bijwonen.  Besluiten  worden  bij  meerderheid  van  stemmen  ge- 
nomen ;  bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot.  Over  zaken 
wordt  mondeling ,  over  personen  schriftelijk  gestemd.  Bij  stem- 
mingen wordt  de  regel  gevolgd  ,  voorgeschreven  in  art.  8  alg. 
reglement  van  de  Nederl.  Herv.  Kerk. 

Art.  7.    Aan  het  bestuur  is  opgedragen  : 

a.    de  administratie  der  vereeeniging ; 

b:  de  voorbereiding  en  leiding  der  algemeene  vergadering  , 
alsmede  de  uitvoering  harer  besluiten  ; 

c.  het  uitbrengen  van  een  jaarverslag  in  de  algemeene 
vergadering ; 

d.  het  aldaar  doen  van  rekening  en  verantwoording  dooi- 
den penningmeester. 

Art.  8.  Spoedeischende  zaken  worden  door  voorzitter  en 
secretaris  behandeld. 

Art.  9.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  de  voorzitter  of 
de  meerderheid  der  bestuursleden  dit  wenschelijk  acht. 

Indien  door  minstens  10  gewone  leden  eene  vergadering  ge- 
wenscht  wordt,  zal  het  bestuur  gehouden  zyn  deze  bijeen  te 
roepen.  Gecommitteerden  tot  een  bepaald  aan  te  wijzen  doel 
worden  door  den  voorzitter  benoemd. 

In  gevallen  waarin  het  reglement  niet  voorziet ,  beslist  bet 
bestuur.  Van  elke  bestuursbeslissing  is  beroep  mogelijk  op  de 
algemeene  vergadering. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 
Goedgekeurd,  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  Aug.  1907  n°.  60. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  do  Neder  landsche  Staatscourant  van 
Donderdag  19  September  1907,  n°.  219. 


N°.  933, 


VEREENIGING:  Roomsch-Katholiek  Jongens  Patronaat 
voor  jeugdige  auibachts-  en  werklieden  ,  te  Roermond. 

I.    Naam  en  zetel. 

Art.  1.  Er  bestaat  eene  jongelingsvereeniging ,  genaamd : 
Roomsch-Katholiek  Jongens  Patronaat  voor  jeugdige  ambachts- 
en  werklieden.  Deze  vereeniging  is  gevestigd  te  Roermond  in 
de  St.  Christophorus-parochie. 

II.  Doel. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  in  de  Roomsch- 
Katholieke  jongelingen  die  hunne  eerste  H.  Communie  gedaan 
hebben,  godsdienstzin  en  Christendeugd  aan  te  kweeken  en  hen 
te  vormen  tot  nuttige  leden  der  samenleving. 

III.  Middelen. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door : 

a.  het  geven  van  godsdienstonderricht ; 

b.  het  verstrekken  van  gepaste  ontspanning  in  de  lokalen 
der  vereeniging  ; 

c.  het  bevorderen  en  steunen  van  alles  wat  tot  vorming 
van  degelijke  Christelijke  ambachtslieden ,  vakmannen  en  leden 
van  de  maatschappij  kan  bijdragen  ,  zooals  herhalingsonderwijs, 
teekenonderricht ,  vakscholen  en  sociale  cursussen  ; 

d.  door  de  jongens  bij  te  staan  en  voor  te  lichten  bij  de 
keuze  van  een  ambacht  en  patroon  ,  hunne  vorderingen  en 
arbeidsvoorwaarden  na  te  gaan ,  hen  te  helpen  bij  het  aan- 
schaffen van  gereedschap  en  op  te  leiden  tot  leden  van  vak- 
vereenigingen  met  goede  beginselen. 
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IV.  Leden. 

Art.  4.  Als  lid  der  vereeniging  kunnen  door  het  bestuur 
worden  aangenomen  alle  Roomsch-Katholieke  jongelingen  in 
de  St.  Christophorus-parochie  woonachtig ,  die  hunne  eerste 
heilige  Communie  gedaan  hebben. 

Wie  lid  weuscht  te  worden  ,  meldt  zich  daartoe  persoonlijk 
aan  bij  den  directeur  van  eene  afdeeling. 

Art.  5.  Eereleden  zijn  zij  die  het  patronaat  steunen  door 
eene  jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f  1. 

V.    Verlies  van  lidmaatschap. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren  door  gegeven  of 
vrijwillig  ontslag.  Ontslag  wordt  gegeven  door  het  bestuur  bij 
wangedrag  of~n iet- naleving  van  statuten  en  reglement. 

Bij  gegeven  ot  vrijwillig  ontslag  worden  alle  aanspraken 
verloren  op  de  bezittingen  der  vereeniging. 

VI.  Afdeelingen. 

Art.  7.  De  vereeniging  bestaat  uit  4  afdeelingen ,  waarin  de 
jongelingen  worden  ingedeeld  naar  hun  leeftijd,  en  wel  als 
volgt: 

a.  de  eerste  afdeeling,  genaamd  :  Klein  Patronaat,  omvat  de 
jongens  van  af  de  eerste  H.  Communie  tot  hun  14de  jaar; 

b.  de  tweede  afdeeling,  genaamd:  Midden  Patronaat,  omvat 
de  jongens  van  14 — 16  jaar; 

c.  de  derde  afdeeling,  genaamd:  Groot  Patronaat,  de  jongens 
van  16 — 18  jaar  ; 

d.  de  vierde  afdeeling,  genaamd:  Groot  Patronaat  „Excelsior", 
de  jongens  van  18  jaar  en  hooger. 

VII.  Bestuur. 

Art.  8.  Aan  het  hoofd  van  iedere  afdeeling  staat  als  bestuurder 
of  directeur  een  Roomsch-Katholiek  priester  ,  daartoe  benoemd 
door  den  zeereerwaarden  heer  pastoor  der  parochie. 

Art.  9.  Oud-leden  of  heeren  van  voorbeeldig  gedrag  en 
bekenden  godsdienstzin  treden  in  iedere  afdeeling  als  helpers 
van  den  bestuurder  of  directeur  op  en  dragen  den  naam  van 
commissarissen.  Zij  worden  benoemd  door  den  bestuurder  of 
directeur. 

Art.  10.  Indien  de  bestuurder  of  directeur  het  nuttig  oordeelt, 
kan  l  ij  zich  in  het  Groot  Patronaat  door  een  bestuur  uit  de 
leden  gekozen  doen  ter  zijde  staan,  genaamd:  afdeelingsbestuur. 

Art.  11.  Aan  het  hoofd  van  de  geheele  vereeniging  staat 
een  bestuur ,  bestaande  uit ,  voor  zooverre  hij  zich  daartoe 
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bereid  verklaart,  den  zeereerwaarden  heer  pastoor  der  parochie 
en  de  directeuren  der  verschillende  afdeelingen  en  uit  één 
commissaris  uit  iedere  afdeeling. 

VUT.    Van  de  inkomsten. 

Art.  12.    De  inkomsten  van  de  vereeniging  bestaan  uit : 

1.  den  interest  van  het  reeds  aanwezige  kapitaal; 

2.  uit  het  subsidie  der  gemeente  ; 

3.  uit  vrijwillige  bijdragen  van  eereleden  en  begunstigers. 

IX.    Nadere  bepalingen. 

Art.  13.  De  directeuren  der  afdeelingen  kunnen  in  overleg 
met  de  commissarissen  en  de  afdelingsbesturen  een  afdeelings- 
reglement  samenstellen  ,  dat  echter  niet  in  strijd  mag  zijn  met 
het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging. 

Ieder  afdeelingsreglement  behoeft  echter  steeds  de  goedkeuring 
van  het  bestuur  van  het  patronaat.  , 

Art.  14.  Een  huishoudelijk  reglement,  dat  niet  in  strijd  mag 
komen  met  deze  statuten  ,  bevat  nadere  bepalingen  omtrent  de 
wijze  waarop  het  lidmaatschap  verkregen  wordt  en  verloren  gaat, 
de  wijze  waarop  besluiten  worden  genomen  en  uitgevoerd ,  de 
vergaderingen  en  de  verplichtingen  van  het  bestuur  en  de  leden. 

Art.  15.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden,  aanvangende  met  den  dag  der  oprichting, 
1  Juni  1907. 

De  vereeniging  wordt  ontbonden  ,  indien  het  ledental  is  ge- 
daald tot  10.  De  bij  de  ontbinding  aanwezige  baten  worden 
door  het  bestuur  uitgekeerd  aan  eene  Katholieke  instelling  van 
liefdadigheid. 

Wijziging  der  statuten  kan  niet  plaats  hebben  dan  bij  een 
besluit,  genomen  met  2/3  der  stemmen  van  al  de  leden  der 
vereeniging,  uitdrukkelijk  daartoe  ter  vergadering  bijeengeroepen. 

By  onvoldoende  opkomst  der  leden  wordt  eene  nadere  ver- 
gadering belegd ,  waarin  ter  zake  beslist  wordt  met  2/s  dei- 
stemmen  van  de  aanwezige  leden. 

Wijzigingen  in  deze  vstatuten  behoeven  de  nadere  Koninklijke 
goedkeuring. 

(Volgen  de  onder  teehening  en.) 
Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  27  Aug.  1907  n°.  60. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  19  September  1907  ,  n\  219. 


N°.  934. 


VEREENIGING  tot  bevordering  van  het  Marktwezen  iii 
de  gemeente  Zelhem,  te  Zelhem. 

Art.  I.    De  vereeniging  is  gevestigd  te  Zelhera. 

Het  doel  der  vereeniging  is,  door  het  uitloven  van  preiniën 
het  marktwezen  te  bevorderen. 

Art.  II.  De  vereeniging  bestaat  uit  contribueerende  leden, 
en  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van 
den  dag  der  oprichting,  zijnde  30  Maart  1907. 

Art.  III.  Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  door  de  betaling 
van  minstens  50  cent  contributie. 

Art.  IV.  De  leden  die  voor  het  lidmaatschap  wenschen  te 
bedanken,  moeten  daarvan  vóór  1  Januari  aan  het  bestuur 
kennis  geven,  zullende  ze  anders  gerekend  worden  op  denzelfden 
voet  lid  der  vereeniging  te  blijven. 

Art.  V.  De  leden  kiezen  uit  hun  midden  eene  commissie 
van  9  leden,  waarvan  elk  jaar  3  aftreden  naar  rooster,  in  hunne 
eerste  vergadering  bij  loting  op  te  maken;  de  leden  dier  com- 
missie zijn  herkiesbaar. 

Art.  VI.  Aan  deze  commissie  is  opgedragen :  het  opmaken 
der  plannen  tot  bereiking  van  het  in  art.  I  beoogde  doel,  alsook 
de  uitvoering  dier  plannen. 

Art,  VIL  De  leden  der  commissie  kiezen  uit  hun  midden 
een  bestuur,  bestaande  uit  een  president,  een  secretaris  en  een 
penningmeester ;  van  dit  bestuur  treedt  jaarlyks  één  lid  af  volgens 
in  de  eerste  bestuursvergadering  op  te  maken  rooster;  de  be- 
stuursleden zyn  mede  herkiesbaar. 

Art.  VIII.  Een  lid  van  het  bestuur,  niet  herkozen  zijnde  als 
lid  der  commissie,  houdt  op  lid  van  het  bestuur  te  zijn. 

Art.  IX.  Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  wordt  zijne 
functie  tijdelijk  door  het  oudste  lid  der  commissie  waargenomen. 
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Art.  X.  Jaarlyks  in  de  maand  Januari  wordt  in  eene 
algemeene  vergadering  der  leden  rekening  en  verantwoording 
gedaan  van  het  gehouden  beheer  door  den  penningmeester, 
verslag  uitgebracht  van  den  toestand  der  vereeniging  en  van 
het  door  de  commissie  verrichte;  in  deze  vergadering  wordt 
mede  voorzien  in  de  vacature  door  de  periodieke  aftreding  in 
artt.  5  en  7  bedoeld,  en  verder  de  belangen  der  vereeniging 
besproken. 

Art.  XI.  Besluiten  en  beslissingen  over  voorstellen,  zoo  in 
de  vergadering  der  leden  als  in  die  der  commissie  en  van  het 
bestuur,  worden  met  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige 
leden  genomen;  bij  staking  van  stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Art.  XII.  De  leden  der  commissie  genieten  geene  toelagen 
uit  de  kas  der  vereeniging;  verteringskosten  worden  niet  uit 
de  kas  gerestitueerd. 

Art.  XIII.  Geene  uitgaven  worden  door  de  kas  geleden,  dan 
die  waartoe  in  eene  vergadering  der  commissie  is  besloten. 

Indien  de  leden  der  commissie  in  hunne  betrekking  hoogere 
of  andere  uitgaven  doen,  worden  die  niet  uit  de  kas  betaald. 

Art.  XIV.  Bij  eventueele  ontbinding  der  vereeniging  zullen 
hare  bezittingen  in  eigendom  overgaan  aan  de  gemeente  Zelhem, 
met  inachtneming  van  artt.  1700  en  1717  van  het  Burgerlijk 
Wetboek. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  Aug.  1907  n\  60. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie. 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal, 
A.  D.  W.  DE  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederldndsche  Staatscourant  van 
Donderdag  19  September  1907,  n°.  219. 


N°.  935. 


VEREENIGING:  Club  van  Uzerhandelaren  ,  te  Nijmegei]. 

Art.  1.  De  vereeniging ,  onder  de  benaming  van :  Club  van 
Uzerhandelaren ,  is  gevestigd  te  Nijmegen ,  en  aangegaan  voor 
29  achtereenvolgende  jaren,  welke  zijn  ingegaan  9  Augustus 
1903  en  mitsdien  zullen  eindigen  8  Augustus  1932. 

Zij  stelt  zich  ten  doel  het  bevorderen  van  den  handel  in  ijzer- 
waren ,  huishoudelijke  ,  verwarmings-  en  verlichtingsartikelen , 
gas-  en  waterleidingen  ,  badinrichtingen  ,  electrische  toestellen 
Bn  aanverwante  artikelen  en  het  behartigen  der  belangen  van 
ben  die  zich  bij  deze  vereeniging  aansluiten. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

a.  over  het  geheele  land  eene  combinatie  te  vormen  van  per- 
sonen die  in  bovenbedoelde  artikelen  handel  drijven  ; 

b.  het  houden  van  bijeenkomsten  en  voordrachten; 

c.  het  verschaffen  van  inlichtingen  omtrent  fabrikaten  ,  fabri- 
kanten en  hunne  vertegenwoordigers; 

cl.    het  geven  van  adressen  ,  prijzen  en  confidenties ; 
e.  het  nemen  van  maatregelen  tegen  oneerlijke  concurrentie; 
/.  het  uitgeven  van  geïllustreerde  prijscouranten  en  reclame- 
biljetten ; 

g.  het  over  en  weder  voor  elkander  beschikbaar  stellen  van 
ille  artikelen  welke  de  leden  in  hunne  magazijnen  voorhanden 
bebben ; 

ft.  het  richten  van  adressen  en  het  zenden  van  afgevaardigden 
laar  waar  het  belang  der  vereeniging  dit  medebrengt ; 

i.  het  rondzenden  van  vaktijdschriften  ,  en 

/.  het  te  gelijkertijd  inslaan  van  een  zelfde  artikel ,  waardoor 
ie  bestelling  in  totaal  grooter  en  dus  billijker  wordt. 

Art.  3.  Als  leden  der  vereeniging  kunnen  worden  aange- 
komen meerderjarige  dames  en  heeren  die  voor  eigen  rekening 
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en  handelsvennootschappen  die  voor  hare  vennootschappen  handel 
drijven  in  de  bovenbedoelde  artikelen. 

Ieder  lid  ,  en  dus  ook  elke  vennootschap  welke  als  lid  is  aan- 
genomen ,  heeft  b\]  stemming  slechts  recht  op  1  stem. 

Het  lidmaatschap  der  vereeniging  wordt  verkregen  door  stem- 
ming op  eene  algemeene  vergadering. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren  : 

a.  door  overlijden  ; 

b.  door  opzegging ; 

c.  door  ontzetting  ,  krachtens  besluit  eener  algemeene  verga- 
dering ; 

d.  door  faillissement ,  en 

e.  door  het  niet  betalen  der  contributie. 

De  sub  b  en  c  genoemde  gevallen  zullen  bij  huishoudelijk 
reglement  nader  worden  vastgesteld. 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  4  leden  en  wordt 
uit  en  door  de  leden  gekozen. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoowel  in  als 
buiten  rechten. 

Art.  6.  De  vergaderingen  worden  onderscheiden  in  gewone 
bijeenkomsten  ,  de  jaarvergadering  en  buitengewone  vergade- 
ringen. 

Art.  7.  De  statuten  der  vereeniging  kunnen ,  behoudens  de 
Koninklijke  goedkeuring,  alleen  worden  gewijzigd  bij  besluit 
eener  buitengewone  algemeene  vergadering  voor  dat  doel  uit- 
geschreven ,  waarbij  minstens  drie  vierden  der  leden  tegenwoordig 
of  vertegenwoordigd  moeten  zijn  en  wel  met  minstons  twee-derde 
der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Is  dit  niet  het  geval ,  dan  wordt  binnen  14  dagen  eene  nieuwe 
vergadering  belegd ,  waarop  alsdan  met  twee-derde  van  de  uit- 
gebrachte geldige  sfemmen  wordt  beslist. 

Voorstellen  tot  wyziging  der  statuten ,  tot  ontbinding  der 
vereeniging  of  tot  het  ontslaan  van  het  bestuur  of  een  gedeelte 
daarvan  ,  moeten  minstens  30  dagen  vóór  de  vergadering  door 
minstens  4  leden  der  vereeniging  worden  ingeleverd  bij  den 
secretaris. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  eerst  in  werking  na  het 
verkrijgen  der  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  8.  De  wijze  van  ballotage  over  candidaat-leden  ,  de  rechten 
en  verplichtingen  der  leden  ,  de  wijze  van  verkiezing  en  aftreding 
van  het  bestuur ,  de  tyd  en  plaats  waarop  de  vergaderingen 
zullen  worden  gehouden ,  het  bedrag  der  contributie  en  alles 
wat  verder  op  het  beheer  en  de  inrichting  der  vereeniging  be- 
trekking heeft ,  worden  bij  huishoudelijk  reglement  bepaald , 
hetwelk  niet  in  stryd  mag  zijn  met  deze  statuten. 
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Art;.  9.  Deze  statuten  treden  ,  voor  zooveel  de  rechtspersoon- 
lijkheid betreft,  in  werking  onmiddellijk  na  het  verkrijgen  der 
Koninklijke,  goedkeuring. 

(Volgen  de  onderteektningen. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  Aug.  1907  n  .  (30. 

Mij  bekend. 
De  Minister  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 


3 


Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  19  September  1907,  n°.  219. 


N°.  936. 


VEREENIGING:  Evangelische  Vooruitgang,  Afdeeling 
Middelburg  van  den  Nederlandschen  Protestantenbond  , 
te  Middelburg. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd:  Evangelische  Vooruit- 
gang, Afdeeling  Middelburg  van  den  Nederlandschen  Pro- 
testantenbond, en  is  gevestigd  te  Middelburg. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren ,  aangevangen 
1  October  1906  en  eindigende  30  September  1935. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  bevordering  van  de 
vrije  ontwikkeling  van  het  godsdienstig  leven. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  : 

a.  het  houden  van  godsdienstoefeningen  ; 

b.  het  geven  van  godsdienstonderwijs; 

c.  het  doen  houden  van  voordrachten  en  lezingen  op  gods- 
dienstig gebied  ; 

d.  het  stichten  en  ondersteunen  van  Zondagsscholen  ,  biblio- 
theken ,  leesgezelschappen ,  zangvereenigingen  of  instellingen 
van  anderen  aard  ,  die  tot  dit  doel  bevorderlijk  zijn ; 

e.  andere  wettige  middelen,  die  aan  het  doel  bevorderlijk 
kunnen  zijn. 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  zijn  mannen  en  vrouwen  die 
den  leeftijd  van  18  jaren  bereikt  hebben  en  zich  als  lid  bij  het 
bestuur  aanmelden. 

De  leden  betalen  eene  jaarlijksche  contributie  ,  welke  echter 
niet  minder  dan  f  0,50  mag  bedragen. 

Het  lidmaatschap  houdt  op  door  opzegging  door  het  lid  of 
door  niet  betalen  der  contributie. 

Art.  5.  Het  dienstjaar  der  vereeniging  loopt  van  1  October 
tot  30  September. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden,  uit  en  door  de  gewone 
leden  gekozen  voor  den  tijd  van  3  jaren. 


1 


930 


VEREENIGINGEN. 


De  bestuursleden  verdeelen  onderling  hunne  werkzaamheden. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten ,  behalve  wanneer  door  de  ledenvergadering  andere 
vertegenwoordigers  worden  aangewezen. 

Art.  7.    Elk  lid  is  stemgerechtigd. 

Bij  huishoudelijk  reglement  worden  bepalingen  vastgesteld 
over  het  houden  van  vergaderingen  en  de  vvijze  van  stemmen. 

Dit  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met 
deze  statuten. 

Art.  8.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  komt  het ,  na  aftrek 
van  alle  schulden  ,  overblijvende  saldo  aan  den  Nederlandschen 
Protestantenbond. 

(Volgen  de  onderteeJceningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  Aug.  1907  n°.  60. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N eclerlandsche  Staatscourant  van 
Dinsdag  17  September  1907,  n°.  217. 


N°.  937. 


VEREENIGING  :  Liefdewerk  voor  kinderbescherming , 
te  Apeldoorn. 

Art.  1.  De  vereeniging  :  Liefdewerk  voor  kinderbescherming , 
gevestigd  te  Apeldoorn  ,  als  onderafdeeling  der  Sint-Vincentius- 
vereenigiug  aldaar ,  heeft  ten  doel  duurzame  verzorging  van 
minderjarigen  ,  naar  den  geest  der  wetten  van  6  Februari  1901 
(Staatsblad  n°.  62)  en  van  12  Februari  1901  (StaatMaden  nos.  63 
en  64). 

Art.  2.    De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken: 

a.  door  het  aanvaarden  van  de  opdracht  tot  verpleging  van 
bij  rechterlijke  uitspraak  ter  beschikking  van  de  Regeering  ge- 
stelde jeugdige  personen; 

b.  door  het  aanvaarden  van  de  voogdij  over  kinderen  wier 
ouders  of  voogden  van  de  ouderlijke  macht  of  voogdij  zijn  ont- 
heven of  ontzet. 

Art,  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  hare  leden-oprichters, 
allen  leden  der  St.-Vincentiusvereeniging  te  Apeldoorn. 

Aanvulling  van  door  bedanken  of  overlijden  opengevallen 
plaatsen  en  uitbreiding  van  het  aantal  leden  geschiedt  door 
keuze  uit  de  leden  der  St.-Vincentiusvereeniging  te  Apeldoorn. 

Art.  4.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  een  voor- 
zitter en  vice-voorzitter ,  die  uit  de  leden  worden  benoemd  door 
den  voorzitter  der  St -Vincentiusvereeniging  te  Apeldoorn,  en 
uit  een  secretaris  en  penningmeester,  die  door  den  voorzitter 
dezer  vereeniging  uit  de  leden  worden  gekozen. 

Art.  5.  De  voorzitter  en  secretaris  vertegenwoordigen  de  ver- 
eeniging in  en  buiten  rechten. 

Art.  6.  Het  bestuur  der  vereeniging  vergadert  zoo  dikwijls 
dit  door  den  voorzitter  of  door  2  bestuursleden  wordt  noodig 
geoordeeld. 
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Art.  7.  Telken  jare,  in  de  maand  Februari,  wordt  te  Apeldoorn 
eene  algemeen  e  vergadering  van  leden  gehouden  ,  waarin  het 
bestuur  verslag  doet  van  de  verrichtingen  der  vereeniging  ge- 
durende het  afgeloopen  jaar  en  de  rekening  en  verantwoording 
van  zijn  geldelijk  beheer  ter  goedkeuring  voordraagt.  De  voor- 
zitter der  St.-Vincentiusvereeniging  wordt  tot  bijwoning  dezer 
vergadering  uitgenoodigd  ,  tot  ontvangbt  der  rekening  en  ver- 
antwoording ,  ter  bekrachtiging  door  het  bestuur  der  St.-Vin- 
centiusvereeniging te  Apeldoorn. 

Art.  8.  Alle  besluiten  worden  genomen  met  eene  meerderheid 
van  stemmen  ;  bij  staking  van  stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Art.  9.    De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit : 

a.  giften,  legaten  en  jaarlijksche  vrijwillige  bijdragen; 

b.  subsidie  van  Regeeringswege  voor  de  verpleging  van  te 
harer  beschikking  gestelde  jeugdige  personen  ; 

c.  bijdragen  ,  krachtens  rechterlijke  beschikking  verschuldigd 
door  dengene  die  van  de  ouderlijke  macht  of  van  de  voogdij  is 
ontheven  of  ontzet. 

Art.  10.  Deze  vereeniging,  opgericht  op  16  Juli  1907,  is 
aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren. 

Art.  11.  Met  inachtneming  dezer  statuten  kunnen  bij  huis- 
houdelijk reglement  zoodanige  voorzieningen  worden  getroffen , 
als  door  het  bestuur  worden  noodig  geoordeeld. 

Art.  12.  Wijziging  dezer  statuten  kan  slechts  geschieden 
krachtens  besluit  eener  algemeene  vergadering  ,  genomen  met 
eene  meerderheid  van  twee-derde  der  uitgebrachte  stemmen  , 
onder  voorbehoud  der  goedkeuring  van  het  bestuur  der  St.-Vin- 
centiusvereeniging te  Apeldoorn. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking ,  alvorens  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

(Volgen  de  onder  teekening  en.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  Augustus  1907  n°.  60. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Donderdag  19  September  1907 ,  n°.  219. 


! 

j  N°.  938. 

VEREENIGING:  Gooische  Sport-Club ,  te  Hilversum. 

Naam  en  doel  der  vereeniging. 

1  Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd :  Gooische  Sport-Club. 
Zij  is  gevestigd  te  Hilversum. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is:  het  beoefenen  der  sport 
in  het  algemeen  en  van  het  wiel  rij  den  en  het  korf  balspel  in 
het  bijzonder. 

Art.  3.    Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken : 

1.  door  het  maken  van  tochten  per  rijwiel; 

2.  door  het  medewerken  bij  festiviteiten,  het  deelnemen  aan 
optochten  ,  bloemencorso's  ,  enz. ; 

3.  door  het  organiseeren  van  onderlinge  wedstryden  ; 

4.  door  het  houden  van  geregelde  oefeningen  in  het  korf- 
balspel ; 

5.  door  het  uitschrijven  van  en  het  deelnemen  aan  wedstrij- 
den in  het  korfbalspel; 

6.  door  het  samenwerken  met  andere  vereenigingen  die  een 
gelijk  doel  beoogen  ; 

7.  door  het  houden  van  gezellige  bijeenkomsten. 

Van  de  leden. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  werkende  leden,  eereleden, 
donateurs  en  begunstigers. 

Zij  die  werkend  lid  wenschen  te  worden  ,  geven  daarvan 
schriftelijk  kennis  aan  den  lste-secretaris.  Op  de  eerstvolgende 
vergadering  wordt  over  de  toelating  van  de  candidaat-leden 
gestemd.  Om  als  werkend  lid  te  kunnen  worden  aangenomen  , 
moeten  de  candidaat-leden  minsten  3/4  van  het  aantal  uitge- 
brachte geldige  stemmen  op  zich  vereenigen.  Zij  moeten  den 
leeftijd  van  18  jaren  bereikt  hebben. 
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Eereleden  zijn  z\j  aan  wie  ,  uit  hoofde  van  bijzondere  diensten 
aan  de  vereeniging  bewezen  ,  het  eerelidmaatschap  wordt  aan- 
geboden. 

Begunstigers  zyn  zij  die  de  vereeniging  eene  gift  in  eens- 
schenken. 

Douateurs  zyn  zij  die  de  vereeniging ,  zonder  werkend  lid  te 
zyn,  geldelijk  steunen  Zij  moeten  bij  ballotage  eene  volstrekte 
meerderheid  van  uitgebrachte  geldige  stemmen  op  zich  vereenigen. 

Art.  5.  Werkende  leden  en  donateurs  verbinden  zich  voor 
minstens  1  jaar.  Zij  die  zich  des  zomers  tijdelijk  in  het  Gooi 
vestigen  ,  kunnen  zich  voor  minstens  3  maanden  verbinden. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  i  Januari  tot  en  met  31 
December.  Het  eerste  vereenigingsjaar  loopt  van  30  Mei  1907 
tot  en  met  31  December  1907. 

Art.  6.    De  contributie  bedraagt : 

a.  voor  werkende  leden  f  4  per  jaar  ; 

b.  voor  donateurs  minstens  f2  per  jaar. 

De  contributie  der  werkende  leden  wordt  in  4  termijnen 
voldaan. 

Eereleden  zijn  niet  tot  contributiebetaling  verplicht. 
Art.  7.    Het  lidmaatschap  eindigt : 

a.  door  opzegging  ; 

b.  door  ontzetting  bij  besluit  van  eene  buitengewone  leden- 
vergadering. 

De  wijze  van  opzegging  en  ontzetting  worden  bij  huishou- 
delijk reglement  geregeld. 

Van  het  bestuur. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit :  een  voorzitter .  een  lste- 
secretaris ,  een  lste-penningmeester ,  een  2de-penningmeester- 
secretaris ,  een  captain  en  2  commissarissen  ,  en  wordt  gekozen 
uit  en  door  de  werkende  leden. 

De  functies  van  voorzitter  en  captain  moeten  steeds  door  een 
mannelijk  lid  vervuld  worden.  Beiden  worden  afzonderlijk  door 
de  vergadering  gekozen  en  wel :  de  eerste  met  2  3,  de  laatste  en 
de  overige  bestuursleden  met  volstrekte  meerderheid  der  uitge- 
brachte geldige  stemmen. 

De  overige  bestuursleden  regelen  hunne  werkzaamheden 
onderling. 

Art.  9.  De  bestuursleden  treden  jaarlijks  op  ultimo  December 
af  en  zijn  terstond  herkiesbaar. 

In  de  Januari-vergadering  worden  de  nieuwe  bestuursleden 
gekozen.  Bij  tusschentijds  ontstane  vacatures  wordt  in  eene 
binnen  2  maanden  daarna  te  houden  vergadering  voorzien. 
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De  op  ultimo  December  aftredende  bestuursleden  blijven 
bunne  functies  waarnemen  totdat  de  nieuwe  gekozen  zijn. 

Art.  10.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoowel 
in  als  buiten  recbten. 

Art.  11.  Alle  ontvangsten  en  uitgaven  geschieden  door  den 
penningmeester  tegen  quitantie.  Buitengewone  uitgaven  moeten 
door  den  voorzitter  voor  gezien  geteekend  worden. 

Indien  de  kas  der  vereeniging  meer  dan  f  25  bedraagt,  wordt 
dat  meerdere  op  de  Rijkspostspaarbank  belegd. 

Art.  12.  Jaarlijks  wordt  in  de  jaarvergadering  door  den 
penningmeester  rekening  en  verantwoording  gedaan. 

Deze  rekening  en  verantwoording  moet .  met  de  daarop  be- 
trekking hebbende  bescheiden  ,  worden  nagezien  door  eene 
commissie  van  3  leden,  staande  de  vorige  jaarvergadering  daartoe 
gekozen  ,  die  schriftelijk  aan  het  bestuur  verslag  uitbrengt. 

De  rekening  en  verantwoording  wordt  hun  14  dagen  te  voren 
ter  hand  gesteld. 

De  goedkeuring  der  rekening  en  verantwoording  door  die 
commissie  strekt  den  penningmeester  tot  décharge. 

Van  de  vergaderingen  en  tochten. 

Art.  13.  Jaarlijks  wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden 
in  de  maand  Januari.  > 

Behalve  deze  worden  zoo  dikwijls  algemeene  vergaderingen 
gehouden  ,  als  het  bestuur  zal  noodig  achten,  of  indien  minstens 
10  der  werkende  leden  schriftelijk  het  verlangen  daartoe  aan 
het  bestuur  te  kennen  geven ,  met  opgave  der  onderwerpen  die 
zij  behandeld  weuschen  te  zien. 

Het  bestuur  heeft  het  recht ,  wanneer  het  meer  in  het  bijzon- 
der de  belangen  der  werkende  leden  betreft ,  vergaderingen  te 
houden,  die  alleen  voor  de  werkende  leden  toegankelijk  zijn. 

Art.  14.  De  besluiten  der  vergaderingen  worden  bij  meerder- 
heid van  stemmen  genomen  ,  voor  zoover  in  deze  statuten  voor 
bijzondere  onderwerpen  geen  andere  verhouding  is  aangenomen. 

Werkende  leden  ,  eereleden  en  donateurs  hebben  het  recht  de 
algemeene  vergaderingen  bij  te  wonen  en  aan  de  besprekingen 
deel  te  nemen.  Donateurs  hebben  echter  slechts  eene  advisee- 
rende  stem. 

Stemming  over  zaken  geschiedt,  tenzij  het  bestuur  anders 
oordeelt,  mondeling,  die  over  personen  met  gesloten  ongetee- 
kende  briefjes. 

Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  beslist  het  bestuur  ,  bij 
staking  van  stemmen  over  personen  beslist  het  lot. 

Art.  15.  De  captain  schrijft  in  overleg  met  het  bestuur  de 
vereenigingstochten  uit. 
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Art.  16.  Bij  huishoudelijk  reglement  wordt  de  wijze  van 
bijeenroeping  der  vergaderingen  benevens  die  der  vereenigings- 
tochten  nader  omschreven. 

Van  den  duur. 

Art.  17.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29 
jaar,  11  maanden,  aanvang  geuomen  hebbende  30  Mei  1907, 
zijnde  de  datum  der  oprichting. 

Van  de  ontbinding  en  vereffening. 

Art.  18.  Tusschentijds  kan  niet  tot  ontbinding  der  vereeni- 
ging worden  besloten ,  dan  in  eene  algemeene  vergadering , 
waarbij  minstens  twee  derden  der  werkende  leden  tegenwoordig 
zijn  ,  terwijl  eene  meerderheid  van  twee  derden  der  uitgebrachte 
geldig3  stemmen  wordt  vereischt. 

Art.  19.  Bij  de  ontbinding  van  de  vereeniging  heeft  de  ver- 
effening van  de  gelden  plaats  door  het  bestuur ,  op  de  wijze 
bij  art.  1702  van  riet  Burgerlijk  Wetboek  bepaald. 

Van  de  wijzigingen  der  statuten. 

Art.  20.  Wijzingen  in  de  bepalingen  dezer  statuten  kunnen, 
behoudens  nadere  Koninklijke  goedkeuring,  niet  anders  plaats 
hebben  dan  in  eene  algemeene  vergadering  met  eene  meerder- 
heid van  twee  derden  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

(Volgen  de  onder teehenin gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  Aug.  1907  n°.  60. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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F.  939. 


VEREENIGING  tot  het  verleenen  van  steun  aan  min 
en  onvermogende  lupuslijders  te  Meppel. 

Art.  1.  De  naam  der  vereeniging  is:  Vereeniging  tot  het 
verleenen  van  steun  aan  min-  en  onvermogende  lupuslijders  te 
Meppel. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren  en  11  maanden,  aanvangende  den  datum  van  oprich- 
ting ,  15  Mei  1907.  Zij  is  gevestigd  te  Meppel. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  maatregelen  te 
nemen  tot  beperking  en  genezing  van  lupus  in  deze  gemeente. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door:  het  geven  van 
steun  in  geld  ter  tegemoetkoming  in  de  onkosten  benoodigd 
voor  opneming  en  plaatsing  van  daarvoor  geschikte  lijders  in 
-eene  inrichting  ter  behandeling  van  lupus. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden  en  leden- 
begunstigers. 

Gewone  leden  zijn  zij  die  zich  verbinden  de  vereeniging  met 
eene  jaarlijksche  contributie  te  steunen. 

Leden-begunstigers  zijn  zij  die  eene  jaarlijksche  bijdrage ,  groo- 
ter  dan  de  vastgestelde  contributie ,  geven. 

De  contributie  voor  de  leden  en  de  jaarlijksche  bijdrage  voor  de 
leden-begunstigers  wordt  vastgesteld  bij  huishoudelijk  reglement. 

Art.  6.  Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging  door 
opzegging  of  niet-betaling  der  contributie  of  bijdrage. 

Art.  7.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  contri- 
butiën  der  leden  ,  bijdragen  der  leden-begunstigers,  erfstellingen, 
legaten,  geschenken,  rijkssubsidie  en  toevallige  baten. 

Art.  8.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met 
31  December. 

Art.  9.  tiet  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  gekozen  uiten  door 
de  leden. 
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Zij  verdeelen  de  functiën  en  werkzaamheden  onderling. 

De  altreding  wordt  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld.  De 
aftredende  leden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  voorzitter ,  een  secretaris , 
een  penningmeester  en  2  leden.  Het  vertegenwoordigt  de  ver- 
eeniging  in  en  buiten  rechten. 

Art.  11.  Het  bestuur  brengt  jaarlijks  in  eene  algemeene  verga- 
dering der  leden  verslag  uit  omtrent  den  toestand  der  vereeniging. 

Art.  12.  Bepalingen  betreffende  het  houden  van  vergaderingen  , 
het  beheer  der  geldmiddelen  enz.  zullen  bij  huishoudelijk  regle- 
ment worden  vastgesteld.  Het  huishoudelijk  reglement  mag  geen 
bepalingen  bevatten  in  strijd  met  de  statuten. 

Art.  13.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  worden  besloten  , 
behoudens  de  nadere  Koninklijke  goedkeuring  ingevolge  de  wet , 
met  eene  meerderheid  van  ten  minste  2/3  van  het  aantal  ter 
vergadering  aanwezige  leden,  op  eene  algemeene  vergadering 
daartoe  bijeengeroepen  door  het  bestuur,  zoodra  het  dit  noodig 
acht  of  op  schriftelijk  verzoek  van  ten  minste  10  leden ,  in  het 
laatste  geval  binnen  14  dagen. 

Art.  14.  De  vereeniging  kan  worden  ontbonden ,  indien  daar- 
toe besloten  wordt  met  eene  meerderheid  van  ten  minste  de  hellt 
van  het  aantal  leden,  op  eene  algemeene  vergadering  daartoe 
bijeengeroepen  door  het  bestuur,  zoodra  het  dit  noodig  acht  of 
op  schriftelijk  verzoek  van  ten  minste  10  leden,  in  het  laatste 
geval  binnen  14  dagen. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zullen  hare  bezittingen  komen 
ten  bate  van  ingezetenen  der  gemeente  Meppel,  voor  een  doel, 
dat  aan  dat  van  de  vereeniging  zoo  nabij  mogelijk  komt ,  behou- 
dens de  inachtneming  van  de  voorschriften  van  art.  1702  van 
het  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  Aug.  1907  n°.  60. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-Generaal, 

A.  D.   W.   DE  YitlES. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  19  September  1907,  n°.  219. 


N°.  940. 


VEREENIGING  „Sterk  door  Eendracht opgericht  door 
het  Haagsche  Trampersoneel ,  te  's  Gravenhage. 

Art.  1.  De  Vereeniging  „Sterk  door  Eendracht",  opgericht 
door  het  Haagsche  Trampersoneel ,  heeft  haar  zetel  te  7s  Graven- 
hage en  heeft  ten  doel  om  onder  hare  leden  de  wederzijdsche 
belangen  te  behartigen. 

Art.  2.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg ,  en  wel  door : 

1°.  het  houden  van  vergaderingen  en  vriendschappelijke  bijeen- 
komsten en  onderlinge  besprekingen  van  wederzijdsche  stoffelijke 
belangen  ; 

2°.  het  verstrekken  van  onderlinge  stoffelijke  hulp  bij  ziekte 
en  sterfgeval ,  bij  voorkeur  uit  eene  daartoe  door  de  leden  zelve 
gevormde  kas; 

3°.  het  innemen  van  een  neutraal  standpunt  op  het  gebied 
van  religie  en  politiek; 

4°.  erkenning  van  de  maatschappij  en  de  daarin  gestelde 
machten ;  medewerking  tot  handhaving  der  openbare  orde ; 
opwekking  tot  zedelijke  kracht ;  beteugeling  van  dronkenschap 
en  andere  onzedelijke  handelingen; 

5°.  al  zoodanige  handelingen  die  de  verdraagzaamheid  en 
Vertrouwen  kunnen  bevorderen  tusschen  de  categorieën  en  leden 
der  vereeniging. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden  ,  leden  van  verdienste 
en  donateurs. 

Leden  zijn  personen  die  contribueeren.  Leden  van  verdienste 
zijn  leden  die  voor  bijzondere  diensten  ,  de  vereeniging  bewezen, 
op  voorstel  van  het  hoofdbestuur  ,  bij  besluit  van  de  algemeene 
vergadering ,  worden  begiftigd  met  den  eeretitel  van  lid  van 
verdienste.  Donateurs  zijn  zij  die  jaarlijks  eene  som  ten  behoeve 
der  vereeniging  bijdragen. 
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De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden  zoolang  zij  nog 
uit  10  leden  bestaat.  Mocht  dit  geval  zich  voordoen  ,  dan  zullen 
de  in  kas  zijnde  gelden  aan  eene  liefdadigheidsinstelling  worden 
uitgekeerd  ,  nadat  aan  het  voorschrift  van  art.  1702  Burgerlijk 
Wetboek  zal  zijn  voldaan. 

Art.  4.    De  leden  der  vereeniging  zijn  ingedeeld  in  categorieën. 

Eene  categorie  is  samengesteld  uit  leden  die  hetzelfde  ambt 
bekleeden  bij  de  Haagsche  Tramwegmaatschappij  en  staat  onder 
leiding  van  een  voorzitter  en  een  secretaris. 

De  vereeniging  in  haar  geheel  wordt  bestuurd  door  een  hoofd- 
bestuur ,  bestaande  uit  een  algemeen  voorzitter  ,  een  algemeen 
secretaris  ,  een  penningmeester  (die  worden  benoemd  met  eene 
meerderheid  van  stemmen  van  de  aanwezige  leden  der  ver- 
eeniging op  eene  algemeene  vergadering)  en  als  commissarissen 
de  voorzitters  en  secretarissen  der  categorieën. 

Ieder  jaar  treden  de  voorzitters  en  de  secretarissen  der  cate- 
gorieën af,  doch  zijn  dadelijk  weder  herkiesbaar.  De  algemeene 
voorzitter  ,  de  algemeene  secretaris  en  de  penningmeester  worden 
voor  den  tijd  van  3  jaren  gekozen  ;  jaarlijks  treedt  één  van  hen 
af,  doch  is  dadelijk  weder  herkiesbaar.  Het  eerste  jaar  treedt  de 
algemeene  voorzitter  af,  het  tweedejaar  de  algemeene  secretaris 
en  het  derde  jaar  de  penningmeester. 

Art.  5.  Om  als  lid  te  worden  aangenomen  moet  men  werk- 
zaam wezen  bij  de  Haagsche  Tramwegmaatschappij  en  aan  geene 
andere  vereeniging  van  Haagsch  trampersoneel  verbonden  zyn. 

Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  door  ballotage  van  het 
hoofdbestuur.  Over  de  aanneming  van  donateurs  wordt  door  het 
hoofdbestuur  beslist. 

Het  lidmaatschap  wordt  verloren  uit  hoofde  van  niet-nakoming 
der  geldelijke  verplichtingen  ;  tevens  zal  hij  die  op  de  eene  of 
andere  manier  de  vereeniging ,  het  hoofdbestuur  of  het  bestuur 
eener  categorie  beleedigt  of  de  vereeniging  benadeelt ,  onmid- 
dellijk door  het  hoofdbestuur  worden  geroyeerd  en  verliest  alle 
aanspraken  op  de  in  kas  zijnde  gelden  ,  doch  heeft  het  recht 
daarvan  binnen  eene  maand  na  het  royement  in  beroep  te  gaan 
bij  eene  daartoe  benoemde  commissie ,  bestaande  uit  5  personen, 
en  wel :  2  leden  gekozen  door  het  hoofdbestuur ,  2  leden  ge- 
kozen door  den  geroyeerde  en  een  onpartijdig  voorzitter ,  gekozen 
door  de  4  gekozenen. 

De  voorzitter  behoeft  geen  lid  der  vereeniging  te  zijn. 

Hij  die  den  dienst  der  Haagsche  Tramwegmaatschappij  ver- 
laat ,  houdt  op  lid  der  vereeniging  te  zijn  en  verliest  alle  aan- 
spraken op  de  in  kas  zijnde  gelden  en  op  terugbetaling  van 
contributie  of  gekweekte  rente.  Z\j  echter  die  den  leeftijd  van 
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36  jaar  hebben  bereikt ,  kunnen  lid  bl\jven  ,  mits  woonachtig 
blijvende  daar  waar  de  Haagsche  Tramwegmaatschappij  hare 
lijnen  exploiteert. 

Art.  6.  Bepalingen  omtrent  vergaderingen  ,  over  het  bedrag, 
het  innen  en  bewaren  der  geldelijke  bijdragen  en  de  regelen 
omtrent  het  verstrekken  vau  de  bij  art.  2  bedoelde  stoffelijke 
hulp,  zyu  in  een  huishoudelijk  reglement  vervat,  dat  echter 
niet  in  strijd  mag  zijn  met  deze  statuten. 

Art.  7.  De  vereeniging5*  i^is  opgericht  voor  den  tijd  van  29 
jaren  ,  te  rekenen  van  af  den  waarop  zij  is  opgericht ,  zijnde 
24  December  1906,  terwijl  een  halfjaar  vóór  het  eindigen  van 
dien  termijn  op  eene  algemeene  vergadering  zal  worden  beslist 
of,  behoudens  de  Koninklijke  goedkeuring,  deze  termijn  zal 
vernieuwd  worden. 

Art.  8.  In  deze  statuten  kunnen  slechts  wijzigingen  gebracht 
worden  op  eene  daartoe  belegde  algemeene  vergadering  en  met 
goedvinden  van  drie  vierden  der  aanwezige  leden. 

De  wijzigingen  treden  eerst  dan  in  werking  wanneer  daarop 
de  Koninklijke  goedkeuring  zal  zijn  verkregen. 

(Volgen  de  onder  teekening  en.) 
Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  27  Aug.  1907  n°.  60. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vbies. 
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N°.  941. 


VEREENIGING:  Waalwijksche  Harmonie,  te  Waalwijk. 

Doel,  naam,  vestiging,  duur. 

Art.  1.  De  vereeniging  :  Waalwijksche  Harmonie,  is  gevestigd 
te  Waalwijk. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van  af 
1  Juli  1907. 

Zij  heeft  ten  doel:  het  beoefenen  der  instrumentale  muziek 
en  het  geven  van  concerten. 

Leden  en  donateurs. 

Art.  2.  De  vereeniging  bestaat  uit  een  onbepaald  aantal 
leden,  verdeeld  in  werkende,  bestuurs-  en  eereleden. 

Werkende  leden  zijn  zij  die  een  werkzaam  deel  nemen  aan 
de  repetities  en  uitvoeringen.  Het  bestuur  draagt  een  werkend 
lid  voor,  en  zal  over  de  al  of  niet  toelating  beslist  worden 
door  meerderheid  van  stemmen,  van  bestuur  en  werkende  leden. 

Wranneer  het  belang  der  vereeniging  zulks  eischt,  kan  een 
werkend  lid  door  het  bestuur,  mits  met  algemeene  stemmen, 
van  zijn  lidmaatschap  worden  vervallen  verklaard. 

Bestuursleden  worden  door  bestaand  bestuur  en  eereleden, 
met  meerderheid  van  stemmen  voor  onbepaalden  tijd  gekozen. 

Zij  hebben  het  beheer  over  de  bezittingen  der  vereeniging  en 
vertegenwoordigen  hasr  in  en  buiten  rechten. 

Zij  kiezen  hun  domicilie  op  de  zaal  der  vereeniging. 

Eereleden  zijn  zij  die  zich  op  bijzondere  wijze  tegenover  de 
vereeniging  hebben  verdienstelijk  gemaakt.  Zij  worden  door 
bestuurs-  en  werkende  leden ,  met  twee-derde  der  geldig  uit- 
gebrachte stemmen,  gekozen. 

Art.  3.  Alleen  leden  der  vereeniging  zijn,  zooals  bij  huis- 
houdelijk reglement  bepaald,  tot  stemmen  bevoegd. 
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Art.  4.  DoDateurs  maken  geen  deel  uit  der  vereeniging.  Zij 
steunen  deze  door  eene  jaarlijksche  bijdrage,  welke,  evenals 
hunne  rechten,  als  dusdanig,  bepaald  wordt  bij  huishoudelijk 
reglement.  Mocht  het  belang  der  vereeniging  zulks  eischen,  kan 
een  donateur  door  het  bestuur,  mits  met  algemeene  stemmen, 
van  die  rechten  worden  vervallen  verklaard. 

Bestuur. 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden  :  een  voorzitter,  een 
vice-voorzitter,  een  secretaris,  een  penningmeester,  een  com- 
missaris. Zij  genieten  geene  bezoldiging. 

Art.  6.  De  directeur  wordt  door  het  bestuur  met  twee-derde 
der  stemmen  benoemd  of  ontslagen. 

Door  zijne  benoeming  wordt  hij  lid  der  vereeniging.  Hij 
wordt  bezoldigd  uit  de  kas  der  vereeniging,  welke  bezoldiging 
wordt  vastgesteld  door  het  bestuur. 

Art.  7.  Het  bestuur  bepaalt,  in  overleg  met  den  directeur, 
waar  en  wanneer  de  repetities  en  uitvoeringen  zullen  worden 
gehouden. 

Aan  deze  beslissing  zullen  de  werkende  leden  zich  hebben  te 
onderwerpen. 

Art.  8.  Het  bestuur  doet  in  de  maand  Augustus  van  ieder 
jaar  rekening  en  verantwoording  van  zijn  beheer  gedurende 
het  afgeloopen  jaar.  De  rekening  moet  8  dagen  vóór  de  verga- 
dering in  het  lokaal  der  vereeniging  voor  de  leden  ter  inzage 
aanwezig  zyn. 

De  goedkeuring  hiervan  door  de  leden  ontslaat  het  bestuur 
van  alle  verdere  verantwoordelijkheid  ten  opzichte  der  ver- 
eeniging. 

Wijziging  der  statuten. 

Art.  9.  Wijziging  dezer  statuten  kan  plaats  hebben,  doch 
alléén  ingevolge  een  besluit  genomen  in  eene  uitsluitend  daar- 
toe belegde  algemeene  vergadering,  waarop  minstens  de  helft 
der  leden  tegenwoordig  is,  en  met  twee-derde  der  uitgebrachte 
stemmen.  Alles  behoudens  Koninklijke  goedkeuring. 

Ontbinding. 

Art.  10.  De  vereeniging  kan  ten  allen  tyde  worden  ontbon- 
den, i(i  eene  uitsluitend  daartoe  belegde  algemeene  vergadering, 
indien  daartoe  met  drie- vierde  der  geldig  uitgebrachte  stemmen 
wordt  besloten,  en  minstens  drie-vierde  van  het  aantal  leden 
ter  vergadering  aanwezig  is. 

Art.  11.    Ingeval  van  ontbinding  worden  de  bezittingen  der 
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vereeniging  onder  de  laatst  overblijvende  leden  verdeeld,  be- 
houdens de  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  B.  W. 

De  vereffening  harer  zaken  wordt  aan  de  alsdan  aanzijnde 
bestuursleden  opgedragen. 

Algemeene  bepalingen. 

Binnen  eene  maand  na  de  goedkeuring  dezer  statuten  wordt 
door  de  leden  der  vereeniging  een  huishoudelijk  reglement 
vastgesteld.  Dit  reglement  voorziet  in  alles  wat  regeling  behoeft 
en  waaromtrent  in  deze  statuten  niet  is  voorzien.  Het  mag 
echter  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  de  statuten  der 
vereeniging. 

Overgangsbepalingen. 

Art.  12.  De  werkende  leden  der  per  2  Juli  1907  ontbonden 
vereeniging  „de  Harmonie  1'espérance",  zijn  zonder  stemming 
leden  dezer  vereeniging. 

Art.  13.  De  bestuursleden  van  „respérance"  worden  eere- 
leden dezer  vereeniging. 

Art  14.    Het  bestuur  dezer  vereeniging  is  blijvend. 

(Volgen  de  onderteekeningm.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  Aug.  1907  n".  60. 

Mij  bekend, 

Be  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  19  September  1907,  n°.  219. 


F.  942. 


VEREBN1GING:  Het  Volkshuis,  te  Krommenie. 

Arfc.  1.  De  vereeniging:  Het  Volkshuis,  gevestigd  te  Krom- 
menie, stelt  zich  ten  doel  mede  te  werken  tot  de  ontwikkeling 
van  de  arbeiders  en  tot  bevordering  van  hunne  zedelijke  belangen. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  de  exploitatie 
van  ^een  gebouw  waar  geen  alcoholische  drank  verkrijgbaar  zal 
zijn.  herder  zal  het  gebouw  ingericht  zijn  als  geheelonthouders- 
koffiehuis, leeszaal,  vergaderzaal  en  schoollokaal. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaar  en  11  maanden,  aanvangende  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  29  Juli  1906. 

Art.  4.  Leden  kunnen  zijn  personen  die  met  het  doel  syrnpa- 
thiseeren  en  eene  jaarlijksche  contributie  storten  van  f  1,  te 
voldoen  in  4  termijnen,  elk  van  25  cents. 

Art.  5.  Begunstigers  zijn  organisaties  die  minstens  één  aan- 
deel van  f  10  in  het  kapitaal  van  de  vereeniging  hebben 
bijgedragen. 

Art.  6.    Het  lidmaatschap  eindigt : 

1°.    door  overlijden; 

2°.    door  opzegging ; 

3°.    door  schrapping. 

Art.  7.    Het  begunstigerschap  eindigt : 

1°.    door  ontbinding  der  organisatie; 

2°.    door  opzegging ; 

3°.    door  schrapping. 

Art.  8.  Ieder  dezer  organisaties,  als  in  art.  5  omschreven, 
heeft  het  recht  een  gedelegeerde  te  benoemen  in  de  commissie 
van  toezicht,  welke  commissie  medezeggingschap  heeft  in  de 
exploitatie-aangelegenheden. 

Art.  9.  Het  beheer  is  opgedragen  aan  een  bestuur  van  7 
personeu,  uit  en  door  de  leden  gekozen.  Uit  zijn  midden  vormt 


1 


942 


V2REENIGINGEN. 


eene  commissie  van  3  leden  het  dagelijksch  bestuur,  dat  belast 
is  met  de  dagelijksehe  leiding  der  zaken,  waartoe  behoort  het 
verhuren  der  lokalen  en  het  in-  en  verkoopen  der  consumtie. 

Art.  10.  Alle  zaken  van  meer  ingrijpenden  aard,  zooals  het 
aanbrengen  van  veranderingen  in  den  bouw  en  de  inrichting 
en  eventueele  geschilpunten,  moeten  behandeld  worden  in  eene 
gewone  ledenvergadering. 

Art.  11.  De  conciërge  wordt  benoemd  en  ontslagen  door  4  5 
der  leden. 

Art.  12.  Elk  voorstel  tot  wijziging  der  statuten  wordt  in 
eene  opzettelijk  daartoe  bijeengeroepen  vergadering  behandeld 
en  treedt  als  besluit  in  werking,  wanneer  2/3  der  aanwezige  leden 
er  zich  vóór  verklaren,  behoudens  Koninklijke  goedkeuring,. 

Art.  13.  De  leden  mogen  gratis  gebruik  maken  van  de  lees- 
zaal en  hebben  medezeggingschap  in  de  exploitatie-aangelegen- 
heden, zoodra  zij  den  leeftijd  van  16  jaar  bereikt  hebben. 

Art.  14.  Een  voorstel  tot  ontbinding  der  vereeniging  kan 
niet  behandeld  worden,  zoolang  de  vereeniging  nog  10  gewone 
leden  telt. 

Art.  15.  Geen  der  leden  kunnen  voor  hun  persoon  ooit 
eenige  aanspraak  maken  op  de  roerende  of  onroerende  goederen 
der  vereeniging,  noch  op  eenige  voordeden  welke  uit  de  gemeen- 
schappelijke exploitatie  zouden  kunnen  voortvloeien. 

Art.  16.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  zullen  alle  bezittingen 
der  vereeniging  worden  overgedragen  aan  eene  vereeniging  die 
hetzelfde  doel  beoogt. 

(Vol rjen  de  onderteekeningen. ) 
Goedgekeurd  b\j  Koninklijk  besluit  dd.  27  Aug.  1907  n°.  60. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vuies. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  19  September  1907,  n°.  219. 


N°.  943. 


VEREENIGING:  Roomsch-Katholieke  Drankbestrijders- 
vereeniging  „Sint  Lucia",  te  Mierlo. 

I.    Doel  en  middelen. 

Art.  1.  De  Roomsch-Katholieke  Drankbestrijdersvereeiiiging 
wSint  Lucia",  gevestigd  te  Mierlo,  is  eene  Roomsch-Katbolieke 
vereeniging,  die  ten  doel  heeft  bet  drankmisbruik  te  bestrijden 
en  daardoor  aan  de  zedelijke  en  stoffelyke  verbetering  der  maat- 
schappij mede  te  werken.  De  vereeniging  strekt  haar  werkkring 
uit  over  de  parochie  Mierlo— dorp. 

Art.  2.    Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  gebed  en  andere  middelen  van  den  godsdienst; 

b.  woord  en  voorbeeld  harer  leden; 

e.  het  vormen  van  eene  gezonde  publieke  opinie  omtrent  het 
drankvraagstuk ,  door  het  verspreiden  van  geschriften  en  het 
houden  van  vergaderingen; 

d.    het  bevorderen  der  spaarzaamheid, 

II.  Inrichting. 

Art.  3.  Lid  kunnen  worden  Roomsch-Katholieke  mannen  eu 
jongelingen,  die  den  leeftijd  van  16  jaar  bereikt  hebben  en  zich 
bij  het  bestuur  als  lid  aangeven. 

Art  4.  De  leden  worden  onderscheiden  in  3  klassen ,  te  weten: 
ft.    Paulisten  ,  die  na  den  middag  geen  sterken  drank  gebruiken ; 

b.  kruisverbonders,  die  in  het  geheel  geen  sterken  drank 
gebruiken ; 

c.  geheelonthouders ,  die  nooit  alcoholische  dranken  gebruiken. 
Een  en  ander  behoudens  voorschrift  van  den  geneesheer. 
Art.  5.    Het  lidmaatschap  vervalt  als  men: 

a,  zijn  bewys  van  lidmaatschap  aan  het  bestuur  terugzendt: 
b    wegens  wangedrag  door  het  bestuur  geschrapt  wordt. 
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Art.  6.    Het  bestuur  wordt  uit  en  door  al  de  leden  gekozen 
bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen. 
Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden  en  wordt 
bijgestaan  door  een  geestelijken  adviseur,  die  door  zijne  door- 
luchtige hoogwaardigheid  den  bisschop  van  's  Hertogenbosch 
benoemd  wordt  en  aan  wiens  goedkeuring  alle  besluiten  onder- 
worpen zijn. 

Art.  8.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging,  regelt 
de  gewone  bezigheden,  belegt  de  algemeene  vergaderingen  en 
beslist  over  het  aannemen  of  verwijderen  van  leden. 

IH.  Geldmiddelen. 

Art.  9.    De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 
a.    contributiën  der  leden; 
h.  subsidiën; 
c.    andere  baten. 

De  jaarlijk.^che  contributie  bedraagt  minstens  f  0,10. 
IV.    Algemeene  bepalingen. 

Art.  10.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaar,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  2  Juni  1907. 

Art.  11.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  alleen  worden 
aangebracht  op  voorstel  van  het  bestuur  en  bij  besluit  van 
minstens  twee  derden  der  op  eene  algemeene  vergadering  aan- 
wezige leden,  onder  voorbehoud  der  nadere  Koninklijke  goed- 
keuring en  de  daaraan  voorafgegane  bisschoppelijke  goedkeuring. 

Art.  12.  De  orde  der  vergaderingen,  de  werkzaamheden  van 
het  bestuur,  de  werking  der  vereeniging  enz.  worden  geregeld 
bij  huishoudelijk  reglement,  hetwelk  nimmer  in  strijd  zal  mogen 
zijn  met  deze  statuten. 

Art.  13.  Daalt  het  aantal  leden  beneden  5,  dan  is  de  ver- 
eeniging daardoor  ontbonden. 

Art.  14.  De  bij  ontbinding  aanwezige  baten  vervallen,  met 
inachtneming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek,  aan 
het  algemeen  burgerlyk  armbestuur  van  Mierïo. 

(Volyen  de  onderteeheningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  Aug.  1907  n°.  60. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal, 
A.  1).  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 

Donderdag  19  September  1907,  n\  219. 


N°.  944. 


VEREENIGING:    Diamantclub    „  Concordia  te 
Amsterdam. 

Naam  ,  zetel ,  duur. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Diamantclub 
„Concordia",  en  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaar  en  11  maanden, 
te  rekenen  van  den  dag  harer  oprichting ,  zijnde  1  Mei  1906 , 
behoudens  vroegere  ontbinding  ingevolge  art.  21. 

Doel. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  het  bevorderen 
van  het  onderling  verkeer  der  leden  en  de  behartiging  hunner 
gemeenschappelijke  belangen. 

Middelen. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door : 

a.  het  houden  van  vergaderingen ; 

b.  het  huren  van  een  lokaal  voor  het  houden  van  zoo  mogelijk 
dagelijksche  bijeenkomsten.  De  uren  van  aanvang  en  beëindiging 
dezer  bijeenkomsten,  alsook  de  daarvoor  bestemde  dagen,  worden 
bij  huishoudelijk  reglement  bepaald  ; 

c.  andere  wettige  middelen  die  tot  het  doel  kunnen  leiden. 

Lidmaatschap. 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  kunnen  worden  zij  die  in 
Nederland  domicilie  houden  en  den  handel  ia  diamant  en  edel- 
gesteenten uitoefenen  ,  mits  zij  voor  de  wet  meerderjarig  zijn  , 
gedurende  minstens  1  jaar  als  koopman  of  commissionnair  werk- 
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zaam  zijn  en  door  een  lid  op  een  daartoe  door  het  bestuur  te 
verstrekken  formulier  zijn  voorgesteld. 

Art.  5.  Een  door  het  bestuur  telkens  voor  een  jaar  te  be- 
noemen commissie  van  minstens  3  leden  doet  onderzoek  naar 
den  candidaat  en  brengt  aan  het  bestuur  binnen  8  dagen 
rapport  uit  van  hare  bevindingen. 

Wanneer  de  commissie  tegen  de  toelating  geen  bezwaar  heeft, 
wordt  de  naam  van  den  candi  laat  op  eene  lijst  geplaatst,  welke 
lijst  gedurende  8  dagen  in  het  lokaal  ter  kennisneming  voorde 
leden  zal  zijn  opgehangen.  Wordt  gedurende  dien  tijd  door  geen 
lid  aan  het  bestuur  kennis  gegeven  dat  bij  hem  bezwaar  tegen 
de  toelating  van  den  candidaat  bestaat ,  dan  is  deze  als  lid 
aangenomen. 

Art.  6.  Wanneer  het  rapport  der  commissie  van  onderzoek 
strekt  tot  afwijzing,  of  wanneer  binnen  den  in  art.  5  bepaalden 
tijd  door  een  of  meer  leden  aan  het  bestuur  wordt  kennis  ge- 
gegeven  dat  zij  tegen  de  toelating  bezwaar  hebben  ,  wordt  de 
voorsteller  hiervan  schriftelijk  in  kennis  gesteld,  met  verzoek 
binnen  8  dagen  daarna  schriftelijk  aan  het  bestuur  de  ophelde- 
ringen te  geven  die  hij  noodig  acht. 

Art.  7.  Het  bestuur  wint  hierover  het  advies  der  commissie 
in  en  beslist  hierop  ten  spoedigste  over  de  toelating.  Het  be- 
stuur of  de  commissie  zullen  in  geen  geval  de  reden  van 
afwijzing  bekend  maken. 

Art.  8.    Het  lidmaatschap  eindigt  door: 

a.    opzegging ; 

b'.    royement ; 

c.    den  dood. 

Royement  wordt  uitgesproken  door  het  h  bestuur.  Het  huis- 
houdelijk reglement  zal  omtrent  een  en  ander  nadere  regels  geven. 

De  leden  kunnen  op  in  het  huishoudelijk  reglement  te  regelen 
wijze  en  om  aldaar  te  bepalen  redenen  worden  geschorst. 

Geldmiddelen. 

Art.  9.    De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

1.  entree-gelden  ; 

2.  contributies ; 

3.  bijzondere  baten  ; 

4.  boeten. 

Art.  10.  L)e  wijze  van  beheer  der  geldmiddelen  wordt  geregeld 
bij  huishoudelijk  reglement. 

Bestuur. 

Art.  11.    Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  een  bestuur,, 
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bestaande  uit  minstens  5  en  hoogstens  9  leden,  gekozen  door 
de  jaarvergadering  uit  de  leden  der  vereeniging  die  minstens 
2  jaar  lid  zijn  geweest  en  den  ouderdom  van  23  jaar  hebben 
bereikt.  Zy  die  bestuursleden  of  commissieleden  zijn  van  eene 
andere  vereeniging  met  dezelfde  strekking  als  de  vereeniging 
Diamantclub  „Concordia",  of  zij  die  in  bloedverwantschap  staan 
of  compagnons  zijn,  zijn  niet  verkiesbaar  tot  eenige  functie. 

Het  eene  jaar  treedt  de  kleinste,  het  andere  de  grootste  helft 
van  het  bestuur  volgens  daarvan  op  te  maken  rooster  af.  De 
aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

In  tusschentijds  ontstane  vacatures  wordt  zoodra  mogelijk, 
doch  uiterlijk  binnen  3  maanden  na  het  openvallen  ,  voorzien. 
Het  tusschentijds  verkozen  lid  treedt,  ook  wat  den  tijd  van 
aftreden  betreft,  in  de  plaats  van  zijn  voorganger. 

Art.  12.  Het  bestuur  is  belast  met  het  bestuur  en  de  be- 
hartiging van  de  belangen  der  vereeniging.  Het  is  bevoegd  tot 
alle  handelingen  de  vereeniging  betreffende,  voor  zoover  de 
bevoegdheid  daartoe  niet  aan  anderen  is  voorbehouden. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  tegenover  derden. 

In  rechte  treedt  de  voorzitter  voor  de  vereeniging  op. 

De  werkzaamheden  van  het  bestuur  worden  nader  geregeld 
bij  huishoudelijk  reglement. 

Art.  13.  Het  bestuur  en  de  leden  daarvan  kunnen  door  de 
algemeene  vergadering  van  hunne  functies  worden  ontzet  wegens 
handelingen  strijdig  met  de  statuten  of  reglementen  of  het 
belang  der  vereeniging.  Het  huishoudelijk  reglement  zal  hier- 
omtrent nadere  regels  geven. 

De  leden  van  het  bestuur  kunnen  worden  geschorst  om  de 
redenen  en  op  de  wijze  bij  huishoudelijk  reglement  te  bepalen. 

Algemeene  vergaderingen. 

Art.  14.  Jaarlijks,  in  de  maand  Juni,  wordt  eene  algemeene 
vergadering  gehouden.  Op  die  vergadering  wordt  door  het 
bestuur  rekening  en  verantwoording  afgelegd  en  het  jaarverslag 
uitgebracht.  Het  bestuur  is  verplicht  alle  naar  aanleiding  van 
het  jaarverslag  gevraagde  inlichtingen  te  geven. 

De  jaarvergadering  stelt  de  begrooting  en  rekening  vast. 

Art.  15.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden 
gehouden  zoo  dikwijls  het  bestuur  het  noodig  acht  of  het  door 
ten  minste  een-tiende  van  het  aantal  leden  schriftelijk  gemotiveerd 
aan  het  bestuur  wordt  verzocht.  In  het  laatste  geval  is  het 
bestuur  verplicht  de  leden  uiterlijk  binnen  3  weken  na  ontvangst 
van  het  verzoek  bijeen  te  roepen.  Bij  gebreke  daarvan  zijn  de 
leden  van  wie  het  verzoek  is  uitgegaan,  bevoegd  zelf  de  oproeping 
te  doen,  onder  aanhaling  van  dit  artikel  in  den  oproepingsbrief. 
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Art.  16.  Het  bestuur  en  minstens  15  leden  hebben  het  recht 
bij  de  algemeene  vergadering  voorstellen  in  te  dienen. 

Het  bestuur  is  verplicht  voorstellen,  uiterlijk  2  weken  vóór 
de  algemeene  vergadering  bij  het  bestuur  ingediend,  op  den 
oproepingsbrief  te  plaatsen. 

De  algemeene  vergadering  kan  omtrent  punten  niet  op  den 
oproepingsbrief  vermeld,  geen  bindende  besluiten  nemen,  tenzij 
zij  vooraf  tot  het  in  behandeling  nemen  daarvan  met  eene 
meerderheid  van  twee-derde  der  aanwezige  stemmen  heeft  be- 
sloten. In  geen  geval  kan  aldus  een  besluit  worden  genomen 
aangaande  het  huren  van  een  lokaal,  wijziging  der  statuten  of 
van  het  huishoudelijk  reglement  of  ontbinding  der  vereeniging. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  17.  Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  wordt 
vastgesteld  ,  gewijzigd  en  aangevuld  door  de  algemeene  vergade- 
ring. Het  mag  geene  bepalingen  bevatten  strydig  met  deze 
statuten. 

Vereenigingsjaar. 
Art.  18.    Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Mei  tot  30  April. 

Geschillen. 

Art.  19.  Alle  geschillen  omtrent  uitlegging  of  toepassing  van 
deze  statuten  of  de  reglementen  der  vereeniging  worden  beslist 
door  3  scheidslieden,  waarvan  2  door  de  geschilhebbende  partijen 
en  de  derde  door  die  twee  te  zamen  ,  of  wanneer  zij  het  over 
de  keus  niet  eens  kunnen  worden,  door  den  bevoegden  rechter 
worden  benoemd. 

Wijziging. 

Art.  20.  Deze  statuten  kunnen  niet  worden  gewijzigd  dan 
bij  een  besluit  genomen  met  op  zijn  minst  twee-derde  der 
uitgebrachte  stemmen,  op  eene  opzettelijk  daartoe  bijeengeroepen 
ledenvergadering ,  waar  minstens  de  helft  der  leden  tegen- 
woordig zijn. 

De  vergadering  kan  alleen  tot  die  veranderingen  besluiten 
waartoe  voorstellen  zyn  gedaan  op  den  oproepingsbrief  voorde 
vergadering,  of  die  het  gevolg  zijn  van  amendementen  gedurende 
de  vergadering  op  die  voorstellen  ingediend.  Deze  amende- 
menten moeten  zich  beperken  tot  die  artikelen  tot  welker  ver- 
andering een  voorstel  op  den  oproepingsbrief  stond. 

Er  wordt  eene  tweede  vergadering  gehouden,  als  op  die  ver- 
gadering wel  de  meerderheid  der  aanwezigen  zich  vóór  de  voor- 
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gestelde  veranderingen  heeft  verklaard,  maar  öf  niet  de  helft  der 
leden  aanwezig  was ,  öf  slechts  eene  gewone  meerderheid  zich 
vóór  heeft  verklaard  ,  öf  het  een  en  het  ander  het  geval  was. 

Deze  tweede  vergadering  kan  met  gewone  meerderheid  der 
opgekomen  leden  besluiten.  Het  tweede  lid  is  ook  op  deze  ver- 
gadering van  toepassing. 

De  wijzigingen  treden  niet  in  werking  alvorens  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  ,  indien  deze  door  de  wet  wordt  ver- 
langd ,  is  verkregen. 

Ontbinding. 

Alt.  21.  De  vereenigiug  kan  te  allen  tijde  worden  ontbonden. 
Het  besluit  daartoe  wordt  genomen  op  dezelfde  wijze  als  in 
art.  20  voor  wijziging  der  statuten  is  bepaald. 

Art.  22.  Buiten  het  geval ,  bedoeld  in  art.  10  der  wet  van 
22  April  1855  {Staatsblad  n°.  32),  geschiedt  bij  ontbinding  de 
vereffening  van  de  zaken  der  vereeniging  door  haar  bestuur  en 
worden  de  bezittingen  onder  de  laatst  overblijvende  leden  ver- 
deeld, behoudens  het  bepaalde  bij  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onderteeheningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  Aug.  1907  n°.  60. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal y 
A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  vau 
Donderdag  19  September  1907,  n°.  219. 


N°.  945. 


VEREENIGING  tot  het  bouwen  van  de  arbeiders- 
woningen te  Elburg.  (Wijziging  in  de  statuten.) 

Aan  het  slot  van  art.  4  wordt  toegevoegd : 
„B\j  het  verstrijken  van  genoemd  tijdvak  wordt  de  vereeniging 
opnieuw  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren." 

(Volgen  de  onderteeheningen. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  Augustus  1907  n°.  61. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  19  September  1907 ,  n°.  219. 


N°.  946. 


VEREENIGING:  Het  Paarden-Stamboek  voor  de  Provincie 
Friesland,  thans  genaamd:  Het  Friesch  Paardenstam- 
boek, te  Leeuwarden.  (Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  De  vereeniging:  Het  Friesch  Paardenstamboek  is 
gevestigd  te  Leeuwarden  ,  en  stelt  zich  ten  doel  de  verbetering 
van  het  paardenras  in  Friesland. 

Art.  2.    De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken: 

a.  door  het  aanleggen  en  bijhouden  van  stamregisters  van 
uitmuntende  paarden,  die  binnen  de  provincie  Friesland  worden 
gehouden  ; 

b.  door  het  bevorderen  van  al  hetgeen  tot  verbetering  van 
de  paardenfokkerij  in  Friesland  kan  strekken  ,  daarbij  blijvende 
binnen  de  perken  der  wet. 

Art.  3.    De  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  eereleden ; 

b.  leden ; 

c.  begunstigers ; 

d.  donateurs. 

Art.  4.  Eereleden  worden  door  de  algemeene  vergadering 
benoemd  op  voorstel  van  het  bestuur  der  vereeniging.  Het  eere- 
lidmaatschap kan  den  benoemde  niet  worden  ontnomen  dan  met 
algemeene  stemmen  eener  algemeene  vergadering. 

Art.  5.  Wie  lid  of  begunstiger  der  vereeniging  wenscht  te 
worden ,  meldt  zich  daartoe  bij  den  secretaris-penningmeester 
aan.  Het  bestuur  beslist  in  zijne  eerstvolgende  vergadering  over 
de  toelating.  Indien  minstens  de  helft  der  ter  vergadering  tegen- 
woordige bestuursleden  zich  vóór  de  toelating  verklaart,  is 
daartoe  besloten.  Indien  tot  niet- toelating  wordt  besloten ,  staat 
den  afgewezene,  wien  daarvan  kennis  wordt  gegeven,  beroep 
open  op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering,  na  die  kennis- 
geving te  houden. 
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Leden  en  begunstigers  kunnen  niet  ganders  dan  door  de  alge- 
meene  vergadering ,  op  voorstel  van  het  bestuur ,  worden  ge- 
royeerd. 

Art.  6.    Donateurs  kunnen  zijn: 

a.  rechtspersonen , 

b.  vereenigingen  zonder  rechtspersoonlijkheid. 

Om  het  te  worden  is  enkele  aanmelding  bij  den  secetaris- 
penningmeester  der  vereeniging  voldoende.  Om  het  te  blijven 
moet  de  contributie  geregeld  worden  betaald. 

Art.  7.  Eereleden,  leden,  begunstigers  en  donateurs  kunnen 
als  zoodanig  ten  allen  tijde  bedanken,  doch  alleen  door  schrifte- 
lijke, portvrije  kennisgeving  aan  den  secretaris-penningmeester 
der  vereeniging. 

Leden ,  begunstigers  en  donateurs  moeten  evenwel  hunne 
contributiën  over  het  geheele  boekjaar,  waarin  zij  bedanken, 
voluit  betalen. 

Art.  8.  De  leden  hebben  het  recht  deel  te  nemen  aan  alle 
beraadslagingen  en  alle  stemmingen  en  verkiezingen  ter  alge- 
meene  vergadering.  Ook  kunnen  zij  aan  de  algemeene  vergade- 
ring voorstellen  doen  ,  mits  deze  schriftelijk  en  minstens  door 
5  hunner  geteekend ,  uiterlijk  3  weken  vóór  de  vergadering  bij 
den  secretaris-penningmeester  worden  ingediend.  Ter  vergadering 
hebben  zij  het  recht  een  voorstel  te  doen  tot  amendement  van 
alle  gedane  voorstellen. 

De  besturen  van  rechtspersonen  die  donateur  zijn  en  de  be- 
gunstigers hebben  ter  algemeene  vergadering  eene  raadgevende 
stem. 

Art.  9.    Eereleden  betalen  geene  contributie. 

De  contributie  der  leden  bedraagt  f  1,25  per  jaar ,  tenzij  de 
algemeene  vergadering  het  bedrag  hooger  vaststelle. 

Begunstigers  en  donateurs  bepalen  zelf  het  bedrag  hunner 
jaarlijksche  contributie  ,*  die  echter  niet  minder  dan  f  5  kan  zijn. 

Alle  contributiën  moeten,  telkens  bij  den  aanvang  van  het 
boekjaar ,  op  quitantie  worden  voldaan. 

Art.  10.  Behalve  uit  de  contributiën  van  leden,  begunstigers 
en  donateurs  bestaan  de  geldmiddelen  der  vereeniging  uit: 

a.  de  gelden  ,  ontvangen  voor  inschrijving  van  paarden  in 
de  stamregisters; 

b.  de  gelden,  ontvangen  voor  aanbeveling  van  ingeschreven 
paarden ; 

c.  de  opbrengst  van  verkochte  exemplaren  der  stamregisters; 

d.  de  vergoedingen  voor  het  afgeven  van  uittreksels  uit  die 
registers; 

e.  giften  ,  erfstellingen  en  legaten  ; 

f.  toevallige  baten. 
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In  tijdelijke  behoefte  aan  geld  kan  worden  voorzien  door 
geldleeningen  ,  met  of  zonder  verplichting  tot  betaling  van 
interesten. 

Art.  11.  De  vereeniging  houdt  jaarlyks  na  afloop  van  het 
boekjaar  minstens  ééne  algemeene  vergadering ,  op  datum  en 
plaats  door  het  bestuur  te  bepalen.  Het  bestuur  is  bevoegd 
buitengewone  algemeene  vergaderingen  te  beleggen. 

Tot  het  beleggen  eener  buitengewone  algemeene  vergadering 
is  het  bestuur  verplicht  op  een  daartoe  strekkend  schriftelijk 
verzoek  van  minstens  10  stembevoegde  personen ,  behelzende 
4e  voorstellen  ,  welke  de  verzoekers  op  die  vergadering  wenschen 
te  hebben  behandeld.  Deze  vergadering  moet  binnen  ééne  maand 
na  de  indiening  van  het  verzoekschrift  bij  het  bestuur  worden 
gehouden. 

Art.  12.  In  de  gewone  jaarlijksche  algemeene  vergadering 
wordt  door  het  bestuur  verslag  uitgebracht  van  den  toestand  , 
de  verrichtingen  en  de  geldmiddelen  der  vereeniging.  De  door 
het  bestuur  opgemaakte  rekening  over  het  vorige  boekjaar  wordt 
in  deze  vergadering  ter  goedkeuring  aangeboden. 

Art.  13.  Eereleden,  leden,  begunstigers  en  donateurs  worden 
door  het  bestuur  ter  algemeene  vergadering  uitgenoodigd  door 
oproeping  ,  minstens  14  dagen  vóór  de  vergadering  in  het  orgaan 
der  vereeniging  of  door  middel  van  convocatiebiljetten-  Deze 
oproeping  behelst  tijd  en  plaats  der  vergadering ,  benevens  de 
onderwerpen  ter  behandeling.  Over  andere  onderwerpen  dan  in 
de  agenda  vermeld  ,  kan  in  die  vergadering  geen  besluit  worden 
genomen,  tenzij  minstens  twee  derden  der  tegenwoordige  stem- 
bevoegde personen  van  oordeel  zijn  ,  dat  het  nemen  van  een 
besluit  over  zulk  een  onderwerp  in  die  vergadering  wenschelgk  is. 

Art.  14.  Het  bestuur  kan  aan  de  vergadering  zoodanige  voor- 
stellen doen  als  het  goedvindt.  Het  moet  zijne  voorstellen  ter 
vergadering  behoorlijk  toelichten.  Over  elk  voorstel,  van  anderen 
dan  het  bestuur  uitgaande,  brengt  het  bestuur  ter  vergadering 
prae-advies  uit. 

Art.  IE.  Zoowel  in  algemeene  als  in  bestuursvergaderingen 
wordt  over  voorstellen  mondeling  gestemd.  Tenzij  bij  deze  statuten 
eene  andere  meerderheid  zij  bepaald  ,  wordt  een  voorstel  geacht 
te  zijn  aangenomen  ,  als  de  volstrekte  meerderheid  van  de  ter 
vergadering  aanwezige  stembevoegde  personen  zich  vóór  de  aan- 
neming verklaart.  Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Tenzij  de  vergadering  anders  besluite,  geschieden  verkiezingen 
van  personen  zoowel  in  algemeene  als  in  bestuursvergaderingen, 
bij  gevouwen  ,  ongeteekende  briefjes ,  en  voor  ieder  te  verkiezen 
persoon  afzonderlijk.  Hij  die  de  volstrekte  meerderheid  der  uitge- 
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braehte  stemmen  heeft  bekomen  ,  wordt  geacht  verkozen  te  zijn. 
Wordt  die  meerderheid  bij  de  eerste  stemming  niet  verkregen, 
dan  heeft  eene  tweede  vrije  stemming  plaats.  Wordt  ook  daarbij 
die  meerderheid  niet  verkregen  ,  dan  wordt  eene  herstemming 
gehouden  ,  waarbij  de  keuze  wordt  beperkt  tot  een  dubbeltal , 
bestaande  uit  die  personen  die  bij  de  tweede  vrije  stemming  de 
meeste  stemmen  bekwamen.  Hebben  2  of  meer  personen  gelijke 
aanspraak  op  eene  plaats  op  het  dubbeltal ,  waarop  voor  hun 
beiden  of  allen  geen  plaats  meer  is  ,  dan  beslist  het  lot ,  wie 
hunner  in  aanmerking  komt,  evenals  ook  het  lot  beslist,  wie, 
bij  staking  van  stemmen,  geacht  zal  worden  verkozen  te  zijo. 

Art.  16.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  7  personen, 
op  de  algemeene  vergadering  gekozen  uit  de  leden  der  vereeni- 
ging. Dit  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter  en  een 
secretaris-penningmeester. 

De  bestuursleden  hebben  zitting  gedurende  3  jaren. 

Aftredende  bestuursleden  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

De  leden  van  het  bestuur  kunnen  te  allen  tijde  hun  ontslag 
nemen.  Ook  kan  hun  te  allen  tijde  ontslag  worden  gegeven  , 
doch  niet  anders  dan  door  eene  algemeene  vergadering ,  op 
voorstel  van  minstens  25  stembevoegde  personen  en  met  eene 
meerderheid  van  minstens  drie-vierde  der  ter  vergadering  aan- 
wezige stembevoegden. 

In  gewone  vacatures  wordt  voorzien  op  de  gewone  algemeene 
vergaderingen. 

In  vacatures,  ontstaan  door  overlijden  of  ontslagneming  wordt 
in  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  voorzien.  In  die , 
ontstaan  door  gegeven  ontslag ,  wordt  voorzien  in  dezelfde  ver- 
gadering ,  waarin  het  ontslag  gegeven  wordt. 

Een  in  eene  buitengewone  vacature  benoemd  bestuurslid  treedt 
af  op  het  oogenblik ,  waarop  degene  dien  hij  opvolgt,  in  gewone 
omstandigheden  zou  zijn  afgetreden. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten ,  met  inachtneming  van  alle  wettelijke  voorschriften 
van  de  statuten  en  huishoudelijke  reglementen  dezer  vereeniging, 
en  van  de  besluiten  der  algemeene  vergaderingen. 

Stukken  van  het  bestuur  uitgaande  ,  worden  door  den  voor- 
zitter en  den  secretaris-penningmeester  geteekend. 

Een  door  de  algemeene  vergadering  vast  te  stellen  huishoude- 
lijk reglement  regelt  verder  de  aftreding  der  bestuursleden  en 
ieders  werkzaamheden.  Bepalingen  in  strijd  met  deze  statuten 
mogen  daarbij  niet  worden  gemaakt. 

Art.  17.  Aan  den  secretaris-penningmeester  kan  door  de  alge- 
meene vergadering,  op  voorstel  van  het  bestuur,  honorarium 
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worden  toegelegd  ,  waarvan  het  bedrag  door  de  algemeene  ver- 
gadering wordt  vastgesteld. 

Art.  18.  Het  bestuur  wordt  in  zijne  werkzaamheden,  het  doel 
der  vereeniging  betreffende ,  voorgelicht  door  eenen  inspecteur, 
wiens  werkkring  door  het  bestuur,  in  overeenstemming  met 
deze  statuten  ,  wordt  geregeld  bij  ambtsinstructie. 

Art.  19.  De  inspecteur  wordt ,  telkens  voor  een  jaar ,  door 
het  bestuur  benoemd.  Hij  kan  te  allen  tijde  door  het  bestuur 
worden  ontslagen. 

Art.  20.  Eene  door  het  bestuur  uit  zijn  midden,  voor  iederen 
keuringsdag  aangewezen  commissie  besluit ,  onder  voorlichting 
van  den  inspecteur ,  omtrent  de  opneming  van  daarvoor  aange- 
boden paarden  in  de  stamregisters. 

Het  bestuur  wijst  tevens  uit  zijn  midden  de  plaatsvervangers 
aan  die  ieder  afzonderlijk  bevoegd  zijn  om ,  bij  verhindering 
van  een  lid  der  commissie ,  voor  hem  op  te  treden. 

Art.  21.    De  inspecteur  geniet: 

a.  vergoeding  van  reiskosten  ; 

b.  eene  bezoldiging ,  waarvan  het  bedrag  jaarlijks  door  het 
bestuur  wordt  vastgesteld  en  aan  de  algemeene  vergadering 
medegedeeld. 

Art.  22.  Aan  de  leden  van  het  bestuur  wordt  vergoeding 
van  reiskosten  toegekend  voor  het  bijwonen  der  algemeene  en 
bestuursvergaderingen. 

Indien  een  lid  van  het  bestuur  zich  voor  de  keuring  van 
paarden  ,  ter  opneming  in  de  stamregisters  aangeboden ,  van 
zijne  woonplaats  moet  verwijderen  ,  worden  hem  zijne  reis-  en 
verblijfkosten  vergoed. 

Art.  23.  Omtrent  de  inrichting  en  de  bijhouding  der  stam- 
registers ,  de  vereischten  voor  en  de  voorwaarden  van  opneming 
van  paarden  in  die  registers  ,  de  wijze  en  voorwaarden  van  ver- 
krygbaarstelling  van  exemplaren  dier  registers  en  van  uittreksels 
daaruit ,  en  van  het  doen  van  aanbevelingen  van  ingeschreven 
paarden  ,  worden  door  de  algemeene  vergadering ,  in  overeen- 
stemming met  deze  statuten  ,  bij  huishoudelijk  reglement,  afzon- 
derlijke bepalingen  vastgesteld. 

Art.  24.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  ,  aangevangen  23  Augustus  1879.  Bij  het  verstrijken  van 
dat  tijdvak  wordt  zij  opnieuw  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren. 

Art.  25.    Het  boekjaar  loopt  van  1  April  tot  ultimo  Maart. 

Art.  26.  Wijziging  der  statuten  kan,  behoudens  de  Konink- 
lijke goedkeuring-,  indien  die  alsdan  nog  noodig  mocht  zijn  . 
door  de  algemeene  vergadering  plaats  hebben  op  voorstel  van 
het  bestuur  of  van  minstens  25  stembevoegde  personen. 
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Art.  27.  Deze  gewijzigde  statuten  treden  in  werking  op  den 
dag,  volgende  op  den  datum  van  het  Koninklijk  besluit,  waarbij 
zjj  zullen  worden  goedgekeurd.  Te  gelijk  daarmede  vervallen  de 
statuten  ,  oorspronkelijk  vastgesteld  in  de  op  12  Juli  1879  ge- 
houden vergadering ,  goedgekeurd  bij   Koninklijk  besluit  van 

23  Augustus  1879  n°.  26,  en  gewijzigd  in  de  vergaderingen  van 

24  Mei  1884,  30  Mei  1885,  22  Augustus  1894  en  18  December 
1896 ,  welke  wijzigingen  respectievelijk  werden  goedgekeurd  bij 
Koninklijke  besluiten  van  15  Augustus  1884  n  .  10, 27  Juli  1885 
n\  26,  16  Februari  1895  n°.  37,  en  9  Januari  1897  n°.  11. 

(Volgen  de  onderteeheningen. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  Aug.  1907  n°.  61, 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlantlscke  Staatscourant  van 
Donderdag  19  September  1907,  n°.  219. 


N°.  947. 


VEREENIGING:  Nederlandsen  Centraal  Comité  tot 
bestrijding  der  tuberculose  ,  thans  genaamd :  Neder- 
landsche  Centrale  Vereeniging  tot  bestrijding  der 
tuberculose,  te  's  Gravenbage.  (Gewijzigde  statuten.) 

§  I.    Naam,  zetel,  duur,  doel  en  middelen. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam :  Nederlandsche 
Centrale  Vereeniging  tot  bestrijding  der  tuberculose,  is  geves- 
tigd te  's  Gravenhage  en  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  4 
Januari  1904. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  bestrijding  der 
tuberculose  te  bevorderen  door : 

1.  aansluiting  aan  de  Internationale  Vereeniging  tegen  de 
tuberculose  te  Berlijn ; 

2.  een  band  in  het  leven  te  roepen  tusschen  de  verschillende 
vereenigingen ,  stichtingen  en  personen  welke  in  Nederland 
voor  de  bestrijding  der  tuberculose  werkzaam  zijn  of  die  daarin 
belang  stellen; 

3.  onderlinge  samenwerking ,  overleg  en  bespreking  der 
maatregelen  die  ter  zake  kunnen  dienen  ; 

4.  ondersteuning,  in  den  ruimsten  zin,  van  den  strijd  tegen 
de  tuberculose. 

§  II.  Geldmiddelen. 

Art.  3.    De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit : 

a.  de  verplichte  en  vrijwillige  contributies  der  leden; 

b.  geschenken  ,  legaten  ,  toevallige  baten  en  subsidiën. 

§  III.  Lidmaatschap. 

Art.  4.    Lid  der  vereeniging  kunnen  zijn  : 
a.    natuurlijke  personen  ; 
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b>  rechtspersoonlijkheid  bezittende  vereenigingen  en  hare 
afdeelingen  ,  voor  zoover  die  bevoegd  zijn  als  rechtspersoon  op 
te  treden  ,  wettelijk  ingestelde  lichamen  en  stichtingen. 

leder  die  zich  daartoe  bij  een  der  leden  van  den  raad  van 
bestuur  of  den  secretaris-penningmeester  aanmeldt  en  daardoor 
instemming  betuigt  met  het  doel  der  vereeniging ,  is  als  lid 
aangenomen. 

De  jaarlijksche  verplichte  contributie  der  leden  bedraagt  f  1. 
Het  contributiejaar  loopt  van  1  Januari  tot  ultimo  December. 

De  leden  ontvangen  namens  den  raad  van  bestuur  een  bewijs 
van  lidmaatschap. 

Alle  leden  en  eereleden  zijn  stemgerechtigd. 

Art.  5.    Het  lidmaatschap  vervalt  door: 

a.  opzegging  vóór  1  November  schriftelijk  aan  den  secretaris- 
penningmeester  ; 

b.  niet-betaling  der  jaarlijksche  contributie  na  aanmaning. 

Art.  6.  Personen  welke  zich  in  den  strijd  tegen  de  tuber- 
culose bijzonder  verdienstelijk  hebben  gemaakt  of  op  wier  eere- 
lidmaatschap door  de  vereeniging  om  andere  redenen  bijzonder 
prijs  wordt  gesteld  ,  kunnen  op  voorstel  van  den  raad  van  be- 
stuur door  de  algemeene  vergadering  tot  eereleden  worden 
benoemd. 

§  IV.  Protectoraat. 

Art.  7.  De  vereeniging  staat  onder  bescherming  van  Hare 
Majesteit  de  Koningin-Moeder. 

Een  door  Hare  Majesteit  te  benoemen  commissaris  is  als 
zoodanig  lid  van  den  raad  van  bestuur  der  vereeniging. 

De  commissaris  der  Koningin-Moeder  wordt  door  Hare 
Majesteit  om  de  4  jaren  herbenoemd  of  vervangen. 

§  V.  Bestuur. 

Art.  8.    Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  een  raad  van 
bestuur  ,  die  uit  zijn  midden  een  dagelijksch  bestuur  verkiest. 
Art.  9.    De  raad  van  bestuur  bestaat  uit : 

a.  den  door  H.  M.  de  Koningin-Moeder  te  benoemen  com- 
missaris ; 

b.  8  door  de  algemeene  vergadering  te  verkiezen  leden  ,  uit 
dubbeltallen  door  den  raad  van  bestuur  op  te  maken  ,  zooveel 
mogelijk  uit  de  door  de  correspondenten  aanbevolen  candidaten. 

Ts  het  ledental  der  Centrale  Vereeniging  grooter  dan  8000, 
dan  kiest  de  algemeene  vergadering  9  leden  in  den  raad  van 
bestuur ,  is  het  grooter  dan  9000  ,  10  leden  en  zoo  vervolgens 
1  lid  meer  voor  elk  1000-tal  leden  ; 
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r.  de  vertegenwoordigers  van  vereenigingen  of  stichtingen 
welke  door  de  exploitatie  van  een  volkssanatorium,  herstellings- 
oord of  consultatie-bureau  zich  de  bestrijding  der  tuberculose  in 
Nederland  ten  doel  stellen  en  die  als  lid  tot  de  Centrale  Ver- 
eeniging  zijn  toegetreden. 

Vereenigingen  of  stichtingen  welke  langs  andere  wegen  zich 
direct  of  indirect  de  bestrijding  der  tuberculose  in  Nederland 
ten  doel  stellen  en  als  lid  tot  de  Centrale  Vereeniging  zijn 
toegetreden  ,  kunnen  door  den  raad  van  bestuur  worden  uitge- 
noodigd  zich  in  dien  raad  te  doen  vertegenwoordigen. 

Voor  elke  vereeniging  of  stichting  neemt  één  vertegenwoordiger 
zitting  in  den  raad  van  bestuur. 

Vertegenwoordigers  van  plaatselijke  vereenigingen  die  meer 
dan  1000  leden  tellen  ,  brengen  2  stemmen  uit ,  met  meer  dan 
2000  leden  3  stemmen. 

Vertegenwoordigers  van  sanatoria  of  herstellingsoorden  met 
meer  dan  50  bedden  brengen  2  stemmen  uit,  met  100  of  meer 
bedden  3  stemmen. 

Alle  overige  leden  van  den  raad  van  bestuur  brengen  1  stem  uit. 

Art.  10.  De  raad  van  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een 
Iste-voorzitter ,  een  2de  voorzitter  en  4  leden  van  het  dagelijksch 
bestuur.  De  2de-voorzitter  en  ten  minste  2  van  de  4  leden  van 
het  dagelijksch  bestuur  moeten  geneeskundigen  z^jn. 

Op  1  Januari  treden ,  volgens  een  vooraf  bij  loting  op  te 
maken  rooster,  2  van  de  volgens  art.  .9,  sub  b,  gekozen  leden 
af;  zij  zijn  niet  dadelijk  herkiesbaar,  met  uitzondering  van  den 
lste- voorzitter  en  de  leden  van  het  dagelijksch  bestuur. 

Üe  vertegenwoordigers  van  vereenigingen  en  stichtingen  (art. 
9  c)  worden  om  de  4  jaren  herbenoemd  of  vervangen. 

Leden  van  den  raad  van  bestuur ,  tnsschentijds  gekozen  of 
benoemd  ,  treden  af  in  het  jaar  van  aftreding  der  leden  wier 
plaats  zij  vervullen. 

Art.  11.  Het  dagelijksch  bestuur  bestaat  uit  den  2de- voor- 
zitter en  de  4  door  den  raad  van  bestuur  aangewezen  leden. 
De  2de- voorzitter  is  als  zoodanig  voorzitter  van  het  dagelijksch 
bestuur. 

Art.  12.  De  raad  van  bestuur  benoemt  op  voordracht  van 
het  dagelijksch  bestuur  telkens  voor  den  tijd  van  4  jaren  een 
algemeenen  secretaris-penningmeester,  bij  voorkeur  een  genees- 
kundige. Hij  is  herbenoembaar. 

De  raad  van  bestuur  kan  den  algemeenen  secretaris-penning- 
meester schorsen  en  ontslaan.  Van  dit  ontslag  heeft  de  secre- 
taris-penningmeester ,  gedurende  2  weken  na  de  mededeeling  , 
recht  van  beroep  op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering. 
Zijne  betrekking  is  onvereenigbaar  met  het  lidmaatschap  van  den 
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raad  van  bestuur,  alsmede  met  die  betrekkingen,  ambten  of 
bedieningen  welke,  hetzij  onvoorwaardelijk,  hetzij  onder  voor- 
behoud van  toestemming,  bepaald  worden  in  eene  door  den  raad 
van  bestuur  vast  te  stellen  instructie. 

Deze  instructie  regelt  mede  zijne  werkzaamheden ,  zijne  ver- 
plichtingen en  zijn  honorarium. 

De  secretaris-penningmeester  heeft  in  de  algemeene  vergade- 
ring,  in  den  raad  van  bestuur  en  in  het  dagelijksch  bestuur 
eene  adviseerende  stem. 

Art,  13.  Over  zaken  wordt  mondeling  en  bij  hoofdelijke 
oproeping  ,  over  personen  met  gesloten  briefjes  gestemd. 

Tot  een  besluit  wordt  de  volstrekte  meerderheid  der  stemmende 
leden  vereischt.  Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  wordt  een 
voorstel  geacht  te  zijn  verworpen. 

Art.  14.  Het  dagelijksch  bestuur  streeft  naar  de  oprichting 
van  plaatselijke  vereenigingen  en  stelt  correspondenten  aan,  die 
voor  de  tuberculosebestrijding  propaganda  maken  en  de  inge- 
zetenen tot  het  lidmaatschap  der  Centrale  Vereeniging  opwekken. 

De  correspondenten  hebben  het  recht  aan  den  raad  van  bestuur 
candidaten  voor  te  dragen  voor  de  dubbeltallen,  bedoeld  in  art.  9, 
sub  b. 

§.  VI.  Bevoegdheid  van  den  raad  van  bestuur ,  van  het 
dagelijksch  bestuur  en  van  de  vergaderingen. 

Art.  15.  De  raad  van  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeni- 
ging in  alle  aangelegenheden  rakende  hare  belangen;  hij  roept 
de  algemeene  vergaderingen  te  zamen  telkens  wanneer  gewichtige 
omstandigheden  dit  noodzakelijk  maken  en  in  het  algemeen  ten 
minste  éénmaal  per  jaar. 

Art.  16.  Het  dagelijksch  bestuur  is  belast  met  de  regeling 
en  leiding  der  dagelijksche  zaken  en  het  toezicht. 

Het  neemt  alle  maatregelen  die  het  wenschelijk  oordeelt  ter 
bevordering  van  het  doel  der  vereeniging. 

Het  draagt  zorg  voor  de  uitgave  van  een  tijdschrift  Tuberculose, 
als  orgaan  van  de  vereeniging  en  belegt  minstens  tweemaal  in 
het  jaar  vergaderingen  ter  behandeling'  van  wetenschappelijke, 
technische  of  populaire  onderwerpen  ,  de  bestrijding  der  tuber- 
culose betreffende  ,  en  bepaalt  voor  wie  deze  vergaderingen  toe- 
gankelijk zullen  zijn. 

De  leden  van  den  raad  van  bestuur  hebben  toegang  tot  deze 
vergaderingen  ,  door  het  dagelijksch  bestuur  belegd. 

Het  brengt  jaarlyks  schriftelijk  verslag  uit  van  zijne  hande- 
lingen aan  den  raad  van  bestuur. 

Art.  17.    De  gewone  algemeene  vergadering  zal  in  den  regel 
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worden  gehouden  in  de  maand  Mei  of  Juni.  De  raad  van  bestuur 
is  verplicht  eene  buitengewone  vergadering  samen  te  roepen 
binnen  6  weken  nadat  een  schriftelijk  en  met  redenen  omkleed 
verzoek  daartoe  door  ten  minste  25  leden ,  over  minstens  3 
correspondentschappen  of  plaatselijke  vereenigingen  verdeeld,  is 
ingediend. 

Art.  18.  De  geldelijke  bevoegdheden  van  den  raad  van  bestuur 
en  van  het  dagelijksch  bestuur  worden  op  de  algemeene  ver- 
gadering behandeld  en  vastgesteld.  Voorstellen  betreffende  de 
belangen  of  handelingen  van  de  vereeniging  worden  door  den 
raad  van  bestuur  ter  tafel  gebracht. 

Voorstellen  van  leden  voor  de  gewone  jaarlijksche  algemeene 
vergadering  moeten  vóór  1  April  aan  den  raad  van  bestuur 
worden  ingediend  en  kunnen  alleen  dan  in  behandeling  worden 
gebracht ,  wanneer  de  meerderheid  van  den  raad  van  bestuur 
het  wenschelyk  acht. 

Alle  in  de  vergadering  te  behandelen  voorstellen  moeten  op 
de  agenda  vermeld  zijn. 

Art.  19.    Op  de  vergadering  wordt: 

1.  verslag  uitgebracht  door  den  secretaris-penningmeester 
over  het  afgeloopen  kalenderjaar  en  rekening  en  verantwoor- 
ding gedaan  van  de  geldmiddelen  ; 

2.  verslag  uitgebracht  door  de  commissie,  in  de  vorige  jaar- 
vergadering benoemd  tot  het  nazien  van  de  rekening  en  ver- 
antwoording van  den  secretaris-penningmeester ; 

3.  eene  commissie  van  3  leden  benoemd  om  de  rekening  en 
verantwoording  van  den  secretaris-penningmeester  over  het 
loopende  jaar  na  te  zien  en  daarover  in  de  volgende  jaarverga- 
dering verslag  uit  te  brengen ; 

4.  voorzien  in  de  op  1  Januari  d.  a.  v.  te  ontstane  vacature 
in  den  raad  van  bestuur ,  benevens  in  de  tusschentijds  ontstane 
vacature  ,  tenzij  de  raad  van  bestuur  eene  andere  voorziening 
noodig  acht  en  daarvoor  eene  buitengewone  vergadering  heeft 
te  zamen  geroepen. 

x^rt.  20.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  wordt  een  voorstel  geacht  te  zijn 
verworpen. 

§  VII.    Opheffing  der  vereeniging. 

Art.  21.  Indien  tot  opheffing  der  vereeniging  wordt  besloten* 
hetgeen  alleen  kan  geschieden  bij  besluit  van  eene  algemeene 
vergadering  ,  opzettelijk  daartoe  ten  minste  3  weken  te  voren  te 
zamen  geroepen  ,  met  meer  dan  drie-vierde  der  aanwezige  stem- 
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men,  zal  aan  de  aanwezige  gelden,  na  aftrek  van  alle  .schulden, 
door  de  algerneene  vergadering  die  tot  opheffing  besloot ,  bij 
meerderheid  van  stemmen ,  eene  bestemming  worden  gegeven  , 
zooveel  mogelijk  nabijkomende  aan  het  doel  waarvoor  de  ver- 
eeniging  werd  opgericht. 

§  VUL    Wijziging  der  statuten. 

Art.  22.  Voor  wijziging  der  statuten  wordt  hetzelfde  stern- 
mental  vereischt  als  voor  opheffing  der  vereeniging ,  in  de 
voorafgaande  §  omschreven.  De  vergadering  waarin  wijziging 
der  statuten  zal  worden  voorgesteld  en  behandeld  ,  moet  even- 
eens 3  weken  te  voren  opzettelijk  daarvoor  worden  te  zamen 
geroepen. 

Art.  23.  Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking 
alvorens  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  zal  zijn  verkregen. 

Overgangsbepalingen. 

Art.  24.  De  eerste  algerneene  vergadering  die  leden  voor 
den  raad  van  bestuur  volgens  art.  9b  dezer  gewijzigde  statuten 
zal  hebben  te  verkiezen  ,  zal  door  het  bestuur  dat  op  den  dag 
der  vaststelling  der  gewijzigde  statuten  in  functie  is  ,  worden 
uitgeschreven  en  wel  binnen  3  maanden  nadat  op  deze  statuten- 
wijzigingen de  Koninklijke  goedkeuring  zal  zijn  verkregen. 

Dit  bestuur  belast  zich  met  het  opmaken  van  de  dubbeltallen, 
genoemd  in  art.  9b ,  samengesteld  zooveel  mogelijk  uit  candi- 
daten  ,  op  te  geven  door  de  correspondenten  ,  en  draagt  zorg  , 
dat  deze  dubbeltallen  met  de  oproeping  tot  de  te  houden  alge- 
rneene vergadering  minstens  1  maand  te  voren  worden  bekend 
gemaakt. 

In  deze  vergadering  wordt  door  het  aftredend  bestuur  verslag 
uitgebracht  en  rekening  en  verantwoording  van  de  geldmiddelen 
afgelegd. 

Het  beslist,  welke  vereenigingen  of  stichtingen  ,  voor  zoover 
ze  voldoen  aan  de  in  art,  9c  genoemde  voorwaarden ,  zullen 
worden  uitgenoodigd  tijdig  een  vertegenwoordiger  aan  te  wijzen, 
die  in  den  raad  van  bestuur  zitting  zal  nemen 

Art.  25.  Het  eerste  jaar,  waarin  ingevolge  deze  statuten- 
wijzigingen verkiezingen  en  benoemingen  plaats  hebben,  wordt 
geacht  te  loopen  van  af  de  verkiezing  of  benoeming  tot  31 
December  van  het  daarop  volgende  jaar. 

Art.  26.  De  correspondenten  die  vóór  het  in  werking  treden 
dezer  statutenwijzigingen  zijn  aangesteld ,  blyven  ,  zoolang  zij 
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dat  vvenschen  ,  als  zoodanig  gehandhaafd  ,  tenzij  de  raad  van 
bestuur  de  opheffing  van,  het  correspondentschap  ter  plaatse 
wensehelyk  verklaart. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd  27  Aug.  1907  n'.  61. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-  Generaal , 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  19  September  1907 ,  n°.  219. 


ÏP.  948, 


VEREENIGING :  De  School  met  den  Bijbel ,  te  Sloten 
en  Overtoom  (oud  Nieuwer- Amstel) ,  te  Amsterdam 
(Overtoom).  (Wijziging  in  de  statuten.) 

Art.  16  der  statuten  aan  te  vullen  met  de  volgende  alinea: 
„By  het  verstrijken  van  dit  tijdvak  is  de  vereeniging  opnieuw 
aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren." 
Art,  16  wordt  dus  gelezen : 

„De  vereeniging,  gevestigd  te  Amsterdam  (Overtoom),  is 
aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  aangevangen  23 
Januari  1879. 

„By  het  verstrijken  van  dit  tijdvak  is  de  vereeniging  opnieuw 
aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren. 

„Bij  ontbinding  der  vereeniging,  waartoe  slechts  op  eene  alge- 
meene  vergadering  van  leden  met  2/3  der  aanwezige  stemmen 
kan  worden  besloten,  vervallen  hare"  baten,  met  inachtneming 
van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek,  en  na  liquidatie, 
aan  de  Gereformeerde  Kerk  te  Overtoom." 

(Volgen  de  onderteeheningen. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  Aug.  1907  n.  61. 

Mij  bekend. 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal, 
A.  D   W.  be  Veies, 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  19  September  1907,  n°.  219. 


N°.  949. 


VEREENIGING:  de  Spaar-  en  Hulpbank  te  Ede.  (Wijzi- 
gingen in  de  statuten.) 

Artt.  5  en  9  zullen  voortaan  luiden : 

Bestuur. 

Art.  5.    Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  7  leden. 

De  leden  van  het  bestuur  verdeelen  onderling  de  betrekkingen 
van  voorzitter  en  secretaris ,  terwijl  tevens  door  bet  bestuur  op 
de  laatste  zitting  van  ieder  jaar  wordt  bepaald ,  welke  leden 
en  in  welke  volgorde  dezen  den  voorzitter  en  den  secretaris  bij 
afwezigheid  ,  ziekte  of  ontstentenis  zullen  vervangen. 

De  directie,  zijnde  de  leden  van  het  bestuur,  is  bevoegd  zich 
te  doen  bijstaan  door  een  boekhouder ,  dien  zij  benoemt  en  wiens 
instruetiën  en  belooning  zij  vaststelt. 

De  waarden  en  de  boeken  van  de  spaar- en  hulpbank  berusten 
in  de  brandvrije  kluis  van  het  spaarbankgebouw  ,  de  waarden 
bovendien  in  eene  brandkast ,  voorzien  van  2  ongelijk  werkende 
sloten,  waarvan  de  sleutels  bij  2  verschillende  directeuren  berusten. 

De  sleutel  van  de  brandvrije  kluis  is  onder  berusting  van  den 
boekhouder. 

De  voorzitter  en  de  secretaris  of  dengen e  of  degenen  die 
hem  of  hen  tijdelijk  vervangen ,  teekenen  alle  stukken  welke 
de  vereeniging  aan  derden  verbindt  of  waardoor  derden  aan  de 
vereeniging  worden  verbonden  ,  met  uitzondering  echter  de  aan 
de  inleggers  af  te  geven  boekjes. 

Zij  zijn  bevoegd  in  rechten  voor  de  vereeniging  op  te  treden 
en  te  handelen. 

De  leden  van  het  bestuur  hebben  zitting  gedurende  7  jaren. 
Jaarlijks,  op  ultimo  December,  te  beginnen  met  31  December 
1907,  treedt  een  der  leden  af,  die  echter  dadelijk  weer  herkies- 
baar is. 
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Een  vast  te  stellen  rooster  regelt  de  aftreding  voor  elke 
periodieke  vacature.  Voor  elke  periodieke  vacature  van  een 
bestuurslid  kunnen  candidaten  gesteld  worden  door  de  leden 
der  vereeniging ,  vóór  of  op  den  eersten  Maandag  in  de  maand 
December. 

Het  bestuur  doet  daaruit  eene  keuze  op  de  laatste  zitting  van 
dat  jaar  bij  meerderheid  van  stemmen  ,  met  gesloten  ongetee- 
kende  briefjes.  Bij  tusschentijds  ontstaan  van  eene  vacature  door 
bedanken  ,  overlijden  of  anderszins  ,  zal  het  bestuur  op  de  2de 
maandelijksche  vergadering  te  houden  na  het  ontstaan  der  vacature 
door  de  benoeming  van  een  nieuw  bestuurslid  daarin  voorzien. 
De  benoemde  zal  aftreden  op  denzelfden  tijd  als  hij  in  wiens 
plaats  hij  is  getreden. 

Zoolang  de  benoeming  van  een  nieuw  bestuurslid  niet  heeft 
plaats  gehad ,  kunnen  de  leden  der  vereeniging  ook  daarvoor 
candidaten  aan  het  bestuur  opgeven. 

Het  toezicht  op  het  beheer  van  het  bestuur  der  vereeniging 
is  opgedragen  aan  2  commissarissen. 

Bij  vacature  van  eene  commissarisplaats  zal  de  overblijvende 
commissaris  met  het  bestuur  een  nieuwen  commissaris  benoemen  ; 
ontbreken  beide  commissarissen,  dan  benoemt  het  bestuur  alleen. 
Bij  iedere  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Boekhouden. 

Art.  9.  Het  boekjaar  der  vereeniging  loopt  van  1  Januari 
tot  81  December.  De  boeken  bestaan  in  een  kasboek,  een  journaal , 
een  rekening-courantboek  met  de  inleggers,  een  grootboek  en 
verdere  hulpboeken  naar  behoefte. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  Augustus  1907  n°.  61. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

*  De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  19  September  1907  ,  n°.  219. 


N°.  950. 


VEREENI&ING :  Koninklijke  vereeniging  «het  Eereteeken 
voor  belangrijke  Krijgsverrichtingen",  te  's  Gravenhage. 
(Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Art.  2,  punt  2,  te  wijzigen  als  volgt: 

2.  het  toekennen  van  pensioen  aan  de  weduwen  van  overleden 
leden  (artt.  34,  35  en  36.) 

Art.  23,  eerste  en  tweede  alinea,  te  wijzigen  als  volgt : 

Jaarlijks,  in  de  eerste  helft  van  Februari,  doet  het  bestuur  in 
zijne  vergadering  rekening  en  verantwoording  omtrent  het 
financieel  beheer. 

De  rekening  en  verantwoording  wordt  door  3  leden,  in  de 
algenieene  vergadering  der  maand  Januari  te  voren  gekozen, 
onderzocht,  van  welk  onderzoek  zij  in  de  volgende  algemeene 
vergadering  van  April  verslag  uitbrengen. 

Art.  35  wordt  gewijzigd  als  volgt: 

Het  bedrag  der  geldelijke  uitkeeringen,  bedoeld  onder  punt  1 
van  art.  2,  wordt  berekend  over  het  aantal  jaren,  doch  in  geen 
geval  over  meer  dan  30  jaren,  dat  de  echtgenooten  en  vaders 
onafgebroken  lid  der  vereeniging  zijn  geweest. 

Die  uitkeering  bedraagt : 

a.  indien  de  echtgenooten  of  vaders  10  jaren  of  minder  lid 
der  vereeniging  zijn  geweest,  f  130,  en 

b.  bij  langer  tijdvak  dan  10  jaren,  voor  elk  jaar  boven  die 
10  jaren,  een  bedrag  van  f  10  per  jaar  boven  de  som  van  f130. 

Bij  de  berekening  der  uitkeering  volgens  punt  b  van  dit 
artikel  wordt  een  halfjaar  en  daarboven  voor  een  geheel,  terwijl 
voor  minder  dan  een  halfjaar  geen  uitkeering  wordt  berekend. 

De  aanspraak  enz. 

Door  de  vereeniging  enz. 

De  laatste  alinea  van  art.  35  vervalt. 
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Art.  35a  vervalt. 
Nieuw  art.  35a: 

Wanneer  een  lid  bij  zijn  overlijden  geen  weduwe  of  ruinder- 
jarige  wettige,  doch  alleen  meerderjarige  wettige  kinderen  nalaat, 
zal  op  aanvraag  door  een  of  meer  dier  wettige  kinderen  door 
de  vereeniging  ter  tegemoetkoming  in  de  begrafeniskosten  eene 
som  van  f  100  worden  uitgekeerd. 

Wanneer  een  lid  bij  zijn  overlijden  geen  weduwe  of  kinderen 
nalaat,  zal,  zoo  noodig,  door  de  vereeniging  voor  een  deel  in  de 
begrafeniskosten  kunnen  worden  voorzien,  doch  mag  zulks  het 
bedrag  van  f  80  niet  overschrijden. 

Art.  36  wordt  gewijzigd  als  volgt : 

Het  bedrag  van  het  jaarlijksch  pensioen  voor  de  weduwen 
(punt  2  van  art.  2)  wordt  vastgesteld  op  de  helft  van  de  som 
van  de  uitkeering,  bedoeld  in  art.  35,  onder  voorbehoud  echter, 
dat  door  het  bestuur  op  het  einde  van  elk  boekjaar  der  vereeni- 
ging zal  worden  overwogen,  of  de  geldelijke  toestand  der  ver- 
eeniging van  dien  aard  is,  dat  zonder  dat  daardoor  een  tekort 
zal  ontstaan,  eene  volle  uitkeering  over  het  tweede  halfjaar  aan 
de  weduwen  kan  plaats  vinden.  Mocht  eene  volle  uitkeering  tot 
een  tekort  leiden,  dan  zal  aan  de  algemeene  vergadering  een 
voorstel  worden  gedaan  om  het  tweede-half  jaarlijksch  pensioen 
van  de  weduwen  pondspondsgewijs  te  verminderen,  zoodanig, 
dat  geen  tekort  ontstaat. 

Het  weduwenpensioen  gaat  in  bij  het  intreden  van  het  eerst- 
volgende halfjaar  na  het  overlijden  van  den  echtgenoot. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  Aug.  1907  nn.  61. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  26  September  1907  ,  n°.  225. 


F.  951. 


VEREENIGING :  St.  Franciscus  Liefdewerk  der  achterlijke 
en  verwaarloosde  jongens  ,  te  Amsterdam. 

Vestiging  ,  doel ,  werkkring. 

Art.  1.  Deze  vereeniging  is  eene  Roomsch-Katholieke  instelling 
van  liefdadigheid,  gevestigd  te  Amsterdam  en  draagt  den  naam: 
St.  Franciscus  Liefdewerk  der  achterlijke  en  verwaarloosde 
jongens. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden, 
ie  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  20  Mei  1907. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is :  godsdienstige  en  maat- 
schappelijke hulp  te  verleenen  aan  achterlijke  en  verwaarloosde 
jongens. 

Art.  3.    De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  : 

a.  door  te  zorgen  voor  het  des  Zondags  mis  hooren  der 
ingeschreven  jongens ; 

b.  door  het  geven  van  godsdienstonderricht  volgens  den 
Haarlemschen  catechismus ; 

c  door  het  zelfstandig,  of  in  vereeniging  met  andere  eorpo- 
ratiën  ,  verstrekken  van  maatschappelijk  ouderwijs  ; 

d.  door  overleg  met  ouders,  geestelijken,  bestuurders  van 
patronaten  ,  patroons  en  werkgevers ; 

e.  door  bij  ontslag  opname  der  jongens  te  verkrijgen  in 
^orporatiën  met  zuiver  godsdienstig  of  met  godsdienstig  en 
maatschappelijk  doel ; 

ƒ.  door  de  plaatsing  der  jongens  te  bevorderen  bij  Katholieke 
patroons  of  instellingen. 

Art.  4.  De  voorwaarden  waaronder  jongens  in  de  vereeniging 
kunnen  worden  opgenomen,  worden  omschreven  in  een  nader 
te  noemen 'huishoudelijk  reglement. 
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Leden. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  een  onbepaald  aantal 
werkende  leden,  zijnde  Roomsch-Katholieke  mannen  die  instem- 
men met  haar  doel  en  dit  door  persoonlijke  medewerking  willen 
trachten  te  bereiken.  Het  bestuur  beslist  over  de  al  of  niet- 
toelating. 

Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  opzegging  of  door 
royement,  krachtens  besluit  der  algemeene  vergadering,  genomen 
met  2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Art.  6.  De  werkende  leden  betalen  eene  jaarlijksche  contri- 
butie van  f  2,50. 

Art.  7.  Bijdragende  leden  zijn  allen  die  de  vereeniging- 
steunen  door  eene  jaarlijksche  gift  van  minstens  f  1. 

Bestuur. 

Art.  8.  Het  bestuur  der  vereeniging  is  opgedragen  aan  eene 
commissie  van  minstens  5  en  hoogstens  7  leden.  Een  dezer  leden 
zal  altijd  zijn  een  Roomsch-Katholiek  priester ,  door  zijne  door- 
luchtige hoogwaardigheid  den  bisschop  van  Haarlem  aan  te 
wyzen.  De  overige  bestuurders  worden  door  de  algemeene  ver- 
gadering der  werkende  leden  bij  geheime  stemming  en  met 
volstrekte  meerderheid  van  stemmen  gekozen. 

De  gekozenen  verdeelen  de  bestuursfunctiën  en  regelen  de 
bestuurswerkzaamheden  onderling. 

Met  afwijking  van  de  in  deze  statuten  gestelde  regelen  treden 
voor  het  eerst  als  leden  van  bovengemelde  commissie  op  de 
navolgende  heeren  : 

1.  Lambertus  Josephus  Cornelius  Spoorman ,  Roomsch- 
Katholiek  priester ; 

2.  Bernardus  Eduard  Bredenbach  ,  zonder  beroep  ; 

3.  Rudolph  Franciscus  Bührmann  ,  kantoorbediende  : 

4.  Josephus  Johannes  Lousbergh  ,  kantoorbediende; 

5.  Theodorus  Wilhelmus  Weever ,  zonder  beroep ,  allen 
wonende  te  Amsterdam  ,  aan  welke  heeren  door  de  constituee- 
rende  vergadering  de  opdracht  wordt  gegeven  de  voormelde 
commissie  weder  voor  eenmaal  door  coöptatie  aan  te  vullen. 

Art.  9.  Jaarlijks  treden  2  der  leeken-bestuurders  volgens  op 
te  maken  rooster  af,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  10.  De  president  van  het  bestuur  vertegenwoordigt  de 
vereeniging  zoo  in  als  buiten  rechten. 

Art.  11.  De  beslissing  in  alle  zaken  het  godsdienstig  doel 
der  vereeniging  rakende ,  blijft  den  geestelijken  bestuurder 
voorbehouden. 

Art.  12.    De  handhaving  der  statuten  en  de  uitvoering  der 
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besluiten  van  de  algemeene  vergadering  zijn  opgedragen  aan 
het  bestuur. 

De  verschillende  regelingen  ,  noodig  voor  de  richtige  naleving 
der  statuten  ,  worden  omschreven  in  een  huishoudelijk  reglement, 
dat  geene  bepalingen  mag  inhouden  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  13.  Alle  stukken  ,  de  vereeniging  verbindende  ,  worden 
geteekend  door  den  president  en  den  secretaris;  alle  financieele 
stukken  door  den  president  en  den  penningmeester. 

Algemeene  vergaderingen. 

Art.  14.  Jaarliiks  wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden 
in  de  tweede  helft  der  maand  Juli. 

Art.  15.  Het  bestuur  heeft  de  bevoegdheid  ,  indien  het  dit 
noodig  acht ,  eene  buitengewone  algemeene  vergadering  bijeen 
te  roepen. 

Kapitaal. 

Art.  16.  Het  kapitaal  der  vereeniging  bestaat  uit  contri- 
butiën  ,  giften  ,  legaten  en  erfstellingen. 

Wijziging  der  statuten  ,  ontbinding. 
Art.  17.  Geene  wijzigingen  kunnen  in  deze  statuten  worden 
aangebracht  dan  na  verkregen  goedkeuring  van  zijne  doorluchtige 
hoogwaardigheid  den  bisschop  van  Haarlem.  Een  daartoe  strek- 
kend voorstel  moet  minstens  14  dagen  vóór  de  algemeene  ver- 
gadering zijn  ingediend.  Zoodanig  voorstel  kan  slechts  met 
eene  meerderheid  van  3/4  der  uitgebrachte  geldige  stemmen 
worden  aangenomen;  echter  is  zoodanig  besluit  eerst  van  kracht 
na  de  daarop  overeenkomstig  de  wet  vereischte  nadere  goed- 
keuring. 

Art.  18.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  door  verloop  van 
den  vastgestelden  tijd  of  krachtens  een  met  eene  meerderheid 
van  4/5  der  stemmen  genomen  besluit  eener  hiertoe  uitsluitend 
belegde  algemeene  vergadering,  wordt,  met  inachtneming  der 
bepalingen  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek ,  tevens  beslist 
welke  bestemming  aan  de  daarna  overblijvende  baten  zal  worden 
gegeven ,  daarby  in  het  oog  houdende ,  dat  die  bestemming 
zooveel  mogelijk  het  doel  moet  nabij  komen  waartoe  de  veree- 
niging is  opgericht. 

(Volgen  de  onder  teelcening  en.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Sept.  1907  n°.  28. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-Generaal, 
A.  D.  W.  deYhies. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  26  September  1907,  n°.  225. 


N°.  952. 


VEREENIGING :  Utrechtsche  Postduiven-vereeniging 
„7t  Sticht",  te  Utrecht. 

Zetel. 

Art.  1;  De  Utrechtsche  Postduiven-vereeniging  „'t  Sticht"  is 
aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren,  te  rekenen  van  af 
den  dag  van  oprichting,  12  Augustus  1907. 

Haar  zetel  is  gevestigd  te  Utrecht. 

Doel. 

Art.  2,    De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel: 
de  bevordering  van  de  postduivensport ; 

de  postduiven  zooveel  mogelijk  af  te  richten  ,  ten  einde  in 
tijd  van  oorlog  ten  dienste  te  kunnen  zijn  aan  het  vaderland. 
Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

a.  het  houden  van  wedvluchten  en  tentoonstellingen  van 
postduiven  ; 

b.  het  deelnemeu  aan  wedvluchten  en  tentoonstellingen  van 
postduiven. 

Leden. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  werkende  en  buitengewone 
leden. 

Werkende  leden  zijn  zij  die  aan  wedvluchten  en  tentoon- 
stellingen deelnemen. 

Buitengewone  leden  zyn  zij  die  door  eene  jaarlijksche  bijdrage 
de  vereeniging  steunen. 

Art.  4.  Om  als  werkend  of  buitengewoon  lid  te  worden  aan- 
genomen ,  moet  de  candidaat  aan  de  leden  voorgesteld  zyn  en 
op  eene  vergadering  drie-vierde  der  uitgebrachte  stemmen  op 
zich  vereenigen. 

Art.  5.  Een  lid  kan  van  zijn  lidmaatschap  vervallen  worden 
verklaard : 

a.  wegens  wanbetaling ; 

b.  wegens  het  benadeelen  van  de  belangen  der  vereeniging. 
In  beide  gevallen  kan  slechts  het  bestuur  het  besluit  daartoe 
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nemen  en  moet  de  betrokkene  daarvan  schriftelijk  in  kennis 
worden  gesteld. 

Bestuur. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden,  te  weten: 
president ,  secretaris-penningmeester  en  commissaris. 

Het  treedt  jaarlijks  af,  doch  is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  7.  Het  bestuur  is  belast  met  het  beheer  der  vereeniging 
en  de  behartiging  harer  belangen  ;  het  vertegenwoordigt  haar 
zoowel  in  als  buiten  rechten. 

Art.  8.  Tot  bestuursleden  zijn  slechts  werkende  leden  j*ver- 
kiesbaar. 

Art.  9.    In  de  maand  Augustus  wordt  eene  jaarlijksche  alge- 
meene  vergadering  gehouden, 
In  deze  vergadering  zal: 

a.  verslag  worden  uitgebracht  over  den  toestand  der  ver- 
eeniging ; 

b.  verkiezing  plaats  hebben  van  bestuursleden  ; 

c.  verslag  worden  uitgebracht  over  het  financieel  beheer  der 
vereeniging. 

Vergaderingen. 

Art.  10.  Op  schriftelijke  aanvraag  van  minstens  3  werkende 
leden  ,  met  opgaaf  der  punten  van  behandeling,  is  het  bestuur 
verplicht  binnen  14  dagen  eene  algemeene  vergadering  te  beleggen 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  11.  De  contributie,  de  orde  der  vergaderingen  en  de 
verdeeling  der  werkzaamheden  van  het  bestuur  worden  bij 
huishoudelijk  reglement  geregeld.  De  bepalingen  van  dat  regle- 
ment mogen  niet  in  strijd  zijn  met  den  inhoud  dezer  statuten. 

Slotbepalingen. 

Art.  12.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  slechts  worden 
behandeld  in  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  vergadering.  Zij 
behoeven  voor  hare  aanneming  minstens  drie-vierde  der  op  de 
vergadering  uitgebrachte  stemmen  en  treden  niet  in  werking 
vóór  zij  de  Koninklijke  goedkeuring  hebben  verkregen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  b\j  Koninklijk  besluit  dd.  2  Sept.  1907  n°.  28. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  S ecretaris-  Generaal, 
A.  D.  W.  de  VaiES. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  26  September  1907  ,  n°.  225. 


N°.  953. 


VEREENIGING  :  Het  „Hanzegilde"  der  klompenmakers, 
onderafdeeling  van  de  Hanze ,  Roomsch-Katholieke 
vereeniging  van  den  handeldrijvenden  en  industrieelen 
middenstand  te  's  Bosch  ,  te  Veghel. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Veghel  eene  vakvereeniging  ,  genaamd  : 
Het  „Hanzegilde"  der  klompenmakers  ,  onderafdeeling  van  de 
Hanze ,  Roomsch-Katholieke  vereeniging  van  den  handeldrij- 
venden en  industrieelen  middenstand  te  's  Bosch. 

Zij  bepaalt  zich  tot  de  gemeente  Veghel  en  omstreken. 

Het  gilde  vereert  als  patroon  St.  Jacobus. 

Doel. 

Art.  2,  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  zedelijke  en 
stoffelijke  belangen  van  het  klompenmakersbedrijf  in  het  alge- 
meen en  van  de  leden  in  het  bijzonder  te  behartigen  ,  over- 
eenkomstig de  beginselen  van  den  Roomsch-Katholieken  gods- 
dienst. 

Middelen. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door: 

1.  het  steunen  van  elke  Katholieke  sociale  actie  welke  de 
welvaart  van  den  middenstand  bevorderen  kan  ; 

2.  a.  het  bevorderen  van  vakonderwijs ; 

b.  het  bevorderen  van  een  goed  geregeld  kredietwezen  ; 

c.  het  oprichten  of  steunen  van  onderlinge  informaties-  en 
schuldvorderingsbureau's  ; 

d.  onderlinge  of  collectieve  verzekeringen  ; 
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e,    het  streven  naar  eene  wettelijke  regeling  van  Zondagsrust 
en  winkelsluiting; 
/.    het  streven  naar  contante  betaling  : 

g.  het  gezamenlijk  aankoopen  of  huren  van  werktuigen,  van 
grondstoffen  ,  noodig  voor  het  bedrijf ; 

het  bestrijden  van  oneerlijke  concurrentie  ; 

i.  het  oprichten  of  steunen  van  alle  inrichtingen  die  het 
klompenmakersbedryf  kunnen  bevorderen  ; 

/.  het  samenwerken  met  vereenigingen  die  de  belangen  van 
den  klompenmaker  kunnen  bevorderen  ; 

/>*.  vergaderingen  waarop  de  belangen  van  het  klompenma- 
kersbedrijf  worden  besproken. 

Leden. 

Art.  4.  De  leden  worden  onderscheiden  in  werkende  leden , 
eereleden  en  hospitant-leden. 

1.  Werkende  leden  kunnen  worden  Katholieke  klompenma- 
kers ,  leden  der  Hanze  ,  Roomsch-Katholieke  vereeniging  van 
den  handeldrij  venden  en  industrieelen  middenstand  te  's  Bosch  , 
wonende  in  de  gemeente  Veghel  of  hare  naaste  omgeving ,  die 
met  de  beginselen  der  vereeniging  instemmen  en  van  voldoend 
godsdienstig  zedelijk  gedrag  zijn  ,  hunne  zaak  zelfstandig  drijven 
of  op  eenigerlei  wijze  deelgenoot  zijn  ,  benevens  hunne  of  hare 
zonen  die  den  leeftijd  van  18  jaren  bereikt  hebben. 

2.  Begunstigers  kunnen  zijn  zij  die  instemmen  met  de  be- 
ginselen der  vereeniging ,  daarvoor  ijveren  ,  eene  zekere  jaar- 
lyksche  bijdrage  storten  ,  nader  in  het  huishoudelijk  reglement 
omschreven  ,  en  door  het  bestuur  worden  aangenomen. 

3.  Het  eerelidmaatschap  kan  worden  aangeboden  door  het 
centraal  bestuur  der  hoofdvereeniging  aan  hen  die  zich  jegens 
de  vereeniging  verdienstelijk  hebben  gemaakt. 

4.  Hospitant-leden  kunnen  zijn  niet-Katholieke  klompen- 
makers voor  wie  in  hunne  woonplaats  geen  middenstandsver- 
eeniging  op  confessioneelen  grondslag  bestaat. 

Art.  5.  Hospitant-leden  worden  aangenomen  ,  geschorst  of 
ontslagen  door  het  bestuur.  Om  toegelaten  te  worden  ,  moeten 
zij  zich  schriftelijk  aanmelden  bij  het  bestuur,  dat  over  de  aan- 
neming beslist  bij  meerderheid  van  stemmen. 

Zij  kunnen  deelgenoot  zijn  van  al  de  instellingen  en  voor- 
deden der  vereeniging  op  dezelfde  voorwaarden  als  de  werkende 
leden.  Zij  hebben  alleen  eene  raadgevende,  geen  beslissende  stem. 

Art.  6.  Waar  in  het  vervolg  gesproken  wordt  over  leden  , 
zijn  bedoeld  werkende  leden. 

Art.  7.    Om  als  lid  toegelaten  te  worden,  meldt  men  zich  aan 
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by  het  bestuur.  Te  gelijk  met  het  convocatiebiljet  voor  de  eerst- 
volgende vergadering  na  deze  aanmelding  wordt  den  leden  eene 
candidatenlijst  toegezonden,  waartegen  zij  bezwaren  kunnen  in- 
dienen by  het  bestuur.  Zyn  er  3  dagen  vóór  de  vergadering 
geene  bezwaren  ingediend  of  worden  ze  ongegrond  verklaard 
door  het  bestuur,  dan  zyn  de  candidaten  als  leden  geproclameerd. 

Worden  er  grondige  bezwaren  ingediend  ,  dan  geeft  het  be- 
stuur daarvan  kennis  aan  den  betrokkene,  onder  geheimhouding 
van  den  naam  des  inzenders.  Wenscht  de  candidaat  toch  lid  te 
worden  ,  dan  moet  hij  zich  onderwerpen  aan  eene  ballotage  op 
de  eerstvolgende  ledenvergadering,  en  is  het  noodig,  dat  twee 
derden  der  uitgebrachte  stemmen  zich  op  hem  vereenigen.  Wordt 
hy  gedeballoteerd ,  dan  wordt  hij  binnen  het  jaar  niet  meer 
toegelaten. 

Wie  als  lid-begunstiger  bij  de  vereeniging  wil  toegelaten 
worden,  meldt  zich  by  het  bestuur  daarvoor  aan. 

Art.  8.  Op  voorstel  van  het  bestuur  worden  de  leden  ge- 
schorst of  ontslagen. 

Voor  schorsing  of  ontslag  is  twee-derde  van  de  stemmen  der 
ter  vergadering  aanwezige  leden  vereischt. 

Het  lidmaatschap  eindigt: 

1.  wanneer  een  lid  niet  meer  voldoet  aan  het  bepaalde  in 
art.  4,  sub  1  ; 

2.  door  schriftelyke  opzegging  aan  het  bestuur  ; 

3.  door  niet-betaling  der  contributie  eene  maand  na  schrif- 
telyke aanmaning  van  den  penningmeester; 

4.  in  geval  van  faillissement,  zonder  homologatie  of  100  pet, 
uit  te  keeren ; 

5.  door  besluit  der  vergadering  op  voorstel  van  het  bestuur 
of  een- vijfde  van  het  ledental ,  te  nemen  met  eene  meerderheid 
van  twee-derde  der  geldig  uitgebrachte  stemmen  der  aanwezige 
leden. 

Art.  9.  Geen  ontslag  kan  gegeven  worden  anders  dan  voor- 
afgegaan door  eene  schorsing  van  minstens  4  weken.  Het  besluit 
tot  schorsing  geschiedt  op  dezelfde  wijze  als  het  besluit  tot 
ontslag.  Ophoudende  lid  te  zijn  ,  verliest  men  alle  rechten  aan 
het  lidmaatschap  verbonden. 

Art.  10.    Stemgerechtigd  zijn  alleen  de  leden. 

Vrouwelijke  leden  hebben  geen  toegang  tot  de  gewone  ver- 
gaderingen ;  zii  moeten ,  om  van  haar  stemrecht  gebruik  te 
maken,'  aan  een  mannelijk  lid  schriftelijk  volmacht  verleenen. 

Bestuur. 

Art.  11.    Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden  ,  gekozen 
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door  en  uit  de  leden.  De  gekozen  leden  hebben  het  recht  zich 
2  leden  toe  te  voegen. 

De  functiën  van  voorzitter,  ondervoorzitter,  1ste-  en  2de- 
secretaris  en  penningmeester  worden  door  de  bestuursleden 
onderling  verdeeld. 

Bij  eerste  stemming  wordt  volstrekte  meerderheid  vereischt ; 
bij  herstemming  eenvoudige  meerderheid  der  stemmende  leden. 
De  herstemming  geschiedt  uit  het  dubbeltal  van  de  te  kiezen 
leden,  met  dien  verstande,  dat  daarvoor  in  aanmerking  komen 
zij  die  bij  de  eerste  stemming  de  meeste  stemmen  hebben  be- 
haald. Zij  treden  om  de  3  jaren  af  en  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Jaarlijks  moet  een-derde  der  bestuursleden  aftreden  volgens 
een  door  het  bestuur  op  te  maken  rooster. 

De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  12.  Het  bestuur  wordt  ter  zijde  gestaan  door  een 
Roomsch- Katholiek  priester  als  geestelijk  adviseur,  benoemd 
door  den  bisschop  van  's  Hertogenbosch  ,  en  het  kan  zich  een 
rechtskundig  adviseur  toevoegen. 

De  adviseurs  kunnen  deelnemen  aan  <!e  vergaderingen  van  de 
vakvereeniging  en  van  het  bestuur  en  hebben  daar  eene  raad- 
gevende stem.  Kan  de  geestelijke  adviseur  zich  niet  de  op  de 
vergadering  genomen  besluiten  niet  vereenigen  ,  omdat  hij  deze 
strydig  acht  met  de  Katholieke  beginselen ,  zoo  heeft  hij  het 
recht  te  eischen ,  dat  de  uitvoering  dezer  besluiten  worde 
opgeschort  en  de  beslissing  van  den  hoofdadviseur  worde  inge- 
roepen ,  wiens  beslissing  bindend  is  voor  de  vereeniging. 

Art.  13.  Het  bestuur  kan  uit  of  buiten  zijne  leden  commis- 
siën  benoemen,  welker  werkzaamheden  het  bepaalt  eniegelt. 

Art.  14.  Een  huishoudelijk  reglement ,  dat  niet  in  strijd  mag 
zijn  met  de  statuten,  bevat  nadere  bepalingen  omtrent  de  keuze, 
de  bevoegdheid  en  de  taak  van  het  bestuur ,  de  contributies  , 
de  algemeene  en  bestuursvergaderingen ,  en  zoo  voorts. 

Slotbepalingen. 

Art.  15.  Deze  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaren  ,  ingaande  op  1  Januari  190' >. 

Art.  16.  Wijziging  in  deze  statuten  kan  alleen  verkregen 
worden  op  een  voorstel  van  een-derde  der  leden  of  van  het 
bestuur ,  te  behandelen  in  eene  bijzondere  daarvoor  belegde 
vergadering.  Deze  vergadering  moet  minstens  14  dagen  te  voren 
worden  uitgeschreven  ,  waarby  de  verlangde  wijzigingen  in  haar 
geheel  en  in  verband  met  de  te  wijzigen  artikelen  aan  de  leden 
ter  zelfder  tyd  worden  kenbaar  gemaakt.  Over  de  wijzigingen 
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wordt  beslist  met  eene  meerderheid  van  ten  minste  twee-derde 
van  de  ter  vergadering  aanwezige  leden. 

Art.  17.  Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking 
alvorens  daarop  eerst  de  goedkeuring  van  het  bestuur  der  Hanze, 
Koomsch-Katholieke  vereeniging  van  den  handeldrijvenden  en 
iudustrieelen  middenstand  te  's  Bosch,  en  daarna  de  Koninklijke 
goedkeuring  zal  zijn  verkregen. 

Art.  18.  Ontbinding  kan  alleen  geschieden  door  het  plaat- 
selijk afdeelingsbestuur  der  Hanze ,  als  het  getal  leden  minder 
bedraagt  dan  10  ,  en  overigens  ,  wanneer  dit  bestuur  de  ont- 
binding nuttig  ,  noodig  of  wenschelijk  acht.  De  vakvereeniging 
heeft  beroep  op  de  ledenvergadering  der  afdeeling  en  blijft 
inmiddels  geschorst. 

Art.  19.  De  vakvereeniging  brengt  elk  jaar  verslag  uit  van 
haren  toestand  en  werkzaamheden  aan  het  dagelijksch  bestuur. 

Art.  20.  De  leden  van  het  hoofdbestuur  der  Hanze  en  de 
adviseur  hebben  toegang  tot  alle  vergaderingen  van  de  vakver- 
eeniging of  haar  bestuur. 

Art.  21.  Ontbinding  vóór  den  tijd  waarvoor  de  vereeniging 
is  aangegaan  ,  kan  alleen  verkregen  worden  op  de  wijze  voor 
de  wijziging  der  statuten  bepaald. 

In  beide  gevallen  zullen  de  bezittingen  der  vereeniging,  in 
overleg  met  de  diocesane  overheid  ,  aan  eene  Roomsen-Katho- 
lieke instelling  uitgekeerd  worden,  behoudens  inachtneming  van 
het  bepaalde  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onder  teekenin  gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Sept.  1907  n°.  28. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  26  September  1907 ,  n°.  225. 


N°.  954. 


VEREENIGING:  Burgersoeieteit,  te  Wornierveer. 

Art.  1.  De  sociëteit  zal  den  naam  dragen  van:  Burgersoeieteit, 
en  gevestigd  zijn  te  Wormerveer. 

Art.  2.  Het  doel  der  sociëteit  is  de  bevordering  van  gezellig 
verkeer. 

Zij  tracht  dit  te  bereiken  door: 

a.  geregelde  bijeenkomsten  der  leden,  waarop  gelegenheid 
wordt  gegeven  tot  het  lezen  aan  de  leestafel  van  actueele  tijd- 
schriften, tot  het  spelen  van  de  meest  voorkomende  gezelschaps- 
spelen als:  dammen,  schaken  ,  biljarten ,  domineeren  ,  geoorloofde 
kaartspelen,  en  tot  het  houden  van  gezellig  discours ; 

b.  het  organiseeren  van  minstens  één  jaarlijkschen  feestavond 
voor  de  leden  met  hunne  dames. 

Hare  gewone  bijeenkomsten  zullen  gehouden  worden  Woensdag- 
en Zaterdagavond  te  8  uren  in  café  Wandelweg. 

Art.  3.  Tot  leden  kunnen  aangenomen  worden  zij  die  in- 
woners zijn  van  Wormerveer  en  den  leeftijd  van  21  jaren  bereikt 
hebben. 

Tot  de  gemeente  Wormerveer  wordt  ook  gerekend  de  Wor- 
merringdijk. 

Zij  die  na  vaststelling  van  dit  reglement  als  lid  der  .sociëteit 
worden  ingeschreven ,  verbinden  zich  geen  lid  te  worden  van  eene 
andere  sociëteit  ter  plaatse,  op  verbeurte  van  hun  lidmaatschap. 

Art.  4.  Hij  die  lid  dezer  sociëteit  wenscht  te  worden  ,  moet 
zich  bij  een  der  leden  aanmelden;  zijn  naam  wordt,  na  instem- 
ming van  het  bestuur, gedurende  2  sociëteitsavonden  voorgehangen. 

Art.  5.  Ballotage  kan  eiken  Zaterdag  plaats  hebben ,  des 
Avonds  tusschen  half  10  en  10  uren.  De  wijze  van  stemming 
wordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  6.    Tot  aanneming  van  den  voorgestelde  is  het  noodig 
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dat  2  3  der  uitgebrachte  stemmen  van  de  ter  vergadering  aan- 
wezige leden  zich  vóór  verklaart.  Hij  die  bij  stemming  niet  als 
lid  wordt  toegelaten,  zal  in  den  loop  van  dat  sociëteits jaar  niet 
meer  kunnen  worden  voorgesteld.  De  uitslag  der  stemming  wordt 
den  betrokkene  binnen  8  dagen  medegedeeld. 

Art.  7.    De  contributie  bedraagt  f  0,125  per  week. 

De  betaling  der  contributie  moet  geschieden  per  week  of  bij 
vooruitbetaling  voor  3  maanden. 

Art.  8.  Indien  een  lid  gedurende  6  weken  zijne  contributie 
niet  betaald  heeft,  kan  hij  door  het  bestuur  geroyeerd  worden, 
zonder  dat  hij  recht  heeft  op  reeds  betaalde  contributie. 

Art.  9.  Zij  die  na  1  Januari  1908  lid  worden  der  sociëteit 
betalen ,  behalve  de  gewone  contributie  ,  f  1  entree-geld. 

Art.  10.  Bij  afwezigheid  op  beide  wekelijksche  sociëteitsavonden 
vervallen  de  leden  in  eene  boete  van  f  0,10  per  week  tot  stij- 
ving der  kas. 

Als  vrijstelling  zal  uitsluitend  kunnen  gelden:  ziekte  langer 
dan  14  dagen  van  een  lid  persoonlijk,  of  van  zijn  huisgezin, 
of  om  afdoend  geldige  redenen,  door  het  bestuur  goed  te  keuren. 

Art.  11.  Bij  komst  ter  bijeenkomst  wordt  door  ieder  lid  zijn 
naam  op  de  presentielijst  geteekend.  Het  niet  teekenen  der  pre- 
sentielijst wordt  beslist  beschouwd  als  afwezigheid. 

Art  12,  De  ontvangsten  der  sociëteit  strekken  tot  voorzie- 
ning m  de  kosten  van  aangename  uitspanningen,  lectuur  en 
onvermijdelijke  uitgaven. 

Jaarlijks  wordt  minstens  één  feestavond  georganiseerd. 

Art.  13.  De  regeling  en  het  beheer  van  alles  wat  de  sociëteit 
betreft,  zijn  opgedragen  aan  een  bestuur,  bestaande  uit :  president , 
yice-president,  1ste-  en  2de-secretaris,  1ste-  en  2de-penningmeester 
en  commissaris,  die  door  de  leden,  aanwezig  op  de  door  het 
bestuur  bijeengeroepen  algemeene  vergadering,  bij  meerderheid 
van  stemmen  benoemd  worden. 

Jaarlijks  treden  2  bestuursleden  af  volgens  rooster,  doch  zijn 
onmiddellijk  herkiesbaar. 

Art.  14.  Eene  algemeene  jaarlijksehe  vergadering  moet  plaats 
hebben  in  de  maand  November.  In  deze  vergadering  wordt  door 
het  bestuur  rekening  en  verantwoording  en  verslag  gedaan  van 
den  toestand  der  sociëteit. 

Art.  15.  Uitgenomen  de  jaarlijksehe  vergadering  heeft  het 
bestuur  het  recht  vergaderingen  uit  te  schrijven ,  wanneer  het 
zulks  noodig  oordeelt,  en  zullen  de  leden  tot  die  vergaderingen  wor- 
den opgeroepen  door  convocatiebiljetten. 

Art.  16.  Voor  inwoners  van  andere  gemeenten  bestaat  gele- 
genheid buitenlid  te  worden  der  sociëteit  tegen  betaling  van  f  6 
per  jaar,  in  eens  of  per  kwartaal  bij  vooruitbetaling  te  voldoen^ 
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Zij  hebben  slechts  adviseerende  stem,  doch  zijn  vrijgesteld 
van  boeten  en  hebben  overigens  dezelfde  rechten  als  gewone  leden. 

Art.  17.  Donateurs  betalen  minstens  f  6  per  jaar,  bij  voor- 
uitbetaling in  eens  of  per  kwartaal. 

Zy  hebben  toegang  tot  de  gewone  bijeenkomsten  en  eventu- 
eele  feestelijkheden;  zijn  niet  stemgerechtigd. 

Art.  18.  Het  eerelidmaatschap  kan  alleen  verleend  worden 
aan  hem  die  zich  bijzonder  verdienstelijk  heeft  gemaakt  omtrent 
de  sociëteit.  De  voordracht  daartoe  moet  van  het  bestuur  uitgaan. 

Om  tot  eerelid  te  worden  aangenomen  ,  moet  de  voorgestelde 
2/s   van  de  stemmen  der  aanwezige  leden  op  zich  vereenigen. 

Het  eerelidmaatschap  verleent  vrijstelling  van  contributie  en 
boete,  toegang  tot  alle  bijeenkomsten  en  adviseerende  stem. 

Art.  19.  Elk  lid,  donateur  of  eerelid  heeft  het  recht  op 
sociëteitsavonden  vreemdelingen  te  introduceeren. 

Plaatsgenooten  kunnen  slechts  2  maal  per  jaar  geïntroduceerd 
worden.  Van  die  introductiën  moet  aauteekening  gehouden  wor- 
den in  een  daartoe  bestemd  register. 

Art.  20.  Alle  onverhoopte  geschillen  verblijven  ter  beslissing 
aan  het  bestuur. 

Art.  21.  De  sociëteit  wordt  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaren , 
te  rekenen  van  den  clag  der  oprichting,  zijnde  20  Maart  1907. 

(Volgen  de  onder  teeJcenin  gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Sept.  1907  n\  28. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  26  September  1907 ,  n°.  225. 


N°.  955. 


VEREENIGING  tot  bestrijding  der  Tuberculose  te  Zwolle. 
Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van :  Vereeniging 
tot  bestrijding  der  Tuberculose  te  Zwolle,  en  is  aldaar  gevestigd. 

Duur. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tydvak  van 
29  jaren  ,  5  maanden  en  26  dagen ,  te  rekenen  van  den  dag 
van  oprichting ,  zijnde  5  Juli  1907,  en  alzoo  eindigende  31  De- 
cember 1936. 

In  de  in  1936  te  houden  jaarlyksehe  vergadering  van  leden 
zal  over  de  verlenging  van  den  duur  der  vereeniging  worden 
beslist. 

Doel  en  middelen. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel : 

1.  eene  zoo  nauwkeurig  mogelijke  registratie  van  de  binnen 
de  gemeente  Zwolle  voorkomende  ziektegevallen  van  tubercu- 
lose ,  speciaal  die  van  longtuberculose ; 

2.  de  oprichting  en  instandhouding  van  een  consultatie-bureau 
voor  behoeftige  tuberculose-lijders  en  voor  hen  die  voor  die 
ziekte  eene  aangeboren  vatbaarheid  bezitten. 

De  werkkring  van  dit  consultatie-bureau  zal  bestaan  in  : 

a.  het  onderzoeken  en  vaststellen  der  ziektegevallen  en  de 
gevallen  van  aangeboren  vatbaarheid  voor  de  ziekte ; 

b.  het  nemen  en  bevorderen  van  al  zoodanige  maatregelen  als 
dienstig  zijn  om  de  verspreiding  der  tuberculose  tegen  te  gaan  ; 

c.  het  uitoefenen  van  controle  op  de  goede  uitvoering  van 
voorgeschreven  voorbehoedende  en  hygiënische  maatregelen  ; 

d.  het  in  staat  stellen  van  tuberculose-lyders  om  zich  aan 
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eene  doelmatige  behandeling,  hetzij  in  zoogenaamde  lighallen , 
hetzij  op  andere  wijze  te  onderwerpen  ; 

3.  het  streven  der  medici ,  leden  der  vereeniging ,  om  ,  door 
gemeenschappelijk  overleg ,  de  behandeling  der  tuberculose- 
lijders in  het  huisgezin  te  regelen  ,  zooveel  mogelijk  te  steunen 
en  te  bevorderen  en  de  resultaten  der  behandeling  nauwkeurig 
te  registreeren. 

Lidmaatschap. 

Art,  4.  Leden  zijn  zij  die  zich  tot  eene  jaarlijksche  contributie 
van  ten  minste  f  2,50  verbinden ;  het  bestuur  is  bevoegd  in 
bijzondere  gevallen  ,  op  daartoe  gedaan  verzoek  ,  iemand  als  lid 
aan  te  nemen  die  zich  verbindt  tot  eene  jaarlijksche  bijdrage 
van  minder  dan  f  2,50. 

Donateurs  zijn  zij  die  eene  gift  van  minstens  f  50  in  eens 
storten  of  zich  verbinden  tot  eene  jaarlijksche  contributie  van 
minstens  f  10. 

Begunstigers  zijn  zij  die  zich  tot  eene  jaarlijksche  bijdrage 
van  minder  dan  f  2,50  verbinden. 

Op  voorstel  van  het  bestuur  kunnen  door  de  vergadering  van 
leden  tot  eereleden  worden  benoemd  zij  die  zich  jegens  de  ver- 
eeniging  bijzonder  verdienstelijk  hebben  gemaakt. 

Art.  5.  Alleen  leden  en  donateurs  die  zich  tot  de  in  art.  4 
genoemde  jaarlijksche  contributie  verbinden  ,  hebben  stemrecht ; 
waar  gesproken  wordt  van  leden  ,  zijn  daaronder  die  donateurs 
begrepen. 

Eereleden  betalen  geen  contributie  ;  zij  hebben  ,  evenals  be- 
gunstigers ,  het  recht  de  vergaderingen  van  leden  bij  te  wonen  , 
met  raadgevende  stem. 

Art.  0.  Men  houdt  op  lid  ,  donateur  of  begunstiger  te  zyn 
door  minstens  eene  maand  vóór  den  aanvang  van  het  nieuwe 
jaar  als  zoodanig  te  bedanken  of  door  schrapping  vanwege  het 
bestuur  ,  op  grond  van  wanbetaling. 

Bestuur. 

Art.  7.  De  vereeniging  wordt  bestuurd  en  zoo  in  als  buiten 
rechte  vertegenwoordigd  dooreen  bestuur,  bestaande  uit  hoogstens 
10  leden  ,  gekozen  uit  en  door  de  leden. 

Volgens  door  het  bestuur  op  te  maken  rooster  treedt  twee- 
jaarlijks 72  der  leden  af. 

Art.  8.  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  dageljjksch 
bestuur  voor  de  dagelijksche  leiding  van  zaken  ,  bestaande  uit 
3  leden  ,  een  voorzitter ,  een  secretaris  en  een  penningmeester. 
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Indien  namens  het  bestuur  akten  of  andere  stukken  geteekend 
moeten  worden  ,  geschiedt  dit  door  den  voorzitter  en  den  secre- 
taris of  degenen  die  hen  vervangen. 

De  verhouding  tusschen  het  bestuur  en  het  dagelij ksch  bestuur 
wordt  geregeld  bij  het  in  art.  12  genoemde  huishoudelijk  regle- 
ment. Dit  zelfde  geldt  van  de  verdeeling  der  werkzaamheden  van 
de  leden  van  het  bestuur  en  het  dagelij  ksch  bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  brengt  jaarlijks ,  in  eene  in  de  maand 
Maart  te  houden  vergadering  van  leden  ,  verslag  uit  van  den 
toestand  en  de  werkzaamheden  gedurende  het  afgeloopen  jaar. 

In  die  vergadering  wordt  tevens  verantwoording  gedaan  van 
het  financieel  beheer. 

De  vergaderingen  worden  vanwege  het  bestuur  uitgeschreven. 

Het  bestuur  heeft  het  recht  de  leden  tot  eene  buitengewone 
algemeene  vergadering  op  te  roepen  en  is  daartoe  verplicht , 
indien  25  leden  zulks  verlangen.  Zoodanig  verlangen  zal ,  met 
opgaaf  van  redenen  en  der  te  behandelen  voorstellen  ,  schrif- 
telijk aan  het  bestuur  kenbaar  gemaakt  moeten  worden. 

Geldmiddelen. 

Art.  10.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  ,  behalve  uit 
de  in  art.  4  genoemde  bijdragen  ,  uit  giften  ,  legaten  ,  erfstel- 
lingen ,  subsidies  en  andere  toevallige  baten. 

Art.  11.  De  jaarlijksche  bijdragen  ,  in  art.  4  genoemd  ,  worden 
bij  vooruitbetaling  voldaan  op  door  den  penningmeester  getee- 
kende  quitantie. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  12.  Al  hetgeen  bij  deze  statuten  niet  is  geregeld ,  wordt 
vastgesteld  bij  een  door  het  bestuur  aan  de  vergadering  van  leden 
ter  goedkeuring  voor  te  leggen  huishoudelijk  reglement,  hetwelk 
niet  in  strijd  mag  zijn  met  de  bepalingen  dezer  statuten. 

Wijziging  der  statuten. 

Art.  13.  Voor  wijziging  der  statuten  is  de  goedkeuring  ver- 
eischt  van  twee-derde  der  geldige  stemmen  ,  uitgebracht  op  eene 
vergadering  14  dagen  te  voren  bijeengeroepen  bij  convocatie- 
biljetten, behelzende  de  voorgestelde  wijzigingen. 

Op  die  wijzigingen  zal  alsdan  de  Koninklijke  goedkeuring 
worden  gevraagd. 

Ontbinding. 

Art.  14.  Voor  een  besluit  tot  ontbinding  der  vereeniging 
wordt  vereischt  eene  meerderheid  van  twee-derde  der  geldig 
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uitgebrachte  steininen ,  op  eene  vergadering  volgens  de  voor- 
schriften van  art.  13  bijeengeroepen. 

Met  inachtneming  van  hetgeen  in  art.  1702  van  het  Burgerlijk 
Wetboek  is  bepaald  ,  besluit  die  vergadering  over  de  bestemming 
der  baten. 

(Volgen  de  ondertcekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  September  1907  n°.  28. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  2V 'ederlandsche  Staatscourant  va» 
Donderdag  26  September  1907,  n°.  225. 


N°.  956. 


YEREENIGrlX G :  Boerenbond,  te  Breugel,  gemeente 
Sou  en  Breugel. 

Art.  1.  Be  vereeniging  draagt  den  naam  van :  Boerenbond. 
Zij  is  gevestigd  te  Breugel,  gemeente  Son  en  Breugel,  en 
strekt  haar  werkkring  uit  over  de  parochie  Breugel,  gehucht 
Yressel  onder  St.  Oedenrode,  en  hét  gehucht  Oole  onder  de 
gemeente  Nunen,  Gberwen  en  Nederwetten. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van 
den  dag  der  oprichting,  zijnde  21  Februari  1904. 

Art.  2.  Haar  doel  is  de  zedelijke  en  stoffelijke  belangen 
van  den  boerenstand  te  bevorderen,  welk  doel  zij  tracht  te 
bereiken : 

1°.  door  lid  te  zijn  van  den  Noordbrabantschen  Christe- 
lijken  Boerenbond,  en  zooveel  mogelijk  aan  zijne  instellingen 
deel  te  nemen; 

2°.  door  het  gezamenlijk  aankoopen  voor  de  leden  van 
1  andbouwbenoo  d  ig  dhe  den ; 

3°.  door  het  verbeteren  van  den  veestapel  en  wat  tot  het 
landbouwbedrijf  behoort ; 

4°.  door  het  oprichten  en  steunen  van  vereenigingen  tot 
het  verzekeren  van  de  leden  en  hunne  goederen  ; 

5°.  door  het  bestrij  den  van  woeker,  het  stichten  en  steunen 
van  leenbanken  ; 

6°.  door  het  verbeteren  van  sociale  misstanden  en  het 
bestrij  den  van  slechte  gewoonten  ; 

7°.  door  strijdige  belangen  te  verzoenen,  processen  te  voor- 
komen, vredè  en  e and r acht  te  bevorderen; 

8°.  door  hulp  te  bieden  aan  noodlijdende  en  onschuldig 
vervolgde  boeren,  vooral  aan  weduwen  en  weezen ; 
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9°.    door  het  verbreiden  van  voor  den  boerenstand  nuttige 

kennis ; 

10°.  dtoor  het  begunstigen,  bet  stichten  of  steunen  van 
andere  vereenigingen,  welke  den  landbouwer  of  zijn  bedrijf 
ten  goediei  komen. 

Art.  3.  Er  zijn  werkende  leden,  eereleden  en  contribuee- 
rende  leden. 

Art.  4.    Om  werkend  lid  te  kunnen  zijn  wordt  vereischt: 

1°.  dat  men  in  Christelijken  geest  God,  huisgezin  en  eigen- 
dom erkent  *en  eerbiedigt; 

2°.    dat  men  geen  ergerlijk  leven  leidt  ; 

y°.  dat  men  minstens  1  hectare  bouwland  of  een  halven 
hectare  tuingrond  in  bezit,  gebruik  of  beheer  heeft,  of  wel 
minstens  1  melkkoe  of  zooveel  weide  bezit  als  voor  het  ondier- 
houd  daarvan  noodig  is ; 

4°.    dat  men  meerderjarig  is  of  hoofd!  van  een  gezin; 

5°.    dat  men  in  den  kring  woont  aangeduid  in  art.  1; 

6°.  dat  men  geen  bedrijf  uitoefent  waardoor  de  algemeene 
belangen  der  boeren  worden  benadeeld; 

7°.  dat  men  Eoomsch-Katholiek  is  en  zijne  godsdienst- 
plichten waarneemt. 

Art.  5.  Tot  ciontribueerende  le dien  kunnen  alleen  aange- 
nomen worden  zij,  die  de  Christelijke  beginselen  van  den 
Boerenbond  huldigen;  ook  uit  naburige  plaatsen,  zoolang 
daar  geen  boerenbond  bestaat.  Zij  kunnen  deelnemen  aan  alle 
instellingen  van  den  Boerenbond,  maar  hebben  geen  stem. 

Art.  6.  Eereleden  zijn  zij  wien  om  bijzondere  verdiensten 
jegens  den  bond  met  algemeene  stemmen  in  die  algemeene  ver- 
gadering die  eer  wordt  toegekend.  Zij  kunnen  aan  alle  instel- 
lingen deelnemen,  behoeven  geen  contributie  te  betalen,  maar 
hebben  geen  stem.  Als  eerelid  wordt  erkend  de  geestelijke 
adviseur. 

Art.  7.  Het  bestuur  oordeelt  en  beslist  over  de  aanneming 
en  ontzetting  dier  leden,  behoudens  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk.  Het  wordt  ver- 
loren door  vrijwillig  en  gedwongen  ontslag.  Ontslag  wordt 
gegeven  door  het  bestuur,  en,  zoo  dit  nalatig  is,  door  de 
algemeene  vergadering  in  de  volgende  gevallen  : 

1°.  wanneer  een  lid  dit  reglement  niet  naleeft  of  niet 
voldoet  aan  de  voorwaarden  gesteld  in  art.  4 ; 
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2°.  wanneer  het,  op  welke  wijze  ook,  de  belangen  van 
den  bond,  naar  bet  oordeel  van  bet  bestuur,  tegenwerkt,  door 
bijv.  niet-leden  deelachtig  te  maken  aan  de  voordeelen  van 
den  bond. 

Irt.  9.  Met  het  verlies  van  het  lidmaatschap  vervallen 
alle  rechten  aan  het  lidmaatschap  verbonden  en  alle  aan- 
spraak op  dè  bezittingen  van  den  bond. 

Art.  10.  De  contributie  der  werkende  leden  is  minstens 
f  0,50,  te  betalen  in  de  maand  Januari;  die  d-er  contribuee- 
rende  leden  mag  niet  minder  zijn,  doch  boerenarbeiders,  zij 
die  het  grootste  gedeelte  van  het  jaar  bij  een  ander  in  het 
boerenbedrijf  werkzaam  zijn,  betalen  f  0,25. 

Art.  11.  De  gel  dien  der  kas  mogen  nooit  onder  de  leden 
wordten  verdeeld;  zij  moeten  worden  besteed  ten  algemeenen 
nutte. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden,  uit 
en  door  de  werkende'  leden  der  vereeniging  gekozen,  zoo 
mogelijk  bijgestaan  door  een  geestelijken  adviseur.  De  be- 
stuursleden kiezen  uit  hun  midden  een  voorzitter,  onder- 
voorzitter, secretaris  en  penningmeester.  De  pastoor  dier 
parochie  of  de  door  hem  aangewezen  geestelijke  is,  voor  zoo- 
ver hij  zich  daartoe  bereid  verklaart,  rechtens  adviseur,  heeft 
als  zoodanig  eene  raadtgevende  stem  en  toegang  tot  alle  ver- 
ga die  ringen. 

Art.  13.  De  bestuursleden  treden  om  dei  3  jaren  af,  vol- 
gens een  op  te  maken  rooster,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 
Bij  eerste  stemming  wordt  de  volstrekte  meerdlerheid  ver- 
eischt.  Is  herstemming  noodig,  dan  wordt  over  hen  die  de 
meeste  stemmen  hebben  verworven,  door  de  eenvoudige 
meerderheid,  als  dan  de  stemmen  staken,  door  het  lot  beslist, 
^iet  verkiesbaar  zijn  zij  wier  vader,  zoon  of  broedter  bestuurs- 
lid is. 

Art,  14.  Elk  bestuurslid!  kan  door  de  algemeene  ver- 
gadering ontslagen  wordten.  Eene  vacature  moet  op  de  eerst- 
volgende vergadering  worden  aangevuld.  Een  tusschentijds 
gekozene  treedt  af  op  de  beurt  van  zijn  voorganger. 

Art.  15.  Het  bestuur  verricht  zijne  werkzaamheden  koste- 
loos, doch  reis-  en  verblijfkosten  en  schrijfbehoeften  worden 
vergoed.  Alleen  aan  den  secretaris  kan  door  de  algemeene 
vergadering  een  salaris  worden  toegekend. 

Art.  16.    Het  bestuur  heeft  slechts  eene  uitvoerende  maohi. 
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Art.  17.  Do  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten.  Hij  regelt  de  loopendo  zaken  en  teekent 
alle  officieel©  stukken  met  den  secretaris.  Hij  leidt  de  ver- 
gadering en  zorgt  voor  de  no tuleer ing  en  uitvoering  der 
besluiten. 

Art.  18.  De  voorzitter  roepe  meermalen  alle  bestuurs- 
leden ter  vergadering.  In  de  bestuursvergaderingen  worden 
geene  besluiten  genomen,  tenzij  met  meerderheid  der  stemmen 
van  alle  leden. 

Art.  19.  Bij  afwezigheid  van  den  voorzitter  treedt  de 
ondervoorzitter  en  bij  diens  ontstentenis  een  andier  lid,  door 
het  bestuur  aangewezen,  in  al  zijne  rechten  en  plichten. 

Art.  20.  De  secretaris  is  belast  met  het  schrijfwerk.  Hij 
notuleert  in  een  register  alle  verhandelingen  en  besluiten. 
Hij  kan  tevens  penningmeester  zijn. 

Art.  21.  De  penningmeester  doet  alle  ontvangsten  en  uit- 
gaven, waarvan  hij  behoorlijk  aanteekening  houdt.  Hij  maakt 
de  j aarlij ksche  rekening  en  verantwoording  op  en  onderwerpt 
die  aan  de  goedkeuring  van  het  bestuur,  welke  goedkeuring 
hem  tot  ontlasting  strekt. 

Art.  22.  Het  bestuur  moet,  in  overleg  met  de  algemeene 
vergadering,  verschillende  instellingen  in  het  leven  roepen  en 
ondersteunen,  welke  voor  de  verheffing  van  den  boerenstand 
noodig  zijn. 

Art.  23.  Het  behoort  voor  dat  doel  afzonderlijke  commis- 
siën  te  benoemen,  goede  reglementen  te  maken  en  deze  zoo 
in  te  richten,  dat  die  instellingen  afhankelijk  blijven  van  den 
Boerenbond!  om  eenheid  en  vrede  te  verzekeren. 

Art.  24.    In  het  bijzonder  moet  men  zorgen: 

1°.  dat  tot  die  instellingen  geen  personen  worden  toege- 
laten welke  geen  lid  zijn  van  den  Boerenbond  ; 

2°.  dat  de  bestuurders  daarvan  door  het  bestuur  van  den 
Boerenbond1  worden  benoemd  of  voorgedragen,  ten  minste 
dat  die  benoeming  of  verkiezing  aan  zijne  goedkeuring  worde 
onderworpen ; 

3°.  dat  de  voorzitter  of  een  bestuurslid  de  algemeene  ver- 
gadieringen  van  die  ondergeschikte  instellingen  bijwone; 

4°.  dat  jaarlijks  de  rekening  en  verantwoording  aan  de 
goedkeuring  van  het  bondsbestuur  worde  onderworpen,  wan- 
neer geen  toezicht  van  hooger  hand  plaats  heeft  ; 

5°.  dat  eventueele  geschillen  door  het  bestuur  van  den 
bond  worden  beslecht  ; 
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6°.  dat  bij  ontbinding  dier  instellingen  de  kas  aan  dten 
bond  overgaat ; 

7°.  dat  de  reglementen  dier  instellingen  niet  mogen  wor- 
den gewijzigd  zonder  de  goedkeuring  van  den  Boerenbond; 

8°.  dat  al  deze  punten  in  de  reglementen  van  die  instel- 
lingen worden  opgenomen. 

Art.  25.  Aan  de  verschillen  de  commissiën  kan,  met  goed- 
keuring der  belanghebbenden,  eene  belooning  worden  toe- 
gekend. De  leden  dezer  commissiën  moeten  op  eene  of  andere 
wijze  lid  zijn  van  den  Boerenbond'. 

Art.  26.  Minstens  ééne  algemeene  vergadering  moet  tel- 
ken jare  door  dien  Boerenbond  gehoudien  worden.  Zij  wordt 
Zondags  te  voren  of  vroeger  door  den  voorzitter  aangekondigd. 
Mannelijke  leden  zijn  verplicht  deze  vergadering  bij  te  wonen. 
Vrouwelijke  leden  worden  niet  toegelaten,  doch  zij  kunnen 
een  afgevaardigde  zenden,  die,  met  goedvinden  van  het  be- 
stuur, eene  stem  mag  uitbrengen. 

Art.  27.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  door  den  voorzitter,  door  die  meerderheid 
van  het  bestuur  en  door  1/5  deel  der  leden 

Art.  28.  In  die  gewone  j  aarlij  ksche  vergadering  wordt 
door  den  secretaris  verslag  gegeven  van  den  bond  en  zijne 
instellingen.  Tevens  wordt  door  het  bestuur  rekening  en  ver- 
antwoording gedaan.  In  de  eerstvolgende  bestuursvergade- 
ring worden  de  notulen  der  algemeene  vergadering  voor- 
loopig  vastgesteld;  in  de  volgende  algemeene  vergadering 
worden  zij  goedgekeurd  en  onderteekend. 

Art.  29.  In  eene'  algemeene  vergadering  beslist  de  meer- 
derheid van  stemmen.  Wanneer  echter  niet  de  helft  der  leden 
aanwezig  is,  moet  de  uitvoering  van  een  besluit,  door  zulke 
vergadering  genomen,  worden  geschorst,  wanneer  de  voor- 
zitter of  de  meerderheid!  van  het  bestuur,  in  overleg  met  den 
adviseur  of  1/3  gedeelte  der  leden,  de  schorsing  vordert.  Over 
zulk  een  besluit  wordt  in  de  volgende  vergadering  door  een 
eenvoudige  meerderheid  beslist.  Voor  een  besluit  tot  aan- 
neming van  een  voorstel,  dat  niet  3  dagen  te  voren  is  aan- 
gekondigd, is  noodig  eene  meerderheid  Van  3/4  stemmen. 

Art.  30.    Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  alleen  wor- 
den aangebracht  met  eene  meerderheid!  van  minstens  2/3  der 
aanwezigen  en  minstens  de  helft  van  het  geheele  aantal  stet*. 
men.  Zij  behoeven  de  goedkeuring  van  het  dagelij ksch  be- 
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stuur  van  den  ï\  oordbrabaintschen  CEristelijken  Boerenbond, 
en  treden  niet  in  werking  vóór  dat  zij  de  Koninklijke  goed- 
keuring verworven  hebben. 

Art.  31.  Tot  ontbinding  van  deze  vereeniging  kan  slechts 
worden  besloten  in  eene  daartoe  expres  opgeroepen  algemeene 
vergadering  met  een  stemmental  van  2/3  van  al  de  stem- 
gerechtigde leden.  Bij  dat  besluit  worden  de  gevolgen  der 
ontbinding  geregeld,  behoudens  dat  het  overschot  of  tegoed, 
na  aftrek  van  alle  schulden,  vervalt  aan  de  kas  van  den 
Noordbrabantschen  Christelij ken  Boerenbond. 

Art.  32.  Omtrent  alles  wat  bij  deze  statuten  niet  is  ge- 
regeld, zal  voorzien  worden  bij  huishoudelijk  reglement.  Dit 
mag  echter  geene  bepalingen  bevatten  welke  in  strijd  zijn 
met  deze  statuten. 

Art.  33.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  d'ag  dat 
de  Koninklijke  goedkeuring  zal  verkregen  zijn. 

(Volgen  de  onderteekeningen, ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Sept-  1907  n\ 28. 

Mij  bekend* 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-  Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Donderdag  26  September  1907  ,  n°.  225. 
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VEREENIGING:  Scherpschuttersvereeniging  „Wilhel- 
mina",  te  Boxtel. 

Art.  1.  De  vereeniging:  Scherpschuttersvereeniging  „ Wilhel- 
mina",  stelt  zich  ten  doel  oefenen  in  bet  schieten  zoo  mogelijk 
met  de  geweren  bij  het  leger  in  gebruik ,  tot  verhooging  van 
's  lands  weerbaarheid. 

Zij  is  gevestigd  te  Boxtel ,  en  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting  , 
zijnde  1  September  1900. 

Art.  2.    De  vereeniging  bestaat  uit  eereleden  en  gewone  leden. 

Art.  3.  Het  eerelidmaatschap  wordt  door  het  bestuur  aan- 
geboden. 

Om  tot  gewoon  lid  te  worden  aangenomen  moet  men  ten  minste 
10  jaren  oud  zijn  en  zich  aanmelden  bij  den  president,  die  de 
vergadering  laat  beslissen  bij  meerderheid  van  stemmen. 

De  contributie  bedraagt  10  centen  per  maand  voor  de  gewone 
leden. 

Art.  4.    Gewoon  lid  der  vereeniging  kunnen  niet  zijn : 

a.  zij  die  op  eene  niet  eervolle  wijze  den  militairen  of  schutter- 
lijken dienst  verlaten  hebben  ; 

b.  zy  die  van  den  dienst  bij  de  nationale  militie  of  de  schutterij 
volgens  de  wet  zijn,  of  militieplichtig  wordende ,  zouden  moeten 
worden  uitgesloten  ; 

c.  zij  die  het  recht  missen  om  bij  de  gewapende  macht  of  als 
militair-geëmployeerde  te  dienen; 

(L  zij  die  lid  zijn  van  eene  andere  met  Koninklijke  toestem- 
ming opgerichte  weerbaarheidsvereeniging. 

Art.  5.  Zij  die  wenschen  op  te  houden  lid  te  zijn  geven  daar- 
van schriftelijk  kennis  aan  den  president, 

Art.  6.    Den  3den  Zondag  van  iedere  maand  wordt  vergade- 
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ring  gehouden ,  die  voor  de  gewone  leden  verplicht  is  bij  te 
wonen  op  eene  boete  van  10  centen. 

Alle  besluiten  worden  bij  meerderheid  van  stemmen  genomen  , 
over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  schriftelijk  gestemd. 

Art.  7.  Het  bestuur  wordt  in  eene  op  den  eersten  Zondag  van 
April  te  houden  algemeene  vergadering  gekozen  ,  en  bestaat  uit 
een  president ,  een  secretaris  en  een  penningmeester. 

Art.  8.  Het  bestuur  treedt  elk  jaar  af,  doch  is  herkiesbaar. 
In  elke  vacature  ,  die  in  het  bestuur  mocht  ontstaan  ,  wordt  zoo 
spoedig  mogelijk  voorzien. 

De  verkiezing  van  het  bestuur  geschiedt  door  gewone  leden. 

Art.  9.  Staande  de  vergadering  verklaren  de  aanwezige  be- 
noemden of  zij  de  benoeming  aannemen. 

Afwezigen  worden  door  deu  president  schriftelijk  met  de  be- 
noeming in  kennis  gesteld  en  moeten  zich  aan  het  bestuur  binnen 
14  dagen  daarna  omtrent  de  al  of  niet  aanvaarding  hunner 
betrekking  verklaren. 

Art.  10.  Gewone  leden  die  nalatig  blijven  in  de  betaling  der 
contributie ,  of  boeten  ,  of  wel  zich  in  of  buiten  de  vereeniging 
aan  wangedrag  schuldig  maken  ,  kunnen  door  het  bestuur  van 
het  lidmaatschap  worden  vervallen  verklaard. 

Bovendien  gaat  het  lidmaatschap  verloren  ,  wanneer  men 
geraakt  in  den  toestand,  omschreven  in  a,  fr,  c  of  d  van  art.  4. 

Art.  11.  Bij  de  periodieke  aftreding  van  het  bestuur  doet  de 
penningmeester  rekening  en  verantwoording  onder  overlegging 
der  noodige  bescheiden. 

Die  rekening  wordt  staande  de  vergadering  nagezien  door  eene 
commissie  van  3  gewone  leden,  door  den  president  te  benoemen , 
die  in  die  zeltde  vergadering  verslag  uitbrengt  harer  bevinding. 

Art.  12.  Wijzigingen  in  deze  statuten  moeten  ,  na  door  het 
bestuur,  of  door  minstens  10  leden  te  zijn  voorgesteld,  in  eene 
algemeene  vergadering  van  minstens  de  helft  der  leden ,  bij 
meerderheid  van  2/z  der  geldig  uitgebrachte  stemmen,  worden  aan- 
genomen ,  onder  voorbehoud  der  nadere  Koninklijke  goedkeuring. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  September  1907  n°.  28. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal, 
A.  D.  W.  de  Yries- 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  26  September  1907  ,  n°.  225. 


N°.  958. 


VEREENIGING :  Het  Groene  Kruis  Ruinerwold,  te 
Ruinerwold. 

Art.  1.  De  vereeniging  :  Het  Groene  Kruis  Ruinerwold,  is 
gevestigd  te  Ruinerwold  en  stelt  zich  ten  doel : 

a.  het  afweren  en  beteugelen  van  besmettelijke  ziekte; 

b.  het  verleenen  van  hulp  bij  epidemieën  en  gewone  ziekten ; 

c.  het  helpen  bevorderen  van  de  algemeene  gezondheids- 
belangen. 

Art.  2.    Z\j  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

a.  het  zooveel  mogelijk  steunen  van  alles  wat  strekken  kan 
om  den  gezondheidstoestand  binnen  den  kring  der  vereeniging 
te  helpen  bevorderen; 

b.  het  zooveel  doenlijk  opheffen  van  al  wat  ziekte  doet  ont- 
staan en  onderhoudt; 

f.  het  aanschaffen  en  bijeenbrengen  van  materiaal  voor  zieken- 
verpleging; 

d.  het  kosteloos  beschikbaar  stellen  van  dit  materiaal  aan 
alle  ingezetenen ; 

e.  het  doen  houden  van  voordrachten,  het  verspreiden  of 
steunen  van  geschriften  waardoor  het  doel  der  vereeniging 
kan  bevorderd  worden; 

/.  het,  zoodra  de  middelen  dit  toelaten,  aanstellen  van 
ziekenverpleegsters  ten  dienste  der  vereeniging; 

g.  het  aanwenden  van  alle  wettige  middelen  welke  aan  het 
doel  der  vereeniging  bevorderlijk  kunnen  zyn. 

Art.  3  De  vereeniging  bestaat  uit  leden  en  begunstigers. 
Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met  31  December. 
Ieder  ingezetene  der  gemeente  Ruinerwold  kan  lid  of  begunstiger 
der  vereeniging  worden  door  aanmelding  bij  het  bestuur. 
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De  contributie  wordt  bepaald  by  huishoudelijk  reglement. 
Het  lidmaatschap  eindigt' 

a.  door  vertrek  uit  de  gemeente  ; 

b.  door  vrijwillig  bedanken; 

c.  ten  gevolge  van  vervallenverklaring  door  het  bestuur, 
wegens  het  niet  nakomen  der  aan  het  lidmaatschap  verbonden 
verplichtingen. 

Art.  4.  Het  bestuur  bestaat  uit  6  leden,  gekozen  door  de 
algemeene  vegadering  en  uit  de  leden.  Zij  kiezen  uit  hun 
midden  een  voorzitter,  een  secretaris  en  een  penningmeester. 
Zy  treden  volgens  rooster  af  en  zijn  terstond  herkiesbaar.  De 
wijze  van  verkiezing  en  aftreding  wordt  voorts  bepaald  bij 
huishoudelijk  reglement. 

Art.  5.    De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  contributie ; 

b.  schenkingen  ; 

c.  collecten; 

d     erfenissen  en  legaten. 

Art.  6.  Jaarlijks  in  de  maand  Februari  wordt  eene  algemeene 
vergadering  gehouden  ,  waarin  de  penningmeester  rekening  en 
verantwoording  doet  over  zijn  gehouden  beheer.  Verder  wordt 
zoo  dikwijls  vergaderd  als  het  bestuur  dit  noodig  oordeelt  of 
binnen  14  dagen  nadat  door  minstens  10  leden  een  schriftelijk 
voorstel  daartoe  met  opgaaf  van  redenen  bij  het  bestuur  is 
ingediend. 

Art.  7.  Zoo  op  eene  vergadering  waarin  verandering  der 
statuten  zal  worden  behandeld,  geen  10  leden  tegenwoordig  zijn  , 
wordt  binnen  14  dagen  eene  tweede  vergadering  voor  hetzelfde 
doel  bijeengeroepen,  waarop  dan  eene  beslissing  kan  worden 
genomen. 

Art.  8.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  ,  behoudens 
Koninklijke  goedkeuring,  worden  aangebracht  op  voorstel  van 
het  bestuur  of  op  schiftelyk  bij  het  bestuur  ingediend  voorstel 
van  ten  minste  10  «leden.  Besluiten  tot  verandering  in  deze 
statuten  worden  alleen  genomen  met  twee  derden  der  uitge- 
brachte geldige  stemmen.  Voorstellen  als  in  dit  artikel  bedoeld 
worden  in  de  Meppeler  Courant  bekend  gemaakt. 

Art.  9.  De  vereeniging  heeft  een  huishoudelijk  reglement , 
waarvan  de  bepalingen  niet  in  stryd  mogen  zijn  met  deze  statuten. 

Art.  10.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaar,  te  rekenen  van  af  den  dag  der  oprichting,  zijnde  1  Januari 
■  1907. 

Art.  11.    De  vereeniging  wordt  ontbonden: 
a.    door  besluit  der  algemeene  vergadering,  genomen  met  4/5 
deel  der  uitgebrachte  stemmen ; 
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b.    door  daling  van  het  ledental  beneden  10. 

By  ontbinding  van  de  vereeniging  vervallen  hare  eigendommen 
aan  de  diaconie  der  Ned.  Herv.  Gemeente  en  aan  de  diaconie 
der  Christ.  Gereformeerde  Gemeente  te  Ruinerwold,  ieder  voor 
de  helft. 

(Volgen  de  onder teekening en. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklyk  besluit  del.  2  Sepfc.  1907  n°.  28. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Neder  l 'andsche  Staatscourant  van 
Donderdag  26  September  1907 ,  n°.  225. 


N°.  959. 


VEREENIGING:  Bouwvereeniging  „de  Burgerkring 
te  Zwolle. 

Art.  1.  De  Bouwvereeniging  „de  Burgerkring"  is  gevestigd 
te  Zwolle  en  heeft  ten  doel  gelden  bijeen  te  brengen  ,  ten  einde 
lieden  uit  den  arbeidenden  stand  eene  eigene  woning  te  bezorgen. 

Art.  2.    Zij  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  ,  te 
rekenen  van  den  dag  der  oprichting ,  zijnde  28  Juli  1907. 

Art.  3.    Hij  die  als  lid  wenscht  te  worden  toegelaten  ,  moet  * 
zich  onderwerpen  aan  eene  ballotage ,  14  dagen  te  voren  aan 
de  leden  aan  te  kondigen. 

Een  bestuur  regelt  de  wijze  van  ballotage. 

De  toelating  wordt  geweigerd  wanneer  de  helft  der  stemmende 
leden  zich  daar  tegen  verklaart. 

Art.  4.  Hij  die  als  lid  wordt  toegelaten  ,  is  verplicht  binnen 
14  dagen  ,  na  daartoe  te  zijn  opgeroepen  ,  zijn  naam  te  teekenen 
in  een  ledenregister ,  te  houden  in  den  door  het  bestuur  vast 
te  stellen  vorm. 

Bij  gebreke  daarvan  vervalt  de  toelating. 

Door  teekening  op  het  ledenregister  verbindt  het  lid  zich  de 
verplichtingen  die  deze  statuten  en  het  daarin  genoemde  reglement 
hem  opleggen  getrouw  na  te  komen. 

Van  bedanken  voor  of  ontzetting  uit  het  lidmaatschap  wordt 
op  dit  register  aanteekening  gesteld  en  door  minstens  2  leden 
van  het  bestuur  onderteekend. 

Ieder  lid  der  vereeniging ,  zoomede  ieder  huurder  van  de 
woningen  der  vereeniging,  ontvangt  een  exemplaar  der  statuten, 
benevens  een  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  van  het 
bestuur  ouderteekend  bewijs  dat  zij  als  zoodanig  zijn  aangenomen. 

Art.  5.    Nieuwe  huurders  verkrijgen  gelijke  rechten  als  de 
oudere. 
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Art.  6.  Het  benoodigde  kapitaal  voor  den  aankoop  van  grond 
en  den  aanbouw  van  huizen  wordt  verkregen  bij  wijze  van  geld- 
leeningen  ten  laste  der  vereeniging,  welk  kapitaal  weder  wordt 
afgelost  uit  de  gelden,  bijeengebracht  uit  de  huren  der  huizen. 

Art.  7.  Wanneer  de  woningen  in  aanbouw  zijn,  wordt  door 
bestuurders  in  eene  algemeene  vergadering  bij  loting  beslist 
welke  der  woningen  door  ieder  die  daarvoor  in  aanmerking 
komt  zal  worden  betrokken. 

Art.  8.  Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging  door 
opzegging  en  door  royement ,  krachtens  besluit  der  ledenver- 
gadering ,  genomen  met  twee-derde  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen. 

Art.  9.  In  alle  gevallen  waarin  het  lidmaatschap  ophoudt, 
verliest  het  lid  al  zijne  rechten  op  de  bezittingen  der  vereeniging, 
die  in  zijne  plaats  een  ander  als  lid  kan  aannemen. 

Art.  10.  De  woningen  mogen  uitwendig  niet  door  de  huurders 
worden  veranderd.  Zij  mogen  in  die  woningen  geen  bedrijf  uit- 
oefenen zonder  schriftelijke  toestemming  van  het  bestuur. 

Art.  11.  De  grond-  en  polderlasten ,  de  premiën  van  ver- 
zekering tegen  brandschade ,  het  verven  der  voorgevels  en  de 
kosten  van  beheer  komen  ten  laste  der  vereeniging. 

Alle  andere  kosten  van  onderhoud,  zoowel  gewoon  als  buiten- 
gewoon ,  komen  ten  laste  der  huurders  ,  ieder  voor  zooveel  het 
door  hem  gehuurde  huis  betreft. 

Art.  12.  Uit  en  door  de  huurders  worden  3  bestuurders ,  een 
president ,  een  secretaris  en  een  penningmeester ,  en  een  com- 
missaris gekozen. 

Jaarlijks  treedt  een  bestuurder  en  de  commissaris  af  volgens 
vastgestelden  rooster. 

Zij  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Buitengewone  vacatures  moeten  binnen  6  weken  worden  vervuld. 

Art.  13.  Bestuurders  en  commissaris  nemen  hunne  werkzaam- 
heden zonder  eenige  belooning  waar. 

Al  wat  zij  als  bestuurders  en  commissaris  ontvangen  ,  moet 
door  hen  in  de  kas  der  vereeniging  worden  gestort. 

Art.  14.  De  bestuurders  vertegenwoordigen  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten. 

Art.  15.  Tot  het  voeren  eener  procedure  ,  het  opnemen  van 
gelden  en  het  bezwaren  van  de  vaste  goederen  der  vereeniging, 
moeten  zy  vooraf  in  eene  daartoe  te  beleggen  algemeene  ver- 
gadering worden  gemachtigd. 

Hiervan  zijn  uitgezonderd  de  geldleeningen  onder  hypothecaire 
verbanden  van  de  7  door  de  vereeniging  te  bouwen  huizen  met 
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erven,  welke  gelden  kunnen  worden  genegotieerd  onder  gemelde 
verbanden ,  zonder  machtiging  van  de  algemeene  vergadering. 

Art.  16.  De  commissaris  is  speciaal  belast  met  het  innen  der 
huurpenningen.  Hij  draagt  die  wekelijks  af  aan  den  penning- 
meester. 

Verder  ziet  hij,  zoo  dikwijls  hij  het  nuttig  acht,  de  rekening 
en  verantwoording  van  het  bestuur  na  en  brengt  daarover  rapport 
uit  aan  de  algemeene  vergadering  van  leden,  welke  de  rekening 
en  verantwoording  vaststelt. 

Art.  17.  De  geldschieters  onder  tweede  hypothecair  verband 
van  de  eigendommen  der  vereeniging  mogen  uit  hun  midden 
eene  commissie  benoemen  om  voor  hunne  belangen  te  waken. 

Deze  commissie  heeft  het  recht  te  allen  tijde  inzage  der  boeken 
te  nemen  en  de  belegging  der  kasgelden  en  de  aflossingen  der 
schulden  te  controleeren. 

Zonder  hare  medewerking  mag  de  rekening  en  verantwoording 
van  het  bestuur  niet  worden  goedgekeurd. 

Zonder  hare  goedkeuring  mag  het  bestuur  geene  gronden  of 
huizen  koopen  of  verkoopen  en  geene  gelden  -opnemen. 

Art.  18.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  vóór  of  hare  voort- 
zetting na  den  bepaalden  tijd  ,  wordt  niet  besloten  dan  in  eene 
algemeene  vergadering  der  leden,  waarin  meer  dan  de  helft  der 
leden  tegenwoordig  is ,  en  wel  wat  hare  voortzetting  betreft 
met  volstrekte  meerderheid  en  wat  hare  ontbinding  betreft  met 
twee-derde  der  stemmen. 

Het  besluit  tot  ontbinding  is  niet  van  kracht  zonder  goed- 
keuring van  de  in  art.  17  genoemde  commissie. 

Art.  19.  Wijzigingen  van  deze  statuten  kunnen  worden  voor- 
gesteld door:  a.  het  bestuur,  b.  ten  minste  5  leden. 

Het  voorstel  is  verworpen  indien  niet  ten  minste  twee-derde 
der  uitgebrachte  stemmen  zich  er  vóór  heeft  verklaard. 

Wijzigingen  in  deze  statuten  treden  niet  in  werking  vóórdat 
zij  door  de  in  art.  17  genoemde  commissie  en  daarna  bij  Koninklijk 
besluit  zijn  goedgekeurd. 

Art.  20.  Een  huishoudelijk  reglement  regelt  de  algemeene 
en  buitengewone  vergaderingen ,  het  stemrecht  der  leden  ,  de 
wijze  van  benoeming  van  bestuurders  ,  commissaris  en  commis- 
siën  ,  de  bevoegdheid  en  verplichting  van  huurders  en  verder 
alles  wat  in  het  belang  der  vereeniging  nuttig  of  noodig  wordt 
geoordeeld. 

In  dat  reglement  mogen  geene  bepalingen  worden  opgenomen 
welke  in  strijd  zyn  met  deze  statuten. 

Art.  21.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  worden  hare  bezit- 
tingen verkocht ,  de  schulden  betaald  en  het  saldo  onder  de  leden 
verdeeld  in  evenredigheid  van  hetgeen  ieder  heeft  bijgedragen. 
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Art.  22.  Wanneer  alle  op  het  blok  rustende  obligatieschuld 
is  afgelost ,  kan  ieder  huurder  die  een  huis  daarvan  bewoont 
vorderen  dat  hem  dat  huis  met  erf  in  vollen  en  onbezwaarden 
eigendom  wordt  overgedragen  en  wordt  gerekend  dat  in  hetgeen 
door  hem  aan  huur  betaald  is,  de  koopsom  begrepen  is  geweest. 

De  kosten  der  overdracht  zijn  alsdan  ten  laste  van  denverkrijger. 

('Volgen  de  onderteelcenmgen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Sept.  1907  n°.  28. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
ï)e  Secretaris- Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  26  September  1907,  n\  225. 


N°.  960. 


VEREENIGING:  Amsterdamsche  Drukkersvereeniging  , 
te  Amsterdam. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van :  Amsterdamsche 
Drukkersvereeniging,  heeft  haren  zetel  te  Amsterdam  en  is 
opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaar,  te  rekenen  van  1  Januari 
1907  af. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  bevordering  dei- 
belangen  van  bet  drukkersvak  en  aanverwante  vakken  en  het 
bevorderen  der  belangen  van  hare  leden,  hunne  bedienden  en 
werklieden. 

Zij  tracht  dit  te  bereiken  of  te  bevorderen  door : 

1.  het  in  het  leven  roepen  van  bepalingen,  regelende  de 
verhouding  der  leden  onderling  en  die  tegenover  hunne  bedienden 
en  werklieden  ; 

2.  het  oplossen  van  geschillen  ; 

3.  vaststelling  van  voorschriften  voor  het  verkeer  met  aan- 
verwante bedrijfstakken  en  met  het  publiek ; 

4.  het  maken  van  bepalingen,  regelende  de  eventueele  aan- 
neming van  leerlingen,  hunne  opleiding  en  hunne  bevordering 
tot  gezel ; 

5.  het  houden  van  tentoonstellingen  en  wedstrijden  op  de 
drukkunst  betrekking  hebbende  en  al  hetgeen  daarmede  in  ver- 
band staat ; 

6.  het  zich  wenden  tot  Regeeringscolleges  en  bestuurs- 
lichamen betreffende  belangen,  het  vak  rakende. 

Art.  3.  De  leden  moeten  staan  aan  het  hoofd  eener  boek- 
drukkerij of  aanverwante  inrichting. 

Om  als  lid  te  worden  aangenomen  moet  men  eene  daartoe 
strekkende  aanvraag  tot  het  bestuur  richten. 

De  stemming  over  het  aannemen  van  nieuwe  leden  geschiedt 
door  inlevering  aan  den  voorzitter  van  een  gewaarmerkt  stem- 
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biljet,  aan  elk  der  leden  door  den  secretaris  toe  te  zenden,  welke 
biljetten  binnen  10  dagen  na  die  toezending  aan  den  voorzitter 
moeten  zijn  teruggezonden,  om  van  invloed  te  zijn  op  de  stemming. 

Voorzitter  en  secretaris  nemen  inzage  van  de  ingekomen 
biljetten  en  maken  van  den  uitslag  der  stemming  een  proces- 
verbaal op,  hetwelk  op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering 
met  de  ingekomen  stembiljetten  aan  de  leden  wordt  overgelegd. 

Zij  zijn  gerechtigd  den  aanvrager  als  lid  aangenomen  te 
beschouwen  als  twee  derden  der  uitgebrachte  stemmen  vóór 
zijne  toelating  zijn. 

Zij  die  zich  ten  opzichte  der  vereeniging  of  het  bedrijf  op 
buitengewone  wijze  verdienstelijk  hebben  gemaakt,  kunnen  door 
eene  algemeene  vergadering  met  eene  meerderheid  van  minstens 
twee  derden  der  uitgebrachte  stemmen  tot  eereleden  worden 
benoemd. 

Mochten  door  een  eerelid  handelingen  worden  gepleegd  die 
de  belangen  der  vereeniging  of  harer  leden  als  zoodanig  of  van 
het  bedrijf  ernstig  schaden,  dan  kan  de  algemeene  vergadering 
met  eene  meerderheid  van  minstens  twee  derden  der  uitgebrachte 
stemmen  hem  van  zijn  eerelidmaatschap  vervallen  verklaren. 

Ieder  die  als  lid  der  vereeniging  is  aangenomen,  verplicht 
zich,  door  onderteekening  van  eene  vooraf  in  te  leveren  ver- 
klaring, dat  hij  de  bepalingen  in  deze  statuten  vervat  en  alle 
verdere  bepalingen,  nader  vast  te  stellen  door  eene  algemeene 
vergadering,  zal  eerbiedigen  en  mede  helpen  uitvoeren. 

Art.  4.  Ieder  die  wenscht  op  te  houden  lid  der  vereeniging 
te  zijn,  moet  daarvan  schriftelijke  opzegging  doen  aan  den 
secretaris. 

Het  lidmaatschap  houdt  van  rechtswege  op  bij  faillissement 
of  bij  ontzetting  uit  burgerlijke  of  burgerschapsrechten. 

Evenzoo  kan  het  bestuur  iemand  uit  zijn  lidmaatschap  ont- 
zetten, indien  door  deze  gehandeld  wordt  in  strijd  met  de 
bepalingen,  door  de  vereeniging  vastgesteld. 

Alvorens  iemand  op  grond  van  de  bepaling,  vervat  in  de 
vorige  alinea,  uit  het  lidmaatschap  te  ontzetten,  kan  het  bestuur 
hem  schorsen  en  de  algemeene  vergadering  uitspraak  laten  doen. 

Hij  die  door  het  bestuur  in  zijn  lidmaatschap  is  geschorst  of 
daaruit  is  ontzet,  heeft  recht  van  beroep  op  de  algemeene  ver- 
gadering, die  een  beslissend  besluit  in  deze  neemt. 

De  geschorste  heeft  het  recht  te  eischen  dat  hij  door  het 
bestuur  en  de  algemeene  vergadering  worde  gehoord,  alvorens 
eene  beslissing  ten  zijnen  opzichte  wordt  genomen. 

Verlies  van  of  bedanken  voor  het  lidmaatschap  der  vereeniging 
doet  alle  aanspraken  of  rechten  op  de  vereeniging  en  hare 
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bezittingen  of  instellingen  voor  zich  en  zijne  rechtverkrijgenden 
of  rechthebbenden  verloren  gaan. 

Art.  5.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  ultimo 
December  van  elk  jaar. 

Art.  6.  Het  bestuur  is  opgedragen  aan  5  leden,  door  de 
algemeene  vergadering  te  benoemen. 

Jaarlijks  treedt  een  der  leden  af,  volgens  op  te  maken  rooster, 
doch  is  dadelijk  herkiesbaar. 

De  leden  van  het  bestuur  verdeelen  onderling  hunne  functiën 
en  kiezen  uit  hun  midden  een  voorzitter,  secretaris  en  penning- 
meester. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten  en  alle  stukken,  van  haar  uitgaande,  behooren  door  den 
voorzitter  en  secretaris  te  zijn  onderteekend. 

Art.  7.    De  voorzitter  heeft  de  leiding  van  alle  vergaderingen. 

Bij  afwezigheid  van  den  voorzitter  treedt  de  ondervoorzitter 
in  zijne  plaats  op. 

Art.  8.  De  penningmeester  is  belast  met  het  beheer  der 
financiën  en  teekent  als  zoodanig  voor  alle  ontvangsten. 

Hij  legt  jaarlijks  minstens  ééne  maand  voor  de  algemeene 
vergadering  zijne  rekening  en  verantwoording  over  het  afge- 
loopen  boekjaar  aan  het  bestuur  over.  Het  bestuur  verzendt  die 
rekening  met  prae-advies  binnen  14  dagen  aan  eene  indejaar- 
lijksche  algemeene  vergadering  benoemde  commissie  van  3  leden, 
die  haar  rapport  aan  de  algemeene  vergadering  uitbrengt.  De 
commissie  is  bevoegd  inzage  te  nemen  van  alle  op  de  rekening 
betrekking  hebbende  boeken  en  bescheiden. 

Goedkeuring  door  de  algemeene  vergadering  brengt  mede 
décharge  voor  het  gehouden  beheer.  De  wijze  van  belegging  van 
kasgelden  en  van  eventueel  batige  saldo's  wordt  door  het  bestuur 
vastgesteld. 

Art.  9.  De  secretaris  is  belast  met  het  houden  der  notulen 
van  de  vergaderingen  ,  met  het  voeren  der  correspondentie  en 
het  bewaren  van  het  archief  der  vereeniging. 

Art,  10.  De  voorziening  in  de  vacatures  ontstaan  door  de 
bij  art.  6  bepaalde  periodieke  aftreding ,  geschiedt  in  de  jaar- 
lijksche  algemeene  vergadering. 

Het  bestuur  is  bevoegd  eene  aanbeveling  te  doen  van  een 
dubbeltal. 

Art.  11.  Het  bestuur  belegt  minstens  vier  malen  per  jaar 
eene  vergadering  der  leden  en  wel  in  de  maanden  Maart,  Juni, 
October  en  December  en  verder  zoo  dikwijls  als  het  bestuir- die 
noodig  acht  of  minstens  5  leden  dit  schriftelijk,  met  opgaaf  van 
redenen  ,  verzoeken. 
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De  vergadering  te  houden  in  Juni  wordt  aangemerkt  als 
de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  bedoeld  in  de  artt.  6,8, 
10  en  15. 

Art.  12.  Voor  alle  vergaderingen  worden  de  leden  ,  buiten- 
gewone spoedeischende  gevallen  uitgezonderd ,  ten  minste  drie 
maal  24  uren  te  voren  bijeengeroepen  door  middel  van  convocatie- 
biljetten ,  vermeldende  de  te  behandelen  onderwerpen. 

Art.  13.  Geene  voorstellen  mogen  in  eene  vergadering  worden 
behandeld  wanneer  zij  niet  vooraf  op  het  convocatiebiljet  zijn 
vermeld. 

Voorstellen  van  leden  moeten  schriftelijk  aan  het  bestuur 
worden  medegedeeld,  dat  gehouden  is  zoodanige  voorstellen  op 
de  eerstvolgende  vergadering ,  al  of  niet  voorzien  van  zijn 
prae-advies ,  ter  tafel  te  brengen. 

Art.  14.  Alle  besluiten,  zoo  van  het  bestuur  als  van  de 
ledenvergaderingen  ,  worden  genomen  bij  volstrekte  meerderheid 
van  stemmen ,  behoudens  de  gevallen  waarbij  in  deze  statuten 
anders  is  bepaald. 

Bij  staking  van  stemmen  worden  de  desbetreffende  voorstellen 
geacht  te  zijn  verworpen  ;  by  staking  van  stemmen  over  be- 
noeming van  personen  beslist  het  lot. 

Stemmingen  over  zaken  geschieden  mondeling ,  die  over 
personen  bij  ongeteekende  briefjes ;  blanco  briefjes  worden 
buiten  rekening  gelaten. 

Art.  15.  Tot  bestrijding  der  kosten  van  beheer  wordt  van 
elk  der  leden  eene  jaarlijksche  contributie  geheven  ,  waarvan 
het  bedrag  voor  het  eerstvolgende  boekjaar  jaarlijks  door  de 
algemeene  vergadering  zal  worden  vastgesteld.  Voor  het  eerste 
boekjaar  wordt  die  vastgesteld  op  f  10  per  persoon. 

Art.  16.  Het  bestuur  of  minstens  de  helft  der  leden  heeft 
het  recht  eene  wijziging  der  statuten  voor  te  stellen.  Voor  de 
aanneming  eener  dergelijke  wijziging  wordt  eene  stemmen- 
meerderheid  van  minstens  twee-derde  der  aanwezige  leden  ver- 
eischt ,  behoudens  Koninklijke  goedkeuring ,  indien  dan  nog 
noodig. 

Art.  17.  Wanneer  door  minstens  de  helft  der  leden  bij  het 
bestuur  een  schriftelijk  voorstel  tot  ontbinding  der  vereeniging 
wordt  ingediend  ,  is  het  bestuur  verplicht  dit  voorstel  aan  het 
oordeel  eener  voor  dat  doel  bijeen  te  roepen  buitengewone  alge- 
meene vergadering  te  onderwerpen. 

Besluit  de  algemeene  vergadering  met  eene  stemmenmeerder- 
heid  van  minstens  drie-vierde  der  aanwezige  leden  tot  ont- 
binding, dan  geschiedt  de  liquidatie  door  het  bestuur,  tenzij 
de  algemeene  vergadering  daaromtrent  anders  beslist. 
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De  algetaeene  vergadering  wijst  aan  welke  bestemming  moet 
worden  gegeven  aan  de  bezittingen  der  vereeniging,  behoudens 
inachtneming  van  de  voorschriften  van  art.  1702  B.  W. 

(Volgen  de  onderteelceningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Sept.  1907  n°.  28. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  26  September  1907  ,  n°.  225. 


N°.  961. 


VEREENIGING:  Rederijkerskamer  „Eensgezindheid",  te 
Hengelo. 

Art.  1.    De  vereeuiging,  opgericht  15  April  1886  te  Hengelo, 
draagt  den  naam  van  :  Rederijkerskamer  „Eensgezindheid". 
Art.  2.    Het  doel  der  rederijkerskamer  is : 

a.  door  het  opvoeren  van  goede,  degelijke  tooneelstukken 
den  zin  voor  het  schoone  aan  te  kweeken ; 

b.  door  onderlinge  samenwerking,  de  uiterlijke  welsprekend- 
heid en  wellevendheid  in  taal  en  voorkomen,  te  bevorderen; 

c.  den  leden  en  genoodigden  genoegelijke  avonden  te  ver- 
schaffen. 

Art.  3.  De  rederijkerskamer  bestaat  uit :  werkende  leden, 
kunstlievende  leden  en  donateurs. 

De  werkende  leden  betalen  eene  wekelijksche  contributie  van 
5  cents.  Donateurs  betalen  minstens  f  10  en  kunstlievende  leden 
minstens  f  2,50  per  jaar. 

Donateurs  hebben  met  hunne  huisgenooten  boven  de  15  jaren 
toegang  tot  alle  openbare  uitvoeringen;  kunstlievende  leden 
hebben  echter  op  deze  uitvoeringen  toegang  met  ééne  dame. 

Art.  4.  Het  bestuur  bestaat  uit :  voorzitter,  penningmeester, 
secretaris  en  bibliothecaris.  Een  dezer  3  laatstgenoemde  functiën 
moet  door  een  vrouwelijk  lid  worden  vervuld.  De  voorzitter  leidt 
de  vergaderingen  en  zorgt  voor  die  zaken,  welke  zijne  functie 
hem  oplegt.  Bij  zijne  ontstentenis  treedt  de  secretaris  in  al  zijne 
rechten  en  verplichtingen. 

Op  secretaris  en  penningmeester  rust  de  verplichting,  hun 
taak  naar  behooren  waar  te  nemen. 

De  bibliothecaris  is  belast  met  de  zorg  voor  de  boeken  der 
rederijkerskamer. 

Genoemde  bestuursleden  treden  om  de  2  jaren  af  en  wel  in 
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de  maand  April,  op  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering.  Om- 
trent dat  aftreden  wordt  door  het  bestuur  een  rooster  opge- 
maakt. 

De  aftredende  bestuursleden  zijn  echter  terstond  herkiesbaar. 

Art.  5.  Het  bestuur  is  bij  zijn  aftreden  verplicht  rekening 
en  verantwoording  te  doen  omtrent  de  gelden  en  bescheiden 
der  rederijkerskamer.  Deze  moeten  door  eene  commissie  van 
minstens  2  leden  der  redery kerskamer  —  welke  door  de  alge- 
meene  vergadering  moet  worden  benoemd  —  worden  nagezien 
en  akkoord  bevonden. 

Aan  de  hand  van  het  rapport  dezer  commissie  kan  de  alge- 
meene vergadering  het  aftredende  bestuur  décharge  verleenen. 

Art.  6.  Het  leiden  der  repetitiën  is  opgedragen  aan  een 
regisseur,  welke  op  eene  algemeene  vergadering,  bij  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen,  voor  onbepaalden  tijd  wordt  benoemd. 

Is  de  regisseur  lid  der  rederijkerskamer,  dan  geschiedt  de 
benoeming  op  dezelfde  wijze,  doch  slechts  voor  den  tijd  van 
één  jaar.  Hij  is  echter  telkenmale  herkiesbaar. 

Art.  7.  Nieuwe  leden  betalen  binnen  eene  maand  de  som 
van  f  1  als  inkoopgeld.  Zij  bezitten  dan  terstond  alle  rechten 
aan  het  lidmaatschap  verbonden. 

Art.  8.  Het  lid  dat  voor  zijn  of  haar  lidmaatschap  bedankt, 
verliest  alle  rechten  en  aanspraken  op  de  bezittingen  der  rede- 
rijkerskamer. 

Art.  9.  Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  door  ballotage  op 
eene  algemeene  ledenvergadering  en  bij  meerderheid  van  stemmen. 

Zij,  die  gedeballoteerd  worden,  kunnen  in  6  maanden  na  die 
deballotage,  niet  meer  als  lid  worden  voorgesteld. 

Art.  10.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen.  Voor  elke  stemming  moet  minstens  de  helft  der  leden 
aanwezig  zijn.  Over  personen  wordt  schriftelijk  —  over  zaken 
mondeling  gestemd. 

Bij  staking  van  stemmen  zal  binnen  eene  week  opnieuw  eene 
vergadering  worden  belegd.  Staken  alsdan  over  datzelfde  voor- 
stel opnieuw  de  stemmen,  dan  wordt  het  voorstel  beschouwd 
als  te  zyn  verworpen. 

Art.  11.  Leden,  welke  handelingen  plegen  in  strijd  met  de 
statuten  der  rederijkerskamer,  kunnen  op  voorstel  van  het  bestuur 
door  de  algemeene  ledenvergadering  geroyeerd  worden. 

Ook  zij  verliezen  alle  rechten  en  aanspraken  op  de  bezittingen 
der  vereeniging. 

Art.  12.  Zoolang  zich  nog  3  leden  verklaren  voor  de  instand- 
houding der  rederijkerskamer,  kan  deze  niet  worden  ontbonden. 

Art.  13.    Het  huishoudelijk  reglement  der  rederijkerskamer 
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mag  niets  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten.  Wijziging  der 
statuten  kan  alleen  plaats  hebben  op  eene  algemeene  vergade- 
ring. 

De  wijzigingen  zijn  alleen  van  kracht,  als  daarop  de  Koninklijke 
goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  14.  De  rederijkerskamer  „Eensgezindheid",  gevestigd  te 
Hengelo,  is  aangegaan  voor  dentydvan  29  jaren  en  11  maanden  , 
te  rekenen  van  af  den  dag  der  oprichting,  zijnde  15  April  1886. 

(Volgen  de  onderteekeningen.J 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Sept.  1907  n°.  28. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-  Generaal , 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  26  September  1907,  n°.  225. 


N°.  962. 


VEREENIGING:  „Kinderzorg"  binnen  de  classis  Arnhem, 
te  Arnhem. 

Van  den  werkkring  en  den  grondslag. 

Art.  1.  De  vereeniging  „Kinderzorg"  binnen  de  classis  Arnhem 
is  gevestigd  te  Arnhem  ,  en  strekt  haar  werkkring  uit  tot  de 
Hervormde  Gemeenten  behoorende  tot  de  classis  Arnhem  ;  zij 
is  evenwel  bevoegd  haar  werkkring  uit  te  breiden  tot  de  Her- 
vormden Gemeenten  in  Gelderland  buiten  de  classis  ressorteerend, 
die  buitengewone  leden  der  vereeniging  zijn. 

De  vereeniging  stelt  zich  op  den  grondslag  van  het  Evangelie 
van  Jezus  Christus  ,  in  den  geest  van  de  belijdenis  der  Neder- 
landsche Hervormde  Kerk. 

Van  het  doel. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  behartiging 
der  belangen  en  de  tijdelijke  of  duurzame  verzorging  van 
onverzorgde  of  verwaarloosde  minderjarigen ,  die  volgens  artt.  2 
en  3  van  het  Algemeen  reglement  van  de  Ned,  Herv.  Kerk 
behooren  tot  die  Kerk,  en  woonachtig  zijn  in  de  Gemeenten 
der  classis  Arnhem  die  leden  ,  of  in  de  voormelde  Gemeenten 
buiten  de  classis  die  buitengewone  leden  der  vereeniging  zijn, 
en  wel  van  zoodanigen  : 

a.  die  tijdelijk  aan  de  zorgen  van  den  voogdijraad  zijn  toe- 
vertrouwd ; 

b.  wier  ouders  of  vcogden  (beiden  of  een  van  beiden)  van 
de  ouderliike  macht  of  de  voogdij  zijn  ontheven  of  ontzet; 

c.  wier  opvoeding  door  de  Regeering  aan  de  vereeniging 
mocht  worden  toevertrouwd,  volgens  de  wetten  van  12  Februari 
1901  (Staatsbladen  nos.  63  en  64); 

d.  die  door  vereenigingen,  stichtingen,  instellingen  van  wel- 
dadigheid of  bijzondere  personen  aan  hare  zorg  zijn  toevertrouwd. 

Art.  3.    De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  : 
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a.  door  zoo  noodig  te  verzoeken  met  de  voogdij  over  de  in 
art.  2  genoemde  minderjarigen  te  worden  belast ; 

b.  door  het  oprichten  ,  onderhouden  en  besturen  van  een  of 
meer  gestichten  ,  waar  deze  minderjarigen  tijdelijk  of  blijvend 
eene  plaats  vinden; 

c.  door  deze  minderjarigen ,  met  inachtneming  van  den 
grondslag  der  vereeniging,  te  plaatsen  in  gezinnen  of  gestichten. 

Van  de  leden. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  en  buitengewone 
leden. 

Art.  5.  Gewone  leden  der  vereeniging  zijn  de  Gemeenten 
der  Ned.  Herv.  Kerk  binnen  de  classis  Arnhem,  die  volgens 
besluit  van  hare  kerkeraden  tot  haar  toetreden  ,  en  eene  jaar- 
lijksche  contributie  van  minstens  f  25  betalen  voor  elke  in 
haar  midden  gevestigde  predikantsplaats. 

Art.  6.    Buitengewone  leden  der  vereeniging  zijn  : 

a.  Hervormde  Gemeenten  in  de  provincie  Gelderland,  buiten  de 
classis  Arnhem,  die  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f25 
betalen  voor  elke  in  haar  midden  gevestigde  predikantsplaats  ; 

b.  Hervormde  kerkvoogdijen ,  vereenigingen ,  stichtingen , 
instellingen  van  weldadigheid  binnen  de  classis  Arnhem  ,  die 
eene  jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f  25  betalen  ; 

c.  leden  eener  Hervormde  Gemeente  in  de  classis  Arnhem,  of 
eener  Hervormde  Gemeente  die  buitengewoon  lid  der  vereeni- 
ging is;  zy  betalen  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f5. 
De  buitengewone  leden  hebben  toegang  tot  de  algemeene 
ledenvergaderingen  ,  en  hebben  alsdan  eene  adviseerende  stem. 

Van  de  begunstigers. 

Art  7.  Begunstigers  zijn  zij  die  minstens  f  1  'sjaars  bij- 
dragen;  zij  hebben  toegang  tot  de  algemeene  ledenvergaderingen. 

Van  het  bestuur. 

Art.  8.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  9  personen, 
gekozen  door  de  afgevaardigden  van  de  gewone  leden  op  eene 
algemeene  ledenvergadering.  Uit  elke  van  de  3  ringen  der 
classis  wordt  een  lid  des  bestuurs  gekozen  uit  kerkeraadsleden 
of  oud-kerkeraadsleden  ;  de  keuze  der  overige  6  leden  is  vrij. 

Bestuurders  moeten  zijn  lidmaten  van  een  der  Hervormde 
Gemeenten ,  die  buitengewone  leden  der  vereeniging  zijn.  Zij 
hebben  zitting  gedurende  3  achtereenvolgende  jaren ,  doch  zijn 
herkiesbaar.  Jaarlijks  op  1  Januari  treden  3  leden  des  bestuurs 
volgens  een  op  te  maken  rooster  af.  Het  bestuur  zendt  tijdig 
aan  de  in  de  1ste  alinea  genoemde  gewone  leden  eene  aanbe- 
veling van  2  personen  voor  elke  vacature. 

2 


VEItEENIGINGEN. 


962 


Art.  9.  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  secretaris  en  een  penningmeester,  en  voor  elk  hunner  een 
plaatsvervanger.  Het  geldelijk  beheer  wordt  gevoerd  door  den 
penningmeester  in  overleg  met  het  bestuur ,  dat  rekening  en 
verantwoording  doet  op  eene  jaarlijksche  algemeene  ledenver- 
gadering. 

Art.  10.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten  ,  en  is  bevoegd  tot  alle  daden  van  gewoon  beheer 
en  bestuur. 

Voor  het  koopen  ,  stichten  ,  vervreemden  ,  verpanden  of  be- 
zwaren van  onroerende  goederen  voor  of  van  de  vereeniging  , 
en  voor  het  ten  haren  laste  aangaan  van  geldleeningen  is  de 
machtiging  of  goedkeuring  van  eene  algemeene  ledenvergadering 
noodig. 

Art.  11.  Het  bestuur  stelt,  met  inachtneming  van  de  bepa- 
lingen dezer  statuten  ,  huishoudelijke  reglementen  vast ;  het 
bepaalt  waar  de  aan  de  vereeniging  toevertrouwde  minderjarigen, 
die  ter  verzorging  door  het  bestuur  zijn  aangenomen  ,  zullen 
worden  geplaatst,  en  het  houdt  toezicht  over  hen;  het  beheert 
en  bestuurt  de  verblijfplaatsen  waar  de  minderjarigen  onder 
zijne  onmiddellijke  leiding  worden  verzorgd ;  het  benoemt , 
schorst  en  ontslaat  de  personen  die  als  bezoldigde  beambten 
werkzaam  zijn  en  regelt  hun  salaris. 

Art.  12.  Het  bestuur  is  bevoegd  om  aan  één  of  meer 
vertrouwde  personen ,  die  zich  daartoe  bereid  verklaren  ,  het 
toezicht  op  te  dragen  over  een  of  meer  aan  de  vereeniging 
toevertrouwde  minderjarigen. 

Het  oppertoezicht  blijft  echter  berusten  bij  het  bestuur  ,  dat 
te  allen  tijde  zoodanig  persoon  of  zoodanige  personen  van  de 
gegeven  opdracht  kan  ontheffen. 

Van  de  vergaderingen. 

Art.  13.  Jaarlijks  worden  er  2  algemeene  ledenvergaderingen 
gehouden  ,  de  eerste  vóór  1  April ,  en  de  tweede  in  October 
of  November. 

Op  de  eerste  vergadering  komt  aan  de  orde: 

a.  het  uitbrengen  van  een  verslag  der  werkzaamheden  van 
de  vereeniging  gedurende  het  afgeloopen  jaar  door  het  bestuur ; 

b.  het  doen  van  rekening  en  verantwoording  over  het  ver- 
loopeu  jaar,  benevens  , het  vaststellen  dier  rekening,  nadat  zij 
vooraf  door  eene  commissie  van  3  leden  is  onderzocht,  welke 
commissie  zich  tevens  van  de  aanwezigheid  van  alle  geldswaardige 
stukken ,  papieren  en  bescheiden  .  zoomede  van  het  kasgeld 
overtuigd  heeft  en  daarover  rapporteert ;  door  de  vaststelling 
der  rekening  wordt  het  bestuur  gedechargeerd  ; 
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c.  voorstellen  van  het  bestuur ; 

d.  voorstellen  die  8  dagen  vóór  de  vergadering  bij  het  bestuur 
zijn  ingediend. 

Op  de  tweede  vergadering  komt  aan  de  orde: 

a.  de  verkiezing  van  leden  des  bestuurs  ; 

b.  de  behandeling  en  vaststelling  der  begrooting  voor  het 
volgend  jaar; 

c.  de  benoeming  der  commissie  voor  het  nazien  der  rekening; 

d.  voorstellen  van  het  bestuur  ; 

c.  voorstellen  8  dagen  vóór  de  vergadering  bij  het  bestuur 
ingediend. 

Art.  14.  Zoo  dikwijls  als  het  bestuur  het  wenschelijk  acht , 
of  een  daartoe  strekkend  schriftelijk  verzoek  ,  met  opgave  van 
redenen  ,  door  minstens  3  leden  bij  het  bestuur  is  ingediend  , 
wordt  eene  buitengewone  algemeene  ledenvergadering  gehouden. 

Art.  15.  Tot  elke  algemeene  ledenvergadering  worden  de 
gewone  en  buitengewone  leden,  alsook  de  begunstigers,  minstens 
14  dagen  te  voren  bij  convocatiebiljetten  opgeroepen.  Het  bestuur 
heeft  het  recht  personen,  geen  leden  zijnde,  te  introduceeren. 

Van  benoemingen  en  besluiten. 

Art.  16.  Behoudens  het  bepaalde  in  artt.  18,  19,  20  ge- 
schieden alle  benoemingen  en  besluiten  bij  volstrekte  meerder- 
heid der  geldig  uitgebrachte  stemmen.  Over  personen  wordt 
met  gesloten  briefjes ,  over  zaken  mondeling  gestemd.  Wordt 
bij  benoemingen  bij  eerste  stemming  geen  volstrekte  meerder- 
heid verkregen  ,  dan  heeft  eene  tweede  vrije  stemming  plaats  ; 
behaalt  ook  dan  niemand  de  meerderheid  ,  dan  wordt  gestemd 
tusschen  die  2  personen  op  wie  de  meeste  stemmen  zijn  uitge- 
bracht, herkrijgen  beiden  dan  evenveel  stemmen  ,  zoo  beslist 
het  lot.  Voor  de  benoeming  van  elk  lid  wordt  steeds  afzonderlijk 
gestemd.  Bij  staking  van  stemmen  over  een  voorstel  wordt  dit 
in  de  volgende  vergadering  weder  aan  de  orde  gesteld ,  en  bij 
hernieuwde  staking  van  stemmen  wordt  het  geacht  te  zijn 
verworpen.  Elke  Gemeente ,  door  haar  kerkeraad  vertegen- 
woordigd, brengt  zooveel  stemmen  uit  als  er  predikantsplaatsen 
in  haar  midden  gevestigd  zijn. 

Van  de  financiën. 

Art.  17,    De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit : 

a.  de  jaarlijksche  contributie  der  gewone  leden  : 

b.  de  jaarlijksche  bijdragen  der  buitengewone  leden  ; 

c.  de  jaarlijksche  bijdragen  van  begunstigers  ; 

d.  de  bijdragen  en  subsidiën  van  de  Regeeriag,  van  ge- 
meentebesturen ,  van  leden  of  buitengewone  leden  ,  van  instel- 
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lingen  of  van  bijzondere  personen  ten  behoeve  der  verzorging 
van  bepaalde  kinderen  ; 

e.    giften  ,  schenkingen  ,  legaten  of  erfstellingen  ; 

/.    toevallige  baten. 

Van  den  duur ,  de  ontbinding ,  de  statutenwijziging. 

Art.  18.  De  vereeniging  is  opgericht  op  24  Mei  1907,  voor  den 
tijd  van  29  jaar  en  11  maanden. 

Het  vereenigingsjaar  valt  samen  met  hei  kalenderjaar. 

Ten  minste  6  maanden  vóór  het  verstrijken  van  den  in  de 
lste  alinea  genoemden  termijn  wordt  op  eene  daartoe  samen- 
geroepen algemeene  ledenvergadering  over  het  voortzetten  der 
vereeniging  beslist. 

Art.  19.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  tusschentijds  kan 
niet  worden  besloten  ,  tenzij  3/4  van  het  getal  der  gewone  leden 
aanwezig  zijn ,  en  2/3  der  geldig  uitgebrachte  stemmen  zich 
vóór  ontbinding  verklaren. 

Bij  besluit  tot  ontbinding  benoemt  de  algemeene  ledenver- 
gadering eene  commissie  tot  afwikkeling  der  loopende  zaken 
en  tot  vereffening.  Dit  geschiedt  met  inachtneming  van  art.  1702 
Burgerlijk  Wetboek. 

Het  saldo  van  bezittingen  der  vereeniging  wordt,  nabetaling 
van  alle  schulden  en  lasten,  geschonken  aan  de  Gemeenten  die 
op  het  oogenblik  der  ontbinding  nog  gewone  leden  zijn  ,  ten 
behoeve  van  hare  diaconieën. 

Deze  verdeeling  geschiedt  pondspondsgewijze  naar  de  jaar- 
lij ksche  contributie  der  gewone  leden. 

Art.  20.  De  statuten  kunnen  worden  gewijzigd  in  eene  tot 
dit  doel  samengeroepen  algemeene  ledenvergadering  ,  minstens 
eene  maand  te  voren  uitgeschreven  ,  en  wel  op  voorstel  van 
het  bestuur  of  van  3/4  der  gewone  leden  ,  met  4/5  der  door  de 
aanwezige  gewone  leien  uitgebrachte  stemmen,  behoudens  voor 
zooveel  noodig  de  nadere  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  21.    Artt.  1  en  21  kunnen  nimmer  worden  veranderd. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  b\j  Koninklijk  besluit  dd.  2  Sept.  1907  n".  28. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  S  eer  etaris-G  ener  aal  y 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  26  September  1907 ,  n°.  225. 


N°.  963. 


VEREENIGING:  Delffcsehe  Behangers-,  Stoffeerders-  en 
Beddenmakers-Patroonsvereeniging,  te  Delft. 

Doel. 

Art.  1.  De  vereeniging  genaamd:  Delftsche  behangers-, 
.  stoffeerders-  en  beddenraakers-patroonsvereeniging ,  samen- 
gesteld uit  patroons  in  het  behangers-,  stoffeerders-  en  bedden- 
makersbedrijf ,  gevestigd  te  Delft ,  stelt  zich  ten  doel  het  be- 
vorderen van  samenwerking  der  leden,  ten  einde  met  wettige 
middelen  alles  aan  te  wenden  wat  kan  strekken  tot  behartiging 
hunner  belangen  en  waarborging  hunner  rechten  als  patroon. 

Art.  2.    De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  in  ieder  geval  waarin  de  belangen  van  een  of  meer  leden 
en  de  waarborging  van  zijne  of  hunne  rechten  als  patroon 
worden  bedreigd,  eene  commissie  te  benoemen,  die  na  onderzoek 
der  feiten  zal  beslissen  welke  maatregelen  in  casu  door  het  be- 
stuur, met  inachtneming  van  wetten  en  wettelijke  verordeningen 
zullen  behooren  te  worden  genomen; 

b.  arbitrage  in  geschillen  tusschen  patroons  en  werklieden 
in  den  ruimsten  zin  in  tegenwoordigheid  der  beide  partijen ; 

c.  het  in  overeenstemming  brengen  der  belangen  van  de  werk- 
lieden met  die  der  werkgevers ; 

d  het  trachten  te  verkrijgen  dat  door  heeren  architecten , 
bouwkundigen  en  bouwondernemers  voldoende  rekening  wordt 
gehouden  met  het  te  verrichten  behangers  werk; 

e.  het  weren  of  bestrijden  van  die  unfaire  concurrentie, 
waardoor  noodzakelijk  de  arbeidsloonen  worden  gedrukt. 

Leden  en  donateurs. 

Art.  3.  Leden  van  de  vereeniging  kunnen  alleen  zijn  patroons 
in  bovengenoemde  vakken  te  Delft  en  omliggende  gemeenten. 
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Art.  4.  Om  lid  der  vereeniging  te  worden  moet  men  zich  bij 
een  der  bestuursleden  aanmelden. 

Het  bestuur  brengt  op  eene  algemeene  vergadering,  voor  eene 
ballotage,  die  eandidaten  ter  kennis  der  leden. 

De  ballotage  geschiedt  met  gesloten  briefjes ;  de  meerderheid 
der  stemmen  beslist  over  de  al  of  niet  toelating. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  van  gewone  leden  en  donateurs 
wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  1  vereenigingsjaar. 

Art.  6.  Gewone  leden  en  donateurs,  voor  hun  lidmaatschap 
zullende  bedanken,  zijn  gehouden  daarvan  twee  maanden  vóór 
het  einde  van  het  vereenigingsjaar  schriftelijk  aan  een  der  be- 
stuursleden mededeeling  te  doen;  bij  verzuim  hiervan  worden 
zij  geacht  het  lidmaatschap  voort  te  zetten. 

Art  7.  Leden  die  geacht  worden  nadeelig  te  zijn  voor  de 
vereeniging  of  zich  door  daden  of  geschriften  onwaardig  toonen 
lid  der  vereeniging  te  zijn,  zullen  op  voordracht  van  het  bestuur 
het  lidmaatschap  ontzegd  worden. 

Art.  8.  Een  lid  zal  van  het  lidmaatschap  vervallen  zijn  ver- 
klaard ,  wanneer  drie-vierde  van  het  werkelijk  aantal  leden  zulks 
wenschelijk  acht. 

Art.  9.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December. 

Contributie. 

Art.  10.  a.  De  contributie  der  gewone  leden  bedraagt  f  6 
per  vereenigingsjaar,  die  der  donateurs  f  2,50  of  meer,  te  innen 
in  4  driemaandelijksche  termijnen  of  in  eens  bij  vooruitbetaling. 

b.  Op  iedere  der  6  verplichte  vergaderingen  wordt  aan  elk 
der  aanwezige  leden  f  0,50  terugbetaald. 

Art.  11.  Mochten  de  leden  verzuimen  hunne  contributiën  te 
voldoen  binnen  eene  maand,  na  daartoe  door  den  penning- 
meester te  zijn  aangemaand ,  zoo  zal  deze  daarvan  den  voorzitter 
kennis  geven,  die  zoodanig  lid  tot  ontzegging  van  het  lidmaat- 
schap kan  voordragen  op  de  eerstvolgende  vergadering. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden ,  te  weten :  een  voor- 
zitter ,  een  2de-voorzitter-2de-secretaris ,  een  secretaris ,  een 
penningmeester ,  een  commissaris. 

Art.  13.  Het  bestuur  wordt  bij  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen  uit  de  gewone  leden  gekozen. 

De  vergadering  beslist  omtrent  de  keuze  van  een  voorzitter ; 
het  bestuur  regelt  verder  onderling  de  functiën ;  het  treedt  jaar- 
lijks af  en  is  terstond  weder  herkiesbaar. 

Art  14.  In  tusschentijds  ontstane  vacaturen  van  het  bestuur 
moeten  op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  worden  voor- 
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zien;  het  alsdan  te  verkiezen  bestuurslid  neemt  de  plaats  in  van 
hem  dien  hij  vervangt. 

Art.  15.  Het  bestuur  is  voor  zijne  handelingen  als  zoodanig 
verantwoordelijk. 

Het  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

Het  is  belast  met  de  trouwe  naleving  der  statuten  en  bestaande 
of  nader  te  maken  reglementen. 

Het  is  gehouden  van  alle  te  doene  buitengewone  uitgaven 
eerst  de  goedkeuring  der  vergadering  te  hebben  verkregen. 

Het  benoemt  of  ontslaat  alle  beambten  of  personen  die  voor 
den  dienst  der  vereeniging  noodig  zijn. 

Vergaderingen. 

Art.  16.  Jaarlijks  zullen  6  verplichte  vergaderingen  worden 
uitgeschreven. 

In  de  eerste  week  der  maand  Januari  wordt  door  en  uit  de 
aanwezige  leden  eene  commissie  benoemd  van  3  leden  tot  het 
nazien  der  rekening  en  verantwoording  van  den  penningmeester. 

In  deze  vergadering  brengt  de  secretaris  verslag  uit  van  den 
toestand  der  vereeniging. 

Vóór  het  einde  van  Februari  heeft  eene  tweede  vergadering 
plaats  tot  het  uitbrengen  van  rapport  door  de  commissie  voor- 
noemd ,  en  tot  verkiezing  van  een  bestuur. 

Art.  17.  Er  kunnen  buitengewone  vergaderingen  worden  ge- 
houden zoo  dikwijls  het  bestuur  dit  noodig  oordeelt  of  ook 
wanneer  minstens  een-derde  der  gewone  leden  hun  verlangen 
daartoe  schriftelijk  te  kennen  geeft  aan  het  bestuur,  met  opgaaf 
der  punten  van  behandeling,  waaraan  het  bestuur  gehouden  is 
binnen  14  dagen  gevolg  te  geven. 

Stemmingen  en  besluiten. 

Art.  18.  Tenzij  het  in  deze  statuten  anders  mocht  zjjn  be- 
paald, worden  alle  stemmingen  beslist  met  volstrekte  meerder- 
heid van  stemmen. 

Over  zaken  wordt  mondeling,  bij  hoofdelyke  omvraag,  over 
personen  schriftelijk  met  gesloten  briefjes  gestemd. 

Bij  staking  der  stemmen  wordt  het  in  stemming  gebrachte 
voorstel  beschouwd  te  zyn  verworpen,  doch  kan  op  de  eerst- 
volgende vergadering  opnieuw  ter  behandeling  ter  tafel  worden 
gebracht. 

Slotbepalingen. 

Art.  19.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  10 
achtereenvolgende  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  31  December  1906. 
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Het  boekjaar  wordt  gerekend  in  te  gaan  1  Januari  en  te 
eindigen  81  December  daaraanvolgende  ;  de  eerste  maal  ultimo 
December  1907. 

Art.  20.  De  vereeniging  is  opgeheven  wanneer  drie  vierden 
van  het  aantal  gewone  leden  op  eene  buitengewone  vergadering 
daarmede  blijken  in  te  stemmen. 

Art.  21.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  beslissen  de  gewone 
leden  in  eene  algemeene  vergadering,  hoe  over  de  eventueel 
aanwezige  baten  zal  worden  beschikt,  behoudens  inachtneming 
van  het  bepaalde  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  22.  Alleen  op  de  jaarvergadering  kunnen  wijzigingen 
in  de  statuten  worden  behandeld. 

Evenwel  moeten  voorstellen  daarop  betrekking  hebbende, 
minstens  eene  maand  te  voren  bij  het  bestuur  zijn  ingediend. 

Het  twee-derde  van  het  aantal  geldig  uitgebrachte  stemmen 
wordt  vereischt  tot  aanneming  dier  wijzigingen. 

Deze  treden  echter  eerst  in  werking  na  verkrijging  der  Konink- 
lijke goedkeuring. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Sept.  1907  n°.  28. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal, 
A.  D.  W.  deVeies. 
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Donderdag  26  September  1907  ,  n°.  225. 


N°.  964. 


VEREENIGING  van  losse  werklieden  „Onderling  Belang", 
te  den  Helder. 

I.  Doel. 

Art.  1.  Het  doel  van  de  Vereeniging  van  losse  werklieden 
„Onderling  Belang"  is  langs  wettigen  weg  en  met  wettige 
middelen  de  belangen  van  hare  leden  stoffelijk  en  zedelijk  te 
behartigen  ,  m.  a.  w.  te  trachten  waar  dit  mogelijk  is,  den  maat- 
schappelijken  en  geestelyken  toestand  harer  leden  te  verbeteren. 

Art.  2.    Zij  zoekt  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  houden  van  vergaderingen ; 

b.  het  ijveren  voor  goede  arbeidsverhoudingen  voor  de  losse 
werklieden ; 

c.  het  plaatsen  van  stukken  in  dag-  en  weekbladen  over  arbeids- 
verhoudingen ,  verrichtingen  der  vereeniging  enz; 

d.  het  in  het  leven  roepen  van  die  instellingen  en  het  aan- 
wenden van  zoodanige  wettige  hulpmiddelen  ,  welke  tot  ver- 
beteringen van  het  lot  van  de  losse  werklieden  kunnen  strekken  ; 
waaronder  moet  worden  verstaan  o.  a.  het  uitgeven  van  geschriften 
over  onderwerpen  tot  den  werkkring  van  de  vereeniging  be- 
hoor en  de  ,  eventueel  stichten  van  een  eigen  gebouw,  coöperatie 
enz.  onderhandelen  over  arbeidsverhoudingen  met  werkgevers  , 
in  één  woord  het  betrachten  van  alles  wat  niet  in  stryd  is  met 
de  wet,  om  tot  lotsverbetering  van  de  losse  werklieden  te  geraken  ; 

e.  het  samenwerken  met  vereenigingen  ,  die  hetzelfde  doel 
beoogen  en  dit  door  gelijksoortige  middelen  trachten  te  bereiken ; 

/.    het  behartigen  der  stoffelijke  belangen  van  nagelaten  be- 
trekkingen van  leden; 
g.    onderlinge  kamaraadschap  aan  te  kweeken  en  te  bevorderen. 

II.    Algemeene  inrichting. 

Art.  3.    De  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  gewone  leden ; 

b.  eereleden ; 

c.  donateurs. 
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Art.  4.  Gewone  leden  kunnen  zijn  losse  werklieden  in  de 
gemeente  den  Helder  woonachtig  en  den  leeftijd  van  18  jaren 
bereikt  hebbende.  Om  lid  van  de  vereeniging  te  worden  wendt 
men  zich  mondeling  of  schriftelijk  tot  het  bestuur. 

Art.  5.  Tot  eerelid  kunnen  worden  benoemd  zij  die  zich 
verdienstelijk  jegens  de  vereeniging  hebben  gedragen.  Tot  dona- 
teur kunnen  worden  toegelaten  zij  die  met  de  vereeniging 
sympathiseeren  en  zich  verplichten  jaarlijks  eene  bijdrage  te 
storten  in  de  kas  van  de  vereeniging. 

Art.  6.  Ieder  lid ,  eerelid  of  donatateur  ontvangt  bij  toe- 
treding een  diploma,  door  het  bestuur  geteekend,  en  een  exem- 
plaar dezer  statuten. 

Art.  7.  Op  voorstel  van  het  bestuur  of  ten  minste  10  leden 
kunnen  gewone  leden  worden  geroyeerd  bij  besluit  eener  huis- 
houdelijke vergadering.  Eereleden  of  donateurs  worden  geroyeerd 
op  voorstel  van  het  bestuur  of  ten  minste  10  leden  op  de  algemeene 
vergadering.  Leden  die  niet  binnen  3  maanden  na  daartoe 
door  den  penningmeester  te  zijn  aangemaand  ,  aan  hunne  gel- 
delijke verplichtingen  jegens  de  vereeniging  voldoen,  verliezen 
van  rechtswege  hun  lidmaatschap. 

III.  Bestuur. 

Art.  8.  Het  bestuur  is  gevestigd  te  den  Helder ,  vertegen- 
woordigt de  vereeniging,  heeft  de  leiding  der  algemeene  zaken, 
het  beheer  der  geldmiddelen  en  eigendommen  van  de  vereeniging. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden  ,  te  weten  1ste-  en 
2de-voorzitter ,  1ste-  en  2de-secretaris ,  penningmeester  en  2 
commissarissen  ,  gekozen  op  de  algemeene  vergadering. 

Art.  10.  Afgetreden  leden  zijn  terstond  herkiesbaar.  In  geval 
van  overlijden  of  ontstentenis  van  een  der  leden  van  het  bestuur 
wordt  zijne  plaats  zoo  spoedig  mogelijk  aangevuld,  waartoe  eene 
buitengewone  algemeene  vergadering  wordt  uitgeschreven. 

Art.  11.    De  bemoeiingen  van  het  bestuur  strekken  zich  uit  tot : 

lü.    het  uitschrijven  der  vergaderingen; 

2°.  het  nemen  van  maatregelen  die  strekken  tot  bereiking 
van  het  doel  der  vereeniging; 

3°.    het  ten  uitvoer  brengen  van  de  besluiten  der  vergaderingen  ; 

4°.  in  elk  onvoorzien  geval  in  naam  van  de  vereeniging  op 
te  treden ,  onverminderd  de  verantwoording  aan  de  leden, 
die  over  dit  optreden  oordeelen  bij  huishoudelijke  vergadering. 

IV.    Algemeene  vergadering. 

Art.  12.  In  October  van  ieder  jaar  wordt  eene  algemeene 
vergadering  gehouden. 
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Op  deze  vergadering  wordt  door  den  secretaris  verslag  uit- 
gebracht, door  den  penningmeester  rekening  en  verantwoording 
gedaan. 

Alle  stemmingen  geschieden  met  volstrekte  meerderheid ;  over 
zaken  wordt  mondeling,  over  personen  schriftelijk  gestemd. 
Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

V.  Geldmiddelen. 

Art.  13.  De  inkomsten  bestaan  uit:  contributie  der  leden, 
bijdragen  van  donateurs,  rente  van  uitgezette  gelden  en  andere 
baten. 

Art.  14.  De  contributie  der  leden  en  de  bijdragen  der  donateurs 
worden  bepaald  bij  huishoudelijk  reglement. 

VI.    Algemeene  bepalingen. 

• 

Art.  15.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  den  Helder  en  is 
aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  6  maanden,  te  rekenen 
van  den  dag  der  oprichting ,  zijnde  17  October  1906. 

Art.  16.  De  vereeniging  kan  worden  ontbonden  bij  besluit 
eener  algemeene  vergadering,  met  inachtneming  der  aanwijzing 
van  middelen  om  het  eventueel  tekort  te  dekken  of  te  beschikken 
over  het  eventueel  batig  saldo. 

Art.  17.  Indien  er  strijd  ontstaat  over  de  toepassing  van  een 
artikel  van  deze  statuten,  beslist  de  algemeene  vergadering. 

Art.  18.  Gewone  besluiten  worden  onmiddellijk  ten  uitvoer 
gebracht,  tenzij  door  de  vergadering  anders  is  bepaald. 

Art.  19.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  worden 
aangebracht  door  de  algemeene  veigadering,  onder  voorbehoud 
der  nadere  Koninklijke  goedkeuring,  ingevolge  art.  8  der  wet 
van  22  April  1855  (Staatsblad  n°.  32). 

Art.  20.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  van 
het  verkrijgen  der  Koninklijke  goedkeuring. 

(Volgen  de  onderteeheningen. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Sept.  1907  n°.  28. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-Generaal , 
A.  P.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Dod  derdag  26  September  1907 ,  n°.  225. 


F.  965. 


VEREENIGING:  Bond  tegen  Dierenkwelling,  te  Maastricht. 

Art.  1.  De  Bond  tegen  dierenkwelling,  gevestigd  te  Maastricht, 
is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaar ,  te  rekenen  van  den 
dag  der  oprichting,  zijnde  29  Mei  1907  en  stelt  zich  ten  doel 
bevordering  der  goede  verzorging  en  wering  van  mishandeling 
of  kwelling  van  dieren  (vogels  daaronder  begrepen). 

Art.  2.    De  bond  tracht  zijn  doel  te  bereiken  door : 

a.  het  exploiteeren  van  axphyxiatietoestellen  en  asyls  voor 
huisdieren  ; 

b.  het  samenwerken  met  publieke  machten ,  autoriteiten , 
zedelijke  lichamen  en  vereenigingen  welke  een  gelijksoortig 
doel  beoogen  ,  en 

c.  alle  andere  wettige  middelen,  die  aan  het  doel  bevorderlijk 
kunnen  zijn. 

Art.  3.  Met  goedkeuring  van  het  bestuur  kunnen  elders  dan 
te  Maastricht  afdeelingen  van  den  bond  worden  opgericht. 

De  verhouding  van  den  bond  tot  zijne  afdeelingen  wordt  bij 
een  door  het  bestuur  goed  te  keuren  reglement  geregeld. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit:  gewone  leden,  donateurs 
en  contribueerende  leden. 

Bovendien  kunnen  door  het  bestuur  beschermheeren  en  be- 
schermvrouwen worden  benoemd. 

Het  bestuur  kan  personen  die  zich  tegenover  den  bond  ver- 
dienstelijk hebben  gemaakt ,  tot  eerelid  en  eere-president 
benoemen. 

Art.  5.  Ieder  die  zich  daartoe  aanmeldt  bij  den  secretaris 
van  den  bond  ,  kan  door  dezen  als  lid  of  donateur  (donatrice) 
worden  toegelaten. 

De  contributie  bedraagt  voor  de  gewone  leden  f  1,  voor  de 
contribueerende  leden  f  0,50  per  jaar. 
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Art.  6.  Donateurs  zijn  zij  die  minstens  f  25  in  eens  of  f2,50 
per  jaar  bijdragen  of  die  kostbare  toestellen  of  voorwerpen  tot 
bevordering  van  het  doel  aan  den  bond  ten  geschenke  geven 
of  in  bruikleen  afstaan. 

Art.  7.    Het  lidmaatschap  gaat  verloren  : 

door  overlijden  ; 

door  opzegging ,  en 

door  royement ,  krachtens  besluit  der  algemeene  vergadering, 
waartoe  het  te  royeeren  lid  is  uitgenoodigd  en  ,  desverlangd  , 
gehoord. 

Art.  8.  Ten  minste  ééns  per  jaar  en  wel  in  de  eerste  3 
maanden  van  het  kalenderjaar  heeft  er  eene  algemeene  ver- 
gadering plaats. 

Het  bestuur  is  verplicht  eene  algemeene  vergadering  uit  te 
schrijven  wanneer  ten  minste  10  leden  dit  schriftelijk  verzoeken. 

Wordt  aan  dit  verzoek  binnen  14  dagen  geen  gevolg  gegeven, 
dan  zijn  de  verzoekers  bevoegd  zeiven  eene  algemeene  vergadering 
te  beleggen,  welke  alsdan  door  een  door  hen  aan  te  wijzen  lid 
wordt  gepresideerd. 

Art.  9.  De  vergadering  wordt ,  behoudens  het  in  het  slot 
van  art.  8  bedoelde  geval ,  belegd  door  het  bestuur,  dat  daartoe 
aan  ieder  lid  minstens  2  X  24  uren  te  voren  een  convocatie- 
biljet zendt,  waarop  zooveel  mogelijk  de  punten  der  agenda 
zijn  aangegeven. 

In  het  geval ,  bedoeld  in  art.  8,  alinea  3 ,  kan  de  oproeping 
ter  vergadering  geschieden  bij  advertentie  in  de  te  Maastricht 
verschijnende  bladen. 

Art.  10.  Alle  leden,  ook  de  eereleden  en  beschermheeren  (en 
-vrouwen)  hebben  het  recht  om  deel  te  nemen  aan  de  vergade- 
ringen en  de  beraadslagingen. 

Stemgerechtigd  zijn  alleen  de  gewone  leden  en  de  donateurs. 

Art.  11.  De  algemeene  vergadering  kan  geen  geldige  be- 
sluiten nemen ,  zoo  niet  ten  minste  10  stemgerechtigde  leden 
aanwezig  zijn. 

Art.  12.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen.  Hoofdelijke  stemming  heeft  plaats 
zoodra  een  der  stemgerechtigden  zulks  verlangt. 

Benoemingen  geschieden  bij  gesloten  briefjes.  Is  er  bij  eerste 
stemming  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen  ,  dan  heeft  er 
eene  tweede  vrije  stemming  plaats.  Wordt  ook  bij  deze  geen 
volstrekte  meerderheid  verkregen  ,  'dan  heeft  er  herstemming 
plaats  tusschen  degenen  die  de  meeste  stemmen  op  zich  vereenigd 
hadden  en  wel  dubbel  zoovelen  als  er  nog  plaatsen  te  vervullen 
zijn.  Staken  bij  herstemming  de  stemmen,  dan  beslist  het  lor. 
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Art.  13.  Het  bestuur  bestaat  uit  ten  minste  3  dames  en  5 
heeren  ,  die  op  de  jaarvergadering  voor  den  tijd  van  4  jaren 
worden  gekozen.  Om  de  2  jaar  treedt  de  helft  van  hen  af 
volgens  een  op  te  maken  rooster. 

In  tusschentijdsche  vacatures  wordt  op  de  eerstvolgende  ver- 
gadering voorzien.  De  gekozene  treedt  af  ten  tijde  dat  degene 
wiens  plaats  hij  inneemt,  had  moeten  aftreden. 

Art.  14.  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  president , 
een  vice-president ,  een  secretaris  en  een  penningmeester;  zij 
verdeelen  hunne  functies  onderling. 

De  vergaderingen  van  het  bestuur  worden  belegd  door  den 
president  op  de  in  art.  9  bepaalde  wijze  ;  bij  ontstentenis  van 
den  president  door  den  vice-president. 

Art.  15.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  den  bond  in  en  buiten 
rechten. 

Verbintenissen,  door  den  bond  aan  te  gaan,  moeten  door  den 
president  of  vice-president  en  secretaris  worden  geteekend. 

Art.  16.  Het  bestuur  verricht  alle  functiën  ,  die  niet  bij  deze 
statuten  aan  de  algemeene  vergadering  of  andere  organen  zijn 
voorbehouden. 

Art.  17.  Het  bestuur  wordt  bijgestaan  door  eene  commissie 
van  advies  en  door  een  comité  van  actie,  die  door  de  algemeene 
vergadering  voor  den  tijd  van  3  jaren  worden  benoemd  uit  een 
door  het  bestuur  op  te  maken  dubbeltal. 

Eenzelfde  lid  kan  in  het  bestuur,  in  de  commissie  van  advies 
en  in  het  comité  van  actie  zitting  hebben. 

Art.  18.  De  commissie  van  advies  is  belast  met  het  ver- 
strekken van  inlichtingen  omtrent  verzorging  van  dieren  en 
aanwending  van  middelen  om  kwelling  te  voorkomen. 

Art.  19.  Het  comité  van  actie  treedt  handelend  op  wanneer 
hulp  aan  noodlijdende  dieren  moet  worden  verleend ,  en  zal 
voorts  door  het  bestuur  kunnen  worden  belast  met  de  ten- 
uitvoerlegging van  de  middelen  tot  bereiking  van  het  doel  van 
den  bond. 

Art.  20.  Door  het  bestuur  wordt  de  instructie  voor  de 
commissie  van  advies  en  van  het  comité  van  actie  vastgesteld 
en  bovendien  bepaald  uit  hoeveel  leden  zij  zullen  bestaan. 

Art.  21.  Alle  leden  en  donateurs  kunnen  met  betrekking 
tot  verzorging  van  dieren  inlichtingen  vragen  aan  de  commissie 
van  advies.  • 

Gelijke  inlichtingen  kunnen ,  desverlangd ,  gratis  worden 
verstrekt  aan  on^  of  minvermogenden. 

Art.  22.  Van  de  asphyxiatie-toestellen  en  asyls  kan  door  alle 
leden  en  donateurs  gebruik  worden  gemaakt  tegen  betaling 
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eener  vergoeding ,  welke  de  in  billijkheid  berekende  kosten 
niet  overtreft. 

Niet-leden  van  den  bond  betalen  tegen  verhoogd  tarief,  terwyl 
on-  en  minvermogenden  kosteloos  worden  geholpen. 

Een  en  ander ,  ook  de  aanwijzing  wie  als  min-  of  onver- 
mogenden  zijn  aan  te  merken  ,  wordt  bij  een  door  het  bestuur 
vast  te  stellen  reglement  geregeld. 

Art.  23.  Alle  gelden ,  den  bond  toekomende  ,  worden  afge- 
dragen aan  den  penningmeester ,  die  daarvoor  tegenover  het 
bestuur  verantwoordelijk  is. 

Hij  draagt  zorg  voor  het  innen  der  contributies  in  het  begin 
van  elk  hondsjaar ,  dat  samenvalt  met  het  kalenderjaar. 

Art.  24.  Het  bestuur  brengt  op  de  jaarvergadering  verslag 
uit  over  de  verrichtingen  in  het  afgeloopen  jaar  en  legt  daarbij 
over  de  voorat  onderzochte  en  door  het  bestuur  goedgekeurde 
rekening  en  verantwoording  van  den  penningmeester. 

Art.  25.  Wijziging  dezer  statuten  kan,  behoudens,  voor  zooveel 
noodig,  de  Koninklijke  goedkeuring,  slechts  geschieden  door 
eene  opzettelijk ,  blykens  het  convocatiebiljet  daartoe  belegde 
vergadering  en  dan  slechts  met  eene  meerderheid  van  twee-derde 
der  geldig  uitgebrachte  stemmen. 

Hetzelfde  geldt  voor  ontbinding  van  den  bond. 

Bij  ontbinding  wordt,  na  vereffening,  een  eventueel  batig 
saldo  ter  beschikking  gesteld  van  eene  vereeniging ,  die  een 
gelyksoortig  doel  als  de  bond  nastreeft. 

(Volyen  de  onderteeheningen. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2  Sept.  1907  n°.  28. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-  Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 


4 


Bijvoegsel  tot  de  Neder landscfie  Staatscourant  van 
Donderdag  26  September  1907  ,  n\  225. 


N°.  966. 


VEREENIGING:  Belgiesche   Loodssocieteit  „Unie",  te 
Vlissingen.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

De  oorspronkelijke  artt.  4,  12,  20,  21  en  41  vervallen  en 
worden  vervangen  door  nieuwe  artikelen  ,  die  luiden  : 

Art.  4.  De  sociëteit  bestaat  uit  gewone  leden  ,  eereleden  en 
leden  van  verdienste.  Hun  getal  is  onbepaald. 

Art.  12.  De  eereleden  en  leden  van  verdienste  hebben  geen 
stemrecht  en  ook  geen  recht  van  eigendom  op  de  bezittingen 
der  sociëteit. 

Art.  20.  De  gewone  leden  alleen  hebben  het  recht  om  deel  te  nemen 
aan  de  stemmingen.  Zy  ,  de  eereleden  en  deleden  van  verdienste 
hebben  recbt  van  introductie  van  vreemdelingen.  Onder  vreem- 
delingen worden  verstaan  alle  personen ,  die  niet  in  de  gemeente 
Vlissingen  en  de  aangrenzende  gemeenten  Koudekerke  ,  Oost- 
en West-Souburg  en  Ritthem  wonen  en  geen  lid  der  sociëteit  zijn. 

Art.  21.  Inwoners  van  de  gemeente  Vlissingen  en  van  de 
aangrenzende  gemeenten  Koudekerke ,  Oost-  en  West-Souburg 
en  Ritthem  worden  slechts  tot  het  verkeer  en  het  gebruiken 
van  dranken  in  het  sociëteitslokaal  toegelaten,  indien  z\j  leden 
of  huisgenooten  van  leden  van  de  sociëteit  zyn. 

Het  bestuur  is  evenwel  de  bevoegdheid  toegekend  om  dagen 
aan  te  wijzen,  het  getal  van  30  in  het  jaar  niet  te  boven  gaande, 
waarop  inwoners  der  gemeente  of  van  voormelde  aangrenzende 
gemeenten  ,  die  niet-leden  of  huisgenooten  van  leden  zyn  ,  tot 
het  verkeer  en  het  gebruiken  van  dranken  in  de  localiteit  der 
sociëteit  kunnen  worden  toegelaten ,  mits  het  bestuur  van  aan- 
wijzing van  die  dagen  telkens  ten  minste  3  dagen  vooraf  schrif- 
telijk kennis  geeft  aan  Gedeputeerde  Staten  van  Zeelaad  en  aan 
den  burgemeester  van  Vlissingen. 
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Art.  41.  De  kastelein  wordt  door  het  bestuur  aangesteld  en 
ontslagen.  Hij  zal  zorgen  dat  het  sociëteitslokaal  goed  verlicht 
en  verwarmd  wordt  en  daarin  niemand  toelal  en  ,  dan  die  daartoe 
gerechtigd  zijn. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  3  Sept.  1907  nn.  62. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot.  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  26  September  1907  ,  n°.  225. 


N°.  967. 


VEREENIGING:  Koninklijke  Vereeniging  van  gepension- 
neerde  Onderofficieren  en  Minderen  van  het  Nederlandsche 
Leger.  (Onderstand  aan  militairen ,  gepensionneerd  vóór  de 
wet  van  1877,  en  hunne  weduwen),  te  Wijk  bij  Duurstede. 
(Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Aan  het  slot  van  art.  1  een  nieuw  lid  toe  te  voegen  : 
„Bij  het  verstrijken  van  genoemd  tijdvak  wordt  de  vereeniging 
opnieuw  verlengd  voor  den  tijd  van  29  jaren." 
Art.  3  vervalt. 

Voor  artt.  4,  5,  6  en  zoo  voort,  te  lezen:  artt.  3,  4,  5  en 
zoo  voort. 

In  art.  4,  oud  art.  5,  worden  de  woorden:  „die  bij  hun  over- 
lijden donateur  der  vereeniging  waren",  vervangen  door  de 
woorden:  „die  op  het  tijdstip  van  hun  overlijden  de  vereeniging 
met  eene  bijdrage  steunden". 

Het  tweede  lid  van  art.  8,  oud  art.  9,  vervalt  en  wordt  ver- 
vangen door  een  nieuw  tweede  lid,  luidende  als  volgt: 

„Militairen,  ook  van  de  reserve,  militie  en  landweer  beneden 
den  rang  van  officier,  en  oud-militairen,  worden  geacht  dona- 
teur te  zijn,  indien  zij  minstens  f  0,50  per  jaar  bijdragen." 

In  art.  11,  oud  art.  12,  wordt  het  cijfer  „10",  vervangen  door 
het  cijfer  „9". 

In  art.  12,  oud  art.  13,  worden  in  het  eerste  lid  de  woorden : 
„op  of  binnen  eene  maand  na  den  datum  der  inschrijving",  ver- 
vangen door  de  woorden:  „ieder  jaar  op  den  datum  der  inschrijving". 

In  art.  14,  oud  art.  15,  worden  de  woorden:  „zeven  of  hoogstens 
negen",  vervangen  door  het  woord:  „vijf". 

Art.  15,  oud  art.  16,  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een 
nieuw  art.  15,  luidende  als  volgt: 

„Jaarlyks  treedt  één  lid  van  het  hoofdbestuur  volgens  rooster 
af,  doch  is  terstond  herkiesbaar". 
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In  art.  16,  oud  art.  17,  eerste  lid,  vervallen  de  woorden: 
„den  ondervoorzitter1,  2  leden  van  het  hoofdbestuur,  daartoe 
uit  zijn  midden  aan  te  wijzen". 

In  art.  18,  oud  art.  19,  worden  de  woorden:  „hoofd-  en  af- 
deelingsbestuursleden",  vervangen  door  de  woorden:  „hoofd-  en 
afdeelingsbestuursleden ,  zoomede  correspondenten  en  correspon- 
deerende  leden". 

Het  eerste  lid  van  art.  22 ,  oud  art.  23 ,  vervalt  en  wordt  ver- 
vangen door  een  nieuw  eerste  lid,  luidende  als  volgt: 

„Minstens  10  leden  der  vereeniging  in  dezelfde  gemeente  ge- 
vestigd, vormen,  onder  goedkeuring  van  het  hoofdbestuur,  eene 
afdeeling." 

In  art.  24,  oud  art.  25,  wordt  het  woord:  „Juni"  vervangen 
door  het  woord:  „Juli". 

Aan  het  eerste  lid  van  art.  27,  oud  art.  28 ,  wordt  toegevoegd  : 
„die  in  het  voorafgaand  boekjaar  minstens  f  25  netto  hebben 
afgedragen  en  door  het  hoofdbestuur  volgens  alphabetische  volg- 
orde worden  uitgenoodigd  " 

Het  derde  lid  van  dat  artikel  vervalt  en  wordt  vervangen  door 
een  nieuw  derde  lid,  luidende  als  volgt:  „Leden  van  het  hoofd- 
bestuur, leden  van  verdienste ,  zoomede  correspondenten  die  eene 
afdeeling  vertegenwoordigen,  stemmen  alleen  voor  de  afdeeling." 

In  art.  28,  oud  art.  29,  wordt  het  getal  „21"  vervangen  door 
het  getal  „20". 

In  den  aanhef  van  art.  29,  oud  art.  30,  wordt  het  cijfer  „10" 
vervangen  door  het  cijfer  „9"; 

in  sub  b  van  dat  artikel  worden  de  woorden:  „de  belangen" 
vervangen  door  de  woorden:  „den  goeden  naam",  en 

in  sub  d  vervallen  de  woorden:  „voor  zich  of  voor  anderen". 

In  art.  30,  oud  art.  31,  wordt  het  getal:  „30"  vervangen  door 
het  getal  „29". 

In  art.  32,  oud  art.  33,  worden  de  getallen:  „35  en  36", 
vervangen  door  de  getallen:  ,34  en  35". 

In  art„  33,  oud  art.  34,  worden  de  getallen:  „10  en  12",  ver- 
vangen door  de  getallen:  „9  en  11". 

In  art.  35,  oud  art.  36,  wordt  het  woord :  „April",  vervangen 
door  het  woord:  „Mei". 

(Volgen  de  onderteeheningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  3  Sept.  1907  n°.  62. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  26  September  1907,  n°.  225. 


N°.  968, 


VEREENIGING:  Sociëteit  Unitas,  te  Vlissingen.  (Wij- 
zigingen in  de  statuten.) 

Art.  7,  alinea  3,  wordt  gelezen  als  volgt: 

„Als  tijdelijke  leden  kunnen  door  het  bestuur  worden  aange- 
nomen zy  die  in  Vlissingen  verblijf  houden  en  den  ouderdom 
van  18  jaren  hebben  bereikt. 

Het  tijdelijk  lidmaatschap  kan  hoogstens  2  jaren  duren.  Drie 
maanden  na  de  aanneming  tot  tijdelijk  lid  zal  dit  lid  zich  moeten 
onderwerpen  aan  eene  ballotage,  zooals  die  volgens  het  reglement 
voor  de  gewone  leden  vereischt  wordt.  Na  verloop  der  2  jaren 
zal  hij  als  gewoon  lid  worden  ingeschreven ,  tenzij  hij  na  de 
ballotage  reeds  eerder  hiertoe  zijn  verlangen  heeft  te  kennen 
gegeven." 

Artt,  30,  31  en  32  vervallen  en  worden  vervangen  door  een 
nieuw  artikel,  luidende  als  volgt: 

„Art.  30.  Op  de  convocatiebiljetten  voor  eene  algemeene  ver- 
gadering moeten  duidelijk  de  punten  vermeld  worden,  die  ter 
behandeling  zullen  worden  aangeboden. 

In  algemeene  vergaderingen,  waar  de  helft  der  stemhebbende 
leden  tegenwoordig  zijn,  mogen  besluiten  genomen  worden  over 
onderwerpen  die  niet  op  het  convocatiebiljet  voorkomen ,  mits 
genomen  door  2/s  der  aanwezige  stemhebbende  leden. 

In  algemeene  vergaderingen,  waar  minder  dan  de  helft  der 
stemhebbende  leden  tegenwoordig  zijn,  mogen  geene  besluiten 
worden  genomen  omtrent  onderwerpen,  die  niet  op  het  convo- 
catiebiljet voorkomen." 

Art.  33  wordt  art.  81. 

Art.  34  wordt  art.  32. 

Art  35  wordt  art.  33. 

Art.  36  wordt  art.  34. 
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Art.  37  wordt  art.  35. 
Art.  38  wordt  art.  36. 
Art.  39  wordt  art.  37. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  3  Sept.  1907  n°.  62. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-  Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  26  September  1907  ,  n°.  225. 


N°.  969. 


VEREENIGING :  Aansprekers-  of  begrafenis  vereeniging 
„Leeuwarden"  ,  te  Leeuwarden.  (Wijzigingen  in  de  sta- 
tuten.) 

I.  In  art.  2  dier  statuten  wordt  de  eerste  zinsnede  vervangen 
door  de  woorden: 

„Het  getal  leden  is  bepaald  tot  hoogstens  60". 

II.  Art.  12  zal  voortaan  luiden  : 

„Het  bestuur  bestaat  uit  9  leden  ,  die  de  belangen  overeen- 
komstig het  reglement  behartigen. 

Het  bestaat  uit  een  eerste-  en  tweede-voorzitter ,  een  eerste- 
en tweede-secretaris  ,  een  eerste-  en  tweede-penningmeester  en 
3  commissarissen  van  toezicht.  Een  derde  deel  treedt  jaarlijks 
af ,  maar  zijn  terstond  herkiesbaar.  De  aftreding  geschiedt  in 
de  jaarlijksche  vergadering  der  vereeniging". 

(Volgen  de  onderteekeningen. j 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  3  Sept.  1907  n°.  62. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  26  September  1907 ,  n°.  225. 


N°.  970. 


VEREENIGING :  Onderlinge  Risico  Vereeniging  voor 
het  Broodbakkersbedrijf  en  aanverwante  bedrijven  ,  te 
Amsterdam.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Art.  10.  In  art.  10  vervalt  de  slotzinsnede :  „een  en  ander 
behoudens  enz."  en  wordt  toegevoegd  eene  nieuwe  alinea  2, 
3  en  4 ,  luidende : 

„(2.)  Bij  eindigen  van  het  lidmaatschap  blijft  het  uitgetreden 
lid,  indien  de  eindafrekening,  bedoeld  in  art.  23,  alinea  3,  een 
saldo  te  zijnen  laste  aanwijst,  aansprakelijk  hét  bedrag  van  dit 
saldo  binnen  een  door  het  bestuur  te  bepalen  tijd  *.e  betalen. 

(3.)  Indien  deze  eindafrekening  een  saldo  ten  gunste  van  het 
uitgetreden  lid  aanwijst ,  is  het  bestuur  verplicht  hem  het 
bedrag  hiervan  binnen  10  dagen  na  den  datum  der  eindafre- 
kening toe  te  zenden. 

(4.)  Het  bestuur  is  verplicht,  zoowel  wanneer  het  uitgetreden 
lid  aan  zijne  in  alinea  2  bedoelde  verplichting  heeft  voldaan  , 
als  wanneer  de  in  alinea  3  bedoelde  uitbetaling  is  geschied  : 

1°.  aan  het  lid  het  te  zijnen  name  in  de  reservekas  der  ver- 
eeniging  staande  bedrag ,  alsmede  de  hem  krachtens  art.  15, 
alinea  2,  der  statuten  toekomende  bedragen  uit  te  betalen  ; 

2°.  aan  de  directie  der  Risico-bank  te  berichten ,  dat  de 
vereffening  van  de  financieele  verplichtingen  van  het  lid  tegen- 
over de  Risico-vereeniging  heeft  plaats  gehad  ,  en  dientenge- 
volge tot  betaling  door  de  Risico-bank  van  het  uittredegeld  , 
bedoeld  in  art.  9,  alinea  5,  der  statuten  van  de  Risico-bank, 
kan  worden  overgegaan." 

Art.  14.  In  art.  14,  alinea  1,  sub  a,  laatste  zinsnede,  wordt : 
„de  afkoopsom  bij  hertrouwen"  gelezen:  „de  afkoopsommen 
bij  hertrouwen"  en  „is  kunnen  worden  betaald"  gelezen  :  „zijn 
kunnen  worden  betaald". 
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Art.  15.  Aan  art.  15,  alinea  4,  worden  toegevoegd  de  woorden : 
„tenzij  de  eerstvolgende  algemeene  ledenvergadering  op  voorstel 
van  het  bestuur  der  vereeniging  mocht  bepalen  ,  dat  deze  aan- 
vulling uit  de  reservekas  zal  worden  betaald''. 

Art.  17.  Art.  17  wordt  vervangen  door  een  nieuw  artikel, 
luidende : 

„(1  )  Indien  een  lid  niet  in  staat  is  of  weigert  aan  zijne  in 
deze  statuten  genoemde  financieele  verplichtingen  te  voldoen , 
zal  het  bestuur  der  vereeniging  het  bedrag  dezer  verplichtingen 
zoo  noodig  langs  gerechtelijken  weg  invorderen. 

(2.)  Mocht  daarna  nog  een  saldo  ten  laste  van  het  lid  over- 
bleven ,  dan  zal  dit  voor  zoover  mogelijk  worden  gedekt  ■ 

a.  met  het  bedrag,  dat  aan  dezen  werkgever  overeenkomstig 
het  bepaalde  in  art  9,  alinea  5,  der  statuten  van  de  Risico-bank, 
uit  het  reservefonds  der  Risico-bank  zou  zijn  uitgekeerd,  indien 
op  dat  oogenblik  zijn  lidmaatschap  zou  zijn  geëindigd  en  hij 
overeenkomstig  art.  18  dezer  statuten  aan  al  zijne  financieele 
verplichtingen  had  voldaan ; 

b.  met  het  bedrag,  dat  hem  krachtens  art.  21  uit  de  reservekas 
der  vereeniging  en  eventueel  uit  hoofde  van  het  bepaalde  in 
art.  15.  alinea  2,  bij  zijne  uittreding  zou  toekomen. 

(3.)  Indien  ook  daarna  het  door  dien  werkgever  verschuldigde 
niet  geheel  is  gedekt,  zal  het  restant  geacht  worden  tekort  te  zijn. 

(4.)  De  overige  leden- werkgevers]  zijn  verplicht  dit  tekort  te 
dekken ,  met  dien  verstande ,  dat  dit  zal  worden  opgenomen 
onder  de  administratiekosten  der  vereeniging  van  het  loopende 
boekjaar." 

Art.  18.  In  art.  18,  al.  1,  vervallen  de  woorden  „overeen- 
komstig artt.  10  en  11  dezer  statuten  '\ 

Art.  21.  Ingevoegd  wordt  een  nieuw  art.  21  ,  luidende: 
„(1.)  Er  zal  eene  reservekas  der  vereeniging  worden  gevormd, 
(2.)  Ieder  jaar  zal  door  de  jaarlijksche  algemeene  ledenver- 
gadering vóór  de  vaststelling  der  balans  en  rekening  en  verant- 
woording over  het  vorige  boekjaar,  op  voorstel  van  netbestuur, 
worden  bepaald  of  er  eenig  en,  zoo  ja ,  welk  bedrag  der  door 
de  leden  volgens  de  cijfers  dezer  rekening  en  verantwoording 
verkregen  besparing  op  hunne  eventueele  jaarpremie  der  Rijks- 
verzekeringsbank door  ieder  hunner  zal  worden  gestort  in  de 
reservekas  der  vereeniging. 

(3.)  De  reservekas  is  eigendom  der  vereeniging ,  doch  het 
aandeel ,  dat  ieder  der  leden  geacht  moet  worden  daarin  te 
hebben  bijgedragen  ,  wordt  te  zijnen  name  geboekt. 

(4.)  Leden  op  wier  naam  als  aandeel  in  de  reservekas  een 
bedrag  geboekt  is  ter  grootte  Tan  de  jaarpremie  ,  welke  zij  aan 
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de  •  Rijksverzekeringsbank  in  het  laatstverloopen  jaar  zouden 
hebben  te  betalen  gehad  ,  indien  zij  bij  deze  waren  aangesloten, 
zullen  van  meerdere  stortingen  in  die  kas  worden  ontslagen. 

(5.)  De  met  de  reservekas  gekweekte  rente  wordt  naar 
evenredigheid  van  het  aandeel ,  dat  ieder  der  leden  geacht  moet 
worden  in  de  kas  te  hebben  bijgedragen ,  geboekt  op  naam  der 
leden  en  beschouwd  als  nieuwe  storting  in  de  reservekas;  aan 
de  leden  op  wier  naam  het  in  al.  4  genoemde  bedrag  in  de 
reservekas  staat  geboekt ,  wordt  de  gekweekte  rente  uitge- 
keerd of  verrekend  op  de  in  art.  14 ,  alinea  3 ,  bedoelde  wijze. 

(6.)  De  reservekas  zal  volgens  besluit  der  algemeene  leden- 
vergadering op  voorstel  van  het  bestuuur  worden  gebruikt  ter 
vermindering  van  het  aandeel  in  de  jaarlijksche  kosten  van  die 
leden  welke  tot  vorming  van  de  reservekas  hebben  bijgedragen  : 
het  bedrag ,  waarmede  in  eenig  jaar  de  kosten  van  een  lid  aldus 
worden  verminderd,  wordt  van  het  te  zijnen  name  geboekte 
aandesl  in  de  reservekas  weder  afgeboekt. 

(7.)  Bij  uittreden  ontvangt  het  lid  ,  nadat  hij  aan  zijne  finan- 
cieele  verplichtingen  tegenover  de  Risico-vereeniging  en  de 
Risico-bank  heeft  voldaan  ,  het  te  zijnen  name  aanwezige  aan- 
deel in  de  reservekas  uitbetaald." 

Art.  21  wordt  vernummerd  art.  22. 

Ingelascht  wordt  een  nieuw  art.  23  ,  luidende : 

„(1.)  In  den  loop  van  ieder  boekjaar  zal  het  bestuur,  nadat 
de  in  art.  25  bedoelde  balans  en  rekening  en  verantwoording 
van  het  vorige  boekjaar  door  de  algemeene  ledenvergadering 
zal  zijn  goedgekeurd  ,  de  afrekening  van  ieder  der  leden  over 
dat  boekjaar  vaststellen. 

(2.)  Deze  afrekening  zal  aan  leder  lid  worden  toegezonden. 

(3.)  Bij  het  uittreden  van  een  lid  wordt  deze  afrekening, 
inhöudende  eene  finale  vereffening  zijner  uit  art.  14  voort- 
spruitende verplichtingen  en  uit  artt.  20  en  21  voortvloeiende 
rechten,  afgesloten  zoodra  de  jaarrekening  over  dat  boekjaar, 
waarin  zijne  afsluiting  is  geëindigd ,  geheel  is  vereffend ;  doch 
zal  die  afsluiting  in  geen  geval  later  mogen  geschieden  dan 
19  maanden  na  den  dag ,  waarop  het  lidmaatschap  van  den 
betreffenden  werkgever  geëindigd  is. 

(4.)  De  eindafrekening  wordt  na  afsluiting  onmiddellijk  aan 
het  afgetreden  lid  toegezonden. 

Art.  22  wordt  vernummerd  Art.  24. 

De  woorden:   „Indien  de  in  art.  21,  alinea  2,  enz."  worden 
gelezen:  „Indien  de  in  art.  23,  alinea  1". 
Art.  23  wordt  vernummerd  Art.  25. 
Art.  24  wordt  vernummerd  Art.  26. 
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In  alinea  1  worden  de  woorden:  „uit  de  in  art.  32,  alinea  7, 
sub  c,  bedoelde  personen"  gelezen:  „uit  de  in  art.  34 ,  alinea  7, 
sub  c,  bedoelde  personen." 

Artt  25,  26  en  27  worden  vernummerd  Artt.  27,  28  en  29. 

Art.  28  wordt  vernummerd  Art.  30. 

In  alinea  1  en  2  wordt:  „Art.  32,  alinea  7,  sub  c"  gelezen: 
„Art.  34,  alinea  7,  sub  c" 
In  alinea  5  wordt :  „Art.  24,  alinea  6",  gelezen  :  „Art.  26,  al.  6." 
Artt.  29,  30  en  31  worden  vernummerd  Artt.  31,  32  en  33. 
Art.  32  wordt  vernummerd  Art.  34. 

Alinea  2  wordt  gelezen :  „De  oproeping  tot  de  algemeene 
ledenvergadering  en  de  agenda  worden  door  het  bestuur  minstens 
8  dagen  vóór  den  dag  der  vergadering  aan  alle  leden  toegezonden." 

In  alinea  5  wordt  tusschen  de  woorden :  „vergadering"  en  „in 
behandeling"  ingevoegd  het  woord  :  „tevens". 

„Binnen  8  dagen"  wordt  gelezen:  „Binnen  4  dagen". 

Alinea  6  wordt  gelezen  als  volgt : 

„(6.)  Het  bestuur  vult  de  agenda  der  vergadering  met  die 
voorstellen  aan  en  zendt  de  aanvulling  minstens  3  dagen  vóór 
den  dag  der  vergadering  aan  de  leden  toe." 

Art.  33  wordt  vernummerd  Art.  35. 

In  alinea  1  wordt  in  plaats  van:  „Art.  32 ,  alinea  7  gelezen  : 
„Art.  34,  alinea  7,  sub  r?-\ 

Art.  34  wordt  vernummerd  Art.  36. 

In  al.  1,  sub  a,  wordt:  „Art.  23"  gelezen:  „Art.  25". 

In  al.  3  wordt  „Art.  32  ,  al.  2 ,  5  en  6"  gelezen:  „Art.  34  r 
al.  2  ". 

Al.  4  vervalt. 

Al.  5  ,  6  en  7  worden  al.  4 ,  5  en  6. 

In  al.  5  nieuw  (6  oud)  wordt  in  plaats  van  „Artt.  20,  32,35 
en  37"  gelezen:  „Artt.  20,  34,  37  en  39". 

Artt.  35  ,  36  en  37  worden  vernummerd  Artt.  37,  38  en  39. 
Art.  38  wordt  vernummerd  Art.  40. 

In  al.  1  en  4  wordt  in  plaats  van  „Art.  37  "  gelezen  :  „Art.  39". 
Art.  39  wordt  vernummerd  Art.  41. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  3  Sept.  1907  n°.  62. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal, 
A.  D.  W.  deYries 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandscke  Staatscourant  van 
*     Donderdag  3  October  1907 ,  n\  231. 


N°.  971. 


VEREENIGING :  Schietvereniging  „G.o.e.s",  (Geduld  , 
oefening  en  schietvaardigheid) ,  te  Goes. 

Art.  1.  De  vereeniging  voert  den  naam :  Schietvereeniging 
„G.o.e.s",  (Geduld  ,  oefening  en  schietvaardigheid)  en  is  gevestigd 
te  Goes. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  15  Februari 
1907. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  's  lands  weerbaar- 
heid te  verhoogen. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  houden  van 
oefeningen  in  het  juist  schieten  ,  waardoor  zij  goede  schutters 
zal  trachten  te  vormen.  Deze  oefeningen  zullen  geschieden  ,  zoo 
mogelijk  met  de  geweren  bij  het  leger  in  gebruik ,  met  de 
flobertbuks  en  met  de  revolver. 

Art,  5.  De  vereeniging  telt  leden ,  eereleden  en  donateurs 
(donatrices). 

Art.  6.  Om  als  lid  te  kunnen  worden  aangenomen  moet  men 
den  leeftijd  van  20  jaren  bereikt  hebben. 
Lid  der  vereeniging  kunnen  niet  zijn: 

a.  zij  die  op  eene  niet-eervolle  wijze  den  militairen  of  den 
schutterlijken  dienst  hebben  verlaten; 

b.  zij  die  van  den  dienst  b\j  de  nationale  militie  of  de  schut- 
terij volgens  de  wet  zijn  uitgesloten,  of,  militieplichtig  wordende, 
zouden  moeten  worden  uitgesloten  ; 

c.  zy  die  het  recht  missen  om  by  de  gewapende  macht  te 
dienen  ; 

d.  zij  die  lid  zijn  van  eene  andere  met  Koninklijke  toestem- 
ming opgerichte  weerbaarheids  vereeniging. 

Om  tot  eerelid  te  kunnen  worden  benoemd  moet  men  zich 
bijzonder  verdienstelijk  jegens  de  vereeniging  hebben  gemaakt. 
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Donateur  (donatrice)  is  ieder  die  zich  bereid  verklaart  de  ver- 
eeniging  te  steunen  met  eene  jaarlijksche  bijdrage,  ofmeteene 
gift  in  eens ;  van  beide  zal  het  bedrag  in  het  huishoudelijk 
reglement  worden  vastgesteld. 

Art,  7.  Het  lidmaatschap  kan  worden  verkregen  door  zich 
aan  te  melden  bij  een  der  bestuursleden  ,  met  opgave  van  naam, 
voornamen  ,  bedrijf  of  qualiteit  en  woonplaats.  De  aanneming 
geschiedt  in  eene  algemeene  of  oefeningsvergadering  bij  meer- 
derheid der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Eene  benoeming  tot  eerelid  geschiedt  in  eene  algemeene  ver- 
gadering ,  waarop  minstens  twee-derde  van  het  ledental  moet 
aanwezig  zijn ,  bij  meerderheid  van  de  uitgebrachte  geldige 
stemmen. 

Art.  8.  Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging : 

a.  door  opzegging; 

b.  door  royement ;  het  royement  geschiedt  op  dezelfde  wijze 
als  waarop  eereleden  kunnen  worden  aangenomen  ; 

c.  door  het  geraken  in  den  toestand  omschreven  in  a ,  b ,  c 
of  d  van  art.  6. 

Ophoudende  lid  te  zijn,  verliest  men  onmiddellijk  alle  rechten 
aan  het  lidmaatschap  der  vereeniging  verbonden. 

Art  9.  De  leden  ,  eereleden  en  donateurs  (donatrices)  hebben 
het  recht  tot  by woning  van  de  algemeene  vergaderingen,  door 
den  voorzitter  uitgeschreven.  Alleen  de  leden  hebben  stemrecht; 
de  eereleden  en  donateurs  (donatrices)  hebben  eene  raadgevende 
stem.  De  leden  hebben  het  recht  om  de  oefeningen  bij  te  wonen, 
zooals  dit  nader  bij  een  huishoudelijk  reglement  zal  worden 
geregeld. 

Art.  10.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  contri- 
butiën  der  leden  en  donateurs  (donatrices),  giften  in  eens  van 
donateurs  (donatrices),  erfstellingen ,  legaten ,  geschenken  en 
toevallige  baten. 

Ieder  lid  betaalt  eene  contributie ,  waarvan  het  bedrag  in  het 
huishoudelijk  reglement  zal  worden  vastgesteld. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden  ,  zynde  1  voorzitter, 
1  secretaris ,  1  penningmeester  en  4  commissarissen. 

De  bestuursleden  worden  uit  en  door  de  gewone  leden  gekozen. 

De  taak  der  bestuursleden  alsmede  de  wijze  hunner  aftreding 
zal  bij  huishoudelijk  reglement  worden  geregeld. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  12.  In  eene  algemeene  vergadering  wordt  een  huishou- 
delijk reglement  vastgesteld,  dat  geene  bepalingen  mag  bevatten 
in  strijd  met  deze  statuten  en  in  hetwelk  zullen  worden  gere- 
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geld  de  wijze  eu  de  tijdstippen  waarop  oefeningen  zullen  worden 
gehouden  of  eene  algemeene  vergadering  moet  worden  uitge- 
schreven ,  de  taak  en  de  wijze  van  aftreding  der  bestuursleden 
en  verder  al  datgene  waarvan  regeling  zal  blijken  noodig  te  zijn. 

Art.  13.  Alle  geschillen  ,  gerezen  tusschen  leden  der  vereeni- 
ging  onderling ,  of  tusschen  een  lid  en  een  bestuurslid  ,  zullen, 
indien  zij  volgens  de  wet  voor  eene  scheidsrechterlijke  beslissing 
vatbaar  zijn,  worden  beslist  door  het  bestuur. 

Alle  geschillen  welke  tusschen  de  leden  van  het  bestuur 
mochten  ontstaan  ,  zullen  ,  zoo  zij  volgens  de  wet  voor  eene 
scheidsrechterlijke  beslissing  vatbaar  zijn ,  door  de  leden  in  eene 
algemeene  vergadering  worden  beslist. 

Art  14.  Het  vereenigingsjaar  valt  samen  met  het  kalenderjaar. 

Art.  15.  Besluiten  tot  wijziging  dezer  statuten  behoeven  om 
geldig  te  zün  eene  meerderheid  van  drie-vierde  van  het  aantal 
ter  algemeene  vergadering  uitgebrachte  geldige  stemmen.  Zij 
treden  niet  in  werking  alvorens  de  Koninklijke  goedkeuring 
op  de  wijziging  is  verkregen. 

Art.  16.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  wanneer  het  ledental 
beneden  1 1  is  gedaald. 

De  vereeniging  kan  worden  ontbonden  ,  indien  daartoe  be- 
sloten wordt  met  twee-derde  der  uitgebrachte  geldige  stemmen 
in  eene  algemeene  vergadering  waarin  ten  minste  drie-vierde 
van  het  aantal  leden  tegenwoordig  is. 

Tn  geval  van  ontbinding  komen  hare  bezittingen  ten  bate 
van  de  leden,  behoudens  de  inachtneming  van  de  voorschriften 
van  art  1702  Burgerlijk  Wetboek 

Art.  17.  Voor  de  eerste  maal  treden  op  als  leden  van  het 
bestuur,  bedoeld  in  art.  11  ,  de  heeren  A.  G.  L.  Panhuyzen  , 
voorzitter;  J.  K.  Verhoek,  secretaris  ;  A.  F.  de  Paauw  ,  penning- 
meester ;  R.  Arnoldi ,  J.  J.  van  Willegen  ,  A.  Arnoldi  en  J.  O. 
Teunissen ,  commissarissen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklyk  besluit  dd.  9  Sept.  1907  n°.  59. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-Generaal , 
A.  D.  W.  de  Vries 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
•Donderdag  3  October  1907,  n°.  231. 


N\  972, 


VEREENIGING:  Amusante  Club  .Bernard  Kleyn'\  te 
Rotterdam. 

Hoofdstuk  I. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Rotterdam  eene  vereeniging  onder  den 
«aaaaru:  Amusante  Club  8Bernard  Kleyn". 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  het  houden  van  gezellige 
bijeenkomsten.  Zy  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  vormen 
onder  hare  leden  van  eene  declamatie-  en  zangafdeeling. 

Art.  3.  De  middelen  waartoe  zij  dit  doel  tracht  te  bereiken, 
zijn  de  gelden ,  gestort  in  eene  jaarlijksche  contributie  door 
leden  en  donateurs. 

Art.  4.  Het  vereenigingsjaar  vangt  aan  1  Juni  en  eindigt 
31  Mei. 

Hoofdstuk  11. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden ,  eereleden 
en  donateurs. 

krt.  6.  Gewone  leden  kunnen  zijn  zy  die  door  het  betalen 
eener  jaarlijksche  contributie  medewerken  tot  het  welzijn  der 
vereeniging.  Donateurs  kunnen  zijn  zij  die  van  hunne  inge- 
nomenheid met  de  vereeniging  doen  blyken  ,  door  haar  eene 
jaarlyksche  contributie  te  schenken;  ook  kunnen  personen  die 
door  bijzondere  daden  tot  den  bloei  der  vereeniging  hebben 
medegewerkt,  op  voordracht  van  het  bestuur,  in  eene  algemeene 
vergadering  tot  eereleden  worden  benoemd. 

Art.  7.  Een  lid  een  candidaat  voor  te  stellen  hebbende , 
als  gewoon  lid  of  donateur,  geeft  hiervan  schriftelijk  kennis 
aan  het  bestuur,  met  opgave  van  naam  ,  voornaam  en  woon- 
plaats; waarop  zijne  plaatsing  op  de  candidatenlijst  volgt.  Ballotage 
vindt  na  14  dagen  plaats. 
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Art.  8.  Leden  die  zich  schuldig  maken  aan  overtreding  van 
het  reglement ,  worden  op  eene  vergadering  met  minstens  twee- 
derde  der  aanwezige  leden  geroyeerd. 

Hoofdstuk  III. 

Art.  9.  De  hoegrootheid  der  te  betalen  contributie  zal  bij 
huishoudelijk  reglement ,  dat  niet  strijden  mag  met  deze  statuten, 
worden  vastgesteld,  met  dien  verstande  echter,  dat  als  minimum 
wordt  bepaald  de  som  van  f  4  per  jaar  voor  gewone  leden ,  en 
f3  per  jaar  voor  donateurs;  terwijl  eereleden  van  contributie 
zijn  vrijgesteld. 

Art.  10.  Alle  gewone  en  eereleden  hebben  toegang  tot  de 
algemeene  vergaderingen  en  tevens  het  recht  stem  uit  te  brengen. 

Art.  11.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  minstens 
7  leden,  welke  op  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  zullen 
worden  gekozen ,  door  en  uit  de  gewone  en  eereleden ,  met 
meerderheid  van  stemmen.  De  verschillende  functiën  in  het 
bestuur  worden  door  het  huishoudelijk  reglement  geregeld; 
de  bestuursleden  genieten  geen  honorarium.  Jaarlijksche  aftreding 
heeft  plaats;  de  aftredenden,  zyn  echter  dadelijk  herkiesbaar.  Het 
bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

Hoofdstuk  IV. 

Art.  12.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden,  zoolang 
3  leden  haar  in  stand  wenschen  te  houden. 

Art.  13.  Omtrent  de  ontbinding  der  vereeniging  zal  niet 
anders  dan  op  eene  algemeene  vergadering  met  minstens  twee- 
derde der  stemmen  van  de  aanwezige  leden  kunnen  worden 
besloten  en  met  inachtneming  van  de  bepaling  in  voorgaand 
artikel ,  en  van  art.  1702  Burgerlek  Wetboek. 

Art.  14.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren,  aanvangende  den  dag  der  oprichting,  26  April  1907. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Sept.  1907  n°.  59. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-Generaal y 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  3  October  1907  ,  n°.  231. 


N°.  973. 


VEREENIGING  voor  Evangelisatie  in  de  gemeente  Havelte 
en  omstreken,  te  Havelte. 

Art.  1.  De  Vereeniging  voor  Evangelisatie  in  de  gemeente 
Havelte  en  omstreken  heeft  ten  doel  het  bevorderen  van  de 
kennis  van  het  Evangelie  naar  de  Schriften  des  Ouden  en  Nieu- 
wen Verbonds,  in  Havelte  en  omstreken,  en  is  gevestigd  te 
Havelte.  i 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  houden  van 
godsdienstoefeningen,  Bijbellezingen,  Zondagsschool  en  dergelijke, 
in  een  haar  toebehoorend  Evangelisatielokaal. 

Art.  3.  Leden  der  vereeniging  zijn  allen  die  van  harte  in- 
stemmen met  het  doel  en  streven  der  vereeniging,  behooren  tot  de 
Nederlandsch  Hervormde  Kerk  en  op  hun  verlangen  door  het 
bestuur  als  lid  worden  aangenomen.  Zij  betalen  eene  jaarlijksche 
contributie  van  50  cent  minstens. 

Art.  4.  Begunstigers  zijn  zij  die  de  vereeniging  door  eene 
jaarlijksche  bijdrage  steunen. 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  personen ,  waarvan  2  predi- 
kanten zoo  mogelijk  uit  de  classis  Meppel,  en  wordt  met  vol- 
strekte meerderheid  van  stemmen  door  en  uit  de  leden  gekozen. 

Jaarlijks  treden  2  leden  van  het  bestuur  af,  volgens  alphabe- 
tischen  rooster;  zij  zjjn  terstond  herkiesbaar.  Wanneer  predi- 
kant-bestuursleden de  classis  verlaten ,  blijven  zij  eerelid  met 
adviseerende  stem. 

Art.  6.  Het  bestuur  schrijft  de  vergaderingen  uit,  wanneer 
en  waar  het  dat  het  meest  geschikt  oordeelt. 

Art.  7.  In  de  eerste  maand  des  jaars  doet  de  penningmeester 
in  eene  ledenvergadering  rekening  en  verantwoording  van  het 
beheer  der  gelden. 

Art.  8.  Alle  besluiten  worden  genomen  met  volstrekte  meer- 
derheid van  stemmen. 


I 


973 


VEREENIGINGEN. 


Art.  9.    Elk  lid  dat  toont  iü  strijd  te  komen  met  deze  statu 
ten  kan  in  eene  ledenvergadering,  op  met  redenen  omkleed 
voorstel  van  een  der  leden,  door  de  meerderheid  der  vergadering 
als  lid  worden  geroyeerd. 

Art.  10.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  18  Juni  1907. 

Art.  11.  De  vereeniging  mag  nimmer  hare  eigendommen 
verkoopen ,  verpanden  of  bezwaren,  dan  met  toestemming  van 
twee  derden  der  leden  en  de  commissie  van  advies. 

Art.  12.  Deze  commissie  van  advies  bestaat  uit  2  predikanten, 
geen  bestuursleden  zijnde  ,  en  het  bestuur  der  Vereeniging  voor 
colportage  en  Evangelisatie  in  de  3  Noordelijkste  provinciën. 

Art.  13.  Bij  eventueele  ontbinding  der  vereeniging,  hetgeen 
geschiedt  zoodra  het  ledental  tot  minder  dan  7  is  gedaald,  ver- 
vallen hare  eigendommen  aan  de  Vereeniging  voor  colportage 
en  Evangelisatie  in  de  3  Noordelijkste  provinciën ,  met  inachtne- 
ming van  het  bepaalde  bij  art.  170^  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

( Volgen  de  oiiderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Sept.  1907  n°.  59 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-Generaal, 
\.  A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  3  October  1907,  u°.  231. 


N°.  974. 


VEREENIGING:  Commissie  van  het  Sint  Josephs-Patro- 
naat,  te  Schiedam. 

Art.  1.  Er  bestaat  in  Schiedam  eene  vereeniging  genaamd  : 
Commissie  van  het  Sint  Josephs-Patronaat. 

De  vereeniging,  gevestigd  te  Schiedam ,  is  opgericht  voor  oen 
tijdvak  van  ruim  29  jaren,  van  den  dag  der  oprichting,  25  Juni 
1906,  tot  31  December  1935. 

Art.  2.  De  commissie  stelt  zich  ten  doel,  om  in  overleg  met 
de  ouders  de  godsdienstige,  zedelijke  en  maatschappelijke  ont- 
wikkeling te  bevorderen  van  de  R.-K.  jongelingen  van  Schiedam. 

Art.  3.    Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  de  jongelingen  die  de  school  verlaten  hebben  te  vereenigen 
in  het  St.  Josephs-patronaat; 

b.  het  geven  van  voortgezet  godsdienstonderwijs ; 

c.  eene  spaarkas,  waar  ook  de  kleinste  bedragen  kunnen 
worden  ingelegd; 

d.  het  verschaffen  van  herhalings-  en  voortgezet  lager  onderwijs ; 

e.  het  ter  lezing  verstrekken  van  nuttige  boeken; 

ƒ.  hen  voor  te  lichten  en  bij  te  staan  in  de  keuze  van  een 
vak,  ambt  of  bedrijf; 

g.    het  verschaffen  van  gepaste  lectuur. 

Art.  4.  De  commissie  bestaat,  voor  zooverre  dezen  zich  daartoe 
bereid  verklaren,  uit  de  pastoors  van  Schiedam,  een  of  meer 
kapelaans  door  de  pastoors  aan  te  wijzen  en  twee  heeren  uit 
iedere  parochie,  die  op  uitnoodiging  der  pastoors,  zich  tot  dit 
liefdewerk  hebben  bereid  verklaard. 

Art.  5.  Een  der  pastoors  is,  indien  hij  zich  daartoe  bereid 
verklaart,  rechtens  president,  de  aangewezen  kapelaans  treden 
op  als  moderator. 

Art.  6.    De  secretaris  en  penningmeester  worden  door  de  com- 
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inissie  gekozen  met  meerderheid  van  stemmen,  Behalve  de  pastoors 
treden  de  leden  der  commissie  om  de  4  jaar  af,  met  dien  ver- 
stande dat  om  de  2  jaren  uit  iedere  parochie  een  der  leden  aftreedt. 

De  aftredende  leden  zijn  echter  terstond  herkiesbaar. 

Art.  7.  Bij  vacature  worden  door  den  respectieven  pastoor 
2  personen  voorgedragen,  waaruit  dan  door  de  commissie  het 
nieuwe  lid  wordt  gekozen. 

Art.  8.  De  president  schrijft  de  vergaderingen  uit ,  zoo  dik- 
wijls hij  dit  noodig  oordeelt. 

Art.  9.  Besluiten  worden  genomen  met  meerderheid  van 
stemmen ;  h\]  staking  der  stemmen  beslist  de  president. 

Art.  10.  Nadere  regeling  omtrent  het  patronaat  of  de  com- 
missie worden  bij  afzonderlek  reglement  vastgesteld,  dat  echter 
geen  bepaling  mag  bevatten  strijdend  met  deze  statuten. 

Art.  11.  Verandering  van  deze  statuten  geschiedt  bij  meerder- 
heid van  stemmen  in  eene  bijzonderlijk  daartoe  belegde  ver- 
gadering. 

Veranderingen  hebben  echter  geen  kracht  voordat  eerst  de 
bisschoppelijke  en  daarna  voor  zooveel  noodig  de  Koninklijke 
goedkeuring  daarop  is  ontvangen. 

Art.  12.  In  geval  van  ontbinding  der  commissie  worden  de 
eventueel  zuivere  baten  uitgekeerd  aan  de  St.  Willibrordus- 
stichting,  gevestigd  te  Schiedam. 

(Volgen  de  onderteeheningen. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Sept.  1907  n\  59. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal, 
A.  P.  W.  deYries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandschc  Staatscourant  van 
Donderdag  3  October  1907  ,  n°.  231. 


N°.  975. 


VEREENIGING:  „De  Hanze",  Roomsch-Katholieke  ver- 
eeniging van  den  handeldrij venden  en  industrieelen 
middenstand  ,  te  Krommenie. 

Naam  en  zetel. 

Art,  1.  Er  bestaat  te  Krommenie  eene  vereeniging  ,  genaamd : 
„De  Hanze",  Roomsch-Katholieke  vereeniging  van  den  handel- 
drij venden  en  industrieelen  middenstand." 

Zij   bepaalt  zich  tot  de  gemeente  Krommenie  en  omstreken. 

Doel. 

Art  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  zedelijke  en 
stoffelijke  belangen  van  den  handeldrij  venden  en  industrieelen 
middenstand  in  het  algemeen  en  van  de  leden  in  het  bijzonder 
te  behartigen  ,  overeenkomstig  de  beginselen  van  den  Roomsch- 
Katholieken  godsdienst. 

Middelen. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door: 

1°.  het  steunen  van  elke  Katholieke  sociale  actie ,  welke  de 
welvaart  van  den  handeldrijvenden  en  industrieelen  middenstand 
kan  bevorderen  ; 

2°.  .a.  het  bevorderen  van  een  goed  geregeld  kredietwezen 
door  oprichting  van  handelsbanken  en  spaar- en  voorschotkassen, 
het  bevorderen  van  ambachts-  en  handelsonderwijs,  het  oprich- 
ten van  informatie-  en  schuldinvorderingsbureaux ,  onderlinge 
of  collectieve  verzekeringen  ,  het  streven  naar  contante  betaling, 
Zondagsrust,  gezamenlijken  aankoop  van  grondstoffen,  noodig 
voor  het  bedriif ; 
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b.  bestrijding  van  oneerlijke  concurrentie  en  flesschentrek- 
kerii  en  van  beursmisbruiken  ; 

3°.  het  oprichten  of  steunen  van  alle  inrichtingen ,  welke 
het  heil  van  de  neringdoenden  en  de  kleinindustrie  bevorderen  ; 

4°.  het  samenwerken  met  vereenigingen,  welke  de  midden- 
standsbelangen  bevorderen  ; 

5°.  het  oprichten  van  propagandaclubs  en  cursussen ,  en 
uitgeven  van  geschriften  die  handelen  over  het  middenstands- 
vraagstuk  ; 

6°.  vergaderingen  ,  waarop  doel  en  middelen  nader  besproken 
en  onderzocht  worden. 

Leden. 

Art.  4.  De  leden  worden  onderscheiden  in  werkende  leden  , 
begunstigers  en  eereleden. 

1.  Werkende  leden  kunnen  worden  :  Katholieke  neringdoen- 
den ,  wonende  in  de  gemeente  Krommenie  of  hare  naaste 
omgeving,  die  met  de  beginselen  van  de  vereeniging  instemmen 
en  van  voldoend  godsdienstig ,  zedelijk  gedrag  zijn,  hunne  zaak 
zelfstandig  drijven  of  op  eenigerlei  wijze  deelgenoot  zijn  ,  be- 
nevens hunne  of  hare  meerderjarige  zonen.  Het  lidmaatschap  wordt 
verkregen  door  persoonlijke  of  schriftelijke  aanmelding  bij  het 
bestuur. 

2.  Begunstigers  kunnen  zijn  zij  die  instemmen  met  de  be- 
ginselen der  vereeniging,  daarvoor  ijveren,  eene  zekere  jaar- 
lijksche  bijdrage  storten ,  nader  in  het  algemeen  huishoudelijk 
reglement  omschreven,  en  door  het  bestuur  worden  aangenomen. 

3.  Het  eerelidmaatschap  kan  worden  aangeboden  door  het 
bestuur  aan  hen  die  zich  jegens  de  vereeniging  verdienstelijk 
hebben  gemaakt. 

Art.  5.  Waar  in  het  vervolg  gesproken  wordt  over  leden  , 
zijn  bedoeld  werkende  leden. 

Art  6.  Op  yoorstel  van  het  bestuur  worden  de  leden  ge- 
schorst of  ontslagen. 

Voor  schorsing  of  ontslag  is  twee-derde  van  de  stemmen  der 
ter  vergadering  aanwezige  leden  vereischte. 

Het  lidmaatschap  eindigt: 

1.  wanneer  een  lid  niet  meer  voldoet  aan  het  bepaalde  in  art.  4, 
sub  1°. ; 

2.  door  schriftelijke  opzegging  aan  het  bestuur; 

3.  door  niet-betaling  der  contributie ,  eene  maand  na  schrif- 
telijke aanmaning  van  den  penningmeester ; 

4.  in  geval  van  faillissement ,  zonder  homologatie  of  100  pet. 
uit  te  keeren ; 

5.  door  besluit  der  vergadering ,  op  voorstel  van  het  bestuur 
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of  een-vijfde  van  het  ledental ,  te  nemen  met  eene  meerderheid 
van  twee  derden  der  geldig  uitgebrachte  stemmen  der  aanwezige 
leden* 

Zij  die  ,  om  welke  reden  ook  ,  ophouden  lid  te  zijn  ,  verliezen 
alle  aanspraken  op  de  bezittingen  van  de  vereeniging  of  de 
gilden  ,  waartoe  zij  hebben  behoord. 

Art.  7.    Stemgerechtigd  zijn  alleen  de  leden. 

Vrouwelijke  leden  hebben  geen  toegang  tot  de  vergaderingen; 
zij  moeten ,  om  van  haar  stemrecht  gebruik  te  kunnen  maken  , 
aan  een  mannelijk  lid  schriftelijk  volmacht  verleenen. 

Bestuur. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden  ,  gekozen 
door  de  leden  ,  welke  hunne  functiën  onderling  verdeelen. 

Bij  eerste  stemming  wordt  volstrekte  meerderheid  vereischt , 
bij  herstemming  eenvoudige  meerderheid  der  stemmende  leden. 
De  herstemming  geschiedt  uit  het  dubbeltal  van  de  te  kiezen 
leden  ,  met  dien  verstande ,  dat  daarvoor  in  aanmerking  komen 
zij  die  bij  de  eerste  stemming  de  meeste  stemmen  hebben  behaald. 

Zij  treden  om  de  3  jaren  volgens  een  door  het  bestuur  op  te 
maken  rooster  af,  en  wel  in  dier  voege  ,  dat  het  eerste  jaar  de 
vice-voorzitter  en  lste-seeretaris,  het  2de  jaar  de  penningmeester 
en  2de- secretaris  ,  het  3de  jaar  de  voorzitter  aftreedt,  en  zoo  ver- 
volgens. Zij  zijn  terstond  herkiesbaar. 

De  voorzitter  en  1ste- secretaris  vertegenwoordigen  de  ver- 
eeniging in  en  buiten  rechten. 

Art.  9.  Het  bestuur  wordt  ter  zijde  gestaan  door  een  R.-K. 
priester  als  geestelijk  adviseur ,  benoemd  door  den  bisschop  van 
Haarlem,  en  het  kan  zich  een  rechtskundig  adviseur  toevoegen. 

Art.  10.  De  adviseurs  kunnen  aan  de  algemeene  en  bestuurs- 
vergaderingen deelnemen  en  hebben  daar  eene  raadgevende  stem. 

Kan  de  geestelijke  adviseur  zich  niet  op  de  vergadering 
genomen  besluiten  niet  vereenigen  ,  omdat  hij  deze  strijdig  acht 
met  de  Katholieke  of  zedelijke  beginselen  ,  zoo  heeft  hij  het 
recht  te  eischen  dat  de  uitvoering  dier  besluiten  worde  opge- 
schort en  de  beslissing  van  de  diocesane  overheid  wordt  aan- 
gevraagd ,  welke  voor  de  vereeniging  bindend  is. 

Art.  11.  Het  bestuur  kan  uit  of  buiten  zijne  leden  commis- 
siën  benoemen  ,  welker  werkzaamheden  het  bepaalt  en  regelt. 

Art.  12.  Een  huishoudelijk  reglement ,  dat  niet  in  strijd  mag 
zijn  met  de  statuten  ,  bevat  nadere  bepalingen  omtrent  de  keuze, 
de  bevoegdheid  en  de  taak  van  het  bestuur ,  de  contributies  , 
de  algemeene  en  bestuursvergaderingen  en  zoo  voort. 

Vakgilden. 

Art.  13.    Er  kunnen  vakgilden  gesticht  worden  ,  welke  hun 
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eigen  bestuur  en  reglement  zullen  hebben,  met  goedkeuringen 
onder  toezicht  van  het  algemeen  bestuur. 

Het  bestuur  heeft  het  recht  alle  vergaderingen  der  vakgilden 
bij  te  wonen. 

Art.  14.  De  gilden  behandelen  de  bijzondere  belangen  ;  raken 
deze  echter  algemeene  belangen  of  betreft  het  samenwerken  met 
vereenigingen  die  buiten  de  vereeniging  staan ,  zoo  geschiedt 
dit  in  overleg  met  het  bestuur. 

Slotbepalingen. 

Art.  15.  Deze  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaren  ,  ingaande  op  23  Augustus  1905, 

Art.  16.  Wijziging  in  deze  statuten  kan  alleen  verkregen 
worden  op  een  voorstel  van  het  bestuur  of  6  gewone  leden  ,  te 
behandelen  in  eene  bijzondere  daarvoor  belegde  vergadering. 

Deze  vergadering  moet  minstens  14  dagen  te  voren  worden 
uitgeschreven ,  .waarbij  de  verlangde  wyzigingen  in  haar  geheel 
en  in  verband  met  de  te  wijzigen  artikelen  aan  de  leden  ter 
zelfder  tyd  worden  kenbaar  gemaakt.  Over  de  wijzigingen  wordt 
beslist  met  eene  meerderheid  van  ten  minste  fwee  derden  van 
de  ter  vergadering  aanwezige  leden. 

Art.  17.  Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking 
alvorens  daarop  eerst  de  goedkeuring  van  den  bisschop  van 
Haarlem  en  daarna ,  voor  zooveel  noodig ,  de  Koninklijke  goed- 
keuring zal  zijn  verkregen. 

Art.  18.  Ontbinding  kan  alleen  geschieden  door  het  bestuur, 
als  het  getal  leden  minder  bedraagt  dan  4,  en  overigens,  wanneer 
het  bestuur  de  ontbinding  nuttig,  noodig  of  wenschelijk  acht. 

Art.  19.  Wanneer  het  getal  leden  tot  3  is  gedaald,  houdt  de 
vereeniging  op  te  bestaan. 

Ontbinding  vóór  den  tijd ,  waarvoor  de  vereeniging  is  aan- 
gegaan ,  kan  alleen  verkregen  worden  op  de  wijze  voor  de 
wijziging  der  statuten  bepaald. 

In  beide  gevallen  zullen  de  bezittingen  der  vereeniging  ,  in 
overleg  met  de  diocesane  overheid,  aau  eene  Roomsch-Katholieke 
instelling  uitgekeerd  worden ,  behoudens  inachtneming  van  het 
bepaalde  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onder  teekenin  gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Sept.  1907  n°.  59. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-Generaal, 
A.  D.  W.  de  Yeies. 

4 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  3  October  1907,  n°.  231. 


F.  976. 


VEREENIGING :  Commissie  der  St.  Vineentius-Vereeniging 
te  Helmond  tot  Kinderverpleging  en  Kinderbescherming,  ' 
te  Helmond. 

Art.  I.  De  Commissie  der  St.-Vincentius-Vereeniging  te  Hel- 
mond tot  Kinderverpleging  en  Kinderbescherming  heeft  ten  doel 
duurzame  verzorging  van  minderjarigen  ,  naar  den  geest  der 
wetten  van  6  Februari  1901  {Staatsblad  n°.  62)  en  van  12  Fe- 
bruari 1901  (Staatsbladen  nos.  63  en  64). 

Art.  II.    De  commissie  tracht  dit  doel  te  bereiken: 

a.  door  het  aanvaarden  van  de  opdracht  tot  verpleging  van 
bij  rechterlijke  uitspraak  ter  beschikking  van  de  Regeering  ge- 
stelde jeugdige  personen  ; 

b.  door  het  aanvaarden  van  de  voogdij  over  kinderen  wier 
ouders  of  voogden  van  de  ouderlijke  macht  of  voogdij  zijn  ont- 
heven of  ontzet. 

Art.  III.    De  commissie  bestaat : 

a.  uit  den  president  der  Vereeniging  van  den  H.  Vincentius 
a  Paulo  te  Helmond.  Hy  heeft  1  stem  ; 

b.  uit  minstens  4  tot  hoogstens  6,  door  den  president  der 
Vereeniging  van  den  H.  Vincentius  a  Paulo  te  Helmond  uit  de 
werkende  leden  dezer  vereeniging  aan  te  wyzen  leden.  Elk  lid 
heeft  1  stem. 

Alles  voor  zoover  de  hier  genoemde  personen  zich  tot  een  en 
ander  bereid  verklaren  ; 

c*  uit  geassumeerde  leden  tot  niet  meer  dan  de  helft  der 
krachtens  alinea  a  en  b  van  dit  artikel  zitting  hebbende  leden. 
Zij  hebben  ieder  1  stem. 

Art.  IV.  Geassumeerde  leden  worden  door  de  leden  der 
commissie  bij  meerderheid  van  stemmen  gekozen. 

Art.  V.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  voorzitter,  een  onder- 
voorzitter, een  secretaris  en  een  penningmeester,  die,  wat  de 
3  laatsten  betreft,  door  den  voorzitter  worden  benoemd.  De 
president  der  Vereeniging  van  den  H.  Vincentius  te  Helmond 
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is  ,  voor  zoover  hy  zich  daartoe  bereid  verklaart,  van  rechtswege 
de  voorzitter  der  commissie. 

Art.  VI.  De  voorzitter  en  secretaris  vertegenwoordigen  de 
commissie  in  en  buiten  rechten. 

Art.  VII.  Het  bestuur  der  commissie  vergadert  zoo  dikwijls 
dit  door  den  voorzitter  of  door  2  bestuursleden  wordt  noodig 
geacht. 

Art.  VIII.  Telken  jare,  vóór  het  einde  van  de  maand  Juni, 
wordt  te  Helmond  eene  algemeene  vergadering  gehouden  , 
waarin  het  bestuur  verslag  doet  van  de  verrichtingen  der 
commissie  gedurende  het  afgeloopen  jaar  van  1  Januari  tot  81 
December  en  de  rekening  en  verantwoording  van  zijn  geldelyk 
beheer  overlegt. 

Art.  IX.  Alle  besluiten  worden  genomen  met  meerderheid 
van  stemmen  ;  bij  staking  van  stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Art.  X.    De  inkomsten  der  commissie  bestaan  uit  : 

a.  giften,  legaten  en  vrijwillige  bijdragen; 

b.  subsidie  van  Regeeringswege  voor  de  verpleging  van  de  te 
harer  beschikking  gestelde  jeugdige  personen  ; 

r.  bijdragen  ,  krachtens  rechterlijke  beschikking  verschuldigd 
door  hem  of  haar,  die  van  de  ouderlijke  macht  is  ontheven  of 
ontzet. 

Art.  XI.  Met  inachtneming  dezer  statuten  kunnen  bij  huis- 
houdelijk reglement  zoodanige  voorzieningen  worden  getroffen  , 
als  door  het  bestuur  zal  worden  noodig  geoordeeld. 

Art.  XII.  Wijziging  dezer  statuten  kan  slechts  geschieden 
krachtens  besluit ,  genomen  met  minstens  twee-derde  der  uit- 
gebrachte stemmen  in  eene  vergadering  der  commissie,  opge- 
roepen minstens  14  dagen  te  voren  met  kennisgeving  der 
voorgestelde  wijziging. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking,  alvorens 
daarop  voor  zooveel  noodig,  de  Koninklijke  goedkeuring  is 
verkregen. 

Art.  XIII.    De  vereeniging ,  gevestigd  te  Helmond,  is  aan- 
gaan voor  een  tijdvak  van  29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag 
Ier  oprichting,  zynde  25  Juni  1907. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Sept.  1907  n°.  59. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Donderdag  3  October  1907 ,  n".  231. 


N°.  977. 


VEREENIGING:  St.  Paulus-vereeniging  tot  bestrijding 
van  drankmisbruik,  te  Geffen. 

T.    Doel  en  middelen. 

Art.  1.  De  St.  Paulus-vereeniging  tot  bestrijding  van  drank- 
misbruik, gevestigd  te  Geffen,  is  eene  Roomsen-Katholieke 
vereeniging,  welke  ten  doel  heeft  het  drankmisbruik  te  bestrijden 
en  daardoor  aan  de  zedelijke  en  stoffelijke  verbetering  der 
maatschappij  mede  te  werken. 

Art.  2.    Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

a.  gebed  en  andere  middelen  van  den  godsdienst; 

b.  woord  en  voorbeeld  harer  leden ; 

c.  het  vormen  van  eene  gezonde  publieke  opinie  omtrent  het 
drankvraagstuk  door  het  verspreiden  van  geschriften  en  door 
het  houden  van  vergaderingen; 

cL    het  bevorderen  der  spaarzaamheid. 

II.  Inrichting. 

Art.  3.  Lid  kunnen  worden  Roomsch-Katholieke  mannen  en 
jongelingen ,  die  16  jaren  oud  zijn  en  zich  als  lid  bij  het  bestuur 
aangeven. 

Art.  4.    De  leden  worden  onderscheiden  in  3  klassen,  te  weten  : 

a.  Paulisten,  die  beloven  altyd  matig  te  zijn  en  na  den 
middag  geen  sterken  drank  te  zullen  gebruiken; 

b.  kruisverbonders ,  die  in  het  geheel,  noch  vóór,  noch  na- 
den middag,  sterken  drank  gebruiken ; 

c.  geheelonthouders ,  die  nooit  alcoholische  dranken  gebruiken. 
Een  en  ander  behoudens  voorschrift  van  den  geneesheer. 
Art.  5.    Het  lidmaatschap  vervalt,  als  men: 

a.  zijn  bewijs  van  lidmaatschap  aan  het  bestuur  terugzendt ; 

b.  wegens  wangedrag  door  het  bestuur  geschrapt  wordt. 
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Art.  6.  Het  bestuur  wordt  uit  de  leden  gekozen  bij  meerder- 
heid van  stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden  en  wordt 
bijgestaan  door  een  geestelijken  adviseur,  die  door  zijne  door- 
luchtige hoogwaardigheid  den  bisschop  van  's  Hertogenbosch 
benoemd  wordt  en  aan  wiens  goedkeuring  alle  besluiten  zijn 
onderworpen. 

Art.  8.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging,  regelt 
de  gewone  bezigheden,  belegt  de  algemeene  vergaderingen  en 
beslist  over  het  aannemen  en  verwijderen  van  leden. 

III.  Geldmiddelen. 

Art.  9.    De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit : 
a.    contributiën  der  leden; 
6.  subsidiën; 
c.    andere  baten. 

De  jaarlijksche  contributie  bedraagt  minstens  10  cent. 
IV.    Algemeene  bepalingen. 

Art.  10.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  3  Maart  1907. 

Art.  11.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  alleen  worden 
aangebracht  op  voorstel  van  het  bestuur  en  bij  besluit  van  2/3 
der  op  eene  algemeene  vergadering  aanwezige  leden ,  onder 
voorbehoud  der  nadere  Koninklijke  en  de  daaraan  voorafgegane 
bisschoppelijke  goedkeuring. 

Art.  12.  Daalt  het  aantal  leden  beneden  5,  dan  is  de  ver- 
eeniging daardoor  ontbonden. 

Art.  13.  De  bij  ontbinding  aanwezige  baten  vervallen ,  met 
inachtneming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek ,  aan  de 
Roomsch-Katholieke  Parochiale  Kerk  van  Geffen,  ten  behoeve 
van  de  Roomsch-Katholieke  armen  aldaar. 

(Volgen  de  onder  teekeningen.J 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  September  1907  n°.59. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-  Generaal , 
A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoeg&el  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  3'  October  1907  ,  n°.  231. 


N°.  978. 


VEREENIGING:  Boottochtvereeniging,  „Welvaart  zij  ons 
doel",  te  Amsterdam. 

Art.  1.  De  vereeniging:  Boottochtvereeniging,  „Welvaart  zij 
ons  doel",  opgericht  7  September  1904,  gevestigd  te  Amsterdam, 
stelt  zich  ten  doel  haren  leden  minstens  éénmaal  per  jaar  een 
genoegelijken  dag  te  verschaffen. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  houden  van 
pleiziertochten  met  hare  leden. 

Art.  3.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit:  con- 
tributiën,  donatiën,  makingen  of  schenkingen. 

Art.  4.  De  vereeniging  zal  bestaan  uit  leden,  donateurs(-trices) 
en  eereleden. 

Art.  5.  Leden  kunnen  worden  personen,  zoowel  mannelijke 
als  vrouwelijke,  mits  zij  den  leeftijd  van  6  jaar  bereikt  hebben. 
Zoowel  de  leden  als  donateurs(-trices)  betalen  eene  contributie, 
waarvan  het  bedrag  by  huishoudelijk  reglement  wordt  vastge- 
steld. Eereleden  zijn  zij  die  door  hunne  maatschappelijke  positie 
of  aan  de  vereeniging  bewezen  diensten  op  voordracht  van  het 
bestuur,  als  zoodanig  door  de  huishoudelijke  vergadering  worden 
benoemd. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  door  aanmelding 
bij  het  bestuur.  Het  bestuur  heeft  het  recht  personen  te  weigeren, 
zonder  verplicht  te  zijn  de  reden  hiervan  op  te  geven. 

Art.  7.  Het  bestuur,  hetwelk  door  de  leden  gekozen  wordt, 
zal  bestaan  uit  9  mannelijke  meerderjarige  leden,  welke  minstens 
1  jaar  lid  zijn,  zijnde:  voorzitter,  vice-voorzitter,  1ste-  en  2de- 
secretaris,  1ste-  en  2de-penningmeester  en  3  commissarissen. 

De  voorzitter,  Iste-secretaris  en  Iste-penningmeester  worden 
rechtstreeks  door  de  vergadering  gekozen.  De  overige  bestuurs- 
leden verdeelen  hunne  functiën  onderling.  Hunne  werkzaamheden, 
benevens  het  beheer  van  gelden,  wordt  in  het  huishoudelijk 
reglement  nader  omschreven. 

Art.  8.  Jaarlijks  treedt  het  bestuur  volgens  een  bij  loting  op 
te  maken  rooster  af.  De  rooster  zal  zoodanig  worden  samen- 
gesteld dat  de  voorzitter,  lste-secretaris  en  1  ste-pennmgmee3ter 
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niet  gelijktijdig  kunnen  aftreden.  Zij  zijn  echter  herkiesbaar. 
Zoo  er  tusschentijds  eene  vacature  in  het  bestuur  ontstaat,  wordt 
die  functie  tot  de  eerstvolgende  vergadering  door  de  overige 
be9tuurderen  vervuld. 

Art.  9.  Een  afgetreden  bestuurder  is  verplicht  de  onder  zijne 
berusting  zijnde  stukken  en  bescheiden  de  vereeniging  be- 
treffende, binnen  8  dagen  na  zijne  aftreding,  op  eene  bestuurs- 
vergadering over  te  leggen. 

Art.  10.  Een  lid  op  het  einde  van  het  jaar  zijne  contributie 
niet  voldaan  hebbende,  verliest  alle  aanspraak,  terwijl  zijn  reeds 
gestorte  gelden  ten  bate  der  kas  zullen  komen.  Leden  welke  3 
weken  contributie  schuldig  zijn,  zullen  door  den  penningmeester 
schriftelijk  worden  aangemaand,  zulks  binnen  14  dagen  te  voldoen. 
Hieraan  geen  gevolg  gevende,  zullen  zij  geroyeerd  wordeu. 

Art.  11.  Alle  besluiten  worden  genomen  b\j  meerderheid  der 
geldig  uitgebrachte  stemmen.  Over  personen  wordt  bij  gesloten 
ongeteekende  briefjes  gestemd. 

Art.  12.  Mocht  de  vereeniging  in  zoodanige  omstandigheden 
verkeeren,  dat  ontbinding  noodzakelijk  is,  zal  door  de  overge- 
bleven leden  worden  beslist,  welke  bestemming  aan  de  bezit- 
tingen ,  na  aftrek  der  schulden  en  met  inachtneming  van 
art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek,  zal  worden  gegeven. 

Art.  13.  Besluiten  tot  statutenwijziging  kunnen  eerst  dan 
worden  behandeld,  indien  zij  den  leden  vóór  de  huishoudelijke 
vergadering  op  het  convocatiebiljet  kenbaar  gemaakt  zijn  en 
vereischen  eene  meerderheid  van  twee-derde  der  geldig  uitge- 
brachte stemmen.  Zij  treden  eerst  in  werking  na  verkregen 
Komnklyke  goedkeuring. 

Art.  14.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten. 

Art.  15.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaar  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  7  September  1904.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Juli 
tot  30  Juni  daaraanvolgende. 

Art.  16.  Het  huishoudelijk  reglement,  mits  niet  in  strijd 
zynde  met  deze  statuten,  regelt  verder  het  inwendig  beheer  der 
vereeniging. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  September  J907  n°.  59. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal, 
A.  D.  W.  deYkies. 
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N°.  979. 


VEREENIGING:  Het  Groene  Kruis,  te  Ernmen. 

Art.  1.  De  vereeniging  Het  Groene  Kruis  is  gevestigd  te 
Emmen  en  stelt  zich  ten  doel : 

a.  de  bevordering  der  ziekenverpleging; 

b.  de  behartiging  der  algemeene  gezondheidsbelangen  en  de 
verspreiding  van  kennis  dienaangaande,  zonder  zich  met  medi- 
sche, politieke  of  godsdienstige  geschilpunten  in  te  laten. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  : 

1°.  door  het  beschikbaar  stellen  van  het  voor  ziekenverple- 
ging benoodigd  materiaal; 

2°.    door  het  aanstellen  van  ziekenverpleegsters  en  verplegers; 

3°.  door  het  houden  van  voordrachten  en  het  verspreiden  van 
geschriften  over  onderwerpen,  die  met  het  doel  der  vereeniging 
in  verband  staan; 

4°.  door  het  opsporen,  doen  opsporen  en  aanwijzen  van  dat- 
gene, wat  ziekte  doet  ontstaan  en  onderhoudt; 

5°.  door  alle  wettelijke  middelen,  welke  aan  het  doel  der 
vereeniging  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Art.  2.    De  vereeniging  wordt  ontbonden: 

a.  door  besluit  der  algemeene  vergadering,  genomen  met 
vier  vijfden  der  uitgebrachte  geldige  stemmen: 

b.  door  daling  van  het  ledental  beneden  10. 

Art.  3.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  vervallen  hare  eigen- 
dommen aan  eene  vereeniging  welker  doel  het  naast  overeenkomt 
met  dat  van  Het  Groene  Kruis  en  door  de  algemeene  verga- 
dering daartoe  aan  te  wijzen. 

Art.  4.  Wie  lid  van  de  vereeniging  wenscht  te  worden  ,  meldt 
zich  aan  bij  het  bestuur,  dat  over  de  toelating  beslist. 

Art.  5.  Het  bedanken  voor  het  lidmaatschap  moet  geschieden 
bij  een  der  bestuursleden. 
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Men  houdt  op  lid  te  zijn  : 

a.  door  vertrek  uit  het  gebied  der  vereeniging; 

b.  door  vrijwillig  bedanken; 

c.  bij  bestuursbesluit,  wegens  niet-betaling  van  contributie 
of  wegens  handelingen,  die  naar  het  oordeel  van  het  bestuur, 
strijdig  niet  het  belang  der  vereeniging  zijn. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  10  leden,  gekozen  door  de 
algemeene  vergadering.  Zij  treden  volgens  rooster  af,  doch  zijn 
terstond  herkiesbaar.  De  wijze  van  verkiezing  en  aftreding  wordt 
voorts  bepaald  bij  huishoudelijk  reglement. 

Art.  7.  De  vereeniging  heeft  een  huishoudelijk  reglement 
waarvan  de  bepalingen  niet  in  strijd  mogen  zyn  met  deze  statuten. 

Art.  8.    De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  eontributiën; 

b.  schenkingen ; 
e.    collecten ; 

d.  erfenissen  en  legaten. 

Art.  9.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen,  behoudens 
Koninklijke  goedkeuring  ,  worden  aangebracht  op  voorstel  van 
het  bestuur  of  van  ten  minste  25  leden,  met  goedvinden  van 
minstens  twee  derden  der  op  de  jaarlyksche,  of  daartoe  opzette- 
lijk te  beleggen  algemeene  vergadering,  aanwezige  leden.  Bij 
de  oproeping  der  algemeene  vergadering  moet  het  voorstel  tot 
statutenwijziging  worden  vermeld. 

Art.  10.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  te  rekenen  van  16  November  1905. 

Art.  11.  Deze  statuten  treden  m  werking  op  den  dag  na 
dien    waarop  de  Koninklijke  goedkeuring  daaraan  is  verleend. 

(Vol yen  de  onderteekeningen. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Sept.  1907  n°.  59. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal , 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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N°.  980, 


VEREENIGING  :  Het  Suppletiefonds  voor  Geref.  School- 
onderwijs ,  te  Amsterdam. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Amsterdam  eene  vereeniging,  genaamd  : 
Het  Suppletiefonds  voor  Geref.  Schoolonderwijs. 

Art.  2.  Het  doel  dezer  vereeniging  is  het  gebruik  maken  van 
Gereformeerd  schoolonderwijs  te  bevorderen. 

De  middelen  waardoor  de  vereeniging  haar  doel  tracht  te  be- 
reiken ,  zijn  : 

a.  het  verzamelen  en  beheeren  van  gelden  tot  geheele  of 
gedeeltelijke  betaling  der  schoolgelden  voor  kinderen  van  ouders 
die  hunne  kinderen  naar  eene  school  met  den  Bijbel  wenschen 
te 'zenden,  doch  bezwaarlijk  zei  ven  in  de  kosten  kunnen  voorzien  ; 

b.  het  uitkeeren  van  die  gelden  tot  dat  doeleinde. 

Art.  3.  De  vereeniging  staat  op  den  grondslag  der  belijdenis- 
schriften van  de  Geref.  Kerken  in  Nederland. 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  zijn  allen  die  verklaren  aan 
de  bereiking  van  haar  doel  op  den  aangegeven  grondslag  te  willen 
medewerken.  Zij  betalen  eene  contributie  van  minstens  f  1  per 
jaar.  Het  lidmaatschap  kan  door  eene  ledenvergadering  worden 
ontzegd  of  ontnomen. 

Art.  5.  De  vereeniging  vergadert  minstens  eenmaal  's  jaars  , 
in  de  maand  Januari ,  en  voorts  zoo  dikwijls  als  het  bestuur  of 
minstens  15  leden  het  noodig  oordeelen.  Alle  besluiten  worden 
genomen  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige 
leden. 

Art.  6.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  minstens  10 
leden.  Z\j  worden  door  de  ledenvergadering  uit  de  leden  gekozen. 
Jaarlijks  treden  3  van  hen  volgens  rooster  af ,  doch  zijn  terstond 
herkiesbaar.  Voor  iedere  vacature  van  een  bestuurslid  draagt  het 
bestuur  een  tweetal  voor,  welk  getal  door  de  ledenvergadering 
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kan  worden  uitgebreid  ,  waarna  uit  de  voordracht  de  verkieziug 
plaats  vindt.  Het  bestuur  wijst  jaarlijks ,  in  Januari ,  uit  zijn 
raidden  aan  een  1ste-  en  2de-voorzitter  ,  een  1ste-  en  2de-secretaris, 
een  1ste- en  2de-penningmeester.  Zij  kunnen  jaarlijks  herbenoemd 
worden.  In  de  jaarvergadering  van  Januari  doet  het  bestuur 
verslag  ,  rekening  en  verantwoording,  [eder  bestuurslid  is  te 
allen  tijde  aan  de  bestuursvergadering  verantwoording  schuldig 
van  zijne  handelingen  als  bestuurslid. 

Art.  7.  De  vereeniging  trekt  hare  inkomsten  uit  contributiën, 
collecten ,  giften  ,  erflatingen  enz.  De  fondsen  der  vereeniging 
staan  onder  beheer  van  het  bestuur. 

Art.  8.  Wanneer  een  kerkeraad  of  vereeniging  het  fonds 
subsidieert  of  voor  haar  in  de  godsdienstoefeningen  collecteert , 
wordt  het  bedrag  dezer  subsidie  of  collecte  door  de  vereeniging 
aangewend  in  het  belang  van  het  Gereformeerd  schoolonderwijs 
van  zoodanige  Kerk  of  vereeniging ,  met  dien  verstande ,  dat 
uitgegaan  wordt  van  de  verplichting  der  ouders  om  zooveel 
mogelijk  zelf  het  onderwijs  hunner  kinderen  te  bekostigen.  Het 
bestuur  zendt  jaarlyks  afschrift  zijner  rekening  aan  genoemde(n) 
kerkeraad(en)  en  vereeniging(en) ,  met  bepaalde  aanwijzing  van 
de  wijze  waarop  de  gelden  door  die(n)  kerkeraad(en)  of  vereeni- 
ging(en)  gestort  zijn  besteed.  Bij  deze  rekening  kan  het  bestuur 
de  opmerkingen  voegen  die  het  gewenscht  acht.  Van  het  op 
bovenomschreven  wijze  niet  verbonden  geld  zal  suppletie  verstrekt 
worden  zonder  dat  gelet  mag  worden  op  de  religie  van  de(n) 
aanvrager(ster). 

Art.  9.  Indien  noodig  kan  de  ledenvergadering  een  huishou- 
delijk reglement  voor  de  vereeniging  vaststellen  ,  onder  gebon- 
denheid aan  de  bepalingen  der  statuten. 

Art.  10.  Statuten  en  huishoudelijk  reglement  kunnen  door 
de  ledenvergadering  gewijzigd  worden.  Om  voorgestelde  wijziging 
in  de  statuten  aan  te  brengen  ,  is  goedkeuring  noodig  van  twee- 
derde der  aanwezige  leden  op  zoodanige  vergadering.  De  aan  te 
brengen  wijzigingen  moeten  minstens  14  dagen  van  te  voren 
schriftelijk  aan  de  leden  bekend  gemaakt  worden.  De  wijzigingen 
behoeven  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  11.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  vervallen  al  hare 
inkomsten  en  bezittingen  aan  de  scholen  waar  de  kinderen 
wier  ouders  door  het  suppletiefonds  gesteund  worden  ,  onderwijs 
ontvangen.  De  verdeeling  zal  pondspondsgewijze  plaats  hebben, 
gerekend  naar  het  aantal  kinderen  dat  voor  rekening  van  het 
fonds  op  de  scholen  gaat.  Mochten  deze  scholen  niet  meer  bestaan 
of  weigeren  de  nalatenschap  te  aanvaarden  ,  zoo  bepaalt  de  laatste 
ledenvergadering   der  vereeniging ,  welke  bestemming  aan  de 
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nalatenschap  zal  gegeven  worden,  met  inachtneming  van  art.  1702 
van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  12.  De  artt.  2  ,  3 ,  8  en  12  mogen  nimmer  gewijzigd 
of  uit  de  statuten  gelicht  worden. 

Art.  13.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanr  en  ,  te  rekenen  van  den  dag  harer  oprich- 
ting ,  zijnde  1  Januari  1907. 

(  Volgen  de  onderteekemivgen. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Sept.  1907  n°.  59. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  clen  Minister, 
De  Secretaris- Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Donderdag  3  October  1907,  n°.  231. 


W,  981. 


VEREENIGING  ter  bevordering  van  vakonderwijs  voor 
kleermakers  te  Rotterdam. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd:  Vereeniging  ter  bevor- 
dering van  vakonderwijs  voor  kleermakers  te  Rotterdam.  Zij 
is  gevestigd  te  Rotterdam  en  stelt  zich  ten  doel  te  Rotterdam 
op  te  richten  en  te  beheeren  eene  vakschool  voor  kleermakers. 

Op  deze  school  zal  opleiding  gegeven  worden  in  het  maken 
van  heerenkleeding. 

Art.  2.  In  geen  geval  zal  het  aanhangen  van  eenige  politieke 
richting  of  kerkelijke  gezindheid  een  beletsel  kunnen  opleveren 
voor  de  toelating  als  lid  der  vereeniging  of  het  aanwezig  zijn 
van  een  leerling  in  de  school. 

Art.  3.  De  vereeniging  is,  behoudens  verlenging  onder  nadere 
Koninklijke  goedkeuring,  aangegaan  voor  een  tijdperk  van  29 
jaren,  aan  te  vangen  met  den  dag  der  oprichting,  zijnde  15 
Juli  1907. 

Art.  4.    Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Juli  tot  ultimo  Juni. 
Van  de  leden. 

Art.  5.    Lid  der  vereeniging  kunnen  zyn  : 

1.  kleermakerspatroons  en  coupeurs; 

2.  stichtingen  ,  rechtspersoonlijkheid  bezittende  vereenigingen 
en  vennootschappen,  die  het  kleermakersbedrijf  uitoefenen; 

3.  meerderjarige  zoons  in  de  zaak  huns  vaders  werkzaam. 
Art.  6.    Om  het  lidmaatschap  der  vereeniging  te  verkrygen 

geeft  men  zich  schriftelijk  aan  den  secretaris  op.  Op  deze  manier 
onderwerpt  men  zich  aan  eene  ballotage  op  de  eerstvolgende 
algemeene  vergadering. 

Twee-derde  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  vóór  doen  den 
candidaat  het  lidmaatschap  geworden. 
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Art.  7.    Het  lidmaatschap  wordt  verloren : 

1.  door  tijdige  opzegging  aan  het  bestuur  (bepaald  bij  huis- 
houdelijk reglement) ; 

2.  doordat  een  lid  van  de  2de  categorie  zijne  rechtspersoon- 
lijkheid verliest  of  ontbonden  wordt ; 

3.  door  vervallenverklaring.  Deze  geschiedt  door  het  bestuur 
als  een  lid  na  aanmaning  zijne  finaniceele  verplichtingen  jegens 
de  vereeniging  niet  nakomt  en  door  het  bestuur ,  behoudens 
beroep  op  eene  algemeene  vergadering ,  wanneer  een  lid  geacht 
kan  worden  voor  den  goeden  naam  of  bloei  der  vereeniging 
schadelijk  te  zijn. 

Art.  8.  Elk  lid  betaalt  contributie.  Het  bedrag  der  contri- 
butie wordt  by  huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 

Van  het  bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
builen  rechten. 

Voor  alle  handelingen  ,  die  buiten  het  gewone  beheer  vallen, 
behoeft  het  bestuur  de  machtiging  der  algemeene  vergadering. 

Art.  10.  Bij  het  bestuur  berust  de  opperleiding  der  school. 
Het  beslist  over  toelating  en  verwijdering  van  leerlingen,  be- 
noemt ,  schorst  en  ontslaat  onderwijzers  der  school. 

Art.  11.    Het  bestuur  wordt  gekozen  door  de  leden. 

Art.  12.  Verkiesbaar  voor  het  bestuur  zijn:  de  leden  in  de 
lste  categorie  bedoeld  van  art.  5 ,  en  de  bestuurders  van  de 
lichamen ,  bedoeld  in  de  2de  categorie. 

Deze  laatsten  kunnen  hunne  functie  in  het  bestuur  der  ver- 
eeniging behouden  tot  den  afloop  van  hun  mandaat ,  ook  al 
verliezen  zij  intusschen  het  bestuurslidmaatschap  dat  hun  recht 
gaf  in  het  bestuur  der  vereeniging  gekozen  te  worden. 

Art.  13.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden.  Het  treedt 
jaarlijks  af,  doch  is  terstond  herkiesbaar.  Bij  tusschentijdsche 
aftreding  van  een  of  meer  leden  kan  eene  algemeene  verga- 
dering door  verkiezing  in  de  vacature  voorzien. 

Art.  14.  De  bestuursleden  verdeelen  de  functies  onderling , 
terwijl  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  het  aantal  bestuurs- 
leden bepaalt ,  hoogstens  7  leden. 

Vergaderingen. 

Art.  15.  De  jaarlijksche  algemeene  vergadering  wordt  ge- 
houden in  de  maand  Juli. 

In  deze  vergadering  zal  worden  uitgebracht : 
jaarverslag  door  den  secretaris  ; 

kasverslag  door  den  penningmeester  en  begrootingen  worden 
voorgelegd  ; 
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op  deze  vergadering  kuüiien  eventueele  statutenwijzigingen 
worden  behandeld  ; 

eene  kascommissie  uit  3  leden  bestaande  wordt  benoemd  voor 
het  volgende  jaar. 

Art.  10.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen  worden 
belegd : 

1.  door  het  bestuur  ; 

2.  ter  aanvulling  van  vacaturen  ; 

3.  op  een  met  redenen  omkleed  verzoek  van  minstens  10  leden. 

Aan  een  bovengenoemd  verzoek  moet  het  bestuur,  door  uit- 
schrijving eener  algemeene  vergadering,  binnen  eene  maand 
voldoen. 

Art.  17.  De  in  de  algemeene  vergaderingen  te  behandelen 
voorstellen  moeten  zooveel  mogelijk  minstens  8  dagen  te  voren 
aan  de  leden  worden  bekend  gemaakt. 

Voorstellen  van  leden  kunnen  alleen  dan  in  behandeling 
komen  wanneer  zij  minstens  14  dagen  vóór  de  algemeene  ver- 
gadering aan  het  bestuur  zijn  ingezonden. 

Stemmen  en  stemmingen. 

Art.  18.  Elk  lid  brengt  in  de  algemeene  vergadering  1 
stem  uit. 

Art.  19.  Stemmen  over  zaken  geschiedt  mondeling ;  over 
personen  schriftelyk  met  ongeteekende  briefjes. 

Art.  20.  Besluiten  worden  genomen  met  gewone  meerderheid 
van  stemmen ,  behoudens  in  gevallen  waarvoor  deze  statuten 
twee-derde  bepalen.  (Zie  artt.  0 ,  25  ,  27.) 

Staken  de  stemmen  over  een  voorstel ,  dan  wordt  de  stemming 
in  dezelfde  vergadering  herhaald  ;  wordt  bij  deze  herstemming 
geen  resultaat  verkregen  ,  dan  wordt  het  betreffende  voorstel 
geacht  verworpen  te  zijn. 

Art.  21.  Verkiezingen  geschieden  bij  volstrekte  meerderheid 
van  stemmen.  Wordt  bij  eerste  stemming  door  niemand  de 
volstrekte  meerderheid  verkregen  ,  dan  vindt  eene  2de  vrije 
stemming  plaats.  Wordt  ook  daarbij  geen  volstrekte  meerderheid 
verkregen  ,  dan  heeft  eene  herstemming  plaats  tusschen  de  2 
personen ,  die  bij  de  2de  stemming  het  grootste  aantal  ver- 
wierven. Staken  de  stemmen  bij  eene  zoodanige  stemming,  dan 
beslist  het  lot. 

Art.  22.  Blanco  stemmen  ,  alsook  geteekende  briefjes ,  zijn 
van  onwaarde  en  gaan  dus  van  het  aantal  uitgebrachte 
stemmen  af. 
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GeldmiddeleD. 

Art.  23.  De  geldmiddelen  kunnen  ,  behalve  uit  contributie 
der  leden,  bestaan  uit  bijdragen  van  begunstigers(sters),  subsidiën, 
schenkingen  ,  legaten  ,  schoolgelden  en  opbrengst  van  door  de 
leerlingen  verrichten  arbeid  ,  buitengewone  baten. 

Art.  24.  Begunstiger(ster)  is  hij  (zij)  die  eene  gift  in  eens  geeft 
van  minstens  f  50  of  eene  i'aarlijkscbe  bijdrage  van  ten  minste  f  10. 

Begunstigers(sters)  hebben  toegang  tot  de  ledenvergaderingen 
en  adviseerende  stem. 

Wijzigingen  der  statuten. 

Art.  25.  Statutenwijzigingen  kunnen  plaats  hebben  op  de 
jaarlijksche  algemeene  vergadering,  waarin  ten  minste  de  helft 
der  leden  aanwezig  is. 

Twee-derde  der  uitgebrachte  stemmen  vóór ,  heeft  wijziging 
ten  gevolge. 

Art.  26.  De  oproepingsbrief  voor  eene  vergadering  moet  de 
tijdig  ingezonden  voorstellen  tot  wijziging  der  statuten  inhouden, 
alsook  tijdig  ingekomen  voorstellen  bevatten. 

Ontbinding. 

Art.  27.  Voor  ontbinding  der  vereeniging  binnen  den  afloop 
der  in  art.  3  gestelde  jaren  wordt  gevorderd  eene  vergadering , 
waarin  aanwezig  zijn  de  helft  der  leden  minstens.  Met  twee- 
derde der  uitgebrachte  geldige  stemmen  vóór  ontbinding  kan 
daartoe  worden  overgegaan. 

In  den  oproepingsbrief  voor  deze  vergadering  moet  het  voorstel 
tot  ontbinding  worden  vermeld. 

Art.  28.  In  geval  van  ontbinding  zal  liquidatie  plaats  hebben 
door  het  bestuur  en  zullen  eventueele  gelden  ten  bate  komen 
van  ter  vergadering  aangewezen  fondsen,  met  inachtneming  van 
art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

Slotbepaling. 

Art.  29.  Het  huishoudelijk  reglement  wordt  door  de  alge- 
meene vergadering  vastgesteld.  Het  mag  nimmer  in  strijd  zijn 
met  deze  statuten. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Sept.  1907  n°.  59. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal , 
A.  D.  W.  deYries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  3  October  1907  ,  n°.  231. 


F.  982. 


VEREENIGING:  Handboogschutterij  „Oranje",  te  Thorn. 

Art.  1.  Te  Thorn  is  opgericht  eene  vereeniging ,  welke  den 
naam  aangenomen  heeft  van:  Handboogschutterij  „Oranje". 
Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  achtereenvolgende  jaren, 
welke  geacht  worden  te  zijn  aangevangen  op  30  Maart  1904. 

Art.  2  Het  doel  der  vereeniging  is  de  onderlinge  vriendschap 
en  gezelligheid  te  bevorderen  ;  zij  tracht  dit  doel  te  bereiken 
door  oefening  in  het  schieten  met  den  handboog,  alsmede  door 
het  organiseeren  van  wedstrijden  op  dit  gebied. 

Art.  3.    Het  vereenigingsjaar  valt  samen  met  het  kalenderjaar. 

Art.  4.  De  vereeniging  telt  werkende  leden,  buitengewone 
leden  en  eereleden. 

Art.  5.  Zij  die  den  leeftijd  van  17  jaar  bereikt  hebben , 
kunnen  na  schriftelijke  aanvrage  door  de  algemeene  vergadering 
bij  ballotage  als  werkend  lid  worden  aangenomen. 

Het  werkend  lidmaatschap  gaat  verloren  : 

a.  door  schriftelijke  opzegging  ; 

b.  door  wanbetaling ; 

c.  door  wangedrag,  ter  beoordeeling  van  het  bestuur. 

In  dit  laatste  geval  heeft  de  belanghebbende  het  recht  van 
beroep  op  de  algemeene  vergadering. 

Ophoudende  lid  te  zijn  verliest  men  onmiddellijk  alle  rechten 
aan  het  lidmaatschap  der  vereeniging  verbonden. 

Art.  6.  Buitengewone  leden  zijn  zij  die  uitstekende  diensten 
aan  de  vereeniging  bewezen  hebben  en  aan  welken  dienten- 
gevolgen  door  het  bestuur  het  buitengewoon  lidmaatschap  wordt 
aangeboden  ;  zij  zijn  vrij  van  contributie. 

Art.  7.  Eereleden  zijn  zij  die  de  vereeniging  steunen  door 
eene  jaarlijksche  bijdrage  of  door  eene  gift  in  eens  ;  van  beide 
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bijdragen  zal  het  minimum  bedrag  bij  huishoudelijk  reglement 
worden  vastgesteld.    Zij  worden  door  het  bestuur  aangenomen. 

Art.  8.  Het  bestuur,  door  de  algemeene  vergadering  uit  de 
werkende  leden  gekozen  ,  bestaat  uit  minstens  4  leden  ,  zijnde 
een  president ,  een  secretaris  en  2  commissarissen ;  aan  een 
dezer  bestuursleden  zal  tevens  door  het  bestuur  de  functie  van 
penningmeester  worden  opgedragen. 

Art.  9.  De  bestuursleden  worden  gekozen  voor  den  tijd  van 
4  jaren.  Om  de  2  jaren  treedt  eeu  gedeelte  volgens  rooster  af. 
De  aftredenden  vijn  terstond  herkiesbaar. 

Tusschentijdsche  vacatures  moeten  op  de  eerstvolgende  jaar- 
lijksche  algemeene  vergadering  worden  aangevuld. 

Art.  10.  Het  bestuur  is  belast  met  de  handhaving  der  regle- 
menten ,  de  uitvoering  van  de  besluiten  der  vergaderingen  en 
het  nemen  van  al  de  maatregelen  die  het  voor  den  bloei  der 
vereeniging  wenschelijk  acht. 

Art.  11.  De  vergaderingen  worden  onderscheiden  in :  «.alge- 
meene vergaderingen  ;  b.  bestuursvergaderingen. 

Art.  12.  Jaarlijks ,  in  de  maand  Januari ,  heeft  eene  alge- 
meene vergadering  plaats,  waarop  :  a.  de  secretaris  verslag  uit- 
brengt over  den  toestand  der  vereeniging  gedurende  het  afge- 
loopen  jaar  ;  b.  de  penningmeester  rekening  en  verantwoording 
aflegt. 

Art.  13.  Eene  algemeene  vergadering  heeft  voorts  plaats  zoo 
dikwijls  het  bestuur  dat  noodig  acht.  Ook  is  het  bestuur  ver- 
plicht binnen  eene  maand  eene  algemeene  vergadering  op  te 
roepen  wanneer  5  of  meer  leden  zulks  met  opgave  van  redenen 
schriftelijk  aanvragen. 

Art.  14.  De  aangelegenheden ,  waarin  deze  statuten  niet 
voorzien ,  worden  bij  een  huishoudelijk  reglement  geregeld , 
welks  bepalingen  niet  in  strijd  mogen  zijn  met  den  inhoud 
dezer  statuten. 

Art.  15.  Besluiten  tot  wijziging  der  statuten  behoeven  ,  om 
geldig  te  zijn  ,  eene  meerderheid  van  drie-vierde  van  het  aantal 
ter  algemeene  vergadering  uitgebrachte  geldige  stemmen.  Deze 
wijzigingen  treden  niet  in  werking  alvorens  de  nadere  Koninklijke 
goedkeuring  er  op  is  verkregen. 

Art.  16.  Wanneer  het  aantal  leden  der  vereeniging  tot  10 
of  minder  gedaald  is ,  moet  eene  algemeene  vergadering  belegd 
worden  ,  waarop  over  het  al  dan  niet  voortbestaan  der  vereeni- 
ging een  besluit  zal  genomen  worden.  Bij  staking  van  stemmen 
wordt  de  vereeniging  geacht  te  blijven  voortbestaan. 

Art.  17.    De  vergadering  ,  waarop  tot  ontbinding  der  ver- 
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eenling  wordt  besloten  ,  bepaalt  tevens  tot  welk  doel  hare 
bezittingen  zullen  worden  gebezigd ,  met  inachtneming  van 
art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek,  en  wat  m^t  hare  archieven 
zal  geschieden. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  September  1907  n".  59. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal, 
A.  D,  W.  de  Vries 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  3  October  1907,  n°.  231. 


N°.  983. 


VEREENIGING:  Middel burgsche  Politie-agenten- Vereeni- 
ging „Luctor  et  Emergo",  te  Middelburg. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam :  Middelburgsche 
Politie-agenten-Vereeniging  „Luctor  et  EtXiergo",  en  is  gevestigd 
te  Middelburg. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  25  jaren  ,  te  rekenen  van 
den  dag  der  oprichting,  zijnde  1  Juni  1907. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel ,  de  belangen  te 
behartigen  van  de  agenten  van  politie ;  zij  tracht  de  kameraad- 
schap onderling  aan  te  kweeken ,  de  goede  verstandhouding  te 
bevorderen  ,  met  inachtneming  evenwel  van  de  noodige  onder- 
geschiktheid aan  de  onderscheidene  klassen  verbonden  ,  en  de 
ontwikkeling  en  kennis  der  leden  te  vermeerderen. 

Art.  3.    Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

1°.    verbreiding  der  kennis  van  het  politievak  onder  hare  leden ; 

2°.  aankweeken  van  kameraadschap  en  onderlinge  samen- 
werking in  het  belang  van  de  politie; 

3°.  goedkoop  verkrijgbaar  stellen  of  gratis  verstrekken  van 
boeken  en  geschriften  op  het  politievak  betrekking  hebbende ; 

4°.  het  beleggen  van  bijeenkomsten  tot  het  houden  van  bespre- 
kingen over  gemeenschappelijke ,  zedelijke  en  stoffelijke  belangen ; 

5U.  het  langs  wettigen  weg  aanwenden  van  pogingen  om 
het  vak  van  den  politiebeambte  te  verbeteren  ; 

6°.    het  samenwerken  met  andere  politievereenigingen  ; 

7°.    het  verleenen  van  rechtsbijstand  aan  hare  leden. 

Art.  4.  Met  eerbiediging  van  ieders  individueel  gevoelen 
beweegt  de  vereeniging  zich  niet  op  godsdienstig ,  noch  op 
politiek  terrein. 

Art.  5.    De  vereeniging  bestaat  alleen  uit  leden. 

Art.  6.  Leden  kunnen  zijn  bezoldigde  agenten  van  politie 
bij  het  Middelburgsch  politiekorps  dienende.  Het  lidmaatschap 
wordt  verkregen  door  aanmelding  bij  den  secretaris. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  houdt  op  door  bedanken  ,  overlijden , 
ontslag  en  royeering. 
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Het  huishoudelijk  reglement  geeft  nadere  regelen  over  het 
verkrijgen,  behouden  en  ophouden  van  het  lidmaatschap. 

Art.  8.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  een  bestuur, 
bestaande  uit  een  voorzitter,  secretaris,  een  penningmeester, 
een  1ste-  en  een  2de-commissaris. 

Zijne  werkzaamheden  en  wijze  van  verkiezing  worden  bij  huis- 
houdelijk reglement  geregeld. 

Art.  9.  Bij  het  kiezen  van  het  bestuur  verdient  het  aanbe- 
veling om,  aangezien  de  vereeniging  bestaat  uit  leden  van  ver- 
schillende rangen ,  hiermede  rekening  te  houden.  De  leden  van 
het  bestuur  worden  bij  meerderheid  van  stemmen  gekozen. 

Het  bestuur  geniet  geene  bezoldiging. 

Art.  10.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeuiging  en  is 
belast  met  alles  wat  de  regeling ,  het  beheer  en  de  werkzaam- 
heden der  vereeniging  betreft. 

Art.  11.  Het  huishoudelijk  reglement  regelt  de  verdere  ver- 
plichtingen van  ieder  der  leden  in  het  bijzonder,  zoowel  als  in 
het  algemeen  ,  en  bepaalt  de  wijze  ,  waarop  de  kas  wordt  nage- 
gaan en  de  verantwoording  geschiedt. 

Art.  12.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Juni  van  het  eene 
tot  31  Mei  van  het  andere  jaar. 

Art.  13.  Besluiten  tot  wijziging  dezer  statuten  kunnen  op 
eene  algemeene  vergadering  op  voorstel  van  het  bestuur  of  van 
minstens  5  leden ,  met  twee-derde  der  uitgebrachte  stemmen 
worden  aangenomen. 

Art.  14.  Al  wat  nadere  regeling  betreft,  of  al  datgene  waar- 
omtrent bij  deze  statuten  niet  voldoende  is  voorzien ,  wordt  ge- 
regeld bij  huishoudelijk  reglement ,  hetwelk  echter  niet  in  strijd 
mag  zijn  met  deze  statuten. 

Art.  15.  De  vereeniging  zal  zich  niet  kunnen  ontbinden , 
zoolang  zij  10  leden  telt.  Bij  ontbinding  zal  met  de  bezittingen 
der  vereeniging  worden  gehandeld  krachtens  art.  1702  van  het 
Burgerlijk  Wetboek  ;  aan  het  dan  nog  overschietende  zal  eene 
bestemming  worden  gegeven. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Sept.  1907  n°.  59. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-Generaal , 
A.  D.  W.  de  Vries, 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  3  Oetober  1907  ,  n".  231. 


F.  984. 


VEREENIGING:  Genootschap  tot  bevordering  van 
Katholiek  Onderwijs  in  de  Parochie  van  den  Heiligen 
Lambertus,  te  Rotterdam.  (Wijzigingen  in  de 
statuten.) 

Art.  1  wordt  vervangen  door  een  nieuw  art.  1,  luidende  als 
volgt : 

„Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd :  Genootschap  tot  be- 
vordering van  Katholiek  onderwijs  in  de  parochie  van  den 
Heiligen  Lambertus,  en  is  gevestigd  te  Rotterdam. 

Zij  heeft  ten  doel  het  stichten  en  in  stand  houden  van  Roomsch- 
Katholieke  jongensscholen  in  de  bovengenoemde  parochie,  hoofd- 
zakelijk voor  de  jongens  der  parochie." 

Art.  3  wordt  vervangen  door  een  nieuw  art.  3,  luidende  als 
volgt : 

„Art.  3.  De  kosten  van  oprichting,  instandhouding  en  onder- 
houd der  scholen  worden  gevonden  uit  subsidiën,  contributiën , 
giften,  legaten  of  erfstellingen  en  schoolgelden." 

Art.  4  wordt  vervangen  door  een  nieuw  art.  4,  luidende  als 
volgt : 

„Art.  4.  Leden  der  vereeniging  zijn  zij  die  door  het  geven 
van  eenige  geldelijke  bijdrage  hunne  instemming  met  het  doel 
der  vereeniging  te  kennen  geven  en  door  het  bestuur  als  lid 
worden  aangenomen. 

Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  het  nalatig  blijven  in 
het  voldoen  der  verplichte  geldelijke  bijdrage  gedurende  een  jaar." 

Art.  5  wordt  verhangen  door  een  nieuw  art.  5,  luidende  als 
volgt : 

„Art.  5.    Het  bestuur  bestaat : 

1°.    uit  den  pastoor  der  parochie,  ambtshalve  voorzitter; 
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2°.  uit  zooveel  kapelaans  der  parochie,  als  het  bestuur 
wenschelijk  acht  te  benoemen; 

3°.    uit  minstens  7,  hoogstens  12  andere  leden. 

Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  ondervoorzitter,  secretaris 
en  penningmeester.  Het  bestuur  kiest  de  commissiën  die  het 
noodig  oordeelt. 

Het  bestuur  is  onder  meer  bevoegd  op  te  richten  eene  ver- 
eeniging  van  jongeheeren,  die  zich  verplichten,  door  het  inzamelen 
van  maandelijksche  bijdragen ,  de  school  te  steunen.  De  contri- 
buanten aan  die  vereeniging  alsmede  die  aan  de  broederschap : 
,De  kindsheid  des  Heeren  "  zijn  geen  leden  van  het  genootschap." 

Art.  7  wordt  vervangen  door  een  nieuw  art.  7,  luidende  als 
volgt : 

„Art.  7.  Mefc  uitzondering  van  de  eerwaarde  heeren  pastoor 
en  kapelaans,  treden  de  overige  bestuursleden  volgens  een  op 
te  maken  rooster  telken  3  jaren  af,  doch  zijn  terstond  weder 
herkiesbaar. 

Bij  periodieke  aftredingen,  zoomede  bij  ontstane  vacatures, 
geschieden  de  benoemingen,  met  inachtneming  van  de  bepaling 
van  art.  5,  door  en  uit  de  leden  bij  stemming  met  gesloten 
briefjes  en  met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen,  welke 
benoemingen  echter,  om  geldig  te  zijn,  door  zijne  doorluchtige 
hoogwaardigheid  den  bisschop  van  Haarlem  moeten  zijn  be- 
krachtigd. 

De  nieuw  benoemden  nemen  op  den  rooster  de  plaats  in  van 
degenen  die  zij  vervangeu." 

In  het  laatste  lid  van  art.  9  vervallen  de  woorden :  „  bij  de 
jaarlijksche  visitatie  ". 

Aan  art.  9  wordt  een  nieuw  lid  toegevoegd  luidende  als  volgt: 

„In  bovenbedoelde  vergadering  wordt  jaarlyks  vastgesteld  de 
minimum  geldelijke  bijdrage  bedoeld  in  art.  4." 

(Volgen  de  onderteekeningen.J 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Sept.  1907  n°.  60. 

ilij  bekend. 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- 6  ener  aal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederland  sclie  Staatscourant  van 
Donderdag  3  October  1907,  n°.  231. 


N°.  985. 


VEREENIGING:  Nederlandsche  Artisten  Vereeniging,  te 
Amsterdam.  (Gewijzigde  statuten.) 

i 

Art.  1.  De  vereeniging,  waarvan  in  de  volgende  artikelen 
sprake  is,  draagt  den  naam  Nederlandsche  Artisten  Vereeniging. 

Art.  2.  Zij  is  gevestigd  te  Amsterdam  en  aangegaan  voor 
den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag 
der  oprichting,  zijnde  20  April  1897. 

Art.  3.  Zij  stelt  zich  ten  doel  den  zedelijken  en  stoffelijken 
welstand  harer  leden  te  bevorderen  en  te  verhoogen,  zonder  zich 
met  politieke  of  godsdienstige  vraagstukken  bezig  te  houden. 

Art.  4.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door: 

a.    het  houden  van  vergaderingen; 

6.  het  doen  houden  van  voordrachten  op  algemeen  nuttig 
en  aangenaam  gebied; 

c.  het  organiseeren  en  geven  van  tooneel-  en  muziekuit- 
voeringen ; 

d.  het  doen  van  uitkeeringen  bij  ziekte,  overlijden  en  inva- 
liditeit en  het  verstrekken  van  onderstand  aan  de  leden,  hunne 
weduwen  en  weezen ; 

e.  het  medewerken  met  andere  vereenigingen,  die  met  dezelfde 
of  gelijksoortige  middelen  hetzelfde  doel  beoogen. 

Art.  5.  Om  lid  der  vereeniging  te  worden  moet  men  van 
voldoend  zedelijk  gedrag,  Nederlander,  musicus  of  tooneelartist 
en  ten  minste  18  en  ten  hoogste  55  jaren  zijn  en  geen  Rijks- 
of  gemeente-betrekking  bekleeden.  Men  moet  zich  schriftelijk 
aanmelden  bij  den  secretaris,  f  1,10  storten  voor  keuringskosten 
en  ballotage  en  zich  door  den  geneesheer  der  vereeniging  laten 
keuren. 

Na  goedkeuring  wordt  de  naam  van  den  candidaat  gedurende 
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14  dagen  aan  de  vergadering  voorafgaande  op  de  ballotagelijst 
voorgehangen,  terwijl  deze  vergadering  over  de  al  of  niet-toe- 
lating  beslist.  Het  inkoopgeld  bedraagt  f  2,50,  hetwelk  uiterlijk 
binnen  3  maanden  na  de  aanneming  moet  zijn  voldaan. 
Art.  G.    Het  lidmaatschap  eindigt  door: 

a.  schriftelijke  opzegging  uiterlijk  3  maanden  vóór  het  eindigen 
van  het  vereenigingsjaar; 

b.  bij  overlijden; 

c.  vrijwillige  indiensttreding  als  militair; 

d.  invaliditeit,  ingevolge  verklaring  van  den  geneesheer  der 
vereeniging,  en 

e.  royement  ingevolge  de  bepaling  van  het  volgende  artikel. 
Art.  7.    Het  royement  kan  alleen  geschieden : 

1°.    door  gedurende  3  maanden  niet  betaling  der  contributie; 

2'.  bij  overtreding  van  eene  bepaling  der  statuten,  reglement, 
of  genomen  besluit,  bij  wanordelijk  gedrag  of  andere  ongepaste 
of  ten  nadeele  der  vereeniging  strekkende  handelwijze; 

3°.  op  grond  van  veroordeeling  tot  gevangenisstraf  bij  een  in 
kracht  van  gewijsde  gegaan  rechterlijk  vonnis. 

Het  voorstel  tot  royement  moet  öf  door  het  bestuur  öf  door 
minstens  10  leden  geschieden,  met  redenen  omkleed  zijn  en  ter 
kennis  van  den  betrokken  persoon  gebracht  worden.  De  ver- 
gadering beslist  er  over.  De  wegens  1°.  geroyeerrlen  kunnen 
na  aanzuivering  hunner  schuld  weder  als  lid  worden  aange- 
nomen, de  wegens  ten  2\  en  3°.  geroyeerden  nimmer. 

Art.  8.  Gedurende  het  vervullen  van  den  niilitieplicht,  wordt 
het  lidmaatschap  geschorst,  terwijl  bij  eindigen  van  het  lid- 
maatschap bij  invaliditeit  het  betreffende  lid  zijn  leven  lang 
gerechtigd  blijft  op  zijn  aandeel  in  een  eventueelen  prijs,  ge- 
vallen op  een  der  loten  der  vereeniging. 

Art.  9.  Donateur  of  donatrice  is  een  ieder  die  de  vereeniging 
steunt  met  eene  jaarlijksche  vrijwillige  bijdrage  van  minstens  f2,50. 

Leden  die  zich  jegens  de  vereeniging  verdienstelijk  maken, 
kunnen  op  voordracht  van  het  bestuur  of  minstens  5  leden 
door  de  vergadering  tot  lid  van  verdienste  benoemd  worden. 

Personen  buiten  de  vereeniging  staande,  worden  in  dit  geval 
tot  eerelid  benoemd. 

Deze  personen  mogen  de  vergaderingen  by  wonen,  maar  ge- 
nieten overigens  geene  rechten  en  hebben  geen  stem. 

Art.  10.  Eerst  na  gedurende  6  maanden  alle  zijne  verplich- 
tingen te  hebben  nagekomen  is  het  aangenomen  lid  gerechtigd 
op  de  voordeden  van  het  lidmaatschap. 

Art.  11.    Tot  de  verplichtingen  der  leden  hehooren: 

a.    zijne  medeleden  geen  oneerlijke  concurrentie  aan  te  doen  ; 
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k  geen  engagementen  aan  te  nemen  dan  tegen  een  behoorlijk 
honorarium ; 

c.  bij  tijdelijke  werkzaamheden  het  bij  besluit  der  algemeene 
vergadering  vastgestelde  of  vast  te  stellen  minimum  tarief  te 
handhaven ; 

d.  bij  aannemingen,  die  vau  hen  uitgaan,  of  waarop  zij  invloed 
kunnen  uitoefenen,  in  de  eerste  plaats  de  leden  der  vereeniging 
te  begunstigen  ; 

e.  van  woonplaats-verandering  onmiddellijk  schriftelijk  opgaaf 
te  doen  bij  den  secretaris; 

f.  de  vergaderingen  in  het  algemeen  trouw  te  bezoeken : 

ƒ/.  bij  ziekte  onmiddellijk  den  ziekencommissaris  bericht  te 
zenden  vóór  des  morgens  12  uur; 

h.  bij  herstel,  indien  het  bestuur  dit  noodig  oordeelt,  zich 
voor  rekening  der  vereeniging  te  laten  herkeuren; 

i,  de  voorschriften  van  den  ziekencommissaris  of  diens  plaats- 
vervanger stipt  op  te  volgen ; 

geheimhouding  te  bewaren  over  het  verhandelde  op  de 
vergaderingen. 

Art.  12.    Tot  de  rechten  van  het  lidmaatschap  behooren  : 

a.  gebruik  van  alle  door  de  vereeniging  gevestigde  instel- 
lingen, ingevolge  de  daarvoor  geldende  bepalingen ; 

b.  voor  het  geval  van  benadeeling  in  zaken  door  een  mede- 
lid de  hulp  van  het  bestuur  in  te  roepen  ; 

c.  het  aanspraak  maken  op  een  evenredig  aandeel  in  de  helft 
der  prijzen,  welke  eventueel  op  een  aan  de  vereeniging  toebe- 
hoorend  lot  mochten  vallen. 

Art.  13.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  con- 
tributiën  der  leden  en  donateurs,  erfstellingen,  legaten,  ge- 
schenken en  toevallige  baten. 

De  te  betalen  contributie  wordt  op  de  laatste  vergadering  van 
elk  jaar  voor  het  volgende  jaar  vastgesteld. 

Elk  lid  verbindt  zich  bij  het  aanvaarden  van  het  lidmaat- 
schap de  contributie  te  betalen,  alsmede  het  hoogere  bedrag, 
dat  door  eene  huishoudelijke  vergadering  bij  meerderheid  van 
stemmen  wegens  buitengewone  omstandigheden  mocht  worden 
vastgesteld. 

Art.  14.  De  vereeniging  mag  erfstellingen,  legaten  en  schen- 
kingen aannemen,  mits  de  daarbij  gestelde  voorwaarden  niet  in 
strijd  zijn  met  de  grondslagen  der  vereeniging. 

Art.  15.  Uitkeeringen  bij  ziekte  geschieden  gedurende  6  achter- 
eenvolgende weken. 

Een  lid  dat  de  volle  uitkeering  heeft  genoten,  moet  wederom 
6  weken  contribueereud  zijn  geweest  om  opnieuw  voor  uitkeering 
in  aanmerking  te  komen. 
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Art.  16.  Het  bestuur  bestaat  uit  1  voorzitter,  vice-president, 
secretaris,  penningmeester,  vice-penningmeester  en  3  commis- 
sarissen. 

Bloedverwanten  tot  en  met  den  tweeden  graad  mogen  gelijk- 
tijdig niet  bestuurs-  of  commissielid  zijn. 

Elk  dezer  bestuursleden,  die  minstens  23  jaar  moet  zijn,  wordt 
slechts  voor  2  jaar  gekozen.  De  verkiezing  geschiedt,  behoudens 
tusschentijdsche  verkiezingen,  in  de  eerste  huishoudelijke  ver- 
gadering van  elk  nieuw  vereenigingsjaar  en  wel  van  voorzitter, 
vice-secretaris,  penningmeester  en  een  commissaris  het  eerste  jaar 
en  van  de  anderen  het  tweede  jaar,  met  dien  verstande,  dat  op 
de  laatst  daaraan  voorafgaande  huishoudelijke  vergadering  de 
candidaten  moeten  zijn  vastgesteld. 

Elk  aftredend  bestuurslid  is  slechts  eenmaal  herkiesbaar,  maar 
kan  na  verloop  van  eeu  jaar  weer  worden  gekozen. 

Art.  17.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten,  bewaart  het  kapitaal,  waakt  voor  de  naleving 
der  statuten  en  neemt  de  belangen  der  vereeniging  waar. 

Art.  18.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met  31 
December. 

Eiken  laatsten  Maandag  der  maand  wordt,  indien  het  bestuur 
dit  noodig  oordeelt,  eene  algemeene  vergadering  gehouden. 

In  de  eerste  algemeene  vergadering  van  elk  vereenigingsjaar 
worden  onderstaande  punten  behandeld  : 

a.  het  verslag  van  den  secretaris  omtrent  den  toestand  en 
werking  der  vereeniging  in  het  afgeloopen  jaar; 

b.  rekening  en  verantwoording  van  den  penningmeester; 

c.  bestuursverkiezingen. 

Waar,  wanneer  en  met  welk  doel  verder  algemeene  vergade- 
ringen zullen  gehouden  worden  beslist  het  bestuur. 

Het  bestuur  is  echter  verplicht  binnen  8  dagen  eene  alge- 
meene vergadering  te  beleggen,  wanneer  minstens  10  leden  dit 
verlangen,  en  zij  dit  verlangen  schriftelijk  kenbaar  maken  met 
opgaaf  van  redenen,  waardoor  zij  tevens  de  verplichting  op  zich 
nemen  deze  vergadering  bij  te  wonen. 

Yau  eene  te  houden  vergadering  moet  den  leden  minstens  3 
dagen  vooraf  kennis  worden  gegeven,  met  opgave  van  de  te  be- 
handelen onderwerpen. 

Art.  19.  Het  huishoudelijk  reglement  wordt  in  eene  alge- 
meene vergadering  vastgesteld  en  mag  geene  bepalingeu  be- 
vatten strijdende  met  de  statuten. 

Alle  geschillen,  geene  uitgezonderd,  gerezen  tnsschen  leden 
der  vereeniging  onderling  of  tusschen  een  lid  en  een  bestuurs- 
of  commissielid,  zullen  worden  beslist  door  3  scheidslieden,  van 
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welke  ieder  der  partijen  een  zal  benoemen,  terwijl  deze  2  te 
zamen  den  derden  benoemen  en  wel  binnen  2  weken  na  hunne 
benoeming,  bij  gebreke  waarvan  de  huishoudelijke  vergadering 
bij  meerderheid  van  stemmen  dien  derden  aanwijst. 

Art.  20.  Alle  besluiten  der  algemeene  vergadering  worden 
genomen  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen.  . 

Over  zaken  wordt  mondeling  gestemd.  Staken  de  stemmen, 
dan  wordt  het  voorstel  geacht  te  zyn  verworpen.  Stemmingen 
over  personen  geschieden  mj  ongeteekende  briefjes.  Wanneer 
een  te  verkiezen  persoon  of  personen  bij  eerste  stemming  het 
vereischte  aantal  stemmen  niet  op  zich  vereenigd  heeft  of  hebben, 
heeft  er  nieuwe  vrije  stemming  plaats. 

Leidt  deze  nog  niet  tot  een  resultaat,  dan  heeft  eene  her- 
stemming plaats  uit  een  dubbeltal  van  hen,  die  bij  de  tweede 
stemming  de  meeste  stemmen  op  zich  hadden  vereenigd.  , 

Komen  door  het  verkrijgen  van  een  gelijk  aantal  stemmen 
meer  personen  dan  een  dubbeltal  voor  de  voordracht  in  aan- 
merking, dan  deelen  die  allen  in  de  herstemming,  waarbij  de 
betrekkelijke  meerderheid  beslissend  is. 

Indien  bij  de  herstemming  niet  één  persoon  de  meeste  stemmen 
op  zich  vereenigt,  maar  meerdere  personen  evenveel  stemmen 
hebben,  wordt  de  oudste  in  jaren  als  gekozen  verklaard. 

Van  het  voorgevallene  op  de  algemeene  vergadering  en  be- 
stuursvergaderingen worden  notulen  opgemaakt  door  den 
secretaris. 

Art.  21.  De  aan  de  vereeniging  toebehoorende  gelden,  met 
uitzondering  van  de  voor  de  loopende  uitgaven  bestemde,  worden 
op  de  Rijkspostspaarbank  of  spaarbank  voor  de  stad  Amster- 
dam of  in  solide  rentegevende  Staats- of  gemeentefondsen  belegd. 
Deze  effecten  worden  in  open  bewaargeving  bij  de  Nederland- 
sche  Bank  te  Amsterdam  gegeven  en  wel  ten  name  van  de  ver- 
eeniging en  dit  laatste  geldt  ook  voor  de  spaarbankboekjes.  De 
handteekening  van  den  voorzitter,  secretaris  en  penningmeester 
is  hiervoor  vereischt. 

Art.  22.  Eene  daartoe  door  de  huishoudelijke  vergadering, 
bij  meerderheid  van  stemmen  gekozen,  uit  3  leden  bestaande, 
commissie  van  financiën,  zal  de  jaarlijks  door  den  penning- 
meester af  te  leggen  rekening  en  verantwoording  moeten  nagaan 
en  bij  akkoordbevinding  goedkeuren;  zullende  eerst  daarna  door 
bekrachtiging  daarvan  door  de  vergadering  de  penningmeester 
verantwoord  zijn. 

Art.  23.  Veranderingen  kunnen  in  deze  statuten  niet  ge- 
bracht worden  dan  bij  besluit  eener  huishoudelijke  vergadering, 
genomen  met  eene  meerderheid  van  twee-derde  der  aanwezigen, 
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met  dien  verstande,  dat  van  veranderingen  vooraf  aan  alle  leden 
zij  kennis  gegeven  en  behoudens  de  nadere  Koninklijke  goed- 
keuring ingevolge  de  wet. 

Art.  24.  Indien  het  getal  der  leden  van  de  vereeniging  be- 
neden 10  is  gedaald,  heeft  hare  ontbinding  plaats  en  houdt  zij 
op  te  bestaan 

Art.  25.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  ontbonden  worden, 
indien  daartoe  besloteu  wordt  niet  algemeene  stemmen  in  eene 
vergadering  waarin  ten  minste  negen-tiende  van  het  aantal  leden 
tegenwoordig  moet  zijn. 

De  baten  die  na  aftrek  der  schulden  mochten  overblijven, 
worden  uitgekeerd  aan  de  algemeene  armen  der  gemeente  Amster- 
dam, behoudens  de  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702 
Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onder  teelcening  en.) 
Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  9  Sept.  1907  n°.  60. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  3  October  1907,  n°.  231. 


N°.  986. 


VEREENIGING  :  St.  Bastiaan,  thans  genaamd :  Schiet- 
vereniging St.  Sebastiaan,  te  Margraten.  (Gewyzigdè 
statuten.) 

Art.  1.  De  vereeniging  voert  den  naam:  Schiet vereeniging 
St.  Sebastiaan,  en  is  gevestigd  te  Margraten. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  te  rekenen  van  27  Maart  1884. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel,  's  lands  weerbaar- 
heid te  verhoogen. 

Art.  4.  Z\j  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  houden  van 
schietoefeningen  en  exercitiën. 

Art.  5.  De  oefeningen  zullen  geschieden  zoo  mogelyk  met 
het  geweer  by  het  leger  in  gebruik,  met  de  flobertbuks,  en  met 
de  revolver.  De  bij  het  leger  in  gebruik  zijnde  voorschriften 
betreffende  het  schieten  zullen  algemeen  worden  toegepnst, 
evenzoo  de  reglementen  voor  de  verschillende  exercitiën. 

Het  gebruik  van  eigen  wapenen  en  munitie  is  geoorloofd, 
mits  van  erkende  goede  qualiteit. 

Art.  6.  De  vereeniging  telt  leden,  eereleden,  donateurs  en 
begunstigers. 

Art.  7.    Om  als  lid  te  kunnen  toetreden  moet  de  ouderdom 
van  18  jaren  zijn  bereikt,  en  van  40  jaren  niet  zyn  overschreden. 
Lid  der  vereeniging  kunnen  niet  zyn  : 

1°.  zy  die  op  niet  eervolle  wyze  den  militairen  of  schutter- 
lijken dienst  hebben  verlaten; 

2°.  zij  die  van  den  dienst  by  de  nationale  militie  of  de 
schutterij  volgens  de  wet  zyn  uitgesloten,  of,  militieplichtig 
wordende,  zouden  moeten  worden  uitgesloten; 

3°.  zij  die  het  recht  missen  om  by  de  gewapende  macht  te 
dienen  ; 
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4°.  zij  die  lid  zyn  van  eene  andere  met  Koninklijke  toestem- 
ming opgerichte  weerbaarheidsvereeniging. 

Om  eerelid  te  kunnen  worden  moet  men  zich  zeer  verdien- 
stelijk jegens  de  vereeniging  gemaakt  hebben. 

Donateurs  en  begunstigers  kunnen  tot  de  vereeniging  toe- 
treden,  tegen  eene  jaarlijksche  bydrage,  of  eene  gift  in  ééns, 
zooals  nader  in  het  huishoudelijk  reglement  zal  worden  bepaald. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  wordt  verkregen,  door  zich  schrif- 
telijk aan  te  melden  bij  een  der  leden  van  het  bestuur,  met 
vermelding  van  naam,  voornaam,  beroep  of  qualiteit  en  woon- 
plaats. 

Eene  benoeming  tot  eerelid  geschiedt  in  eene  algemeene  ver- 
gadering door  de  leden  op  voorstel  van  het  bestuur,  waarbij 
men  3/4  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  op  zich  moet  hebben 
vereenigd. 

Art.  9.    Men  verliest  het  lidmaatschap: 
1°.    door  opzegging; 

2°.  door  royeering,  krachtens  besluit  der  leden  op  eene 
algemeene  vergadering  aanwezig,  waarbij  3/4  der  uitgebrachte 
geldige  stemmen  beslist; 

3°.  door  te  geraken  in  den  toestand  omschreven  in  1,  2,  3 
of  4  van  art.  6. 

Ophoudende  lid  te  zyn,  verliest  men  alle  rechten  aan  het 
lidmaatschap  verbonden. 

Art.  10.  Leden  ,  eereleden ,  donateurs  en  begunstigers  hebben 
recht  tot  het  bijwonen  van  algemeene  vergaderingen.  De  leden 
alleen  hebben  stemrecht,  terwijl  de  eereleden,  donateurs  en 
begunstigers  eene  raadgevende  stem  hebben. 

De  leden  zijn  verplicht  aan  de  oefeningen  deel  te  nemen, 
zooals  dit  nader  bij  huishoudelijk  reglement  zal  geregeld  worden. 

Eereleden,  donateurs  en  begunstigers  hebben  tot  alle  oefeningen 
toegang. 

Bij  de  oefeningen  is  ieder  verplicht  zich  naar  de  bevelen  van 
den  commandant,  en  bij  de  schietoefeningen  naar  de  aanwij- 
zingen  van  den  baancommandant  of  het  bestuur  te  gedragen. 

Art.  11.    De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

1°.    contributiën  der  leden,  donateurs  en  begunstigers; 

2\    giften  in  eens  door  donateurs  of  begunstigers; 

3°.    boete  der  leden  (te  bepalen  by  huishoudelijk  reglement); 

4°.    erfstellingen,  legaten  en  geschenken ; 

5°.  pachten  van  onroerende  goederen,  eigendom  der  vereeni- 
ging, en 

6°.    toevallige  baten. 

Art.    12.    Het    bestuur    bestaat    uit    7    leden ,  zijnde  een 


2 


VEREENIGINGEN. 


986 


voorzitter,  een   secretaris  tevens  penningmeester  en  5  commis- 
sarissen. 

Het  bestuur  wordt  uit  en  door  de  leden  gekozen. 

De  taak,  alsmede  de  wijze  van  aftreding,  zal  bij  huishoudelijk 
reglement  nader  worden  vastgesteld. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  13.  In  eene  algemeene  vergadering  zal  het  huishoudelijk 
reglement  worden  vastgesteld,  dat  geene  bepalingen  mag  bevatten 
die  strijdig  zijn  met  deze  statuten,  en  in  hetwelk  zullen  worden 
geregeld  de  wijze  en  de  tijdstippen  waarop  de  oefeningen 
gehouden  zullen  worden,  of  eene  algemeene  vergadering  moet 
worden  uitgeschreven  en  al  datgene  waarvan  regeling  zal 
blyken  isoodig  te  zyn. 

Art.  14.    Het  vereenigingsjaar  valt  samen  met  het  kalenderjaar,  i 

Art.  15.  Besluiten  tot  wijziging  dezer  statuten  behoeven,  om 
geldig  te  zijn,  eene  meerderheid  van  %  van  het  aantal  ter 
algemeene  vergadering  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Zij  treden  niet  in  werking  alvorens  de  Koninklijke  goedkeuring 
op  die  wyzigingen  is  verkregen. 

Art.  16.  De  vereeniging  wordt  ontbonden ,  wanneer  het 
getal  leden  beneden  11  is  gedaald. 

De  vereeniging  kan  worden  ontbonden,  indien  daartoe 
besloten  wordt  met  2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  ,  in 
eene  algemeene  vergadering  waarin  ten  minste  3/t  van  het  aantal 
leden  tegenwoordig  zijn. 

In  geval  van  ontbinding  der  vereeniging  wordt  in  eene  alge- 
meene vergadering  omtrent  hare  bezittingen  beslist,  met  inacht- 
neming van  het  bepaalde  by  art.  1702  van  het  Burgerlijk 
Wetboek. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  9  Sept.  1907  n°.  60. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- G  ener  aal  y 
A.  D.  W.  de  Vsies. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederland  sche  Staatscourant  van 
Donderdag  3  October  ,  1907  n'.  231. 


N°.  987. 


VEREEN1GING :  Bond  van  Smeden-patroons  in  Nederland  f 
te  Amsterdam.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Wordt  gelezen  als  volgt: 

Art.  3.  e.  het  sluiten  van  collectieve  arbeidsovereenkomsten 
in  alle  gemeenten  van  ons  land. 

Art.  5,  1ste  zin.  De  bond  zal  zich  onder  geen  voorwaarden 
mengen  in  verkiezingen,  tenzij  deze  betreffen  colleges,  welke 
de  directe  bedrijfsbelangen  der  leden  raken. 

Art.  6.  Leden  kunnen  worden:  koofden  van  in  Nederland 
gevestigde  fabrieken  of  werkplaatsen,  waarin  het  smids- of  aan- 
verwant bedrijf  wordt  uitgeoefend  ,  die  meerderjarig  zijn  en  hunne 
zaak  zelfstandig  drijven,  of  op  eenige  wijze  deelgenoot  zijn. 

Het  lidmaatschap  kan  worden  verleend  aan  den  zoon  of  aan 
den  vertegenwoordiger  van  het  lid  van  den  bond  ,  mits  deze  hem 
in  gewone  omstandigheden,  in  zake  het  bedrijf  betreffende,  even- 
eens vervangt. 

Tot  eereleden  kunnen  worden  benoemd:  zij  die  zich  in  het 
belang  van  den  bond  bijzonder  verdienstelijk  hebben  gemaakt 
en  minstens  5  jaar  lid  van  den  bond  zyn.  Zy  worden  door  de 
afdeeliu gen  met  meerderheid  van  stemmen  van  de  ter  vergade- 
ring aanwezige  leden,  aan  het  dagelijks ch  bestuur  voorgedragen  ; 
de  eerstvolgende  vergadering  van  het  bestuur  beslist  over  de 
aanneming. 

Het  lid  of  eerelid  van  den  bond,  die  de  verplichtingen  voort- 
spruitende uit  eene  collectieve  arbeidsovereenkomst  niet  stipt 
nakomt,  is  persoonlijk  aansprakelijk  voor  de  schade  die  hij 
eventueel  den  bond  verwekt. 

Art.  7.  b.  door  niet-betaliug  der  contributie  binnen  14  dagen 
na  schriftelijke  aanmaning  vanwege  het  bondssecretariaat. 

Art.  13,  2de  zin.  Elke  afdeeling  kiest  1  bondsbestuurder , 
met  dien  verstande,  dat  eene  afdeeling  van  meer  dan  30  leden 
sterk  2,  meer  dan  60  sterk  3  en  zoo  vervolgens  voor  elke  30 
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leden  meer  of  gedeelte  daarvan  1  bondsbestuurder  meer  zal 
kiezen ,  tot  een  maximum  van  4  bondsbestuurders. 

3de  zin.  Eereleden  kunnen  als  bondsbestuurder  worden  gekozen. 

4de  zin.  Indien  eene  afdeeling  van  het  recht  haar  in  dit 
artikel  toegekend  op  den  bepaalden  tijd  geen  gebruik  maakt, 
wordt  zij  beschouwd,  over  het  eerstvolgend  bondsboekjaar  geen 
bondsbestuurder  (s)  af  te  vaardigen. 

Art.  14,  4de  zin.  Aan  het  dagelijksch  bestuur  wordt  een 
rechtskundig  adviseur  en  een  permanent  secretaris  toegevoegd; 
welke  laatstgenoemde  den  titel  draagt  van  bondssecretaris. 

5de  zin.  Het  honorarium  van  den  rechtskundigen  adviseur 
en  het  salaris  van  den  bondssecretaris  wordt  door  het  dagelijksch 
bestuur  bepaald. 

Art.  16,  1ste  en  2de  zin.  De  president  vertegenwoordigt  den 
bond  in  en  buiten  rechten  en  kan  zich  als  zoodanig  door  een 
of  meer  gemachtigden  doen  vervangen. 

Art.  21,  1ste  zin.  Jaarlijks  wordt  in  de  maand  Augustus 
eene  algemeene  vergadering  gehouden. 

2de  zin.  Op  voordracht  van  het  dagelijksch  bestuur  wordt 
telken  jare  de  afdeeling  door  de  algemeene  vergadering  aange- 
wezen, in  wier  ressort  de  volgende  algemeene  vergadering  plaats 
zal  hebben. 

4de  zin.  Het  dagelijksch  bestuur  doet  in  die  vergadering 
verslag  van  de  werkzaamheden  en  den  toestand  van  den  bond. 

5de  zin.  Alle  voorstellen  door  de  afdeelingen  gedaan  moeten 
uiterlijk  vóór  80  Juni  aan  den  bondssecretaris  worden  ingezonden. 

7de  zin.  Indien  een  voorstel  van  het  dagelijksch  bestuur  in 
eene  vergadering  van  het  bondsbestuur ,  algemeene,  buitenge- 
wone algemeene  of  huishoudelijke  vergadering  wordt  verworpen  , 
heeft  het  dagelijksch  bestuur  de  bevoegdheid,  het  verworpen 
voorstel  terug  te  nemen  en  het  aan  een  referendum  onder  de 
leden  te  doen  onderwerpen. 

Art.  24,  1ste  zin.  Wijziging  dezer  statuten  is  niet  rechts- 
geldig dan  met  %  der  stemmen  van  een  uitdrukkelijk  tot  dat 
doel  belegde  algemeene  vergadering. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Sept.  1907  n°.  60. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal, 
.  A.  D.  W.  deYries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  3  October  1907  ,  n°.  231. 


N°,  988, 


VEREENIGING:   De  Arnbaehtsavondschool ,  te  Zeist 
(Wijziging  in  de  statuten) 

Art.  2  wordt  gelezen  als  volgt: 

„De  middelen. 

De  vereeniging  tracht  de  door  haar  benoodigde  gelden  te 
verkrijgen  door: 

1°.   jaarlijksche  schoolgeldheffing  van  de  leerlingen  der  school ; 

2\  eene  jaarlijksche  heffing  van  contributie  van  hare  leden; 
deze  contributie  is  minstens  f  2,50  per  jaar  en  per  lid; 

3".    bijdragen  van  belangstellenden; 

4°.  subsidiën  van  Rijk,  provincie,  gemeente  en  andere  cor- 
poratiën ; 

5  .  kosteloos  gebruik  van  lokalen  en  hulpmiddelen  voor  het 
onderwijs  ; 

6  .    legaten  bij  erfstelling." 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Sept.  1907  n ".  60. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  3  October  1907  ,  n\  231. 


N°.  989. 


VEREENIGING:  Afdeeling  Delft  van  de  Unie  «Een  school 
met  den  Bijbel",  te  Delft.    (Wijziging  in  de  statuten.) 

Art.  4  wordt  gelezen  als  volgt : 

Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden ,  die  door  en  uit  de  leden 
worden  gekozen.  Zij  regelen  onderling  de  werkzaamheden.  Jaar- 
lijks treedt  er  één  volgens  rooster  af,  doch  is  terstond  herkiesbaar. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Sept.  1907  n°.  60. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal , 
A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  3  October  1907,  n°.  231. 


N°.  990. 


VEREENIGING:  Reeuwijksche  IJsclub  „  Wilhelmina",  te 
Reeuwijk.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

In  art.  5  vervalt  bet  woord:  „half-leden". 

In  art.  7  vervalt  in  het  opschrift  het  woord:  „half-leden"  en 
wordt  „den  leeftijd  van  18  jaren"  vervangen  door:  „den  leeftijd 
van  16  jaren". 

Ook  vervalt  de  tweede  alinea  van  art.  7. 

In  art.  11  vervallen  de  woorden:  „en  half-leden"  benevens  de 
woorden:  „en  voor  half-leden  uit  f  0,50''. 

Art.  13  wordt  vervangen  door  een  nieuw  artikel ,  luidende 
als  volgt: 

„Het  bestuur  benoemt  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een 
secretaris,  een  penningmeester  en  hunne  plaatsvervangers.  Jaar- 
lijks treden  2  of  3  bestuursleden  af,  volgens  een  door  het  be- 
stuur op  te  maken  rooster.  De  bestuursleden  zijn  terstond  her- 
kiesbaar." 

In  art.  15  worden  de  woorden:  „1  Maart  en  ultimo  Februari" 
vervangen  door  „1  November  en  ultimo  October". 

(Volgen  de  onder  teehening  en.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Sept.  1907  n°,  60. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Naoiiens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 
D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
.     Donderdag  3  October  1907 ,  n().  231. 


N°.  991. 


VEREENIGING:  Eerste  hulp  bij  ongelukken  „Feijen- 
oord", te  Feijenoord,  gemeente  Rotterdam.  (Gewijzigde 
statuten.) 

Art.  1.  De  naam  der  vereeniging  is:  Eerste  hulp  bij  onge- 
lukken „  Feijenoord." 

Art.  2.  Zij  is  gevestigd  te  Feijenoord,  gemeente  Rotterdam, 
en  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van 
den  dag  der  oprichting ,  zijnde  6  Februari  1903 ,  behoudens 
verlenging  onder  nadere  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  3.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  6  September  tot  5 
September, 

Doel. 

Art.  4.  Het  verleenen  van  eerste  hulp  bij  ongelukken  en  het 
verstrekken  van  ziekenverplegingsinstrumenten  voor  de  leden. 
Tevens  stelt  de  vereeniging  de  instrumenten  beschikbaar  voor 
diegenen  welke  als  onvermogenden  van  gemeentewege  genees- 
kundige hulp  krijgen. 

Art.  5.    Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken : 

a  door  het  plaatsen  van  verbandtrommels  voor  het  leggen 
van  verbanden; 

b.  het  in  bijeenkomsten  onderhouden  van  den  geest  van 
menschenliefde  en  humaniteitsgevoel ; 

t*.  het  doen  les  geven  aan  de  leden  in  het  verleenen  van 
eerste  hulp  bij  ongelukken  door  een  geneesheer; 

d.  het  stichten  van  afdeelingen ; 

e.  het  uitreiken  van  diploma's  en  insignes  van  bekwaamheid 
aan  de  leden. 

Middelen. 

Art.  6.  De  gelden  der  vereeniging  worden  bijeengebracht  door: 
a.    contributie  der  leden  en  bijdragen  van  donateurs  (-trices); 
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b.  schenkingen  en  legaten  ; 

c.  voordeelen  welke  uit  de  eigendommen  der  vereeniging 
voortvloeien ; 

d.  toevallige  baten. 

Art  7.  Deze  gelden  mogen  niet  anders  gebruikt  worden  dan 
voor  het  in  artt.  4  en  5  omschreven  doel. 

Leden. 

Art.  8.    De  vereeniging  heeft: 

a.  gewone  leden; 

b.  leden  van  verdienste; 

c.  donateurs  (-trices). 
Het  aantal  is  onbepaald. 

Art.  9.  Als  gewone  leden  kannen  worden  aangenomen  zij 
die  den  leeftijd  van  18  jaar  bereikt  hebben  en  van  onbesproken 
gedrag  zijn. 

Zij  worden  op  voorstel  van  het  bestuur  door  de  leden  aan- 
genomen. 

Leden  van  verdienste  zijn  de  zoodanigen  ,  die  zich  voor  de 
vereeniging  in  het  bijzonder  verdienstelijk  hebben  gemaakt.  Zij 
•worden  op  voorstel  van  het  bestuur  door  de  leden  als  zoodanigen 
benoemd;  zij  hebben  echter  geenerlei  rechten,  doch  kunnen  alle 
vergaderingen  by  wonen. 

Donateurs(-trices)  zijn  zij  wien  de  bloei  der  vereeniging  ter 
harte  gaat  en  die  haar  door  vrijwillige  bijdragen  van  minstens 
f  2,50  per  jaar  steunen. 

Op  de  driemaand elijksche  en  jaarvergaderingen  hebben  zij 
toegang,  maar  genieten  geen  rechten. 

Art.  10.  Wie  lid  wenscht  te  worden  melde  zich  bij  het  be- 
stuur aan  met  duidelijke  opgave  van  naam,  voornaam  en  woon- 
plaats en  ontvangt  alsdan  afschrift  der  statuten  en  een  reglement 
tegen  betaling  en  moet  bij  de  aanneming  schriftelijk  verklaren 
in  te  stemmen  met  het  doel  der  vereeniging. 

Art.  11.  Leden  welke  geroyeerd  zijn  worden  niet  meer  aan- 
genomen; diegenen  welke  voor  hun  lidmaatschap  hebben  be- 
dankt kunnen  weder  als  lid  worden  aangenomen ,  doch  dit  kan 
slechts  eenmaal  geschieden;  evenwel  moet  door  hen  reglement 
enz.  tegen  betaling  worden  aangenomen. 

Art.  12.    Het  lidmaatschap  houdt  op: 

a.  door  den  dood; 

b.  door  vertrek  naar  elders; 

c.  door  schriftelijk  kennis  geven  aan  het  bestuur; 

d.  door  voortdurend  misbruik  maken  van  sterken  en  door 
onordelijk  gedrag; 
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e.  door  niet  naleven  van  de  bepalingen  in  deze  statuten  of 
in  het  huishoudelijk  reglement  vervat. 

In  deze  gevallen  zal  uitspraak  worden  gedaan  bij  meerderheid 
van  stemmen  op  eene  algemeene  ledenvergadering. 

In  geen  geval  heeft  teruggave  van  contributie  of  gestorte 
gelden  plaats. 

Contributie. 

Art.  13.  De  leden  betalen  eene  contributie ,  zooals  deze  op 
de  jaarvergadering  wordt  vastgesteld. 

Art.  14.  Zij  die  zonder  wettige  redenen  gedurende  3  achter- 
eenvolgende maanden  achter  zijn  in  de  betaling  hunner  con- 
tributie worden  ,  na  aangemaand  te  zijn  ,  door  het  bestuur  op 
eene  vergadering  als  wanbetalers  opgegeven  en  op  voorstel  van 
het  bestuur  door  de  vergadering  geroyeerd. 

Art.  15.  De  contributie  en  de  donateursgelden  worden  ge- 
ind  door  den  penningmeester;  de  wijze  waarop  dat  zal  plaats 
hebben  wordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  16.  Het  bestuur  wordt  gekozen  door  de  leden  uit  de 
mannelijke  leden  en  zal  bestaan  uit  een  1ste-  en  2de-president , 
lste-  en  2de-secretaris  ,  1ste-  en  2de-penningmeester  en  3  com- 
missarissen van  toezicht.  Het  bestuur,  vertegenwoordigd  door 
president  en  secretaris ,  treedt  voor  de  vereeniging  op  in  en 
buiten  rechten.  Alle  stukken  van  het  bestuur  uitgaande  worden 
door  hen  geteekend. 

Aan  deze  betrekkingen  zijn  geene  bezoldigingen  verbonden', 
uitgenomen  aan  die  van  penningmeester,  waaraan  een  jaarlijks 
vast  te  stellen  salaris  verbonden  is. 

Betalingen  van  welken  aard  ook  zullen  door  den  penning- 
meester niet  anders  worden  gedaan  dan  nadat  de  rekeningen 
door  het  bestuur  zijn  goedgekeurd  en  staande  de  bestuursver- 
gadering door  den  president  en  den  secretaris  zijn  geteekend, 
terwijl  voor  alle  opgaven  of  bestellingen  de  goedkeuring  van 
den  president  wordt  vereischt. 

Art.  17.  Het  bestuur  is  verantwoordelijk  voor  de  eigendommen 
der  vereeniging  en  belast  zich  met  de  behandeling  der  loopende 
zaken  ,  beheert  de  kas  en  waakt  voor  de  stipte  nakoming  dezer 
statuten. 

De  vice-bestuursleden  vervangen  bij  ontstentenis  de  eerste 
functionarissen. 

Art.  18.  Elk  jaar  treedt  zoowel  van  het  bestuur  als  van  de 
commissarissen  de  helft  af  volgens  rooster,  het  eerste  jaar 
president,  2de-seeretaris  en  penningmeester,  het  tweedejaar 
2de-president ,  secretaris  en  2de-penningmeester. 
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De  aftredenden  zijn  dadelijk  herkiesbaar.  De  gekozenen  ver- 
deelen  hunne  functiè'n  onderling;  de  lste-president  wordt  recht- 
streeks door  de  vergadering  gekozen. 

Vergaderingen. 

Art.  19.  Zoo  dikwijls  dit  noodig  is  zullen  er  vergaderingen 
worden  gehouden ,  waarvan  plaats  ,  dag  en  uur  aan  de  leden 
worden  bekend  gemaakt.  Op  deze  vergaderingen  is  met  toe- 
stemming van  den  voorzitter  introductie  van  niet-leden  toegestaan. 

.  Algemeene  bepalingen. 

Art.  20.  Op  schriftelijke  aanvrage  van  8  leden  zal  eene  buiten- 
gewone vergadering  worden  gehouden,  mits  bij  aanvrage  de 
punten  van  behandeling  worden  vermeld  en  deze  aanvrage  14 
dagen  te  voren  geschiedt. 

Art.  21.  Stemmingen  over  zaken  geschieden  mondeling,  over 
personen  steeds  met  gesloten  briefjes  bij  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  22.  Aan  het  bestuur  of  8  gewone  leden  is  het  recht 
toegekend  schriftelijk  voorstellen  omtrent  verandering  dezer 
statuten  te  doen;  alle  wijzigingen  zijn  onderworpen  aan  de 
Koninklijke  goedkeuring. 

Het  huishoudelijk  reglement  kan  geen  bepalingen  bevatten 
in  strijd  met  deze  statuten. 

Art  23.  De  vereeniging  zal  als  ontbonden  worden  beschouwd, 
zoodra  haar  ledental  tot  5  is  gedaald. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  komen  hare  bezittingen  ten 
bate  van  de  Wilhelmina-Hendrik-stichting  te  Feijenoord  ,  met 
inachtneming  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onderteehtningen. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Sept.  1907  n°.  60. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  3  October  1907,  n°.  231. 


N°.  992. 


VEREENIGING:  Bond  van  Nederlandsche  Boekver- 
koopersbedienden  ,  thans  genaamd  :  Nederlandsche 
Bond  van  Boekverkoopersbedienden  ,  te  Amsterdam 
(Gewijzigde  statuten.) 

Naam. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd  :  Nederlandsche  Bond  van 
Boekverkoopersbedienden  .  en  wordt  in  deze  statuten  en  het 
huishoudelijk  reglement  genoemd:  „De  Bond". 

Zetel. 

Art.  2.    De  bond  is  te  Amsterdam  gevestigd. 

Duur. 

Art.  3.  De  bond  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  achter- 
eenvolgende jaren ,  aanvangende  den  dag  der  oprichting ,  7 
Mei  1893. 

Doel. 

Art.  4.  De  bond  stelt  zich  ten  doel  de  belangen  van  hen  die 
als  bediende  in  den  Nederlandschen  boekhandel  en  de  aanver- 
wante vakken  en  als  Nederlandsen  bediende  in  den  buiten- 
landschen  boekhandel  werkzaam  zijn  ,  te  behartigen. 

Middelen. 

Art.  5.    De  bond  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 
a.    het  houden  van  vergaderingen  ; 

6.  het  bevorderen  van  de  ontwikkeling  der  bedienden ,  door 
het  houden  van  lezingen  en  cursussen  ,  het  vak  betreffende ; 

c.  het  streven  naar  verhooging  van  salaris  ; 

d.  het  verkrijgen  van  verkorten  arbeidsduur  ; 
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e.    het  oprichten  van  provinciale  en  plaatselijke  afdeelingen 
/.    den  leden  behulpzaam  te  zijn  bij  het  zoeken  naar  betrek- 
kingen  :  plaatsingbureau  ; 

g.  het  geldelijk  steunen  der  leden  bij  ziekte  en  bij  werk- 
loosheid buiten  eigen  schuld  ; 

h.  het  toekennen  van  pensioen  en  van  eene  uitkeering  bij 
overlijden  aan  de  nagelaten  betrekkingen  van  overleden  leden  ; 

i.  het  uitgeven  van  een  orgaan  en  propagandageschriften 
voor  den  bond. 

Van  de  leden. 

Art.  6.  De  bond  bestaat  uit  leden,  eereleden,  adspirant-leden 
en  donateurs. 

Art.  7.  Leden  kunnen  zijn  mannelijke  en  vrouwelijke  per- 
sonen dien  den  18-jarigen  leeftijd  hebben  bereikt  en  minstens 
1  jaar  als  bediende  of  reiziger  in  den  boekhandel  of  een  aan- 
verwant vak  werkzaam  zijn. 

Art.  8.  De  leden  hebben  recht  van  toegang  tot  de  algemeene 
vergaderingen  en  de  bijeenkomsten  ,  die  van  den  bond  uitgaan. 
Zij  bezitten  kies-  en  stemrecht ,  doch  niet  op  de  afdeelings- 
vergaderingen  ,  indien  zy  geen  lid  dier  afdeeling  zijn. 

Zij  kunnen  kosteloos  gebruik  maken  van  het  plaatsingbureau 
en  deelnemen  aan  het  fonds  tot  uitkeering  bij  ziekte ,  werk- 
loosheid en  overlijden,  genaamd  het  „Ondersteuningsfonds"  t 
overeenkomstig  het  reglement  van  dit  fonds. 

Zij  worden  geacht  volkomen  bekend  te  zijn  met  den  inhoud 
dezer  statuten  en  zijn  verplicht  zich  daarnaar  te  gedragen. 

Art.  9.  Het  lidmaatschap  wordt  aangevraagd  door  inzending 
aan  den  lste-secretaris  van  een  ingevuld  formulier,  inhoudende 
alles  ,  wat  bij  het  huishoudelijk  reglement  daartoe  wordt  voor- 
geschreven. 

De  inzending  geschiedt  rechtstreeks  of  door  bemiddeling  van 
een  afdeelings-secretaris. 

Art.  10.  Het  hoofdbestuur  beslist  met  meerderheid  van 
stemmen  over  het  al  of  niet  aannemen  van  leden  en  adspirant- 
leden.  Een  gedeballoteerd  candidaat  mag  binnen  1  jaar ,  nadat 
over  hem  gestemd  is ,  niet  opnieuw  aan  ballotage  worden 
onderworpen. 

Eereleden  hebben  kies-  noch  stemrecht. 

Art.  11.  Donateurs  of  donatrices  zijn  zij  die,  zonder  eenige 
rechten  van  lidmaatschap ,  den  bond  eene  jaarlijksche  bijdrage 
schenken  van  ten  minste  f  3. 

Art.  12.  Tot  eereleden  kunnen  door  de  vergadering  der  leden 
op  voorstel  van  het  bestuur  worden  benoemd  zij  die  zich 
bijzonder  verdienstelijk  jegens  den  bond  hebben  gemaakt. 
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Art.  13.  Adspirant-leden  kunnen  zijn  mannelijke  en  vrouwe- 
lijke personen  van  16 — 18  jaar  oud ,  die  als  volontair,  bediende 
of  reiziger  in  den  boekhandel  of  een  aanverwant  vak  werk- 
zaam zijn. 

Art.  14.  De  adspirant-leden  hebben  dezelfde  rechten  als  de 
leden  ,  behoudens  de  volgende  bepalingen  : 

Zij  hebben  geen  kies-  en  stemrecht ,  zij  zijn  niet  verkiesbaar 
tot  eenige  functie  en  zij  hebben  geen  recht  op  uitkeeringen  uit 
het  ondersteuningsfonds. 

Art.  15.  Door  de  aanmelding  als  adspirant-lid  wordt  verklaard, 
op  18-jarigen  leeftijd  het  lidmaatschap  te  aanvaarden  ,  izoodra 
het  hoofdbestuur  met  meerderheid  van  stemmen  daartoe  besloten 
heeft. 

Art.  16.    Het  lidmaatschap  houdt  op  door : 

a.  schriftelijke  opzegging  vóór  15  December  van  het  loopende 
hondsjaar  aan  den  Iste-secretaris ; 

b.  vervallenverklaring ; 

c.  royement. 

Van  het  bestuur. 

Art.  17.  De  bond  wordt  beheerd  door  het  hoofdbestuur,  be- 
staande uit  7  leden.  De  leden  van  het  hoofdbestuur  worden  met 
meerderheid  van  stemmen  gekozen. 

Art.  18.  Het  hoofdbestuur  vertegenwoordigt  den  bond  in  en 
buiten  rechten. 

Art.  19.  De  voorzitter,  de  vice-voorzitter  ,  de  1ste-  en  2de- 
secretaris  en  de  penningmeester  worden  in  hunne  functies  ge- 
kozen. De  voorzitter  en  de  Iste-secretaris  vormen  het  dagelijksch 
bestuur. 

Art.  20.  Ontstaat  er  eene  tusschentijdsche  vacature,  dan  wijst 
het  hoofdbestuur  een  plaatsvervanger  aan  die  tot  aan  de  eerst- 
volgende algemeene  vergadering  zitting  heeft. 

Van  de  geldmiddelen. 

Art.  21.  De  inkomsten  van  den  bond  bestaan  uit  de  bij  het 
huishoudelijk  reglement  vastgestelde  contributiën  der  leden  en 
adspirant-leden  en  andere  baten. 

Van  de  algemeene  vergadering. 

Art,  22.  Het  hoofdbestuur  roept  minstens  éénmaal  per  jaar 
eene  algemeene  vergadering  bijeen ,  die  in  deze  statuten  de 
algemeene  jaarvergadering  genoemd  wordt. 

Zij  verricht  de  bij  deze  statuten  en  het  huishoudelijk  regle- 
ment voorgeschreven  werkzaamheden. 
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Algemeene  bepalingen. 

Art.  23.  Instellingen  van  den  bond  worden  beheerd  door 
afzonderlijke  eommissiën  of  personen,  volgens  door  de  algemeene 
jaarvergadering  vast  te  stellen  reglementen.  Deze  eommissiën 
of  personen  worden  door  de  algemeene  jaarvergadering  benoemd 
uit  de  leden. 

De  instellingen  staan  onder  toezicht  van  het  hoofdbestuur. 

Art.  24.  Het  huishoudelijk  reglement  en  de  reglementen  van 
bondinstellingen  en  der  afdeelingen  mogen  geen  bepalingen 
bevatten  die  in  strijd  zijn  met  deze  statuten. 

Art.  25.  Alle  geschillen ,  welke  tusschen  de  leden  van  het 
hoofdbestuur  mochten  ontstaan  ,  zullen ,  zoo  zij  volgens  de  wet 
voor  eene  scheidsrechtelijke  beslissing  vatbaar  zijn,  door  de  alge- 
meene jaarvergadering  worden  beslist. 

Art.  26.    Het  hondsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 

Art.  27.  De  bond  kan  worden  ontbonden  bij  referendum  met 
minstens  drie-vierde  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Art.  28.  Wanneer  tot  ontbinding  is  besloten ,  vervalt  het  na 
aflossing  der  schulden  overblijvende  saldo ,  behoudens  voor 
zooveel  noodig  Koninklijke  machtiging ,  ingevolge  art.  1717 
B.  W.,  aan  eene  op  de  laatste  algemeene  vergadering  aan  te 
wijzen  instelling. 

Art.  29.  Wijziging  in  deze  statuten  kan  alleen  aangebracht 
worden  door  eene  algemeene  vergadering  met  twee-derde  der 
uitgebrachte  geldige  stemmen  of  per  referendum  met  twee-derde 
der  stemgerechtigde  leden.  Zij  treden  niet  in  werking  alvorens 
de  Koninklijke  goedkeuring  daarop  is  verkregen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Sept.  1907  n°.  60. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  S eer  et  arts-  Generaal , 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  3  October  1907  ,  n°.  231. 


N°.  993. 


VEREEN  IGING :  Verbetering  zij  ons  Streven,  te  Amster- 
dam. (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

In  art.  2  worden  de   woorden  :   „fitters  en  fittershelpers 
vervangen  door  het  woord  :  „werklieden  ". 

In  art.  4  worden  de  woorden  :  „uitsluitend  uit  fitters  en  fit- 
tershelpers    vervangen  door  de  woorden:  „uit  werklieden". 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Sept.  1907  n°.  GO. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  3  October  1907,  n°.  231. 


N°.  994. 


VEREENIGING:  Hulpvereeniging  voor  Gereformeerd 
Schoolonderwijs ,  thans  genaamd :  Vereeniging  voor 
Gereformeerd  Schoolonderwijs  te  Krabbendam.  (Ge- 
wijzigde statuten.) 

Art.  1.  De  Vereeniging  voor  Gereformeerd  Schoolonderwijs 
te  Krabbendam  is  gegrond  op  de  onveranderlijke  waarheden 
door  Gods  Woord  geopenbaard  en  in  de  belijdenisschriften  der 
Gereformeerde  Kerk  uitgedrukt. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  oprichting  en 
instandhouding  van  een  of  meer  Christelijke  scholen,  uitgaande 
van  de  beginselen  der  vereeniging. 

Art.  3.    De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  : 

a.  door  giften  in  eens  en  terugkeerende  bijdragen  een  fonds 
te  vormen  ,  waaruit  althans  ten  deele  en  in  verband  met  subsidiën 
de  kosten  van  onderwijs  enz.  kunnen  bestreden  worden; 

b.  door  het  houden  van  vergaderingen  de  belangen  van  het 
onderwijs  te  bespreken  en  te  behartigen. 

Art.  4.  Stemgerechtigde  leden  zyn  zij  die  door  onderteekening* 
dezer  statuten  instemming  betuigen  met  den  grondslag  der  ver- 
eeniging en  kinderen  op  een  der  scholen  van  de  vereeniging 
hebben  ,  en  zij  die  instemming  betuigen  met  deze  statuten  door 
derzelver  onderteekening  en  jaarlijks  eene  bijdrage  van  minstens 
f  2  in  de  kas  der  vereeniging  storten. 

Het  lidmaatschap  der  vereeniging  wordt  verloren : 

a.  door  den  dood  of  opzegging ; 

b.  door  de  verklaring  dat  men  niet  meer  instemt  met  de 
beginselen  dezer  vereeniging; 

c.  door  weigering  der  betaling  van  contributie. 

Art.  5.  De  leden  kiezen  uit  hun  midden  ,  met  meerderheid 
van  stemmen,  het  bestuur  der  vereeniging,  bestaande  uit  minstens 
4  leden  ;  zij  regelen  hunne  functiën  onderling. 
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Art.  6.  De  leden  van  het  bestuur  worden  gekozen  voor  den 
tijd  van  4  jaren  ,  met  dien  verstande,  dat  telken  jare  één  aftreedt, 
volgens  een  daartoe  opgemaakten  rooster  en  de  aftredende  her- 
kiesbaar is. 

Art.  7,  De  fondsen  ,  waaruit  ook  verzameld ,  evenals  al  wat 
roerend  of  onroerend  bezit  is  van  de  vereeniging ,  staan  onder 
beheer  van  het  bestuur,  dat  echter  geene  geldleening  kan  aan- 
gaan en  geen  onroerende  goederen  mag  koopen  ,  vervreemden 
of  bezwaren  met  hypotheek,  zonder  toestemming  der  meerderheid 
van  de  in  eene  vergadering  aanwezige  leden. 

Art.  8.  De  gebouwen  der  vereeniging  mogen  tot  geen 
kerkedienst  worden  gebruikt  dan  met  toestemming  van  twee- 
derde der  leden. 

Art.  9.  De  verkiezing  en  benoeming  van  hoofd-  en  hulp- 
onderwijzers wordt  opgedragen  aan  het  bestuur  ,  onder  uitdrukke- 
lijke voorwaarde,  dat  de  beroepene  schriftelijk  instemming  moet 
kunnen  betuigen  met  art.  1  dezer  statuten. 

Aanstellingen  en  daarin  vervatte  wederzijdsche  verplichtingen 
worden  door  het  bestuur  bepaald,  opgemaakt  en  afgegeven. 

Art.  10.  Minstens  viermaal  in  het  jaar  zal  er  eene  algemeene 
ledenvergadering  worden  gehouden. 

Art.  11.  Voor  het  nemen  van  besluiten  omtrent  onderwerpen 
in  art.  7  bedoeld ,  wordt  de  aanwezigheid  van  minstens  de  helft 
der  stemgerechtigde  leden  vereiseht.  Indien  het  vereischte  getal 
leden  niet  aanwezig  is  ,  kan  het  bestuur  binnen  14  dagen  eene 
nieuwe  vergadering  samenroepen  ,  die  gerechtigd  is  te  beslissen 
over  de  voorstellen  vermeld  op  den  oproepingsbrief  voor  de  hier 
bedoelde  vergaderingen. 

Art.  12.  Bij  huishoudelijk  reglement  worden  bepalingen  be- 
treffende het  beheer  der  scholen  en.  de  uitvoering  van  deze 
statuten  vastgesteld.  Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene 
bepalingen  bevatten  strijdig  met  deze  statuten. 

Art.  13.  Wijziging  van  den  grondslag  der  vereeniging  in 
art.  1  uitgedrukt ,  heeft  hare  ontbinding  ten  gevolge. 

Art.  14.  Tot  wijziging  der  artikelen  van  deze  statuten  en 
tot  ontbinding  der  vereeniging  wordt  vereiseht  de  goedkeuring 
van  minstens  twee-derde  der  aanwezige  stemhebbende  leden. 

Daartoe  strekkende  voorstellen  mogen  niet  in  stemming  worden 
gebracht ,  wanneer  minder  dan  de  helft  der  stemgerechtigde 
leden  aanwezig  is ,  en  zij  niet  in  eene  vorige  vergadering  met 
voorkennis  van  alle  leden  zijn  ingekomen  en  onderzocht.  Mocht 
onverhoopt  te  eeniger  tijd  de  vereeniging  worden  ontbonden , 
dan  zullen ,  met  inachtneming  van  wettelijke  bepalingen  ,  de 
baten  die  beschikbaar  zijn  ,  na  kwijting  van  alle  schulden  en 
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schadeloosstellingen  worden  ter  hand  gesteld  en  overgedragen 
aan  de  Gereformeerde  Kerk  te  Krabbendam. 

Art.  15.  De  vereeniging  is  te  Krabbendam  gevestigd ,  opge- 
richt 19  September  1873,  en  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren. 

Bij  het  verstrijken  van  genoemd  tijdvak  is  de  vereeniging 
opnieuw  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Sept.  1907  n°.  60. 

Mij  bekend, 
Be  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, . 
De  Secretaris-Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  10  October  1907  ,  n  .  237. 


N°.  995. 


VEREENIGING:  Werkliedenbond  in  het  Bloembollen- en 
Tuinbouwvak  „ Door  Eendracht  Verbonden",  te  Noord wijk- 
Binnen. 

Art.  1.  De  vereeniging  stelt  zieh  ten  doel ,  verbetering  van 
den  algemeenen  toestand  harer  leden. 

Art.  2.  Dit  doel  tracht  zij  te  bereiken  langs  wettigen  weg , 
en  wel  door: 

1.  het  houden  van  vergaderingen ; 

2.  het  oprichten  van  fondsen  ter  ondersteuning  harer  leden  ; 

3.  het  verkrijgen  van  betere  arbeidsvoorwaarden; 

4.  het  verspreiden  van  vakkennis  en  het  bevorderen  yan 
vakonderwijs ; 

5.  het  verzamelen  van  statistische  gegevens  over  den  toestand 
in  het  bedrijf ; 

6.  het  verzenden  van  verzoekschriften  aan  de  bevoegde 
machten  ; 

7.  het  medewerken  met  vereenigingen  die  zich  in  het  bijzon- 
der de  bevordering  van  het  bloembollenvak  ten  doel  stellen. 

Art.  3  Lid  der  vereeniging  kunnen  worden ,  allen  die  in 
het  bloembollen-  en  tuinbouwvak  werkzaam  zijn ,  en  den  leeftijd 
van  18  jaar  bereikt  hebben. 

Art.  4.  Zij  die  lid  wenschen  te  worden,  melden  zich  hiertoe 
bij  het  bestuur  aan  ,  hetwelk  over  de  aanneming  of  weigering 
beslist. 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  voorzitter,  vice-voorzitter, 
secretaris  ,  penningmeester  en  3  commissarissen. 

Art.  6.  Wanneer  een  lid  zich  dusdanig  gedraagt,  dat  het 
bestuur  zijne  verwijdering  uit  den  bond  noodig  oordeelt,  zoo 
heeft  het  bestuur,  na  gedaan  onderzoek  en  waarschuwing,  het 
recht  dusdanig  lid  te  schrappen. 
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Bezwaren  of  klachten  tegen  de  handelwijze  van  een  lid 
moeten  schriftelijk  bij  het  bestuur  worden  ingediend ;  nimmer 
zal  de  schrijver  door  het  bestuur  worden  bekend  gemaakt; 
niet  geteekende  brieven  worden  als  niet  ontvangeu  beschouwd. 

Art.  7.  Jaarlijks ,  in  de  laatste  helft  van  December,  heeft  de 
jaarvergadering  plaats  waarin  de  secretaris  verslag  uitbrengt,  de 
penningmeester  rekening  en  verantwoording  aflegt ,  en  de  be- 
stuursleden worden  gekozen  ,  zoo  noodig  worden  herzieningen 
in  het  reglement  dan  ter  tafel  gebracht. 

Art,  8.  Het  bestuur  heeft  zitting  voor  2  jaar ,  met  dien  ver- 
stande ,  dat  jaarlijks  de  helft  aftreedt ,  het  eerste  jaar  treedt  af 
de  vi ce -voorzitter ,  secretaris  en  een  commissaris  ,  het  tweede 
jaar  de  4  overigen. 

Vacatures  in  het  bestuur  worden  op  de  eerstvolgende  verga- 
dering aangevuld ,  en  treedt  de  gekozene  dien  tijd  af ,  als  het 
bestuurslid  waarvoor  hij  zitting  heeft. 

Art.  9.  De  contributie  bedraagt  10  cent  per  maand,  te  voldoen 
den  eersten  Maandag  van  iedere  maand. 

Art.  10.  De  contributie  moet  op  de  gestelde  datums  worden 
voldaan  ,  en  wordt  door  den  bode  afgehaald. 

Bij  2  maanden  kwaadwillige  achterstalligheid  heeft  het  bestuur 
recht  het  lid  te  schrappen. 

Ziekte  of  andere  omstandigheden  zullen  door  het  bestuur  in 
aanmerking  worden  genomen. 

Elk  lid  die  ophoudt  lid  te  zijn  en  de  achterstallige  contributie 
niet  heeft  betaald  ,  zal  om  opnieuw  te  kunnen  toetreden  als  lid, 
€erst  de  nog  verschuldigd  z\jnde  contributie  moeten  voldaan 
hebben. 

Art.  11.  De  penningmeester  is  verplicht  ten  allen  tijde  inzage 
van  kas  en  boeken  te  verleenen  aan  eene  commissie  uit  het 
bestuur  en  de  voorzitter  ,  die  wordt  benoemd  door  de  leden  in 
de,  in  de  laatste  helft  van  December,  te  houden  jaarvergadering. 

De  niet  benoodigde  gelden  worden  ten  name  der  vereeniging 
in  de  Rijkspostspaarbank  belegd. 

Art.  12.  De  vergaderingen  vinden  plaats  ééns  per  maand , 
uitgenomen  de  drukke  zomermaanden  ,  en  wordt  aan  de  leden 
intijds  door  convocatiebiljetten  bekend  gemaakt. 

Art.  13.  Alle  stemmingen  geschieden  schriftelijk  ;  bij  staking 
van  stemmen  beslist  het  lot ;  bij  stemming  over  personen  of 
zaken  beslist  het  meeste  aantal  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  14.  Het  bestuur  zal ,  zoo  noodig,  veranderingen  of  aan- 
vullingen in  dit  reglement  op  de  vergadering  voorstellen  en 
doen  behandelen  ,  terwijl  10  of  meer  leden  eene  verandering  of 
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aanvulling  schriftelijk  bij  het  bestuur  kunnen  verzoeken  ,  en 
zal  het  bestuur  verplicht  zijn  dit  te  doen  behandelen. 

Veranderingen  en  aanvullingen  kunnen  echter  alleen  in  be- 
handeling genomen  worden  als  zij  op  het  convocatiebiljet  voor- 
komen ;  zij  behoeven  om  te  kunnen  worden  aangenomen  de 
volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  15.  Bij  opheffing  dezer  vereeniging  vervallen  de  gelden 
en  goederen  aan  de  vereeniging  toebehoorende  ,  aan  de  alge- 
meene  armen  der  gemeente  Noord  wijk. 

Art.  16.  De  vereeniging,  gevestigd  te  Noordwijk-Binnen,  is 
aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaar  en  11  maanden,  te 
rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  15  Maart  1901. 

Art.  17.  Dit  reglement ,  goedgekeurd  op  de  algemeene  ver- 
gadering van  15  Maart  1901 ,  treedt  alsdan  in  werking. 

(Volgen  de  anderteekeningen.J 
Goedgekeurd  bijl  Koninklijk  besluit  dd.  17  Sept.  1907  n°.  44. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  10  October  1907,  n°.  237. 


VEREENIGING:  Veilingsvereeniging  „ Walcheren" ,  te 
Middelburg. 

Art.  1.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  verkoop  en  verzen 
ding  van  tuin-  en  landbouwvoortbrengselen  te  bevorderen  ; 

a.  door  ten  behoeve  en  voor  rekening  van  de  individueele 
leden  veilingen  te  houden  ; 

b.  door  toezicht  te  houden  op  de  hoedanigheid  ,  hoeveelheid 
en  verpakking  der  te  veilen  waren. 

Art.  2.  Alleen  zij  die  lid  der  vereeniging  zyn  kunnen  hunne 
waren  ter  veiling  aanbieden*,  wat  betreft  de  koopers  moeten 
eveneens  lid  zijn  of  door  of  vanwege  het  bestuur  geïntrodu- 
ceerd zijn. 

Art.  3.  Leden  der  vereeniging  kunnen  z\jn  allen  die  den 
leeftijd  van  18  jaren  hebben  bereikt,  zich  daartoe  bij  het  bestuur 
aanruelden  ,  bij  besluit  van  het  bestuur  worden  toegelaten  en 
eene  j aarlij ksche  contributie  betalen  van  f  1. 

Art.  4.    Men  houdt  op  lid  te  zyn  : 

a.  door  bedanken ; 

b.  door  ontzegging  van  het  lidmaatschap  wegens  kennelijk 
plegen  van  bedrog,  te  bepalen  door  het  bestuur; 

c.  door  niet  betalen  der  contributie,  bedoeld  in  art.  3,  binnen 
14  dagen  ,  nadat  hem  door  of  vanwege  den  penningmeester  eene 
quitantie  is  aangeboden  : 

d.  wanneer  de  algemeene  vergadering  met  twee-derde  der 
uitgebrachte  stemmen  besluit,  hem  het  lidmaatschap  op  te  zeggen; 

e.  door  overlijden. 

Art.  5.  Bij  ontslag  of  overlijden  verliezen  de  leden  of  hunne 
erfgenamen  alle  aanspraak  op  de  eigendommen  der  vereeniging. 

Art.  6.  De  leden  die  eenig  eigendom  der  vereeniging,  dat  bij 
hen  in  gebruik  is,  verloren  doen  gaan  of  beschadigen,  zijn  ver- 
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plicht  dat  te  vergoeden  of  de  daaraan  veroorzaakte  schade  te 
doen  herstellen. 

Art.  7.  Het  bestuur  der  vereeniging  is  opgedragen  aan 
minstens  11  personen  ,  waarvan  dier-vierde  der  leden  kweekers 
moeten  zijn;  welke  gekozen  worden  uit  en  door  de  leden. 

Ingeval  er  verschil  mocht  ontstaan  of  een  persoon  kweeker 
is  of  koopman  ,  zoo  beslist  het  bestuur. 

Jaarlijks  treedt  naar  een  op  te  maken  rooster  een -derde  van 
hen  af. 

De  aftredenden  zijn  dadelyk  weer  herkiesbaar. 

Art.  8.  Het  bestuur  benoemt  uit  zyn  midden  een  voorzitter , 
een  vice-voorzitter ,  een  secretaris ,  een  vice-secretaris  en  een 
penningmeester ,  die  in  Walcheren  woonachtig  moeten  zijn. 

De  5  personen  vormen  het  dagelijksch  bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
builen  rechten  ,  en  regelt  de  werkzaamheden  der  vergadering. 

Art.  10.  De  fondsen  der  vereeniging  ,  bestaande  uit  contri- 
butie ,  giften  enz. ,  staan  onder  beheer  van  den  penningmeester, 
die  jaarlijks  in  eene  algeraeene  vergadering  rekening  en  verant- 
woording doet. 

Art.  11.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December  daaraanvolgende. 

Art.  12.  De  vereeniging ,  gevestigd  te  Middelburg ,  draagt 
den  naam:  Veilingsvereeniging  „Walcheren",  en  is  aangegaan 
voor  den  tijd  van  2è  jaren ,  ingegaan  met  den  dag  der  oprich- 
ting ,  zynde  8  Februari  1906. 

Art.  13.  De  huishoudelijke  werkzaamheden  en  alle  andere 
zaken  der  vereeniging  worden  bij  afzonderlijk  reglement  nader 
geregeld  ;  de  inhoud  vaa  dat  reglement  mag  niet  in  strijd  zijn 
met  de  statuten  der  vereeniging. 

Art.  14.  Wijziging  dezer  statnten  kan,  behoudens  Koninklijke 
goedkeuring,  slechts  geschieden,  wanneer  op  eene  daartoe  uit- 
geschreven vergadering  van  leden  drie-vierde  der  uitgebrachte 
geldige  stemmen  zich  er  voor  verklaard  hebben. 

Art.  15.  Een  besluit  tot  ontbinding  der  vereeniging  treedt 
eerst  in  werking  3  maanden  nadat  het  is  genomen  ;  de  by  het 
nemen  van  dat  besluit  zitting  hebbende  bestuursleden  vormen 
de'  commissie  van  liquidatie  en  verdeelen  de  bezittingen  der 
vereeniging  pondspondsgewijze  onder  de  leden ,  onder  voorbe- 
houd der  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  van  het 
Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  16.  Als  leden  van  het  bestuur  bedoeld  in  art.  7  treden 
op  de  heeren  :  Cornelis  Matthijsse  jr.,  voorzitter;  Matthijs  Pieter 
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Matthijsse ,  vice-voorzitter ;  Ferdinand  Augustus  Hansen,  secre- 
taris ;  Jau  Polderdijk  ,  vice-secretaris  ;  Jan  Karei  Mesu,  penning- 
meester ;  Pieter  Ton  jr  ,  Jan  Louwerse,  Stoffel  Louwerse,  Maarten 
Dourlein  ,  Adriaan  van  Waarde  en  Paulus  Koole. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Sept.  1907  n°.  44. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  10  October  1907,  n°.  237. 


N°.  997. 


VEREENIGING;  „Rabatzegelvereeniging",  Onderafdeeling 
van  „De  Hanze",  Roomseh-Katholieke  Vereeniging  van 
den  Handeldryvenden  Middenstand  in  het  Bisdom  Breda, 
te  Steenbergen. 

Art.  1.    Ér  bestaat  te  Steenbergen  eene  vereeniging ,  genaamd : 
„Rabatzegelvereeniging Onderafdeeling    van    „De    Hanze",  1 
Roomseh-Katholieke    Vereeniging    van   den  Handeldrij venden 
Middenstand  in  het  Bisdom  Breda. 

Zij  is  gevestigd  te  Steenbergen.  De  hoofd  vereeniging  is  ge- 
vestigd te  Breda  en  hare  statuten  zijn  goedgekeurd  b\j  Koninklijk 
besluit  van  26  October  1903  n\  41. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  3 
Maart  1907. 

Art.  3.    De  vereeniging  heeft  ten  doel  de  contante  betaling 
te  bevorderen  door  het  geven  van  rabatzegels. 

Art.  4.  Om  als  lid  te  kunnen  worden  aangenomen  moet  men 
lid  of  hospitant-lid  zijn  van  de  hootd vereeniging ,  zich  by  het 
bestuur  aanmelden  en  instemming  betuigen  met  het  doel  der 
vereeniging.  Zy  die  zich  aanmelden  na  3  Maart  1907  betalen 
een  inleggeld  van  f  2,50  per  persoon. 

Men  verliest  het  lidmaatschap: 
door  opzegging; 

b.  door  op  te  houden  lid  of  hospitant  te  zijn  van  de  hoofd- 
vereeniging; 

c.  door  royement. 

Art.  5.  Door  de  vereeniging  worden  boekjes  uitgegeven  met 
500  vakjes,  waarin  zegels  kunnen  worden  geplakt. 

Ook  geeft  de  vereeniging  zegels  uit ,  welke  door  de  leden  bij 
contante  betaling  worden  toegegeven. 

De  zegels  zijn  van  4  verschillende  kleuren.  De  roode  zegels 
zijn  bedrukt  met  5,  de  groene  met  10,  de  blauwe  met  50  en 
de  gele  met  100. 

Art.  6.    De  boekjes  zijn  voor  de  leden  gratis  verkrijgbaar  bij 
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den  penningmeester  der  vereeniging.  De  roode  zegels  voor  f  0,17 
per  100,  de  groene  voor  f  0,32  per  100,  de  blauwe  voor  f  1,52 
per  100  en  de  geele  voor  f  3,02  per  100.  De  boekjes  zijn  op 
nummer  en  moeien  de  handteekening  dragen  van  den  voorzitter 
en  van  den  penningmeester  der  vereeniging. 

Art.  7.  De  leden  geven  de  boekjes  gratis  aan  de  verbruikers, 
terwijl  zij  verplicht  zyn  bij  contante  betaling  —  over  de  toon- 
bank —  van  elk  vol  bedrag  van  f  0,05  der  koopsom  een  zegel 
te  geven. 

De  leden  hebben  het  recht  van  enkele  artikelen  geen  korting- 
zegels te  geven ,  mits  zij  deze  artikelen  vermelden  op  een  in  den 
winkel  op  goed  zichtbare  plaats  opgehangen  lijst. 

Art.  8.  Zoodra  het  aantal  opgeplakte  zegels  in  een  boekje 
aanduidt  dat  voor  f  50  contant  is  betaald ,  kunnen  de  boekjes 
bij  elk  lid  of  bij  den  penningmeester  worden  ingewisseld  tegen 
f  1,50  in  baar  geld. 

Art.  9.  De  leden  die  bij  betaling  op  krediet  toch  zegels  geven, 
beloopen  eene  boete  van  f  10. 

Bij  het  niet  betalen  der  boete  zijn  zij  van  het  lidmaatschap 
vervallen. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  leden ,  te  kiezen  uit  en 
door  de  leden  bij  gewone  meerderheid  van  stemmen. 

Elk  jaar  treedt  een  lid  af  volgens  op  te  maken  rooster,  doch 
is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  11.  Het  bestuur  verdeelt  onderling  de  functiën  van 
voorzitter,  secretaris  en  penningmeester. 

Art.  12.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  een  der  leden 
zulks  wenschelijk  oordeelt,  doch  minstens  eens  in  elk  kwartaal. 
Het  zorgt  voor  de  rentegevende  belegging  van  de  gelden  der 
vereeniging,  voor  het  doen  drukken  der  boekjes  en  zegels  en 
voor  de  noodige  reclame. 

Art.  13.  Het  bestuur  van  de  hoofdvereeniging  heeft  toegang 
tot  alle  vergaderingen  en  heeft  te  allen  tijde  recht  van  controle 
op  de  handelingen  en  den  toestand  der  vereeniging. 

Art.  14.  Het  bestuur  is  verplicht  minstens  om  de  3  maanden 
de  boeken  van  den  penningmeester  te  controleeren  en  zich  te 
overtuigen  dat  de  gelden  op  de  bepaalde  wijze  zijn  belegd. 

Art.  15.  De  boekjes  zijn  2  jaar  geldig;  na  den  op  het  boekje 
aangegeven  datum  zijn  zij  waardeloos. 

Art.  16.  In  eene  in  Januari  te  houden  algemeene  vergadering 
wordt  rekening  en  verantwoording  gedaan  over  het  afgeloopen 
jaar  ,  worden  bestuursleden  gekozen  en  wordt  door  den  secretaris 
verslag  uitgebracht  over  het  afgeloopen  jaar.  Dit  verslag  wordt 
toegezonden  aan  het  bestuur  der  hoofdvereeniging. 
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Art.  17.  De  eventueel  gemaakte  winst  wordt  gestort  in  een 
reservefonds.  Wanneer  dit  fonds  f  100  bedraagt,  wordt  de  verder 
te  maken  winst  verdeeld  onder  de  leden  naar  gelang  van  het 
bedrag  dat  zij  in  het  afgeloopen  jaar  aan  zegels  hebben  besteed. 

Art.  18.  De  vrouwelijke  leden  kunnen  zich  bij  schriftelijke 
volmacht  door  iemand  doen  vertegenwoordigen. 

Art.  19.  Het  bestuur  der  vereeniging  kan  ,  onder  goedkeuring 
der  algemeene  vergadering,  eene  vergoeding  uitkeeren  voor  gedane 
werkzaamheden  van  den  secretaris  of  den  penningmeester. 

Art  20.  Bij  verschil  van  meening  over  het  uitleggen  dezer 
statuten  of  bij  ander  geschil  in  de  vereeniging,  voor  zoover  dit 
voor  scheidsrechterlijke  uitspraak  vatbaar  is,  beslist  het  bestuur 
der  hoofdvereeniging. 

Art.  21.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  alleen  worden 
besloten  met  eene  meerderheid  van  ten  minste  twee-derde  van 
het  aantal  uitgebrachte  stemmen,  behoudens  de  nadere  Koninklijke 
goedkeuring  ingevolge  de  wet. 

De  vergadering  waarin  over  de  wijziging  wordt  beslist,  moet 
daarvoor  8  dagen  te  voren  zijn  uitgeschreven. 

Art.  22.  Zij  die  ,  om  welke  reden  ook,  ophouden  lid  te  zijn 
der  vereeniging,  verliezen  elke  aanspraak  op  eventueele  be- 
zittingen. Bij  overlijden  treden  de  erfgenamen  in  de  rechten  van 
den  overledene  ,  mits  de  zaak  wordt  voortgezet. 

Bij  opheffing  der  zaak  worden  de  overgebleven  zegels  tegen 
den  kostenden  prijs  terug  genomen. 

Art.  23.  De  ontbinding  van  de  vereeniging  kan  alleen  ge- 
schieden krachtens  besluit  der  algemeene  vergadering.  Een  voor- 
stel tot  ontbinding  kan  alleen  ingediend  worden  door  het  be- 
stuur of  ten  minste  twee  derden  der  leden.  Het  moet  den  leden 
8  dagen  vóór  de  vergadering  per  circulaire  kenbaar  gemaakt  zijn. 

De  beslissing  tot  ontbinding  moet  worden  genomen  met  eene 
meerderheid  van  minstens  drie  vierden  der  aanwezige  leden. 

In  geval  van  •  ontbinding  worden  hare  bezittingen  onder  de 
laatst  overblijvende  leden  verdeeld ,  behoudens  inachtneming  van 
het  bepaalde  bij  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onderteeheningen. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Sept.  1907  n°.  44. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Gener aal, 
A.  D.  W.  de  Yries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  10  October  1907,  n°.  237. 


N°.  998, 


VEREENIGING:  St.-Paulusvereeniging  tot  bestrijding  van 
drankmisbruik,  te  Mierlo. 

I.  Doel  en  middelen. 

Art.  1.  De  St.-Paulusvereeniging  tot  bestrijding  van  drank- 
misbruik, gevestigd  te  Mierlo,  is  eene  Roomsen-Katholieke  ver- 
eeniging,  die  ten  doel  heeft  het  drankmisbruik  te  bestrijden  en 
daardoor  aan  de  zedelijke  en  stoffelijke  verbetering  der  maat- 
schappij mede  te  werken.  De  vereeniging  strekt  haar  werkkring 
uit  over  de  parochie  het  Hout. 

Art.  2.    Zy  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  gebed  en  andere  middelen  van  den  godsdienst; 

b.  woord  en  voorbeeld  harer  leden; 

c.  het  vormen  van  eene  gezonde  publieke  opinie  omtrent 
het  drankvraags-tuk  door  het  verspreiden  van  geschriften  en 
het  houden  van  vergaderingen ; 

d.  het  bevorderen  der  spaarzaamheid. 

II.  Inrichting. 

Art.  3.  Lid  kunnen  worden  Roomsch-Katholieke  mannen  en 
jongelingen,  die  niet  minder  dan  16  jaren  oud  zijn  en  zich  bij 
het  bestuur  als  lid  aangeven. 

Art.  4.    De  leden  worden  onderscheiden  in  3  klassen ,  te  weten  : 
a.    Paulisten,  die  na  den  middag  geen  sterken  drank  gebruiken  ; 
.b.    kruisverbonders ,  die  in  het  geheel  geen   sterken  drank 
gebruiken  ; 

c.    geheelonthouders,  die  nooit  alcoholische  dranken  gebruiken ; 
een  en  ander  behoudens  voorschrift  van  den  geneesheer. 
Art.  5.    Het  lidmaatschap  vervalt  als  men: 

a.  zijn  bewijs  van  lidmaatschap  terugzendt  aan  het  bestuur: 

b.  wegens  wangedrag  door  het  bestuur  geschrapt  wordt. 
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Art.  6.  Het  bestuur  wordt  uit  en  door  al  de  leden  gekozen 
bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen;  bij  staking  van  stem- 
men beslist  het  lot. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  7  leden  en  wordt 
bijgestaan  door  een  geestelijken  adviseur,  die  door  zijne  door- 
luchtige hoogwaardigheid  den  bisschop  van  's  Hertogenbosch 
benoemd  wordt  en  met  wiens  advies  altijd  rekening  zal  gehouden 
worden. 

Art.  8.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging,  regelt 
de  gewone  bezigheden,  belegt  de  algemeene  vergaderingen  en 
beslist  over  het  aannemen  en  verwijderen  van  leden. 

III.  Geldmiddelen. 

Art.  9.    De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  contributie  der  leden; 

b.  subsidiën ; 

c.  andere  baten. 

De  jaarlijksche  contributie  bedraagt  minstens  25  cent. 
IV.  Algemeene  bepalingen. 

Art.  10.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren , 
te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  30  December  1906. 

Art.  11.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  alleen  wor- 
den aangebracht  op  voorstel  van  het  bestuur  en  bij  besluit  van 
2/z  der  op  eene  algemeene  vergadering  aanwezige  leden,  onder 
voorbehoud  der  nadere  Koninklijke  en  de  daaraan  voorafgegane 
bisschoppelijke  goedkeuring. 

Art.  12.  Daalt  het  ledental  beneden  10,  dan  is  de  vereeniging 
daardoor  ontbonden. 

Art.  13.  De  bij  ontbinding  aanwezige  baten  vervallen,  met 
inachtneming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek,  aan 
het  burgerlijk  armbestuur  der  gemeente  Mierlo. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Sept.  1907  n°.  44. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING  :  Arnold  T.  van  den  Bergh  Ltds  Mannen- 
koor „L.  F.  Brandts  Buys",  te  Rotterdam. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Rotterdam  en  draagt 
den  naam  :  Arnold  I.  van  den  Bergh  Ltds  Mannenkoor  „L.  F. 
Brandts  Buys". 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  25  jaar,  ingaande  met  den 
datum  van  oprichting,  zijnde  12  Juni  1906,  onder  de  bescherming 
van  de  weledelgeboren  heeren  Arnold  I.  en  Z.  I.  van  den  Bergh. 

Art.  2.  Zij  stelt  zich  ten  doel,  het  beoefenen  van  zang  en 
het  opwekken  van  kunstgevoel  bij  de  werklieden. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  : 

1.  het  houden  van  bijeenkomsten,  waarop  men  zich  oefent 
in  één-  of  meerstemmig  gezang,  strekkende  tot  veredeling  en 
aigemeene  beschaving  ; 

2.  het  geven  van  concerten  en  vermakelijkheden,  waardoor 
de  leden  zedelijk  worden  ontwikkeld  en  de  kunst  wordt  aan- 
gekweekt; 

3.  het  houden  van  cursussen  voor  hen  die  blijken  geven 
van  muzikalen  aanleg. 

Art.  3.    Concerten  kunnen  worden  gegeven  : 

a.    ten  dienste  van  de  leden ; 

6.    ten  nutte  van  liefdadige  doeleinden. 

Bij  elke  gelegenheid  moet  de  vereeniging  in  zijn  geheel 
optreden. 

Art.  4.  Tot  leden  der  vereeniging  worden  toegelaten  uitsluitend 
werklieden  der  fabriek  der  stoomhoutzagerij  van  Arnold  I.  van 
den  Bergh  Ltd.,  die  den  leeftijd  van  18  jaar  bereikt  hebben. 

Art.  5.    De  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  werkende  leden  en  kunstlievende  leden: 

b.  leden  van  verdienste; 
c  donateurs; 

d.  eereleden. 
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Art.  6.  Werkende  en  kunstlievende  leden  worden  aangeno- 
men na  8  dagen  candidaat  te  zijn  geweest  en  nadat  goede 
rapporten  over  den  betrokken  persoon  zijn  ingekomen;  twee 
derden  der  aanwezige  leden  moeten  de  aanneming  goedkeuren. 

Eereleden  en  leden  van  verdienste  zijn  zij  die  door  bijzondere 
daden  den  bloei  der  vereeniging  helpen  bevorderen,  en  op  voor- 
dracht van  het  bestuur  als  zoodanig,  eveneens  door  twee-derde 
der  aanwezige  leden  worden  benoemd. 

Donateurs  zijn  zij  die  hunne  ingenomenheid  met  de  ver- 
eeniging doen  blykea  ,  door  eene  jaarlij  ksche  bijdrage  te  schenken. 

Kunstlievende  leden,  leden  van  verdienste  en  eereleden  hebben 
dezelfde  rechten  als  werkende  leden. 

Art.  7.  Om  lid  te  kunnen  worden  meldt  men  zich  aan  by 
het  bestuur  met  opgave  van  naam  en  woonplaats. 

Art.  8.    Het  lidmaatschap  houdt  op  : 

a.  door  den  dood  ; 

b.  door  verandering  van  werkkring; 

c.  door  schriftelijke  kennisgeving  aan  het  bestuur; 

d.  door  een  onbehoorlijk  gedrag; 

e.  door  niet-naleving  der  statuten. 

Over  de  in  sub  d  en  o  genoemde  gevallen  wordt  beslist  door  de 
'leden,  waarvan  minstens  twee  derden  vóór  royement  moeten  zyn. 
Art.  9.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  worden  gevormd  door : 

a.  contributie  der  werkende  en  kunstlievende  leden ; 

b.  donatiën ; 

c.  schenkingen  en  legaten. 

Art.  10.  Wanneer  een  lid  ziek  is,  wordt  hij  vrijgesteld  van 
contributie,  welke  door  de  leden  onderling  wordt  bijgedragen. 

Leden  die  hun  militieplicht  moeten  vervullen,  zijn  vrij  van 
contributie. 

Art.  11.  Leden  die  de  vereeniging  verlaten,  om  welke  reden 
ook,  hebben  geen  recht  op  gelden  of  bezittingen  der  vereeniging. 

Art.  12.  Het  bestuur  wordt  door  en  uit  de  leden  gekozen 
en  is  samengesteld  als  volgt : 

een  president,  1ste-  en  2de-secretaris,  1ste-  en  2de-penning~ 
meester,  een  bibliothecaris,  een  commissaris  van  toezicht  en 
lste-  en  2de-commissaris  van  orde.  Jaarlijks  treedt  de  helft 
van  het  bestuur  af,  doch  is  weder  direct  herkiesbaar. 

Eerst  treden  af  de  lste-secret&ris ,  2de-penningmeester ,  de 
commissaris  van  toezicht  en  de  2de-commissaris  van  orde. 

De  president,  lste-secretaris  en  de  commissaris  van  toezicht 
treden  voor  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten  op.  De  voor- 
zitter wordt  bij  afwezigheid  door  den  lste-secretaris  vervangen. 

Art.  13.  De  werkzaamheden  van  het  bestuur  worden  bij 
huishoudelijk  reglement  bepaald. 
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Art.  14.  Besluiten  of  verkiezingen  zullen  niet  geldig  zy'n, 
zoo  niet  twee  derden  der  leden  tegenwoordig  zijn.  Over  een  om 
bovengenoemde  reden  aangehouden  onderwerp  wordt  op  eene 
volgende  vergadering,  onverschillig  het  aantal  tegenwoordig 
zijnde  leden  ,  beslist.  «Voor  spoedeischende  gevallen  kan  op  boven- 
staande bepaling  eene  uitzondering  worden  gemaakt. 

Art.  15.  De  bepalingen  die  worden  gemaakt  in  het  huis- 
houdelijk reglement,  mogen  niet  in  strijd  zijn  met  deze  statuten. 

Art.  16.  Er  zal  aan  de  vereeniging  verbonden  zijn  een  direc- 
teur, welke,  op  voordracht  van  het  bestuur,  door  het  bestuur 
en  de  werkende  leden  wordt  benoemd. 

Art.  17.  Het  boekjaar  begint  primo  Juni  en  eindigt  ultimo 
Mei. 

Art.  18.  De  vereenigmg  kan  niet  ontbonden  worden  zoolang 
5  leden  hare  instandhouding  wenschen. 

Bij  ontbinding  worden  de  bezittingen  van  de  vereeniging 
verkocht  en  de  opbrengst,  na  betaling  van  de  nog  rentende 
schulden,  gestort  in  het  weduwen-  en  weezenfonds,  verbonden 
aan  de  fabriek  der  firma  Arnold  I.  van  den  Bergh  Ltd.,  te 
Rotterdam. 

Art.  19.  In  gevallen  waarin  dit  reglement  niet  mocht  voor- 
zien, zal  het  bestuur,  na  onderling  goedvinden,  maatregelen 
kunnen  nemen,  in  zoover  die  in  het  belang  der  vereeniging 
noodig  zijn. 

(Volgen  de  onder  teekening  en.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Sept.  1907  n°.  44. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-  Generaal , 
A.  D.  W.  de  Vries 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  10  October  1907,  n°.  237. 


N°.  1000. 


VEREENIGING:  Rotterdam sche  Tooneel  vereeniging  „Door 
vriendschap  saam  verbon  den",  te  Rotterdam. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd:  Rotterdamsche  Tooneel- 
vereeniging  „  Door  vriendschap  saamverbonden",  en  gevestigd 
te  Rotterdam. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  hare  leden  te  ont- 
wikkelen in  de  welsprekendheid  en  dramatische  kunst  op  het 
tooneel. 

Zij  houdt  daartoe  repetitiën  met  hare  werkende  leden  onder 
leiding  van  een  bevoegd  tooneelmeester  en  geeft  daarvan  proeve 
in  eenige  uitvoeringen  in  het  jaar. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  werkende  en  buitengewone* 
leden  ,  donateurs  en  donatrices. 

Werkende  leden  zijn  zij  die  onder  leiding  van  de  regie  zich 
oefenen  in  de  tooneelspeelkuüst.  Hun  aantal  mag  20  personen 
zijn  ,  tenzij  het  bestuur  beslisse  tot  vergrooting  van  het  gezelschap. 

Buitengewone  leden  zijn  zij  die  niet  meewerken  op  het  tooneel. 

Beide  categorieën  betalen  wekelijks  contributie  voor  hun 
lidmaatschap. 

Donateurs  en  donatrices  zijn  mannelijke  of  vrouwelijke  be- 
langstellenden in  het  voortbestaan  der  vereeniging ,  die  haar 
financieel  steunen  door  eene  jaarlyksche  gift  van  minstens  f2,50. 

Art.  4.  Tot  werkende  en  buitengewone  leden  worden  aan- 
genomen personen  uit  den  werkenden  stand,  niet  jonger  zijnde 
dan  18  jaar.  Zij  worden  bij  ballotage  in  eene  algemeene  leden- 
vergadering aangenomen. 

Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  bedanken  of  royeeren 
wegens  meer  dan  4  weken  contributieschuld. 

Art.  5.  Het  bestuur  wordt  gekozen  uit  en  door  de  leden  en 
bestaat  uit  president,  vice-president ,  1ste-  en  2de-secretaris , 
penningmeester  ,  2  commissarissen  van  toezicht,  3  commissarissen 
van  orde  en  regisseur. 

Art.  6.    Een  huishoudelijk  reglement: 
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bepaalt  de  wekelijksch  contributie  der  leden  en  omschrijft  de 
functiën  van  de  bestuursleden ; 

bepaalt  de  boeten  die  tot  stijving  van  de  kas  geheven 
mogen  worden; 

behelst  de  instructiën  voor  den  regisseur  en  de  verplichtingen 
van  bestuur  en  leden  wederzijds. 

Het  mag  geen  enkel  artikel  bevatten  strijdig  met  deze  statuten. 

Art.  7.  Minstens  moeten  in  één  jaar  4  driemaandelijksche 
ledenvergaderingen  gehouden  worden,  waarin  de  penningmeester 
verslag  doet  van  zijn  geldelijk  beheer ,  wat  door  de  commissa- 
rissen van  toezicht  nagezien  moet  worden. 

Art.  8.  De  kas  van  de  vereeniging  wordt  gevormd  door 
contributiën  en  boeten  van  de  leden ,  donatiën  en  toevallige  baten. 

Art.  9.  Werkende  leden  moeten  bij  toetreding  f  1  storten 
aan  de  kas  ,  waarvoor  zy  een  insigne .  van  de  vereeniging  ont- 
vangen ,  wat  bij  uittreding  aan  de  vereeniging  zonder  vergoeding 
teruggegeven  kan  worden. 

Art.  10.  Bij  uittreding  wordt  geen  gestorte  contributie 
terugbetaald  en  ontbinding  kan  niet  plaats  hebben  zoolang  er 
4  of  5  werkende  leden  zijn. 

Art.  11.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  het  tijdvak  van 
29  jaren  ,  zijnde  van  den  dag  der  oprichting  22  Januari  1907 
tot  en  met  21  Januari  1986  d.  a.  v.  . 

Art.  12.  Het  bestuur  treedt  jaarlijks  voor  de  helft  af  volgens 
een  te  maken  rooster  en  is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  13.  Bij  ontbinding  zullen  de  batige  saldo's  na  aftrek 
van  alle  onkosten  en  schulden  volgens  art.  1702  Burgerlijk 
Wetboek  worden  aangewend  overeenkomstig  besluit  der  leden. 

Art.  14.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  alleen  aan- 
gebracht worden  in  eene  buitengewone  ledenvergadering  ,  mits 
tijdig  voor  de  vergadering  op  de  convocatiën  aan  de  leden 
kenbaar  gemaakt. 

Ter  vaststelling  van  die  wijzigingen  is  het  noodig  ,  dat  eene 
meerderheid  van  twee-derde  der  aanwezige  leden  wordt  ver- 
kregen. Om  van  kracht  te  zijn ,  behoeven  die  wijzigingen 
bovendien  de  Koninklijke  goedkeuring. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Sept.  1907  n°.  44. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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N°.  1001. 


VEREENIG  ING  tot  Instandhouding  van  Oncle  Gebouwen 
te  Middelburg. 

Doel. 

Art.  1.    Het  doel  der  vereeniging  is: 

a.  het  bevorderen  van  de  instandhouding  van  alle  gebouwen 
of  hunne  onderdeelen,  die  uit  een  oogpunt  van  kunst,  oudheid 
of  geschiedenis  belangrijk  zijn  ; 

b.  het  tegengaan  van  onoordeelkundige  restauratie  en  het  be- 
vorderen van  het  herstellen  van  reeds  aangebrachte  verminkingen  ; 

r.  het  verzamelen  van  gegevens  over  de  sub  a  omschreven 
gebouwen  of  hunne  onderdeelen. 

Art.  2.    Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

a.  het  aanleggen  en  bijhouden  van  een  register  van  alle  ge- 
bouwen of  hunne  onderdeelen,  die  uit  een  oogpunt  van  kunst, 
oudheid  of  geschiedenis  belangrijk  zijn  ; 

b.  het  door  woord  of  schrift  vestigen  van  de  aandacht  van 
particulieren  en  autoriteiten  op  den  toestand  van  in  hun  beheer 
of  eigendom  zijnde  gebouwen  en  het  aandringen  op  oordeel- 
kundige verbetering  daarvan  ; 

c.  het  aankweeken  van  kennis  en  waardeering  der  bouw-  en 
aanverwante  kunsten  in  verband  met  het  in  Middelburg  nog 
aanwezige ; 

cl.    het  geven  van  advies  en  zoo  noodig  van  subsidie  voor 
restauraties ; 

e.    het  houden  van  voordrachten,  besprekingen  en  tentoon- 
stellingen, en 

ƒ.  in  het  algemeen  het  nemen  van  alle  wettige  maatregelen 
welke  strekken  tot  verwezenlijking  van  het  in  art.  1  beoogde  doel. 

Zetel. 

Art.  3.    De  zetel  der  vereeniging  is  gevestigd  te  Middelburg.  • 
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Duur. 

Art.  4.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  den  tijd  van  29 
iaren ,  aanvang  nemende  met  den  dag  der  oprichting,  zijnde  19 
Juni  1907. 

Middelen. 

Art.  5.  De  middelen  tot  instandhouding  der  vereeniging  worden 
gevonden  uit:  a.  giften,  b.  contributiën,  c.  subsidiën,  d.  schen- 
kingen, erfmakingen,  legaten,  enz. 

Leden. 

Art.  6.  De  vereeniging  bestaat  uit :  eereleden,  leden-begun- 
stigers en  leden. 

Art.  7.  Eereleden  zijn  zij  die  op  eene  algemeene  vergadering 
der  vereeniging,  op  voorstel  van  het  bestuur  of v van  minstens 
15  leden  of  leden-begunstigers,  door  de  meerderheid  als  zoo- 
danig worden  benoemd.  Deze  zijn  niet  gehouden  eenige  con- 
tributie te  betalen. 

Art.  8.  Leden-begunstigers  zijn  zij  die  eene  som  van  minstens 
f  100  aan  de  vereeniging  ten  geschenke  geven  of  zich  verbinden 
tot  het  betalen  van  eene  jaarlij ksche  bijdrage  van  minstens  f  5. 

Art.  9.  Leden  zijn  zij  die  zich  verbinden  tot  het  betalen  van 
eene  jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f  1. 

Art.  10.  Ieder  die  lid  of  lid-begunstiger  wenscht  te  worden, 
kan  zich  daartoe  aanmelden  by  een  der  bestuursleden  der  ver- 
eeniging. 

Art.  11.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  ultimo 
December. 

Over  de  contributie  wordt  in  de  maand  Februari  van  elk  jaar 
door  den  penningmeester  beschikt. 

De  contributie  is  steecis  over  het  geheele  jaar  verschuldigd, 
onverschillig  wanneer  de  toetreding  plaats  heeft. 

Het  lidmaatschap  kan  niet  opgezegd  worden  dan  bij  schrif- 
telijke kennisgeving  aan  den  penningmeester,  en  wel  vóór 
1  December  van  elk  jaar. 

Bij  verzuim  hiervan  blijft  de  contributie  over  het  volgend  jaar 
verschuldigd. 

Het  eerste  vereenigingsjaar  vangt  aan  met  den  dag  van  op- 
richting der  vereeniging. 

Art.  12.    Leden-begunstigers  en  leden  hebben  gelijke  rechten. 

Art.  13.  Aan  het  jaarverslag  wordt  toegevoegd  eene  lijst  van 
allen  die  de  vereeniging  geldelijk  steunen. 
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Bestuur. 

Art.  14  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  minstens 
9  leden  of  leden-begunstigers,  door  hare  algemeene  vergadering 
gekozen  by  gewone  meerderheid  van  stemmen. 

Telken  jare  treden  3  bestuursleden  af  volgens  een  te  maken 
rooster.  De  eerste  aftreding  heeft  plaats  3  jaren  na  de  oprichting. 

De  aftredende  bestuursleden  zijn  niet  terstond  herkiesbaar, 
tenzij  12  of  meer  leden  of  leden-begunstigers,  buiten  het  bestuur, 
daartoe  schriftelijk  het  voorstel  doen, 

Tusschentijds  openvallende  bestuursplaatsen  worden  op  dë 
eerstvolgende  algemeene  vergadering  vervuld.  De  tusschentijds 
gekozene  heeft  slechts  zitting  voor  den  tijd  van  het  mandaat 
van  het  afgetreden  bestuurslid,  doch  is  bij  zijn  aftreden  terstond 
herkiesbaar. 

Art.  15.  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
ondervoorzitter,  eerste-  en  tweede-secretaris  en  penningmeester, 
die  elkaar  bij  ontstentenis  vervangen. 

Aan  den  voorzitter,  eerste-secretaris  en  penningmeester  is 
opgedragen  de  dagelijksche  leiding  van  zaken  en  de  uitvoering 
der  besluiten  van  de  algemeene  vergadering,  alsmede  van  het 
bestuur  der  vereeniging. 

Art.  16.  Het  bestuur  kan  commissiën  van  advies  en  bijstand 
benoemen  zoo  dikwijls  als  het  dit  noodig  oordeelt. 

Art.  17.  Het  bestuur  regelt  zijne  werkzaamheden  bij  huishou- 
delijk reglement  en  vergadert  minstens  éénmaal  in  de  3  maanden. 

Art.  18.  Het  bestuur  onderneemt,  regelt,  leidt  en  ondersteunt, 
geheel  naar  zijn  goedvinden,  alles  wat  het  bevorderlijk  acht  tot 
bereiking  van  het  in  art.  1  omschreven  doel  der  vereeniging 
en  heeft  daartoe  de  beschikking  over  de  gelden  der  vereeniging, 
met  uitzondering  van  het  belegd  kapitaal,  onder  verplichting  van 
behoorlijk  verantwoording  aan  hare  leden  en  leden-begunstigers. 

Art.  19.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Rechtsgedingen,  zoowel  eischende  als  verwerende,  worden  echter 
alleen  gevoerd  op  naam  van  den  voorzitter. 

Het  beheer  over  alle  bezittingen  der  vereeniging  is  opgedragen 
aan  het  bestuur. 

Het  behandelen  van  alle  zaken  met  de  Nederlandsche  Bank, 
de  in  bewaar  gegeven  effecten  betreffende,  is  opgedragen  aan 
den  voorzitter  en  den  penningmeester,  echter  met  dien  verstande, 
dat  de  in  bewaring  gegeven  effecten  niet  gelicht  kunnen  morden 
dan  op  schriftelijke  aanvraag  door  het  geheele  bestuur  onder- 
teekend. 

Art.  20.    Zonder  bijzondere  machtiging  der  algemeene  ver- 
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gadering  is  het  bestuur  niet  bevoegd  voor  rekening  van  de 
vereeniging  gelden  op  te  nemen  of  uit  te  zetten,  noch  eenig 
eigendom  der  vereeniging  te  verkoopen  of  te  verpanden. 

Vergaderingen. 

Art.  21.  De  algemeene  vergadering  bestaat  uit  de  leden  en 
leden-begunstigers. 

Art.  22.  Jaarlijks,  in  de  maand  Mei,  wordt  eene  algemeene 
vergadering  gehouden  en  voorts  zoo  dikwijls  als  de  voorzitter 
dit  noodig  acht  of  10  leden  of  leden-begunstigers  hem  dit  schrif- 
telijk verzoeken. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  volstrekte  meerderheidr 
behoudens  het  bepaalde  bij  de  artt.  24  en  25. 

De  stemming  over  personen  geschiedt  schriftelijk,  over  zaken 
mondeling. 

Bij  staking  van  stemmen  over  personen  beslist  het  lot,  bij 
die  over  zaken  wordt  het  voorstel  beschouwd  als  te  zijn  verworpen. 
Art.  23.    In  de  Mei-vergadering  zal  worden  behandeld : 

a.  jaarverslag  van  den  secretaris  over  het  afgeloopen  jaar; 

b.  rekening  en  verantwoording  door  het  bestuur  over  het 
afgeloopen  jaar ; 

c.  vervulling  van  de  gewone  en  buitengewone  vacaturen  in 
het  bestuur. 

Voor  elke  vacature  kan  het  bestuur  eene  aanbeveling  van  2 
personen  aan  de  algemeene  vergadering  doen  ; 

cl.  ingekomen  voorstellen  van  leden  of  het  bestuur  en  de 
bespreking  van  de  belangen  der  vereeniging. 

Alle  in  die  vergadering  te  behandelen  voorstellen  moeten 
minstens  8  dagen  te  voren  schriftelijk  worden  ingediend  bij 
het  bestuur. 

Voorstellen  in  de  vergadering  zelve  gedaan,  kunnen  niet  in 
behandeling  genomen  worden  tenzij  met  goedvinden  van  het 
bestuur. 

Slotbepalingen. 

Art.  24.  Voorstellen  tot  wijziging  van  de  statuten  kunnen 
uitgaan  van  het  bestuur  of  minstens  10  leden  of  leden-begunstigers. 

In  het  laatste  geval  moeten  deze  voorstellen  schriftelijk  inge- 
zonden worden  bij  het  bestuur,  die  ze  met  zijn  prae-advies 
minstens  8  dagen  vóór  eene  daartoe  te  beleggen  vergadering  van 
leden  en  leden-begunstigers  schriftelijk  te  hunner  kennis  brengt. 

Tot  wijziging  der  statuten  wordt,  behalve  de  Koninklijke 
goedkeuring,  twee-derde  der  aanwezige  stemmen  vereischt. 

Art.  25.    Tot  ontbinding  der  vereeniging  binnen  den  bij  art.  4 
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bepaalden  termijn  kan  slechts  besloten  worden  op  eene  daartoe 
door  het  bestuur  belegde  buitengewone  vergadering  van  leden 
en  leden-begunstigers,  op  welke  vergadering  minstens  de  helft 
hunner  moet  tegenwoordig  zijn,  en  verder  met  toestemming  van 
twee  derden  der  aanwezigen. 

Is  op  die  vergadering  de  helft  der  leden  en  leden-begunstigers 
niet  tegenwoordig,  dan  wordt  de  beslissing  verdaagd  tot  eene 
volgende  vergadering,  die  binnen  eene  maand  door  het  bestuur 
moet  belegd  worden. 

Op  deze  tweede  vergadering  wordt  alsdan  eene  meerderheid 
van  drie-vierden  der  aanwezigen  vereischt  om  tot  ontbinding  te 
kunnen  overgaan. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zal  op  diezelfde  of  op  eene 
daartoe  later  te  beleggen  vergadering  moeten  worden  beslist  over 
de  bestemming  te  geven  aan  hetgeen  de  vereeniging  op  dat 
tijdstip  -mocht  bezitten,  met  inachtneming  der  bepalingen  door 
erflaters  of  schenkers  gemaakt. 

In  geen  geval  zal  zulks  echter  persoonlijk  eigendom  van  de 
leden  of  leden-begunstigers  kunnen  worden. 

De  liquidatie  geschiedt  door  het  bestuur  of,  bij  ontstentenis, 
door  eene  commissie  van  5  leden  of  leden-begunstigers,  te  be- 
noemen op  en  door  de.  vergadering  waarin  tot  ontbinding  is 
besloten. 

Art.  26.  Een  jaar  vóór  het  eindigen  Van  den  termijn  voor 
welken  de  rechtspersoonlijkheid  is  verleend,  wordt  op  eene  door 
het  bestuur  daartoe  te  beleggen  vergadering  van  leden  en  leden- 
begunstigers beslist  over  het  al  of  niet  voortbestaan  der  ver- 
eeniging, behoudens  Koninklijke  goedkeuring. 

Indien  tot  voortzetting  der  vereeniging  wordt  besloten,  worden 
de  statuten  herzien  en  worden  de  leden  en  leden-begunstigers 
die  niet  binnen  eene  maand  nadat  tot  voortzetting  besloten  is, 
hun  lidmaatschap  hebben  opgezegd,  geacht  lid  van  de  voortgezette 
vereeniging  te  blijven. 

(Volgen  de  onder teekening en. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Sept.  1907  n°.  44. 

Mij  bekend, 
Be  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  10  Oetober  1907  ,  n°.  237. 


N°.  1002. 


VEREENIGING:  Damvereeniging  „Constant",  fa 
Rotterdam. 

Art.  1.  De  Damvereeniging  „Constant",  gevestigd  te  Rotter- 
dam en  opgericht  7  Oetober  1899,  bestaat  uit  werkende  leden, 
onder  leiding  eener  besturende  commissie  van  3  of  meer  leden, 
door  eene  algemeene  vergadering  gekozen  en  die  hunne  functiën 
onderling  verdeelen. 

Telken  jare  treden  achtereenvolgens  2  of  3  hunner  af  volgens 
rooster,  doch  deze  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  ongeveer 
30  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  7 
Oetober  1899,  eindigende  31  December  1928. 

Minstens  12  maanden  vóór  den  afloop  van  dezen  termijn  zal 
in  eene  buitengewone  algemeene  vergadering  worden  beslist 
over  verdere  voortzetting,  behoudens  eventueel  vereischte 
Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  ontwikkeling 
en  uitbreiding  der  beoefening  van  het  damspel  in  Nederland  en 
tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg  en  wel  door  het 
houden  van  damwedstrijden  en  door  mede  te  werken  tot  alles 
wat  de  kennis  van  het  damspel  bevorderen  kan. 

Het  werkend-lidmaatschap  van  de  vereeniging  wordt  verkregen 
door  aanmelding  bij  de  besturende  commissie,  na  daarop  bij 
ballotage  met  minstens  %  van  de  uitgebrachte  stemmen  aan- 
genomen te  zijn  en  komt  te  vervallen  door  opzegging,  door 
overlijden  of  bij  besluit  van  de  besturende  commissie,  goed- 
gekeurd door  de  algemeene  vergadering. 

Art.  4.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Oetober  tot  den 
laatsten  September. 

Art.  5.    Over  de  fondsen  van  de  vereeniging  wordt  het  beheer 
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uitgeoefend  door  den  penningmeester,  die  daarvan  jaarlijks 
rekening  en  verantwoording  doet  in  eene  algetneene  vergadering. 

Art.  6.  In  een  huishoudelijk  reglement,  vastgesteld  door  de 
algemeene  vergadering,  worden  alle  bepalingen  opgenomen  voor 
de  ordening  van  de  vereeniging. 

Het  reglement  mag  niets  bevatten  dat  strijdig  is  met  deze 
statuten. 

Art.  7.  Tot  wijziging  dezer  statuten  wordt,  behalve  de  Ko- 
ninklijke goedkeuring,  vereischt  de  bekendmaking  van  daartoe 
strekkende  voorstellen  aan  de  leden  van  de  vereeniging,  minstens 
ééne  maand  vóór  de  algemeene  vergadering ,  waarop  zij  in  stem- 
ming zullen  worden  gebracht  en  de  aanneming  op  die  verga- 
dering met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  geldt  elke  wijziging  als  verworpen. 

Art.  8.  Besluiten  betreffende  ontbinding  van  de  vereeniging, 
daaronder  begrepen  de  bestemming  aan  hare  bezittingen  te 
geven,  kunnen  alleen  genomen  worden  op  eene  uitsluitend 
daartoe  belegde  vergadering ,  onder  verband  dat  minstens  V4 
van  het  ledental  aanwezig  zij  en  minstens  2/3  van  de  aanwezige 
leden  er  zich  vóór  verklaren. 

(Volgen  de  onder  teekening  en. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Sept.  1907  n°.  44. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  10  October  1907,  n°.  237. 
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VEREENIGING :    Nederlaudsche    Vereeniging  voor 
Centrale  Verwarmings-Industrie  ,  te  Amsterdam. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Nederlandsche 
Vereeniging  voor  Centrale  Verwarmings-Industrie. 

Art.  2.  Zij  heeft  ten  doel  het  bevorderen  van  de  belangen 
der  verwarmings-industrie  en  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door : 

1.  het  houden  van  ledenvergaderingen,  waarop  vragen  van 
den  dag ,  de  verwarmings-industrie  betreffende ,  besproken 
worden; 

2.  het  vormen  van  een  kader  goede  en  goedgeschoolde  ver- 
warmingsmonteurs en  het  eventueel  gemeenschappelijk  optreden 
tegenover  eischen  gesteld  door  werkliedenbonden  ; 

3.  het  wegnemen  van  misstanden  ten  opzichte  van  voor- 
schriften in  bestekken  en  voorwaarden; 

4.  alle  andere  wettige  middelen  die  aan  het  doel  bevorderlijk 
kunnen  zijn. 

Art.  3.    Zij  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

Art.  4.  Zij  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaren,  gerekend 
van  den  dag  der  oprichting ,  zijnde  15  Mei  1907. 

Art.  5.    Het  aantal  leden  der  vereeniging  is  onbeperkt. 

Leden  kunnen  zijn  natuurlijke  personen ,  vennootschappen 
onder  firma ,  commanditaire  vennootschappen  en  naamlooze 
vennootschappen ,  mits  fabrikant  van  centrale  verwarmings- 
inrichtingen of  officieel  vertegenwoordiger  van  buitenlaudsche 
fabrieken  in  de  verwarmings-industrie. 

Ieder  die  lid  der  vereeniging  wenscht  te  worden  ,  meldt  zich 
daartoe  bij  den  secretaris  der  vereeniging  schriftelijk  aan. 
Alvorens  tot  candidaatstelling  wordt  overgegaan  ,  moet  de  ver- 
zoeker, indien  het  bestuur  dit  verlangt,  bewijzen,  dat  hij  fabri- 
kant is  van  centrale  verwarmings-inrichtingen  of  officieele  ver- 
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tegenwoordiger  van  eene  buitenlandsche  fabriek  in  de  verwar- 
mings-industrie. 

Naam  en  woonplaats  van  iederen  candidaat  worden  door 
middel  van  brieven  aan  de  leden  bekend  gemaakt,  ten  einde  de 
candidatuur  aan  hunne  stemming  te  onderwerpen. 

De  wijze  van  toelating  tot  lid  wordt  bij  huishoudelijk  reglement 
vastgesteld. 

Art.  6.  De  gevallen  waarin  en  de  wijze  waarop  het  lidmaat- 
schap verloren  gaat ,  worden  ,  behoudens  hetgeen  hieromtrent 
in  artt.  17  en  18  dezer  statuten  is  vermeld ,  mede  bij  huis- 
houdelijk reglement  bepaald. 

Art.  7.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  De- 
cember, het  eerste  jaar  van  af  den  dag  der  oprichting  tot 
31  December  1907. 

Art.  8.  De  leden  der  vereeniging  betalen  jaarlijks  eene  contri- 
butie bij  huishoudelijk  reglement  bepaald. 

Art.  9.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  minstens  3 
en  hoogstens  5  leden ,  welke  worden  gekozen  op  eene  alge- 
meene  ledenvergadering. 

Zij  verdeelen  onderling  hunne  functies. 

Van  vennootschappen  onder  eene  firma  zijn  verkiesbaar  alle 
vennooten  ,  van  commanditaire  vennootschappen  de  beheerende 
vennooten  en  van  naamlooze  vennootschappen  de  directeuren  of 
de  commissarissen ,  met  dien  verstande ,  dat  van  ieder  dezer 
vennootschappen  slechts  1  vennoot ,  directeur  of  commissaris 
in  het  bestuur  zitting  zal  hebben. 

Art.  10.  De  leden  van  het  bestuur  worden  in  den  regel 
gekozen  op  de  gewone  jaarlijksche  ledenvergadering  bij  art.  13 
bedoeld  en  treden  op  de  volgende  gewone  jaarlijksche  leden- 
vergadering at ,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Indien  eene  vacature  in  het  bestuur  ontstaat  tusschen  twee 
gewone  jaarlijksche  ledenvergaderingen  in  ,  zoo  wordt  binnen 
4  weken  eene  buitengewone  ledenvergadering  gehouden,  waarop 
in  de  vacature  wordt  voorzien.  Ook  de  aldus  gekozene  treedt 
op  de  eerstvolgende  gewone  jaarlijksche  ledenvergadering  af. 

Art.  11.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Het  heeft  volledige  bevoegdheid  om  namens  haar  te  handelen, 
haar  aan  derden  en  derden  aan  haar  te  verbinden. 

Echter  wordt  voor  het  sluiten  van  overeenkomsten,  haar  voor 
langer  dan  een  jaar  verbindende  of  waarvan  het  geldelijk  be- 
lang de  som  van  f  500  te  boven  gaat ,  de  goedkeuring  der 
ledenvergadering  gevorderd. 

Het  bestuur  is  bevoegd  de  uitgaven  te  doen  noodzakelijk 
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voortvloeiende  uit  besluiten  door  eeoe  ledenvergadering  genomen, 
zooals  ook  die  welke  noodig  zijn  ter  nakoming  der  bepalingen 
van  eenig  huishoudelijk  reglement ,  en  die  welke  gevorderd 
worden  door  de  dagelijksehe  leiding  van  de  zaken  der  ver- 
eeniging. 

Het  is  belast  met  de  uitvoering  van  de  besluiten  der  leden- 
vergadering. 

Art.  12.  De  bestuursvergaderingen  worden  geregeld  bij  het 
huishoudelijk  reglement. 

Art.  13.  De  ledenvergaderingen  worden  door  den  voorzitter, 
in  overleg  met  den  secretaris,  krachtens  een  besluit  van  het 
bestuur  belegd ,  onder  vaststelling  van  dag ,  uur  en  plaats, 
waarop  zij  gehouden  zullen  worden. 

De  leden  worden  per  briefkaart  of  circulaire  ter  vergadering 
opgeroepen.  Deze  oproeping  moet  minstens  8  dagen  van  te  voren 
plaats  hebben. 

De  gewone  jaarlijksche  ledenvergadering  vindt  plaats  in 
Februari.  Buitengewone  vinden  plaats  wanneer  het  bestuur 
zulks  noodig  acht  of  ten  minste  5  leden  der  vereeniging  hunnen 
wenseh  daartoe  schriftelijk  te  kennen  hebben  gegeven.  In  het 
laatste  geval  wordt  de  vergadering  gehouden  uiterlijk  binnen 
3  weken  nadat  het  verzoek  daartoe  bij  het  bestuur  is  inge- 
komen en  met  inachtneming  van  den  termijn  voor  oproeping 
van  alinea  2  van  dit  artikel. 

Art.  14.  Op  de  gewone  jaarlijksche  ledenvergadering  worden 
de  volgende  punten  behandeld : 

1.  verkiezing  van  het  bestuur  ; 

2.  rekening  en  verantwoording  van  den  penningmeester  over 
zijn  beheer  gedurende  het  afgeloopen  jaar; 

3.  jaarverslag  van  den  secretaris; 

4.  benoeming  eener  commissie  tot  verificatie  van  de  balans 
en  de  boeken  voor  het  nieuw  ingetreden  jaar,  benevens  van 
andere  com missiën  ,  voor  zoover  die  noodig  mochten  blijken: 

5.  wat  verder  ter  tafel  zal  worden  gebracht. 

Art.  15.  De  in  art.  14  bedoelde  rekening  en  verantwoording 
moet  minstens  10  dagen  vóór  de  gewone  jaarlijksche  ledenver- 
gadering bii  den  secretaris  voor  de  leden  ter  inzage  hebben 
gelegen. 

Zij  wordt  vooraf  onderzocht  door  eene  commissie ,  die  daartoe 
op  eene  vroegere  ledenvergadering  benoemd  is. 

Deze  brengt  haar  rapport  uit  alvorens  tot  stemming  over  de 
goedkeuring  der  rekening  en  verantwoording  wordt  overgegaan. 

Art.  16.  De  ledenvergadering  wordt  geleid  door  den  voor- 
zitter van  het  bestuur ,  of  bij  diens  afwezigheid  ,  door  een  der 
andere  bestuursleden. 
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Zij  neemt  hare  besluiten  ,  onafhankelijk  van  het  aantal  leden 
dat  tegenwoordig  of  vertegenwoordigd  is. 

De  stemming  over  personen  geschiedt  schriftelijk  met  gesloten 
briefjes  ,  die  over  zaken  mondeling. 

Voor  zooverre  daaromtrent  bij  deze  statuten  niet  anders  mocht 
zijn  bepaald ,  wordt  bij  volstrekte  meerderheid  beslist. 

Bij  staking  van  stemmen  wordt  een  voorstel  geacht  ver- 
worpen te  zijn. 

Het  stemrecht  wordt  voor  naamlooze  vennootschappen ,  leden 
der  vereeniging ,  uitgeoefend  door  een  directeur  of  een  der 
commissarissen. 

Elk  lid  der  vereeniging  kan  bij  volmacht  in  de  ledenverga- 
dering stemmen. 

De  gevolmachtigde  moet  lid  der  vereeniging  zijn. 

De  volmachten  waarvan  in  dit  artikel  sprake  is ,  kunnen 
zijn  algemeen  of  bijzonder. 

De  akten  van  lastgeving  moeten  in  de  vergadering  waarin 
daarvan  gebruik  gemaakt  wordt,  aan  het  bestuur  worden  over- 
gelegd. 

In  het  geval  vau  de  zesde  of  zevende  alinea  van  dit  artikel 
moet  vóór  den  aanvang  der  vergadering  de  naam  van  den 
directeur  of  commissaris  of  van  den  gevolmachtigde  aan  het 
bestuur  worden  opgegeven. 

Art.  17.  Behalve  hetgeen  daaromtrent  bij  huishoudelijk  regle- 
ment verder  mocht  worden  bepaald  ,  kan  elk  lid  der  vereeniging 
door  de  ledenvergadering  van  zijn  lidmaatschap  vervallen  worden 
verklaard : 

1.  indien  hij,  te  harer  beoordeeling,  ernstig  misbruik  maakt 
op  de  statuten  en  reglementen  der  vereeniging  of  haar  tegenwerkt: 

2.  ingeval  hij  in  staat  van  faillissement  is  verklaard ; 

3.  indien  er  blijkt  dat  hij  niet  te  goeder  trouw  tegenover 
de  vereeaiging  heeft  gehandeld. 

De  vervallenverklaring  wordt  niet  uitgesproken  dan  na  rapport 
eener  daartoe  te  benoemen  commissie  op  de  ledenvergadering 
uitgebracht. 

Art.  18.  Onverminderd  het  bij  art.  17  omtrent  vervallen- 
verklaring bepaalde,  kunnen  de  leden  der  vereeniging  wegens 
overtreding  harer  statuten  of  harer  huishoudelijke  reglementen 
worden  gestraft  met  boete  ,  als  in  die  laatsten  te  bepalen. 

Art.  19.    Wijziging  der  statuten  kan  worden  voorgesteld  door : 

a.  het  bestuur  ; 

b.  ten  minste  5  leden  der  vereeniging  ,  welke  hun  voorstel 
daartoe  gemotiveerd  bij  het  bestuur  moeten  indienen. 

Elk  voorstel  tot  wijziging  wordt  behandeld  in  eene  daartoe 


4 


VEREENIGINGEN. 


1003 


belegde  ledenvergadering,  mits  het  minstens  14  dagen  te  voren 
door  het  bestuur  ter  kennis  der  leden  gebracht  is. 

Het  voorstel  wordt  geacht  verworpen  te  zijn  ,  indien  niet 
twee  derden  der  geldig  uitgebrachte  stemmen  zich  daarvoor  ver- 
klaren. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werkii.g  alvorens 
daarop,  voor  zooveel  noodig ,  Koninklijke  goedkeuring  is  ver- 
kregen. 

Art.  20.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  binnen  den  tijd  bii 
art.  4  bepaald ,  kan  niet  worden  besloten  ,  dan  in  eene  leden- 
vergadering ,  waarin  drie  vierden  van  alle  leden  tegenwoordig 
of  vertegenwoordigd  zijn  en  minstens  twee  derden  der  uitge- 
brachte stemmen  zich  daarvoor  verklaren.  Indien  echter  op  deze 
vergadering  geen  drie  vierden  van  het  aantal  leden  tegenwoordig 
of  vertegenwoordigd  zijn ,  zoo  wordt  binnen  3  weken  daarna 
eene  tweede  vergadering  uitgeschreven  ,  die ,  onafhankelijk  van 
het  aantal  leden  dat  opkomt ,  tot  ontbinding  der  vereeniging 
kan  besluiten. 

Art.  21.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  gelden  de  bepalingen 
van  art.  1702  en  volgende  van  het  Burgerlijk  Wetboek.  De 
baten  die  na  betaling  der  schulden  overblijven,  worden  onder 
de  leden  verdeeld. 

Art.  22.  Alle  onderwerpen  waarin  bij  de  statuten  niet  is 
voorzien ,  worden  geregeld  bij  huishoudelijk  reglement ,  dat 
niets  mag  bevatten  wat  met  de  statuten  in  strijd  is. 

In  gevallen  waarin  noch  door  de  statuten  ,  noch  door  het 
huishoudelijk  reglement  voldoende  is  voorzien ,  zal  door  eene 
algemeene  ledenvergadering  worden  beslist. 

Op  dezelfde  wijze  wordt  beslist  over  den  zin  aan  eenig  artikel, 
hetzij  der  statuten  of  der  huishoudelijke  reglementen  toe  te 
kennen  ,  indien  daaromtrent  twijfel  mocht  ryzen. 

(Volgen  de  onderteeheningm.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklyk  besluit  dd.  17  Sept.  1907  n°.  44. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal , 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING:  Evangelisatie-vereeniging  in  en  ten  bate 
van  de  Nederl.  Herv.  Kerk  te  Beerta. 

Art.  1.  Er  bestaat  eene  Evangelisatie-vereeniging  in  en  ten 
bate  der  Nederl.  Herv.  Kerk  te  Beerta. 

Art.  2.  De  vereeniging  staat  op  den  grondslag  van  het 
Apostolisch  Christendom,  opgevat  in  den  geest  van  de  belijdenis 
der  Nederl.  Herv.  Kerk.  (Art.  3  Bondsstatuten.) 

Art.  3.  De  vereeniging  bedoelt  het  Evangelie  omschreven  in 
art.  2  der  Gemeente  te  brengen  door  Schriftuitlegging,  godsdienst- 
onderwijs, huisbezoek,  verspreiding  van  de  H.  Schrift  en  van 
andere  lectuur,  en  door  verdere  wettige  middelen  die  aan  het 
doel  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Art.  4.  De  vereeniging  wenscht  daardoor  mede  te  arbeiden 
aan  den  bloei  der  Nederl.  Herv.  Kerk,  tot  welke  zij  en  hare 
leden  behooren.  (B.  S.  art.  2.) 

Art.  5.  De  Evangelisatie-vereeniging  aanvaardt  het  lidmaat- 
schap van  den  Bond  voor  Evangelisatiën  in  en  ten  bate  der 
Nederl.  Herv.  Kerk,  en  daarmede  alle  rechten  en  plichten  volgens 
de  statuten  van  den  bond  gelegd  op  elke  Evangelisatie,  die  bij 
hém  is  aangesloten. 

Art.  6.    De  vereeniging  heeft  leden,  eereleden  en  begunstigers. 

Leden  en  eereleden  zijn  leden  der  Nederl.  Herv.  Kerk,  door 
doop  of  door  geloofsbelijdenis. 

Begunstigers  kunnen  tot  andere  kerkgenootschappen  behooren. 

Tot  eereleden  worden  benoemd: 

1.  de  leden  van  het  hoofdbestuur  van  den  bond  ; 

2.  de  leden  van  het  sub-comité  (B.  S.  art.  8) ; 

3.  personen  die  zich  bijzonder  verdienstelijk  maken  voor 
den  bloei  der  Evangelisatie  ook  buiten  de  gemeente. 

Zij  worden  gekozen  door  de  mannelijke  leden  der  vereeniging, 
bij  volstrekte  meerderheid  der  aanwezigen. 
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Het  lidmaatschap  der  vereeniging  wordt  verkregen  door  onder- 
teekening  der  statuten. 

Art.  7.  De  leden  der  vereeniging  betalen  ten  minste  f  1 
per  jaar  contributie,  de  begunstigers  zooveel  zij  willen. 

Het  lidmaatschap  wordt  verloren: 

1.  door  schriftelijke  opzegging; 

2.  door  ontzetting  uit  het  lidmaatschap  ingevolge  besluit 
eener  algemeene  ledenvergadering  bij  volstrekte  meerderheid 
van  de  stemmen  der  aanwezige  leden  te  nemen,  op  grond  van: 
a.  wanbetaling;  b.  wangedrag,  waaronder  mede  begrepen  wordt 
het  plegen  van  handelingen  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  8.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  5  leden,  aan 
te  wyzen  door  het  hoofdbestuur  van  den  Bond  voor  Evangelisatiën. 

Art.  9.  Indien  het  bestuur  een  vasten  evangelist  benoemt, 
zoekt  het  bij  voorkeur  een,  die  akte  heeft  als  godsdienstonder- 
wijzer bij  de  Nederl.  Herv.  Kerk  ;  de  benoeming  geschiedt  in 
overleg  met  het  bestuur  van  den  bond  en  op  voorwaarden  door 
dat  bestuur  goed  te  keuren. 

Art.  10.  Het  bestuur  regelt  in  een  huishoudelijk  reglement 
den  werkkring  van  de  bestuursleden  en  van  den  evangelist  of 
godsdienstonderwijzer.  Bij  verschil  tusschen  hen  en  het  bestuur 
onderwerpt  de  vereeniging  zich  aan  de  beslissing  van  het  hoofd- 
bestuur, behoudens  beroep  op  de  algemeene  vergadering  van 
den  bond  (art.  hd  B.  S.). 

Art.  11.  Veranderingen  in  deze  statuten,  except  de  artt.  2, 
3,  4,  5,  die  onveranderlijk  zijn,  zoolang  de  bond  bestaat,  kunnen 
alleen  gemaakt  worden  op  eene  algemeene  vergadering  van 
leden  en  eereleden  met  twee  derden  der  aanwezige  mannelijke 
leden  en  onder  goedkeuring  door  de  wet  vereischt. 

Art.  12.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  ingaande  met  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  16  Mei  1907,  en  is  gevestigd  te  Beerta. 

(Vólgen  de  onderteelceningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Sept.  1907  n°.  44. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING:  Afdeeling  Zieuwent  van  den  Provin- 
*  cialen  Gelderschen  Boerenbond,  te  Zieuwent,  gemeente 
Lichtenvoorde. 

Art.  1.  De  vereemging  stelt  zich  ten  doel,  in  aansluiting 
met  den  Provincialen  Gelderschen  Boerenbond ,  de  zedelijke , 
stoffelijke  en  maatschappelijke  belangen  van  den  boerenstand  in 
het  algemeen  en  die  harer  leden  in  het  bijzonder  voor  te  staan 
en  te  bevorderen.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Zieuwent , 
gemeente  Lichtenvoorde. 

Art.  2.  Dit  doel  tracht  zy  te  bereiken  langs  wettigen  weg  en 
wel  door: 

a.  het  bestrijden  van  slechte  gewoonten  en  heerschende 
misbruiken  ; 

b.  het  streven  naar  eene  rechtvaardige  en  doelmatige  wet- 
geving met  betrekking  tot  den  boerenstand ; 

c.  het  bevorderen  van  vrede  en  eendracht  en  het  voorkomen 
van  processen  door  minnelijke  schikking; 

d.  den  woeker  te  bestrijden,  het  kredietwezen  te  verbeteren, 
en  die  vereenigingen  te  stichten  of  te  bevorderen  welke  strek- 
ken kunnen  tot  heil  van  den  boerenstand ; 

e.  het  inkoopen  van  meststoffen ,  veevoeder  en  andere  land- 
bouwbenoodigdheden  ; 

/.    het  bestrijf  en  van  slechte  handelspraktijken  ; 

g.  verbreiding  van  voor  den  boerenstand  nuttige  kennis  en 
het  steunen  van  bladen  waarin  de  belangen  van  dien  stand 
worden  behartigd  en  die  kennis  wordt  verspreid  ; 

h.  vergaderingen  te  houden. 

Art.  3.    Tot  het  lidmaatschap  wordt  vereischt ,  dat  men  ; 
a.    als  noodzakelijke  grondslagen  der  maatschappij  erkenne  : 
Christendom  ,  huisgezin  en  eigendom  ; 
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b.  geen  openbaar  ergerlijk  leven  leide; 

c.  landbouwer,  grondeigenaar,  pachter,  vruchtgebruiker  of 
beheerder  van  gronden  zij,  of  het  landbouwbedrijf  uitoefene,  de 
vrouwen  niet  uitgesloten  ;  dezen  hebben  echter  geen  stemrecht ; 

d.  meerderjarig  zij  ; 

e.  de  vastgestelde  contributie  en  eventueele  invorderingskosten 
of  boeten  op  den  bepaalden  tijd  betale. 

Minderjarigen  kunnen  ,  zoodra  zij  den  leeftijd  van  18  jaar 
bereikt  hebben  ,  tot  leden  worden  aangenomen  ,  doch  missen 
stemrecht  tot  hunne  meerderjarigheid.  Vrouwen  kunnen  zich 
door  een  stemgerechtigd  lid  of  door  een  meerderjarigen  zoon 
doen  vertegenwoordigen. 

Art.  4.  Stemgerechtigd  zijn  uitsluitend  meerderjarige  leden  ; 
stemmen  bij  volmacht  wordt  alleen  ten  opzichte  van  vrouwen 
toegestaan. 

Art.  5.    De  aanneming  der  leden  geschiedt  door  het  bestuur. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  en  alle  recht  op  de  kas  en  de 
inleggelden  worden  verloren  ,  behoudens  zakelijke  verplichting 
tegenover  de  afdeeling  en  omgekeerd : 

a.  door  vry willig  ontslag  of  door  den  dood; 

b.  wanneer  men  aan  de  voorwaarden  volgens  art.  3  niet  be- 
antwoordt ; 

c.  door  gedwongen  ontslag.  Dit  kan  worden  gegeven  door 
het  afdeelingsbestuur ,  en  ,  zoo  dit  nalatig  is ,  door  het  provin- 
ciaal dagelijksch  bestuur  aan  : 

1°.  hem  die  zich  bij  geschillen  niet  wil  onderwerpen  aan  eene 
minnelijke  schikking ,  door  het  bestuur  zijner  afdeeling  voor- 
gesteld ; 

2°.  hem  die  ,  op  welke  wijze  ook  ,  de  belangen  van  den  bond, 
naar  het  oordeel  van  het  afdeelings-  of  provinciaal  dagelijksch 
bestuur ,  tegenwerkt ; 

3°.  hem  die  van  het  coöperatief  aangekochte  iets  overdoet 
aan  een  niet-lid. 

Art.  7.  Zii  die  van  het  afdeelingsbestuur  of  van  het  provin- 
ciaal dagelijksch  bestuur  hun  ontslag  gekregen  hebben,  kunnen 
zich  beroepen  op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  der 
afdeeling  of  die  der  provincie,  maar  blijven  inmiddels  geschorst. 

Art.  8.  De  afdeeling  betaalt  jaarlijks ,  in  de  maand  Maart , 
de  door  het  provinciaal  dagelijksch  bestuur  bepaalde  contributie 
aan  den  secretaris-penningmeester  daarvan.  De  verschuldigde 
boeten  moeten  binnen  8  dagen  na  aanmaning  franco  ingezon- 
den worden. 

Art.  9.  Het  bestuur  der  afdeeling  moet  jaarlyks,  in  de  maand 
Januari,  aan  het  provinciaal  dagelijksch  bestuur  toezenden: 
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a.  de  namen  der  eereledeu  ,  adviseurs  en  bestuursleden  met 
vermelding  der  qualiteit  van  laatstgenoemden; 

b.  het  ledental  op  den  lsten  dier  maand  ; 

c.  een  verslag  der  werkzaamheden  over  het  jongst  verloopen 
jaar  ,  de  afdeeling  betreffende ,  inhoudende  : 

1°.  de  voorgekomen  veranderingen  in  het  bestuur,  met  ver- 
melding van  redenen  ; 

2°.    vermeerdering  of  vermindering  van  het  ledental ; 

3°.    een  overzicht  der  ontvangsten  en  uitgaven  ; 

4°.  de  oprichting  van  vereenigingen  wier  reglementen  het 
lidmaatschap  der  afdeeling  verplichtend  gesteld  hebben ,  onder 
opgaaf  met  betrekking  hiertoe  ,  het  gevraagde  sub  1  en  2  : 

5°.  een  overzicht  van  gedane  inkoopen  met  vermelding  van 
aard  ,  hoeveelheid  en  prijs  afzonderlijk  : 

6°.  eene  opgaaf  van  vermoedelijke  oorzaken  welke  eenen 
eventueelen  voor-  of  nadeeligen  invloed  op  de  afdeeling  hebben 
uitgeoefend. 

Art.  10.  De  afdeeling  kan  eereleden  en  adviseurs  aannemen, 
die  de  bevoegdheid  hebben  de  vergaderingen,  die  algemeen  zyn, 
bij  te  wonen  ;  zij  hebben  echter  geen  stemrecht. 

De  afdeeling  is  verplicht  haar  reglement  aan  de  goedkeuring 
van  het  dagelyksch  bestuur  van  den  Provincialen  Gelderschen 
Boerenbond  te  onderwerpen  en  daarin  ,  voor  zooveel  mogelijk  , 
op  te  nemen  de  artt.  4  tot  en  met  10  van  het  reglement  van 
dien  bond. 

Art.  11.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden :  een  voor- 
zitter ,  een  ondervoorzitter ,  een  secretaris-penningmeester  en 
2  bestuursleden. 

Art.  13.  Volgens  een  bij,  loting  te  maken  rooster  treedt  één 
der  bestuursleden  ieder  jaar  af,  zoodat  het  geheele  bestuur  om 
de  5  jaren  aftreedl.    De  aftredenden  zijn  herkiesbaar. 

Art.  14.  De  verkiezing  der  bestuursleden  geschiedt  in  de 
eerste  algemeene  vergadering  van  ieder  jaar. 

•Art.  15.  Er  kunnen  voor  elke  buurt  commissarissen  benoemd 
worden  om  het  bestuur  in  zijne  werkzaamheden  bij  te  staan. 
De  commissarissen  worden  bezoldigd;  hunne  benoeming  geschiedt 
door  de  leden  in  eene  algemeene  vergadering. 

Art.  16.  Tusschentijds  ontstane  vacatures  in  het  bestuur 
worden  binnen  6  weken  aangevuld.  Komt  de  plaats  van  voor- 
zitter vacant,  zoo  wordt  daarin  zoo  spoedig  mogelijk  voorzien. 
De  benoemde  neemt  op  den  rooster  van  aftreding  de  plaats  in 
van  hem  dien  hij  vervangt. 
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Art.  17.  Elk  bestuurslid  kan  te  allen  tijde  worden  ontslagen 
door  de  leden  in  eene  algemeene  vergadering ,  speciaal  tot  dat 
doel  belegd. 

Art.  18.  Door  het  bestuur  wordt  voortdurend  toezicht  ge- 
houden op  alles  wat  de  vereeniging  betreft ,  in  de  eerste  plaats 
op  personen  en  commissiën  die  met  eenig  geldelijk  beheer  zijn 
belast. 

Art.  19.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  afdeeling  in  en 
buiten  rechten  overeenkomstig  zijne  reglementaire  bevoegdheid. 

De  voorzitter  beschrijft  en  leidt  de  vergaderingen  ,  zorgt  voor 
de  uitvoering  der  genomen  besluiten,  ontvangt  en  opent  de  aan 
de  afdeeling  en  het  bestuur  gerichte  stukken  en  brengt  deze 
ter  vergadering  waar  zij  behooren. 

Art.  20.  Bij  afwezigheid  van  den  voorzitter  treedt  het  oudste 
aanwezige  bestuurslid  in  zijne  plaats  op. 

Art.  21.  De  secretaris-penningmeester  is  belast  met  het  houden 
der  notulen  en  met  het  overige  schrijfwerk,  dat  niet  aan  anderen 
is  opgedragen- 
Hij  ontvangt  de  jaarlijksche  bijdragen  ,  draagt  zorg  voor  de 
hem  door  het  bestuur  bevolen  uitgaven  en  voor  eene  nauwge- 
zette boekhouding ,  voor  zoover  deze  niet  aan  anderen  is  opge- 
dragen. 

Hij  geeft  in  de  eerste  algemeene  vergadering  rekening  en 
verantwoording  van  zijn  beheer  en  inzage  van  boeken  en  kas 
aan  het  bestuur,  wanneer  zulks  verlangd  wordt.  Dit  laatste  is 
ook  van  toepassing  op  anderen  die  met  eenig  geldelijk  beheerr 
de  vereeniging  betreffende,  ziju  belast. 

Art.  22.  De  voorzitter  belegt  minstens  ééne  algemeene  ver- 
gadering per  jaar  en  wel  omtrent  1  Februari ,  en  verder  zoo 
dikwijls  hij  dit  noodig  acht ;  ook  14  dagen  nadat  dit  door  de 
meerderheid  van  het  bestuur  of  l/5  der  gewone  leden  met  om- 
schrijving van  redenen  is  gevraagd.  Zoo  hij  aan  dit  verzoek  niet 
voldoet ,  zijn  de  aanvragers  bevoegd  eene  wettige  vergadering 
op  te  roepen. 

Art.  23.  Bij  huishoudelijk  reglement  wordt  de  oproeping  der 
vergadering  geregeld.  Dit  huishoudelijk  reglement  mag  geene 
bepalingen   bevatten  ,  strijdig  met  de  statuten  der  vereeniging. 

Art  24.  Behoudens  het  bepaalde  bij  artt.  26  en  28  besluit 
de  algemeene  vergadering,  zoowel  als  de  bestuursvergadering ,  bij 
meerderheid  van  stemmen. 

Over  zaken  mondeling,  over  personen  of  persoonlijke  aange- 
legenheden schriftelijk.  Bij  staking  van  stemmen  wordt  een 
voorstel  geacht  niet  te  zyn  aangenomen ;  bij  staking  van 
van  stemmen  over  personen  beslist  het  'lot. 
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Art.  25.  Van  onwaarde  zijn  de  stembriefjes  in  blauco  ,  die 
welke  geen  persoon  duidelijk  aanwijzen  en  de  onderteekende. 

Art.  26.  Ieder  is  gerechtigd  in  eene  vergadering  voorstellen 
te  doen ;  deze  zullen  echter  eerst  in  de  volgende  vergadering  in 
behandeling  komen.  Het  bestuur  kan  ze  ook  onmiddellijk  aan 
de  orde  stellen;  een  besluit  behoeft  dan,  om  geldig  te  zijn,  een 
stemmental ,  grooter  dan  de  helft  van  het  aantal  leden. 

Art.  27.  Tot  dekking  der  kosten  betaalt  elk  lid,  de  eereleden 
uitgezonderd  ,  eene  in  eene  algemeene  vergadering  vastgestelde 
contributie ,  welke  door  den  secretaris-penningmeester  wordt 
geïnd  in  de  maand  December  voor  het  volgende  jaar.  De  quitantie 
voor  betaalde  contributie  strekt  tot  bewijs  van  lidmaatschap. 

Art.  28  Wijzigingen  kunnen  in  dit  reglement  gebracht 
worden  met  2/B  der  aanwezige  stemgerechtigde  leden,  nadat  het 
voorstel  daartoe  in  eene  voorafgaande  vergadering  gemotiveerd 
zal  zijn  ingediend. 

Deze  wijzigingen  treden  niet  in  werking  alvorens  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen, 

Tot  ontbinding  wordt  op  gelijke  wyze  besloten,  met  inacht- 
neming van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren  , 
aanvangende  met  den  dag  der  oprichting,  16  September  1904. 

(Volgen  de  onder  teekening  en.  j 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  September  1907  n°.  44. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-  G  ener  aal , 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  10  October  1907,  n°.  237. 


N°.  1006. 


VEREENIGING:  St.  Cyriacus,  te  Hoorn. 
Doel. 

Art.  1.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  bevordering 
der  Katholieke  Journalistiek  in  Noordholland. 

Art.  2.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  door 
het  vormen  van  een  ondersteuningsfonds ,  het  oprichten  van 
propagandavereenigingen  en  de  verspreiding  van  Katholieke 
couranten  in  Noordholland. 

Zetel ,  naam  en  duur. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Hoorn.  Zij  draagt  den 
naam  van :  St.  Cyriacus.  Zij  is  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaar  en  6  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  29  April  1907. 

Samenstelling  der  vereeniging. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit :  stichters ,  eereleden , 
leden-oprichters,  gewone  leden  en  begunstigers. 

Art.  5.  Aan  de  vereeniging  kunnen  als  lid  deelnemen  phy- 
sieke  personen  ,  rechtspersoonlijkheid  bezittende  vereenigingen 
en  stichtingen. 

Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  door  aanmelding  bij  het 
bestuur.  Krachtens  besluit  eener  algemeene  vergadering  kan 
het  eerelidmaatschap  worden  aangeboden  aan  personen,  die  zich 
bijzonder  verdienstelijk  hebben  gemaakt  jegens  de  vereeniging. 

Art.  6.  *  Tot  stichters  kunnen  door  het  algemeen  bestuur 
worden  benoemd  zij  die  eene  gift  van  minstens  f  250  in  eens 
aan  de  vereeniging  schenken. 

Art.  7.  Leden-oprichters  zijn  zij  die  ten  minste  een  aandeel 
van  f  50  als  renteloos  voorschot  nemen  ,  waarvan  de  terugbe- 
taling slechts  kan  worden  gevorderd  .  in  geval  van  ontbinding 
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der  vereeniging  ,  voor  zooverre  de  penningen  ,  na  betaling  der 
andere  schulden,  strekken,  behoudens  het  hierna  in  art.  10 
bepaalde. 

Gewone  leden  zijn  de  Roomsen-Katholieke  geestelijken  der 
parochies  van  de  dekenaten  Hoorn ,  Purmerend ,  Schagen  en 
Wervershoef,  die  zich  daartoe  aanmelden. 

Begunstigers  zijn  zij  die  zich  verbinden  tot  eene  jaarlijksche 
bijdrage  van  minder  dan  f25,  doch  van  ten  minste  f5. 

Art.  8.    Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  den  dood  van  physieke  personen ,  door  ontbinding 
van  vereenigingen  en  het  opheffen  van  stichtingen  ; 

b.  door  opzegging  of  door  verplaatsing  van  een  der  R.-K. 
geestelijken  buiten  de  dekenaten  in  art.  7  vermeld  ; 

c.  door  vervallenverklaring  door  het  bestuur  wegens  niet 
nakomen  der  verplichtingen. 

De  leden  of  begunstigers  kunnen  te  allen  tijde  bedanken,  maar 
blijven  verplicht  tot  betaling  der  contributie  van  het  loopende 
jaar. 

Geldmiddelen. 

Art.  9.    De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  de  contributie  der  leden  en  begunstigers  ; 

b.  de  schenkingen  ,  subsidiën  en  legaten ; 

c.  de  interesten  van  belegde  kapitalen; 

d.  de  opbrengst  van  de  uitgave  der  couranten  der  veree- 
niging. 

Art.  10.  Zoo  de  toestand  van  de  kas  het  toelaat ,  kan  door 
de  algemeene  vergadering,  op  voorstel  van  het  algemeen  bestuur, 
worden  besloten  dat  telken  jare  een  door  dat  bestuur  voor  te 
stellen  bedrag  wordt  aangewezen  tot  aflossing  van  een  of  meer 
aandeelen  bij  uitloting  of  aankoop. 

Het  lid-oprichter  wiens  aandeel  of  aandeelen  is  of  zijn  uit- 
geloot, houdt  op  lid  der  vereeniging  te  zijn,  tenzy  hij  als 
gewoon  lid  tegen  betaling  van  gewone  jaarlijksche  contributie 
tot  de  vereeniging  toetreedt  of  een  nieuw  renteloos  aandeel 
neemt. 

Bestuur  der  vereeniging. 

Art.  11.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  een  algemeen 
bestuur,  te  kiezen  door  de  algemeene  vergadering  uit  de  pastoors 
van  voormelde  dekenaten ,  die  zich  als  lid  hebben  aangemeld  , 
tot  een  maximum  van  12  leden. 

Het  algemeen  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  dagelijksch 
bestuur  van  hoogstens  5  leden. 

Het  dagelijksch  bestuur  benoemt  een  redacteur  en  verder 
benoodigd  personeel. 
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Benoemingen  van  bestuurders  en  redacteur  zullen  echter  moeten 
worden  goedgekeurd  door  Z.  ü.  H.  den  bisschop  van  Haarlem. 

De  werkzaamheden  van  het  algemeen  en  dagelijksch  bestuur 
worden  geregeld  bij  huishoudelijk  reglement ,  dat  geene  bepa- 
lingen mag  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Het  dagelijksch  bestuur  is  gerechtigd  tot  het  koopen  van 
goederen,  het  uitgeveu  van  couranten  en  tot  alle  handelingen  , 
die  daarmede  in  onmiddellijk  verband  staan. 

Voor  het  vervreemden  of  bezwaren  van  onroerend  goed  en 
het  sluiten  van  leeningen ,  wordt  de  machtiging  der  algemeene 
vergadering  vereischt;  gelijke  machtiging  is  noodig  tot  het  voeren 
van  rechtsgedingen. 

Het  dagelijksch  bestuur  is  echter  zonder  zoodanige  machtiging 
bevoegd  tot  het  nemen  van  al  die  maatregelen ,  welke  geen 
uitstel  kunnen  lijden. 

Het  dagelijksch  bestuur  benoemt  uit  zijn  'midden  een  voor- 
zitter ,  een  secretaris  en  een  penningmeester  en  wijst  voorts 
uit  zijn  midden  meerdere  personen  aan  om  deze  functionarissen 
bij  ontstentenis  te  vervangen. 

De  voorzitter,  secretaris  en  penningmeester  van  het  dagelyksch 
bestuur  of  zij  die  hen  vervangen  ,  vertegenwoordigen  de  ver- 
eeniging  in  en  buiten  rechten. 

Zij  dragen  zorg  voor  de  uitvoering  der  besluiten  van  de  alge- 
meene vergadering  en  van  het  algemeen  en  dagelijksch  bestuur. 
Het  algemeen  bestuur  vergadert  ten  minste  eenmaal  per  jaar 
en  wijders  zoo  dikwijls  als  de  voorzitter  van  het  dagelijksch 
bestuur  of  minstens  3  leden  van  dat  bestuur  dit  noodig  achten. 

Voor  het  nemen  van  geldige  besluiten  is  de  aanwezigheid 
van  de  volstrekte  meerderheid  der  leden  vereischte ;  bij  niet 
voldoend  aantal  aanwezige  leden  wordt  na  minstens  14  dagen 
eene  tweede  vergadering  belegd,  waarop  geldige  besluiten  kunnen 
worden  genomen  door  de  alsdan  aanwezige  leden. 

Alle  besluiteu  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stemmen 
der  aanwezige  leden. 

Bij  staking  heeft  de  voorzitter  de  beslissende  stem  ,  indien 
het  zaken  betreft ;  omtrent  personen  beslist  in  zoodanig  geval 
het  lot. 

Art.  12.  Jaarlijks,  voor  het  eerst  in  1Ö09 ,  treedt  een  der 
leden  van  het  algemeen  bestuur  af  volgens  een  door  dat  bestuur 
op^  te  maken  rooster.  De  aftredende  is  terstond  herkiesbaar. 

Zoodra  ten  gevolge  van  overlijden  ,  bedanken  of  anderszins 
het  getal  der  leden  minder  dan  7  bedraagt,  wordt  ter  beoor- 
deeling van  het  algemeen  bestuur ,  de  vacature  in  de  gewone 
algemeene  vergadering  aangevuld  of  wel  er  wordt  eene  buiten- 
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gewone  algemeene  vergadering  bijeengeroepen  om  in  de  vacature 
te  voorzien. 

Art.  13.  Met  afwijking  van  de  in  deze  statuten  gestelde 
regelen  treden  voor  het  eerst  op  als  leden  van  het  algemeen 
bestuur  ,  de  zeereerwaarde  heeren  : 

1.  Jacobus  Henricus  Smeele,  deken,  wonende  te  Hoorn; 

2.  Antonius  Henricus  Pranciscus  Wennen,  deken,  wonende 
te  Purmerend  ; 

3.  Gerardus  Buysman  ,  deken,  wonende  te  Schagen  ; 

4.  Adrianus  Vergeer,  deken  van  Wervershoef,  wonende 
te  Wognum  , 

en  de  weleerwaarde  heeren: 

5.  Arnoldus  Theodorus  Ammerlaan  ,  pastoor ,  wonende  te 
Westerblokker; 

6.  Joannes  Josephus  de  Graaf,  pastoor,  wonende  te  Enk- 
huizen ; 

7.  Franciscus  Josephus  Gribiing,  pastoor,  wonende  te  Lut- 
jebroek ; 

8.  Antonius  Hakkeling,  pastoor,  wonende  te  Anna-Paulowna; 

9.  Wilhelmus  Petrus  Henricus  Jansen ,  pastoor ,  wonende 
te  Beemster,  en 

10.    Petrus  Stroomer ,  pastoor,  wonende  te  Lambertscbagen , 
waarvan  de  eerwaarde  heeren  A.  Th.  Ammerlaan,  te  Wester- 
blokker, J.  J.  de  Graaf,  te  Enkhuizen,  en  P.  J.  Gribiing,  te 
Lutjebroek  het  dagelijksch  bestuur  zullen  vormen. 

Aan  welke  eerwaarde  heeren  door  de  constitueerende  verga- 
dering de  opdracht  wordt  gegeven  de  besturen  verder  voor 
eenmaal  tot  het  maximum  aan  te  vullen. 

Algemeene  vergadering. 

Art.  14.  Ten  minste  eenmaal  in  het  jaar  ,  in  den  regel  in 
de  maand  April ,  wordt  door  den  voorzitter  van  het  algemeen 
bestuur  eene  algemeene  vergadering  belegd  van  het  algemeen 
bestuur  met  de  leden  der  vereeniging. 

De  begunstigers  kunnen  de  algemeene  vergadering  bijwonen 
en  aan  de  -  beraadslagingen  deelnemen  ,  doch  hebben  geen  stem- 
recht. 

Op  verzoek ,  met  redenen  omkleed  ,  van  15  leden,  wordt  eene 
buitengewone  algemeene  vergadering  door  den  voorzitter  belegd. 

In  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  wordt  rekening  en 
verantwoording  over  het  afgeloopen  jaar  gedaan,  eene  begrooting 
ingediend  voor  het  aan  te  vangen  jaar  en  het  jaarverslag  uit- 
gebracht. 

De  rekening  en  verantwoording  zal  nader  aan  Z.  D.  H.  dsn 
bisschop  van  Haarlem  worden  overgelegd. 
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De  leden  kunnen  zich  slechts  bij  schriftelijke  volmacht  en 
alleen  door  medeleden  doen  vertegenwoordigen.  Een  lid  kan 
van  hoogstens  5  leden  gevolmachtigde  zijn. 

Correspondentschappen. 

Art.  15.  Door  het  dagelijksch  bestuur  kunnen  correspondent- 
schappen worden  aangesteld  om  in  verschillende  gemeenten  der 
in  art.  7 ,  2de  lid  ,  genoemde  dekenaten  werkzaam  te  zijn  ter 
bereiking  van  het  doel  der  vereeniging. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  16.  Het  vereenigingsjaar  is  het  kalenderjaar.  Het  eerste 
vereenigingsjaar  loopt  van  den  dag  der  oprichting  af  tot  en  met 
31  December  1907. 

Art.  17.  De  algemeene  vergadering  beslist  over  veranderingen 
in  de  statuten  ,  onder  voorbehoud  der  Koninklijke  en  de  daaraan 
voorafgegane  bisschoppelijke  goedkeuring  en  over  de  ontbinding 
der  vereeniging  in  eene  vergadering  waarin  de  meerderheid 
der  leden  tegenwoordig  of  vertegenwoordigd  is. 

In  beide  gevallen  moet  een  daartoe  strekkend  voorstel  eene 
maand  te  voren  aan  de  leden  zijn  rondgezonden. 

Mocht  in  eene  eerste  vergadering  de  meerderheid  der  leden 
niet  tegenwoordig  of  vertegenwoordigd  ziju  ,  dan.  wordt  de 
vergadering  verdaagd  tot  eene  tweede,  minstens  2  weken  daarna. 

Deze  tweede  vergadering  is  competent  en  beslist  met  eene 
meerderheid  van  2/2  der  uitgebrachte  stemmen  van  de  alsdan 
tegenwoordige  leden. 

De  algemeene  vergadering  wijst  tevens  aan  wie  met  de  ver- 
effening der  zaken  is  belast. 

Bij  ontbinding  worden  de  baten  der  vereeniging ,  na  aftrek 
der  schulden,  en  na  de  terugbetaling  der  rentelooze  voorschotten, 
voor  een  door  de  algemeene  vergadering  aan  te  wijzen  nuttig 
doel  bestemd  ,  zooveel  mogelijk  overeenstemmende  met  het  doel 
der  vereeniging. 

(Volgen  de  onderteekeningen.J 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Sept.  1907  n°.  44. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  S ecretaris-  Generaal , 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  10  October  1907,  n°.  237. 


N°.  1007. 


VEREENIGING:  Afdeeling  Kampen  van  den  Neder- 
landschen  Protestantenbond  ,  te  Kampen. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd:  Afdeeling  Kampen  van 
den  Nederlandschen  Protestantenbond,  en  is  gevestigd  te  Kampen. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren ,  aanvangende 
op  1  October  1906  en  eindigende  30  September  1935. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  bevordering  van  de 
vrije  ontwikkeling  van  het  godsdienstig  leven. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

a.  het  houden  van  godsdienstoefeningen  ; 

b.  het  geven  van  godsdienstonderwijs; 

e.  het  doen  houden  van  voordrachten  en  lezingen  op  gods- 
dienstig gebied  ; 

d.  het  stichten  en  ondersteunen  van  Zondagsscholen  ,  biblio- 
theken ,  leesgezelschappen ,  zangvereenigingen  of  instellingen 
van  anderen  aard  ,  die  tot  dit  doel  bevorderlijk  zijn ; 

e.  andere  wettige  middelen ,  die  aan  het  doel  bevorderlijk 
kunnen  zijn. 

Art,  4.  Leden  der  vereeniging  zijn  mannen  en  vrouwen  die 
den  leeftijd  van  18  jaren  bereikt  hebben  en  zich  als  lid  bij  het 
bestuur  aanmelden. 

De  leden  betalen  eene  jaarlijksche  contributie  ,  welke  echter 
niet  minder  dan  f  0,50  mag  bedragen. 

Het  lidmaatschap  houdt  op  door  opzegging  door  het  lid  of 
door  niet  betalen  der  contributie. 

Art.  5.  Het  dienstjaar  der  vereeniging  loopt  van  1  October 
tot  30  September. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden,  uit  en  door  de  gewone 
leden  gekozen  voor  den  tijd  van  3  jaren. 

De  bestuursleden  verdeelen  onderling  hunne  werkzaamheden. 
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Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten ,  behalve  wauneer  door  de  ledenvergadering  andere 
vertegenwoordigers  worden  aangewezen. 

Art.  7.    Elk  lid  is  stemgerechtigd. 

Bij  huishoudelijk  reglement  worden  bepaliugen  vastgesteld 
over  het  houden  van  vergaderingen  en  de  vvijze  van  stemmen. 

Dit  reglemeut  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met 
deze  statuten. 

Art.  8.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  komt  het ,  na  aftrek 
van  alle  schulden  ,  overblijvende  saldo  aan  den  Nederlandschen 
Protestantenbond. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Sept.  1907  n°.  44. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal, 
A.  D.  W.  de  Yries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  10  October  1907  ,  n°.  237. 
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VEREENIGING:  De  Vereeniging  van  Anisterdamsche 
Winkeliers,  te  Amsterdam. 

Art.  I.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  :  De  Vereeniging 
van  Amsterdamsche  Winkeliers;  zij  is  gevestigd  te  Amsterdam 
en  opgericht  voor  den  tii'd  van  25  jaren ,  aanvangende  1  Januari 
1907. 

Art.  II.  Het  doel  der  vereeniging  is  het  bevorderen  van  het 
vrije  winkelbedrijf  in  het  algemeen  en  het  behartigen  van  de 
belangen  harer  leden  in  het  bijzonder. 

Art.  III.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door: 

a.  het  houden  van  voordrachten  en  bijeenkomsten; 

b.  door  het  uitgeven  van  een  vereenigingsorgaan  en  andere 
geschriften; 

c.  het  voorstaan  van  hare  belangen  en  die  der  leden  bij 
particulieren,  bij  de  Regeering  van  Ryk,  provincie  en  gemeente 
en  elders,  voor  zoover  dit  noodig  blykt; 

d.  door  alle  andere  wettige  middelen,  die  aan  het  doel  der 
vereeniging  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Art.  IV.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en 
met  ultimo  December. 

Art.  V.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden ,  donateurs 
en  eereleden. 

Art.  VI.  Om  als  gewoon  lid  te  kunnen  toetreden  moet  men 
meerderjarig  winkelier  en  ingezetene  van  Amsterdam  zijn. 

Art.  VII.  De  aanmelding  als  gewoon  lid  geschiedt  bij  den 
secretaris,  die  het  bestuur  onmiddellijk  daarvan  kennis  geeft. 
Heeft  het  bestuur  geen  bezwaar  tegen  de  toelating,  dan  is  het 
lid  aangenomen  en  wordt  hem  daarvan  schriftelijk  mededeeling 
gedaan  namens  het  bestuur. 
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Door  de  toelating  wordt  het  lid  geacht  zich  te  hebben  onder- 
worpen aan  de  statuten  en  de  op  wettige  wijze  vastgestelde 
reglementen. 

Indien  het  bestuur  iemand  niet  onmiddellijk  als  lid  meent  te 
kunnen  toelaten  ,  zal  deze  kunnen  verzoeken  dat  op  de  eerst- 
volgende algemeene  ledenvergadering  over  zijne  toelating  bij 
meerderheid  van  stemmen  worde  beslist. 

Art.  VIII.  De  algemeene  vergadering  kan  op  voordracht  van 
het  bestuur  eereleden  benoemen,  waartoe  alleen  zoodanige  per- 
sonen kunnen  worden  voorgedragen ,  die  zich  jegens  de  ver- 
eeniging verdienstelijk  hebben  gemaakt. 

Art.  IX.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit  de  vrij- 
willige bijdragen  der  gewone  leden  en  donateurs ;  de  jaarlijksche 
contributie  der  gewone  leden  bedraagt  f  i  minstens. 

Donateurs  zijn  zij  die  per  jaar  minstens  f  2,50  of  in  eens  eene 
som  van  f  100  of  meer  aan  de  vereeniging  betalen. 

Legaten  en  schenkingen  kunnen  door  het  bestuur  worden 
aangenomen  ,  indien  daaraan  geen  verplichtingen  zijn  verbonden; 
in  bet  tegenovergestelde  geval  moet  het  bestuur  worden  ge- 
machtigd door  de  algemeene  vergadering,  die  bij  meerderheid 
van  stemmen  beslist.  Het  bestuur  mag  erfenissen  alleen  aan- 
vaarden onder  het  voorrecht  van  boedelbeschrijving. 

Art.  X.  De  opzegging  van  het  lidmaatschap  moet ,  wil  zij 
geldig  zijn,  geschieden  minstens  3  maanden  vóór  het  nieuwe 
vereenigingsjaar ,  schriftelijk  bij  den  secretaris. 

Art.  XL  Gewone  leden  der  vereeniging  kunnen,  op  voorstel 
van  het  bestuur,  bij  een  met  eene  meerderheid  van  twee-derde 
der  uitgebrachte  stemmen  genomen  besluit,  door  de  algemeene 
vergadering  van  het  lidmaatschap  vervallen  verklaard  worden: 

1°.  wanneer  zij  langer  dan  3  maanden,  na  daartoe  door  den 
penningmeester  te  zijn  aangemaand  ,  in  gebreke  zijn  gebleven 
de  door  hen  verschuldigde  contributie  te  voldoen; 

2°.  wanneer  zij  in  strijd  hebben  gehaLdeld  met  de  statuten 
of  reglementen,  het  doel  of  het  belang  der  vereeniging. 

Art.  XII.  Over  de  contributie  wordt  in  den  aanvang  van  het 
jaar  door  den  penningmeester  beschikt. 

Art.  XIII.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  minstens 
5  gewone  leden  te  weten  :  een  voorzitter,  een  secretaris,  een  penning- 
meester en  2  commissarissen,  waarvan  1  plaatsvervangend- voor- 
zitter en  1  plaatsvervangend-secretaris.  Hunne  werkzaamheden 
worden  onderling  verdeeld.  Zij  worden  gekozen  volgens  het  voor- 
schrift van  art.  17  dezer  statuten;  de  voorzitter  wordt  door  de 
vergadering  gekozen. 

Art.  XIV.    Voor  de  eerste  maal  worden  bij  deze  benoemd: 

tot  voorzitter,  L.  Salomons; 

2 


VEREENIGINGEN. 


1008 


tot  vice-voorzitter ,  A.  Lansman ; 
tot  secretaris,  I.  Frank; 
tot  vice- secretaris,  A.  I.  van  Laar; 
tot  penningmeester,  I  F.  C.  Périn. 

Art.  XV.  Het  bestuur  is,  voor  zoover  bij  deze  statuten  niet 
anders  is  bepaald,  gerechtigd  oui  in  naam  van  de  vereeniging 
te  handelen ,  haar  aan  derden  en  derden  aan  haar  te  verbinden, 
en  zoowel  eischende  als  verwerende  in  rechten  op  te  treden. 
Het  is  belast  met  de  uitvoering  van  de  besluiten  der  algemeene 
vergaderi  ng. 

Art.  XVI.  Geene  overeenkomst  verbindt  de  vereeniging,  zoo 
zij  niet  is  geteekend  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  of 
die  hen  vervangen  ,  alsmede  door  een  der  commissarissen 

Art.  XVII.  Alle  besluiten  en  benoemingen  worden  bij  meer- 
derheid van  stemmen  genomen. 

Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  wordt  schriftelijk 
gestemd. 

Wordt  bij  verkiezing  van  personen  geen  volstrekte  meerder- 
derheid  verkregen,  dan  heeft  eene  herstemming  plaats  tusscheu 
de  personen,  die  bij  de  eerste  stemming  het  grootst  aantal 
stemmen  op  zich  vereenigden. 

Blanco  en  geteekende  briefjes  zijn  van  onwaarde. 

Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  is  het  voorstel  verworpen; 
bij  die  over  personen  beslist  het  lot. 

Art.  XVIII.  Elk  verschil  omtrent  de  uitlegging  of  toepassing 
van  de  bepalingen  dezer  statuten  wordt  door  de  algemeene  ver- 
gadering beslist. 

Art.  XIX.  Behoude;  s  de  bij  de  wet  vereischte  goedkeuring 
kan  de  algemeene  vergadering  met  eene  meerderheid  van  twee- 
derden der  uitgebrachte  stemmen  genomen  besluit,  deze  statuten 
wijzigen. 

Art.  XX.  De  algemeene  vergadering  kan ,  behoudens  de  bij 
de  wet  vereischte  goedkeuring,  vóór  of  uiterlijk  in  de  maand 
December  19-32,  tot  voortzetting  der  vereeniging  voor  een  be- 
paald aantal  jaren  besluiten. 

Art.  XXI.  De  vereeniging  kan  vóór  31  December  1932  niet 
worden  ontbonden  ,  dan  in  de  gevallen  bij  de  wet  voorzien  of 
krachtens  een,  met  eene  meerderheid  van  ten  minste  twee-derde 
der  uitgebrachte  stemmen  genomen  besluit  der  algemeene  ver- 
gadering, waar  minstens  een-derde  var  het  aantal  leden  der 
vereeniging  aan  de  stemming  zal  moeten  deelnemen. 

Art.  XXII.  De  oproeping  tot  de  in  de  artt.  19,  20  en  21 
bedoelde  algemeene  vergadering  moet  ten  minste  8  dagen  te 
voren  geschieden. 
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De  oproeping  voor  deze  vergaderingen  moet  het  in  deze 
artikelen  bedoelde  voorstel  aanduiden. 

Art.  XXIII.  De  bepalingen  omtrent  financieel  beheer,  ver- 
gaderingen en  omtrent  alle  andere  zaken  niet  in  deze  statuten 
vermeld  ,  worden  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

XXIV.  Buiten  het  geval ,  voorzien  bij  art.  10  der  wet  van 
22  April  1855  (Staatsblad  n°.  32),  geschiedt  de  vereffening  van 
de  zaken  der  ontbonden  vereeniging  door  het  bestuur ,  alles 
behoudens  en  met  inachtneming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk 
Wetboek. 

Het  batig  slot  dezer  vereffening  wordt  gelijkelijk  verdeeld 
onder  hen  die  op  het  oogenblik  jler  ontbinding  gewone  leden 
der  vereeniging  zijn. 

(  Volgen  de  onder  teekening  en.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Sept.  1907  n°.  44. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  10  October  1907,  n°.  237. 


N°,  1009. 


VEREENIGING  :  Rabatzegelvereeuiging  ,  onderafdeeling 
van  „de  Hanze,"  Roomsch-Katholieke  vereeniging  van 
den  handeldrijvenden  en  den  industrieelen  middenstand, 
te  Helmond. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Helmond  eene  vereeniging  ,  genaamd : 
Rabatzegelvereeuiging,  onderafdeeling  van  „de  Hanze  Roomsch- 
Katholieke  vereeniging  van  den  handeldrijvenden  en  den  indu- 
strieelen middenstand. 

Zij  is  gevestigd  te  Helmond.  De  hoofdvereeniging  is  gevestigd 
te  's  Hertogen  bosch  en  hare  statuten  zijn  goedgekeurd  bij  Ko- 
ninklijk besluit  van  25  September  1905  n°.  73. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren  ,  aanvangende  1  Mei  1907. 

Art.  3.  De  vereeniging  heeft  ten  doel :  het  bevorderen  van  de 
contante  betaling  door  het  geven  van  rabatzegels. 

Art.  4.  Om  als  lid  te  kunnen  worden  aangenomen ,  moet  men 
lid  zijn  der  hoofdvereeniging hetzy  a  erkend ,  hetzij  hospi- 
tant  lid. 

Een  ieder  die  zich  bij  een  der  bestuursleden  aanmeldt  en 
instemming  betuigt  met  het  doel  der  vereeniging ,  is  lid  der 
vereeniging. 

Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging: 

a.  door  opzegging; 

b.  door  op  te  houden  lid  der  hoofdvereeniging  te  zijn. 

Art.  5.  Door  de  vereeniging  worden  boekjes  uitgegeven  met 
240  vakjes ,  waarin  zegels  kuunn  worden  geplakt. 

Ook  geeft  de  vereeniging  zegels  uit  ter  waarde  van  1j2  cent, 
1  cent,  2  cent,  5  cent  en  10  cent.  De  zegels  zijn  bedrukt  met 
het  wapen  der  Hanze  en  een  speciaal  merk  en  zijn  van  ver- 
schillende kleur  naar  gelang  de  waarde  der  zegels. 
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Art.  6.  De  boekjes  zijn  voor  de  leden  gratis  verkrijgbaar  by 
den  penningmeester  der  vereeniging ,  de  zegels  voor  de  daarop 
aangegeven  waarde.  De  boekjes  zijn  op  nummer  en  moeten  de 
handteekening  dragen  van  den  voorzitter  en  den  penningmeester 
der  vereeniging. 

Art.  7.  De  leden  geven  deze  boekjes  gratis  aan  de  verbruikers  , 
die  daarvan  gebruik  willen  maken  en  z\j  verplichten  zich  om 
bij  contante  betaling  of  bij  betaling  binnen  8  dagen  voor  ieder 
bedrag  niet  meer  te  geven  dan  van  10  tot  19  cent  zegels  ter 
waarde  van  */2  cent ; 

van  20  tot  29  cent  zegels  ter  waarde  van  1  cent ; 

van  30  tot  39  cent  zegels  ter  waarde  van  l1^  cent ; 

van  40  tot  49  cent  zegels  ter  waarde  van  2  cent  enz. 

Art.  8.  Bij  inwisseling  van  de  boekjes  zal  de  penningmeester 
van  het  uit  te  betalen  bedrag  5  pet.  inhouden  ter  bestrijding 
van  de  kosten  van  administratie ,  de  boekjes  en  de  rabatzegels. 

Art.  9.  De  leden ,  die  bij  betaling  op  krediet  van  langer  dan 
8  dagen  nog  zegels  zouden  geven  ,  beloopen  eene  boete  van 
f  10  ,  evenzoo  de  leden  ,  die  zegels  verkoopen  aan  niet-leden- 
winkeliers,  die  deze  willen  aanschaffen  met  de  kennelijke  be- 
doeling om  daarvan  hetzelfde  gebruik  te  maken  als  de  leden. 

Bij  herhaling  of  bij  het  niet  betalen  der  boete  kunnen  zij  van 
het  lidmaatschap  vervallen  worden  verklaard  bij  besluit  van  de 
algemeene  vergadering,  te  nemen  bij  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen. 

Art  10.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit : 

5  leden  ,  van  wie  2  te  benoemen  door  het  afdeelingsbestuur 
der  afdeeling  Helmond  van  de  hoofdvereeniging  en  3  te  kiezen 
uit  en  door  de  leden  der  vereeniging. 

Elk  jaar  treden  2  leden  af  (één  benoemd  en  één  gekozen  lid) 
volgens  op  te  maken  rooster.  Zij  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  11.  Het  bestuur  verdeelt  onderling  de  functies  van  voor- 
zitter ,  ondervoorzitter ,  eerste-  en  tweede-secretaris  en  pen- 
ningmeester. 

Art.  12.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  de  voorzitter  ot 
2  der  bestuursleden  zulks  wenschelijk  oordeelen  ,  doch  minstens 
ééns  in  elk  kwartaal. 

Het  zorgt  voor  de  rentegevende  belegging  van  de  gelden  der 
vereeniging  bij  de  Rijkspostspaarbank,  voor  het  doen  drukken 
der  boekjes  en  zegels  en  voor  de  reclame  ten  gunste  van  de 
rabatzegels. 

Art.  13.  Het  afdeelingsbestuur  der  afdeeling  Helmond  van  de 
hoofdvereeniging  heeft  toegang  tot  alle  vergaderingen  en  het 
heeft  te  allen  tijde  recht  van  controle  op  de  handelingen  en 
den  toestand  der  vereeniging. 
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Art.  14.  Twee  leden  uit  en  door  het  bestuur  der  vereeniging 
te  benoemen  voor  den  tijd  van  1  jaar  ,  moeten  steeds  bij  het 
afdrukken  der  zegels  tegenwoordig  zijn  en  zij  zijn  verplicht  het 
cliché  daarvan  beurtelings  te  bewaren. 

Zij  zyn  verplicht,  minstens  om  de  2  maanden  den  penning- 
meester te  controleeren  en  zich  te  overtuigen  ,  dat  de  gelden 
rentegevende  zijn  belegd  ,  overeenkomstig  art.  12  dezer  statuten. 

Art.  15.  lilk  jaar  in  den  loop  van  Januari  moeten  al  de  zegels 
van  het  vorig  dienstjaar  ingewisseld  worden.  Na  31  December 
moeten  nieuwe  boekjes  worden  gegeven.  De  boekjes  worden 
ingewisseld  voor  de  waarde  volgens  art.  8. 

Art.  16.  Na  31  Januari  van  elk  jaar  zullen  geen  boekjes  van 
het  vorig  dienstjaar  meer  worden  ingewisseld. 

Art.  17.  Indien  op  het  einde  van  het  boekjaar  blijken  zal , 
dat  er  winst  is  gemaakt ,  zal  van  deze  winst  een  gedeelte  worden 
gestort  in  het  reservefonds  tot  een  bedrag  ,  door  de  algemeene 
vergadering  vast  te  stellen.  Het  overige  zal  onder  de  leden 
worden  verdeeld  pro  rato  van  het  bedrag  zegels  ,  door  hen  bij 
de  vereeniging  gekocht. 

Art.  18.  Het  bestuur  der  vereeniging  kan  onder  goedkeuring 
van  de  algemeene  vergadering  eenige  vergoeding  uitkeeren  voor 
gedane  werkzaamheden. 

Art.  19.  Het  bestuur  belegt  jaarlijks  minstens  ééne  algemeene 
vergadering  van  de  leden  der  vereeniging ,  waarin  verslag  wordt 
uitgebracht  van  den  toestand  der  vereeniging  en  rekening  en 
verantwoording  wordt  gedaan. 

Art.  20.  Bij  verschil  van  meening  over  het  uitleggen  van  deze 
statuten  of  bij  ander  geschil  in  de  vereeniging,  voor  zoover  dit 
voor  scheidsrechterlijke  uitspraak  vatbaar  is  ,  beslist  het  bestuur. 

Art.  21.  Het  bestuur  zal  telken  jare  schriftelijk  verslag  uit- 
brengen over  den  toestand  der  vereeniging  aan  en  ten  genoegen 
van  de  afdeeling  Helmond  der  hoofdvereeniging. 

Art.  22.  Deze  statuten  zullen  aangevuld  worden  door  een 
algemeen  huishoudelijk  reglement.  De  bepalingen  van  dit  huis- 
houdelijk reglement  mogen  niet  in  strijd  zijn  met  deze  statuten. 

Art.  23.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  alleen  worden 
besloten  met  eene  meerderheid  van  ten  minste  twee-derde  van 
het  aantal  uitgebrachte  stemmen,  behoudens  de  nadere 'Ko- 
ninklijke goedkeuring  ingevolge  de  wet. 

De  vergadering ,  waarin  over  de  wijziging  wordt  beslist , 
moet  daarvoor  minstens  8  dagen  te  voren  zijn  uitgeschreven. 

Art.  24.  De  ontbinding  van  de  vereeniging  kan  alleen  ge- 
schieden krachtens  besluit  van  de  algemeene  vergadering. 

Een  voorstel  tot  ontbinding  kan  alleen  ingediend  worden 
door  het  bestuur  of  ten  minste  twee  derden  der  leden. 
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Het  moet  den  leden  8  dagen  vóór  de  vergadering  per  circu- 
laire kenbaar  gemaakt  zijn  De  beslissing  tot  ontbinding  moet 
worden  aangenomen  met  eene  meerderheid  van  minstens  drie- 
vierden der  aanwezige  leden. 

In  geval  van  ontbinding  worden  hare  bezittingen  onder  de 
laatst  overblijvende  leden  verdeeld,  behoudens  inachtneming 
van  het  bepaalde  bij  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Sept.  1907  n°.  44. 

Mij  bekend. 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-  Generaal , 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Donderdag  10  October  1907  ,  n°.  237. 


N°.  1010. 


VEREENIGING  tot  inrichting  en  instandhouding  eener 
Begraafplaats  te  Leermens,  gemeente  't  Zandt. 

Afdeeling  I. 
Naam,  duur  en  doel  der  vereeniging. 

Art;.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  :  Vereeniging  tot 
inrichting  en  instandhouding  eener  Begraafplaats  te  Leermens. 

Art.  2.  Zij  is  gevestigd  te  Leermens,  gemeente  't  Zandt,  en 
aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag 
der  oprichting,  zijnde  16  Juni  1906. 

Art.  3.  Zij  heeft  ten  doel  aan  overledenen,  ingezetenen  van 
het  dorp  Leermens,  en  in  bijzondere  gevallen  ook  aan  niet- 
ingezeteueii  die  te  Leermens  of  elders  zijn  overleden,  eene 
passende  rustplaats  te  verschaffen. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  bij  het  dorp  Leermens 
eene  goed  ingerichte  en  gunstig  gelegen  begraafplaats  aan  te 
leggen  en  te  onderhouden. 

Bij  de  inrichting  en  het  gebruik  van  deze  begraafplaats 
worden  in  acht  genomen  de  bepalingen  van  de  wet  van  10  April 
1869  {Staatsblad  n°.  65). 

Afdeeling  II. 
Van  de  leden.  • 

Art.  4.  Elk  kan,  om  lid  der  vereeniging  te  worden,  zich 
aanmelden  by  het  bestuur. 

Niemand  kan  als  lid  worden  geweigerd  die,  hetzij  door  aan- 
koop, hetzy  door  overdracht  of  vererving,  rechthebbende  op 
minstens  een  graf  is,  en,  in  geval  van  aankoop,  overeenkomstig 
art.  9  ,  2,  3,  heeft  bijbetaald  de  contributie  als  in  de  slotalinea 
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van  dat  artikel  is  omschreven  en,  in  geval  van  overdracht  of 
vererving,  is  ingeboekt  overeenkomstig  art.  8. 

Over  de  toelating  als  lid  van  personen  niet  behoorende  tot 
die  bedoeld  in  het  vorig  lid,  beslist  het  bestuur. 

De  afgewezene  kan  van  eene  weigering  van  toelating  in  beroep 
lïoinen  bij  de  ledenvergadering. 

Bij  overlijden  van  een  lid  gaat  zijn  lidmaatschap,  indien  dit 
door  zijne  weduwe  wordt  verlangd,  op  deze  over,  ook  dan  wanneer 
zij  niet  voldoet  aan  de  voorwaarden  van  het  tweede  lid  van  dit 
artikel. 

Art.  5.  Elk  lid  bezit  voor  zich  zeiven  en  voor  de  leden  van 
zijn  gezin  het  recht  om  in  de  hem  behoorende  graven  of,  indien 
het  lid  weduwe  is,  mede  in  de  aan  de  familie  van  haren  over- 
leden echtgenoot  behoorende  graven  begraven  te  worden. 

leder  lid  heeft  te  allen  tijde  het  recht  voor  het  lidmaatschap 
der  vereeniging  te  bedanken,  doch  verliest  dan  tevens  het  recht 
om  in  de  hem  behoorende  graven  begraven  te  worden  of  te 
doen  begraven. 

Bedanken  ontheft  niet  van  de  verplichting  tot  betaling  van 
verschuldigde  contributie  over  het  loopende  jaar. 

Art.  6.  Treedt  een  lid  dat  bedankt  heeft  wederom  tot  de 
vereeniging  toe,  dan  zal  hij  een  vol  jaar  lid  moeten  zijn  geweest 
om  van  het  bovenomscnreven  recht,  om  in  de  hem  behoorende 
graven  te  worden  begraven  of  te  doen  begraven,  gebruik  te 
kunnen  maken,  en  moet  hij  betalen  de  contributie  voor  zijn 
aandeel  gedurende  de  jaren  dat  h\]  geen  lid  is  geweest. 

Wanneer  een  rechthebbende  op  graven,  na  lid  der  vereeniging 
te  zijn  geweest,  gedurende  5  achtereenvolgende  jaren  geen  lid 
der  vereeniging  is  geweest,  zullen  de  door  hem  verkregen  graven 
aan  de  vereeniging  vervallen. 

Art.  7.  Graven  der  3  eerste  klassen  worden  uitgegeven  met 
het  uitsluitend  recht  van  begraven  zoolang  de  begraafplaats 
bestaat. 

Daarop  zullen  zerken  en  palen  mogen  worden  geplaatst  en 
graftuinen  enz.  worden  aangelegd,  welke  blijven  bestaan  zoolang 
naar  het  oordeel  van  het  bestuur  voor  het  onderhoud  behoorlijk 
wordt  gezorgd. 

Bij  verwaarloozing  dezer  voorwaarden  heeft  het  bestuur,  3 
maanden  na  eene  eenvoudige  kennisgeving  aan  de  rechthebbenden, 
het  recht  dezelve  te  verwijderen  of  op  eene  andere  wijze  hierin 
te  voorzien. 

Art.  8.  Het  recht  op  graven  der  3  eerste  klassen  is,  bij 
toestemming  van  het  bestuur,  vatbaar  voor  overdracht. 

Voor  het  te  boek  stellen  van  den  verkrijger  wordt  in  dat 
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geval  betaald :  voor  de  eerste  klasse  f  2,  voor  de  tweede  klasse 
f  1,  voor  de  derde  klasse  f  0,50. 

Bij  overgang  op  erfgenamen  iu  de  op-  en  neergaande  linie 
geschiedt  de  teboekstelling  zonder  betaling,  bij  overgang  op 
erfgenamen  in  anderen  graad  is  eene  betaling  voor  het  te  boek 
stellen  verschuldigd  overeenkomstig  alinea  2  van  dit  artikel. 

Art.  9.  De  graven  der  3  eerste  klassen,  genomen  vóór  16  Juni 
1906,  ten  getale  van  2,  4  of  6,  zijn  aangekocht  en  kunnen 
personen  die  zich  na  dien  datum  te  Leermens  hebben  gevestigd, 
binnen  eene  maand  na  de  inwerkingtreding  van  dit  reglement 
of  na  hunne  vestiging  ingekocht  worden  als  volgt : 

2  graven  1ste  klasse  f  24 

4      „        „       ,  40 

6      „        „    „  48 

2      „       2de     „  15 

4      „        ,       .  25 

6      é        „       .  30 

2      .      "3de     ,  9 

4      7t        »  15 

6      ■        .       .  18 
Dit  tarief  zal  eveneens  gelden  voor  die  personen  die  wel  reeds 

te  Lermens  gevestigd  waren  bij  de  inwerkingtreding  van  dit 

reglement,    maar    niet  als  eigenaar  eener  behuizinge  aldaar, 

wanneer  zy  eigenaar  worden  van  eene  behuizing  te  Leermens, 

mits  zij  eene  maand  daarna  graven  koopen. 

Verdere  aankoop  kan  geschieden  door  hen  die  volgens  beide 

voorgaande  alinea's   reecis  2  of  meer  graven  gekocht  hebben, 

naar  het  volgende  tarief: 

f  12  per  graf  der  1ste  klasse 

7,5  „      „      „    2de  „ 

4,5  „      „      „  3de 
en  voor  hen  die  geen  gebruik  hebben  gemaakt  van  het  bepaalde 
in   de  voorgaande  alinea's  van   dit  artikel  genoemd,  naar  het 
volgende  tarief : 

f  20    per  grnf  der  1ste  klasse 
12,50  »      „      „    2de     „  en 
7,50  „  ;    „      „  3de 
Daarenboven  zijn  zij  die  overeenkomstig  de  tweede  alinea 
kooper  geworden  zijn,  verplicht  de  verstreken  contributie  over 
de  laatste  15  jaren  of,  indien  de  begraafplaats  korter  dan  15  jaren 
mocht  hebben  bestaan,  over  de  verloopen  jaren,  overeenkomstig 
art.  20  te  betalen  en  zullen  zij,  zoo  nog  noodig,  voor  de  gewone 
contributie  na  dien  aankoop  jaarlijks  aansprakelijk  worden  gesteld. 

Onder  graf  wordt  verstaan  eene  strook  gronds  waarin  slechts 
één  lijk  kan  worden  begraven. 
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Het  is  verboden  dat  2  öf  meer  lijken  onder  elkaar  worden 
begraven. 

De  afmetingen  van  elk  graf  worden,  met  inachtneming  van 
de  bepalingen  der  Begrafeniswet,  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  10.  Geen  lid  kan  rechthebbende  zyn  op  meer  dan  12 
graven.  Worden  door  een  lid  meerdere  graven  verkregen,  dan 
vervallen  deze  aan  de  vereeniging. 

Art.  11.  De  aangevraagde  graven  worden  zooveel  mogelyk 
naast  elkander  na  de  eerste  storting,  in  laatstgemelde  alinea 
bedoeld,  door  het  bestuur  aangewezen. 

De  eerste  aanwijzing  van  de  gedurende  den  bij  art.  9,  eerste 
lid,  bepaalden  termijn  aangevraagde  graven  geschiedt  echter  bij 
loting,  waarvan  de  wijze  door  het  bestuur  wordt  geregeld. 
Binnen  2  uren  na  de  loting  zyn  de  rechthebbenden  bevoegd 
tot  de  ruiling  der  hun  bij  het  lot  toebedeelde  graven;  daarna 
zijn  de  rechthebbenden  te  allen  tyde  bevoegd  om  onderling  de 
hun  aangewezen  of  toebedeelde  graven  ie  ruilen,  doch  zij  zyn 
dan  verplicht  de  geruilde  graven  ten  name  van  de  nieuwe  recht- 
hebbenden te  doen  stellen,  overeenkomstig  art.  8,  2de  alinea, 
en  tegen  de  daarbij  bepaalde  vergoeding. 

De  betaling  van  graven,  vóór  of  op  1  Mei  1906  genomen, 
kan  geschieden  in  3  jaarlyksche  termynen,  met  bybetaling  van 
4  pet.  rente  voor  de  2  termijnen  die  niet  terstond  worden  betaald. 

Afdeeling  III. 
Van  het  bestuur. 

Art.  12.  Het  bestuur  is  opgedragen  aan  een  college  van  5  ledenv 
waaronder  een  voorzitter,  een  boekhouder-secretaris  en  een 
penningmeester.  Voorloopig  zijn  als  bestuursleden  aangewezen 
de  beeren  :  Hommo  Koerts  Lubbers,  landbouwer;  Jan  Harmannus 
van  Niejenhuis,  landbouwer;  Pieter  Luurts  Burema,  landbouwer ; 
Harmannus  Luurts  Burema,  landbouwer,  en  Jan  Kamps,  hoofd 
der  school. 

Binnen  8  dagen  na  het  in  werking  treden  van  dit  reglement 
treedt  dit  bestuur  af  en  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
uit  de  leden  een  definitief  bestuur  gekozen. 

Volgens  een  bij  loting  op  te  maken  rooster  treedt  elk  jaar 
één  der  bestuursleden  af.  In  de  periodieke  vacatures  wordt 
voorzien  in  de  algemeene  vergadering,  te  houden  in  de  maand 
Augustus. 

De  aftredenden  zijn  herkiesbaar. 

Tusschentijds  openvallende  plaatsen  in  het  bestuur  worden, 
indien  dit  door  het  bestuur  wordt  noodig  geoordeeld,  binnen 
2  maanden  na  het  ontstaan  der  vacature  of  anders  op  de  eerste 
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algemeene  vergadering  vervuld.  Bij  collectief  aftreden  van  of 
verleend  ontslag  aan  het  bestuur  zal  de  voorzitter  binnen  14  dagen 
eene  vergadering  beleggen,  ten  einde  een  nieuw  bestuur  te 
benoemen.  Tot  zoolang  zullen  de  aftredenden  verplicht  zijn  de 
functiè'n  te  blyven  waarnemen. 

Art.  13.    Aan  het  bestuur  is  opgedragen  : 

a.  het  definitief  aankoopen  vooi  de  vereeniging  van  het 
perceel  land  ; 

b.  het  daarop  inrichten  en  onderhouden  van  eene  begraaf- 
plaats, groot  ongeveer  40  A.;  het  daarstellen  van  een  lijkenhuisje 
en  verdere  benoodigdheden  ; 

c.  het  opnemen  van  het  hiervoor  benoodigde  geld  ; 

d.  het  aanwijzen  van  de  graven; 

e.  het  benoemen  en  het  ontslaan  van  den  doodgraver ; 
/.    de  beschikking  van  het  grasgewas; 

g.  het  maken  van  bepalingen  omtrent  een  tarief  van  kosten 
van  het  begraven  ; 

h.  het  maken  van  bepalingen  omtrent  het  plaatsen  van  zerken 
en  palen. 

Alles  onverminderd  het  recht  der  algemeene  vergadering  om 
in  die  bepalingen  sub  q  en  h  wijziging  te  brengen  ; 

i.  de  tenuitvoerlegging  van  de  besluiten  der  algemeene  ver- 
gadering ; 

met  het  gemeentebestuur  van  7t  Zandt,  behoudens  goed- 
keuring der  algemeene  vergadering,  eene  regeling  te  treffen 
aangaande  het  zoo  noo,dig  kosteloos  afstaan  van  graven  voor 
onvermogenden  in  eene  daarvoor  in  te  stellen  klasse; 

li.  in  byzondere  gevallen  toe  te  staan  om  ook  andere  personen 
dan  in  art.  5  bedoeld  op  de  begraafplaats  te  doen  begraven  op 
door  het  bestuur  te  stellen  voorwaarde. 

Art.  14.  De  voorzitter  van  het  bestuur  heeft  de  leiding  van 
de  vergaderingen  van  het  bestuur  en  van  de  leden.  Hij  belegt 
de  vergaderingen  zoo  dikwijls  hij  zulks  noodig  acht,  in  overleg 
met  het  bestuur. 

Art.  15.  Het  bestuur  houdt  het  dagelijksch  toezicht  op  het 
begraven  en  het  plaatsen  van  zerken  en  palen,  overeenkomstig 
de  volgens  art.  13  vast  te  stellen  bepalingen. 

Den  secretaris-boekhouder  is  opgedragen  het  aanleggen  en 
bijhouden  van  een  register  der  leden  en  van  hunne  rechten 
op  graven. 

Art.  16.  De  penningmeester  is  belast  met  het  beheer  der 
geldmiddelen. 

Art.  17.  Het  bestuur  der  vereeniging  vertegenwoordigt  de 
vereeniging  zoowel  in   als  buiten  rechten.   Om  eischende  in 
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rechten  op  te  treden  behoeft  het  bestuur  daarvoor  de  machtiging 
der  leden,  welke  machtiging  in  eene  ledenvergadering  bij  meerder- 
heid van  stemmen  moet  zijn  gegeven.  Om  verwerende  in  rechten 
op  te  treden  behoeft  het  bestuur  deze  machtiging  niet,  doch 
is  verplicht  zoo  spoedig  mogelijk  eene  ledenvergadering  bijeen 
te  roepen,  ten  einde  door  de  vergadering  te  doen  beslissen  of 
al  of  niet  in  den  tegen  de  vereeniging  ingestelden  eisch  moet 
worden  berust,  welk  besluit  eveneens  by*  meerderheid  van  stemmen 
dient  te  worden  genomen. 

Bij  niet-nakoming  der  bovengenoemde  bepalingen  zijn  de 
bestuursleden  persoonlek  aansprakelijk  voor  betaling  der  proces- 
kosten en  tot  verdere  vergoeding  van  kosten,  schade  en  interesten, 
zoo  daartoe  gronden  zijn. 

Afdeeling  IV. 

Van  de  geldmiddelen. 

Art.  18.    De  jaarlgksche  inkomsten  zullen  bestaan  in  : 

a.  de  gelden  ontvangen  voor  den  aankoop  der  graven; 

b.  de  gelden  verschuldigd  voor  het  te  boek  stellen  van  nieuwe 
verkrijgers  (artt.  8  en  11) ; 

c.  de  opbrengst  van  op  de  begraafplaats  te  houden  collecten  ; 

d.  de  opbrengst  van  het  grasgewas; 

e.  hetgeen  mocht  worden  verkregen  uit  schenking  of  erflating ; 
/'.    hetgeen  van   gemeentewege  m  den  vorm  van  subsidie 

mocht  worden  bijgedragen; 

g.    de  opbrengst  der  contributie  in  art.  20  vermeld. 

Art.  19.    De  jaarlijksche  inkomsten  zullen  worden  besteed: 

a,  tot  betaling  van  rente  en  aflossing  van  de  voor  aankoop 
en  inrichting  van  de  begraafplaats  opgenomen  gelden  ; 

b.  voor  kosten  van  bestuur  en  voor  het  onderhouden  en  het 
verfraaien  der  begraafplaats  ; 

e.    tot  salarieering  van  den  doodgraver  ; 

d.  tot  bekostiging  van  eventueele  procedures  ; 

e.  tot  voldoening  van  alle  verdere  noodzakelijke  en  recht- 
matige uitgaven,  thans  niet  voorzien. 

Art.  20.  Het  bestuur  is  bevoegd  eene  contributie  aan  de 
leden  op  te  leggen  tot  een  bedrag  van  f  0,40,  f  0,20  en  f  0,10 
en  minder  in  dezelfde  evenredigheid  per  graf  der  eerste,  tweede 
en  derde  klasse,  zoolang  dit  noodig  blijkt ;  strekkende  deze 
contributie  tot  dekking  der  uitgaven  by  art.  19  bedoeld. 

Wanbetaling  dezer  contributie  heeft  schorsing  in  het  lidmaat- 
schap en  in  de  uitoefening  van  het  recht  op  de  graven  ten 
gevolge ;  zij  die  zich  hieraan  schuldig  maken,  kuunen  door  het 
bestuur  bovendien  in  rechten  vervolgd  worden. 
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Een  geschorst  lid  is  echter  wel  verplicht  voor  zyn  aandeel 
in  de  contributie  te  betalen,  tot  welker  heffing  na  zijne  schorsing 
besloten  is. 

Art.  21.  Mochten  voor  een  jaar  de  inkomsten  de  uitgaven 
overtreffen,  dan  is  het  bestuur  gerechtigd  een  reservefonds  te 
stichten. 

Mochten  voor  een  jaar  de  inkomsten  niet  toereikend  zyn  om 
de  uitgaven  te  dekken,  dan  zal  de  ledenvergadering  bij  meerder- 
heid van  stemmen  hebben  te  beslissen  op  welke  wijze  dit  tekort 
zal  moeten  worden  gedekt. 

Afdeeling  V. 

Van  de  algemeene  vergadering. 

Art.  22.  Op  den  laatsten  Zaterdag  van  de  maand  Augustus 
van  elk  jaar  wordt  op  door  het  bestuur  aan  te  wijzen  plaats 
en  tijd  de  gewone  algemeene  vergadering  gehouden,  om  de 
rekening  in  te  nemen,  een  bestuurslid  te  benoemen  en  om  over 
de  belangen  der  vereeniging  te  raadplegen. 

Art.  23.  Elk  lid  kan  zooveel  stemmen  uitbrengen  als  hem 
graven  toebehooren,  met  dien  verstande  echter  dat  één  lid  nooit 
meer  dan  6  stemmen  zal  kunnen  uitbrengen. 

Getrouwde  vrouwen  worden  van  rechtswege  door  hare  mannen 
vertegen  woordigd . 

Minderjarigen  worden  van  rechtswege  door  hunnen  voogd 
vertegenwoordigd. 

Voorts  kunnen  de  leden  ,  alsmede  de  mans  en  voogden  en 
andere  wettelijke  vertegenwoordigers  bovengenoemd  zich  door 
een  ander  persoon,  hetzij  al  of  niet  lid  der  vereeniging,  laten 
vertegenwoordigen  bij  schriftelijke  volmacht ,  waarvoor  de 
modellen  kosteloos  bij  het  bestuur  verkrijgbaar  worden  gesteld. 

Niemand  kan  echter  voor  meer  dan  één  persoon  als  gevol- 
machtigde optreden. 

Geschillen  over  de  toepassing  van  dit  artikel  worden  door 
het  bestuur  beslist. 

Art.  24.  Behalve  de  vergaderingen ,  bedoeld  in  art.  14 , 
kunnen  ook  vergaderingen  worden  bijeengeroepen  door  het 
bestuur  ,  hetzij  uit  eigen  hoofde  ,  of  wel  op  schriftelijke  aan- 
vrage van  10  leden  aan  het  bestuur,  hetwelk  verplicht  is  binnen 
14  dagen  na  deze  aanvrage  eene  buitengewone  vergadering 
bijeen  te  roepen. 

Ontbinding. 

Art.  25.  De  vereeniging  kan  alleen  worden  ontbonden  , 
indien  daartoe  besloten  wordt  met  twee-derde  der  uitgebrachte 
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stemmen  in  eene  vergadering  waarin  ten  minste  drie-vierde 
van  het  aantal  leden  tegenwoordig  is. 

In  geval  van  ontbinding  met  inachtneming  van  de  verkregen 
rechten  op  de  graven  ,  komen  de  bezittingen  ten  bate  van  de 
gemeente  't  Zandt,  behoudens  de  inachtneming  van  de  voorschriften 
van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

Wijziging  der  statuten. 

Art.  26.  Nadere  wijzigingen  der  statuten  behoeven  nadere 
Koninklijke  goedkeuring,  zonder  welke  zij  niet  in  werking 
treden.  Over  wijziging  der  statuten  kan  slechts  besloten  worden 
in  eene  vergadering,  waarin  ten  minste  twee  derden  der  leden 
aanwezig  of  vertegenwoordigd  zyn  en  welke  aanwezigen  of  verte- 
genwoordigde leden  ten  minste  twee-derde  der  stemmen  kunnen 
uitbrengen.  Heeft  zich  in  deze  vergadering  de  meerderheid  voor 
de  wijziging  verklaard  ,  doch  bedroeg  het  aantal  stemmen  dat 
vóór  stemde  geen  twee-derde  der  uitgebrachte  stemmen,  dan 
zal  het  voorstel  in  eene  nieuwe  vergadering  moeten  worden 
behandeld.  Deze  tweede  vergadering  zal  echter  niet  eerder  mogen 
plaats  hebben  dan  3  maanden  daarna.  In  deze  vergadering , 
waarin  eveneens  twee-derde  der  leden  aanwezig  of  vertegen- 
woordigd zal  moeten  zijn  ,*  welke  ten  minste  twee  derden  der 
stemmen  kunnen  uitbrengen ,  is  voor  het  aannemen  van  hei 
voorstel  de  volstrekte  meerderheid  voldoende. 

Slotbepaling. 

Art.  27.  Dit  reglement  treedt  in  werking  ,  zoodra  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  zal  zyn  verkregen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.J 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Sept.  1907  n°.  44. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-Generaal, 
A.  D    W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  .ie  N ederlandsehe  Staatscourant  ?an 
Donderdag  10  Oetober  1907,  n°.  237. 


N°.  1011. 


VEREENIGING  van  Amersfoortsche  Drukkerspatroons  , 
te  Amersfoort. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  :  Vereeniging  van 
Amersfoortsche  Drukkerspatroons.  Zij  is  gevestigd  te  Amersfoort 
en  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  ,  aanvangende  met 
den  dag  van  oprichting ,  zijnde  5  Juni  1907. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  zedelijke  en 
stoffelijke  belangen  harer  leden  te  bevorderen. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg  en  wel  door : 

1.  het  in  het  leven  roepen  van  bepalingen,  regelende  de 
verhouding  der  leden  onderling  en  die  tegenover  hunne  werklieden 
en  bedienden  ; 

2.  het  oplossen  van  geschillen  ; 

3.  vaststelling  van  algemeen  geldende  voorschriften  in  het 
verkeer  met  het  publiek ; 

4.  het  maken  van  bepalingen  regelende  de  aanneming  van 
leerlingen,  hunne  opleiding  en  hunne  bevordering  tot  gezel. 

Art.  3.  Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn  te  Amersfoort 
gevestigde  drukkerspatroons. 

Art.  4.  Om  lid  te  worden  meldt  men  zich  aan  bij  een  der 
leden  van  het  bestuur,  dat  in  de  eerstvolgende  vergadering  het 
adspirant-lid  voordraagt. 

Om  tot  lid  der  vereeniging  te  worden  aangenomen  moet  men 
gekozen  worden  door  minstens  twee-derde  der  leden  van  de 
vereeniging. 

Art.  5.    Men  houdt  op  lid  te  zijn : 

1.  door  schriftelijke  kennisgeving  aan  den  secretaris  minstens 
6  weken  vóór  het  einde  van  het  vereenigingsjaar ; 

2.  door  royement  ten  gevolge  van  overtreding  of  niet-na- 
koming  van  eenig  artikel  dezer  statuten  of  van  het  huishoudelijk 
reglement. 
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Over  dit  royement  wordt  in  eene  daarvoor  belegde  algemeene 
vergadering  met  eene  meerderheid  van  twee-derde  der  uitgebrachte 
stemmen  beslist. 

Een  geroyeerd  lid  verliest  alle  aanspraken  op  de  bezittingen 
der  vereeniging. 

Men  wordt  als  lid  geschorst  in  geval  van  faillissement. 

Art  6.  De  leden  betalen  eene  jaarlijksche  contributie  van 
f  2,50.    Nieuwe  leden  betalen  een  entree  van  f  5. 

Art.  7.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December. 

Art.  8.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  3  leden  i 
gekozen  door  de  algemeene  vergadering,  die  onderling  de  functiën 
van  president ,  secretaris  en  penningmeester  verdeelen. 

De  secretaris  vervangt  den  president,  de  penningmeester  den 
secretaris. 

Art.  9.  Ieder  jaar  treedt  een  der  bestuursleden  volgens 
rooster  af,  doch  is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  10.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten  en  is  uitsluitend  bevoegd  namens  haar  te  handelen. 

Art.  11.  De  vereeniging  vergadert  jaarlijks  in  de  maand 
Januari  en  op  elk  ander  tijdstip  ,  dat  het  bestuur  zulks  noodig 
oordeelt. 

Bovendien  kunnen  4  leden  met  omschrijving  van  redenen 
bij  het  bestuur  eene  algemeene  vergadering  aanvragen,  die  alsdan 
binnen  14  dagen  moet  worden  belegd. 

Art.  12.  Alle  stemmingen  geschieden  ,  voor  zoover  in  deze 
statuten  niet  anders  is  bepaald,  met  meerderheid  van  stemmen, 
en  wel  over  personen  schriftelijk ,  over  zaken  mondeling. 

Bij  staking  van  stemmen  over  personen  beslist  het  lot,  bij  die 
over  zaken  wordt  het  voorstel  geacht  verworpen  te  zijn.  Blanco 
stemmen  worden  beschouwd  als  niet  te  ziin  uitgebracht. 

Art.  13.  Alle  onderwerpen  ,  waarin  door  deze  statuten  niet 
wordt  voorzien  ,  worden  geregeld  by  huishoudelijk  reglement, 
hetwelk  geene  bepalingen  mag  bevatten  strijdende  met  deze 
statuten. 

Art.  14  Deze  statuten  kunnen  slechts  gewijzigd  worden  in 
eene  daarvoor  belegde  algemeene  vergadering  met  twee-derde 
der  uitgebrachte  stemmen. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
daarop ,  voor  zooveel  noodig ,  de  Koninklijke  goedkeuring  is 
verkregen. 

Art.  15.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  wanneer  twee-derde 
der  leden  zich  daar  vóór  verklaart.  In  dezelfde  vergaderiug 
wordt  dan  tevens  beslist  hoe  te  handelen  met  de  eigendommen 
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der  vereeniging ,  nadat  voldaan  is  aan  art.  1702  Burgerlijk 
Wetboek. 

Art.  16.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  waarop 
de  Koninklijke  goedkeuring  daarop  zal  zijn  verleend. 

(  Volgen  dt  onder ieekenin gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Sept.  1907  n°.  44. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
ÏJe  Secretaris- G  ener  aal , 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  10  October  1907  ,  n°.  237. 


N°.  1012. 


VEREENIGING:  Bond  van  Nederlandsche  Arbeiders- 
coöperaties, te  Amsterdam. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd :  Bond  van  Nederlandsche 
Arbeiderscooperaiies,  en  wordt  in  deze  statuien  genoemd:  De 
Bond.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

Doel  en  middelen. 

Art.  2.  Het  doel  van  den  bond  is,  de  bestaande  en  op  te 
richten  arbeiderscoöperaties  van  stenn  en  voorlichting  te  dienen, 
de  propaganda  voor  de  arbeiderscoöperatie  te  voeren,  eenheid  te 
brengen  in  de  arbeidsvoorwaarden,  door  de  plaatselijk  doorge- 
voerde vakeischen  te  aanvaarden  als  minimum  en  in  plaatsen 
waar  geen  doorgevoerde  vakeischen  bestaan,  het  hoofdbestuur 
van  de  betrokken  vak  vereeniging  te  raadplegen,  en  verder  in 
't  algemeen  de  belangen  der  aangesloten  vereenigingen  te  be- 
vorderen. 

Art.  3.  De  bond  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen 
weg  en  wel  door: 

a.  het  aanstellen  van  deskundigen,  die  mondeling  of  schrif- 
telijk de  propaganda  voeren  en  adviezen  geven  ; 

b.  het  uitgeven  van  een  orgaan,  waarvoor  alle  regelingen  bij 
huishoudelijk  reglement  zullen  worden  vastgesteld,  en  het  uit- 
geven van  andere  geschriften  op  coöperatief  gebied ; 

c.  het  beleggen  van  vergaderingen,  het  organiseeren  van 
cursussen,  lezingen  en  voordrachten; 

d.  het  stichten  en  onderhouden  eener  boekerij ; 

e.  het  indienen  van  adressen  en  verzoekschiitten ; 

/.    het  leenen  van  geld  van  anderen  en  het  ter  leen  geven 
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aan  arbeiderscoöperaties,  onder  voorwaarden  bij  reglement  vast 
te  stellen; 

g.    het  stichten  van  fondsen. 

Lidmaatschap. 

Art.  4.  Tot  het  lidmaatschap  van  den  bond  kan  worden  toe- 
gelaten elke  als  rechtspersoon  erkende  verbruiksvereeniging  of 
productie»  en  verbruiksvereeniging,  welke  blijkens  hare  statuten 
en  jaarverslagen  ten  minste  10  pet-  der  netto  winst  bestemt  voor 
den  economischen  en  (oi)  politieken  strijd  der  arbeiders. 

Deze  vereenigingen  worden  beschouwd  als  arbeiderscoöperaties. 
Bij  reglement  wordt  bepaald,  onder  welke  voorwaarden  ver- 
eenigingen die,  mits  rechtspersoon  zijnde  nog  niet  ten  volle 
aan  dezen  eisch  kunnen  voldoen,  tijdelijk  tot  het  lidmaatschap 
kunnen  worden  toegelaten. 

Art.  5.  Eene  coöperatie,  die  tot  het  lidmaatschap  wenscht 
toe  te  treden,  meldt  zich  hiertoe,  onder  overlegging  van  zooveel 
exemplaren  harer  statuten  als  het  aantal  leden  van  het  bonds- 
bestuur  bedraagt,  en  zoo  mogelijk  van  jaarverslagen,  schriftelijk 
bi]  dit  bestuur  aan. 

Omtrent  toelating  of  weigering  beslist  het  bestuur  in  zijne 
eerstvolgende  vergadering  Van  deze  beslissing  wordt  aan  de 
belanghebbende  schriftelijk  mededeeling  gedaan,  met  vermelding 
der  redenen,  en  is  beroep  op  de  algemeene  vergadering  mogelijk. 

Afgevaardigden  van  de  betrokken  coöperatie  hebben  recht 
van  toegang  tot  deze  algemeene  vergadering,  om  hare  zaak  te 
bepleiten. 

De  tot  het  lidmaatschap  toegelaten  coöperaties  worden  in  deze 
statuten  genoemd:  leden,  of  ook  wel:  vereenigingen. 
Art.  6.    Het  lidmaatschap  gaat  verloren: 

a.  door  schriftelijke  opzegging; 

b.  door  ontbinding  der  vereeniging; 

c.  door  ontzetting. 

De  opzegging  moet  geschieden  3  maanden  vóór  het  eindigen 
van  het  dienstjaar  en  gaat  eerst  in  met  den  aanvang  van  het 
volgend  dienstjaar. 

Ontzetting  uit  het  lidmaatschap  geschiedt  door  het  bestuur, 
indien  de  vereeniging  de  bepalingen  dezer  statuten  overtreedt, 
de  verplichtingen  volgens  deze  statuten  of  wettig  genomen  be- 
sluiten niet  nakomt,  of  den  bond  op  andere  wijze  benadeelt. 
Kennisgeving  van  de  ontzetting  geschiedt  per  aangeteekenden 
brief  met  vermelding  der  redenen.  Beroep  op  de  algemeene 
vergadering  is  toegelaten, 

Art.  7.    De  leden  zenden  telkens  binnen  1   maand  na  de 
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vaststelling,  zooveel  exemplaren  van  bun  jaarverslag  aan  het 
bestuur  toe  als  dit  leden  telt,  en  zijn  tevens  verplicht  alle  ge- 
gevens en  inlichtingen  omtrent  beheer  en  inrichting  hunner 
zaken  op  eerste  aanvraag  van  het  bestuur  schriftelijk  te  ver- 
strekken. 

Het  bestuur  van  den  bond  heeft  het  recht  aan  eene  vereeniging 
de  verplichting  op  te  leggen  hare  administratie  te  doen  con- 
troleeren door  een  eventueel  door  den  Nederlandschen  Coöpe- 
ratieven Bond  of  door  den  Bond  van  Nederlandsche  Arbeiders- 
coöperaties aan  te  stellen  deskundige. 

Bestuur. 

Art.  8.  Tot  bestuurslid  zijn  alle  leden  der  vereenigingen  ver- 
kiesbaar. Het  bestuur  bestaat  uit  ten  hoogste  7  personen. 

Voorzitter,  secretaris,  penningmeester,  vormende  het  dagelijksch 
bestuur,  worden  in  functie  gekozen.  De  2  laatste  functies  zijn 
vereenigbaar. 

De  leden  van  het  dagejijksch  bestuur  wonen  in  ^dezelfde  ge- 
meente, tenzij  de  vergadering  uitdrukkelijk  anders  beslist. 

In  't  eerste  geval  worden  de  overige  bestuursleden  gekozen 
uit  vereenigingen,  domicilieerende  in  andere  gemeenten. 

De  bestuursleden  hebben  zitting  voor  den  tyd  van  2  jaar.  Zij 
zijn  terstond  herkiesbaar. 

Om  het  jaar  treedt  de  helft  van  het  bestuur  volgens  rooster, 
door  't  bestuur  vast  te  stellen,  af 

Indien  meer  dan  2  bestuursleden  in  den  loop  van  het  boek- 
jaar bedanken,  wordt  binnen  eene  maand  eene  vergadering  uit- 
geschreven, ter  voorziening  in  de  vacatures. 

De  nieuw  benoemden  nemen  op  den  rooster  de  plaats  dei- 
vervangen  bestuurders  in. 

Eventueele  candidaafcstelling  wordt  bij  huishoudelijk  reglement 
vastgesteld. 

Art.  9.  De  bestuursleden  worden  gekozen  in  de  ledenver- 
gadering door  de  afgevaardigden,  waarbij  de  stemming  geschiedt 
overeenkomstig  art.  15. 

Art  10.  De  voorzitter  en  de  secretaris  vertegenwoordigen 
den  bond  in  en  buiten  rechten. 

Hunne  taak  en  bevoegdheden,  voor  zoover  niet  in  deze  statuten 
aangewezen,  worden  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Financieele  verbintenissen  vereischen  de  handteekeningen  van 
den  voorzitter  en  den  secretaris  te  zamen,  of,  bij  ontstentenis, 
de  handteekening  hunner  plaatsvervangers. 

Van  overige  stukken  wordt  door  het  bestuur  eene  instructie 
voor  de  onderteekening  vastgesteld. 
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Voor  eventueele  belooning  van  een  of  meer  bestuursleden,  of 
van  de  in  art.  3  onder  letter  a  genoemde  personen  en  voor  hunne 
vergoedingen  voor  reis-  en  verblijf  kas  ten,  wordt  door  de  leden- 
vergadering, op  voordracht  van  het  bestuur,  eene  instructie 
vastgesteld. 

Art.  11.  De  ledenvergadering  wijst  ieder  jaar  3  vereenigingen 
aan,  welke  ieder  een  hunner  leden  belasten  om  te  zamen  met 
de  aangewezenen  der  beide  andere  vereenigingen  en  zoo  noodig 
bijgestaan  door  een  deskundige,  door  hen  zelf  aan  te  wijzen, 
alle  boeken  en  bescheiden  van  het  bondsbestuur  na  te  zien  en 
te  controleeren.  Deze  controle-commissie  brengt  vóór  de  volgende 
vergadering  schriftelijk  verslag  van  hare  bevindingen  uit.  Indien 
een  deskundige  buiten  de  commissie  gekozen  wordt,  brengt  ook 
deze  op  dezelfde  wijze  zijn  verslag  uit. 

Het  bestuur  is  verplicht  alle  gevraagde  gegevens  en  inlichting 
aan  de  commissie  en  aan  den  deskundige  te  verstrekken. 

Art.  12.  Het  bestuur  vergadert  minstens  eenmaal  in  het 
kalenderkwartaal. 

Vergaderingen. 

Art.  13.  Telken  jare,  in  de  maanden  Februari  of  Maart,  heeft 
eene  ledenvergadering  plaats,  en  verder  zooveel  malen  als  het 
bestuur  zal  noodig  oordeelen. 

Op  verzoek  van  ten  minste  3  leden,  onder  opgave  van  de  te 
behandelen  onderwerpen,  belegt  het  bestuur  eveneens  eene  leden- 
vergadering binnen  eene  maand  na  het  verzoek. 

De  agenda  moet  minstens  14  dagen  van  te  voren  in  het  bezit 
der  leden  zijn. 

Onderwerpen,  niet  op  de  agenda  vermeld,  mogen  wel  worden 
besproken,  doch  daaromtrent  mag 'geen  besluit  genomen  worden. 

Art.  .14.  Het  bestuur  plaatst  alle  ingekomen  voorstellen  op 
de  agenda.  Voorstellen  welke  niet  door  minstens  2  vereenigingen 
worden  ondersteund,  komen  niet  in  behandeling. 

Art.  15.  In  de  ledenvergaderingen  worden  besluiten  genomen 
bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen. 

De  vereenigingen  brengen  uit,  indien  zij  bestaan  uit  een 
aantal  personen  van  minder  dan  50  1  stem; 

van  50 — 500  voor  elk  vol  50tal  1  stem; 

van  500—5000  voor  elk  vol  500tal  1  stem  ; 

boven  de  5000  voor  elk  vol  lOOOtal  1  stem. 

Eene  vereeniging  welke  over  het  afgeloopen  jaar  hare  ver- 
plichtingen jegens  den  bond  niet  is  nagekomen,  is  niet  bevoegd 
aan  de  stemming  deel  te  nemen. 

Elke  vereeniging  mag  zich  door  ten  hoogste  5  afgevaardigden 
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doen  vertegenwoordigen;  een  van  hen  brengt  stem  uit.  Zijn 
naam  moet  vooraf  schriftelyk  zijn  medegedeeld. 

Art.  16.  Eene  vereeniging  kan  zich  door  een  persoon  (per- 
sonen) buiten  hare  leden,  behoorlijk  gemandateerd,  doen  ver- 
tegenwoordigen, mits  reeds  afgevaardigde  zijnde  eener  andere 
vereenigi  ng. 

Art.  17.  Tenzij  de  ledenvergadering  anders  beslist,  wordt 
over  zaken  mondeling,  over  personen  schriftelijk  gestemd,  met 
ongeteekende  en  door  het  bestuur  gewaarmerkte  briefjes. 

In  blanco  ingeleverde  briefjes  tellen  niet  mede. 

Verkrijgt  bij  eene  stemming  over  personen  bij  de  eerste 
stemming  niemand  de  volstrekte  meerderheid,  dan  heeft  eene 
tweede  vrije  stemming  plaats.  Wordt  ook  daarbij  geen  vol- 
strekte meerderheid  verkregen,  dan  heeft  er  eene  herstemming 
plaats  tusschen  hen  die  de  meeste  stemmen  hébben  verkregen 
en  wel  ten  bedrage  van  het  dubbel  der  te  verkiezen  personen, 
tenzij  het  verkrijgen  van  een  gelijk  stemmental  het  candidatental 
verhcogt.  Bij  deze  herstemming  beslist  de  gewone  meerderheid 
en  bij  staking  der  stemmen  beslist  het  lot. 

Geldmiddelen,  rekening  en  verantwoording. 

Art.  18.  De  geldmiddelen  van  den  bond  bestaan  uit  vrij- 
willige bijdragen,  contributies  der  leden  en  geleende  gelden. 

Voor  het  uitschrijven  eener  leening  is  de  toestemming  der 
ledenvergadering  noodig. 

Art.  19.  Elk  jaar,  in  de  vergadering  bedoeld  bij  art.  13, 
wordt  eene  begrooting  voor  het  loopende  jaar  door  het  bestuur 
aan  de  ledenvergadering  ter  goedkeuring  voorgelegd. 

Art.  20.  De  contributie,  in  dezelfde  vergadering  vast  te 
stellen,  wordt  geheven  in  evenredigheid  van  het  aantal  leden 
en  niet-leden  (verbruikers),  die  eenige  winstuitkeering  genieten, 
van  elk  der  vereenigingen  op  dat  tijdstip. 

Art.  21.  Eene  vereeniging,  die  ophoudt  lid  te  zijn,  heeft 
geene  aanspraak  op  eenige  bezitting  van  den  bond. 

Algemeene  bepaliugen. 

Art.  22.  De  bond  wordt  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  17 
Maart  1907. 

Art.  23.  Het  boekjaar  van  den  bond  loopt  van  primo  Januari 
tot  ultimo  December. 

Art,  24.  Alle  drukwerk  ten  behoeve  van  den  bond  moet 
worden  gemaakt  aan  eene  drukkerij,  welke  voldoet  aan  de  door 
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den  Algeuieenen  Nederlandschen  Typografenbond  plaatselijk 
gestelde  en  doorgevoerde  eischen  omtrent  loon  en  arbeidsduur. 

Art.  25.  In  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voorzien  en 
in  gevallen  vau  twijfel  over  de  beteekenis  der  statuten,  beslist 
de  ledenvergadering. 

Art.  26  Wijziging  dezer  statuten,  of  ontbinding  van  den 
bond,  kan  niet  anders  geschieden  dan  met  twee-derde  van  het 
aantal  in  eene  wettig  opgeroepen  ledenvergadering  aanwezige 
stemmen 

Art.  27.  Bij  liquidatie  van  den  bond  zal  het  netto  vermogen 
worden  aangewend  overeenkomstig  het  doel  van  den  bond,  doch 
kan  nimmer  onder  de  leden  worden  verdeeld. 

Art.  28.  Het  huishoudelijk  en  andere  reglementen  mogen 
geene  bepalingen  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  29.  Voor  de  eerste  maal  treden  als  bestuurders  op,  in 
afwijking  van  het  bepaalde  in  de  artikelen  omtrent  het  bestuur, 
de  volgende  personen  :  H.  Masereeuw,  voorzitter,  J.  C.  Mebius, 
secretaris,  R.  van  Wezel,  penningmeester;  allen  te  Amsterdam. 
K.  P.  W.  Besuijen,  te  Leeuwarden,  A.  J.  Doornbos,  te  Hof  van 
Delft,  J.  H.  Reinhardt,  te  Dordrecht,  J.  F.  Tijhof,  te  Enschedé, 
leden. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  17  Sept:  1907  n°.  44. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-  Generaal , 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING  voor  Christelijke  Belangen,  te  St.  Johannesga. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  St.  Johannesga  eene  vereeniging  ge- 
naamd: Vereeniging  voor  Christelijke  Belangen. 

Art,  2.  De  grondslag  der  vereeniging  is  de  Bijbel;  naar  de 
uitspraak  der  3  Formulieren  van  Eenigheid. 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is:  om  werkzaam  te  zijn 
tot  verspreiding  van  de  Gereformeerde  beginselen  voor  Kerk, 
Staat  en  Maatschappij  en  om  hen  die  deze  beginselen  reeds  be- 
lijden ,  tot  eendrachtelijke  samenwerking  te  brengen. 

Art.  4.    Middelen  om  tot  dat  doel  te  geraken  zijn: 

de  oprichting  en  instandhouding  van  een  lokaal,  dat  het  ei- 
gendom is  der  vereeniging  ; 

het  laten  optreden  van  sprekers,  die  weergeven  het  doel  uit- 
gedrukt in  art* 3; 

het  houden  van  openbare  en  onderlinge  samenkomsten ,  ter 
bevordering  van  grondslag  en  doel  en  voorts  door  al  zulke  wet- 
tige middelen,  met  het  doel  der  vereeniging  overeenkomende, 
als  door  de  omstandigheden  worden  aangewezen. 

Art.  5.  Om  lid  der  vereeniging  te  worden ,  moet  men  verklaren, 
den  grondslag  van  art.  2,  zonder  voorbehoud  te  aanvaarden, 
den  leeftijd  van  21  jarën  bereikt  hebben  en  zich  verbinden  tot 
betaling  van  eene  jaarlijksche  contributie  zooals  die  bij  huishou- 
delijk reglement  geregeld  is. 

Art.  6.  Hij  die  als  lid  der  vereeniging  wenscht  te  worden 
aangenomen,  moet  zich  bij  het  bestuur  aanmelden,  dat  hem, 
na  vooraf  de  statuten  ter  inzage  te  hebben  gegeven,  als  lid 
voorstelt;  wanneer  er  geen  bezwaar  bestaat  wordt  hij  als  lid  der 
vereeniging  ingeschreven. 

Art.  7.    Het  lidmaatschap  der  vereeniging  gaat  teloor: 

1°.    door  vertrek  of  bedanken; 

2°.  door  een  besluit  der  vergadering,  wanneer  een  lid  den 
grondslag  der  vereeniging  verloochent ,  of  de  vereeniging  in 
haar  doel  tegenwerkt. 

Art.  8.  Wanneer  men  als  lid  der  vereeniging  wenscht  te  be- 
danken, geeft  men  daarvan  schriftelijk  kennis  aan  den  secretaris. 
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Wie  ophoudt  lid  te  zijn,  verliest  alle  aanspraken  en  rechten 
als  zoodanig. 

Art.  9.  De  vereeniging  zoekt  gelden  te  verkrijgen :  door  vrij- 
willige bijdragen  ;  door  contributie  van  de  leden ;  door  rentelooze 
aandeelen  en  bij  stichting  van  een  lokaal ,  door  dat  te  verhuren 
voor  alle  Christelijke  doeleinden. 

Art.  10.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  5  leden, 
namelijk:  lste-voorzitter ,  2de-voorzitter ,  secretaris,  penning- 
meester en  algemeen  plaatsvervanger ,  waarvan  elk  jaar  1  aftreedt 
volgens  bij  huishoudelijk  reglement  vastgestelden  rooster.  De 
aftredende  is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  11.  Het  bestuur  regelt  alle  bestuurs-  en  gewone  leden- 
vergaderingen,  doch  kan  alleen  dan  wettige  besluiten  nemen,  als 
van  het  bestuur  3  leden  aanwezig  zijn. 

Art.  12.  Alle  stemmingen,  behoudens  het  bepaalde  in  de  artt. 
13  en  14,  geschieden  met  volstrekte  meerderheid  der  aanwezige 
leden. 

Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  is  het  voorstel  verworpen  , 
over  personen  is  de  oudste  gekozen. 

Art.  13.  Welke  wijzigingen  er  in  deze  statuten  ook  gebracht 
worden,  artt.  1 ,  2  ,  3  en  13  mogen  niet  veranderd  worden. 

De  overige  bepalingen  van  deze  statuten  kunnen  alleen  ge- 
wijzigd worden  als  %  der  leden  er  vóór  zijn  en  behoudens  de 
vereischte  Koninklijke  goedkeuring. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  in  geen  enkel  artikel  in 
strijd  zijn  met  deze  statuten. 

Art.  14.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29 
jaren  ,  te  rekenen  van  af  den  dag  der  oprichting,  zijnde  19  Maart 
1907.  Zij  kan  echter  met  goedvinden  van  2/3  der  aanwezige  leden, 
op  eene  daartoe  te  houden  buitengewone  vergadering ,  ook  vroe- 
ger ontbonden  worden. 

In  die  vergadering  moeten  ter  eindbeslissing  minstens  3/4  der 
leden  tegenwoordig  zijn. 

Art.  15.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  worden  de  gelden, 
na  liquidatie  overblijvende,  geschonken  ten  behoeve  van  het 
Christelijk  onderwijs  te  Heerenveen  en  Joure,  behoudens  de  in- 
achtneming van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Sept.  1907  n°.  44. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie^ 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal, 
A.  I).  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  10  October  1907  ,  n".  237. 


N°.  1014. 


VEREENIGING:  Mandenmakersvere^niging  „Onze  Hulp", 
te  Huizen,  provincie  NoordhollancL 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Mandenmakers- 
vereeniging  „Onze  Hulp",  en  is  gevestigd  te  Huizen  (Noordholland). 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  bevordering 
van  de  geldelijke  en  stoffelijke  belangen  harer  leden. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg ,  en  wel  door  : 

a.  bespreking  van  gemeenschappelijke  belangen,  zedelijk 
zoowel  als  stoffelyk; 

b.  aanwending  van  pogingen  tot  verbetering  der  bestaande 
levensvoorwaarden  harer  leden; 

c.  geldelijke  ^ondersteuning  aan  die  leden,  die  door  ziekte 
of  andere  ongeschiktheid  hun  bedryf  van  mandenmaken  niet 
kunnen  uitoefenen; 

d.  voorts  door  al  zulke  wettige  middelen,  met  het  doel  der 
vereeniging  overeenkomende ,  als  door  de  omstandigheden  worden 
aangewezen. 

Art.  4.  Als  leden  kunnen  aangenomen  worden  alleen  man- 
nelijke personen,  die  den  leeftijd  van  16  jaar  bereikt  hebben 
en  die  van  60  jaar  nog  niet  overschreden  zijn,  die  te  Huizen 
(Noordholland)  woonachtig  zijn  en  door  het  mandenmaken  hun 
brood  trachten  te  verdienen. 

Art.  5-  Hij  die  als  lid  der  vereeniging  wenscht  aangenomen 
te  worden,  moet  zich  met  opgave  van  naam,  woonplaats  en 
ouderdom  bij  het  bestuur  aanmelden,  dat  hem,  wanneer  daar- 
tegen geen  bezwaar  bestaat,  als  lid  inschrijft. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  verplicht  tot  betaling  der  door  de 
vereeniging  vastgestelde  contributie. 

Weigert  iemand  te  betalen,  dan  kan  hem  het  lidmaatschap 
door  het  bestuur  worden  opgezegd. 

Art.  7.  Wanneer  men  als  lid  wenscht  te  bedanken,  geeft 
men  daarvan  schriftelijk  kennis  aan  den  lste-secretaris. 
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Wie  ophoudt  lid  te  zijn,  verliest  alle  aanspraken  en  rechten 
als  zoodanig. 

Art.  8.  Het  bestuur,  dat  tevens  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten  vertegenwoordigt,  bestaat  uit  7  leden ,  door  en  uit  de 
leden  gekozen  en  waarvan  de  aftreding  geregeld  is  volgens  bij 
huishoudelijk  reglement  vastgestelden  rooster 

De  f'unctiën  en  werkzaamheden  van  het  bestuur  worden 
geregeld  bij  huishoudelijk  reglement. 

Art.  9.  Het  bestuur  kan  geen  andere  financieele  verbinte- 
nissen op  naam  der  vereeniging  aangaan ,  dan  waartoe  het  door 
de  ledenvergadering  is  gemachtigd  of  die  uit  de  bepalingen 
dezer  statuten  of  van  het  huishoudelijk  reglement  voortvloeien. 

Art.  10.  De  vereeniging  heeft  een  huishoudelijk  reglement, 
waarvan  de  bepalingen  niet  in  stryd  mogen  ziju  met  deze 
statuten  en  dat  nadere  voorschriften  bevat  omtrent  de  geldelijke 
ondersteuning,  bedoeld  in  art.  3,  sub  c,  dezer  statuten. 

Art.  11.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  alleen  tot 
stand  komen  op  eene  vergadering,  waarop  minstens  3/4  der 
leden  tegenwoordig  is,  met  2/3  der  uitgebrachte  stemmen,  be- 
houdens de  vereisehte  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  12.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  af  den  dag  der  oprichting , 
zynde  2  Maart  1907. 

Art.  13.  De  vereeniging  kan  met  goedvinden  van  2/3  der 
aanwezige  leden  op  eene  daartoe  te  houden  vergadering,  ook 
vroeger  ontbonden  worden.  In  die  vergadering  moeten  ter  eind- 
beslissing minstens  3/4  der  leden  tegenwoordig  zijn. 

Telt  de  vereeniging  10  leden ,  dan  is  zij  van  rechtswege  ont- 
bonden. 

Art.  14.  By  ontbinding  der  vereeniging  worden  de  gelden, 
na  liquidatie  overblijvende,  geschonken  aan  de  kas  van  't  alge- 
meen armbestuur  te  Huizen  (Noordholland),  behoudens  de 
inachtneming  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onderteeJceningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Sept.  1907  n°.  44. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-  Generaal , 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  <1©  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  10  October  1907 ,  n°.  237. 


N°.  1015. 


VEREENIGING :  Het  Groene  Kruis,  te  Kollumerzwaag  en 
Omstreken,  gemeente  Kollumerland  en  Nieuwkruisland. 

Art.  L  De  vereeniging  is  genaamd:  Het  Groene  Kruis,  en 
gevestigd  te  Kollumerzwaag,  gemeente  Kollumerland  en  Niéuw- 
kruisland. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren, 
te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  1  April  1907  en  eindigt 
31  Maart  1936. 

Alsdan  zal  door  de  leden  bij  meerderheid  van  stemmen  worden 
uitgemaakt  of  de  vereeniging  zal  worden  opgeheven  of  verder 
blijft  voortbestaan. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  April  tot  81  Maart. 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is  te  Kollumerzwaag , 
Zwagerveen  en  omstreken  hulp  te  verleenen  aan  zieken,  zwakken 
en  gewonden ,  en  bl\jft  ten  opzichte  van  godsdienst  of  politiek 
beslist  neutraal. 

Art.  4.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  door 
het  aanschaffen  van  verplegingsartikelen,  het  kosteloos  verstrekken 
daarvan  en  van  verbandmiddelen  en  verder  door  alles  wat  noodig 
en  nuttig  wordt  geacht. 

Art.  5.  De  geldmiddelen,  waaruit  het  voorgaande  kan  worden 
bestreden ,  worden  gevonden  uit  contributiën  der  leden ,  die 
bij  wyze  van  vooruitbetaling  moeten  worden  betaald,  en  uit 
eventueele  giften. 

Art.  6.  Leden  van  de  vereeniging  zijn  zij  die  eene  jaarlij ksche 
contributie  betalen  en  boven  de  18  jaren  oud  zijn. 

Men  wordt  lid  door  zich  mondeling  of  schriftelijk  aan  te 
melden  bij  een  van  de  leden  van  het  bestuur.  Het  lidmaatschap 
eindigt  door  mondelinge  of  schriftelijke  opzegging  minstens 
ééne  maand  vóór  het  eindigen  van  het  vereenigingsjaar  of  bij 
weigerachtigheid  om  de  contributie  te  betalen. 
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Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden  ,  die  de  werkzaam- 
heden onderling  verdeelen.  Zij  worden  door  de  leden  in  hunne 
jaarvergadering  verkozen. 

Art.  8.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  zulks  noodig 
geoordeeld  wordt. 

Art.  9.  Vergaderingen  met  de  leden  worden  gehouden  telken 
jare  in  de  maand  April  of  wanneer  zulks  door  minstens  een- 
derde der  leden  wordt  verlangd  ,  die  vooraf  de  reden  daarvoor 
schriftelijk  aan  den  voorzitter  hebben  in  te  dienen. 

Art.  10.  Tot  wijziging  dezer  statuten  of  ontbinding  dezer 
vereeniging  vóór  den  bepaalden  tyd  kan  slechts  op  eene  leden- 
vergadering worden  besloten  met  minstens  twee  derden  der 
aanwezige  stemmen. 

Wordt  tot  ontbinding  der  vereeniging  besloten  ,  dan  worden 
in  deze  vergadering  de  personen  aangewezen  ,  die  voor  de  liqui- 
datie moeten  zorgen  en  het  aanwezige  kasgeld  eene  bestemming 
moeten  geven  ,  overeenkomstig  de  beginselen  dezer  vereeniging. 

Wijzigingen  in  deze  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

(Volgen  de  onder ieekenin gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Sept.  1907  n°.  44. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
^Donderdag  10  October  1907,  n°.  237. 


N°.  1016. 


VEREENIGING  :  Liefdewerk  voor  kinderbescherming  , 
te  Zutphen. 

Art.  1,  De  vereeniging:  Liefdewerk  voor  kinderbescherming, 
gevestigd  te  Zutphen ,  als  onderafdeeling  der  St.  Vincentius- 
vereeniging  aldaar ,  heeft  ten  doel  duurzame  verzorging  van 
minderjarigen  .  naar  den  geest  der  wetten  van  6  Februari  1901 
(Staatsblad  n°.  62)  en  van  12  Februari  1901  {Staatsbladen  n°.  63 
en  64). 

Art.  2.    De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  : 

a.  door  het  aanvaarden  van  de  opdracht  tot  verpleging  van 
bij  rechterlijke  uitspraak  ter  beschikking  van  de  Ëegeering 
gestelde  jeugdige  personen  ; 

b.  door  het  aanvaarden  van  de  voogdij  over  kinderen  wier 
ouders  of  voogden  van  de  ouderlijke  macht  of  van  de  voogdij 
zijn  ontheven  of  ontzet. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  hare  leden-oprichters , 
allen  leden  der  St.  Vincentius-vereeniging  te  Zutphen. 

Aanvulling  van  door  beclauken  of  overlijden  opengevallen 
plaatsen  en  uitbreiding  van  het  aantal  leden  geschiedt  door 
keuze  uit  de  leden  der  St.  Vincentius-vereeniging  te  Zutphen. 

Art.  4.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  een  voor- 
zitter en  vice-voorzitter ,  die  uit  de  leden  worden  benoemd 
door  den  voorzitter  der  St.  Vincentius-vereeniging  te  Zutphen, 
en  uit  een  secretaris  en  penningmeester ,  die  door  en  uit  de 
leden  worden  gekozen. 

Art.  5.  De  voorzitter  en  secretaris  vertegenwoordigen  de  ver- 
eeniging in  en  buiten  rechten. 

Art.  6.  Het  bestuur  der  vereeniging  vergadert  zoo  dikwijls 
dit  door  den  voorzitter  of  door  2  bestuursleden  wordt  noodig 
geoordeeld. 
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Art.  7.  Telken  jare,  in  de  maand  Februari,  wordt  te  Zatphen 
eene  algemeene  vergadering  van  leden  gehouden ,  waarin 
het  bestuur  verslag  doet  van  de  verrichtingen  der  vereeniging 
gedurende  het  afgeloopen  jaar  en  de  rekening  en  verantwoording 
van  zijn  geldelijk  beheer  ter  goedkeuring  voordraagt.  De  voor- 
zitter der  St.  Vineentius-vereeniging  wordt  tot  bijwoning  dezer 
vergadering  uitgenoodigd  tot  ontvangst  der  rekening  en  ver- 
antwoording, ter  bekrachtiging  door  het  bestuur  der  St.  Vineentius- 
vereeniging  te  Zutphen. 

Art.  8.  Alle  besluiten  worden  genomen  met  meerderheid  van 
stemmen  ;  bij  staking  van  stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Art.  9.    De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  giften,  legaten  en  jaarlijksche  vrywillige  bijdragen; 

b.  subsidie  van  Regeeringswege  voor  de  verpleging  van  te 
harer  beschikking  gestelde  jeugdige  personen  ; 

c.  bijdragen  ,  krachtens  rechterlijke  beschikking  verschuldigd 
door  dengene  die  van  de  ouderlijke  macht  of  van  de  voogdij  is 
ontheven  of  ontzet. 

Art.  10.  De  vereeniging,  opgericht  29  Juli  1907,  aanvankelijk 
onder  de  benaming  :  Liefdewerk  voor  jeugdige  veroordeelden  , 
is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren. 

Art.  11.  Met  inachtneming  dezer  statuten  kunnen  bij  huis- 
houdelijk reglement  zoodanige  voorzieningen  worden  getroffen 
als  door  het  bestuur  worden  noodig  geoordeeld. 

Art.  12.  Wijziging  dezer  statuten  kan  slechts  geschieden 
krachtens  besluit  eener  algemeene  vergadering ,  genomen  met 
eene  meerderheid  van  twee-derde  der  uitgebrachte  stemmen. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
daarop  eerst  de  goedkeuring  van  het  bestuur  der  St.  Vineentius- 
vereeniging  te  Zutphen  en  daarna  voor  zooveel  noodig  de  Konink- 
lijke goedkeuring  is  verkregen. 

(Volgen  de  onderteeheningen. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  September  1907  n°.  44. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal, 
A.  D,  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  d©  N 'ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  10  October  1907  ,  n°.  237. 


N°.  1017. 


VEREENIGING:    Onderlinge    Individueele  Risico 
Vereeniging    „de    Zaanstreek",  thans  genaamd: 
Onderlinge  Risico  Vereeniging  „de  Zaanstreek 
te  Zaandam.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Art.  1.    In  art.  1,  alinea  1,  vervalt  het  woord  „Individueele". 

Art.  2.  In  art.  2  worden  de  woorden  „  Onderlinge  Indivi- 
dueele ",  vervangen  door  het  woord :  „  Omslag  ". 

De  woorden  „  Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  19  De- 
cember 1902  n°.  27 ",  worden  gelezen :  „  Goedgekeurd  bij 
Koninklijk  besluit  ". 

Art.  5.  In  art.  5  wordt  gelezen  in  plaats  van  „  tot  31  De- 
cember" :  „tot  en  met  31  December". 

Art.  6.  Aan  de  2de  alinea  van  art.  6  worden  toegevoegd  de 
woorden  :  „  of  aan  den  administrateur  ". 

In  de  3de  alinea  van  art.  6  wordt  het  cijfer  „38"  vervangen 
door:  „36". 

Art.  10.  Aan  .art.  10  worden  toegevoegd  de  woorden:  „be- 
halve voor  werkgevers ,  die  reeds  bij  de  Risico-Bank  waren 
aangesloten  toen  zij  den  wensch  te  kennen  gaven  lid  der  ver- 
eeniging te  worden  ,  voor  wie  het  lidmaatschap  aanvangt  op 
een  door  het  bestuur  in  overleg  met  den  werkgever  te  be- 
palen dag  ". 

Art.  11.  In  de  eerste  alinea  sub  1°.  van  art.  11  wordt 
„1  September"  vervangen  door:  „1  November". 

Het  sub  3°.  bepaalde  vervalt  van  af  de  woorden  „een  en  ander 
behoudens  de  verantwoordelijkheid  enz.". 

Toegevoegd  worden  3  nieuwe  alinea's  2,  3  en  4,  luidende: 

„  Financieele  vereffening  bij  einde  lidmaatschap. 
(2)    Indien  de  eindafrekening ,  bedoeld  in  art.  22  ,  alinea  3  , 
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van  een  uittredend  lid  een  saldo  te  zijnen  laste  aanwijst,  blijft 
het  uitgetreden  lid  aansprakelijk  het  bedrag  van  dit  saldo  binaen 
een  door  het  bestuur  te  bepalen  tijd  te  betalen. 

(3)  Indien  deze  eindafrekening  een  saldo  ten  gunste  van  het 
uitgetreden  lid  aanwijst,  is  het  bestuur  verplicht  hem  het  bedrag 
hiervan  binnen  10  dagen  na  den  datum  der  eindafrekening  toe 
te  zenden. 

(4)  Het  bestuur  is  verplicht,  zoowel  wanneer  het  uitgetreden 
lid  aan  zijne  in  alinea  2  bedoelde  verplichting  heeft  voldaan  , 
als  wanneer  de  in  alinea  3  bedoelde  uit  bet  tling  is  geschied  : 

1°.  aan  het  lid  het  ten  zijne  name  in  de  reservekas  der  ver- 
eeniging  staande  bedrag,  alsmede  de  hem  krachtens  art  15, 
alinea  2,  der  statuten  toekomende  bedragen  uit  te  betalen; 

2°.  aan  de  directie  der  Risico-Bank  te  berichten ,  dat  de 
vereffening  van  de  financieele  verplichtingen  van  het  lid  tegenover 
de  Risico- Vereeniging  heeft  plaats  gehad,  en  dientengevolge  tot 
betaÜLg  door  de  Risico-Bank  van  het  uittredegeld  ,  bedoeld  in 
art.  9,  alinea  5,  der  statuten  van  de  Risico-Bank,  kan  worden 
overgegaan." 

Artt.  13,  14,  15  en  16  vervallen. 

Ingevoegd  worden  nieuwe  artt.  13,  14  en  15,  luidende: 

„ Betaling  van  entreegeld.  Storting  in  het  reservefonds  der 
Risico- Bank.  Kosten  der  ongevallen  en  administratie. 

Art.  13.  (1)  Elk  lid  is  verplicht  aan  de  vereeniging  te  be- 
talen op  het  tijdstip  omschreven  in  art.  8  der  statuten  van  de 
Risico-Bank : 

a.  het  entreegeld  bedoeld  in  art.  30  der  statuten  van  de 
Risico-Bank ; 

b.  het  aandeel  in  het  reservefonds  bedoeld  in  art.  32  der 
statuten  van  de  Risico-Bank. 

(2)  Elk  lid  is  verplicht  aan  de  vereeniging  zijn  aandeel  te 
betalen  in  al  wat  de  vereeniging  ingevolge  art.  J9  der  statuten 
van  de  Risico-Bank  aan  deze  moet  betalen,  zijnde: 

A.  de  gelden  welke  de  Risico-Bank  ter  zake  van  alle  onge- 
vallen welke  bij  de  leden  der  vereeniging  hebben  plaats  gehad, 
aan  de  Rijksverzekeringsbank  volgens  opgave  van  deze  heeft 
betaald  of  moet  betalen  voor : 

de  kosten  van  geneeskundige  behandeling  ; 

het  bedrag  der  tijdelijke  uitkeeringen  uiterlijk  tot  den  43sten 
dag  na  het  ongeval,  echter  met  inachtneming  van  het  bepaalde 
in  art.  14  ; 

het  bedrag  der  voorloopig  toegekende  renten; 
de  begrafeniskosten  ; 
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de  afkoopsom  bij  hertrouwen  van  weduwen  of  weduwnaars , 
voor  zoover  deze  niet  uit  de  contante  waarden  der  ter  zake 
toegekende  renten  zijn  kunnen  worden  betaald  ; 

B.  het  bedrag  der  contante  waarden  van  de  renten  ,  welke 
ter  zake  van  vorenbedoelde  ongevallen  aan  blijvende  invaliden 
of  aan  nagelaten  betrekkingen  ingevolge  de  „Ongevallenwet 
1901"  zijn  toegekend; 

C.  het  aandeel  in  de  administratiekosten  der  Rijksverzeke- 
ringsbank en  in  het  voorschot  bedoeld  in  art.  93  der  „Onge- 
vallenwet 1901"  ; 

D.  het  aandeel  in  de  administratiekosten  der  Risico-Bank. 

(3)  Voorts  is  ieder  lid  verplicht  aan  de  vereeniging  te  betalen 
zijn  aandeel  in  de  administratiekosten  dezer  vereeniging  en  in 
alle  buitengewone  heffingen  ,  welke  uit  hoofde  van  eene  bepaling 
der  statuten  der  Risico-Bar  k  of  van  art.  19  dezer  statutendoor 
de  directie  der  Risico-Bank  of  door  het  bestuur  der  vereeniging 
kunnen  worden  geheven. 

(4)  Het  in  alinea  2  bedoelde  bedrag  wordt  verminderd  met 
het  den  betrokken  werkgever  toekomende  rentebedrag  over  de 
door  hem  in  het  reservefonds  der  Risico-Bank  gestorte  bedragen, 
overeenkomstig  de  bepalingen  van  artt.  33,  alinea  9,  en  34, 
alinea  9  ,  der  statuten  van  de  Risico-Bank. 

(5)  De  in  alinea's  2  en  3  bedoelde  verplichting  tot  betaling 
van  zijn  aandeel  in  de  kosten  ,  waarvan  de  oorzaak  gedurende 
zijn  lidmaatschap  is  ontstaan,  blijft  voor  den  uit  de  vereeniging 
getreden  werkgever  bestaan  gedurende  19  maanden  na  het  einde 
van  zijn  lidmaatschap." 

Berekening  van  ieders  aandeel  in  de  kosten. 

Art.  14.  (1)  Het  bedrag  der  in  art.  13,  alinea  2,  bedoelde 
kosten  en  contante  waarden  ,  met  uitzondering  van  de  aldaar 
onder  A  genoemde  kosten  van  tijdelijke  uitkeeringen  uiterlijk 
tot  den  43sten  dag  na  het  ongeval,  wordt  omgeslagen  volgens 
een  door  het  bestuur  vast  te  stellen  maatstaf,  waaraan  ten 
grondslag  zal  liggen  het  door  ieder  lid  in  het  afgeloopen  kalender- 
jaar uitbetaald  jaarloon  ,  berekend  volgens  de  bepalingen  der 
„Ongevallenwet  1901",  en  het  bedrijfsgevaar  zijner  onderneming, 
dat  door  het  bestuur  ,  gehoord  het  advies  van  de  directie  der 
Risico-Bank  ,  wordt  vastgesteld  zooveel  mogelijk  overeenkomstig 
het  gevarenpercent  dat  aan  het  betreffende  lid  zou  zijn  toegekend, 
indien  het  bij  de  Rijksverzekeringsbank  als  premiebetaler  zou 
zijn  aangesloten. 

Ongevalkosten  voor  eigen  rekening. 
(2)    De  bedragen  der  tijdelijke  uitkeeringen  uiterlijk  tot  den 
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43sten  dag  na  het  ongeval,  genoemd  bij  de  in  art.  13  ,  alinea  2, 
onder  A  opgesomde  bedragen  ,  worden  ten  laste  gebracht  van 
het  lid  in  wiens  onderneming  het  betreffende  ongeval  heeft 
plaats  gehad. 

Te  hoog  of'  te  laag  geraamde  contante  waarden. 

Art.  15.  (1)  Indien  het  bedrag  der  contante  waarde  te  hoog 
geraamd  blijkt  te  zijn  ,  zal  het  eventueel  saldo  dezer  contante 
waarde,  dat  door  de  Risico- Bank  ter  beschikking  der  vereeniging 
zal  zijn  gesteld,  in  de  kas  der  vereeniging  worden  gestort. 

(2)  Over  de  bestemming  welke  aan  dit  saldo  zal  worden 
gegeven ,  zal  op  de  eerstvolgende  algemeene  ledenvergadering 
worden  beslist. 

(3)  Blijkt  daarentegen  het  bedrag  der  contante  waarde  te 
laag  geraamd  te  zijn,  dan  zijn  de  leden  verplicht  de  uitgeputte 
contante  waarde  aan  te  vullen  met  het  bedrag  eener  zoodanige 
contante  waarde  als  volgens  opgave  van  de  directie  der  Risico- 
Bank  waarschijnlijk  noodig  zal  zijn  om  de  toegekende  rente 
zoolang  zij  verschuldigd  is,  te  kunnen  betalen. 

(4)  Het  bedrag,  waarmede  ingevolge  alinea  3  eene  uitge- 
putte contante  waarde  moet  worden  aangevuld ,  wordt  opge- 
nomen onder  de  door  de  leden  in  dat  jaar  te  betalen  kosten 
der  ongevallen  ,  als  bedoeld  in  art.  13  ,  alinea  2  ,  sub  B." 

Art.  17  wordt  vernummerd  16. 

In  alinea  1  worden  de  woorden  „of  weigerachtig  blijft",  ver- 
vangen door:  „of  weigert". 

De  woorden  „ten  spoedigste",  worden  gelezen  :  „zoo  noodig". 

De  woorden  „nadat  echter  dit  bedrag  is  verminderd :  a.  met 
het  bedrag  enz.  ,  b.  met  het  bedrag  enz."  tot  en  met  de  woorden 
„....  zou  toekomen",  vervallen. 

Ingevoegd  wordt  eene  nieuwe  alinea  2 ,  luidende : 

„Mocht  daarna  nog  een  saldo  ten  laste  van  het  lid  overblijven, 
dan  zal  dit  zoover  mogelijk  worden  gedekt : 

a.  met  het  bedrag  dat  aan  dezen  werkgever  overeenkomstig 
het  bepaalde  in  art.  9,  alinea  5,  der  statuten  van  de  Risico- 
Bank  uit  het  reservefonds  der  Risico-Bank  zou  zijn  uitgekeerd 
iudien  op  dat  oogenblik  zijn  lidmaatschap  zou  zijn  geëindigd 
en  hij  overeenkomstig  art.  17  dezer  statuten  aan  al  zijne  finan- 
cieele  verplichtingen  had  voldaan; 

I).  met  het  bedrag  dat  hem  uit  hoofde  van  eenige  bepaling 
dezer  statuten  of  van  een  besluit  der  algemeene  ledenvergadering 
bij  zijne  uittreding  zou  toekomen." 

Alinea  2  wordt  alinea  3. 

Alinea  3  wordt  alinea  4.  De  woorden  „volgens  den  in  art.  15, 
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alinea  2 ,  bedoelden  maatstaf',  worden  vervangen  door  de 
woorden  :  „  met  dien  verstande  dat  dit  zal  worden  opgenomen 
onder  de  administratiekosten  der  vereeniging  van  het  loopende 
boekjaar". 

Art.  18  wordt  vernummerd  art.  „17". 

In  alinea  1  vervallen  de  woorden  „overeenkomstig  art.  11 
dezer  statuten". 

„Uit  hoofde  van  de  bepalingen  van  artt.  13,  14,  15,  1G,  17  en 
20  dezer  statuten",  wordt  gelezen  : 

„Uit  hoofde  van  de  bepalingen  van  artt.  13  en  14  dezer 
statuten". 

Art.  19  wordt  vernummerd  „18"  en  gelezen :  „De  geldmiddelen 
der  vereeniging  worden  gevormd  door  de  in  artt.  13,  14  en  19 
bedoelde  stortingen  der  leden." 

Art.  20  wordt  vernummerd  „19". 

Ingevoegd  wordt  een  nieuw  art.  20,  luidende: 

„Storting  der  leden  in  een  reservekas  der  vereeniging. 

Art.  20.  (1)  Er  zal  een  reservekas  der  vereeniging  worden 
gevormd. 

(2)  In  elk  jaar  dat  de  door  de  leden  ingevolge  art.  13  dezer 
statuten  op  te  brengen  bedragen  in  totaal  minder  zijn  dan 
75  pet  van  het  totaal  der  premiën  ,  welke  zij  aan  de  Rijks- 
verzekeringsbank zouden  hebben  betaald  indien  zij  in  dat  jaar 
bij  deze  waren  aangesloten ,  zal  het  overschot  van  ieder  dei- 
leden  in  een  reservekas  worden  gestort. 

(3)  Indien  in  eenig  jaar  de  door  de  leden  ingevolge  art.  13 
op  te  brengen  bedragen  in  totaal  gelijk  zijn  aan  of  meer  be- 
dragen dan  75  pet.  der  in  alinea  2  bedoelde  Rijksbankpremie  , 
dan  zal  de  gewone  jaarlijksche  algemeene  ledenvergadering  voor 
de  vaststelling  der  balans  en  rekening  en  verantwoording  op 
voorstel  van  het  bestuur  bepalen  of  er  eenig  en  zoo  ja  welk  bedrag 
in  de  reservekas  der  vereeniging  zal  worden  gestort.  De  reservekas 
is  eigendom  der  vereeniging,  doch  het  aandeel,  dat  ieder  dei- 
leden  geacht  moet  worden  daarin  te  hebben  bijgedragen,  wordt 
te  zijnen  name  geboekt, 

(4)  Leden  op  wier  naam  als  aandeel  in  de  reservekas  een 
bedrag  geboekt  is  ter  grootte  van  de  jaarpremie,  welke  zij  aan 
de  Rijksverzekeringsbank  in  het  laatst  verloopen  jaar  zouden 
hebben  te  betalen  gehad,  indien  zij  bij  deze  waren  aangesloten, 
zullen  van  meerdere  stortingen  in  die  kas  zijn  ontslagen. 

(5)  De  met  de'  reservekas  gekweekte  rente  wordt  naar  even- 
redigheid 'van  het  aandeel,  dat  ieder  der  leden  geacht  moet 
worden  in  de  kas  te  hebben  bijgedragen,  geboekt  op  naam  der 
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leden,  en  beschouwd  als  nieuwe  storting  in  de  reservekas ;  aan 
de  leden  op  wier  naam  het  in  alinea  4  genoemde  bedrag  in  de 
reservekas  staat  geboekt,  wordt  de  gekweekte  rente  uitgekeerd 
of  verrekend  op  de  in  art.  13  alinea  4  bedoelde  wijze. 

(6)  De  reservekas  zal  volgens  besluit  der  algemeene  leden- 
vergadering op  voorstel  van  het  bestuur  eventueel  worden 
gebruikt  ter  vermindering  van  het  aandeel  in  de  jaarlijksche 
kosten  van  die  leden,  welke  tot  vorming  van  de  reservekas  hebben 
bijgedragen ;  het  bedrag  waarmede  in  eenig  jaar  de  kosten  van 
een  lid  aldus  worden  verminderd,  wordt  van  het  te  zijnen  name 
geboekte  aandeel  in  de  reservekas  weder  afgeboekt. 

(7)  Bij  uittreden  ontvangt  het  lid,  nadat  hij  aan  zijne  finan- 
cieele  verplichtingen  tegenover  de  Risico-Vereeniging  en  de 
Risico- Bank  heeft  voldaan  ,  het  te  zijnen  name  aanwezige  aan- 
deel in  de  reservekas  uitbetaald." 

Art.  21.  In  alinea  1  van  art.  21  worden  de  woorden  „bij 
den  aanvang  van  elk.  kwartaal",  vervangen  door:  „hoogstens 
tweemaal  in  een  boekjaar". 

De  woorden  „waarvan  het  bedrag  niet  hooger  zal  zijn  dan 
een  vierde  deel  van",  worden  vervangen  door:  ^zullende  echter 
het  in  een  geheel  boekjaar  als  voorschot  te  heffen  bedrag  nimmer 
grooter  zijn  dan". 

In  alinea  2  worden  de  woorden  „op  het  door  het  bestuur  te 
bepalen  tijdstip  van  het  bedrag  dat  hij  ingevolge  artt.  13,  14, 
15,  16,  17  en  20",  vervangen  door:  „van  hetgeen  hij  ingevolge 
artt.  13  en  14". 

In  alinea  3  vervallen  de  woorden  „in  art  18  bedoelde"  en 
worden  na  het  woord  „verplichtingen"  ingevoegd  de  woorden  : 
„tegenover  de  vereeniging". 

Ingevoegd  wordt  een  nieuw  art.  22,  luidende  : 

„Jaarlijksche  afrekening. 

Art.  22.  (1)  In  den  loop  van  ieder  boekjaar  zal  het  bestuur, 
"nadat  de  in  art.  24  bedoelde  balans  en  rekening  en  verant- 
woording van  het  vorige  boekjaar  door  de  algemeene  leden- 
vergadering zal  zijn  goedgekeurd  ,  de  afrekening  van  ieder  der 
leden  over  dat  boekjaar  vaststellen. 

(2)  Deze  afrekening  zal  aan  ieder  lid  worden  toegezonden. 

Eindafrekening. 

(3)  Bij  het  uittreden  van  een  lid  wordt  deze  afrekening , 
inhoudende  eene  finale  vereffening  zijner  uit  art.  13  voort- 
spruitende verplichtingen  en  uit  art.  J9  en  20  voortvloeiende 
rechten,  afgesloten,  zoodra  de  jaarrekening  over  het  boekjaar 
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waarin  zijne  aansluiting  is  geëindigd,  geheel  is  vereffend;  doch 
zal  die  afsluiting  in  geen  geval  later  mogen  geschieden  dan 
19  maanden  na  den  da;/,  waarop  het  lidmaatschap  van  den  be- 
treffen den  werkgever  geëindigd  is. 

(4)  De  eindafrekening  wordt  na  afsluiting  onmiddellijk  aan 
het  uitgetreden  lid  toegezonden." 

Art.  22  wordt  vernummerd  „23". 

In  alinea  1  worden  de  woorden  „indien  de  in  art.  21,  alinea  2  ', 
gelezen  :  „indien  de  in  art.  22  ,  alinea  1". 
Art.  23  wordt  vernummerd  „24". 

De  woorden  „15  Juli"  worden  gelezen:  „11  October,J. 
Art.  24  wordt  vernummerd  „25". 

In  alinea  1  worden  de  woorden  „in  art.  30,  alinea  5,  sub  c" 
gelezen  :  „in  art.  29  ,  alinea  7  ,  sub  cv. 

In  alinea  2  wordt  achter  de  woorden  „wijze  van  werken", 
ingevoegd:  ,  en  de  functiën". 

Toegevoegd  wordt  eene  nieuwe  alinea  7  ,  luidende  : 

(7)  „De  bestuursleden  brengen  aan  de  vereeniging  vergoeding 
voor  de  in  de  uitoefening  hunner  functie  gemaakte  reis-  en 
verblijfkosten  en  gedane  voorschotten  in  rekening." 

Art.  25  wordt  vernummerd  „26". 

Art.  25  bis  wordt  vernummerd  „27". 

Art.  26  wordt  vernummerd  „28". 

Aan  alinea  1  wordt  toegevoegd;  „het  bestuur  is  bevoegd  dezen 
administrateur  te  allen  tijde  te  ontslaan." 

Ingevoegd  wordt  eene  nieuwe  alinea  2,  luidende: 

(2)  „Voor  de  eerste  maal  treedt  de  Centrale  Werkgevers 
Risico-Bank  als  administrateur  op ,  die  als  zoodanig  verant- 
woordelijk is  aan  de  algemeene  ledenvergadering." 

Alinea  2 — 3  worden  alinea  3-4. 

Artt.  27,  28  en  29  vervallen. 

Art  30  wordt  vernummerd  „29". 

In  alinea  2  worden  de  woorden  „de  oproeping  tot  deze  ver- 
gaderingen wordt  door",  gelezen:  „de  oproeping  tot  deze  ver- 
gaderingen en  de  agenda  wordt  door  of  vanwege". 

De  woorden  „terwijl  het  bestuur  enz."  tot  en  met  „doen 
toekomen"  vervallen. 

Jn  alinea  3  wordt  de  aanhaling  „al.  3"  vervangen  door :  „al.  2". 

Ingevoegd  worden  nieuwe  alinea's  5  en  6 ,  luidende: 

„Recht  van  voorstellen,  te  doen. 

Alinea  5.  De  leden  zullen  voorstellen  welke  zij  op  die  ver- 
gadering tevens  in  behandeling  wenschen  te  zien  genomen , 
binnen  8  dagen  na  de  in  alinea  2  bedoelde  oproeping  schriftelijk 
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moeten  indienen  bij  een  dergenen  die  den  oproep  voor  de  ver- 
gadering hebben  onderteekend. 

Alinea  6.  Het  bestuur  vult  de  agenda  der  vergadering  met 
die  voorstellen  aan  ,  en  zendt  de  aanvulling  minstens  3  dagen 
vóór  den  dag  der  vergadering  aan  de  leden  toe." 

Al.  5  en  6  worden  al.  7  en  8. 

In  alinea  7,  sub  c,  2°.,  wordt  ,èn"  vervangen  door:  „of". 

In  alinea  8  wordt  het  woord  „behandeld",  vervangen  door: 
„in  behandeling  genomen",  en  worden  achter  de  woorden  „op 
voorstel  van  het  bestuur",  ingevoegd  de  woorden  :  „bij  een  met 
eene  meerderheid  van  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  genomen 
besluit". 

Art.  31  wordt  vernummerd  „30". 
Alinea  1  wordt  gelezen: 

(1)  „Voor  den  aanvang  van  elke  algemeene  ledenvergadering 
teekenen  de  leden  de  presentielijst  en  teekent  het  bestuur  aan 
wie  der  in  art.  29 ,  alinea  7  ,  sub  c ,  bedoelde  personen  als  lid 
optreedt  en  aan  de  stemmingen  zal  deelnemen." 

In  alinea  3  wordt  achter  het  woord  „Rijksverzekeringsbank", 
ingevoegd:  „ingevolge  de  Ongevallenwet  1901",  terwijl  in  plaats 
van  de  woorden  „en  de  Risico-Bank",  gelezen  wordt:  „en  aan 
de  Risico-Bank". 

Art,  32  wordt  vernummerd  „31". 

In  alinea  1  wordt  „vóór  1  Augustus"  vervangen  door  :  „vóór 
25  Oetober  \ 

In  alinea  1,  sub  a,  wordt  „art.  23"  gelezen:  „art,  24". 

In  alinea  3  wordt  het  woord  „daarna"  gelezen:  „na  het  in 
de  vorige  alinea  ,  sub  b  ,  bedoeld  verzoek",  en  worden  de  woorden  : 
„art.  30,  alinea's  1  en  2"  gelezen:  „art.  29,  alinea's  1,  2  en  6". 

Alinea  4  vervalt. 

Alinea's  5 ,  6  en  7  worden  4 ,  5  en  6. 

In  alinea  5  worden  de  aangehaalde  artt.  19  ,  33  en  35  ver- 
vangen door:  „19,  29,  32  en  34". 
Art.  33  wordt  vernummerd  „32", 

Statutenwijziging. 

Alinea's  1  en  2  worden  vervangen  door  de  volgende  bepaling : 
(1)  „Wijziging  der  statuten  kan  alleen  door  de  algemeene 
leden  vergadering  geschieden  op  voorstel  van  het  bestuur  of  van 
minstens  10  leden,  bij  besluit  genomen  met  eene  meerderheid 
van  twee  derden  der  geldig  uitgebrachte  stemmen  ,  behoudens 
het  bepaalde  in  art.  15  der  statuten  van  de  Risico-Bank  en 
behoudens  nadere  goedkeuring  door  de  alsdan  bevoegde  mftcht." 
Alinea  3  wordt  alinea  2. 
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Art.  34  wordt  vernummerd  „33". 
Art.  35  wordt  vernummerd  „34". 

In  alinea  1  ,  sub  1°. ,  vervallen  de  woorden  :  „op  eene  vergade- 
ring alwaar  minstens  twee-derde  der  leden  vertegenwoordigd  is". 
Alinea  2  vervalt. 

Alinea's  3  en  4  worden  alinea's  2  en  3. 
Art.  36  wordt  vernummerd  „35". 

In  alinea  1  worden  de  woorden  „in  art.  35,  alinea  1  ,  sub  2", 
gelezen  :  „in  alinea  4"  en  „art.  35"  wordt  „art.  34". 

In  alinea  4  wordt  „in  art.  35 ,  sub  2"  gelezen  :  „in  art.  34 , 
alinea  1  ,  sub  2". 

Art.  37  vervalt. 

Art.  38  wordt  vernummerd  „36". 

In  plaats  van  „Alle  onderwerpen  bedoeld  in  artt.  6  en  13" 
wordt  gelezen:  „Het  onderwerp  bedoeld  in  art.  6". 
Art.  39  wordt  vernummerd  „37". 

(Volgen  de  onderteeheningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  Sept.  1907  n°.  51. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  10  October  1907,  n°.  237. 


N°.  1018. 


VEREENIGING:  Nederlandsche  Bond  van  Handelsreizigers, 
te  Amsterdam,  thans  te  Zwolle.  (Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam :  Nederlandsche 
Bond  van  Handelsreizigers ,  en  is  gevestigd  te  Zwolle. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  ,  terwijl  zij  is  aangevangen  op  den  dag  der  oprichting , 
zijnde  22  Januari  1893. 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is,  de  belangen  van  de 
handelsreizigers  in  Nederland  ,  in  den  ruimsten  zin  des  woords, 
te  bevorderen. 

Onder  handelsreiziger  wordt  verstaan  : 

a.  een  ieder  die  voor  één  of  meer  principalen  of  voor  eigen 
rekening  reist  met  de  bedoeling  te  verkoopen  ,  te  koopen  of  die 
met  inspectie  is  belast  ; 

b.  reizende  agenten  in  een  of  anderen  tak  van  het  verzeke- 
ringswezen. 

Art.  4.    Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  : 

a.  te  streven  naar  algeheele  samenwerking  van  alle  handels- 
reizigers-organisatiën  in  Nederland ; 

b.  het  beleggen  van  vergaderingen  ; 

c.  het  uitgeven  van  een  eigen  orgaan  en  andere  geschriften ; 

d.  het  richten  van  adressen  en  verzoekschriften  aan  bevoegde 
machten ; 

e.  het  bemiddelend  optreden  in  geschillen  tusschen  patroon 
en  reiziger ; 

/.  het  samenwerken  met  gelijkgezinde  vereenigingen  ,  ter 
bevordering  van  gemeld  doel ; 

g.  het  gebruik  maken  van  alle  andere  wettige  middelen 
welke  bevorderlijk  kunnen  worden  geacht  aan  het  streven  der 
vereeniging. 


1 


1018 


YEREENIGINGEN. 


Art.  5.    De  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  rechtspersoonlijkheid  bezittende  handelsreizigersvereeni- 
giugen  ; 

b.  buitengewone  leden  ,  en 

c.  eereleden. 

Met  buitengewone  leden  worden  bedoeld  die  leden  welke  geen 
lid  van  eene  tot  den  Nederlandschen  Bond  van  Handelsreizigers 
toegetreden  vereeniging  zijn. 

Art.  6.  Het  aannemen  van  vereenigingen  als  lid  en  van 
buitengewone  leden  geschiedt  door  het  bondsbestuur. 

Vereenigingen  zijn  verplicht  bij  de  aanvrage  voor  het  lid- 
maatschap hare  statuten  over  te  leggen. 

Art.  7.  Zy  die  lid  der  vereeniging  wenschen  te  worden , 
melden  zich  daartoe  schriftelijk  aan  bij  den  secretaris  van  het 
bondsbestuur. 

In  de  eerste  daaropvolgende  bondsbestuursvergadering  wordt 
omtrent  de  toelating  beslist. 

Toelating  eener  vereeniging  heeft  niet  plaats  wanneer  haar 
doel  in  strijd  is  met  art.  3. 

Art.  8.  Tot  eerelid  kunnen  alleen  worden  benoemd  zij  die 
zich  opzichtens  de  vereeniging  bijzonder  verdienstelijk  hebben 
gemaakt. 

Zij  worden  benoemd  door  de  ledenvergadering  met  minstens 
twee-derde  der  uitgebrachte  stemmen  en  niet  anders  dan  op 
voorstel  van  het  bestuur. 

Eereleden  kunnen  de  ledenvergaderingen  bij  wonen.  Zjj  hebben 
eene  raadgevende  stem. 

Art.  9.  Het  bestuur  ,  hetwelk  genoemd  wordt  bondsbestuur, 
bestaat  uit  zooveel  leden  als  er  vereenigingen,  bedoeld  in  art.  5a, 
lid  zijn. 

Ieder  vereeniging-lid  wijst  een  lid  voor  het  bondsbestuur  aan. 

Bij  vacatures  in  het  bondsbestuur  wordt  daarin  door  de  be- 
trokken vereenigingen-leden  binnen  2  maanden  voorzien. 

Art.  10.  Jaarlijks  treedt  volgens  op  te  maken  rooster  de  helft 
van  het  aantal  leden  van  het,  bondsbestuur  af. 

De  aftredenden  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  11.  Het  bondsbestuur  benoemt  uit  zijn  midden  een 
voorzitter ,  een  vice-voorzitter ,  een  secretaris  en  een  penning- 
meester. 

De  voorzitter  leidt  alle  vergaderingen  ,  terwijl  de  secretaris  de 
notulen  houdt. 

Bij  afwezigheid  van  den  voorzitter  wordt  hij  vervangen  door 
den  vice-voorzitter  en  bij  afwezigheid  ook  van  dezen  door  het 
oudst  in  jaren  zijnde  bondsbestuurslid. 
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Is  de  secretaris  afwezig ,  dan  worden  diens  functiën  waarge- 
nomen door  een  door  den  voorzitter  daartoe  aan  te  wijzen  lid. 

De  secretaris  is  voorts  verplicht  alle  correspondentiën  te  voeren. 

De  van  het  bondsbestuur  uitgaande  stukken  worden  alleen 
door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onderteekend. 

Art.  12.  De  voorzitter ,  secretaris  en  penningmeester  vormen 
te  zamen  het  dagelijksch  bestuur  en  zijn  als  zoodanig  belast  met 
de  behandeling  van  spoedeischende  gevallen. 

Het  bondsbestuur  vergadert  minstens  twee  malen  per  jaar  op 
door  den  voorzitter  te  bepalen  tijd  en  plaats,  terwijl  het  dage- 
lijksch bestuur  zoo  dikwijls  vergadert  als  het  zelf  noodig  oordeelt. 
De  onkosten,  verbonden  aan  de  vergaderingen  van  het  dagelijksch 
bestuur ,  komen  ten  laste  van  de  bondskas ,  terwijl  de  onkosten 
van  de  bondsbestuursvergaderingen  en  de  algemeene  vergade- 
ringen door  de  vereenigingen-leden  worden  gedragen. 

Art.  13.  Het  beheer  der  geldmiddelen  berust  bij  den  penning- 
meester. 

Hij  is  niet  bevoegd  uitbetalingen  te  doen  zonder  machtiging 
van  den  voorzitter ,  terwijl  hij  verplicht  is  kasgelden  boven  een 
bedrag  van  f  100  rentegevend  te  beleggen  ter  plaatse  door  het 
dagelijksch  bestuur  aan  te  wijzen. 

Art.  14.  Het  bondsbestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten. 

Art.  15.  Jaarlijks ,  zoo  mogelijk  in  de  maand  Juli,  wordt  op 
door  het  bondsbestuur  te  bepalen  dag,  uur  en  plaats  eene  leden- 
vergadering gehouden. 

In  die  vergadering  doet  het  bondsbestuur  verslag  en  rekening 
en  verantwoording  over  het  afgeloopen  vereenigingsjaar  en 
worden  de  belangen  der  vereeniging  behandeld. 

Goedkeuring  der  rekening  en  verantwoording  door  de  leden- 
vergadering strekt  het  bondsbestuur  tot  décharge  voor  het 
tijdvak  waarover  de  rekening  loopt. 

Het  bondsbestuur  is  te  allen  tijde  bevoegd  tusschentydsche 
ledenvergaderingen  bijeen  te  roepen  ,  doch  is  verplicht  zulks  zoo 
spoedig  mogelijk  te  doen  wanneer  3  vereenigingen-leden  hun 
wensch  daartoe  bij  den  secretaris,  onder  opgaaf  der  redenen, 
schriftelijk  hebben  ingediend. 

Art.  16.  Elke  vereeniging-lid  is  bevoegd  één  of  meer  harer 
leden  als  afgevaardigde  naar  eene  ledenvergadering  te  zenden  , 
mits  zij  minstens  14  dagen  vóór  het  houden  der  ledenvergade- 
ring het  bondsbestuur  mededeeling  heeft  gedaan,  wie  door  haar 
als  zoodanig  is  of  zyn  verkozen. 

Art.  17.  Elk  bondsbestuurslid  heeft  1  stem  ;  elk  rereeniging- 
lid  heeft  2  stemmen. 

Buitengewone  leden  hebben  eene  adviseerende  stem. 
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Art.  18.  De  secretaris  roept  de  leden  op  voor  de  ledenver- 
gadering. 

Voorstellen  welke  op  de  ledenvergadering  zullen  worden  be- 
handeld,  worden  vermeld  op  den  beschrijvingsbrief,  tenzij  het 
bondsbestuur  oordeelt ,  dat  door  de  openbaarmaking  de  belangen 
of  de  waardigheid  van  de  vereeniging  Nederlandsche  Bond  van 
Handelsreizigers  zouden  kunnen  lijden. 

Art.  19.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  22  Januari  tot  22 
Januari. 

Art.  20.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  eindigt  door  op- 
zegging en  royement  krachtens  besluit  der  ledenvergadering. 

Bij  opzegging  loopt  het  lidmaatschap  steeds  tot  het  eerstvol- 
gende vereenigingsjaar.  Heeft  de  opzegging  echter  niet  plaats 
gehad  vóór  1  October,  dan  wordt  ze  als  niet  gedaan  beschouwd. 

Art.  21.  De  leden,  met  uitzondering  der  eereleden,  betalen 
bij  het  ingaan  van  elk  vereenigingsjaar  contributie  ;  zij  die  na 
23  Juli  lid  worden,  betalen  over  het  loopende  jaar  6  maanden 
contributie;  zij  die  na  23  October  lid  worden,  zijn  voor  het 
loopende  jaar  vrij  van  contributie  ,  doch  betalen  bij  hunne  toe- 
treding voor  het  daarop  volgend  vereenigingsjaar  de  volle  jaar- 
lijksche  contributie. 

Art.  22.    De  contributie  bedraagt  per  vereenigingsjaar : 

a.  voor  eene  vereeniging ,  zooveel  maal  f  0,50  als  er  op  het 
tijdstip  waarop  de  contributie  verschuldigd  is ,  personen  lid  dier 
vereeniging  z\jn  ; 

b.  voor  een  buitengewoon  lid  f  1,50. 

Elk  vereeniging-lid  is  verplicht  bij  toetreding  en  vervolgens 
telken  jare  in  de  maand  Januari  en  wel  vóór  den  23sten  dier 
maand  aan  den  secretaris  van  het  bondsbestuur  en  wijders  zoo 
dikwijls  dit  bestuur  het  verlangt ,  schriftelijke  opgave  van  haar 
ledenaantal  te  geven. 

Bij  nalatigheid  hierin ,  gelijk  mede  bij  het  verstrekken  van 
onware  opgaven  ,  verbeurt  de  vereeniging  welke  nalatig  is  of 
eene  onware  opgave  heeft  gedaan,  voor  elk  afzonderlijk  geval  f 
eene  boete  ten  behoeve  van  de  in  hoofde  dezes  genoemde  ver- 
eeniging van  f  50. 

De  ledenvergadering  is  bevoegd  die  boete  te  verminderen  of 
kwijt  te  schelden. 

Art.  23.  Wanneer  de  op  de  ledenvergadering  te  houden 
rekening  en  verantwoording  na  goedkeuring  een  nadeelig  saldo 
aanwyst ,  zyn  de  leden  en  diegenen  wier  lidmaatschap  gedurende 
of  bij  het  einde  van  het  afgeloopen  vereenigingsjaar  heeft  op- 
gehouden ,  verplicht  dit  nadeelig  saldo  aan  te  zuiveren  en  zulks 
in  verhouding  tot  de  door  hen  over  het  afgeloopen  vereenigings- 
jaar betaalde  of  verschuldigde  contributie. 
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Art.  24.  De  vereenigingen-leden  geven  bij  aanvang  van  het 
lidmaatschap  aan  het  bondsbestnur  schriftelijk  op  wie  leden  van 
haar  bestuur  zijn,  terwijl  zij  voorts  van  alle  veranderingen  welke 
er  plaats  hebben  in  haar  bestuur  en  in  hare  statuten  of  huis- 
houdelijke reglementen ,  schriftelijk  mededeeling  doen  aan  het 
bondsbestuur ;  die  mededeeling  geschiedt  binnen  14  dagen  nadat 
de  veranderingen  hebben  plaats  gehad. 

Art.  22  ,  alinea's  3  en  4 ,  is  hierop  ook  van  toepassing. 

Art.  25.  Alle  besluiten  ,  zoowel  van  het  bondsbestuur  als  van 
de  ledenvergadering  ,  worden  genomen  met  gewone  meerderheid 
van  stemmen ,  voorbehoudens  het  bepaalde  bij  art.  8 ,  alinea  2, 
en  art.  27. 

Over  personen  wordt  schiftelijk,  over  zaken  mondeling  gestemd. 

Wanneer  bij  eerste  stemming  geen  meerderheid  is  verkregen, 
heeft  eene  herstemming  plaats. 

Wordt  alsdan  ook  geen  meerderheid  verkregen  ,  dan  beslist 
het  lot. 

Art.  26.  In  gevallen  waarbij  niet  in  deze  statuten  is  voor- 
zien, beslist  de  ledenvergadering,  terwijl  mede  door  die  verga- 
dering worden  beslist  alle  quaestiën ,  gerezen  tusschen  leden 
dezer  vereeniging  onderling  of  tusschen  een  lid  en  één  of  meer 
bondsbestuursleden  ,  voor  zoover  die  quaestiën  volgens  de  wet 
vatbaar  zijn  voor  eene  scheidsrechterlijke  beslissing. 

De  geschillen  omtrent  betaling  door  de  leden  van  het  door 
hen  aan  de  vereeniging  verschuldigde  ,  zijn  hiervan  uitgesloten. 

Art.  27.  Besluiten  tot  wijziging  dezer  statuten  kunnen,  om 
geldig  te  zijn  ,  niet  anders  worden  genomen  dan  in  eene  leden- 
vergadering met  minstens  twee-derde  van  het  aantal  uitgebrachte 
stemmen  ,  behoudens  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  28.  De  vereeniging  kan  worden  ontbonden  wanneer  er 
minder  dan  3  vereenigiugen  lid  zijn. 

In  geval  van  ontbinding  worden  de  bezittingen  over  de  leden- 
vereenigingen  verdeeld  naar  hun  ledental  en  met  inachtneming 
\an  de  bepalingen  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

Mochten  alsdan  de  schulden  de  baten  overtreffen,  dan  wordt 
tot  het  saldo  door  de  vereenigingen-leden  bijgedragen  op  dezelfde 
wyze  en  in  dezelfde  verhouding  als  in  de  vorige  alinea  is  bepaald. 

(Volgen  de  onderteekeningen.J 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  Sept.  1907  n°.  51. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING  :  Jongelingsvereeniging  op  Gereformeerden 
grondslag  „De  Heere  is  Mijne  Banier",  te  Stadskanaal , 
gemeente  Onstwedde. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Stadskanaal ,  gemeente  Onstwedde , 
eene  vereeniging ,  welke  den  naam  draagt  van :  Jongelingsver- 
eeniging op  Gereformeerden  grondslag  „De  Heere  is  Mijne 
Banier". 

Grondslag. 

Art.  2.  De  vereeniging  heeft  Gods  Woord  naar  de  opvatting 
van  de  Drie  formulieren  van  Eenigheid  der  Gereformeerde 
Kerken  in  Nederland  tot  haren  grondslag. 

Kerkelijk  toezicht. 

Art.  3.  Tot  handhaving  van  bovengenoemden  grondslag 
staat  de  vereeniging  onder  toezicht  van  den  kerkeraad  der 
Gereformeerde  kerk  te  Stadskanaal.  De  practische  oefening  van 
dat  toezicht  wordt  aan  den  kerkeraad  zeiven  overgelaten. 

Doel. 

Art.  4.  Het  doel  der  vereeniging  is  mede  te  werken  aan  de 
vorming  van  den  jongeling  voor  de  taak  die  op  hem  rust  of  zal 
rusten  als  lidmaat  der  Kerk  ,  als  burger  van  den  Staat ,  en  als 
lid  der  maatschappij. 

Middelen. 

Art.  5.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

a.  bijbelbespreking : 

b.  bespreking  van  de  Belijdenisschriften  der  Gereformeerde 
Kerken ; 
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c.  behandeling  der  kerk-  en  vaderlandsche  geschiedenis: 

d.  bestudeering  der  anti-re volutionnaire  beginselen  ; 

e.  verschaffing  van  degelijke  lectuur  uit  de  bibliotheek  ,  en 

f.  voorts  door  alle  voorkomende  wettige  middelen  die  niet 
strijden  met  art.  2  en  aan  het  doel  bevorderlijk  zijn. 

Leden. 

Art.  6.  Als  leden  worden  toegelaten  jongelingen  die  den 
leeftijd  van  16  jaren  bereikt  hebben  en  met  den  grondslag  en 
het  doel  der  vereeniging  instemmen. 

Art.  7.  Hij  die  als  lid  wenscht  te  worden  aangenomen,  ont- 
vangt vooraf  een  reglement  ter  inzage  ,  waarop  hij  ,  na  zijne 
instemming  er  mee  betuigd  te  hebben ,  met  goedkeuring  der 
vereeniging ,  als  lid  kan  worden  ingeschreven.  Worden  er  tegen 
zijne  aanneming  bezwaren  ingediend  ,  dan  beslist  het  bestuur, 
na  onderzoek  dier  bezwaren. 

Art.  8.  De  leden  betalen  eene  contributie ,  waarvan  het 
bedrag  en  de  wijze  van  innen  bij  huishoudelijk  reglement  zijn 
vastgesteld.  Is  een  der  leden  on-  of  minvermogend ,  dan  kan 
het  bestuur  hem  geheel  of  gedeeltelijk  van  het  betalen  der  con- 
tributie vrijstellen. 

Art.  9.  Ieder  lid  is  verplicht  zich  in  en  buiten  de  vergade- 
ring ordelijk  te  gedragen  en  aan  het  reglement  te  onderwerpen. 

Leden  die  zich  schuldig  maken  aan  handelingen  strijdig  met 
het  reglement  of  4  achtereenvolgende  vergaderingen  zonder 
wettige  redenen  verzuimen ,  zal  na  herhaalde  vergeefsche  aan- 
maning van  het  bestuur,  en  na  overleg  met  de  betrokken  ouders, 
het  lidmaatschap  worden  ontnomen. 

Art.  10.  Wanneer  men  als  lid  wenscht  te  bedanken  ,  geeft 
men  daarvan  kennis  aan  den  secretaris.  Wie  ophoudt  lid  te  zijn, 
verliest  alle  aanspraken  en  rechten  op  de  bezittingen  der  ver- 
eeniging. 

Bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  personen,  als:  1ste-  en 
2de-voorzitter  ,  1ste-  en  2de-secretaris  ,  penningmeester,  1ste-  en 
2de-bibliothecaris.  Zij  worden  in  eene  wettige  vergadering  der 
vereeniging  door  de  leden  gekozen.  Dezen  treden  elk  jaar  af,  doch 
zijn  terstond  herkiesbaar.  De  stemming  geschiedt  bij  volstrekte 
meerderheid. 

Begunstigers. 

Art.  12.  Begunstigers  der  vereeniging  kunnen  worden  zij 
die  geen  lid  der  vereeniging  kunnen  zijn  of  den  leeftijd  van 
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30  jaren  bereikt  hebben.  Zij  steunen  de  vereeniging  met  eene 
jaarlijksche  geldelijke  bijdrage  en  hebben  het  recht  voorstellen 
in  het  belang  der  vereeniging  te  doen  en  van  de  bibliotheek 
gebruik  te  maken. 

Vergaderingen. 

Art.  13.  De  samenkomsten  zullen  plaats  hebben  op  tijd  en 
plaats  door  de  vereeniging  te  bepalen.  Geene  vergadering  is 
wettig,  tenzij  door  het  bestuur  of  onder  hare  goedkeuring  be- 
legd. Ze  worden  geopend  en  gesloten  met  psalmgezang  en  gebed. 

Slotbepalingen. 

Art.  14.  De  regeling  der  werkzaamheden  ,  de  bevoegdheid  en 
verplichtingen  van  de  bestuurs-  en  gewone  leden  overeenkom- 
stig deze  statuten  zijn  bij  huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 

Art.  15.  De  statuten  en  het  huishoudelijk  reglement  kunnen 
volgens  de  zich  openbarende  behoeften  gewijzigd  worden  met 
twee-derde  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  ,  in  eene  verga- 
dering waarin  minstens  drie  vierden  der  leden  tegenwoordig  zijn. 

Is  op  de  eerste  vergadering  het  vereischte  aantal  leden  niet 
tegenwoordig,  dan  wordt  8  dagen  daarna  eene  nieuwe  vergade- 
ring belegd ,  waarop  het  besluit  tot  wijziging  met  twee-derde 
der  uitgebrachte  geldige  stemmen  kan  genomen  worden,  wat 
statutenwijziging  betreft,  behoudens,  voor  zooveel  noodig,  Konink- 
lijke goedkeuring. 

Verandering  of  schrapping  van  art.  2,  4  of  15,  alinea  2,  heeft 
opheffing  der  vereeniging  ten  gevolge. 

Art.  16.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  ,  gerekend  van  den  dag  der  oprichting ,  zijnde  5  Septem- 
ber 1905. 

Art.  17.  Bij  onverhoopte  geschillen  tusschen  bestuurders  en 
leden,  welker  vriendschappelijke  oplossing  niet  kan  worden  ver- 
kregen ,  wordt  de  uitspraak  aan  den  kerkeraad  der  Gerefor- 
meerde kerk  te  Stadskanaal  opgedragen,  aan  wiens  uitspraak 
ieder  lid  verplicht  is  zich  te  onderwerpen. 

Art.  18.  Wanneer  slechts  5  leden  overblijven,  wordt  de  ver- 
eeniging geacht  ontbonden  te  zijn  ;  alsdan  worden,  met  inacht- 
neming van  het  bepaalde  bij  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek,  hare 
eigendommen  gesteld  onder  het  beheer  van  den  kerkeraad  der 
Gereformeerde  kerk  te  Stadskanaal ,  voor  zoover  zich  deze  tot 
dat  beheer  bereid  verklaart ,  onder  verplichting  bedoelde  eigen- 
dommen weder  ter  beschikking  te  stellen,  zoo  binnen  5  jaar  na 
de  ontbinding  eene  nieuwe  jongelingsvereeniging  op  denzelfden 
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grondslag  en  met  hetzelfde  doel  te  Stadskanaal  mocht  worden 
opgericht.  Is  dit  laatste  niet  het  geval ,  dan  vervallen  de  bezit- 
tingen aan  de  Gereformeerde  kerk  te  Stadskanaal. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  September  1907  n°.  47. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 


4 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  17  October  1907,  n°.  243. 


N°.  1020. 


VEREENIGING:  Roomsch- Katholiek  arbeidersgilde  der 
sigarenkistenindustrie  „St.  Blasiusgilde",  afdeeling  van  den 
Roomsch-Katholieken  Volksbond  voor  Eindhoven  en  om- 
liggende gemeenten,  te  Eindhoven. 

Art.  1.  Het  gilde  draagt  den  naam :  Roomsch-Katholiek 
arbeidersgilde  de$  sigarenkistenindustrie  „St.  Blasiusgilde",  af- 
deeling van  den  Roomsch-Katholieken  Volksbond  voor  Eind- 
hoven en  omliggende  gemeenten. 

Het  is  opgericht  en  gevestigd  te  Eindhoven  en  stelt  zich 
onder  bescherming  van  den  heiligen  Blasius. 

Art.  2.  Het  gilde,  zich  plaatsend  op  Katholiek  standpunt  en 
erkennend  en  aanvaardend  de  sociale  leiding  van  den  diocesanen 
bisschop,  stelt  zich  ten  doel  volgens  de  beginselen  der  Katholieke 
Kerk,  met  name  gelijk  die  zijn  neergelegd  m  de  encyclieken 
„Rerum  novarum"  en  „Graves"  en  in  het  „Motu  Proprio"  van 
Pius  X: 

1.  te  bevorderen  de  godsdienstige,  maatschappelijke,  zedelijke 
en  stoffelijke  belangen  van  zyne  leden ; 

2.  het  verleenen  van  onderlingen  steun  in  gevallen  van 
stoffelijken  nood; 

3.  verbetering  der  arbeidsverhouding  in  de  sigarenkisten- 
industrie, overeenkomstig  de  Christelijke  beginselen  van  ge- 
rechtigheid en  liefde. 

Art.  3.  Het  gilde  tracht  zijn  doel  te  bereiken  langs  wettigen 
weg  en  wel  door: 

1.  geregelde  bijeenkomsten  der  leden  en  onderlinge  bespreking 
hunner  godsdienstige  en  stoffelijke  belangen; 

2.  voordrachten  over  godsdienstige  en  maatschappelijke  onder- 
werpen ; 

3.  het  aankweeken  van  den  broederlijken  geest,  die  onder 
Christelijke  werklieden  moet  heerschen; 
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4.  het  verschaffen  van  passende  en  gezonde  lectuur; 

5.  het  oprichten  van  fondsen  tot  ondersteuning  van  hulpbe- 
hoevende leden,  of  tot  handhaving  hunner  maatschappelijke 
belangen : 

6.  verbetering  of  bevestiging  der  goede  verstandhouding 
tusschen  patroon  en  werklieden  ; 

7.  door  samenwerking  met  andere  in  het  bisdom  van  's  Bosch 
bestaande  of  op  te  richten  Roomsen-Katholieke  vereenigingen, 
alsmede  door  tijdelijke  samenwerking  in  bijzondere  gevallen  en 
voor  een  bepaald  doel,  zoolang  men  niet  in  strijd  komt  met  de 
Roomsch-Katholieke  beginselen,  met  Christelijke  of  neutrale 
vakvereenigingen,  in  zooverre  het  dienstig  is  voor  alle  punten 
bovengenoemd. 

Art.  4.    Voor  het  lidmaatschap  wordt  gevorderd: 

1.  het  lidmaatschap  van  den  Roomsch-Katholieken  Volksbond 
voor  Eindhoven  en  omliggende  gemeenten ; 

2.  voorafgaande  aanmelding  bij  het  bestuur; 

3.  aanneming  door  de  algemeene  vergadering,  naamteekening 
in  het  ledenboek  en  storting  der  contributie. 

Art.  5.    Het  lidmaatschap  wordt  verloren: 

1.  door  verlies  van  het  lidmaatschap  van  den  Roomsch-Katho- 
lieken  Volksbond  voor  Eindhoven  en  omliggende  gemeenten ; 

2.  door  vrijwillige  uittreding; 

3.  door  schrapping  vanwege  het  bestuur  na  de  uitspraak  der 
algemeene  vergadering. 

Art.  6.  Ui  tredende  of  geschrapte  leden  verliezen  alle  rechten 
en  aanspraken  op  de  fondsen,  kassen,  goederen  en  bezittingen 
der  vereeniging.  Een  lid  dat  om  welke  reden  ook  in  geschil 
geraakt  met  het  bestuur  of  met  de  vereeniging,  zal  nimmer  het 
bestuur  noch  de  vereeniging  in  rechten  kunnen  aanspreken. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden;  het  wordt 
uit  en  door  de  leden  gekozen ;  de  voorzitter  wordt  als  zoodanig 
door  de  leden  gekozen;  de  overige  bestuursleden  verdeelen  onder- 
ling de  functies  van  onder  voorzitter,  1ste-  en  2de-secretaris  en 
penningmeester. 

Om  het  jaar  treedt  een  gedeelte  van  het  bestuur  af,  te  weten : 
voor  den  eersten  keer  voorzitter  en  penningmeester  op  de  eerste 
algemeene  vergadering  in  1908,  de  overige  bestuursleden  voor 
den  eersten  keer  op  de  eerste  algemeene  vergadering  in  1909. 
De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  8.  Het  bestuur  wordt  ter  zijde  gestaan  door  een  geeste- 
lijken adviseur,  benoemd  door  Z.  D.  H.  den  bisschop  van  's  Bosch. 
De  geestelijke  adviseur  moet  by  alle  bestuurs-  en  ledenvergade- 
ringen worden   uitgenoodigd.    Geen    gedrukte    of  geschreven 
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stukken  mogen  van  de  vereeniging  uitgaan  zonder  zijne  toe- 
stemming. 

Art.  8a.  Geen  besluiten  mogen  worden  uitgevoerd  indien 
deze  naar  het  oordeel  van  den  adviseur  in  strijd  zijn  met  de 
Roomsch-Katholieke  beginselen. 

Art.  9.  Een  huishoudelijk  reglement  bevat  nadere  bepalingen 
omtrent  de  inrichting  van  het  gilde  en  zijne  fondsen,  over  de 
leden,  het  bestuur,  de  algemeene  vergaderingen,  de  contributie 
en  alle  verdere  regelingen ;  het  mag  echter  geen  bepalingen  be- 
vatten in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  10.  In  gevallen  waarin  deze  statuten  of  het  huishoudelijk 
reglement  niet  voorzien,  handelt  het  bestuur  naar' goedvinden 
en  in  overleg  met  den  geestelijken  adviseur. 

Art.  11.  Wijzigingen  dezer  statuten  kunnen  niet  worden 
gemaakt  dan  met  twee-derde  der  stemmen  der  aanwezige  leden, 
op  eene  uitdrukkelijk  daartoe  bijeengeroepen  vergadering; 
wijzigingen  treden  niet  in  werking  dan  nadat  daarop  de  bisschop- 
pelijke en  daarop  gevolgde  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  12.  Het  gilde  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaar  en 
11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
3  Maart  1907. 

Art.  13.  Het  gilde  houdt  op  te  bestaan,  wanneer  drie-vierde 
der  aanwezige  leden  op  eene  daartoe  opzettelijk  beroepen  alge- 
meene ledenvergadering  besluit,  of  wanneer  het  ledental  tot  6 
is  gedaald. 

De  eventueele  zuivere  baten  worden  alsdan  afgedragen  aan  de 
kas  vaa  den  Roomsch-Katholieken  Volksbond  voor  Eindhoven 
en  omliggende  gemeenten,  waarbij  de  vereeniging  als  afdeeling 
is  aangesloten. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  Sept.  1907  n°.  47. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederland 'sche  Staatscourant  van 
Donderdag  17  October  1907,  n°.  243. 


N°.  1021. 


VEREENIGING :  De  Onafhankelijke  Vereeniging  in  de 
Diamant-Industrie,  te  Amsterdam. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd:  De  Onaf  hankelijke  Ver- 
eeniging  in  de  Diamant-Industrie;  zij  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

Doel. 

Art.  2.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  de  vrije  uitoefening 
van  het  diamantvak  te  bevorderen  en  de  zedelijke  en  stoffelijke 
belangen  harer  leden  te  behartigen. 

Dit  doel  tracht  zij  te  bereiken  langs  wettigen  weg  en  wel  door : 

a.  het  houden  van  vergaderingen  ; 

b.  het  verkrijgen  van  een  of  meer  diamantslijperijen ,  ter 
verhuring  van  molens  aan  de  leden ; 

c.  het  daarheen  te  leiden,  dat  in  bestaande  diamantslijperijen 
aan  leden  dezer  vereeniging  gelegenheid  tot  het  slijpen  van 
diamant  wordt  verschaft ; 

d.  het  stichten  van  ondersteuningsfondsen  voor  ziekte,  sterf- 
gevallen en  werkloosheid. 

Leden. 

Art.  3.  Leden  der  vereeniging  kunnen  zij  zijn  die  zich  direct 
öf  met  het  diamantbewerkersbedrijf  öf  met  den  handel  in  diamant 
inlaten  ;  vrouwen  kunnen  als  leden  worden  toegelaten. 

Om  lid  te  worden  moet  men  zich  schriftelijk  tot  de  commissie 
van  onderzoek  wenden.  De  commissie  brengt  omtrent  haar  onder- 
zoek rapport  uit  aan  het  bestuur ,  dat  daarna  bij  meerderheid 
van  stemmen  over  de  aanneming  van  het  candidaat-lid  beslist. 

Art.  4.    Het  lidmaatschap  gaat  verloren : 

1.    door  den  dood; 
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2.  vervallenverklaring ; 

3.  door  opzegging. 

Een  vrouwelijk  lid,  tydens  haar  lidmaatschap  inhethuwehjk 
tredend ,  blijft  lid  ,  mits  haar  echtgenoot  haar  de  daarvoor  be- 
noodigde  machtiging  verstrekt. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  vervalt  van  rechtswege  indien  een 
lid  niet  meer  direct  met  den  handel  in  diamant  in  betrekking 
staat  of  het  diamantbewerkersbedrijf  niet  meer  uitoefent. 

Hij  die  door  opzegging  van  zijn  lidmaatschap  uit  de  vereeni- 
ging  wil  treden  ,  is  verplicht  hiervan  vóór  1  Januari  van  het 
loopende  jaar  schriftelijk  aan  het  bestuur  kennis  te  geven  ,  bij 
gebreke  waarvan  hij  dit  jaar  lid  blyft. 

Het  bestuur  is  te  allen  tijde  verplicht  een  lid  van  zijn  lid- 
maatschap vervallen  te  verklaren  ,  wanneer  hij  zijne  contributie 
niet  betaalt,  de  statuten  of  reglementen  der  vereeniging  schendt, 
of  eenig  besluit  van  de  vereeniging  niet  nakomt;  van  dit  ver- 
vallen verklaren  wordt  het  betrokken  lid  schriftelijk  in  kennis 
gesteld. 

Het  kan  in  hooger  beroep  komen  by  eene  vergadering  der  leden. 
Art.  6.    De  vereeniging  wordt  bestuurd  door  een  raad  van 
beheer. 

Deze  raad  bestaat  uit  een  voorzitter,  een  vice-voorzitter,  een 
secretaris,  een  2de-  secretaris ,  een  penningmeester,  een  2de- 
penningmeester  en  minstens  3  leden. 

Zij  worden  voor  den  tijd  van  2  jaren  door  de  leden  op  de 
algemeene  vergadering  gekozen. 

De  leden  der  vereeniging  kiezen  zoodanig  hun  bestuur ,  dat 
zooveel  mogelijk  iedere  tak  van  de  diamantindustrie  en  handel 
vertegenwoordigd  is. 

Bij  vacature  in  het  bestuur  wordt  zoo  spoedig  mogelijk  eene 
algemeene  vergadering  belegd  ,  om  daarin  definitief  te  voorzien. 

De  commissie  van  onderzoek  wordt  op  dezelfde  wijze  gekozen 
als  het  bestuur. 

De  commissie  van  onderzoek  bestaat  uit  3  leden  en  is  belast 
met  het  onderzoek  der  candidaatledeu. 

Bij  afwezigheid  van  den  voorzitter  fungeert  de  vice-voorzitter. 

De  wijze  van  regeling  der  werkzaamheden  van  het  bestuur 
wordt ,  voor  zoover  daarin  niet  by  statuten  is  voorzien  ,  door 
het  huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 

Vergaderingen. 

Art.  7.  In  de  maand  April  van  ieder  jaar  vindt  te  Amsterdam 
de  algemeene  vergadering  der  leden  plaats. 
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Op  deze  vergadering  wordt  verslag  uitgebracht  over  de  lot- 
gevallen der  vereeniging  van  het  afgeloopen  jaar,  alsmede  over 
het  beheer  en  den  stand  der  geldmiddelen  over  hetzelfde  tijds- 
verloop. 

Het  bestuur  heeft  het  recht  te  allen  tijde  buitengewone  ver- 
gaderingen byeen  te  roepen. 

Ook  is  het  bestuur  verplicht  zoodanige  vergaderingen  terstond 
bijeen  te  roepen  op  verzoek  van  een  —  bij  het  huishoudelijk 
reglement  vast  te  stellen  —  aantal  leden. 

Geldmiddelen. 

Art.  8.  De  geldmiddelen  bestaan  uit  hetgeen  verkregen 
wordt  uit : 

a.  gewone  contributiën  ; 

b.  hoofdelijken  omslag  ; 

c.  boete ; 

d.  rente  van  kapitalen  of  vruchten  van  andere  eigendommen  ; 

e.  giften  ,  erfstellingen  ,  legaten  ; 

f.  toevallige  baten. 

De  wijze  van  geldbelegging  en  opvrage  der  gelden  wordt 
evenals  het  voorgaande  by  huishoudelijk  reglement  bepaald. 

Art.  9.  De  penningmeester  beheert  de  geldmiddelen  der  ver- 
eeniging, behoudens  zijne  verantwoording  aan  de  leden  der 
vereeniging  op  de  algemeene  vergadering. 

Daarenboven  bestaat  eene  controle-commissie  van  3  leden  en 
3  plaatsvervangende  leden  ,  gekozen  op  dezelfde  wjjze  als  het 
bestuur,  welke  minstens  éénmaal  per  maand  het  beheer  contro- 
leert en  daarvoor  de  boeken  en  kas  en  verdere  bescheiden  naziet. 

Van  hare  bevinding  wordt  een  kort  verslag  aan  de  overige 
bestuursleden  uitgebracht. 

Art.  10.  In  geval  van  vacature  in  de  controle-commissie  wordt 
daarin  door  de  algemeene  vergadering  voorzien. 

De  leden  van  de  controle-commissie  en  hare  plaatsvervangers 
worden  voor  een  jaar  gekozen  en  zijn  herkiesbaar. 

Art.  11.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29 
op  elkaar  volgende  jaren  ,  te  rekenen  van  af  den  dag  der  op- 
richting, zijnde  11  Maart  1907. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  ultimo  December. 

Art.  12.  Om  de  vereeniging  eerder  te  ontbinden  is  noodig 
drie-vierde  van  de  op  eene  algemeene  vergadering ,  speciaal 
voor  dit  doel  uitgeschreven  ,  uitgebrachte  stemmen  ,  op  welke 
vergadering  tevens  minstens  de  helft  van  het  ledental  moet 
vertegenwoordigd  zijn. 
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Art.  13.  In  geval  van  ontbinding  is  het  bestuur  met  de 
liquidatie  belast. 

Na  beëindiging  dier  liquidatie  legt  het  bestuur  op  eene  alge- 
meene  vergadering  der  leden  rekening  en  verantwoording  af. 

Art.  14.  Herziening  of  wijziging  der  statuten  of  reglementen 
kan  alleen  plaats  vinden  op  eene  algemeene  vergadering  der 
leden  ,  bij  gewone  meerderheid  van  stemmen  der  ter  vergadering 
aanwezige  leden,  behoudens  nader  daarop  te  verleenen  Konink- 
lijke goedkeuring  wat  de  statuten  betreft,  indien  deze  dan  nog 
vereischt  wordt. 

(Volgen  de  onder  teekening  en.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  Sept.  1907  n°.  47. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-Generaal f 
A.  D.  W.  de  Vries 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  17  October  1907 ,  n°.  243. 
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VEREENIGING:  Nieuwe  Toonkunstenaars  Vereeniging,  te 
Amsterdam. 

Doel. 

§  1.  De  Nieuwe  Toonkunstenaars  Vereeniging,  gevestigd  te 
Amsterdam ,  stelt  zich  ten  doel  den  zedelyken  en  stoffelijken 
welvaart  van  bare  leden  te  bevorderen. 

Duur. 

§  2.    De  duur  der  vereeniging  is  vastgesteld  op  29  jaren ,  te 
rekenen  van  af  den  dag  der  oprichting,  zijnde  1  October  1906. 
Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  October  tot  ultimo  September. 

Middelen  tot  bereiking  van  het  doel. 

§  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs  wettigen 
weg  en  wel  door: 

a.  het  houden  van  een  engagementsbureau; 

b.  het  stichten  van  eene  verbruiksafdeeling ; 

c.  het  vestigen  van  ondersteunings-  en  weduwenfondsen , 
welke  door  donateurs  gesteund  zullen  worden ;  ' 

d.  het  onderhouden  van  een  vereenigingsorgaan. 

Lidmaatschap. 

§  4.  Ieder  toonkunstenaar  kan  zich  als  lid  aanmelden.  Om 
tot  het  lidmaatschap  te  worden  toegelaten  moet  men  het  18de 
levensjaar  ingetreden  zijn.  De  namen  der  adspirant-leden  worden 
aan  elk  lid  schriftelijk  bekend  gemaakt.  Wanneer  binnen  10 
dagen  na  de  bekendmaking  geen  bezwaren  ingekomen  zijn ,  zal 
het  bestuur  over  de  al  of  niet  opname  beslissen.  In  twijfelach- 
tige gevallen  of  bij  ingekomen  bezwaren  zullen  de  adspirant- 
leden  op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  in  behandeling 
komen. 


1 


1022 


VEREENIGINGEN. 


Donateurs  zyn  zij  die  de  vereeniging  door  eene  jaarlijkscfae 
vrijwillige  bijdrage  van  minstens  f  2,50  steunen. 

De  door  hen  gestorte  gelden  komen  in  een  fonds  bestemd 
voor  eene  uitkeering  bij  overlijden. 

Personen  die  zich  jegens  de  vereeniging  verdienstelijk  hebben 
gemaakt ,  kunnen  —  op  voordracht  van  het  bestuur  of  minstens 
van  5  leden  —  door  de  algemeene  vergadering  tot  eerelid  worden 
benoemd. 

Donateurs  en  eereleden  hebben  het  recht  de  algemeene  ver- 
gadering bij  te  wonen  ,  doch  zijn  niet  stemgerechtigd. 

Evenmin  kunnen  zij  aanspraak  maken  op  uitkeeringen  of  op 
de  bezittingen  der  vereeniging. 

De  opzegging  van  het  lidmaatschap  moet  schriftelijk  geschieden 
uiterlijk  vóór  1  September  van  elk  jaar. 

§  5.  De  adspirant-leden  zijn  vóór  hunne  opneming  verplicht  een 
bedrag  van  f  2,50 ,  zijnde  het  entree-geld  en  een  kwartaal  con- 
tributie voor  de  vereeniging  bij  het  bestuur  te  deponeeren. 

Bij  niet-aanneming  tot  het  lidmaatschap  wordt  het  gestorte 
bedrag  gerestitueerd.  Het  adspirant-lid  ontvangt  zoo  spoedig 
mogelijk  na  de  aanmelding  bericht  omtrent  zijne  opneming. 

§  6.    Het  entree-geld  bedraagt  f  1,25. 

Verplichtingen  der  leden. 

§  7.    De  leden  zijn  gehouden: 
"  &.    de  verplichtingen  die  zy  door  de  erkenning  van  de  statu- 
ten en  het  huishoudelijk  reglement  op  zich  genomen  hebben  te 
vervujlen  ; 

I).  zich  aan  de  besluiten  van  het  bestuur  en  van  de  algemeene 
vergadering,  voor  zoover  'deze  in  overeenstemming  zijn  met  de 
statuten  ,  te  onderwerpen ; 

c.    hunne  medeleden  geen  onwaardige  concurrentie  aan  te  doen  ; 

tl.  geen  engagement  aan  te  nemen  beneden  een  behoorlijk 
honorarium;  bij  tijdelijke  werkzaamheden  het  bij  besluit  van  de 
algemeene  vergadering  vastgestelde  of  vast  te  stellen  minimum 
tarief  te  handhaven; 

e.  bij  muzikale  ondernemingen  die  van  hen  uitgaan  of  waar- 
op 'zij  invloed  kunnen  uitoefenen,  in  de  eerste  plaats  de  leden 
der  vereeniging  in  aanmerking  te  doen  komen  ; 

ƒ.  van  woonplaatsveranderingen  onmiddellijk  schriftelijk  op- 
gaaf te  doen  bij  den  secretaris  ; 

g.    de  algemeene  vergadering  te  bezoeken; 

//.  elk  lid  is  verplicht  een  bedrag  van  f  0,50  te  betalen  bij 
overlijden  van  een  medelid,  welk  bedrag  ten  goede  komt  aan  de 
nagelaten  betrekkingen  bij  toepassing  van  §  8,  letter  / ,  g,  h  en  i. 
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De  verplichtingen  verbonden  aan  het  lidmaatschap  blijven 
bestaan  tot  aan  het  einde  van  het  vereenigingsjaar,  ook  voor 
hen  die  binnen  het  vereenigingsjaar  bedanken. 

Rechten  der  leden. 

§  8.    De  leden  hebben  het  recht : 

a.  gebruik  te  maken  van  de  diensten  van  het  engagements- 
bureau ,  en  verder  van  alle  door  de  vereeniging  te  vestigen 
instellingen  ,  voor  zoover  de  statuten  dezer  instellingen  dit 
toelaten ; 

b.  voor  het  geval  zij  zich  door  een  medelid  in  zaken  de 
vereeniging  betreffende,  benadeeld  achten,  bij  het  bestuur 
voldoening  aan  te  vragen ; 

c.  deel  te  nemen  aan  de  jaarlijks  door  de  algemeene  vergade- 
ring te  houden  verkiezing  van  bestuursleden: 

d.  in  geval  van  nood  bij  het  bestuur  der  Nieuwe  Toon- 
kunstenaars Vereeniging  eene  ondersteuning  aan  te  vragen  ; 

e.  zoo  noodig  kosteloos  rechtskundige  bijstand  te  verlangen 
in  engagements-aangelegenheden ; 

ƒ.  aanspraak  te  maken  op  eene  geldelijke  uitkeering  bij 
overlijden  aan  de  nagelaten  betrekkingen. 

De  uitkeering  bedraagt  na  een  lidmaatschap  van  : 
3  achtereenvolgende  jaren  f   60 ; 
6  „  ,  80; 

10  of  meer  achtereenvolgende  jaren  f  100; 

g.  voor  hen  die  bij  de  oprichting  der  Nieuwe  Toonkunste- 
naars Vereeniging  als  lid  zijn  toegetreden  en  totdat  tijdstip  lid 
waren  van  den  Algemeinen  Deutschen  Musiker  Verbond,  of 
een  onderafdeeling  daarvan ,  worden  bij  toepassing  van  §  8 
letter  ƒ  (geldelijke  uitkeering  bij  overlijden  aan  de  nagelaten 
betrekkingen)  de  jaren  van  lidmaatschap  bij  den  Algemeinen 
Deutschen  Musiker  Verbond  medegeteld  bij  het  aantal  jaren 
van  lidmaatschap  bij  de  Nieuwe  Toonkunstenaars  Vereeniging , 
mits  daarvoor  de  bewyzen  aanwezig  zijn ; 

//.  voor  leden  van  den  Algemeinen  Deutschen  Musiker  Verbond, 
of  eene  onderafdeeling  daarvan,  die  na  1  Januari  1907  als  lid 
der  Nieuwe  Toonkunstenaars  Vereeniging  zijn  toegetreden  worden 
bij  toepassing  van  §  8,  letter  ƒ,  de  jaren  van  lidmaatschap  van 
den  Algemeinen  Deutschen  Musiker  Verbond  tot  een  maximum 
van  3  jaren  medegeteld  bij  het  aantal  jaren  van  lidmaatschap 
bij  de  Nieuwe  Toonkunstenaars  Vereeniging,  mits  daarvan  de 
bewijzen  aanwezig  zijn ; 

i.  de  nagelaten  betrekkingen  van  hen  die  na  de  oprichting 
der  Nieuwe  Toonkunstenaars  Vereeniging  lid  geworden  zijn  en 
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bij  hunne  toetreding  het  50ste  levensjaar  reeds  bereikt  hadden  Y 
kunnen  eerst  na  diens  5-jarig  lidmaatschap  aanspraak  op  uit- 
keering  bij  overlijden  maken. 

Contributie. 

§  9.  De  contributie  bedraagt  per  jaar  f  5.  Over  de  contributie 
van  de  Nieuwe  Toonkunstenaars Vereeniging  wordt  per  3  maanden 
beschikt  (b\j  vooruitbetaling). 

Verlies  van  het  lidmaatschap. 

§  10.    Het  lidmaatschap  eindigt  door: 
a.    overlijden ; 
h.    bedanken : 

c.  royement  ten  gevolge  van  de  in  §  11  en  12  genoemde 
bepalingen. 

§.  11.  Een  lid  kan  van  het  lidmaatschap  vervallen  worden 
verklaard  ,  wanneer  hij  : 

a.  in  strijd  met  de  statuten  handelt,  deze  niet  nakomt,  wei- 
gert zijne  contributie  en  de  bijdragen  vermeld  in  §  7  letter  h  te 
betalen,  of  eene  hem  opgelegde  geldboete  te  voldoen; 

b.  bij  een  in  kracht  van  gewijsde  gegaan  vonnis  veroordeeld 
is  tot  gevangenisstraf. 

Het  voorstel  tot  vervallenverklaring  van  het  lidmaatschap 
wordt  door  het  bestuur  gedaan  en,  met  redenen  omkleed,  ter 
kennis  van  het  in  de  termen  vallende  lid  gebracht  Op  de  eerst- 
volgende algemeene  vergadering  wordt  door  het  bestuur  hiervan 
mededeeling  gedaan,  waarna  de  vergadering  beslist. 

§  12.  Leden  die  meer  dan  6  maanden  contributie  achterstallig 
zijn,  hebben  hunne  rechten  als  lid  verloren. 

Wegens  wanbetaling  geroyeerde  leden  kunnen,  wanneer  zij 
binnen  het  vereenigingsjaar ,  waarin  zij  geroyeerd  zijn ,  al  hunne 
achterstallige  contributie  aanzuiveren  weder  als  lid  aangenomen 
worden,  zonder  dat  zij  entree-gelden  behoeven  te  betalen.  Na 
dit  tydstip  moeten  zij  behalve  al  de  achterstallige  contributie 
ook  nog  het  gewone  entree-geld  betalen. 

§  13.  Terugbetaling  van  entree-gelden  ,  contributie  enz.  aan 
geroyeerde  of  vrijwillig  uitgetreden  leden,  wordt  niet  gedaan: 
ook  kunnen  deze  geen  aanspraken  doen  gelden  op  de  bezittingen 
der  vereeniging. 

Bestuur. 

§  14.  Het  bestuur  wordt  door  de  algemeene  vergadering  uit 
de  leden  gekozen. 

Het  bestuur  bestaat  uit:  lste-voorzitter ,  2de-voorzitter ,  1ste- 
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secretaris  ,  2de-secretaris  ,  lste-penningmeester  ,  2de-pennin«r- 
meester  en  3  commissarissen.  Bloedverwanten  tot  en  met  den 
2den  graad  mogen  gelijktijdig  noch  in  het  bestuur ,  noch  in 
eenzelfde  commissie  zitting  nemen. 

§  15.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  eu 
buiten  rechten.  Alle  stukken  de  vereeniging  bindende,  of  van 
haar  uitgaande  ,  worden  geteekend  door  den  voorzitter  en  den 
secretaris ,  met  uitzondering  van  stukken  betreffende  geldelijke 
aangelegenheden  ,  waarvoor  de  handteekening  van  den  voorzitter 
en  van  den  penningmeester  wordt  vereischt.  De  voorzitter  is 
belast  met  de  leiding  der  vergaderingen.  De  lste-secretaris  is 
belast  met  het  bijhouden  van  het  ledenboek ,  het  voeren  der 
correspondentie  en  met  het  samenstellen  der  notulen ,  zoowel 
van  de  bestuurs-  als  van  de  algemeene  vergaderingen. 

De  lste-penningmeester  is  belast  met  het  innen  der  entree- 
gelden ,  contributiegelden  en  vrijwillige  bijdragen,  met  de  bij- 
houding der  boeken  en  de  belegging  der  gelden  op  de  door  het 
bestuur  te  bepalen  wijze. 

Hij  is  verplicht  elke  3  maanden  een  uitvoerig  kasrapport  aan 
het  bestuur  over  te  leggen. 

De  2de-voorzitter ,  2de-secretaris  en  2de-penningmeester  ver- 
vullen resp.  de  functiè'n  van  lste-voorzitter ,  lste-secretaris  en 
lste-penningmeester  ,  wanneer  deze  verhinderd  zijn.  Zoo  noodig 
zijn  ook  de  3  commissarissen  gerechtigd  deze  functiè'n  waar  te 
nemen. 

§  16.  Het  bestuur  bepaalt  tijd  en  plaats  voor  de  algemeene 
vergaderingen ;  het  roept  de  leden  daartoe  op  en  stelt  de  op  de 
vergadering  te  behandelen  onderwerpen  vast  (alles  onder  voor- 
behoud van  §  22,  laatste  2  alinea's). 

§  17.  tiet  bestuur  is  gerechtigd  aan  leden,  indien  na  inge- 
wonnen inlichtingen  de  noodzakelijkheid  daartoe  blijkt,  gelde- 
lijke onderstand  m  eens,  of  gedurende  eenigen  tijd ,  uit  de  kas 
der  vereeniging  te  verleenen  ,  met  inachtneming  echter  van  hare 
financieele  krachten. 

§  18.  Wanneer  een  bestuurder  voor  langer  tijd  dan  8  dagen 
de  stad  verlaat  of  door  eene  andere  oorzaak  verhindert  is  zijne 
functie  waar  te  nemen,  is  hij  verplicht  de  onder  zijn  beheer 
zijnde  gelden,  boeken  of  bescheiden  op  de  vereeniging  betrek- 
king hebbende,  aan  zijn  plaatsvervanger  af  te  staan  ,  tegen  ont- 
vangst van  ?en  bewijs. 

§  19.  De  bestuursleden  worden  gekozen  voor  een  [tijdvak  van 
3  jaar;  na  dit  tijdvak  treden  jaarlijks  3  bestuursleden  af  volgens 
rooster,  en  wel  als  volgt: 

lste jaar  lste-voorzitter,  2de-penningmeester ,  lste-commissari- : 
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2de  jaar  2de-secretaris ,  lste-penningmeester ,  2de-commissaris : 

3de  jaar  2de-voorzitter,  lste-secretaris ,  3de-commissaris. 

De  aan  de  beurt  van  aftreden  zijnde  bestuursleden  zijn  on- 
middellijk herkiesbaar. 

§  20.  Aan  bestuursleden  die  eene  functie  bekleeden  waaraan 
veel  tijdverlies  verbonden  is,  zooals  lste-secretaris,  lste-penning- 
meester  en  2  bestuursleden  van  het  engagements-bureau  ,  kan 
eene  jaarlijksche  toelage  uit  de  vereenigingskas  toegekend  worden, 
waarvan  het  bedrag  door  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering 
vastgesteld  wordt. 

Belegging  van  gelden. 

§  21.  De  gelden  —  met  uitzondering  van  de  voor  de  loopende 
uitgaven  bestemde  —  moeten  worden  belegd  in  Nederlandsche 
Staatsfondsen  ,  te  deponeeren  bij  de  Nederlandsche  Bank. 

Algemeene  vergadering. 

§  22.  Ieder  kwartaal  wordt  zoo  noodig  eene  algemeene  ver- 
gadering gehouden.  In  de  eerste  algemeene  vergadering  van  elk 
nieuw  vereenigingsjaar  worden  onderstaande  punten  behaudeld : 

a.  het  verslag  omtrent  den  financieelen  toestand  en  de  wer- 
king der  vereeniging  in  het  afgeloopen  jaar ; 

b.  de  verkiezing  van  eene  commissie  van  3  leden  tot  onder- 
zoek van  de  rekening  en  verantwoording  van  den  penningmeester ; 

c.  verkiezing  van  bestuursleden  (zoo  noodig); 

d.  eventueele  statutenwijzigingen. 

Waar  en  wanneer  en  met  welk  doel  verdere  algemeene  ver- 
gaderingen zullen  worden  belegd,  beslist  het  bestuur.  Het  bestuur 
is  echter  verplicht  binnen  4  weken  eene  algemeene  vergadering 
te  beleggen  ,  wanneer  minstens  10  leden  dit  verlangen  en  zij 
dit  verlangen  schriftelijk,  met  opgaaf  van  redenen,  aan  het  bestuur 
kenbaar  maken ,  waardoor  zij  tevens  de  verplichting  op  zich 
nemen  de  vergadering  b\j  te  wonen. 

Van  eene  te  houden  vergadering  moet  den  leden  minstens  3 
dagen  vooraf  schriftelijk  kennis  worden  gegeven,  met  opgaaf 
van  de  te  behandelen  onderwerpen. 

Besluiten. 

§  23.  Voor  het  nemen  van  besluiten  is  noodig,  dat  de 
meerderheid  der  aanwezige  niet  blanco  stemmende  leden  vóór 
stemt.  Stemming  bij  volmacht  is  niet  geoorloofd.  Bij  staking 
van  stemmen  beslist  de  voorzitter. 

§  24.  By  verkiezing  van  bestuursleden  wordt  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen  vereischt.  Is  die  meerderheid  niet 
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verkregen,  dan  moet  eene  herstemming  plaats  hebben  tusschen 
de  2  leden  die  het  hoogste  aantal  stemmen  op  zich  vereenigd 
hebben. 

§  25.  Het  bestuur  is  gerechtigd  besluiten  te  nemen,  wanneer 
minstens  5  leden  aanwezig  zijn.  De  algemeene  vergadering  is 
gerechtigd  besluiten  te  nemen  ,  onverschillig  het  aantal  aanwezige 
leden.  In  geval  van  geschil  over  de  uitlegging  der  statuten 
beslist  de  algemeene  vergadering  in  hoogste  ressort. 

Ontbinding  der  vereeniging. 

§  26.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  wordt  overgegaan 
wanneer  de  algemeene  vergadering  met  3/4  der  aanwezige  leden 
daartoe  besluit.  Het  gemotiveerde  voorstel  daartoe  moet  door 
minstens  10  leden  schriftelijk  ingediend  worden. 

Bij  ontbinding  worden  de  bezittingen  der  vereeniging  over- 
gedragen aan  een  of  meer  liefdadige  instellingen,  ter  keuze  van 
de  algemeene  vergadering  ,  en  met  inachtneming  van  het  voor- 
schrift van  het  Burgerlijk  Wetboek  ,  art.  1702. 

Slotbepalingen. 

§  27.  Alle  vroegere  gemaakte  wetten  en  reglementen  komen 
met  de  inwerkingtreding  van  het  tegenwoordige  geheel  te  ver- 
vallen. 

Van  den  dag  af  dat  deze  statuten  de  Koninklijke  goedkeuring 
hebben  gekregen  ,  zijn  de  leden  aan  hare  bepalingen  onderworpen» 

§  28.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  gebracht  worden 
in  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering ,  wanneer  door  meer- 
derheid der  aanwezige  stemmen  daartoe  besloten  wordt ,  onder 
voorbehoud  der  nadere  Koninklijke  goedkeuring ,  volgens  art.  8 
der  wet  van  22  April  1855  (Staatsblad  32). 

(Volgen  de  onderteeheningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  Sept.  1907  n°.  47. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREEJsIGIKG:  Boerenbond,  te  Waspik. 

Art.  1.  Do  vereenig ing  draagt  den  naam  van  :  Boerenbond. 
Zij  is  gevestigd  in  de  gemeente  Waspik,  en  strekt  haar  werk- 
kring uit  over  Waspik,  Raamsdonk  en  's  Grrevelduin-Capelle. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van 
den  dag  der  oprichting,  zijnde  12  Augustus  1907. 

Art.  2.  Haar  doel  is  de  zedelijke  en  stoffelijke  belangen 
van  den  boerenstand  te  bevorderen,  welk  doel  zij  tracht  te 
bereiken  : 

1°.  door  lid  te  zijn  van  den  Noordbrabantschen  Christe- 
lijken  Boerenbond,  en  zooveel  mogelijk  aan  zijne  instellingen 
deel  te  nemen ; 

2°.  door  het  gezamenlijk  aankoopen  voor  de  leden  van 
landbouwbenoodigdheden; 

3°.  door  het  verbeteren  van  den  veestapel  en  wat  tot  het 
landbouwbedrijf  behoort; 

4°.  door  het  oprichten  en  steunen  van  vereen igingen  tot 
het  verzekeren  van  de  leden  en  hunne  goederen  ; 

5°.  door  het  bestrijden  van  woeker,  het  stichten  en  steunen 
van  leenbanken  ; 

6°.  door  het  verbeteren  van  sociale  misstanden  en  het 
bestrij  den  van  slechte  gewoonten  ; 

7°.  door  strijdige  belangen  te  verzoenen,  processen  te  voor- 
komen, vrede  en  eendracht  te  bevorderen; 

8°.  door  hulp  te  bieden  aan  noodlijdende  en  onschuldig 
vervolgde  boeren,  vooral  aan  weduwen  en  weezen ; 
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9°.    door  het  verbreiden  van  voor  den  boerenstand  nuttige 

kennis ; 

10°.  door  het  begunstigen,  het  stichten  of  steunen  van 
andere  vereenigingen,  welke  den  landbouwer  of  zijn  bedrijf 
ten  goede  komen. 

Art.  3.  Er  zijn  werkende  leden,  eereleden  en  contribuee- 
rende  leden. 

Art.  4.    Urn  werkend  lid  te  kunnen  zijn  wordt  vereischt : 

1°.  dat  men  in  Christelijken  geest  God,  huisgezin  en  eigen- 
dom erkent  en  eerbiedigt; 

2°.    dat  men  geen  ergerlijk  leven  leidt; 

3°.  dat  men  minstens  1  hectare  bouwland  of  een  halven 
hectare  tuingrond  in  bezit,  gebruik  of  beheer  heeft,  of  wel 
minstens  1  melkkoe  of  zooveel  weide  bezit  als  voor  het  onder- 
houd daarvan  noodig  is ; 

4°.    dat  men  meerderjarig  is  of  hoofd  van  een  gezin; 

5°.    dat  men  in  den  kring  woont  aangeduid  in  art,  1; 

6°.  dat  men  geen  bedrijf  uitoefent  waardoor  de  algemeene 
belangen  der  boeren  worden  benadeeld. 

Art.  5.  Tot  contribueerende  ledlen  kunnen  alleen  aange- 
nomen worden  zij  die  de  Christelijke  beginselen  van  den 
Boerenbond  huldigen;  ook  uit  naburige  plaatsen,  zoolang 
daar  geen  boerenbond  bestaat.  Zij  kunnen  deelnemen  aan  alle 
instellingen  van  den  Boerenbond,  maar  hebben  geen  stem. 

Art.  6.  Eereleden  zijn  zij  wien  om  bijzondbre  verdiensten 
jegens  den  bond  met  algemeene  stemmen  in  de  algemeene  ver- 
gadering die  eer  wordt  toegekend.  Zij  kunnen  aan  alle  instel- 
lingen deelnemen,  behoeven  geen  contributie  te  betalen,  maar 
hebben  geen  stem.  Als  eerelid  wordt  erkend  de  geestelijke 
adviseur. 

Art.  7.  Het  bestuur  oordeelt  en  beslist  over  de  aanneming 
en  ontzetting  der  leden,  behoudens  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk.  Het  wordt  ver- 
loren door  vrijwillig  en  gedwongen  ontslag.  Ontslag  wordt 
gegeven  door  het  bestuur,  en,  zoo  dit  «alatig  is,  door  de 
ulgemeene  vergadering  in  de  volgende  gevaiïen  : 

1°.  wanneer  een  lid  dit  reglement  niet  naleeft  of  niet 
voldoet  aan  de  voorwaarden  gesteld  in  art.  4 ; 

2°.  wanneer  het,  op  welke  wijze  ook,  de  belangen  van 
den  bond,  naar  het  oordeel  van  het  bestuur,  tegenwerkt,  door 
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bijv.  n iet-leden  deelachtig  te  maken  aan  de  voordeden  van 
den  bond. 

Irt.  9.  Met  het  verlies  van  het  lidmaatschap  vervallen 
alle  rechten  aan  het  lidmaatschap  verbonden  en  alle  aan- 
spraak op  de  bezittingen  van  den  bond. 

Art.  10.  De  contributie  der  werkende  leden  is  minstens 
f  0,50,  te  betalen  in  de  maand  Januari;  die  der  contribuee- 
rende  leden  mag  niet  minder  zijn,  doch  boerenarbeiders,  zij 
die  het  grootste  gedeelte  van  het  jaar  bij  een  ander  in  het 
boerenbedrijf  werkzaam  zijn,  betalen  f  0,25. 

Art.  11.  De  gelden  der  kas  mogen  nooit  onder  de  leden 
worden  verdeeld ;  zij  moeten  worden  besteed  ten  algemeenen 
nutte. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden,  uit 
en  door  de  werkende  leden  der  vereeniging  gekozen,  zoo 
mogelijk  bijgestaan  door  een  geestelijken  adviseur.  De  be- 
stuursleden kiezen  uit  hun  midden  een  voorzitter,  onder- 
voorzitter, secretaris  en  penningmeester. 

Art.  13.  De  bestuursleden  treden  om  de  3  jaren  af,  vol- 
gens een  op  te  maken  rooster,  dtoch  zijn  terstond  herkiesbaar. 
Bij  eerste  stemming  wordt  de  volstrekte  meerderheid  ver- 
eischt.  Is  herstemming  noodig,  dan  wordt  over  hen  die  de 
meeste  stemmen  hebben  verworven,  door  de  eenvoudige 
meerderheid,  als  dan  de  stemmen  staken,  door  het  lot  beslist. 
Niet  verkiesbaar  zijn  zij  wier  vader,  zoon  of  broeder  bestuurs- 
lid is. 

Art.  14.  Elk  bestuurslid  kan  door  de  algemeene  ver- 
gadering ontslagen  worden.  Eene  vacature  moet  op  de  eerst- 
volgende vergadering  worden  aangevuld.  Een  tusschentijds 
gekozene  treedt  ai  op  de  beurt  van  zijn  voorganger. 

Art.  15.  Het  bestuur  verricht  zijne  werkzaamheden  koste- 
loos, doeh  reis-  en  verblijfkosten  en  schrijfbehoeften  worden 
vergoed.  Alleen  aan  den  secretaris  kan  door  de  algemeene 
veroudering  een  salaris  worden  toegekend. 

Art.  lfi.    Het  bestuur  heeft  slechts  eene  uitvoerende  machi. 

Art.  17.  De  Voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten.  Hij  regelt  de  loopende  zaken  en  teekent 
alle  officieele  stukken  met  den  secretaris.  Hij  leidt  de  ver- 
gadering en  zorgt  voor  de  notuleering  en  uitvoering  der 
besluiten'. 

Art.  18.    De  voorzitter   roepe   meermalen   alle  bestuurs- 
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leden  ter  vergadering.  In  de  bestuursvergaderingen  worden 
geene  besluiten  genomen,  tenzij  met  meerderheid  der  stemmen 
van  alle  leden. 

Art,  19.  Bij  afwezigheid  van  den  voorzitter  treedt  de 
ondervoorzitter  en  bij  diens  ontstentenis  een  andier  lid,  door 
het  bestuur  aangewezen,  in  al  zijne  rechten  en  plichten. 

Art,  20.  De  secretaris  is  belast  met  het  schrijfwerk.  Hij 
notuleert  in  een  register  alle  verhandelingen  en  besluiten. 
Hij  kan  tevens  penningmeester  zijn. 

Art.  21.  De  penningmeester  doet  alle  ontvangsten  en  uit- 
gaven, waarvan  hij  behoorlijk  aanteekening  houdt.  Hij  maakt 
de  j aarlij  ksche  rekening  en  verantwoording  op  en  onderwerpt 
die  aan  de  goedkeuring  van  het  bestuur,  welke  goedkeuring 
hem  tot  ontlasting  strekt. 

Art,  22.  Het  bestuur  moet,  in  overleg  met  de  algemeene 
vergadering,  verschillende  instellingen  in  het  leven  roepen  en 
ondersteunen,  welke  voor  de  verheffing  van  den  boerenstand 
noodig  zijn. 

Art,  23.  Het  behoort  voor  dat  doel  afzonderlijke  commis- 
siën  te  benoemen,  goede  reglementen  te  maken  en  deze  zoo 
in  te  richten,  dal;  die  instellingen  afhankelijk  blijven  van  den 
Boerenbond  om  eenheid  en  vrede  te  verzekeren. 

Art,  24.    In  het  bijzonder  moet  men  zorgen  : 

1°.  dat  tot  die  instellingen  geen  personen  worden  toege- 
laten welke  geeii  lid  zijn  van  den  Boerenbond  ; 

2°.  dat  de  bestuurders  daarvan  door  het  bestuur  van  den 
Boerenbond  worden  benoemd  of  voorgedragen,  ten  minste 
dat  de  benoeming  of  verkiezing  aan  zijne  goedkeuring  worde 
onderworpen ; 

3°.  dat  de  voorzitter  of  een  bestuurslid  de  algemeene  ver- 
gaderingen van  die  ondergeschikte  instellingen  bijwone; 

4°.  dat  jaarlijks  die  rekening  en  verantwoording  aan  de 
goedkeuring  van  het  bondsbestuur  worde  onderworpen,  wan- 
neer geen  toezicht  van  hooger  hand  plaats  heeft ; 

5°.  dat  eventueele  geschillen  door  het  bestuur  van  den 
bond  worden  beslecht ; 

6°.  .  dat  bij  ontbinding  dier  instellingen  de  kas  aan  den 
bond  overgaat ; 

7°.  dat  de  reglementen  dier  instellingen  niet  mogen  wor- 
den gewijzigd  zonder  de  goedkeuring  van  den  Boerenbond; 

8°.  dat  al  deze  punten  in  de  reglementen  van  die  instel- 
lingen worden  opgenomen. 
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Art.  25.  Aan  de  verschillende  commissiën  kan,  met  goed- 
keuring der  belanghebbenden,  eene  belooning  worden  toe- 
gekend. De  leden  dezer  commissiën  moeten  op  eene  of  andere 
wijze  lid  zijn  van  den  Boerenbond. 

Art.  26.  Minstens  ééne  algemeene  vergadering  moet  tel- 
ken jare  door  den  Boerenbond  gehouden  worden.  Zij  wordt 
Zondags  te  voren  of  vroeger  door  den  voorzitter  aangekondigd. 
Mannelijke  leden  zijn  verplicht  deze  vergadering  bij  te  wonen. 
Vrouwelijke  leden  worden  niet  toegelaten,  doch  zij  kunnen 
een  afgevaardigde  zenden,  die,  met  goedvinden  van  het  be- 
stuur, eene  stem  mag  uitbrengen. 

Art.  27.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  door  den  voorzitter,  door  de  meerderheid 
van  het  bestuur  en  door  1/5  deel  der  leden 

Art.  28.  In  de  gewone  j aarlij ksche  vergadering  wordt 
door  den  secretaris  verslag  gegeven  van  den  bond  en  zijne 
instellingen.  Tevens  wordt  door  het  bestuur  rekening  en  ver- 
antwoording gedaan.  In  de  eerstvolgende  bestuursvergade- 
ring worden  de  notulen  der  algemeene  vergadering  voor- 
loopig  vastgesteld;  in  "de  volgende  algemeene  vergadering 
worden  zij  goedgekeurd  en  onderteekend. 

Art.  29.  In  eene  algemeene  vergadering  beslist  de  meer- 
derheid van  stemmen.  Wanneer  echter  niet  de  helft  der  leden 
aanwezig  is,  moet  de  uitvoering  van  een  besluit,  door  zulke 
vergadering  genomen,  worden  geschorst,  wanneer  de  voor- 
zitter of  de  meerderheid!  van  het  bestuur,  in  overleg  met  den 
adviseur  of  1/3  gedeelte  der  leden,  de  schorsing  vordert.  Over 
zulk  een  besluit  wordt  in  de  volgende  vergadering  door  een 
eenvoudige  meerderheid  beslist.  Yoor  een  besluit  tot  aan- 
neming van  een  voorstel,  dat  niet  3  dagen  te  voren  is  aan- 
gekondigd, is  noodig  eene  meerderheid  van  3/4  stemmen. 

Art.  30.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  alleen  wor- 
den aangebracht  met  -eene  meerderheid'  van  minstens  2/3  der 
aanwezigen  en  minstens  de  helft  van  het  geheele  aantal  ster*, 
men.  Zij  behoeven  de  goedkeuring  van  het  dagelijksch  be- 
stuur van  den  IN  oordbrabantschen  CEristelijken  Boerenbond, 
en  treden  niet  in  werking  vóór  dat  zij  de  Koninklijke  goed- 
keuring verworven  hebben. 

Art.  31.  Tot  ontbinding  van  deze  vereeniging  kan  slechts 
worden  besloten  in  eene  daartoe  expres  opgeroepen  algemeene 
vergadering  met  een  stemmental  van  2/3  van  al  de  stem- 
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gerechtigde  leden.  Bij  dat  besluit  worden  de  gevolgen  der 
ontbinding  geregeld,  behoudens  dat  het  overschot  of  tegoed, 
na  aftrek  van  alle  schulden,  vervalt  aan  de  kas  van  den 
Noordbrabantscken  Christelijken  Boerenbond. 

Art.  32.  Omtrent  alles  wat  bij  deze  statuten  niet  is  ge- 
regeld, zal  voorzien  worden  bij  huishoudelijk  reglement.  Dit 
mag  echter  geene  bepalingen  bevatten  welke  in  strijd  zijn 
met  deze  statuten. 

Art.  33.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  dat 
de  Koninklijke  goedkeuring  zal  verkregen  zijn. 

(Volgen  de  onder teelcenin gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  Sept  1907  n°.  47. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  17  October  1907,  n°.  243. 


N°.  1024. 


VEREENIGING:  Roomsch-Katholieke  Werkliedenver- 
eeniging  „St.  Jozef",  te  Deurne  c.  a. 

Art;  1.  Er  bestaat  en  is  gevestigd  in  de  parochie  Deurne, 
gemeente  Deurne  c.  a.,  eene  vereeniging  onder  den  naam  van: 
Roomsch-Katholieke  Werklieden  vereeniging  „St.  Jozef". 

Art.  2.  Het  doel  dezer  vereeniging  is  de  godsdienstige  en 
maatschappelijke  belangen  van  den  Katholieken  werkman  te 
bevorderen  en  hem  te  vrijwaren  tegen  anti-Christelijke  invloeden. 

Art.  3.    Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken: 

1.  door  het  houden  van  voordrachten  over  onderwerpen  die 
voor  den  werkman  van  belang  zijn; 

2.  door  het  aankweeken  van  die  deugden,  welke  meer  speciaal 
een  sieraad  zijn  van  den  werkman,  zooals  spaarzaamheid,  matig- 
heid, ijver  en  behartiging  van  zijn  werk; 

3.  door  eene  goede  verstandhouding  tusschen  de  werklieden 
onderling  en  tusschen  werklieden  en  werkgevers  te  bevorderen; 

4.  door  bijeenkomsten  der  leden  op  nader  te  bepalen  dagen 
door  het  bestuur  in  overleg  met  den  geestelijken  adviseur; 

5.  door  het  stichten  van  een  fonds,  om  bij  geval  van  onbe- 
kwaamheid tot  werken  door  ziekte  eenige  geldelijke  uitkeering 
te  doen. 

Art.  4.  Als  leden  der  vereeniging  kunnen  door  het  bestuur 
worden  aangenomen  Roomsch-Katholieke  werklieden  in  de  paro- 
chie Deurne  woonachtig,  die  den  leeftijd  van  16  jaar  bereikt 
hebben  en  van  volkomen  godsdienstig  en  zedelijk  gedrag  zijn. 

Art.  5.  Beletselen  om  als  lid  der  vereeniging  te  worden  aan- 
genomen ,  alsook  redenen  om*  als  lid  te  worden  geschrapt,  zijn  : 

1.  dronkenschap  of  zoodanig  misbruik  van  drank  dat  de  huis- 
houding er  onder  lijdt; 
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2.  een  openbaar  ergerlijk  leven; 

3.  op  bedrieglijke  wijze  uitkeering  verwerven  of  trachten  te 
verwerven. 

Verlies  van  het  lidmaatschap  gaat  onafscheidelijk  gepaard  met 
verlies  van  alle  rechten  op  uitkeering  ,  gestorte  contributie  of 
andere  gelden  en  goederen  der  vereeniging. 

Art.  6.  Donateurs  en  eereleden  zijn  zij  die  de  kas  door  jaar- 
lyksche  bijdragen  steunen. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden,  bij  volstrekte  meer- 
derheid van  stemmen  uit  en  door  de  leden  te  kiezen. 

Om  gekozen  te  kunnen  worden  moet  men  den  leeftijd  van  25 
jaar,  om  te  kiezen  dien  van  20  jaar  bereikt  hebben. 

Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een  onder- 
voorzitter, een  1ste-  en  2de-secretaris,  een  lste- en  2de-penning- 
meester  en  een  commissaris. 

Art.  8.  Het  bestuur  wordt  ter  z\jde  gestaan  door  een  geestelijk 
adviseur,  door  den  bisschop  van  's  Hertogenbosch  te  benoemen. 

Aan  den  adviseur  moeten  door  het  bestuur  alle  besluiten 
worden  medegedeeld,  alvorens  in  werking  te  treden,  en  zijn  zij 
van  zuiver  godsdienstigen  en  zedelijken  aard,  dan  behoeven  zij 
zijne  goedkeuring. 

Bij  meeningsverschil  tusschen  adviseur  en  bestuur  beslist  de 
bisschop  van  's  Hertogenbosch. 

Art.  9.  Een  huishoudelijk  reglement ,  dat  niet  in  strijd  mag 
zijn  met  deze  statuten ,  bevat  nadere  bepalingen  omtrent  de  keuze, 
de  taak  en  de  bevoegdheid  van  het  bestuur,  de  contributie,  de 
vergaderingen  en  de  wijze  waarop  het  lidmaatschap  wordt  ver* 
kregen. 

Art.  10.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaren 
en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
7  Januari  1907. 

Art.  11.  De  vereeniging  kan  niet  worden  ontbonden  dan  bij 
besluit  van  drie-vierde  der  stemmen  op  eene  daartoe  expres  belegde 
vergadering.  Daalt  het  ledental  tot  10,  dan  is  de  vereeniging 
daardoor  ontbonden. 

Art.  12.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  niet  gemaakt 
worden  dan  met  twee-derde  der  stemmen  van  op  eene  algemeene 
vergadering ,  daartoe  opzettelijk  bijeengeroepen ,  aanwezige  leden. 

Alvorens  echter  van  kracht  te  zijn  behoeven  zy  de  bisschoppe- 
lijke en  daarop  gevolgde  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  13.  In  alle  gevallen  waarin  door  de  statuten  of  het 
huishoudelijk  reglement  niet  is  voorzien ,  handelt  het  bestuur 
in  overleg  met  den  adviseur  naar  goedvinden. 

Art.  14.    By  eventueele  ontbinding  der  vereeniging  zullen  de 
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goederen  besteed  worden  volgens  beslissing  van  het  bestuur,  in 
overleg  met  den  eerwaarden  adviseur,  nadat  overeenkomstig 
art.  1702  Burgerlijk  Wetboek  de  schulden  der  vereeniging  zullen 
zijn  voldaan. 

(Volgen  de  onder teekenuuj en. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  Sept.  1907  nn.  47. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
ÏJe  Secretaris- G  ener  aal , 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Donderdag  17  October  1907,  n°.  243. 


N°.  1025, 


VEREENIGING  van  Gemeente- Veldwachters  in  Drenthe, 
.  te  Beilen. 

Art.  1.  üe  vereeniging  is  genaamd :  Vereeniging  van  Gemeente- 
Veldwachters  in  Drenthe. 

Zij  is  gevestigd  te  Beilen.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel 
verheffing  en  ontwikkeling  van  de  betrekking  van  gemeente- 
veldwachter en  verbetering  te  brengen  in  den  toestand  der 
gemeente-veldwachters,  door  te  streven  naar  eene  traktements- 
en  pensioenregeling  (de  laatste  ook  voor  weduwen  en  weezen) 
als  bij  de  rijksveldwachters  in  gebruik. 

Art.  2.  Door  het  indienen  van  verzoekschriften,  het  houden 
van  lezingen  op  het  politievak  betrekking  hebbende  en  het  bloot- 
leggen van  grieven  en  gebreken  die  de  betrekking  van  gemeente- 
veldwachter aankleven  ,  aan  de  bevoegde  autoriteiten ,  zal  ge- 
tracht worden  het  in  art.  1  omschreven  doel  te  bereiken. 

Art.  3,  Alle  gemeente-veldwachters  in  Drenthe  kunnen  lid  zijn. 

Art.  4.  Als  begunstigers  kunnen  worden  toegelaten  oud-ge- 
meente-veldwachters in  Drenthe,  burgemeesters,  raadsleden, 
Rijksambtenaren,  en  in  het  algemeen  zij  die  financieel,  doch 
vooral  zedelijk  de  vereeniging  in  hare  poging  kunnen  steunen. 

Z\j  kunnen  de  vergaderingen  bijwonen  en  hebben  eene  ad- 
viseerende  stem. 

Art.  5.  Hij  die  als  lid  of  begunstiger  wenscht  toe  te  treden, 
geeft  hiervan  kennis  aan  een  der  .bestuursleden. 

Het  bestuur  beslist  alsdan  over  de  al  of  niet  toelating. 

Art.  6.  Het  dienstjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met  31 
December. 

Art.  7.  Het  bestuur  bepaalt  de  contributie  der  leden,  doch 
«deze  mag  in  geen  geval  hooger  dan  f  1  per  jaar  bedragen. 
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De  contributie  bedraagt  voor  begunstigers  f  1  per  jaar,  welke 
in  de  maand  Januari  van  het  dienstjaar  wordt  geïnd. 

Staande  de  vergadering  benoemt  de  president  3  leden  tot  het 
nazien  der  rekening ,  die  daarna  verslag  uitbrengen ,  waarna  de 
rekening  der  vergadering  ter  goedkeuring  wordt  aangeboden. 

Art.  8.  Wie  als  lid  of  begunstiger  toetreedt,  betaalt  direct 
zijne  contributie  voor  het  loopende  jaar,  terwijl  hij  die  de  ver- 
eeniging  verlaat ,  geen  gelden  terugbetaald  krijgt. 

Art.  9.  Het  lid  of  de  begunstiger  die  de  contributie  weigert 
te  betalen,  zich  onwaardig  tegenover  de  vereeniging  gedraagt 
of  niet-eervol  als  politie-beambte  ontslagen  wordt,  zal  door  het 
bestuur  worden  geroyeerd. 

Wie  wenscht  op  te  houden  lid  of  begunstiger  te  zijn,  geeft 
hiervan  kennis  aan  het  bestuur. 

Art.  10.  Het  bestuur,  bestaande  uit  een  president,  secretaris 
en  penningmeester,  wordt  gekozen  door  en  uit  de  gewone  leden. 

Ter  vervanging  zoo  noodig  van  elk  bestuurslid  zal  een  plaats- 
vervanger gekozen  worden ,  eveneens  uit  en  door  de  gewone 
leden  te  kiezen. 

Het  bestuur  zal  niet  anders  genieten  dan  reis-  en  verblijf- 
kosten en  uitgaven  voor  correspondentiën. 

Wanneer  een  plaatsvervanger  voor  een  bestuurslid  invalt , 
geniet  hij  dezelfde  rechten  als  dat  bestuurslid. 

Art.  11.  Jaarlijks  treedt  een  bestuurslid  en  een  plaatsver- 
vanger volgens  op  te  maken  rooster  af;  zoowel  het  aftredende 
bestuurslid  als  de  plaatsvervanger  is  herkiesbaar. 

Art.  12.  Het  bestuur  kan  te  allen  tijde  vergadering  beleggen 
en  geeft  daarvan  intijds  aan  de  leden  kennis. 

De  vergadering  bepaalt,  waar  de  eerstvolgende  vergadering  zal 
worden  gehouden. 

Het  bestuur  zal  het  recht  hebben  één  of  meer  van  zijne  leden 
af  te  vaardigen  naar  eene  vergadering  in  eene  andere  provincie 
of  naar  de  aigemeene  vergadering. 

Art.  13.  In  ieder  kanton  van  Drenthe  kan,  zoo  noodig,  één 
correspondentschap  gesticht  worden. 

Art.  14.  Alle  besluiten  moeten  worden  genomen  met  meerder- 
heid van  stemmen. 

Over  zaken  is  de  stemming  mondeling,  over  personen  geheim. 

Voor  eene  benoeming  is  de  volstrekte  meerderheid  noodig, 
terwijl  bij  staking  der  stemmen  het  voorstel  verworpen  wordt. 

Art.  15.  leder  lid  en  begunstiger  heeft  het  recht  voorstellen 
te  doen,  nadat  hij  den  president  het  woord  gevraagd  heeft. 

Art.  16.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  ,  te  rekenen  van  23  April  1907 ,  den  dag  harer  oprichting. 
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Art.  17.  Is  eene  wijziging  in  de  statuten  noodig  of  wenschelijk, 
dan  zal  hierover  op  eene  algemeene  vergadering,  behoudens 
Koninklijke  goedkeuring  ,  beslist  worden. 

Art.  18.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  zullen  hare  bezittin- 
gen komen  ten  bate  van  de  stichting  voor  ziekelijke  politie- 
mannen ,  bedoeld  bij  art.  2,  4°.,  der  statuten  van  den  Alge- 
meenen  Nederlandschen  Politiebond ,  behoudens  de  inachtneming 
van  de  voorschriften  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  Sept.  1907  n°.  47. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 
De  S  eer  etaris-G  ener  aal  f 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  Je  Nederlandsche  Staatscourant  ^an 
Donderdag  17  October  1907,  n°.  243. 


N°.  1026. 


VEREENIGING:  's  Hertogenbossche  Liefdadigheids 
Tooneelvereeniging  „Kunst  en  Vriendschap",  onder 
de  zinspreuk:  ^Hulp  zij  ons  streven",  te  's  Herto- 
genbosch. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naain  van  :  \s  Hertogen- 
bossche Liefdadigheids  Tooneelvereeniging  „Kunst  en  Vriend- 
schap, onder  de  zinspreuk;  „Hulp  zij  ons  streven". 

Zy  stelt  zich  ten  doel  behoeftige  weduwen  en  weezen  te 
steunen  uit  baten  verkregen  door  het  opvoeren  van  tooneel- 
stukken. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  's  Hertogenbosch  en 
aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren  ,  te  rekenen  van  den 
dag  der  oprichting,  zijnde  17  Juni  1906. 

Art.  3.    De  vereeniging  bestaat  uit  een  bestuur  en  leden. 

Art.  4.  Het  bestuur  wordt  gekozen  door  cle  leden  en  is 
samengesteld  uit :  een  president ,  een  secretaris  ,  twee  commis- 
sarissen ,  een  penningmeester  ,  een  directeur  en  een  soufleur. 

Art.  5.  Zij  die  als  lid  wenschen  toe  te  treden  en  den  leeftijd 
van  18  jaren  bereikt  hebben,  zijn  verplicht  zich  bij  een  der  leden 
van  het  bestuur  aan  te  melden  ,  waar  alsdan  een  onderzoek  naar 
zyn  gedrag  en  positie  zal  ingesteld  worden  ,  en  bij  voldoening 
hiervan  ,  eene  schriftelijke  kennisgeving  zal  ontvangen  om  in  de 
eerstvolgende  vergadering  te  verschijnen  ,  ten  einde  met  alge- 
meene  stemming  te  worden  aangenomen  als  lid. 

Art.  6.  Elk  lid  ontvangt  een  insigne  als  bewijs  van  lidmaat- 
schap en  is  verplicht  het  insigne  bij  alle  vergaderingen  en 
tooneeluitvoeringen  zichtbaar  op  de  linkerborst  te  dragen. 

Art.  7.  Elk  lid  dat  toetreedt  der  vereeniging  is  gehouden 
een  inleggeld  te  storten  vStn  f  1  voor  onkosten  van  zijn  insigne. 

Art.  8.  De  contributie  van  elk  lid  bedraagt  f  3  per  jaar , 
ingaande  17  Juni  van  elk  jaar. 
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Art.  9.  Ieder  lid  is  verplicht  zijne  contributie  te  voldoen  bij 
aanbieding  der  quitantie  door  den  bode.  Mocht  men  daaraan 
niet  voldoen  ,  zoo  zal  dit  in  behandeling  worden  genomen  in  de 
eerstvolgende  bestuursvergadering  en  heeft  deze  het  recht  zoo 
een  lid  te  royeeren. 

Art.  10.  Elk  lid  dat  geroyeerd  is,  wordt  zonderonderscheid 
van  persoon  nimmermeer  als  zoodanig  aangenomen. 

Art.  11.  Den  tweeden  Zondag  van  elke  maand  zal  eene  alge- 
meene  vergadering  belegd  worden ,  waar  door  den  secretaris  de 
notulen  zullen  voorgelezen  worden  en  verantwoording  afgelegd 
en  een  staat  der  ontvangsten  en  der  uitgaven  zal  overlegd 
worden  ,  waarna  de  penningmeester  verplicht  is  zijne  toever- 
trouwde gelden  te  overleggen. 

Art.  12.  Het  bestuur  treedt  jaarlijks  den  tweeden  Zondag 
van  de  maand  Juni  af  in  zijn  geheel,  doch  zijn  weer  herkiesbaar. 

Art.  13.  Na  elke  uitvoering  zal  na  bestrijding  der  kosten  de 
gelden  door  den  secretaris  en  2  leden  aan  de  betrokkenen  over- 
handigd worden  met  streng  verbod  eene  giffc  aan  te  nemen  ;  bij 
overtreding  hiervan  zullen  zij  ©ogenblikkelijk  als  lid  geroyeerd 
worden  en  nimmer  als  zoodanig  zullen  worden  aangenomen. 

Art.  14.  Alvorens  tot  eene  uitvoering  over  te  gaan  ,  zal  het 
bestuur  een  streng  onderzoek  doen  naar  den  betrokkene ,  dat 
daarna  met  algemeene  stemming  de  goedkeuring  vereischt. 

Art.  15.  Elk  lid  is  verplicht  gedurende  de  uitvoering  mede- 
werking te  verleenen  tot  het  goede  doel  van  ondersteuning. 

Art.  16.  Het  lidmaatschap  vervalt  bij  overlijden  en  overtre- 
ding van  het  reglement ;  alsdan  heeft  het  bestuur  het  recht  dien 
persoon  te  royeeren. 

Art.  17.  Na  elke  uitvoering  zal  eene  algemeene  extra  verga- 
dering gehouden  worden  en  verantwoording  gedaan  van  de 
opbrengst  en  uitgaven  der  uitvoering. 

Art.  18.  Elk  jaar  kan  met  twee-derde  der  stemmen  het 
reglement  gewijzigd  worden  en  de  Koninklijke  goedkeuring  op 
de  gewijzigde  statuten  worden  aangevraagd. 

(Volgen  de  onderteeJceningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  Sept.  1907  n°.  47- 

Mij  bekend , 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-  Generaal , 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  17  Oetober  1907,  n°.  243. 


N°.  1027. 


VEREENIGING:   Christelijke  Nationale  Werkmansbond 
Afdeeling  Haarlem,  te  Haarlem. 

Naam,  zetel,  doel. 

Art.  1.  De  vereeniging :  Christelijke  Nationale  Werkmans- 
bond Afdeeling  Haarlem,  is  gevestigd  te  Haarlem  en  heeft  ten 
doel  de  stoffelijke,  zedelijke  en  geestelijke  belangen  der  werk- 
lieden en  in  het  bijzonder  van  hare  leden  te  bevorderen,  en  bij 
hare  leden  liefde  voor  het  Evangelie  en  de  Nederduitsche  Her- 
vormde Kerk,  voor  vaderland  en  Vorstenhuis  aan  te  kweeken. 

Grondslag. 

Art.  2.  De  grondslag  van  de  vereeniging  is  de  belijdenis  van 
Jezus  Christus  als  den  Heiland  der  wereld,  den  Bewerker  van 
's  meuschen  eeuwig  maar  ook  tijdelijk  geluk. 

Bij  de  behartiging  van  de  stoffelijke  belangen  der  leden  geldt 
als  maatschappelijk  beginsel,  dat  het  bestaan  van  verschillende 
standen  in  de  maatschappij  noodzakelijk,  maar  samenwerking 
tusschen  deze  plichtmatig  is. 

Middelen. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg,  en  wel  door : 

a.  het  oprichten  en  bevorderen  van  ondersteuningsfondsen 
in  geval  van  ziekte,  ouderdom,  overlijden,  weduwschap  en  werk- 
loosheid ; 

b.  het  bevorderen  van  vakorganisatiën  en  vakbelangen ; 

c.  het  houden  van  bijeenkomsten,  het  doen  houden  van  voor- 
drachten over  onderwerpen,  die  de  belangen  der  werklieden  raken  ; 

d.  het  uitgeven  van  bladen  of  brochures  aan  de  belangen  dei- 
werklieden  gewijd; 
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c.  het  aanwenden  van  andere  wettige  middelen  die  aan  het 
doel  bevorderlijk  zijn. 

De  vereeniging  houdt  zich  verre  van  politiek  en  stelt  zich 
geen  partij  in  politieke  verkiezingen. 

Leden. 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  zijn  alle  werklieden,  hetzij  zij 
handen-  of  geestesarbeid  verrichten,  die  instemmen  met  doel  en 
grondslag  der  vereeniging,  minstens  18  jaar  oud  en  lidmaat 
der  Ned.  Herv.  Kerk  zijn,  en  met  twee-derde  der  uitgebrachte 
geldige  stemmen  tot  lid  der  vereeniging  zijn  toegelaten  door  de 
ledenvergadering,  na  zich  bij  den  secretaris  van  het  bestuur  tot 
het  lidmaatschap  te  hebben  aangemeld,  onder  overlegging  van 
de  bescheiden  en  op  de  wijze  bij  huishoudelijk  reglement  te 
bepalen. 

Onder  werklieden  worden  ook  kleine  bazen  begrepen. 
De  leden   hebben  het  recht  de  vergaderingen  bij  te  wonen 
en  stemrecht. 

Zij  hebben  het  recht  voorstellen  te  doen,  motiën  voor  te  stellen 
en  het  woord  te  voeren  overeenkomstig  de  dienaangaande  bij 
huishoudelijk  reglement  vast  te  stellen  regelen. 

De  leden  zijn  verplicht  eene  bij  huishoudelijk  reglement  te 
bepalen  contributie  te  betalen. 

Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  overlijden,  opzegging, 
royement,  vestiging  in  het  buitenland. 

Hy  die  het  lidmaatschap  verliest,  verliest  daardoor  alle  recht 
aan  het  lidmaatschap  der  vereeniging  verbonden. 

Royement  kan  op  voorstel  van  het  bestuur  of  20  leden  door 
de  ledenvergadering  met  twee-derde  der  stemmen  geschieden 
wanneer  het  lid  in  strijd  heeft  gehandeld  met  de  statuten  of 
reglementen  der  vereeniging,  de  vereeniging,  hare  organen  of 
leden  heeft  beleedigd,  bemoeilijkt  of  in  een  verkeerd  daglicht 
heeft  geplaatst,  de  financiën  der  vereeniging  heeft  benadeeld 
of  een  ergerlijk  leven  leidt.  Op  de  ledenvergadering  waarop 
over  het  royement  wordt  beslist,  zal  het  betrokken  lid  gelegen- 
heid worden  geboden  zich  te  verdedigen.  Hangende  de  beslissing 
over  het  royement  heeft  het  bestuur  het  recht  het  lid  te  schorsen, 
waardoor  de  uitoefening  van  alle  rechten  aan  het  lidmaatschap 
verbonden  wordt  geschorst. 

Eereleden,  begunstigers. 

Art.  5.  Zij  die  den  bloei  der  vereeniging  bevorderen,  kunnen 
door  de  ledenvergadering  tot  eereleden  worden  benoemd  en  hebben 
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het  recht  alle  ledenvergaderingen  bij  te  wonen  en  eene  raad- 
gevende stem. 

Begunstigers  van  de  vereeniging  zijn  zij  die  haar  steunen  niet 
eene  iaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f  1.  Zij  hebben  toegang 
tot  de  algemeene  ledenvergaderingen. 

Bestuur. 

Art.  6.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  minstens  6 
leden,  daartoe  uit  en  door  de  leden  gekozen.  Zij  verdeelen  de 
functies  van  2de- voorzitter,  1ste-  en  2de-secretaris  en  penning- 
meester onderling.  De  voorzitter  wordt  door  de  ledenvergadering 
benoemd. 

Thans  zijn  bestuursleden:  1.  Johannes  Willem  Hilbrander, 
2.  Siebren  Piso,  3.  Dammes  Serné,  4.  Arnaud  Willem  Hulshoff, 
5.  Christiaan  Baggerman,  6.  Johannes  Wilhelmus  Batenburg, 
7.  Willem  Cornelis  Takes,  8  Maarten  Wilhelm  Tijsseling,  9.  Gerrit 
van  Bottenburg,  10.  Folkert  van  der  Vliet,  11.  Arend  de  Wijs, 
12.  Cornelis  Gerardus  In  't  Veld,  13.  Pieter  Roos,  14.  Gijsbert 
Gysbers,  15.  Dirk  Bakker,  16.  Cornelis  Slingerland,  17.  Jan 
Meijer,  18.  Jannes  Meenen  Jzn. 

Jaarlijks,  in  Mei,  treedt  een-derde  van  het  bestuur  volgens 
door  hem  op  te  maken  rooster  af,  doch  is  terstond  herkiesbaar. 
In  eene  tusschentijds  ontstane  vacature  en  elke  andere  geheele 
of  gedeeltelijke  ontstentenis  van  bestuursleden  wordt  op  de  eerst- 
volgende ledenvergadering  voorzien. 

Voor  elke  vacature  kunnen  door  het  bestuur  2  candidaten 
worden  voorgesteld,  waaraan  de  ledenvergadering  echter  bij  hare 
keuze  niet  gebonden  is. 

Het  bestuur  draagt  zorg  dat  de  vereeniging  hare  verplichtingen 
tegenover  den  Christelijken  Nationalen  Werkmansbond,  waarvan 
de  statuten  zijn  goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  4  Decem- 
ber 1901,  getrouw  nakome  en  de  band  daarmede  worde  onder- 
houden. 

De  voorzitter  en  de  secretaris  van  het  bestuur  vormen  het 
dagelijksch  bestuur  der  vereeniging  en  vertegenwoordigen  de 
vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

De  secretaris  brengt  jaarlijks,  in  Mei,  op  de  algemeene  leden- 
vergadering verslag  uit  van  de  werkzaamheden  der  vereeniging. 

De  penningmeester  beheert  de  financiën  der  vereeniging.  Hij 
is  daarvan  te  allen  tijde  rekenplichtig  aan  het  bestuur  en  doet 
daarvan  jaarlijks  in  Mei  op  de  algemeene  ledenvergadering 
rekening  en  verantwoording,  met  bijvoeging  van  alle  bewijs- 
stukken. 

Het  boekjaar  van  de  vereeniging  loopt  van  1  Mei  tot  en  met 
30  April. 
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Deze  rekening  wordt  door  2,  door  de  ledenvergadering  aan- 
gewezen, leden  nagezien,  die  daarover  onmiddellijk  of  op  de 
volgende  ledenvergadering  rapport  uitbrengen. 

De  goedkeuring  der  rekening  en  verantwoording  door  de 
ledenvergadering  dechargeert  den  penningmeester. 

De  verdere  rechten  en  verplichtingen  van  het  bestuur  en  zijne 
leden  worden  bij  huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 

Bij  ontstentenis  van  het  dagelijksch  bestuur  heeft  het  bestuur 
diens  bevoegdheid. 

Bij  ontstentenis  van  het  bestuur  heeft  de  ledenvergadering 
al  zijne  bevoegdheid. 

Vergaderingen. 

Art.  7.    Het  bestuur  vergadert  naar  goedvinden. 

Elke  maand  worden  gewone  ledenvergaderingen  gehouden, 
waaraan  zoo  mogelijk  eene  bestuursvergadering  voorafgaat. 

Het  bijwonen  der  jaarlijks  in  Mei  te  houden  algemeene  leden- 
vergadering is  voor  de  leden  verplichtend  op  eene  boete  bij 
huishoudelijk  reglement  te  bepalen. 

Plaats  en  tijd  der  vergaderingen  worden  door  het  dagelijksch 
bestuur  of  bij  zijne  ontentenis,  weigering  of  verschil  van  meening 
door  het  bestuur  bepaald. 

Stemmingen  en  besluiten. 

Art.  8.  Indien  niet  anders  in  deze  statuten  is  bepaald,  worden 
alle  besluiten  genomen  met  gewone  meerderheid  van  stemmen, 
over  zaken  mondeling,  over  personen  schriftelijk.  Bij  staking 
van  stemmen  over  personen  beslist  het  lot,  over  zaken  wordt 
het  voorstel  aangehouden  tot  de  eerstvolgende  vergadering. 
Staken  dan  weder  de  stemmen,  dan  is  het  voorstel  verworpen. 

Een  verworpen  voorstel  mag  binnen  één  jaar  daarna  niet  weder 
behandeld,  noch  daarover  gestemd  worden. 

Een  aangenomen  voorstel  blijft  een  jaar  van  kracht,  tenzij  de 
ledenvergadering  met  drie-vierde  der  stemmen  anders  beslist. 

Alle  besluiten  der  vereeniging  worden  door  het  bestuur  uit- 
gevoerd. 

Voorstellen  tot  wijziging  of  aanvulling  van  statuten  of  regle- 
menten of  tot  ontbinding  der  vereeniging  kunnen  slechts  be- 
handeld worden  wanneer  zij  door  het  bestuur  of  door  minstens 
10  leden  schriftelijk  zijn  ingediend. 

Geldmiddelen. 

Art.  9.    De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  giften, 
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contributiën,  schenkingen,  legaten,  erfstellingen  en  toevallige 
baten. 

Afdeelingen  en  commissiën. 

Art.  10.  Afdeelingen  der  vereeniging  kunnen  worden  gevormd 
en  commissiën  worden  benoemd  door  de  ledenvergadering,  echter 
niet  dan  met  bepaald  mandaat  en  onder  voorwaarde  dat  althans 
één  bestuurslid  der  vereeniging  deel  van  het  bestuur  der  af- 
deeling  of  der  commissie  uitmaakt. 

De  afdeelingen  of  commissiën  zijn  verplicht  te  allen  tijde  aan 
het  bestuur  der  vereeniging  verslag  te  doen  van  hunne  werk- 
zaamheid en  zijn  daarvan  rekenplichtig  aan  het  bestuur. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  11.  Een  huishoudelijk  reglement,  hetwelk  met  de  be- 
palingen van  deze  statuten  niet  in  strijd  mag  zijn  en  door  de 
ledenvergadering  wordt  vastgesteld,  aangevuld  of  gewijzigd  met 
drie-vierde  der  aanwezige  stemmen  in  eene  daartoe  belegde  ver- 
gadering, regelt  de  wyze  van  aanmelding  ter  verkrijging  van  het 
lidmaatschap,  de  regeling  der  werkzaamheden  van  de  bestuurs- 
leden, de  orde  der  vergaderingen  en  de  verdere  huishouding  der 
vereeniging. 

Wijziging,  ontbinding,  liquidatie. 

Art.  12.  Behoudens  de  nadere  Koninklijke  goedkeuring  inge- 
volge de  wet,  kunnen  de  bepalingen  dezer  statuten  (met  uitzon- 
dering van  artt.  1,  2  en  12,  welke  niet  gewijzigd  en  niet  uit  de 
statuten  mogen  gelicht  worden),  worden  gewijzigd  en  aangevuld 
en  evenzoo  kan  tot  ontbinding  en  liquidatie  der  vereeniging 
worden  overgegaan,  in  elk  geval  na  besluit  van  eene  daartoe 
bijzonder  saamgeroepen  ledenvergadering ,  genomen  met  drie- 
vierde der  uitgebrachte  stemmen,  nadat  het  desbetreffend  voorstel 
in  extenso  gedurende  eene  maand  ter  inzage  der  leden  heeft 
gelegen. 

Het  op  den  dag  van  liquidatie  aanwezige  bestuur  is  daarmede 
belast.  Behoudens  inachtname  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek, 
zullen  de  bezittingen  ten  bate  komen  hetzij  van  den  Christelijken 
Nationalen  Werkmansbond,  gevestigd  te  Rotterdam,  waarvan  de 
statuten  zijn  goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  4  December 
1901,  hetzij  ten  bate  komen  van  de  diaconie  der  Nederduitsche 
Hervormde  Gemeente  te  Haarlem,  ter  beslissing  der  ledenver- 
gadering. 
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Art.  13.  Üe  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden,  aanvangende  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  25  Januari  1898. 

(  Volgen  de  onderteeheningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  Sept.  1907  n°.  47. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  S eer etaris-G ener aal , 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  17  October  1907  ,  n°.  243. 


N°.  1028. 


VEREENIGING:  Afdeeling  Laren  N.H.  van  den  Nederl. 
Protestantenbond,  te  Laren,  provincie  Noordholland. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd:  Afdeeling  Laren  N.  H. 
van  den  Neder]andsehen  Protestantenbond,  en  is  gevestigd  te 
Laren  N.  H. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  ,  aanvangende  op 
1  October  1906  ,  eindigende  30  September  1935. 

Art.  2.  Hei  doel  der  vereeniging  is  de  bevordering  van  de 
vrije  ontwikkeling  van  het  godsdienstig  leven. 

Art,  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  houden  van  godsdienstoefeningen  ; 

b.  het  geven  van  godsdienstonderwijs; 

c.  het  doen  houden  van  voordrachten  en  lezingen  op  gods- 
dienstig gebied ; 

■  cl.  het  stichten  en  ondersteunen  van  Zondagsscholen  ,  biblio- 
theken, leesgezelschappen,  zangvereenigingen  of  instellingen  van 
anderen  aard,  die  tot  dit  doel  Levorderlijk  zijn; 

e.  andere  wettige  middelen ,  die  aan  het  doel  bevorderlijk 
kunnen  zijn. 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  zijn  mannen  en  vrouwen  die 
den  leeftijd  van  18  jaar  bereikt  hebben  en  zich  als  lid  bij  het 
bestuur  aanmelden. 

De  leden  betalen  eene  jaarlijksche  contributie ,  welke  echter 
niet  minder  dan  f  0,50  mag  bedragen. 

Het  lidmaatschap  houdt  op  door  opzegging  door  het  lid  of 
door  niet  betalen  der  contributie. 

Art.  5.  Het  dienstjaar  der  vereeniging  loopt  van  1  October 
tot  30  September. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  en  hoogstens  5  leden, 
uit  en  door  de  gewone  leden  gekozen  voor  den  t\jd  van  3  jaren. 
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De  bestuursleden  verdeelen  onderling  hunne  werkzaamheden. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten  ,  behalve  wanneer  door  de  ledenvergadering  andere  ver- 
tegenwoordigers worden  aangewezen. 

Art.  7.  Elk  lid  is  stemgerechtigd. 

Bij  huishoudelijk  reglement  worden  bepalingen  vastgesteld 
over  het  houden  van  vergaderingen  en  de  wijze  van  stemmen. 
Dit  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met 
deze  statuten. 

Art.  8.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  komt  het  na  aftrek 
van  alle  schulden  overblijvende  saldo  aan  den  Nederlandschen 
Protestantenbond. 

(Volgen  de  onderteeheningen.) 
Goedgekeurd  by  Koninklyk  besluit  dd.  23  Sept.  1907  n°.  47. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  S ecretaris-  Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  17  October  1907,  n°.  243. 


F.  1029. 


VEREENIGING:  Kinderzorg,  te  Veendam. 

Art  -1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  :  Kinderzorg. 
Zij  is  gevestigd  te  Veendam. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaar  en  11  maanden  ,  aangevangen  13  Mei  1907. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  behartiging 
der  belangen  en  de  duurzame  of  tijdelijke  zorg  van  minderjarigen. 

Art.  4.    Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

a.  zoo  noodig  de  voogdij  te  aanvaarden  over  minderjarigen , 
die  aan  het  gezag  van  hunne  ouders  of  voogden  zijn  onttrokken ; 

b.  zich  te  belasten  met  de  verpleging  van  minderjarigen , 
die  door  den  officier  van  justitie  of  de  rechtbank  aan  de  zorg 
van  den  voogdijraad  zijn  toevertrouwd ; 

c.  den  voogdijraad  opmerkzaam  te  maken  op  gevallen  ,  die 
volgens  de  wet  aanleiding  zouden  kunnen  geven  tot  ontheffing 
of  ontzetting  uit  de  ouderlijke  macht  of  de  voogdij  ; 

d.  zich  te  belasten  met  de  verpleging  van  minderjarigen , 
die  door  den  strafrechter  ter  beschikking  van  de  Regeering  zijn 
gesteld ; 

e.  het ,  zoo  mogelijk ,  oprichten  ,  onderhouden  en  besturen 
van  een  gesticht,  waar  deze  minderjarigen  tijdelijk  of  blyvend 
eene  plaats  vinden; 

/.  deze  minderjarigen  voor  hare  rekening  en  onder  haar 
toezicht  te  plaatsen  in  geschikte  gezinnen, 

en  verder  door  andere  wettige  middelen  ,  die  aan  het  doel 
bevorderlijk  zijn. 

De  verzorging  der  minderjarigen  geschiedt  in  den  regel  in 
huisgezinnen  ,  wier  hoofden  tot  hetzelfde  kerkgenootschap  be- 
hooren  als  de  naaste  bloedverwanten  van  de  te  plaatsen  minder- 
jarigen ,  ten  einde  hen  zoo  mogelijk  overeenkomstig  hun  aanleg 
op  te  voeden. 
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Art.  5.  Leden  der  vereeniging  zijn  allen  (zoowel  in  als  buiten 
^eendam)  die  den  arbeid  der  vereeniging  steunen  met  eene 
jaarlijksche  bijdrage ,  door  hen  zeiven  te  bepalen ,  met  een 
minimum  van  f  1. 

Art.  6.  Wie  lid  wenscht  te  worden  meldt  zich  daartoe  bij 
een  der  bestuursleden  aan. 

Art.  7.    Het  lidmaatschap  eindigt : 

a.  door  schriftelijk  bedanken  minstens  3  maanden  voor  het 
eindigen  van  het  vereenigingsjaar ; 

b.  door  royement  wegens  wanbetaling  der  jaarlijksche  bijdrage. 
Art.  8.    De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  de  bijdragen  der  leden; 

b.  bijdragen  en  subsidiën  van  het  Rijk  ,  van  de  gemeenten  , 
van  instellingen  of  van  bijzondere  personen  ten  behoeve  der 
verzorging  van  bepaalde  kinderen  ; 

c.  schenkingen ,  erfstellingen ,  legaten  en  andere  toevallige 
baten. 

Art.  9.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  9  leden , 
waarvan  minstens  3  dames  moeten  zyn  ,  door  de  leden  te  be- 
noemen. De  mannelijke  bestuursleden  moeten  lid  der  vereeniging 
zijn  ,  de  vrouwelijke  bestuursleden  behoeven  dit  niet  te  zijn. 
Jaarlijks  treden  3  der  bestuursleden  af ,  volgens  een  door  het 
bestuur  op  te  maken  rooster.  De  aftredenden  zijn  terstond 
herkiesbaar.  In  tusschentijdsche  vacatures  wordt  zoo  spoedig 
mogelijk  voorzien.  De  aldus  benoemde  treedt  af  op  het  tijdstip 
dat  zijn  voorganger  zou  zijn  afgetreden. 

Art.  10.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten.  Alle  de  vereeniging  bindende  akten  en  schrift- 
uren moeten  worden  geteekend  door  den  voorzitter  en  den 
secretaris  en  bij  hunne  ontstentenis  door  2  der  andere  bestuurs- 
leden. 

Art.  11.  Het  bestuur  verdeelt  de  werkzaamheden  zoo  gelijk- 
matig mogelijk  onderling ,  met  dien  verstande  echter ,  dat  1 
wordt  aangewezen  tot  voorzitter ,  1  tot  vice-voorzitter ,  1  tot 
secretaris ,  1  tot  penningmeester ,  en  zoo  noodig  1  tot  2de- 
secretaris. 

Art.  12.  De  voorzitter ,  bij  diens  ontstentenis  de  vice-voor- 
zitter ,  en  zoo  ook  deze  atwezig  is,  de  oudste  in  jaren  der  aan- 
wezige bestuursleden  ,  leidt  de  leden-  en  bestuursvergaderingen. 

Art.  13.  De  secretaris  houdt  de  notulen  der  besiuurs-  en 
ledenvergaderingen  ,  welke  in  de  volgende  vergadering  worden 
gelezen  en  vastgesteld  ,  en  voert  de  briefwisseling. 

Hij  legt  aan  en  houdt  bij  : 

a.    eene  lijst  van  de  minderjarigen  vanwege  de  vereeniging 


2 


VEREENIGINGEN. 


10^9 


verpleegd ,  met  vermelding  van  naam  ,  voornamen  ,  plaats  en 
datum  van  geboorte ,  namen  hunner  ouders  of  voogden  ,  den 
persoon  bij  wien ,  het  gezin  of  gesticht  waarin  de  verpleging 
plaats  heeft ,  het  beroep ,  ambt  of  betrekking  waarvoor  de 
minderjarigen  worden  opgeleid,  de  redenen  waarom,  het  tijd- 
stip waarop  de  verpleging  vanwege  de  vereeniging  is  geschied, 
benevens  het  bedrag  der  kosten  en  de  wijze  waarop  deze  kosten 
worden  bestreden. 

Wanneer  ouders  of  voogden  van  de  minderjarigen  zijn  ontzet 
of  ontheven  van  de  ouderlijke  macht  of  voogdij  ,  wordt  hiervan 
aanteekening  gehouden  met  vermelding  van  de  oorzaak  dier 
ontzetting  of  ontheffing,  benevens  de  rechterlijke  uitspraak 
waarbij  zulks  is  geschied. 

Voor  het  geval  de  vereeniging  met  de  verpleging  van  een 
ter  beschikking  van  de  Regeering  gestelden  minderjarige  is 
belast ,  wordt  hiervan  aanteekening  gedaan  ,  met  vermelding 
van  de  rechterlijke  uitspraak ,  waarbij  de  minderjarige  ter  be- 
schikking van  de  Regeering  is  gesteld  ; 

b.  eene  lijst  van  de  minderjarigen,  welke  van  de  vereeniging 
zijn  verpleegd  geweest,  met  zoo  mogelijk  geregelde  aanteekening 
omtrent  den  verderen  levensloop  en  het  gedrag  dier  minder- 
jarigen tot  hun  21ste  jaar; 

c.  eene  lijst  van  de  personen  ,  gezinnen  of  gestichten  ,  van 
wie  de  vereeniging  bekend  is,  dat  zij  bereid  zijn  zich  met  de 
verzorging  van  minderjarigen  te  belasten  ,  met  vermelding  van 
alle  bijzonderheden  omtrent  die  personen,  gezinnen  of  gestichten. 

Art.  14.  De  penningmeester  houdt  aanteekening  van  alle 
inkomsten  en  uitgaven ,  beheert  de  goederen  en  gelden  der 
vereeniging  en  doet  jaarlijks  in  de  algemeene  ledenvergadering 
rekening  en  verantwoording.  Desgewenscht  is  hij  verplicht  in 
iedere  bestuursvergadering  aan  de  overige  bestuursleden  inzage 
der  boeken  en  kas  te  geven. 

Art.  15.  De  2de-secretaris  neemt  een  deel  der  werkzaamheden 
van  den  secretaris  over ,  zooals  het  bestuur  dit  vaststelt. 

Bij  ontstentenis  van  een  of  meer  van  bovengenoemde  functio- 
narissen treden  de  overige  bestuursleden  door  den  voorzitter 
aan  te  wijzen  voor  hen  op. 

Art.  16.  Bestuursvergaderingen  worden  gehouden  zoo  dikwijls 
het  door  den  voorzitter  of  door  3  bestuursleden  wordt  noodig 
geoordeeld.  Voor  het  nemen  van  besluiten  omtrent  onderwerpen, 
niet  op  de  agenda  voorkomende ,  moeten  minstens  6  leden 
aanwezig  zijn. 

Art.   17.    Jaarlijks  wordt  in  den  loop  van  de  maand  Maart 
eene  gewone  vergadering  van  leden  gehouden.  Buitengewone 
edenyergaderingen  wórden  gehouden  : 
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a.  wanneer  het  bestuur  het  noodig  acht ; 

b.  binnen  30  dagen  nadat  ten  minste  een-derde  der  leden 
hun  verlangen  daartoe  schriftelijk  en  met  opgaaf  van  de  te 
behandelen  punten  aan  het  bestuur  hebben  kenbaar  gemaakt. 

Art.  18.    In  de  gewone  ledenvergadering  van  Maart  wordt : 

a.  door  het  bestuur  verslag  uitgebracht  over  den  toestand 
der  vereeniging  en  van  hare  werkzaamheden  gedurende  het 
afgeloopen  jaar  ; 

b.  door  den  penningmeester  rekening  en  verantwoording 
gedaan  over  het  afgeloopen  jaar.  Deze  rekening  en  verant- 
woording wordt  nagezien  door  eene  commissie  van  3  leden , 
door  de  vergadering  te  benoemen  ,  welke  daarvan  een  rapport 
uitbrengt.  Goedkeuring  der  rekening  en  verantwoording  door 
de  vergadering  strekt  den  penningmeester  tot  décharge  voor 
zijn  gehouden  beheer ; 

c.  bestuursverkiezing  gehouden ; 

d.  behandeld  wat  verder  op  de  agenda  zal  worden  gebracht. 
Op  de  ledenvergaderingen  zal  over  voorstellen ,  niet  op  de 

agenda  voorkomende,  geen  besluit  mogen  worden  genomen. 

Art.  19.  De  bestuursvergaderingen  worden  minstens  3  dagen, 
de  ledenvergaderingen  minstens  8  dagen  bevorens  door  den 
secretaris  uitgeschreven  bij  convocatiebiljetten,  waarbij  de  agenda 
der  te  behandelen  punten  tevens  wordt  vermeld. 

Art.  20.  Zoowel  in  de  bestuurs-  als  in  de  ledenvergaderingen 
is  het  stemrecht  geregeld  als  volgt : 

De  stemmingen  over  personen  geschieden  schriftelijk  en  de 
benoemingen  bij  volstrekte  meerderheid.  Wanneer  bij  de  eerste 
stemming  geen  volstrekte  meerderheid  is  verkregen  ,  heeft  er 
eene  herstemming  plaats  tusschen  hen  die  de  meeste  stemmen 
op  zich  vereenigden  en  wel  in  dier  voege ,  dat  over  tweemaal 
zooveel  personen  zal  worden  herstemd  als  er  moeten  worden 
benoemd.  Hebben  verschillende  personen  een  gelijk  aantal 
stemmen ,  dan  worden  allen  in  de  herstemming  begrepen.  Bij 
staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Over  zaken  wordt  mondeling  gestemd.  Heeft  hierbij  staking 
van  stemmen  plaats ,  dan  wordt  in  de  volgende  vergadering 
over  het  voorstel  opnieuw  gestemd,  terwijl,  indien  de  stemmen 
dan  wederom  staken,  het  voorstel  wordt  geacht  te  zijn  verworpen. 

Art.  21.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December. 

Art.  22.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  worden  besloten 
met  eene  meerderheid  van  ten  minste  twee-derde  van  het  aantal 
ter  vergadering  aanwezige  leden,  behoudens  de  nadere  Koninklijke 
goedkeuring. 
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Een  voorstel  tot  wijziging  der  statuten  moet  minstens  8  dagen 
vóór  de  vergadering  aan  de  leden  worden  bekend  gemaakt. 

Art.  23.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  worden  ontbonden, 
indien  daartoe  wordt  besloten  met  twee-derde  der  geldig  uitge- 
brachte stemmen  ,  in  eene  expresselijk  daarvoor  uitgeschreven 
vergadering,  waarin  ten  minste  drie-vierde  van  het  aantal  leden 
tegenwoordig  is.  Indien  in  deze  vergadering  het  vereischt  aantal 
leden  niet  tegenwoordig  is  ,  zal  ten  minste  14  dagen  later  eene 
tweede  vergadering  worden  gehouden ,  waarin  alsdan  omtrent 
het  voorstel  tot  ontbinding  zal  worden  besloten  met  twee-derde 
der  geldig  uitgebrachte  stemmen  ,  ongeacht  het  aantal  aanwe- 
zige leden. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zullen  aan  hare  bezittingen  , 
behoudens  de  inachtneming  van  de  voorschriften  van  art.  1702 
van  het  Burgerlijk  Wetboek ,  zoodanige  bestemming  worden 
gegeven  ' als  door  de  ledenvergadering  wordt  bepaald. 

(Volgen  de  onder  teehtning  en.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  Sept.  1907  n°.  47. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N 'ederlandsche  Staatscourant  vaü 
Donderdag  17  October  1907,  n°.  243. 


N°.  1030. 


VEREENIG1NG:  Patronaats-Commissie,  te  Bovenkarspel. 

Art.  I.  In  de  parochie  van  den  H.  Martin usy  te  Bovenkarspel 
heeft  zich  gevormd  eene  vereeniging,  genaamd:  Patronaats- 
Commissie.  De  vereeniging  ,  gevestigd  te  Bovenkarspel ,  is  opge- 
richt voor  een  tijdvak  van  ruim  29  jaren,  te  rekenen  van  den 
dag  der  oprichting,  1  Juli  1907,  tot  en  met  31  December  1936. 

Art,  II.  De  Patronaats-Commissie  stelt  zich  ten  doel,  Katho- 
lieke jongelingen  na  hun  eerste  EL  communie  te  versterken  in 
de  beginselen  de  R.  K.  Kerk  en  hen  verwijderd  te  houden  van 
de  gevaren  aan  hun  leeftijd  verbonden. 

Art.  III.    Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken: 

1.  door  eene  R.  K.  jongelings-vereeniging  St.  Aloysius,  die 
z\j  bestuurt  en  waaraan  zij  verschaft : 

a.  voortgezet  godsdienstonderwijs  ; 

b.  gelegenheid  tot  ontspanning  in  de  zaal  door  het  R.  K. 
kerkbestuur  daartoe  belangeloos  afgestaan; 

c.  door  het  geven  van  herhalingsonderwijs ; 

d.  door  eene  spaarbank; 

e.  door  eene  R.  K.  leesbibliotheek. 

Art.  IV.  De  Patronaats-Commissie  bestaat ,  voor  zooverre  deze 
zich  daartoe  bereid  verklaren  ,  uit  de  eerwaarde  heeren  pastoor 
en  kapelaan  en  3  heeren  uit  de  parochie ,  die  zich  tot  dit  liefde- 
werk hebben  bereid  verklaard. 

Art.  V.  De  Patronaats-Commissie  heeft  een  president,  een 
moderator,  een  secretaris  en  een  penningmeester. 

Art.  VI.  De  pastoor  der  parochie  is,  indien  hij  zich  daartoe 
bereid  verklaard,  rechtens  de  president. 

De  moderator  wordt  benoemd  door  den  zeereerwaarden  heer 
pastoor. 

De  secretaris  en  penningmeester  worden  door  de  commissie 
gekozen  met  meerderheid  van  stemmen. 
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Art.  VIL  Behalve  de  president  en  de  moderator  treden  de 
leden  der  commissie  om  de  2  jaren  af,  volgens  op  te  maken 
rooster,  met  dien  verstande,  dat  in  het  1ste  jaar  2,  in  het  2de 
jaar  1  der  leden  ophouden  tot  de  commissie  te  behooren.  De 
aftredende  leden  zijn  echter  terstond  herkiesbaar. 

Art.  VUL  Bij  vacature  worden  door  den  president  2  personen 
voorgedragen ,  waaruit  dan  door  de  commissie  het  nieuwe  lid 
gekozen  wordt. 

Art.  IX.  De  president  roept  de  leden  der  commissie  ter  ver- 
gadering, zoo  dikwijls  hij  dit  noodig  acht. 

Art.  X.  Besluiten  worden  genomen  met  meerderheid  van 
stemmen.  De  president  heeft  het  recht  de  uitvoering  van  een 
besluit  te  verhinderen,  als  hij  meent  dat  het  strijdig  is  met  het 
doel,  waarvoor  de  Patronaats-Oommissie  is  opgericht. 

Blijft  echter  de  meerderheid  der  commissie  bij  haar  besluit, 
dan  wordt  het  geschilpunt  onderworpen  aan  de  beslissing  van 
den  bisschop  van  Haarlem. 

Art.  XI.  Nadere  regelingen  omtrent  de  jongelingsvereeniging, 
het  herhalingsonderwijs,  de  spaarbank,  enz.  worden  bij  afzon- 
derlijke reglementen  vastgesteld. 

De  in  dit  artikel  bedoelde  afzonderlijke  reglementen  mogen 
geene  bepalingen  bevatten  strijdende  met  de  statuten  dezer 
vereeniging. 

Art.  XII.  Besluiten  tot  wijziging  der  statuten  worden  geno- 
men met  gewone  meerderheid  van  stemmen  in  eene  bijzonder 
daartoe  belegde  vergadering. 

J)e  aldus  vastgestelde  wijzigingen  treden  niet  in  werking, 
alvorens  daarop  eerst  de  bisschoppelijke  en  daarna  voor  zooveel 
noodig  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  XIII.  In  geval  van  ontbinding  der  commissie  worden 
de  eventueele  bezittingen ,  uitgenomen  die  welke  toebehooren 
aan  het  R.  K.  kerkbestuur  der  parochie  ,  afgestaan  aan  het  R.  K. 
armbestuur  derzelfde  parochie,  of  aau  eenige  andere  instelling 
van  liefdadigheid. 

Deze  clausule  treedt  dan  in  werking,  wanneer  eerst  aan  alle 
verplichtingen  tegenover  derden  is  voldaan. 

(Volgen  de  onderteekeningen.J 
Goedgekeurd  by  Koninklyk  besluit  dd.  23  Sept.  1907  n°.  47. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 

2 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  17  October  1907,  n°.  243. 


N°.  1032. 


VEREENIGING  :  Het  Groene  Kruis  ,  te  Heeg. 

Art.  1.  De  vereeniging  Het  Groene  Kruis  ,  te  Heeg,  stelt  zich 
ten  doel : 

a.  het  verleenen  van  hulp  in  ziektegevallen,  inzonderheid 
het  in  gebruik  geven  van  artikelen  voor  ziekenverpleging  ; 

b.  het  bevorderen  der  hygiëne  door  het  houden  van  lezingen 
en  het  verspreiden  van  hygiënische  geschriften. 

De  vereeniging  is  gevestigd  te  Heeg ,  met  onderafdeelingen 
te  Gaastraeer,  Oudega,  Idsega  ,  Hornmerts  en  Jutrijp. 

Art.  2.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  door  daling  van 
het  ledental  beneden  10. 

Art.  3.  B\j  ontbinding  der  vereeniging  beslist  de  algeraeene 
vergadering,  welke  bestemming  gegeven  zal  won. en  aan  de 
bezittingen  der  vereeniging. 

Art.  4.  Men  wordt  lid  door  zich  daartoe  bij  het  bestuur  aan 
te  melden. 

Men  houdt  op  lid  te  zijn  : 

a.  door  te  bedanken  ; 

b.  bij  bestuursbesluit,  met  beroep  op  de  algemeene  vergadering. 
Art.  5.    De  vereeniging  heeft  een  huishoudelijk  reglement , 

waarvan  de  bepalingen  niet  in  strijd  mogen  zijn  met  de  statuten. 

Art.  6.    Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  6  leden. 

De  in  de  vorige  alinea  bedoelde  bestuursleden  worden  dooi- 
de algemeene  vergadering  gekozen  en  treden  volgens  rooster 
af;  alleen  de  lste-secretaris  en  de  penningmeester  zijn  terstond 
herkiesbaar. 

De  wijze  van  verkiezing  en  aftreding  wordt  bepaald  bij  huis- 
houdelijk reglement. 

Art.  7.  De  verhouding  tot  de  onderafdeelingen  wordt  bij 
huishoudelijk  reglement  bepaald. 
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Art.  8.    De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit : 

a.  contributiën ; 

b.  schenkingen  of  legaten. 

Art.  9.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  ,  behoudens 
Koninklijke  goedkeuring ,  worden  gemaakt  in  eene  algemeene 
vergadering  ,  met  drie  vierden  der  aanwezige  stemmen. 

Art.  10.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaren ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting ,  zijnde 
8  Januari  1904 

(Volgen  de  onderteekeningen, ) 
Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  23  Sept.  1907  n°.  47. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  17  October  1907  ,  n°.  243. 


N°.  1033. 


VEREENIGING :  In  Gonsten  Een  ,  te  Nijmegen. 
Naam. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  :  In  Consten 
Een  ,  en  heeft  haar  zetel  te  Nymegen. 

Doel. 

Art  2.  Het  doel  van  de  vereeniging  is  hare  leden  onderling 
te  ontwikkelen  op  het  gebied  der  beeldende  kunsten. 

Middelen. 

Art.  3.    Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken  door : 

a.  het  houden  van  vergaderingen  ; 

b.  het  houden  van  voordrachten  en  lezingen ; 

c.  het  ondernemen  van  excursies ; 

d.  het  bezoeken  van  musea  en  tentoonstellingen  ; 

e.  het  uitschrijven  van  prijsvragen  en  het  houden  van  tentoon- 
stellingen ; 

/.  het  inrichten  van  eene  atelier  en  het  aanleggen  van  een 
bibliotheek. 

Leden. 

Art.  4.  Zoowel  mannen  als  vrouwen  kunnen  lid  zijn  van  de 
vereeniging. 

Zij  bestaat  uit  eereleden,  werkende  leden,  buitenleden,  kunst- 
lievende leden ,  leden  van  verdienste  en  adspirant-leden. 

Lidmaatschap. 

Art.  5.  a.  Eereleden  zijn  zij  die  zich  ten  opzichte  der 
beeldende  kunsten  bijzonder  verdienstelijk  hebben  gemaakt.  Zij 
worden  op  voorstel  van  het  bestuur  bij  acclamatie  of  metalge- 
meene  stemmen  als  zoodanig  benoemd. 

b.  Werkende  zoowel  als  buitenleden  moeten  den  leeftijd  van 
21  jaar  hebben  bereikt,  en  de  beeldende  kunsten  beoefenen. 
Alleen  werkende  leden  hebben  stemrecht. 
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Buitenleden  zijn  in  tegenstelling  met  de  werkende  leden  niet 
woonachtig  te  Nijmegen  of  omstreken. 

Aangifte  van  gewone  en  buitenleden  geschiedt  bij  den  secre- 
taris. Zij  moeten  door  2  leden  schriftelijk  worden  voorgesteld, 
welke  voorstelling  op  de  eerstvolgende  vergadering  op  de  lijst 
van  kennisgeving  wordt  vermeld,  terwijl  op  de  daaraan  volgende 
gewone  vergadering  over  cle  toelating  wordt  gestemd. 

Zij  worden  aangenomen  met  meerderheid  van  stemmen. 

c.  Kunstlievende  leden  zijn  zij  die  door  eene  jaarlijksche 
bijdrage  de  vereeniging  steunen. 

(1.  Leden  van  verdienste  zijn  zij  die  de  vereeniging  aan  zich 
verplicht  hebben.  Zij  blijven  na  hunne  benoeming  werkende 
leden  ,  buitenleden  of  kunstlievende  leden.  Zij  worden  bij  accla- 
matie of  met  algemeene  stemmen  als  zoodanig  benoemd. 

e.  Adspirant-leden  zijn  zij  die  nog  niet  den  leeftijd  van  21  jaar 
hebben  bereikt. 

Zij  worden  door  het  bestuur  als  zoodanig  aangenomen. 
Wanneer  zij  den  leeftijd  van  21  jaar  bereikt  hebben  ,  moeten 
zij  zich  aan  ballotage  onderwerpen. 

Tijd  van  lidmaatschap. 

Art.  6.    Het  lidmaatschap  neemt  een  aanvang  op  den  datum 
van  inschrijving  in  het  ledenregister. 
Het  lidmaatschap  houdt  op  door: 

a.  opzeggen ; 

b.  uitstooten ; 

c.  overlijden. 

Eene  opzegging  moet  vóór  den  15den  van  de  loopende  maand 
schriftelijk  bij  den  penningmeester  zijn  ingediend.  Na  de  op- 
zegging kan  een  lid  niet  meer  opnieuw  worden  aangenomen 
vóór  een  nieuw  halfjaar  is  ingetreden. 

Een  lid  wordt  uitgestooten  wegens  niet-nakomiug  van  ver- 
plichtingen jegens  de  vereeniging  op  eene  algemeene  vergadering, 
bij  meerderheid  van  3/4  der  werkende  leden  ,  op  voorstel  van 
het  bestuur. 

Bestuur. 

Art.  7.  Het  bestuur  van  de  vereeniging  bestaat  uit  5  leden, 
een  voorzitter,  een  secretaris,  een  penningmeester,  een  bibliothe- 
caris en  een  commissaris.  Het  wordt  bij  meerderheid  van  stemmen 
uit  de  leden  voor  het  tijdvak  van  2  jaar  verkozen  ,  en  treedt 
volgens  rooster  af  op  de  algemeene  vergadering  in  de  maand 
Januari  en  is  terstond  herkiesbaar. 

Het  bestuur  verdeelt  de  functiën  onderling ,  de  voorzitter 
wordt  evenwel  door  de  leden  benoemd. 
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Eik  bestuurslid  dat  zijne  plichten  niet  nakomt,  kan  op  voorstel 
van  het  bestuur  bij  besluit  op  eene  algemeene  vergadering,  van 
zijn  ambt  ontheven  worden. 

Bestuursambten. 

Art.  8.  De  voorzitter  leidt  de  vergaderingen.  Bij  ontstentenis 
van  den  voorzitter  wordt  door  het  bestuur  een  waarnemend 
voorzitter  uit  hun  midden  verkozen. 

De  secretaris  houdt  de  notulen,  voert  de  briefwisseling,  waarvan 
hij  afschrift  houdt ,  en  geeft  op  de  jaarlijksche  algemeene  ver- 
gadering verslag  over  het  afgeloopen  jaar. 

De  penningmeester  is  belast  met  het  geldelijk  beheer  ;  hij  legt 
in  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  eene  gespecificeerde 
rekening  en  verantwoording  over. 

De  bibliothecaris  is  belast  met  het  beheer  van  de  boekerij  , 
den  leescirkel  en  de  leestafel. 

De  commissaris  draagt  zorg  voor  de  zaal  of  atelier  en  regelt 
de  excursies. 

Vergaderingen. 

Art.  9.  Bestuursvergaderingen  worden  gehouden,  zoo  dikwijls 
deze  door  den  voorzitter  noodzakelijk  worden  geacht. 

De  gewone  vergaderingen  zullen  om  de  14  dagen  plaats 
hebben  in  een  daartoe  bestemd  lokaal. 

Het  bestuur  heeft  het  recht  de  gewone  vergadering  af  te 
schrijven ,  en  ten  allen  tijde  eene  buitengewone  vergadering 
bijeen  te  roepen. 

De  algemeene  vergaderingen  worden  gehouden  op  den  eersten 
vergaderingsavond  van  de  maand  Januari. 

Wanneer  2/5  van  het  aantal  werkende  leden  eene  buitengewone 
algemeene  vergadering  verlangt  is  het  bestuur  verplicht  deze 
binnen  14  dagen  te  beleggen. 

Geldigheid  van  vergaderingen. 

Art.  10.  Zoowel  gewone  als  algemeene  vergaderingen  zijn 
slechts  geldig  indien  zij  door  meer  dan  de  helft  van  het  aantal 
werkende  leden  worden  bygewoond. 

Gelden. 

Art.  11.    De  inkomsten  van  de  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  contributiën ; 

b.  bijdragen  en  andere  baten; 
e.  boeten. 

Wijziging  der  statuten. 
Art.  12.    Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  worden  vast- 
gesteld op  eene  algemeene  vergadering  of  buitengewone  alge- 


3 


1033 


VEREENIGINGÈN. 


meene  vergadering ,  bij  besluit  van  minstens  2/3  van  het  aantal 
uitgebrachte  geldige  stemmen.  Zij  moeten  op  de  onmiddellijk 
daaraan  voorafgaande  vergadering  schriftelijk  worden  ingediend 
en  toegelicht  door  het  bestuur,  of  door  ten  minste  V*  gedeelte 
van  het  aantal  leden  ,  en  treden  niet  eerder  in  werking  alvorens 
hierop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Nadere  regeling. 

Art.  13.  Het  huishoudelijk  reglement  bepaalt  wat  in  de 
statuten  niet  is  geregeld  en  nadere  regeling  behoeft. 

In  het  huishoudelijk  reglement  mogen  geene  bepalingen  in 
strijd  met  deze  statuten  worden  opgenomen. 

Onvoorziene  gevallen. 

Art.  14.  In  alle  gevallen  waarin  door  de  statuten  en  door 
het  huishoudelijk  reglement  niet  wordt  voorzien  ,  of  waarin 
omtrent  de  bedoeling  of  den  omvang  van  eene  bepaling  twijfel 
rijst ,  beslist  het  bestuur. 

Gebleken  leemten  brengt  het  ter  kennis  der  algemeene  ver- 
gadering en  doet  zoo  spoedig  mogelijk  een  voorstel  om  daarin 
te  voorzien. 

Ontbinding. 

Art.  15.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  wordt  overgegaan, 
wanneer  op  eene  algemeene  vergadering  3/4  van  het  aantal 
werkende  leden  daarvoor  stemmen.  Een  voorstel  van  die  strek- 
king moet  op  eene  voorafgaande  gewone  vergadering  schriftelijk 
door  meer  dan  de  helft  van  het  aantal  werkende  leden  worden 
ingediend  en  toegelicht. 

In  geval  van  ontbinding  zullen  de  bezittingen  der  vereeniging, 
met  inachtneming  van  de  bepalingen  van  art.  1702  van  het 
Burgerlyk  Wetboek,  aan  eene  andere  kunstinstelling  geschonken 
worden. 

Art.  16.    Het  vereenigingsjaar  valt  samen  met  het  kalenderjaar. 
De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  het  tijdvak  van  29  jaar, 
te  rekenen  van  af  13  Juli  1904. 

(Volgen  de  onderteeheningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  Sept.  1907  n°.  47. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  S  eer  etaris-G  ener  aal , 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  var 
Donderdag  17  Oetober  1907,  n°.  243. 


N°.  1034. 


VEREENIGING :  School  voor  Christelijk  Onderwijs ,  te 
Vrouwenpolder. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  :  School  voor  Chris- 
telijk Onderwijs.  Zij  is  gevestigd  te  Vrouwenpolder,  Haar  doel 
is  de  oprichting  en  instandhouding  van  eene  school  voor  Christe- 
lijk lager  onderwijs. 

Art.  2.  De  grondslag  dezer  vereeniging  is  Gods  Heilig  Woord 
en  de  Belydenis  der  Gereformeerde  Kerken  in  Nederland  .  uit- 
gedrukt in  de  Drie  Formulieren  van  Eenigheid. 

Art.  3.  De  kerkeraad  der  Gereformeerde  Kerk  te  Vrouwen- 
polder heeft  het  recht  toezicht  te  houden  of  het  onderwijs  in 
overeenstemming  is  met  den  grondslag  der  vereeniging. 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  zijn  allen  die  instemming 
betuigen  met  de  artikelen  1  en  2  dezer  statuten  en  eene  bij 
huishoudelijk  reglement  bepaalde  contributie  betalen. 

Stemgerechtigd  zijn  de  leden  die  den  leeftyd  van  21  jaren 
hebben  bereikt. 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden ,  uit  de 
stemgerechtigde  leden  gekozen. 

Tusschentijds  ontstane  vacatures  worden  zoo  spoedig  mogelijk 
vervuld.  Het  bestuur  regelt  onderling  de  werkzaamheden. 

De  leden  van  het  bestuur  worden  gekozen  voor  den  tijd  van 
3  jaren.  Zij  treden  af  volgens  rooster.  De  veikiezingen  geschieden 
met  gesloten  briefjes ,  bij  eerste  stemming  met  volstrekte  meer- 
derheid. Is  deze  niet  verkregen  ,  dan  heeft  herstemming  plaats 
tusschen  de  personen  die  de  meeste  stemmen  erlangden. 

Art.  6.  Het  bestuur  vergadert  indien  het  dit  noodig  acht. 
Wanneer  de  meerderheid  van  het  bestuur  niet  aanwezig  is  , 
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gaat  de  vergadering  niet  door.  Indien  2  bestuursleden  zulks 
verlaügen  ,  moet  binnen  4  dagen  eene  vergadering  worden  belegd. 

Art.  7.  Jaarlijks  in  de  maand  Januari  roept  het  bestuur  de 
leden  der  vereeniging  tot  eene  vergadering  op.  In  deze  verga- 
dering doet  het  bestuur  verslag  van  zijne  werkzaamheden  ,  be- 
nevens rekening  en  verantwoording  van  gehouden  geldelijk 
beheer  over  het  afgeloopen  jaar.  Het  bestuur  roept  de  leden  der 
vereeniging  tot  eene  vergadering  op  indien  het  dit  noodig  acht 
of  wanneer  van  minstens  twee  vijfden  der  leden  een  schriftelijk 
verzoek  hiertoe  inkomt. 

Art.  8.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit  contri- 
butiën  ,  giften  ,  collecten  ,  schoolgelden  ,  enz. ,  en  uit  al  wat  der 
vereeniging  aan  subsidie  volgens  de  wet ,  erflatingen  enz.  zal 
toekomen. 

Art.  9.  Deze  statuten  ,  uitgezonderd  de  artikelen  1  ,  2  en  9 
kunnen ,  onder  voorbehoud  van  de  Koninklijke  goedkeuring , 
worden  veranderd. 

Een  daartoe  strekkend  voorstel  op  eene  ledenvergadering  ge- 
daan ,  wordt  geacht  te  zijn  aangenomen,  indien  op  eene  volgende 
ledenvergadering  minstens  twee  derden  der  aanwezige  stemge- 
rechtigde leden  er  zich  voor  verklaren. 

Art.  10.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  vóór  het  in  art.  12 
genoemde  tijdstip,  wanneer  een  voorstel,  daartoe  op  eene  leden- 
vergadering gedaan ,  op  eene  volgende  vergadering  minstens 
drie  vierden  der  stemmen  van  de  aanwezige  stemgerechtigde 
leden  verwerft. 

Art.  11.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  wordt,  na  vereffe- 
ning der  schulden ,  het  overblijvende  verdeeld  tusschen  de 
diaconieën  der  Gereformeerde  en  Hervormde  Kerk.  Deze  verdee- 
ling zal  procentsgewijze  geschieden  ,  naardat  de  leden  tot  de 
Gereformeerde  of  de  Hervormde  Kerk  behooren. 

Art.  12.  De  vereeniging ,  gevestigd  te  Vrouwenpolder ,  is 
aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen 
van  den  dag  der  oprichting ,  zijnde  2  September  1907. 

Art.  13.  Door  de  ondergeteekenden  Frank  Willem  Jacob  Wolf, 
Lein  Maas  en  Cornelis  Mesu  wordt  als  eenig  overgeblevene  leden 
van  de  Vereeniging  tot  oprichting  en  instandhouding  eener  School 
voor  Christelijk  Onderwijs  te  Vrouwenpolder  ,  ingebracht  in  de 
b\j  deze  opgerichte  vereeniging  ,  genaamd  :  School  voor  Christe- 
lijk Onderwijs,  een  schoolgebouw,  onderwijzerswoning  en  erf, 
staande  en  liggende  te  Serooskerke  ,  kadastraal  aldaar  bekend  in 
sectie  B,  n°.  566,  groot  7  aren  20  centiaren,  waarvan  de  genoemde 
vereeniging  den  eigendom  heeft  verkregen  wat  den  grond  be- 
treft bjj  onderhandsche  akte  van  koop  en  verkoop  van  15  October 
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1906,  geregistreerd  te  Middelburg  19  October  1906  in  deel  77, 
folio  187  verso,  vak  8,  en  aldaar  overgeschreven  25  October  1906, 
deel  683,  n°.  5  ,  en  wat  de  gebouwen  betreft  door  stichting,  en 
zulks  onder  voorwaarde,  dat  de  Koninklijke  goedkeuring  op  deze 
statuten  zal  worden  verleend. 

(Volgen  de  onderteekeningen.J 
Goedgekeurd  'bij  Koninklyk  besluit  dd.  23  Sepfc.  1907  n°.  47. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-Generaal, 
A.  D.  W.  DE  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandse fie  Staatscourant  van 
Donderdag  17  October  1907  ,  n°.  243. 


N°.  1035. 


VEREENIGING:  Muziekvereniging  „Eendracht  maakt 
Macht",  te  Berkel  en  Rodenrijs. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  opgericht  onder  den  naam  van: 
Muziek vereeniging  „ Eendracht  maakt  Macht'*,  en  is  gevestigd 
te  Berkel  en  Rodenrijs. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren 
en  11  maanden,  aanvang  genomen  hebbende  28  September  1905. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  het  spelen  van 
vaderlandsche  liederen  en  bevordering  van  het  gevoel  voor  de 
kunst  door  beoefening  van  de  muziek  onder  gezellig  verkeer. 

Art.  4.    Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

a.  het  houden  van  geregelde  oefeningen  en  repetitiën  ; 

b.  het  geven  van  openbare  uitvoeringen. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden  en  begunstigers. 
Hij  die  lid  der  vereeniging  wil  worden  is  verplicht: 

a.  zich  aan  te  melden  bij  het  bestuur,  waarna  op  eene  alge- 
meene  vergadering  over  zijne  toelating  wordt  beslist;  hiervoor 
zijn  twee  derden  der  geldige  stemmeu  noodig ; 

b.  een  inleggeld  van  f  2,50  te  storten; 

c.  te  helpen  zorgen  voor  de  plaatsing  van  de  benoodigde 
aandeelen. 

Art.  6.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  worden  gevonden 
door  eene  rentelooze  leening  in  aandeelen  van  f  5,  contributiën 
der  leden,  bijdragen  van  begunstigers,  schenkingen,  legaten  en 
toevallige  baten. 

Art.  7.  Ieder  jaar  worden  minstens  4  aandeelen  ter  aflossing 
uitgeloot. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  6  leden  :  lste-voorzitter,  2de- 
voorzitter  ,  lste-secretaris  ,  2de-secretaris  ,  penningmeester  en 
bibliothecaris.  Zy  worden  bij  meerderheid  van  stemmen  door  de 
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leden  gekozen  en  treden  elk  jaar  af;  zij  zijn  echter  terstond 
herkiesbaar. 

De  directeur  wordt  op  voordracht  van  het  bestuur  door  de 

leden  bij  meerderheid  vati  stemmen  gekozen. 

Art.  9.  De  voorzitter  regelt  en  leidt  de  vergaderingen,  bewaart 
de  niet  gebruikt  wordende  instrumenten  en  regelt  en  bepaalt 
met  de  andere  bestuursleden  de  muziek. 

De  secretaris  houdt  aauteekeningen  van  de  besluiten,  voert 
de  correspondentie  en  controleert  den  penningmeester. 

De  penningmeester  zorgt  voor  de  ontvangsten  en  uitgaven. 

Vóór  hunne  aftreding  doen  de  secretaris  en  de  penningmeester 
verslag  en  rekening  van  den  toestand  cler  vereeniging  en  van 
hunne  werkzaamheden. 

De  bibliothecaris  bewaart  de  overtollige  muziek. 

Art.  10.  Begunstigers  zijn  zij  die  eene  jaarlijksche  bijdrage 
van  minstens  f  1  bij  vooruitbetaling  voldoen. 

Zij  hebben  vrijen  toegang  tot  de  repetitiën  en  uitvoeringen. 

Gasten  worden  op  de  repetitiën  toegelaten  tegen  betaling 
van  f  0,10. 

Art  11.  De  leden  zullen  verplicht  zijn  zich  te  onthouden 
van  alles  wat  den  goeden  naam  der  vereeniging  in  gevaar  brengt, 
zoowel  buiten  als  in  de  vergaderingen.  Hij  die  zich  aan  herhaald 
wangedrag  schuldig  maakt,  kan,  op  voorstel  van  het  bestuur, 
als  lid  worden  geschrapt. 

Art.  12.  Zij  die  geen  aanleg  hebben  voor  muziek  kunnen 
geen  lid  der  vereeniging  blijven;  indien  de  betrokken  persoon 
het  wenscht  wordt  hem  een  proeftijd  van  3  maanden  toegestaan. 

De  directeur  moet  evenwel  hierover  geraadpleegd  worden. 

Art.  13.  Het  is  den  leden  verboden  op  den  openbaren  weg 
de  orde  te  verstoren  cloor  het  bespelen  van  de  instrumenten, 
op  eene  boete  van  f  1. 

Art.  14.  Ieder  lid  is  gehouden  zijn  instrument  buiten  de 
vergadering  alleen  tot  eigen  oefening  te  gebruiken.  Schade  aan 
de  instrumenten,  door  eigen  schuld  toegebracht,  moet  door  den 
gebruiker  worden  betaald. 

Het  bestuur  houdt  te  allen  tijde  toezicht  of  de  instrumenten 
goed  verzorgd  worden. 

Art.  15.  Hij  die  de  vereeniging  als  lid  verlaat  verliest  alle 
rechten  op  de  eigendommen  der  vereeniging;  geschiedt  dit  om 
andere  redenen  dan  bij  toepassing  van  art.  11,  laatste  lid,  kan 
hij  de  helft  van  zijn  inleggeld  terugkrijgen. 

Art.  16.  De  vergaderingen  worden  minstens  eenmaal  per  week 
gehouden  ;  is  meerdere  oefening  noodig,  dan  wordt  dit  door  het 
bestuur  in  overleg  met  den  directeur  bepaald. 
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Vóór  23  September  wordt  elk  jaar  eene  algemeene  vergadering 
gehouden,  waarin  verslag  zal  worden  uitgebracht  over  den 
toestand  der  vereeniging  en  rekening  en  verantwoording  gedaan 
over  het  afgeloopen  boekjaar;  in  diezelfde  vergadering  zal  de 
verkiezing  van  Ket  bestuur  plaats  hebben. 

Art-  17.  Stemmingen  over  personen  geschieden  met  gesloten 
briefjes,  over  zaken  mondeling. 

Art.  18.  De  instrumenten  en  de  muziekstukken,  aangekocht 
uit  de  kas,  blijven  het  eigendom  der  vereeniging ;  vernieuwingen 
of  herstellingen  van  de  instrumenten  geschieden  voor  rekening 
der  vereeniging,  behoudens  het  bepaalde  bij  art.  14. 

xlrt.  19.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  28  September  tot 
27  September. 

Art.  20.  De  vereeniging  blijft  bestaan  zoolang  6  leden  zulks 
begeeren. 

Art.  21.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  bepalen  de  laatst- 
aangebleven  leden  welke  bestemming,  met  inachtneming  van 
het  voorschrift  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek,  aan 
de  eigendommen  der  vereeniging  zal  worden  gegeven. 

Art.  22.  Al  deze  artikelen  kunnen  gewijzigd  worden,  behalve 
art.  3,  art.  20  en  art.  22. 

Wijzigingen  in  deze  statuten  treden  eerst  in  werking  als  de 
Koninklijke  goedkeuring  daarop  is  verkregen. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  Sept.  1907  n°.  47. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  deVbies. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  17  October  1907 ,  n°.  243. 


N°.  1036. 


VEREENIGING  tot  Bestrijding  der  Tuberculose,  te  den 
Helder. 

Art.  1.  De  naam  der  vereeniging  is :  Vereeniging  tot  Be- 
strijding der  Tuberculose. 

Zij  is  gevestigd  te  den  Helder. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren  en  11  maanden,  aanvangende  den  dag  der  oprichting , 
22  Mei  1907. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  de  bestrijding  der  tuber- 
culose ten  doel. 

Art.  4.    De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

1.  een  zoo  nauwkeurige  mogelijke  registratie  van  de  binnen 
de  gemeente  den  Helder  voorkomende  ziektegevallen  van  tuber- 
culose ,  speciaal  die  van  longtuberculose ,  naar  opgaven  van  de 
behandelende  geneesheeren. 

Deze  registratie  zal  ook  kunnen  worden  verricht  voor  de  ge- 
meenten ,  welke  behoorende  tot  de  afdeeling  den  Helder  en 
omstreken  der  Nederlandsche  Maatschappij  tot  bevordering  der 
geneeskunst ,  daartoe  door  het  bestuur  der  Vereeniging  tot 
Bestrijding  der  Tuberculose  worden  aangewezen ; 

2.  tot  het  nemen  en  verkrijgen  van  alle  maatregelen  die 
dienstig  kunnen  zijn  om  de  verspreiding  der  tuberculose  in  het 
huisgezin  ,  in  werkplaatsen  en  elders  tegen  te  gaan  ; 

3.  om  controle  uit  te  oefenen  op  de  goede  uitvoering  van 
de  voorgeschreven  voorbehoedende  en  hygiënische  maatregelen; 

4.  om,  voor  zoover  de  financieele  krachten  der  vereeniging 
dit  toelaten  ,  tuberculose-lijders  in  staat  te  stellen  zich  te  onder- 
werpen aan  eene  doelmatige  behandeling ; 

5.  het  streven  van  de  vereeniging  om  door  gemeenschappelijk 
overleg  de  behandeling  der  tuberculose-lijders  in  het  huisgezin 
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te  regelen  ,  zooveel  mogelijk  te  steunen  en  te  bevorderen  en  de 
resultaten  dier  behandeling  nauwkeurig  te  registreeren. 

Art.  5.    Er  zullen  zijn  leden  en  donateurs. 

Leden  zyn  zy  die  zich  verbinden  de  vereeniging  met  eene 
jaarlijksche  contributie  van  minstens  f  1  te  steunen. 

Donateurs  zijn  zij  die  minstens  f  2,50  jaarlyks  bijdragen  ,  of 
eene  gift  in  eens  geven  van  f  25  of  meer. 

Alleen  de  donateurs  die  jaarlijks  contribueeren,  hebben  dezelfde 
rechten  als  de  leden. 

Art.  6.  Tot  eereleden  kunnen  door  de  ledenvergadering  op 
voorstel  van  het  dagelijksch  bestuur  worden  benoemd  zij  ,  die 
zich  jegens  de  vereeniging  bijzonder  verdienstelijk  hebben  gemaakt. 

Art.  7.  Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging  door 
opzegging  of  door  niet-betaling  der  contributie. 

Art.  8.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  contri- 
butiën  ,  giften  van  leden  en  donateurs ,  erfstellingen  ,  legaten  ,. 
geschenken  ,  toevallige  baten  en  c.  q.  subsidiën. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  7  leden,  gekozen 
door  de  leden  en  jaarlijks  contribueerencle  donateurs. 

üe  bestuursledeu  verdoelen  de  werkzaamheden  onderling ,  en 
worden  voor  3  jaren  gekozen.  De  eerste  2  jaren  wordt  de  aftre- 
ding door  loting  geregeld. 

Art.  10.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Art.  11.  Jaarlijks  wordt  in  eene  algemeene  vergadering  der 
leden  door  het  bestuur  verslag  uitgebracht  over  de  verrichtingen 
van  het  laatst  verloopen  jaar ,  en  tevens  rekening  en  verant- 
woording gedaan  der  financiën. 

Art.  12.  Bepalingen  betreffende  de  rechten  en  verplichtingen 
der  leden ,  van  het  bestuur ,  alsook  bepalingen  omtrent  het 
houden  van  vergaderingen,  het  beheer  der  financiën  enz.  worden 
bij  huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 

Dit  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten 
die  in  strijd  zyn  met  deze  statuten. 

Art.  13.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Mei  tot  en  met 
30  April  van  het  volgend  jaar. 

Art.  14.  In  deze  statuten  kan  geene  verandering  worden 
gebracht ,  dan  in  eene  daartoe  opzettelijk  belegde  algemeene 
vergadering  ,  waarin  met  ten  minste  twee-derde  der  uitgebrachte 
stemmen  tot  die  verandering  wordt  besloten. 

Art.  15.  De  vereeniging  zal  worden  ontbonden ,  indien  op 
voorstel  van  het  bestuur  of  van  een-vierde  der  leden  ,  daartoe 
besloten  wordt  met  twee-derde  der  geldig  uitgebrachte  stemmen, 
in  eene  opzettelijk  daartoe  bijeengeroepen  algemeene  vergadering. 
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Bij  ontbinding  der  vereeniging  wordt  het  bestuur  met  de 
vereffening  belast  eri  beslist  de  algemeene  vergadering  die  tot 
ontbinding  besluit ,  op  welke  wijze  de  bezittingen  der  vereeniging 
zullen  worden  aangewend  tot  bestrijding  der  tuberculose. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  Sept.  1907  n°.  47. 

Mij  bekend. 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-  G  ener  aal  > 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  17  October  1907 ,  n°.  243. 


N°.  1037. 


VEREENIGING:  IJsclub  Langereis,  te  Langereib 
gemeente  Hoogwoud. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Langereis ,  gemeente  Hoogwoud,  eene 
vereeniging,  genaamd:  IJsclub  Langereis.  Z\j  maakt  een  deel 
uit  van  den  Ijsbond  :  Hollands  Noorderkwartier ,  goedgekeurd 
bij  Koninklijke  besluiten  van  1  November  1897  n°.  45,  van  14 
Juli  1902  n°.  65  en  van  17  Juli  1906  n°.  44. 

Art.  2.    Het  doel  der  vereeniging  is : 

a.  het  doen  aanleggen  en  onderhouden  van  ijsbanen ,  zooveel 
mogelijk  van  den  Westfrieschen  zeedijk  tot  aan  de  banen  van 
de  zusterafdeelingen  Oude  Niedorp  en  Spanbroek — Opmeer; 

b.  hefc  zooveel  mogelijk  doen  afbakenen  van  gevaarlijke 
plaatsen ; 

c.  het  aanbrengen  van  posten  en  overloopen  waar  dit  noodig 
blijkt  te  zyn. 

Art.  3.  De  leden  betalen  eene  contributie,  vast  te  stellen 
bij  huishoudelijk  reglement. 

Personen  voor  wie  de  betaling  der  contributie  te  bezwaarlijk 
is,  kunnen  toetreden  als  begunstigers,  het  minimum-bedrag 
welker  contributie  eveneens  by  huishoudelijk  reglement  wordt 
bepaald. 

Art.  4.  Ieder  die  zich  als  lid  bij  het  bestuur  aanmeldt  wordt 
als  zoodanig  ingeschreven. 

Zij  die  geen  lid  wenschen  te  blijven  moeten  hiervan  vóór 
1  November  bericht  zenden  aan  het  bestuur ;  bij  gebreke  hiervan 
zijn  zij  de  contributie  voor  het  volgend  jaar  verschuldigd. 

1 


1037 


VEREENIGINGEN. 


Art.  5.  De  contributie  wordt  geïnd  in  de  maand  December 
of  Januari. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  9  leden,  namelijk  een  voor- 
zitter, een  vice-voorzitter,  een  secretaris ,  een  viee-secretaris ,  een 
penningmeester  en  2  hoofdcommissarissen. 

Aan  het  bestuur  worden  toegevoegd  zoovele  commissarissen 
als  zullen  blijken  noodig  te  zijn. 

Alle  functionarissen  worden  gekozen  door  de  leden  op  de 
algemeene  vergadering. 

Art.  7>  Alle  bestuursleden  treden  jaarlijks  af.  De  aftredenden 
zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  8.  Eene  algemeene  vergadering  wordt  gehouden  in  de 
maand  November. 

In  deze  vergadering  brengt  het  bestuur  verslag  uit  van  de 
verrichtingen  der  ijselub  tijdens  het  afgeloopen  winterseizoen, 
doet  de  penningmeester  rekening  en  verantwoording  van  zijn 
gehouden  beheer,  worden  de  bestuursleden  gekozen  en  alle 
voorstellen  in  behandeling  gebracht  voor  de  eventueel  in  den 
winter  te  verrichten  werkzaamheden. 

Art.  9.  Het  bestuur,  zoowel  als  minstens  5  stemhebbende 
leden ,  die  dit  verlangen  en  hiervan  schriftelijk  aan  het  bestuur 
kennis  geven,  hebben  het  recht  door  den  voorzitter  eene  alge- 
meene vergadering  te  doen  beleggen. 

Art.  10.  Stemming  over  personen  geschiedt  schriftelijk ,  over 
zaken  mondeling. 

Alle  besluiten  worden  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen 
genomen 

Is  bij  eerste  stemming  over  personen  geen  volstrekte  meer- 
derheid verkregen  dan  volgt  eene  tweede  vrije  stemming.  Wordt 
ook  hierbij  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen  dan  wordt 
er  gestemd  tusschen  de  2  personen  die  bij  de  laatste  stemming 
de  meeste  stemmen  op  zicb  hebben  vereenigd. 

Wordt  dan  de  meerderheid  nog  niet  verkregen,  dan  beslist 
het  lot. 

Art.  11.  De  vereeniging  IJsclub  Langereis,  te  Langereis, 
gemeente  Hoogwoud ,  is  opgericht  voor  den  tijd  van  25  jaren  , 
gerekend  van  af  1  December  1905. 

Het  eerste  vereenigingsjaar  begint  1  December  1905  en  eindigt 
30  November  1906. 

Art.  12.  Eveutueele  wyzigingen  van  dit  reglement  zullen 
eerst  dan  van  kracht  zyn,  als  zij,  na  goedkeuring  door  den 
Ijsbond  Hollands  Noorderkwartier,  de  Koninklijke  goedkeuring 
verkregen  hebben. 

Art  13.    Indien  eenige  bepalingen  van  dit  reglement  nadere 
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regeling  behoeven,  geschiedt  die  regeling  bij  huishoudelijk 
reglement. 

Dit  huishoudelijk  reglement  mag  niets  bevatten,  hetgeen  in 
strijd  is  met  deze  statuten. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  Sept.  1907  n°.  47. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie^ 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-Generaal , 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  17  October  1907,  n°.  243. 


N°.  1038. 


VEREENIGING:  Dordrechtsche  Mixed  Hockey  en  Bandy 
Club ,  te  Dordrecht. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van :  Dordrechtsche 
Mixed  Hockey  en  Bandy  Club.  Zij  stelt  zich  ten  doel  het 
beoefenen  en  bevorderen  van  hockey-  en  bandy-spel  door  het 
houden  van  wedstrijden.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een 
tijdvak  van  29  jaar  en  11  maanden,  aanvangeude  den  dag  der 
oprichting ,  19  November  1904 ,  en  is  gevestigd  te  Dordrecht. 

Art.  2.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden,  donateerende 
leden  en  eereleden.  Zij  die  lid  wensehen  te  worden ,  melden 
zich  daartoe  aan  met  juiste  opgave  van  naam ,  voornaam  en 
woonplaats  bij  den  secretaris.  Zij  moeten  den  leeftijd  van  16  jaar 
hebben  bereikt.  De  wijze  van  ballotage  wordt  bij  huishoudelijk 
reglement  vastgesteld.  Om  als  lid  te  worden  aangenomen,  moet 
men  de  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen  (geldige)  op  zich 
hebben  vereenigd.  Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging 
door  opzegging  en  door  royement ,  krachtens  besluit  der  leden- 
vergadering ,  genomen  met  twee-derde  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen.  Donateurs  zijn  zij  die  door  eene  jaarlijksche  geldelijke 
bydrage  van  minstens  f  2  de  club  steunen.  Eereleden  zijn  zij 
die  zich  op  buitengewone  wijze  voor  de  club  verdienstelijk 
hebben  gemaakt  en  daartoe  op  eene  algemeene  vergadering 
benoemd  zijn. 

Art.  3  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden  :  president,  secretaris, 
penningmeester  en  2  commissarissen  van  materieel.  Het  bestuur 
vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoowel  in  als  buiten  rechten. 
De  wijze  van  verkiezing  wordt  bij  huishoudelijk  reglement 
geregeld. 

Art.  4.  Ieder  jaar  wordt,  in  de  maand  November,  eene  alge- 
meene vergadering  gehouden  ,  waarin  verslag  wordt  uitgebracht 
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over  den  toestand  der  vereeniging  en  een  bestuur  voor  het 
volgende  jaar  wordt  verkozen 

Art.  5.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  con- 
tributiën  der  leden  en  donateurs  en  toevallige  baten. 

Art.  6.  Verdere  bepalingen ,  betrekking  hebbende  op  de 
inrichting  en  het  beheer  der  Dordrechtsche  Hockey  en  Bandy 
Club ,  worden  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld,  voor  zoover 
de  statuten  zulks  toestaan,  üe  inhoud  van  dit  huishoudelijk 
reglement  moet  overeenkomstig  deze  statuten  zijn. 

Art.  7.  Tot  wijziging  dezer  statuten  kan  worden  besloten 
met  eene  meerderheid  van  twee-derde  van  het  aantal  ter  ver- 
gadering aanwezige  leden,  behoudens  de  verdere  Koninklijke 
goedkeuring  ingevolge  de  wet. 

Art.  8,  Deze  statuten  treden  in  werking  zoodra  de  Koninklijke 
goedkeuring  is  verkregen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  Sept.  1907  n°.  47. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandschc  Staatscourant  van 
Donderdag '24  October  1907,  n°.  249. 


N°,  1039, 


VEREENIGING :  Arnsterdamsche  Voetbalvereniging 
„D.  O.S.  B."  (Door  Oefening  Steeds  Beter),  te  Am- 
sterdam. 

Naam. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  :  Arnsterdamsche 
Voetbalvereniging  „D.  O.  S.  B."  (Door  Oefening  Steeds  Beter). 

Zetel. 

Art.  2.    De  vereeniging  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

Duur. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren,  wordende  geacht  te  zijn  aangevangen  op  14  Januari 
1898  en  alzoo  zullende  eindigen  op  13  Januari  1927. 

Doel. 

Art.  4.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  het  voetbalspel  te 
beoefenen. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  houden  van  oefeningen 
en  wedstrijden,  op  iedere  plaats  en  elk  uur  dat  het  bestuur 
nuttig  en  noodig  zal  oordeelen. 

Organisatie. 

Art,  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  werkende  leden  en  donateurs. 

Art.  6.  Werkende  leden  zijn  zij  die,  na  schriftelijke  candidaat- 
stelling  bij  den  secretaris,  op  eene  daartoe  belegde  vergadering 
minstens  twee-derde  der  daarop  uitgebrachte  geldige  stemmen 
op  zich  vereenigden.  Behalve  op  bestuursvergaderingen  hebben 
alle  werkende  leden  recht  van  stem. 
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De  contributie  van  werkende  leden  bedraagt  per  jaar  minstens 
f  6,  niet  een  entree- geld  van  minstens  f  1. 

Art.  7.  Donateurs  zijn  zij  die  minstens  f  2  per  jaar  aan  do 
vereeniging  contribueeren  en  die  bij  de  ballotage  minstens  twee- 
derde der  uitgebrachte  geldige  stemmen  op  zich  vereenigden. 

Zij  hebben  geen  recht  van  stemmen 

Art.  8.  Voor  het  eerelidmaatschap  komen  in  aanmerking  per- 
sonen die  zich  voor  de  vereeniging  bijzonder  verdienstelijk  hebben 
gemaakt  en  daartoe  op  voorstal  van  het  bestuur  met  algemeene 
stemmen  door  de  algemeene  vergadering  benoemd  worden. 

Eereleden  hebben  op  bestuursvergaderi naren  eene  adviseereiide, 
doch  op  algemeene  vergaderingen  eene  rechtsgeldige  stem. 

Bestuur. 

Art.  0.  Het  bestuur,  gekozen  door  de  werkende  en  eereledeu, 
bestaat  minstens  uit  president,  secretaris,  penningmeester,  match- 
captain en  commissaris.  Het  bestuur  wordt  telkens  voor  1  jaar 
gekozen,  doch  is  na  aftreding  onmiddellijk  herkiesbaar 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoowel  ïti  als 
buiten  rechten.  Het  tegenwoordig  bestuur  bestaat  uit  Cb.  F. 
Sjoerd  de  Vries,  president,  L.  Montauhan  van  Swijndregt,  vice- 
president,  A.  Kummer,  ïste-secretaris,  C.  Mulder,  2de-secretaris, 
O.  Montauban  van  Swijndregt,  penningmeester,  J.  Hagenaar, 
match- captain,  D.  Appels,  commissaris. 

Geldmiddelen. 

Art.  10.    De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit : 
a.    contributie  der  wrerkende  leden  met  de  entree-gelden; 
/>.    bijdragen  van  donateurs  ; 

c.    schenkingen  of'  andere  buitengewone  ontvangsten. 
Huishoudelijk  reglement. 

Art.  11.    Een  huishoudelijk  reglement  bepaalt: 

a.  den  aard  van  werkzaamheden  van  het  bestuur; 

b.  de  vaststelling  der  algemeene  en  jaarlijksche  vergaderingen 
en  der  daarop  te  behandelen  onderwerpen  ; 

c.  de  wijze  van  stemmen  en  van  het  tot  stand  komen  van 
besluiten  ; 

d.  bepalingen  omtrent  alle  onderwerpen  waaromtrent  voor- 
ziening nuttig,  noodzakelijk,  wenschelijk  of  noodig  is. 

Het  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Royement. 

Art.  12.  Royement  van  een  werkend  lid  of  donateur  kan  door 
het  bestuur  worden  aangevraagd  : 
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1°.    wegens  wanbetaling ; 

2°.    wegens  bet  benadeelen  van  de  belangen  der  vereeniging. 
Over  het  eventueel  aangevraagde  royement  wordt  op  de  eerst- 
volgende algeraeene  vergadering  bij  stemming  beslist. 

Vereenigingsjaar. 

Art.  13.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Augustus  tot  en 
met  31  Juli. 

Wijzigingen. 

Art.  14.  Besluiten  tot  wijziging  in  deze  statuten  kunnen  alleen 
op  jaarlijksche  algemeene  vergaderingen  genomen  worden. 

Zij  behoeven,  om  geldig  te  zijn,  eene  meerderheid  van  drie- 
vierde der  aanwezige  uitgebrachte  geldige  stemmen  en  treden 
pas  in  werking  wanneer  op  de  gewijzigde  statuten  de  Konink- 
lijke goedkeuring  of  eene  sanctie  van  anderen  vorm  daarmede 
gelijk  staande  zal  zijn  verkregen. 

Ontbinding. 

Art.  15.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden  zoolang 
5  werkende  leden  hare  instandhouding  wenschen,  behoudens 
ontbinding  ingevolge  de  wet. 

In  geval  van  ontbinding  worden  "hare  bezittingen  onder  de 
laatst  overgebleven  leden  verdeeld,  behoudens  inachtname  van 
het  bepaalde  in  het  Burgerlijk  Wetboek,  op  dit  stuk  betrekking 
hebbende. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  Sept.  1907  n°.  47. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal, 
A.  D.  W.  deYries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  24  October  1907,  u°.  249. 


N°.  1040. 


VEREENIGING :  Studiosorum  Amstelodauiensium 
Societas  ( Vereeniging  van  Amsterdamsche  studenten), 
te  Amsterdam. 

Art.  I.  De  vereeniging:  Studiosorum  Amstelodamensium 
Societas  (Vereeniging  van  Amsterdamsche  studenten),  gevestigd 
te  Amsterdam,  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  aan- 
vangende 27  November  1906. 

Art.  II.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  het  bevorderen 
van  het  gezellig  verkeer  en  de  eenheid  onder  de  leden  van  het 
Amsterdamsch  Studentencorps. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  in  stand  houden  van 
een  vereenigingslokaal  en  het  organiseeren  van  feesten  en  ver- 
gaderingen. 

Art.  III.  Alleen  leden  van  het  Amsterdamsch  Studentencorps 
kunnen  gewone  leden  der  vereeniging  worden. 

Niemand  wordt  tot  het  gewone  lidmaatschap  toegelaten  dan 
na  eene  verplichte  kennismaking  op  voet  van  gelijkheid.  De 
gewone  leden  worden  als  zoodanig  op  eene  algemeene  vergade- 
ring door  het  bestuur  geïnaugureerd. 

Art.  IV.    Het  lidmaatschap  eiudigt: 

1.  door  het  eindigen  van  het  lidmaatschap  van  het  A.  S.  C; 

2.  door  schriftelijke  opzegging  bij  het  bestuur  der  vereeniging 
vóór  het  begin  van  het  vereenigingsjaar ; 

3.  door  schrapping  van  het  lidmaatschap  door  de  algemeene 
vergadering  of  het  bestuur. 

Art.  V.    Schorsing  van  het  lidmaatschap  heeft  plaats: 

1.  door  schorsing  van  het  lidmaatschap  van  het  A.  S.  C. ; 

2.  door  het  besluit  van  de  algemeene  vergadering  of  van  het 
bestuur. 
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Art.  VI.  Behalve  de  gewone  leden  bedoeld  in  art.  III  kent 
de  vereeniging  oud-leden,  eereleden  en  donateurs. 

Oud-leden  zijn  zij  die  bij  het  beëindigen  hunner  studiën  aan 
de  Gemeentelijke  Universiteit  van  Amsterdam  gewoon  lid  waren 
en  aan  hunne  verplichtingen  jegens  de  vereeniging  hebben 
voldaan. 

Eereleden  zijn  zij  die  zich  ten  opzichte  der  vereeniging  bijzonder 
verdienstelijk  gemaakt  hebben  en  als  zoodanig  op  eene  algemeene 
vergadering  zijn  verkozen. 

Donateurs  zijn  zij  die,  zonder  lid  te  zijn,  de  vereeniging 
steunen  met  minstens  f  2,50  per  jaar  of  eene  som  in  eens  van 
minstens  f  20.    Het  bestuur  beslist  over  hunne  aanneming. 

Art.  VII.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  September  tot 
31  Augustus. 

Art.  VIII.    Het  bestuur  bestaat  uit  5  personen ,  jaarlijks  na 
candidaatstelling  door  de  leden  te  kiezen. 
Afgetreden  bestuursleden  zijn  herkiesbaar. 
Art.  IX.    Bij  reglement  moet  worden  geregeld: 

1.  de  wijze  waarop  de  in  art.  III  bedoelde  kennismaking 
moet  plaats  hebben; 

2.  de  wijze  van  verkiezing  en  de  functiën  van  het  bestuur, 
de  functieverdeeling  onder  de  bestuursleden; 

3.  alles  wat  betreft  vergaderingen  en  stemmingen; 

4.  de  nadere  voorwaarden  van  aanneming,  schorsing  en 
schrapping  van  gewone  en  andere  leden; 

5.  alles  wat  betreft  de  geldmiddelen; 

6.  de  orde  in  het  verenigingslokaal ; 

7.  de  rechtspleging; 

8.  alles  waarin  verdere  voorziening  noodig  mocht  blijken. 
Geen  reglement  mag  met  de  statuten  strijdige  bepalingen 

bevatten. 

Art.  X.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  bij  besluit  eener 
daartoe  uitgeschreven  algemeene  vergadering  waarop  minstens 
twee  derden  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  vóór  de  ontbin- 
ding zijn. 

Het  besluit  der  ontbinding  wijst,  met  inachtneming  van 
art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek,  de  maatregelen  aan  ten 
einde  tot  liquidatie  te  geraken. 

Art.  XI.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  worden 
aangebracht  bij  gewoon  besluit  der  daartoe  uitgeschreven  alge- 
meene vergadering  met  minstens  twee-derde  der  uitgebrachte 
geldige  stemmen,  onder  voorbehoud  der  nadere  goedkeuring  bij 
Koninklijk  besluit,  ingevolge  art.  8  wet  van  22  April  1855. 

Een  besluit  tot  verandering  van  art.  III  behoeft  bekrachtiging 
bij  referendum. 
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Art.  XII.  In  alles  wat  bij  statuten  of  reglement  niet  is  ge- 
regeld voorziet  het  bestuur. 

Art.  XIK.  De  statuten  treden  in  werking  onmiddellijk  nadat 
daarop  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

(Volgen  de  onderteeheningen. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  Sept.  1907  n°.  47. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie* 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal, 
A.  T>.  W.  deVeies. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  24  October  1907  ,  n°.  249. 


N°,  1041. 


VEREENIGING :  Het  Kruisverbond  ,  R.-K.  vereeniging 
tot  bevordering  der  Christelijke  matigheid  en  bestrijding 
van  liet  alcoholisme,  onder  patronaat  van  den  H.  Joannes 
den  Dooper,  te  Vlaardingen. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van :  Het  Kruis- 
verbond ,  R.-K.  vereeniging  tot  bevordering  der  Christelijke 
matigheid  en  bestrijding  van  het  alcoholisme,  onder  patronaat 
van  den  H.  Joannes  den  Dooper.  Zij  is  gevestigd  te  Vlaardingen. 

Art.  2.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  het  drankmisbruik  te 
bestrijden  en  daardoor  de  Christelijke  matigheid  te  bevorderen 
en  aan  de  zedelijke  en  stoffelijke  verbetering  der  maatschappij 
mede  te  werken. 

Art.  3.    De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken : 

a.  door  alle  middelen  van  godsdienstigen  aard ,  welke  de 
R.-K.  Kerk  aan  de  hand  doet ; 

b.  door  de  beloften  en  het  voorbeeld  der  leden  ; 

c.  door  het  werken  der  leden  tegen  het  alcoholisme  in  eigen 
kring  ; 

d.  door  het  vormen  van  eene  gezonde  openbare  meening  omtrent 
het  drankvraagstnk ; 

e.  door  het  ijveren  voor  verordeningen  en  passende  maatregelen 
van  overheidswege  tegen  het  drankmisbruik  ; 

f.  door  samenwerking  met  andere  vereeuigiugen  die  hetzelfde 
doel  beoogen  ,  mits  niet  in  strijd  met  de  Roomsch-Katholieke 
beginselen. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden ,  eereleden  en  dona- 
teurs. Leden  kunnen  zijn  Katholieken  van  goed  ,  godsdienstig 
en  zedelijk  gedrag,  die  den  leeftijd  van  16  jaren  bereikt  hebben, 
minstens  ééne  maand  candidaat-lid  geweest  zijn,  eene  der  beloften, 
bedoeld  in  art.  5  ,  afleggen  en  door  het  bestuur  als  zoodanig 
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worden  aangenomen.  Eereleden  zijn  zij  die  door  hun  bijzonderen 
zedelijken  steun  het  doel  der  vereeniging  bevorderen  en  door 
het  bestuur  als  zoodanig  worden  benoemd.  Donateurs  zijn  zij 
die  door  eene  jaarlyksche  geldelijke  bijdrage  van  ten  minste 
f  0,50  de  vereeniging  steunen.  Zij  leggen  geene  belofte  af.  Alleen 
leden  hebben  recht  van  stem. 

Art.  5.  De  leden  worden  onderscheiden  in  geheelonthouders 
en  afschaffers. 

Geheelonthouders  verbinden  zich ,  behoudens  ritueel  en  ge- 
neeskundig voorschrift ,  zich  te  onthouden  van  alle  sterke  en 
gegiste  dranken. 

Afschaffers  verbinden  zich,  behoudens  ritueel  en  geneeskundig 
voorschrift ,  öf  wel  zich  te  onthouden  van  alle  sterke  dranken 
en  in  het  gebruik  van  gegiste  dranken  zeer  matig  te  zijn  ,  öf 
wel  zich  geheel  te  onthouden  van  alle  sterke  dranken  en  boven- 
dien tot  aan  het  middagmaal  ook  van  alle  gegiste  dranken.  Deze 
verbintenissen  zijn  geen  geloften.  'Zij  zijn  alleen  een  duidelijk 
uitgesproken  ernstig  voornemen  ,  dat  men  ter  liefde  Gods  ,  tot 
heil  van  den  naaste  en  van  zich  zelf,  ter  goeder  trouw  en  eerlijk 
wil  houden.  Iedere  belofte  wordt  afgelegd  voor  minstens  één  jaar. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  eindigt  :  a.  door  opzegging;  b.  door 
niet-eervol  ontslag ,  dat  door  het  bestuur  kan  worden  gegeven 
aan  leden  die  niet  meer  voldoen  aan  de  vereischten  v^in  art.  4, 
2de  lid ,  of  hunne  belofte  niet  nakomen.  Door  het  eindigen  van 
het  lidmaatschap  worden  alle  rechten  en  alle  aanspraken  op  de 
bezittingen  der  vereeniging  verloren. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  en  hoogstens  5  leden. 
Zij  moeten  hun  20ste  jaar  zijn  ingetreden.  De  bestuursleden 
worden  uit  en  door  de  leden  gekozen  en  hebben  2  jaren  zitting. 
Jaarlijks ,  in  de  maand  Maart ,  treedt  een  gedeelte  af  volgens 
rooster ,  bij  huishoudelijk  reglement  vast  te  stellen.  Zij  zijn 
terstond  herkiesbaar.  De  functiën,  bij  huishoudelijk  reglement 
aangewezen  ,  worden  onderling  verdeeld. 

Art.  8.  Het  bestuur  wordt  ter  zyde  gestaan  door  een  gees- 
telijken adviseur ,  te  benoemen  door  Z.  D.  H.  den  bisschop  van 
Haarlem.  Hij  heeft  eene  raadgevende  stem.  Alle  geschillen  waarin 
de  statuten  of  het  huishoudelijk  reglement  niet  voorzien,  worden 
onderworpen  aan  zijne  beslissing.  Bovendien  heeft  hij  het  recht 
de  uitvoering  van  alle  besluiten  welke  hij  in  strijd  acht  met  de 
Katholieke  beginselen,  te  schorsen,  totdat  Z.  D.  H.  de  bisschop 
van  Haarlem  uitspraak  zal  hebben  gedaan. 

Art.  9.  De  geldmiddelen  bestaan  uit  contributiëu,  vrijwillige 
bijdragen  en  schenkingen. 

Art.  10.    De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29 
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jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting 
af,  3  Maart  1907. 

Art.  11.  Wijziging  der  statuten  kan  alleen  plaats  hebben 
op  eene  uitdrukkelijk  daartoe  bijeengeroepen  vergadering,  by 
besluit  van  twee-derde  der  geldige  stemmen  van  de  aanwezige 
leden.  Alvorens  van  kracht  te  zijn  behoeven  zij  de  goedkeuring 
van  H.  M.  de  Koningin  en  de  daaraan  voorafgaande  goedkeuring 
van  Z.  D.  H.  den  bisschop  van  Haarlem. 

Art.  12.  De  vereeniging  houdt  op  te  bestaan,  als  het  ledental 
tot  beneden  9  is  gedaald.  De  vereeniging  kan  worden  ontbonden 
op  eene  vergadering,  daartoe  uitdrukkelijk  opgeroepen,  waar 
minstens  de  helft  der  leden  tegenwoordig  is.  Is  de  vergadering 
onvoltallig,  dan  moet  eene  nieuwe  uitdrukkelijk  tot  dit  doel 
worden  opgeroepen ,  en  deze  heelt  in  ieder  geval  recht  van 
beslissing.  Om  wettig  te  zijn  ,  vereischt  het  ontbindingsbesluit 
zeven-achtste  der  geldig  uitgebrachte  stemmen.  In  beide  gevallen 
zullen  eventueele  zuivere  baten  in  overleg  met  Z.  D.  H.  den 
bisschop  van  Haarlem  worden  toegewezen  aan  eene  R.-K.  instelling. 

Art.  13.  Een  huishoudelijk  reglement  bevat  nadere  bepalingen 
omtrent  het  verkrijgen  en  verliezen  ,  de  rechten  en  plichten 
van  het  lidmaatschap ,  omtrent  inrichting  en  taak  van  het 
bestuur,  omtrent  het  bedrag  en  het  innen  der  contributiën  , 
omtrent  vergaderingen,  stemming  en  onderafdeelingen.  Het  mag 
geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

(V olgen  de  onderteekeningen.J 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  Sept.  1907  n°.  47. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-  Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Kederlandsche  StaaUcowrant  van 
Donderdag  24  October  1907  ,  n°.  249. 


N°.  1042. 


VEREENIGING:  Politieagenten-Vereeniging  „Ons  belang", 
te  Breda. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Politieagenten- 
Vereeniging  „Ons  belang  Zij  is  gevestigd  te  Breda  en  aange- 
gaan voor  een  tijdvak  van  25  jaren ,  te  rekenen  van  den  dag 
der  oprichting,  zynde  22  Juni  1907,  en  stelt  zich  ten  doel  de 
belangen  te  behartigen  der  agenten  van  politie  en  hunne  ge- 
zinnen ;  zij  tracht  de  kameraadschap  onderling  aan  te  kweeken, 
de  goede  verstandhoudingen  te  bevorderen  en  de  ontwikkeling 
en  kennis  der  leden  te  vermeerderen. 

Art.  2.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg,  en  wel  door: 

1.  verbreiding  der  kennis  van  het  politievak  onder  hare  leden  ; 

2.  aankweeking  van  kameraadschap  en  onderlinge  samen- 
werking in  het  belang  van  de  politie ; 

3.  goedkoop  verkrijgbaar  stellen  of  gratis  verstrekken  van 
boeken ,  geschriften  en  brochures  op  het  politievak  betrekking 
hebbende : 

4.  het  beleggen  van  bijeenkomsten  tot  het  houden  van  : 

a.  bespreking  over  gemeenschappelijke,  zedelijke  en  stoffe- 
lijke belangen  ; 

b.  lezingen  en  voordrachten  ; 

5.  het  aanwenden  van  pogingen  om  het  vak  van  den  politie- 
beambte te  verbeteren  ; 

6.  het  bevorderen  der  coöperatie ; 

7.  het  samenwerken  met  audere  politie  vereenigingeu  ,  en 

8.  het  verleenen  van  rechtsbijstand  aan  hare  leden. 

Art.  3.  Met  eerbiediging  van  ieders  gevoelen  individueel  , 
beweegt  de  vereeniging  zich  niet  op  godsdienstig  noch  op 
politiek  terrein. 
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Art.  4,    De  vereeniging  bestaat  uit : 

a.  leden ; 

b.  eereleden  ; 

c.  leden  van  verdienste  ; 

d.  beschermers  (beschermvrouwen) ; 

e.  donateurs  en  donatrices. 

Eereleden  kunnen  worden  zy  die  zich  ten  opzichte  der  politie 
in  Nederland  verdienstelijk  hebben  gemaakt. 

Leden  van  verdienste  kunne_i  worden  zij  die  de  vereeniging 
gewichtige  diensten  hebben  bewezen. 

Beschermers  (beschermvrouwen)  der  vereeniging  zijn  zij  die  , 
meerderjarig  zijnde ,  van  hunne  belangstelling  doen  blijken 
door  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  f  10  of  door  eene  schenking 
van  f  50  in  eens. 

Donateurs  en  donatrices  zijn  zij  die  jaarlijks  als  vaste  bijdrage 
ten  minste  f  2,50  of  vooreerst  eene  som  van  f  10  in  de  kas 
der  vereeniging  storten.  Eereleden ,  leden  van  verdienste ,  be- 
schermers (beschermvrouwen),  donateurs  en  donatrices  worden 
benoemd  op  eene  algemeene  vergadering. 

Art.  5.  Alle  bezoldigde  agenten  van  politie,  behoorende  tot 
het  Bredasche  politiepersoneel ,  kunnen  lid  der  vereeniging  zijn. 

De  contributie  en  toetredingspremie  zal  bij  huishoudelijk 
reglement  worden  bepaald. 

De  leden  worden  door  het  bestuur  ingeschreven  ,  hetwelk  de 
naamlijst  der  leden  bijhoudt. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  wordt  verleend  bij  besluit  eener 
algemeene  vergadering». 

Het  houdt  op  door  bedanken,  overlijden,  ontslag  en  royeering. 
Het  bestuur  beslist  over  ontslag  en  royeering. 

Het  huishoudelijk  reglement  zal  nadere  regelen  geven  over 
het  verkrijgen  en  behouden  van  het  lidmaatschap. 

Art.  7.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  een  bestuur , 
bestaande  uit  zooveel  leden  als  in  verband  met  de  vermeerdering 
van  het  aantal  leden  der  vereeniging  zal  noodig  blyken,  gekozen 
door  en  uit  de  leden  der  vereeniging ,  bij  eene  te  houden  alge- 
meene vergadering. 

Art.  8.  Bij  het  kiezen  van  het  bestuur  verdient  het  aanbe- 
veling om,  aangezien  de  vereeniging  bestaat  uit  leden  van  verschil- 
lende rangen  ,  hiermede  rekening  te  houden. 

De  leden  van  het  bestuur  worden  bij  meerderheid  van  stemmen 
gekozen. 

Het  bestuur  geniet  geene  bezoldiging. 

Art.  9.  De  voorzitter  zorgt  voor  de  belangen  der  vereeniging. 
Hij  opent,  leidt  en  sluit  de  vergaderingen,  zorgt  voor  de 
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naleving  der  besluiten  daarin  genomen  en  voor  de  handhaving 
der  statuten  en  reglementen. 

De  secretaris., is  belast  met  het  bijhouden  der  notulen  en  het 
voeren  der  correspondentie. 

De  penningmeester  is  ter  zake  van  zijn  beheer  verantwoording 
verschuldigd  aan  het  bestuur. 

Art.  10.  Wanneer  door  de  algemeene  vergadering  de  wensche- 
lijkheid  wordt  uitgesproken,  kunnen  onderdeelen  van  deze  ver- 
eeniging  in  het  leven  worden  geroepen,  als  weduwen-,  weezen-, 
zieken-,  begrafenisfondsen  enz. 

Art.  11.  Gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voorzien,  worden 
voorloopig  door  het  bestuur  geregeld  en  wordt  die  regeling  aan 
de  algemeene  vergadering  voorgelegd. 

Art  12.  De  vereeniging  zal  zich  niet  kunnen  ontbinden , 
zoolang  zij  10  leden  telt. 

Bij  ontbinding  zal  met  de  bezittingen  der  vereeniging  worden 
gehandeld  krachtens  de  voorschriften  van  art.  1702  van  het 
Burgerlijk  Wetboek. 

Het  dan  nog  overblijvende  komt  ten  bate  der  algemeene 
armen  te  Breda. 

Art.  13.  Nadat  op  deze  statuten  de  Koninklijke  goedkeuring 
zal  zijn  verkregen,  zal  het  bestuur  ten  spoedigste  de  benoodigde 
huishoudelijke  reglementen  samenstellen  of  doen  samenstellen. 

Deze  reglementen  mogen  echter  in  geen  enkel  opzicht  iets 
inhouden  wat  in  strijd  is  met  deze  statuten. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  Sept.  1907  n°.  47. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-  Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N.eclerlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  24  October  1907 ,  n°.  249. 


N0..  1043. 


VEREENIGING:  Duinoordsche  Voetbal  Vereeniging ,  te 
's  Graven hage. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  Duinoordsche 
Voetbal  Vereeniging.  Zij  is  gevestigd  te  's  Gravenhage. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  opgericht  te  's  Gravenhage ,  l  Juli 
1903,  voor  een  tijdvak  van  29  achtereenvolgende  jaren. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  beoefening  van 
het  voetbalspel  en  aanverwante  takken  van  sport. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  deelnemen  aan  wed- 
strijden, uitgeschreven  door  bonden  of  vereenigingen. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  eere-,  ondersteunende, 
werkende,  buiten-  en  vacantieleden. 

Art.  5.  Eereleden  worden  door  eene  algemeene  vergadering 
benoemd. 

Art.  6.  Ondersteunende,  werkende,  buiten-  en  vacantieleden 
betalen  eene  jaarlijksche  contributie. 

Ondersteunende  leden  kunnen  ook  rechtspersoonlijkheid  be- 
zittende vereenigingen  of  instellingen  zijn. 

Art.  7.  Zij  die  ondersteunend,  werkend,  buiten-  of  vacan- 
tielid  der  vereeniging  wenschen  te  worden,  melden  zich  daartoe 
schriftelijk  aan  bij  den  Iste-secretaris ,  met  opgave  van  naam, 
voornaam  en  nauwkeurig  adres.  Zij  onderwerpen  zich  aan  eene 
bij  huishoudelijk  reglement  te  regelen  ballotage. 

Art.  8.  Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging:  a.  door 
opzegging;  6,  door  overlijden  ;  c.  door  ontzetting:  door  het  bestuur 
in  geval  van  wanbetaling,  door  de  algemeene  vergadering  in  geval 
van  wangedrag. 

Art.  9.  Op  de  algemeene  vergadering,  die  gehouden  wordt 
tusschen  1  Juni  en  1  Juli,  wordt  uit  de  leden  der  vereeniging 
een  bestuur  gekozen ,  van  minstens  5  en  hoogstens  7  leden , 
dat  met  de  leiding  der  zaken  betreffende  de  vereeniging  belast  is, 
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Art.  10.  De  wijze  van  samenstelling,  verkiezing  en  aftreding 
van  het  bestuur  wordt  nader  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Art.  11.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoowel 
in  als  buiten  rechten. 

Art.  12.  Er  worden  jaarlijks  minstens  2  algemeene  vergade- 
ringen gehouden.  In  een  dezer  wordt  verslag  uitgebracht  over 
den  toestand  der  vereeniging  en  het  bestuur  voor  het  volgende 
jaar  gekozen. 

Art.  13.  Alle  verdere  regelingen  en  bepalingen  worden ,  voor 
zoover  het  niet  reeds  bij  deze  statuten  is  geschied ,  bij  huishou- 
delijk reglement  geregeld. 

„De  inhoud  van  dit  huishoudelijk  reglement  mag  niet  in  strijd 
zijn  met  deze  statuten  en  wordt  door  eene  algemeene  vergadering 
vastgesteld. 

Art.  14.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  vóór  1  Juli  1932 
kan  alleen  worden  overgegaan ,  indien  eene  algemeene  verga- 
dering met  2/3  der  geldig  uitgebrachte  stemmen  daartoe  besluit. 

Art.  15.  Wijzigingen  in  deze  statuten  geschieden  alleen  door 
de  algemeene  vergadering  en  eischen  2/3  der  geldig  uitgebrachte 
stemmen.  Zij  treden  in  werking  onmiddellijk  nadat  zij  de  Konink- 
lijke goedkeuring  hebben  verkregen. 

Art.  16.  De  statuten  treden  in  werking  nadat  de  Koninklijke 
goedkeuring  verkregen  is. 

(Volgen  de  onder  teekening  en. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  Sept.  1907  n°.  47. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries 
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Bijvoegsel  tot  Je  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  24  October  1907,  n°.  249. 


N°.  1044, 


VEREENIGING  van  Stalhoudersknechts  „Onze  Hoop", 
thans  genaamd:  Koetsiersvereeniging  „Onze  Hoop",  te 
Arnhem*  (Gewijzigde  statuten.) 

Naam. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  :  Koetsiersvereeniging 
„Onze  Hoop",  en  is  gevestigd  te  Arnhem. 

Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereenigiug  is  de  behartiging  van  de 
zedelijke  en  stoffelijke  belangen  harer  leden. 

Middelen. 

Art.  3.    De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

1.  het  aankweeken  van  onderlinge  kameraadschap  ; 

2.  het  ondersteunen  van  hare  leden  bij  ziekte  ; 

3.  het  verstrekken  van  hulp,  bij  overlijden  van  een  der  leden, 
aan  zijne  weduwe  en  zijne  kinderen  ; 

4.  het  houden  van  leden-,  boetplichtige,  openbare  en  jaar- 
vergaderingen ; 

5.  het  onderling  bespreken  van  of  laten  spreken  over  onder- 
werpen in  betrekking  tot  het  bedrijf  van  koetsier; 

6.  het  aanwenden  van  alle  wettige  middelen  die  kunnen 
strekken  tot  verbetering  in  den  moreelen  en  stoffelijken  toestand 
der  loontrekkende  koetsiers. 

Leden  en  begunstigers. 

Art.  4.  Leden  zijn  zij*  die  met  meerderheid  van  stemmen  iu 
eene  ledenvergadering  als  zoodanig  zyn  toegelaten  ;  tot  de 
toelating  is  echter  vereischt,  dat  zij  loontrekkend  koetsier  zyn 
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te  Arnhem  en  schriftelijk  of  mondeling  verzoeken  als  lid  te 
worden  aangenomen. 

Begunstigers  zijn  zij  die  de  vereeniging  met  eene  jaarlijksche 
bijdrage  van  minstens  f  1  steunen. 

Bestuur. 

Art.  5.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  9  leden,  uit 
en  door  de  leden  gekozen,  namelijk:  een  eerste-  en  een  tweede- 
voorzitter, een  eerste-  en  tweede-secretaris,  een  eerste-  en  tweede- 
penningmeester  en  3  leden. 

De  voorzitter  wordt  als  zoodanig  in  eene  ledenvergadering 
met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  gekozen. 

De  overige  bestuursleden  worden  ook  in  eene  ledenvergadering 
met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  gekozen,  maar  ver- 
deden onderling  de  functies. 

De  tweede-voorzitter,  de  lste-secretaris,  de  2de-penningmeester 
en  2  leden  treden  in  1908  af,  de  andere  4  bestuursleden  in 
1909  en  zoo  vervolgens,  zoodat  elk  lid  2  jaar  zitting  heeft;  zij 
zijn  echter  terstond  herkiesbaar. 

Vergaderingen. 

Art.  6.  De  ledenvergaderingen  worden  gehouden  op  den 
eersten  Dinsdag  van  elke  maand. 

Boetplichtige  vergaderingen  worden  vooraf  bepaald,  doch  moeten 
minstens  éénmaal  in  de  3  maanden  plaats  vinden. 

Openbare  en  jaarvergaderingen  worden  gehouden  krachtens 
een  met  meerderheid  van  stemmen  in  eene  ledenvergadering 
genomen  besluit. 

Art.  7.  De  leden  zijn  verplicht,  behoudens  wettige  ver- 
hindering, de  driemaandelijksche  boetplichtige  vergaderingen 
bij  te  wonen. 

Bij  wettige  verhindering  behooren  zij  den  secretaris,  liefst 
schriftelijk,  vóór  den  aanvang  der  vergadering  daarvan  kennis 
te  geven. 

Leden  die  dit  verzuimen  en  niet  aanwezig  zijn,  zullen  worden 
aangeslagen  voor  eene  boete  van  f  0,25. 

Art.  8.  In  de  eerste  boetplichtige  vergadering,  volgende  op 
1  Februari  van  elk  jaar,  brengt  de  secretaris  het  algemeen 
verslag  over  de  werkzaamheden  der  vereeniging  uit  en  de  penning- 
meester geeft  rekening  en  verantwoording  van  zijn  beheer. 

Eene  commissie  van  3  leden,  tot  controleering  der  boeken 
van  den  penningmeester  en  van  den  staat  der  vereenigingskas 
in  eene  voorafgaande  boetplichtige  vergadering  als  zoodanig 
benoemd,  brengt  na  het  verslag  van  den  penningmeester  rapport 
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uit  over  hare  bevindingen,  waarna  de  penningmeester  van  zijn 
gehouden  beheer  kan  worden  gedechargeerd. 

Contributie. 

Art.  9.  De  contributie  der  leden  bedraagt  f  0,10  per  lid  en 
per  maand. 

De  leden  zijn  gehouden  iedere  maand  dit  bedrag  aan  den 
penningmeester  te  betalen. 

Bij  herhaalde  nalatigheid  kan  op  voorstel  van  het  bestuur  in 
eene  ledenvergadering  tot  royement  van  den  nalatige  worden 
besloten. 

Royement. 

Art.  10.  Leden  die  door  een  openlijk  wangedrag  of  op  andere 
wijze  het  belang  der  vereeniging  schaden  ,  kunnen  op  voorstel 
van  het  bestuur  in  eene  ledenvergadering  met  volstrekte  meerder- 
heid van  stemmen  worden  geroyeerd. 

Bij  staking  van  stemmen  is  de  beslissing  in  handen  van  het 
bestuur. 

Ondersteuningsfonds. 

Art.  11.  De  vereeniging  heeft  een  ondersteuningsfonds  bij 
ziekte  en  overlijden  harer  leden. 

Het  fonds  staat  ond.er  beheer  van  een  afzonderlijk  bestuur, 
dat  uit  3  leden  bestaat :  een  voorzitter,  een  secretaris  en  een 
penningmeester.  Twee  van  hen  worden  gekozen  uit  de  leden 
van  het  bestuur  der  vereeniging,  de  derde  wordt  uit  de  leden 
van  het  ondersteuningsfonds  als  zoodanig  gekozen  met  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen  in  eene  boetplichtige  vergadering  der 
vereeniging. 

Zij  die  lid  zijn  der  vereeniging  en  den  leeftijd  van  50  jaar 
nog  niet  hebben  bereikt,  kunnen  tot  het  lidmaatschap  van  het 
ondersteuningsfond  worden  toegelaten.  Die  toelating  geschiedt 
in  eene  boetplichtige  vergadering  der  vereeniging  met  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen,  doch  aan  de  stemming  wordt  alleen 
deelgenomen  door  leden  van  het  ondersteuningsfonds. 

Personen  die  niet  bij  de  vereeniging  als  lid  zijn  aangesloten, 
worden  tot  het  lidmaatschap  van  het  ondersteuningsfonds  niet 
toegelaten. 

De  contributie  van  het  ondersteuningsfonds  bedraagt  f  0,10 
per  lid  en  per  week. 

Uitkeeringen. 

Art.  12.  Om  eenige  uitkeering  bij  ziekte  te  ontvangen  moet 
men  minstens  4  maanden  lid  van  het  ondersteuningsfonds  zijn. 
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Orn  recht  te  hebben  op  eenige  uitkeering  aan  nabestaanden 
na  overlijden ,  moet  de  overledene  minstens  4  maanden  lid  van 
het  ondersteuningsfonds  zijn  geweest. 

Zij  die  nalatig  zijn  in  het  betalen  hunner  contributie  kunnen 
bij  ziekte  geen  aanspraak  maken  op  eenigen  steun. 

Ditzelfde  geldt  van  de  nabestaanden  na  overlijden  ,  wanneer 
de  overledene  nalatig  bleef  zijne  contributie  te  voldoen. 

Art.  13.  De  uitkeering  bij  ziekte  geschiedt  als  volgt:  Ieder 
die  recht  heeft  op  ondersteuning  kan  daarop  aanspraak  maken 
na  7  dagen  van  ziekte,  tegen  overlegging  van  een  schriftelijk 
bewijs  van  zijn  huisarts.  Hij  heeft  het  recht,  bij  voortduring 
der  ziekte,  gedurende  13  achtereenvolgende  weken  f4  per  week 
te  ontvangen. 

Blijft  de  ziekte  dan  nog  voortduren,  zoo  zal  hij  —  na  die 
13  weken  —  gedurende  den  tijd  van  6  weken  geen  uitkeering 
ontvangen.  Daarna  heeft  hij  weer  gedurende  6  achtereenvolgende 
weken  recht  om  f  4  per  week  te  ontvangen. 

Art.  14,  Bij  overlijden  zal  aan  de  weduwe  of  aan  de  nabe- 
staanden van  ieder  lid  van  het  ondersteuningsfonds,  die  aan 
zijne  verplichtingen  tot  op  den  dag  van  zijn  overlijden  heeft 
voldaan,  een  bedrag  van  f  25  worden  uitgekeerd. 

Geldbelegging. 

Art.  15.  De  penningmeester  van  het  ondersteuningsfonds  is 
gehouden  de  onder  zijn  beheer  zijnde  gelden  in  de  gemeente- 
spaarbank te  Arnhem,  op  naam  der  vereeniging,  rentegevend 
te  beleggen. 

Hij  heeft  het  recht  om  onvoorziene  uitgaven  tot  een  bedrag 
van  f  25  onder  zijne  berusting  te  houden. 

Geene  gelden  zullen  van  de  spaarbank  voornoemd  kunnen 
worden  teruggehaald  zonder  een  door  den  voorzitter  en  den 
secretaris  van  het  ondersteuningsfonds  geteekend  bewijs. 

De  penningmeesters  van  vereeniging  en  ondersteuningsfonds 
zijn  beiden  verplicht  in  de  boetplichtige  vergaderingen  desver- 
langd  hunne  bescheiden  te  vertoonen. 

Art.  16.  Al  wat  verder  het  ondersteuningsfonds  aanbelangt, 
wordt  bij  een  huishoudelijk  reglement  voor  dat  fonds  geregeld, 
dat  in  eene  boetplichtige  vergadering  der  vereeniging  door  de 
leden  van  het  fonds  wordt  vastgesteld  en  niet  in  strijd  mag 
wezen  met  deze  statuten. 

Vereenigingsjaar. 

Art.  17.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Februari  van  het 
eene  jaar  tot  31  Januari  van  het  daarop  volgende  jaar. 
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Duur. 

Art.  18.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaar  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  23  November  1902. 

Wijzigingen. 

Art.  19.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  alleen  worden 
gemaakt  in  eene  algemeene  boetplichtige  ledenvergadering,  op 
voorstel  van  het  bestuur  of  op  schriftelijk  voorstel  van  minstens 
7  leden  ,  behoudens  nadere  goedkeuring  overeenkomstig  art.  8 
van  de  wet  van  22  April  1855  (Staatsblad  n°.  32). 

Het  besluit  tot  wijziging  moet  zijn  genomen  met  goedvinden 
van  twee  derden  der  aanwezige  leden. 

Ontbinding. 

Art.  20.  Op  dezelfde  wrjze  als  voorgeschreven  is  in  art.  19 
wordt  gehandeld  met  een  voorstel  tot  ontbinding  der  vereeniging, 
met  dien  verstande,  dat  tot  aanneming  daarvan  de  stemmen 
van  minstens  twee  derden  der  leden  benoodigd  zijn. 

Indien  de  vereeniging  mocht  achteruitgaan  tot  7  leden,  is  zij 
van  rechtswege  ontbonden. 

Bij  ontbinding  zal  de  bestemming  der  bezittingen,  met  inacht- 
neming der  voorschriften  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk 
Wetboek,  door  de  algemeene  ledenvergadering  worden  vastgesteld. 

(Volgen  de  onderteekeningen.J 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  Sept.  1907  n°.  48. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING  :  De  Nederlandsche  Brouwersbond  ,  te 
Boxtel.    (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

In  art.  10,  hoofdstuk  III,  2de  lid,  de  woorden:  „Zij  worden 
voor  3  jaren  gekozen v  enz.  te  vervangen  door  de  woorden  : 
„Z\j  worden  voor  5  jaren  gekozen"  enz. 

Het  3de  lid  van  art.  10 ,  hoofdstuk  III  ,  vervalt  en  wordt 
vervangen  door:  „Jaarlijks  treedt  een  lid  af  naar  een  bij  loting 
op  te  maken  rooster." 

Het  1ste  lid  van  art.  11  vervalt  en  wordt  vervangen  door  : 

„Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  ieder  jaar  een  voorzitter, 
een  vice- voorzitter ,  een  penningmeester  en  2  commissarissen. 
De  functie  van  secretaris  wordt  waargenomen  door  iemand 
staande  buiten  het  bestuur  en  daartoe  benoemd  op  eene  alge- 
meene  vergadering." 

In  art.  20,  hoofdstuk  III,  de  woorden:  „bij  meerderheid  van 
stemmen  der  aanwezige  leden "  te  vervangen  door :  „als  bij 
wijze  omschreven  is  in  art.  14 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  Sept.  1907  n".  48. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  24  October  1907,  n°.  249. 
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VEREENIGING  van  Nederlandsche  Steenfabriekanten , 
thans  genaamd:  Vereenigipg  van  Nederlandsche  Bak- 
steenfabrikanten, te  Arnhem.  (Gewijzigde  statuten.) 

Hoofdstuk  I. 
Algemeene  bepalingen. 

Art.  1.  De  Vereeniging  van  Nederlandsche  Steenfabriekanten  , 
opgericht  te  Zwolle,  Maart  1884,  draagt  thans  den  naam  van: 
Vereeniging  van  Nederlandsche  Baksteenfabrikanten. 

Zij  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren  ,  te  rekenen 
van  26  Maart  1884,  en  mitsdien  eindigende  25  Maart  1913. 

Art.  .2.  De  zetel  der  vereeniging  is  gevestigd  te  Arnhem. 

De  gewone  leden  kannen  zich  vereenigen  in  afdeelingen  , 
waarvan  de  bevoegdheid  door  de  algemeene  vergadering  wordt 
vastgesteld. 

Hoofdstuk  II. 
Doel  der  vereeniging. 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is  het  behartigen  en  be- 
vorderen van  de  belangen  der  Nederlandsche  baksteenfabrikanten 
en  de  ontwikkeling  van  de  Nederlandsche  baksteenindustrie. 

Art.  4.    Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

a.  het  bevorderen  dier  belangen  bij  Regeering,  Provinciale 
Staten  en  gemeentebesturen  en  verder  daar  waar  dit  zal  blijken 
noodig  te  zijn; 

b.  het  uitgeven  van  geschriften  en  het  houden  van  lezingen ; 

c.  het  bijhouden  van  statistieken  over  productie ,  voorraad 
en  aflevering ; 

d.  het  maken  van  combinaties  voor  contracten  van  aan-  en 
verkoop ; 
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e.  en  verder  al  hetgeen  te  verrichten  wat  in  het  belang  der 
baksteenindustrie  in  het  algemeen  en  van  de  leden  in  het  bijzonder 
kan  zijn. 

Hoofdstuk  III. 
De  leden. 

Art.  5.  De  leden  der  vereeniging  worden  onderscheiden  in 
gewone  ,  buitengewone  en  eereleden. 

Art.  6.  Gewone  leden  zijn  baksteenfabrikanten  ,  die  zich  voor 
het  lidmaatschap  bij  den  secretaris  hebben  opgegeven  en  door 
het  bestuur  zijn  aangenomen. 

Art.  7.  Buitengewone  leden  zijn  zij  die,  geen  baksteenfabri- 
kanten zijnde,  toch  in  aanverwante  vakken  in  de  klei-industrie 
werkzaam  zijn,  die  zich  voor  het  lidmaatschap  bij  den  secretaris 
hebben  opgegeven  en  door  het  bestuur  zijn  aangenomen.  Zij 
hebben  alleen  adviseerende  stem,  maar  overigens  dezelfde  rechten 
en  verplichtingen  als  de  leden. 

Art.  8.  Het  eerelidmaatschap  wordt  aangeboden  aan  die  per- 
sonen ,  die  worden  voorgedragen  door  een  voldoend  aantal  leden, 
ter  beoordeeling  van  het  bestuur  en  in  eene  algemeene  verga- 
dering door  minstens  3/4  van  de  uitgebrachte  stemmen  tot  eerelid 
zijn  benoemd. 

De  eerleden  genieten  dezelfde  rechten  als  de  gewone  leden. 

Art.  9.  De  jaarlijkscbe  contributie  voor  gewone  en  buiten- 
gewone leden  bedraagt  f  10. 

De  algemeene  vergadering  besluit  op  voorstel  van  het  bestuur 
of  bij  toetreding  der  gewone  ( n  buitengewone  leden  een  entree 
zal  worden  beiaald  en  hoe  groot  het  bedrag  daarvan  zal  zijn. 

Art.  10.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December. 

Art,  1L  Het  lidmaatschap  eindigt  op  1  Januari  van  elk 
jaar,  mits  daarvan  vóór  1  October  aan  het  bestuur  schriftelijk 
is  kennis  gegeven. 

Art.  12.  Een  lid  kan  van  zijn  lidmaatschap  vervallen  worden 
verklaard  door  de  leden ,  indien  daartoe  op  voorstel  van  het 
bestuur  of  van  minstens  10  leden  op  de  agenda  vermeld ,  op 
eene  algemeene  ledenvergadering  bij  schriftelijke  stemming  met 
meerderheid  der  geldig  uitgebrachte  stemmen  is  besloten. 

Art.  13.  Zij  die  ophouden  lid  te  zijn  ,  verbeuren  alle  rechten 
op  de  eigendommen  der  vereeniging. 

Art.  14.  De  inning  der  contributie  geschiedt  door  den  pen- 
ningmeester geregeld  in  de  maand  Januari  over  het  dan  loopende 
jaar. 

De  hiervan  afgegeven  quitantie  geldt  als  bewijs  van  lidmaat- 
schap voor  het  jaar  waarvoor  het  wordt  afgegeven. 
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Hoofdstuk  IV. 
Het  bestuur. 

Art.  15.    Het  bestuur  bestaat  uit  hoogstens  7  leden. 

Art.  16.  De  algemeene  najaarsvergadering  verkiest  alle  leden 
van  het  bestuur  voor  den  tijd  van  3  achtereenvolgende  jaren. 

Art.  17.  De  verschillende  bestuursleden,  behalve  de  secretaris, 
zijn  bij  hunne  aftreding  niet  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  18.  De  rooster  van  aftreding  wordt  door  het  bestuur 
vastgesteld. 

Het  aftreden  en  aanvaarden  geschieden  1  Januari ,  volgende 
op  de  algemeene  vergadering  waarin  de  verkiezing  heeft  plaats 
gehad. 

Art.  19.  Tusschentijds  opengevallen  plaatsen  in  het  bestuur 
worden  door  benoemingen  in  de  algemeene  vergadering  weder 
aangevuld. 

De  overige  bestuursleden  kunnen  een  lid  uitnoodigen  tot  het 
tijdelijk  vervullen  van  de  opengevallen  plaats. 

Het  tusschentijds  benoemde  bestuurslid  neemt  direct  zitting 
en  treedt  af  op  het  tijdstip  van  aftreding  van  hem  in  wiens 
plaats  hij  zitting  heeft  genomen. 

Art.  20.  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter , 
een  penningmeester  met  plaatsvervangers,  ook  van  den  secretaris. 

Art.  21  De  secretaris  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
als  zoodanig  in  het  bestuur  gekozen. 

Art.  22.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging.  Het 
doet  aan  de  algemeene  vergadering  de  voorstellen  welke  het  in 
het  belang  van  de  vereeniging  nuttig  oordeelt  en  is  gemachtigd 
in  elk  onvoorzien  en  spoeideischend  geval  in  naam  der  veree- 
niging te  handelen,  onder  verplichting  tot  verantwoording  aan 
de  algemeene  vergadering. 

Art.  23.  De  voorzitter  heeft  de  leiding  van  algemeene  en 
bestuursvergadering. 

Art.  24.  Aan  voorzitter  en  secretaris  zijn  de  loopende  zaken 
der  vereeniging  opgedragen. 

Art.  25.  De  secretaris  schrijft  in  overleg  met  den  voorzitter 
de  vergaderingen  uit,  houdt  notulen  en  verricht  al  het  verdere 
schrijfwerk. 

De  bestuursleden  hebben  recht  op  vergoeding  van  reis-  , 
verblijf-  en  alle  verdere  kosten  ten  behoeve  der  vereeniging 
gemaakt. 

Het  salaris  van  den  secretaris  wordt  jaarlijks  door  de  alge- 
meene vergadering  op  voorstel  van  het  bestuur  vastgesteld. 

Art.  26.  De  penningmeester  is ~  belast  met  het  ontvangen 
der  inkomsten  en  betalen  der  uitgaven  van  de  vereeniging. 
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De  gelden  die  voor  dagelijksehe  uitgaven  niet  noodig  zijn  « 
worden  door  hem  winstgevend  belegd. 

Over  de  wijze  van  belegging  beslist  het  bestuur. 

Art.  27.  Na  het  einde  van  elk  boekjaar  sluit  de  penning- 
meester de  rekeniug  af  en  legt  die  in  eene  bestuursvergadering, 
te  houden  vóór  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  van  Maart, 
met  de  noodige  bescheiden  over  aan  het  bestuur,  beueveus 
eene  begrooting  voor  het  nieuwe  vereenigingsjaar. 

Art.  28.  Op  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  doet  het 
bestuur  van  de  rekening  en  verantwoording  mededeeling , 
waarna  de  voorzitter  om  deze  na  te  zien  eene  commissie  van 
3  gewone  leden  benoemt ,  die  daarover  rapport  uitbrengt  aan 
de  algemeene  vergadering. 

Art.  29.  Bij  de  goedkeuring  door  de  algemeene  vergadering 
wordt  de  rekening  tevens  door  den  voorzitter  en  de  3  commis- 
sieleden onderteekend  en  is  de  penningmeester  gedechargeerd 
voor  zijn  gehouden  beheer. 

Art.  30.  In  dezelfde  algemeene  vergadering  wordt  de  begroo- 
ting voor  het  loopende  jaar  vastgesteld 

Het  bestuur  draagt  zorg  dat  de  ontwerp-begrooting  minstens 
8  dagen  vóór  de  algemeene  vergadering  ter  kennis  van  de  leden 
wordt  gebracht. 

Art.  31.  Het  bestuur  zal  op  de  jaarlijksche  algemeene  ver- 
gadering verslag  uitbrengen  over  het  afgeloopen  jaar. 

Dit  verslag,  alsmede  een  afschrift  van  de  rekening  en  van 
andere  daarvoor  aangewezen  stukken,  zal  aan  de  leden  in  druk 
worden  toegezonden. 

Art.  32.  Bestuursvergadering  zal  worden  gehouden  zoo  dikwijls 
dit  door  den  voorzitter  of  plaatsvervanger  wordt  goedgevonden 
of  wanneer  het  door  2  leden  van  het  bestuur  met  opgaaf  van 
redenen  aan  den  secretaris  wordt  kenbaar  gemaakt. 

De  plaats  voor  het  houden  van  bestuursvergaderingen  wordt 
door  de  bestuursleden  telkens  bepaald. 

Hoofdstuk  V. 
Algemeene  vergadering. 

Art.  33.  Jaarlijks  wordt  in  de  maand  Maart  eene  voorjaars- 
vergadering en  in  een  der  3  laatste  maanden  eene  najaarsver- 
gadering gehouden. 

Art.  34.  Wanneer  5  gewone  leden  met  opgaaf  van  redenen 
het  bestuur  schriftelijk  verzoeken  eene  algemeene  vergadering 
te  beleggen  ,  dan  zal  het  bestuur  verplicht  zijn  aan  dit  verzoek 
binnen  eene  maand  te  voldoen.  Indien  het  bestuur  niet  aan  de 
verplichting  voldoet ,  hebben  de  leden  het  recht  eene  verga- 
deriug  te  beleggen. 
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Het  bestuur  heeft  het  recht  te  allen  tijde  vergaderingen  te 
beleggen. 

Art.  35.  Alle  oproepingen  tot  algemeene  vergaderingen  worden 
door  het  bestuur  minstens  14  dagen  vóór  den  dag  der  verga- 
dering aan  alle  leden  toegezonden  ,  terwijl  de  agenda  minstens 
3  dagen  vóór  den  dag  der  vergadering  wordt  bekend  gemaakt. 

Onderwerpen  niet  op  de  agenda  vermeld ,  kunnen  alleen  be- 
handeld worden  wanneer  3//i  der  aanwezige  leden  dit  goedvindt. 

Arfc.  36.  Ieder  die  ter  vergadering  verschijnt  teekent  zijn 
naam  op  eene  presentielijst,  welke  tot  leidraad  strekt  bij  stem- 
mingen en  benoemingen. 

Art.  37.  Alle  benoemingen  van  personen  moeten  geschieden 
bi]  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  geldige  stemmen , 
blanco  biljetten  niet  meegerekend. 

Wordt  bij  de  eerste  stemming  de  volstrekte  meerderheid  niet 
verkregen  ,  dan  heeft  eene  tweede  vrije  stemming  plaats. 

Is  de  volstrekte  meerderheid  dan  nog  niet  verkregen  ,  dan 
wordt  bij  meerderheid  van  stemmen  beslist  tusschen  hen  ,  die 
de  meeste  stemmen  op  zich  vereenigd  hadden. 

Staan  de  stemmen  gelijk,  dan  wordt  door  het  lot  beslist.  Het 
bestuur  beslist  over  de  al  of  niet  geldigheid  der  ingeleverde 
stembriefjes. 

De  stembriefjes  moeten  ongeteekend  zijn. 

Art.  38.  Over  personen  wordt  schriftelijk  gestemd.  Over  zaken 
wordt  mondeling  gestemd.  Bij  staking  van  stemmen  wordt  een 
voorstel  geacht  te  zijn  verworpen. 

Art,  39.  Wijziging  der  statuten  kan  alleen  door  de  algemeene 
ledenvergadering  geschieden  op  voorstel  van  het  bestuur  of  van 
minstens  10  leden  bij  besluit  genomen  met  eene  meerderheid 
van  2/3  der  geldig  uitgebrachte  stemmen  en  behoudens  nadere 
goedkeuring  door  de  alsdan  bevoegde  macht. 

De  voorgestelde  wijzigingen  moeten  op  de  agenda  der  verga- 
dering voorkomen. 

Art.  40.  Uiterlijk  3  maanden  vóór  het  verstrijken  van  den 
termijn  waarvoor  de  vereeniging  is  aangegaan,  wordt  eene 
algemeene  ledenvergadering  bijeengeroepen,  die  bij  meerderheid 
van  stemmen  tot  het  voortzetten  van  de  vereeniging  voor  een 
nieuw  tijdvak  van  niet  meer  dan  29  jaar  kan  besluiten ,  be- 
houdens zoo  noodig  hernieuwde  erkenning  harer  rechtsper- 
soonlijkheid door  de  daartoe  alsdan  bevoegde  macht. 

Art.  41.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  worden  ontbonden, 
indien  daartoe  besloten  wordt  met  2I3  der  geldig  uitgebrachte 
stemmen  in  eene  speciaal  daarvoor  belegde  vergadering. 

Is  het  aantal  leden   minder  dan  de  helft ,  zoo  kan  geene 
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beslissing  genomen  worden,  en  wordt  binnen  eene  maaud  later 
in  eene  algemeene  vergadering  door  de  dan  aanwezige  leden 
bij  meerderheid  beslist. 

In  geval  van  ontbinding  worden  hare  bezittingen  onder  de 
laatst  overblijvende  leden  verdeeld  ,  met  iLachtneming  van  het 
bepaalde  bij  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onderteeheaingen. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  Sept.  1907  n°,  48. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 
A.  D.  W.  üeYries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  24  October  1907,  n°.  249. 


N°,  1047. 


VEREENIGING  Eendracht  ter  bevordering  van  de  tucht 
op  de  visschersschepen ,  te  Scheveningen ,  gemeente 
's  Graveuhage.    (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Art.  4  te  lezen  als  volgt : 

„De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te 
rekenen  van  1  Januari  1879. 

Bij  het  verstrijken  van  dat  tijdvak  wordt  de  vereeniging 
opnieuw  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren." 

Art.  5  ,  1ste  alinea ,  te  lezen  als  volgt : 

„Leden  kunnen  zijn  degenen  die  als  eigenaren  ,  boekhouders 
van  reederijen  of  directeuren  van  maatschappijen  het  bestuur 
van  visschersschepen  voeren  of  gevoerd  hebben." 

Art.  15,  1ste  alinea,  te  lezen  als  volgt: 

„De  leden  zorgen,  dat  van  het  huren  of  het  ontslaan  van 
schepelingen  door  hunne  stuurlieden  onmiddellijk  kennis  worde 
gegeven  aan  den  secretaris  van  het  bestuur ,  aan  een  door  het 
bestuur  te  benoemen  ambtenaar  der  vereeniging  of  aan  den 
waterschout.,, 

Art.  18,  1ste  alinea,  te  lezen  als  volgt: 

„Telken  jare,  vóór  of  op  den  3den  Dinsdag  der  maand  December, 
wordt  eene  algemeene  vergadering  der  leden  gehouden  op  door 
het  bestuur  te  bepalen  uur  en  plaats." 

De  artt.  ISbis  tot  en  met  22  worden  vernummerd  artt.  14  tot 
en  met  24. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  September  1907  n°.  48. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vetes. 


Bijvoegsel  tot  cl©  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  24  October  1907,  n°.  249. 


N°.  1048. 


VEREENIG  ING  :  Roomsch-Katholieke  Handelsreizigers- 
Vereeniging  ,  te  Rotterdam.  (Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  De  Roomsch-Katholieke  Handelsreizigers- Vereeniging 
is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaar ,  gerekend  van  af  1 
Juli  1899. 

Haar  zetel  is  gevestigd  te  Rotterdam.  Zij  wordt  verder  in  de 
statuten  genoemd  „de  vereeniging". 

Doel. 

Art.  2.    Het  doel  der  vereeniging  is: 

de  zedelijke  en  stoffelijke  belangen  van  den  handelsreiziger, 
agent ,  commissionnair  of  patroon  voor  eigen  zaken  reizende , 
te  behartigen ,  in  den  geest  en  volgens  de  beginselen  der 
Roomsch-Katholieke  Kerk. 

Art.  3.  Zij  tracht  bovenstaand  doel  te  bereiken  langs  wettigen 
weg  en  wel  door : 

1.  het  verleenen  van  tijdelijken  onderstand  bij  ziekte  ; 

2.  de  leden  tegen  invaliditeit  en  ongelukken  te  verzekeren  ; 

3.  het  oprichten  van  een  uitkeeringfonds  om  bij  overlijden 
van  een  harer  leden  eene  nader  te  bepalen  som  aan  de  naaste 
betrekkingen  van  den  overledene  uit  te  keeren  ; 

4.  het  oprichten  van  een  betrekkingbureau; 

5.  het  oprichten  van  een  vrijwillig  ondersteuningsfonds,  om 
zoo  noodig  aan  de  leden  bij  behoefte  tydelijk  onderstand  te 
verleenen ; 

6.  het  stichten  van  afdeelingen  te  Rotterdam  en  elders ; 

7.  het  houden  van  lezingen; 

8.  door  medewerking  te  verleenen  aan  zusterverenigingen 
tot  het  verkrijgen  ,  langs  wettigen  weg  ,  van  alles  wat  de  positie 
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van  den  handelsreiziger  in  het  algemeen  en  van  de  leden  in 
het  bijzonder  kan  verbeteren  ; 

9.  het  houden  van  vergaderingen  in  een  bepaald  lokaal , 
waardoor  den  leden  gelegenheid  wordt  gegeven  hunne  belangen 
te  bespreken ; 

10.  het  medewerken  aan  Katholieke  sociale  actiën  ; 

11.  het  doen  lezen  van  eene  H.  Mis  voor  gestorven  leden  in 
de  parochiekerk  waartoe  zij  hehooren. 

Leden. 

Art.  4.    De  vereeuiging  bestaat  uit: 

1.  adspirant-leden  , 

2.  gewone  leden  ; 

'3.    geestelijk  adviseur; 

4.  donateurs  en  donatrices  ; 

5.  eereleden ; 

G.    leden  van  verdiensten. 

Adspirant-  en  gewone  leden. 

Art.  5.  Als  adspirant-lid  worden  aangenomen  Roomsch- 
Katholieke  jongelui  van  den  leeftijd  van  16  tot  21  jaar,  die 
voornemens  zijn  zich  in  de  positie  van  handelsreiziger  op  te 
werken. 

Zij  hebben  het  recht  alle  vergaderingen  bij  te  wonen  ,  doch 
hebben  geen  stemrecht ,  en  genieten  alleen  uitkeering  bij  ziekte. 

Art.  6.  Gewone  leden  kunnen  worden  alle  Roorusch-Katho- 
lieke  handelsreizigers ,  patroons  voor  eigen  zaken  reizende , 
commissionuairs  of  agenten,  van  den  leeftijd  van  21  tot  60 jaar, 
mits  zij  hunne  Roomsch-Kathoüeke  plichten  waarnemen,  boven- 
dien een  zedelijk  leven  leiden.  Zij  moeten  in  Nederland  woon- 
achtig zijn  ,  en  volgens  verklaring  van  een  geneeskundige  eene 
goede  gezondheid  genieten. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap,  zoowel  voor  adspirant-  als  gewone 
leden  ,  wordt  verkregen  door  ballotage  in  eene  huishoudelijke 
vergadering  met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen. 

De  contributie  bedraagt  voor  adspirant-leden  van  16  tot  21 
jaar  f4;  voor  gewone  leden  van  21  tot  50  jaar  f  8;  voor  leden 
van  50  tot  60  jaar  f  12  per  jaar,  te  voldoen  in  halfjaarlijksche 
termijnen. 

Nieuwe  leden  betalen  f  2  entree-geld,  bij  eersten  termijn  te 
voldoen. 

Om  te  kunnen  worden  geballoteerd  moet  worden  overgelegd 
eene  eigenhandig  ingevulde  en  onderteekende  aanvrage  voor  het 
lidmaatschap  ,  benevens  een  attest  van  goede  gezondheid,  inge- 
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vuld  en  onderteekend  door  een  door  het  bestuur  te  benoemen 
geneesheer. 

Art.  8.  Iemand  lid  zijnde  kan  ook  lid  blijven,  al  zou  hij  ook 
de  betrekking  bij  art.  6  bedoeld  niet  meer  waarnemen. 

Ook  zij  die  zich  tijdelijk  in  het  buitenland  hebben  gevestigd, 
mits  in  Europa  verblijf  houdende,  kunnen  lid  blijven  en  be- 
houden hunne  rechten  en  aauspraken  op  des  voordeden  der 
vereeniging  en  behooren  alsdan  tot  de  afdeeling  Rotterdam. 

In  beide  gevallen  dragen  zij  zorg  hunne  contributie  op  den 
bij  het  reglement  vastgestelden  termijn  worde  voldaan. 

Art.  9.  Elke  valsche  verklaring  door  een  lid  m  zijn  belang 
aan  de  vereeniging  of  zijn  bestuur  gedaan  ,  doet  het  lidmaat- 
schap ,  met  alle  daaraan  verhouden  voordeelen,  vervallen. 

Art.  10.    Als  leden  kunnen  niet  worden  aangenomen  : 

1.  personen  die  in  staat  van  faillissement  verkeeren ; 

2.  zij  die  ouder  curateele  gesteld  zijn  ; 

3.  zij  die  gevangenisstraf  ondergaan  hebben  wegens  een  feit, 
gepleegd  met  voorbedachten  rade : 

4.  zij  die  voornemens  zijn  een  gemengd  huwelijk  aan  te  gaan. 

Art.  11.  Iemand,  lid  zijnde,  gerakende  in  den  toestand  be- 
doeld bij  sub  2  ,  3  en  4  van  art.  10 ,  verliest  zijn  lidmaatschap 
en  alle  daaraan  verbonden  voordeelen. 

Art.  12.  In  gevallen,  bedoeld]  bij  arfct.  9  en  10,  wordt  op 
voordracht  van  het  bestuur  door  de  huishoudelijke  vergadering 
bij  meerderheid  van  stemmen  beslist. 

Geestelijk  adviseur. 

Art.  13.  De  geestelijke  en  zedelijke  belangen  der  vereeniging 
worden  ,  krachtens  besluit  van  Z.  D.  H.  den  bisschop  van 
Haarlem  ,  toevertrouwd  aan  den  geestelijken  adviseur  der  ver- 
eeniging ,  die  het  recht  bezit ,  elke  vergadering  daarvan  bij  te 
wonen  en  eene  adviseerende  stem  heeft. 

Donateurs. 

Art.  14.  Donateurs  en  donatrices  zijn  zij  die  jaarlijks  minstens 
f  2,50  in  de  kas  der  vereeniging  storten  ,  of  in  ééns  eene  gift 
van  f  25  schenken. 

Deze  donatiè'n  moeten  goedgevonden  worden  door  de  afdee- 
lingsbesturen  ,  in  overleg  met  het  hoofdbestuur. 

De  donateurs  en  donatrices  hebben  geen  stemrecht. 

Eereleden. 

Art.  15.  Eereleden  en  leden  van  verdienste  zijn  zij  die  zich 
buitengewoon  verdienstelijk  hebben  gemaakt  jegens  de  ver- 
eeniging. 
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Zij  worden  op  voordracht  van  bet  hoofdbestuur  benoemd  en 
hebben  eene  adviseerende  stem. 

Hoofdbestuur. 

Art.  16.    De  vereeniging  staat  onder  leiding  van  het  hoofd- 
bestuur te  Rotterdam  en  eeneu  geestelijken  adviseur. 
Het  is  samengesteld  als  volgt : 

a.  uit  3  leden  te  Rotterdam  woonachtig,  die  het  dagelijksch 
bestuur  vormen  ,  benevens  den  geestelijken  adviseur  van  de 
afdeeling  Rotterdam  ; 

b.  uit  den  voorzitter  en  secretaris  van  de  afdeeling  Rotterdam  ; 

c.  uit  de  voorzitters  der  overige  afdeelingen  ,  die  bij  ontsten- 
tenis of  ziekte  door  een  bestuurslid  kunnen  vervangen  worden. 

Art.  17.  Het  hoofdbestuur  zorgt  voor  de  administratie  der 
geldmidden  ,.  het  beheer  der  fondsen  en  eigendommen  der  ver- 
eeniging en  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoowel  in  als 
buiten  rechten. 

De  leden  van  het  hoofdbestuur,  genoemd  onder  sub  a  van 
art.  16  ,  worden  rechtstreeks  in  functie  gekozen  op  eene  alge- 
meene  vergadering  voor  den  tijd  van  3  jaren.  Zij  vormen  het 
dagelyksch  bestuur,  dat  bestaat  uit:  1ste- voorzitter ,  lste-secre- 
taris  en  Iste-penningmeester. 

Alle  akten  en  stukken  worden  door  hen  namens  het  hoofd- 
bestuur geteekend. 

Art.  18.  De  werkzaamheden  van  het  hoofdbestuur  worden 
geregeld  by  huishoudelijk  reglement,  dat  niet  in  strijd  mag  zijn 
met  de  statuten. 

Afdeelingen. 

Art.  19.  Zoodra  op  eene  plaats  buiten  Rotterdam  minstens 
10  leden  wonen  ,  kan  onder  goedkeuring  van  het  hoofdbestuur 
op  die  plaals  eene  afdeeling  gevestigd  worden. 

Zoodanige  afdeeling  benoemt  haar  eigen  bestuur ,  bestaande 
uit  5  personen ,  voorzitter ,  secretaris ,  penningmeester  en  2 
commissarissen. 

Indien  de  afdeeling  25  leden  telt,  kan  het  bestuur  tot  7  leden 
worden  uitgebreid. 

Benoemingen  van  bestuursleden  zijn  aan  de  goedkeuring  van 
het  hoofdbestuur  onderworpen. 

De  afdeelingen  maken  een  eigen  huishoudelijk  reglement,  dat 
niet  in  strijd  mag  zijn  met  de  statuten  en  de  goedkeuring  van 
het  hoofdbestuur  vereischt. 

Art.  20.  Iedere  afdeeling  zal  een  eigen  geestelijken  adviseur 
aanvragen  aan  Z.  D.  H.  den  bisschop  van  het  diocees,  waaronder 
de  afdeeling  behoort. 
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Mocht  het  aantal  afdeelingen  in  verschillende  bisdommen  zoo 
groot  worden ,  dat  diocesane  vereenigingen  kunnen  worden 
opgericht  ,  dan  zal  rekening  gehouden  worden  met  dit  bekende 
verlangen  van  het  doorluchtig  episcopaat. 

Art.  21.  De  afdeelingen  houden  vergaderingen  zoo  dikwijls 
als  het  bestuur  dit  noodig  oordeelt ,  en  zullen  daarvoor,  alsmede 
voor  verdere  onkosten  ,  uit  de  kas  der  vereeniging  te  Rotterdam 
hoofdelijk  subsidie  ontvangen,  alsmede  20  pet.  der  door  hen 
aangebrachte  donatiegelden. 

Zij  zijn  verplicht  in  de  eerste  helft  der  maand  Juni  eene  ver- 
gadering te  houden  en  brengen  op  de  algemeene  vergadering 
in  Juli  verslag  uit  omtrent  den  toestand  der  afdeeling. 

Vergaderingen. 

Art.  22.  Minstens  eenmaal  per  jaar  roept  het  dagelijksch 
bestuur  eene  vergadering  van  het  hoofdbestuur  byeen. 

Het  dagelijksch  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  het  zulks  noodig 
oordeelt,  doch  minstens  elke  maand.  Deze  vergaderingen  worden 
door  den  voorzitter  geopend  met  eenen  Christelijken  groet. 

Art.  23.  Indien  minstens  de  helft  der  leden  van  het  hoofd- 
bestuur zulks  wenscht,  is  het  dagelijksch  bestuur  verplicht  eene 
vergadering  te  beleggen. 

Art.  24.  Ieder  jaar,  in  de  maand  Juli,  wordt  eene  algemeene 
vergadering  gehouden,  waarop  alle  leden  der  vereeniging  toegang 
hebben  op  vertoon  van  het  bewijs  van  hun  lidmaatschap.  De 
niet  afgevaardigde  leden  hebben  geen  stemrecht. 

Art.  25.  De  afdeelingen  worden  ter  algemeene  vergadering 
vertegenwoordigd  door  afgevaardigden ,  zooals  bij  huishoudelijk 
reglement  wordt  bepaald. 

Fondsen. 

Art.  26.  Na  aftrek  van  alle  uitkeeringen  en  onkosten  wordt 
het  beschikbaar  bedrag  van  contributiën  ,  schenkingen  en  rente 
belegd  in  solide  binnen-  en  buitenlandsche  fondsen  door  het 
hoofdbestuur  te  bepalen.  Alle  gelden  die  belegd  worden  staan 
ten  name  der  vereeniging. 

Gelden  en  geldswaardige  stukken  kunnen  niet  opgeëischt 
worden  dan  op  collectieve  aanvrage  van  den  lste-voorzitter , 
lste-secretaris  en  lste-penningmeester. 

De  disponible  gelden  worden  telkens,  wanneer  deze  de  som 
van  f50  te  boven  gaan  ,  geplaatst  in  de  Spaarbank  te  Rotterdam. 

De  fondsen  moeten  bii  de  bijbank  der  Nederlandsche  Bank  te 
Rotterdam  in  bewaring  worden  gegeven. 

Het  re£u  van  die  in  bewaring  gegeven  fondsen  moet  bij  den 
lste-penningmeester  berusten. 
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Uitkeeringen. 
Art.  27.    De  uitkeering  zal  zijn  : 

1.  bij  ziekte,  een  bepaald  bedrag  gedurende  een  zeker  aantal 
dagen  ; 

2.  zoo  noodig  eene  uitkeering  uit  een  vrijwillig  ondersteu- 
ningsfonds als  onderstand  bij  behoefte  of  bij  verlies  van  betrek- 
king buiten  eigen  schuld; 

3.  eene  uitkeering  van  f  1000  bij  geheele  blijvende  invali- 
diteit of  bij  overlijden  ten  gevolge  van  een  ongeluk; 

4.  bij  gedeeltelijke  blijvende  invaliditeit  eene  uitkeering  van 
f  275  tot  70  pet.  van  f  1000: 

5.  f  1  per  dag  bij  tijdelijke  geheele  of  50  cent  per  dag  bij 
tijdelijke  gedeeltelijke  ongeschiktheid  tot  arbeiden  ten  gevolge 
van  een  ongeluk. 

Het  hoofdbestuur  zal  het  bedrag  en  den  duur  der  uitkeering 
bij  ziekte  in  het  reglement  vaststellen ,  benevens  den  te  ver- 
leenen  onderstand  uit  het  vrijwillig  ondersteuningsfonds  naar 
omstandigheden  regelen. 

Vrijwillig  ondersteuningsfonds. 

Art.  28.  Dit  fonds  wordt  geheel  gevormd  uit  de  vrijwillige 
bijdragen  van  leden ,  benevens  de  helft  der  entree-gelden  en 
eventueele  schenkingen. 

Deze  gelden  zijn  bestemd  om  in  gevallen  van  nood  of  behoeften 
onder  de  leden  ,  onderstand  te  verleenen. 

Wetenschappelijke  balans. 

Art.  29.  Zoodra  de  vereen iging  in  staat  zal  zijn  een  begin 
te  maken  met  de  uitkeering,  bij  overlijden  zal  door  een  te  be- 
noemen wiskundigen  adviseur  eene  wetenschappelijke  balans 
worden  opgemaakt ,  ten  einde  vast  te  stellen  de  grootte  der 
uitkeeringsom  bij  overlijden  en  in  verband  daarmede  het  gedeelte 
van  het  kapitaal  dat  als  reservefonds  voor  die  uitkeering  zal 
noodig  zijn. 

Art.  30.  Bij  ernstige  geschillen  over  een  of  ander  besluit 
wordt  de  uitvoering  van  dat  besluit  onderworpen  aan  de  uit- 
spraak van  Z.  D.  H.  den  bisschop  van  Haarlem ,  aan  welke 
uitspraak  men  zich  onvoorwaardelijk  zal  onderwerpen. 

Slotbepaling. 

Art.  31.  De  algemeene  vergadering  kan  op  voorstel  van  het 
hoofdbestuur  veranderingen  in  de  statuten  brengen  bij  meer- 
derheid van  stemmen  der  afdeelingeia  volgens  proces-verbaal  dier 
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stemming,  mits  op  de  convocatie  voor  die  vergadering  vermeld 
is,  dat  door  het  hoofdbestuur  veranderingen  worden  voorgesteld 
en  14  dagen  vóór  de  vergadering  aan  de  leden  zijn  kenbaar 
gemaakt. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  ,  alvorens 
daarop  eerst  de  goedkeuring  van  den  bisschop  van  Haarlem,  en 
daarna,  voor  zooveel  noodig  ,  de  Koninklijke  goedkeuring  zal 
zijn  verkregen. 

Ontbinding. 

Art.  32.  Ingeval  de  vereeniging  onverhoopt  zoodanig  mocht 
achteruitgaan  dat  niet  meer  dan  10  leden  behalve  het  bestuur 
overblijven  ,  zal  zij  kunnen  worden  ontbonden. 

In  dat  geval  zal  de  helft  der  resteerende  gelden  en  gelds- 
waarden onder  de  overblijvende  leden  worden  verdeeld,  terwijl 
de  andere  helft  zal  worden  bestemd  voor  Roomsch-Katholieke 
instellingen  van  weldadigheid ,  in  overleg  met  Z.  D.  H.  den 
bisschop  van  Haarlem  aan  te  wijzen. 

(Volgen  de  onderteeheningen.) 
Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  23  Sept.  1907  n°.  48. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-Generaal, 
A.  D5  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ed.erlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  24  October  1907,  n°.  249. 


N°.  1049. 


VEREENIGING:  Hercules,  te  Rijssen.  (Gewijzigde 
statuten.) 

Art.  1.  De  vereeniging  voert  den  naam  van  Hercules  en  is 
gevestigd  te  Rijssen. 

Haar  doel  is,  haren  leden  de  gelegenheid  te  geven,  zich 
onder  leiding  te  oefenen  in  den  wapenhandel  en  in  het  schieten , 
in  den  geest  van  het  voorbereidend  militair  onderricht ,  opdat 
zij  het  examen  voor  militaire  bekwaamheid  en  lichamelijke  ge- 
oefendheid, bedoeld  bij  art.  104  der  Militiewet  1901,  met  vol- 
doeuden  uitslag  kunnen  afleggen.  De  schietoefeningen  zullen 
worden  gehouden  zoo  mogelijk  met  de  geweren  bij  het  leger 
in  gebruik. 

Art.  2.  De  oefeningen  staan  onder  leiding  van  een  door  de 
leden  te  benoemen  directeur. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uitwerkende  ledenen  buiten- 
gewone leden. 

Werkende  leden  zijn  zij    die  aan  de  oefeningen  deelnemen. 

Buitengewone  leden  zijn  zij  die  de  vereeniging  alleen  door 
geldelijke  bijdragen  steunen. 

Op  de  vergadering  zijn  alle  leden  stemgerechtigd. 

De  aanneming  van  leden  geschiedt  bij  ballotage  bij  volstrekte 
meerderheid  van  de  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Art.  4.    Lid  der  vereeniging  kunnen  niet  zijn  : 

a.  zij  die  den  leeftijd  van  16  jaren  nog  niet  bereikt  hebben; 

b.  zij  die  onder  curateele  gesteld  zijn ; 

c.  zij  die  zonder  toestemming  der 'Koningin  in  buitenland- 
schen  krijgsdienst  getreden  zijn  ; 

d.  zy  die  op  een  niet-eervolle  wijze  den  militairen  dienst 
hebben  verlaten  ; 

e.  zij  die  van  den  dienst  bij  de  nationale  militie  volgens  de 
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wet  zijn  uitgesloten  ,  of,  militieplichtig  wordende ,  zouden  moeten 
worden  uitgesloten  ; 

/'.  zij  die  het  recht  missen  om  bij  de  gewapende  macht  te 
dienen  ; 

g.    zij  die  lid  zijn  van  eene  andere  met  gelijk  doel  en  met 
Koninklijke  toestemming  opgerichte  vereeniging; 
//.    niet  genaturaliseerde  vreemdelingen. 

Wanneer  een  lid  in  een  der  toestanden,  vermeld  onder  6,  c, 
(/,  e,  /  of  g  mocht  geraken,  vervalt  zijn  lidmaatschap. 

Art.  5.  Indien  een  lid  door  zijne  handelingen  de  achting 
en  het  vertrouwen  van  zijne  medeleden  verbeurt ,  zal  het  bestuur 
verplicht  zijn,  zoo  het  door  minstens  3  leden  schriftelijk  daartoe 
wordt  aangezocht,  die  handelingen  in  eene  bestuursvergadering 
te  bespreken,  en  zoo  dezelve  gegrond  zijn,  zoodanig  lid  binnen 
eene  maand  na  den  dag  dat  het  daartoe  werd  aangezocht  te 
royeeren. 

Art.  6.  Werkende  en  buitengewone  leden,  die  voor  het  lid- 
maatschap wenschen  te  bedanken,  zijn  verplicht  daarvan  schrifte- 
lijk kennis  te  geven  aan  den  voorzitter  vóór  1  Januari. 

Na  dien  tyd  bedankende,  zijn  zij  de  contributie  voor  het 
geheele  loopende  jaar  verschuldigd. 

Art.  7.  Het  bestuur,  bestaande  uit  voorzitter,  secretaris  en 
penningmeester,  wordt  door  de  leden  uit  hun  midden  bij  vol- 
strekte meerderheid  van  stemmen  gekozen. 

Het  treedt  bij  het  begin  van  elk  jaar  af,  doch  is  direct  her- 
kiesbaar. 

De  directeur  heeft  in  het  bestuur  eene  adviseerende  stem. 
Art.  8.    De  regeling  van  al  wat  de  belangen  en  werkzaam- 
heden betreft  is  opgedragen  aan  het  bestuur. 

Art.  9.    De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit : 

a.  contributie  van  de  werkende  leden; 

b.  jaarlijksche  giften  van  de  buitengewone  leden  ; 

c.  andere  baten. 

Art.  10.  De  regeling  van  de  contributie  der  werkende  leden 
wordt  bepaald  by  het  huishoudelijk  reglement,  hetwelk  geene 
bepalingen  mag  bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  11.  De  secretaris  doet  jaarlijks  in  de  maand  December 
verslag  'van  den  toestand  der  vereeniging;  te  gelijker  tijd  doet 
de  penningmeester  rekening  en  verantwoording  van  zijn  ge- 
houden beheer. 

Art.  12.  Geene  besluiten  zijn  geldig,  dan  wanneer  minstens 
één-derde  der  leden  aanwezig  is;  is  het  vereischte  aantal  niet 
tegenwoordig,  zoo  zal  mén  in  eene  volgende  vergadering  met 
elk  aantal  leden  op  het  te  behandelen  punt  kunnen  besluiten. 
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Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stemmen. 

Stemming  over  personen  geschiedt  met  gesloten  briefjes. 

Art.  13.  De  voorzitter  is  verplicht  binnen  14  dagen  nadat 
eene  voordracht  tot  lidmaatschap  bij  hem  ingediend  is,  eene 
ledenvergadering  te  beleggen ,  waar  de  voorgedragene  in  stemming 
wordt  gebracht. 

Acht  dagen  vóór  deze  algemeene  stemming  zal  de  secretaris 
den  naam  van  het  te  balloteeren  lid  aan  de  leden  bekend  maken 
en  aan  dat  lid  een  exemplaar  der  statuten  toezenden,  teneinde 
deze  persoon  de  statuten  kunne  nagaan  en  overwegen,  of  hij 
al  dan  niet  aan  de  bepalingen  zal  kunnen  voldoen. 

Art.  14.  Voor  elke  verandering  dezer  statuten  wordt  twee- 
derde der  uitgebrachte  stemmen  gevorderd. 

Art.  15.  Alle  wijzigingen,  welke  in  deze  statuten  worden 
gemaakt,  zullen  dan  eerst  van  kracht  zijn,  wanneer  zij  door 
H.  M.  de  Koningin  zijn  goedgekeurd. 

Art.  16.  De  vereeniging,  gevestigd  te  Rijssen,  is  opgericht 
voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  1 
Maart  1904. 

Art.  17.  De  vereeniging  kan  worden  ontbonden ,  wanneer 
op  eene  daartoe  uitgeschreven  vergadering  twee  derden  der  aan- 
wezige leden  zich  daarvoor  verklaren. 

Art.  18.  Deze  statuten  treden  in  werking,  zoodra  de  Koninklijke 
goedkeuring  daarop  is  verkregen. 

(  Volgen  de  o  rider  teckening  en.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklyk  besluit  dd.  23  Sept.  1907  n°.  48. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  24  October  1907  ,  n°.  249. 


N .  1050. 


VEREENIGING  :  Evangelische  Vereeniging  ,  thans  ge- 
naamd :  De  Evangelische  Vereeniging,  te  Leeuwarden. 
(Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd:  De  Evangelische  Ver- 
eeniging, en  gevestigd  te  Leeuwarden. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  Evangelische  beginselen, 
waaronder  wordt  verstaan  het  vasthouden  aan  het  Evangelie 
van  Jezus  Christus ,  neergelegd  in  de  Heilige  Schrift ,  omdat 
in  en  door  Hem,  den  Stichter,  het  Hoofd  en  den  Voleinder 
van  het  Godsrijk,  de  hoogste  Godsopenbaring  gegeven  en  voor 
mensch  en  menschheid  het  hoogste  leven  verwezenlijkt  is,  meer 
bekend  te  maken  en  krachtiger  te  doen  doordringen  in  het  leven 
der  Christelijke  Gemeente. 

Art.  3.    Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  : 

gl  eene  nauwere  aaneensluiting  te  bevorderen  tusschen  hen 
die  instemmen  met  het  in  art.  2  omschreven  doel ; 

b.  het  houden  van  vergaderingen  ; 

c.  het  uitgeven  ,  verspreiden  en  lezen  van  aan  het  doel  be- 
vorderlijke lectuur; 

d.  den  invloed  der  leden,  die  uitgeoefend  kan  wordendoor: 

1.  bij  alle  voorkomende  gelegenheden  te  spreken  over  de 
beginselen  der  vereeniging  ; 

2.  het  geregeld  bijwonen  van  de  godsdienstoefeningen  van 
Evangelische  predikanten  door  woord  en  daad  te  bevorderen  ; 

b.  in  hunne  omgeving  personen,  die  instemmen  met  het  doel 
der  vereeniging ,  op  te  wekken  lid  of  begunstiger  te  worden  ; 

e.  het  zoo  mogelijk  stichten  en  exploiteeren  van  een  of  meer 
eigen  gebouwen  ,  die  dienen  tot  bevordering  van  het  doel  der 
vereeniging  ; 
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f.  het  oprichten  of  steunen  van  afdeelingen  die  door  zang 
of  andere  middelen  het  doel  der  vereeniging  kunnen  bevorderen. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit :  gewone  leden  ,  buiten- 
gewone leden ,  eereleden  en  begunstigers. 

Art.  5.  Tot  gewoon  lid  kan  worden  aangenomen  hij  die 
den  ouderdom  van  18  jaren  heeft  bereikt  en  schriftelijk  bij  het 
bestuur  heeft  ingezonden  de  verklaring ,  mede  te  willen  werken 
tot  bereiking  van  het  in  art.  2  der  statuten  omschreven  doel , 
waarna  door  de  ledenvergadering  zoo  spoedig  mogelijk  over  de 
toelating  zal  worden  beslist. 

Om  als  lid  te  worden  toegelaten  moet  men  twee-derde  der 
uitgebrachte  stemmen  op  zich  hebben  vereenigd. 

De  leden  zijn  bij  hunne  toetreding  verplicht  het  reglement 
der  vereeniging  te  onderteekenen. 

Art.  6.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  September  tot  1 
September  en  eindigt  31  Augustus.  De  contributie  der  gewone 
leden  bedraagt  f  1,80  per  jaar ,  in  4  termijnen  te  voldoen  ,  en 
wel  in  de  maanden  September,  December,  Maart  en  Juni, 
telkens  een  vierde  gedeelte. 

Zij  die  tevens  lid  zijn  der  Evangelische  zangvereeniging  betalen 
eene  jaarlijksche  contributie  van  f  1 ,  op  bovenvermelde  wijze 
en  tijdstippen  te  voldoen. 

Voor  nieuwe  leden  gaat  de  contributie  in  op  den  eerstvol- 
genden  termijn. 

Art,  7.  Het  lidmaatschap  eindigt  voor  hem  die  eene  schrif- 
telijke opzegging  bij  het  bestuur  indient  met  het  einde  van  het 
vereenigingsjaar. 

Art.  8.  Hij  die  zijne  contributie  niet  of  niet  tijdig  voldoet, 
door  woorden  of  handelingen  blijk  geeft  niet  langer  in  te  stemmen 
met  het  doel  der  vereeniging,  of  door  zijn  gedrag  zoowel  in  als 
buiten  de  vergaderingen  daartoe  aanleiding  mocht  geven  ,  kan 
door  het  bestuur  tot  royement  aan  de  algemeene  ledenvergade- 
ring worden  voorgedragen. 

Tot  royement  kan  alleen  worden  overgegaan  ,  als  het  daartoe 
strekkend  voorstel  in  eene  vorige  ledenvergadering  is  ter  tafel 
gebracht  en  twee  derden  der  uitgebrachte  stemmen  zich  er  vóór 
verklaren. 

Art.  9.  Tot  buitengewone  leden  kunnen  door  het  bestuur 
worden  aangenomen  predikanten  en  godsdienstonderwijzers  die 
verklaren  in  te  stemmen  met  het  doel  der  vereeniging.  Z\j  hebben 
toegang  tot  alle  vergaderingen,  doch  alleen  eene  ad viseerende  stem. 

Zij  betalen  eene  contributie  van  minstens  f  1  per  jaar. 

Art.  10.  Bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  kan  door 
de  ledenvergadering  iemand  die  zich  voor  de  vereeniging  bijzonder 
verdienstelijk  heeft  gemaakt  tot  eerelid  worden  benoemd. 
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Een  eerelid  heeft  dezelfde  rechten  als  een  gewoon  lid  ,  doch 
betaalt  geene  contributie. 

Art.  11.  Als  begunstigers  worden  aangemerkt  zij  die  door 
eene  geldelijke  bijdrage  van  minstens  f  0,50  per  jaar  de  ver- 
eeniging  willen  steunen. 

Zij  hebben  vrijen  toegang  tot  de  gewone  en  openbare  ver- 
gaderingen. 

Art.  12.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  minstens 
7  leden,  die  by  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  door  de 
ledenvergadering  in  hunne  functiën  worden  gekozen. 

Art.  13.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Voor  het  koopen  of  vervreemden  van  onroerende  goederen  , 
het  ter  leen  geven  of  nemen  van  gelden ,  het  aangaan  van 
borgtochten  ,  het  voeren  van  rechtsgedingen  en  het  aangaan 
van  dadingen  is  de  machtiging  der  algemeene  ledenvergadering 
een  vereischte.  De  vereeniging  heeft  haar  wettig  domicilie  ten 
huize  van  den  voorzitter. 

De  voorzitter  en  de  secretaris  zijn  belast  met  de  uitvoering 
van  de  besluiten  der  vergaderingen  van  leden  of  het  bestuur, 
tenzij  deze  aan  een  bepaald  lid  of  eene  bepaalde  commissie 
uitdrukkelijk  worden  opgedragen ,  en  teekenen  mitsdien  alle 
stukken  van  de  vereeniging  uitgaande. 

Art.  14.  Indien  zulks  in  het  belang  der  vereeniging  wenschelijk 
wordt  geacht  kunnen,  op  voorstel  van  het  bestuur,  door  de  leden- 
vergadering commissies  van  bijstand  worden  benoemd. 

Art.  15.  In  de  commissies  van  bijstand  over  zaken,  waarbij 
de  vereeniging  geldelijke  verplichtingen  tegenover  derden  op 
zich  heeft  genomen  ,  hebben  voorzitter  en  secretaris  ambtshalve 
zitting. 

In  de  overige  commissies  zal  minstens  één  bestuurslid  zitting 
nemen. 

De  commissies  van  bijstand  worden  bij  volstrekte  meerderheid 
van  stemmen  door  de  ledenvergadering  benoemd. 

Art.  16.  Bij  huishoudelijke  reglementen,  die  geene  bepalingen 
mogen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten,  worden  ondermeer 
geregeld: 

a.    de  omschrijving  van  de  functiën  der  bestuursleden; 

6.  vaststelling  van  het  bedrag  dat  door  den  penningmeester 
niet  mag  worden  uitgegeven  zonder  machtiging  der  overige 
bestuursleden ; 

c.  het  aftreden  en  de  wijze  van  verkiezing  der  bestuursleden  ; 

d.  de  wijze  van  stemmen  in  de  vergaderingen  ; 

e.  de  wijze  waarop  en  wanneer  rekening  en  verantwoording- 
zal  worden  gedaan; 
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f.  de  te  houden  gewone ,  buitengewone  ,  openbare  en  leden- 
vergaderingen ; 

g.  de  wijze  van  exploitatie  en  beheer  van  eigen  gebouwen  ; 
//.  de  rechten  en  verplichtingen  der  commissies  van  bijstand ; 
i.    het  verband  met  de  in  art.  3,  sub  2,  der  statuten  bedoelde 

afdeelingen  ; 

j,  de  wijzê  waarop  voorstellen  door  de  leden  kunnen  worden 
ingediend ; 

/,•.    de  instructiën  van  de  beambten  der  vereeniging; 

de  voorwaarden  waarop  de  statuten  en  de  huishoudelijke 
reglementen  verkrijgbaar  zullen  worden  gesteld. 

Art.  17,  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting  ,  zijnde  1  Sep- 
tember 1885. 

Art.  18.  Art.  2  dezer  statuten  is  niet  voor  wijziging  vatbaar, 
zoomede  het  eerste  lid  van  dit  artikel. 

Voorstellen  tot  wijziging  der  statuten  kunnen  geschieden  door 
het  bestuur  of  minstens  10  leden.  Deze  voorstellen  moeten  schrif- 
telijk worden  ingediend  ,  met  redenen  zijn  omkleed  en  kunnen 
niet  worden  aangenomen  tenzij  met  eene  meerderheid  van  twee- 
derde der  uitgebrachte  stemmen,  behoudens  nadere  Koninklijke 
goedkeuring  ,  voor  zoover  deze  dan  noodig  mocht  zijn. 

Art.  19.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  komen  de  eventueele 
baten  na  aftrek  van  alle  schulden  ten  bate  van  het  Nederlandsche 
Zendelinggenootschap  te  Rotterdam. 

(Volgen  de  onderteeheningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  Sept.  1907  n°.  48. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal , 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING:  School  met  den  Bijbel  voor  Gereformeerd 
Lager  Onderwijs ,  te  Nijmegen. 

Art.  1.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  het  stichten  en 
instandhouden  van  scholen  met  den  Bijbel  voor  Gereformeerd 
lager  onderwijs  te  Nijmegen. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  gegrond  op  de  onveranderlijke 
waarheid ,  door  Gods  Woord  geopenbaard  en  in  de  Formulieren 
van  Eenheid  der  Gereformeerde  Kerken  uitgedrukt. 

Art.  3.  Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn  zij  die  instemming 
betuigen  met  artt.  1  en  2  der  statuten  en  eene  jaarlijksche 
contributie  betalen. 

Het  bestuur ,  in  art.  4  vermeld  ,  oordeelt  over  de  al  of  niet 
toelating  van  hen  die  lid  wenschen  te  worden  en  is  bevoegd 
leden  hun  lidmaatschap  te  ontnemen.  In  beide  gevallen  bestaat 
recht  van  beroep  op  de  eerstvolgende  ledenvergadering. 

Alleen  mannelijke  leden  boven  de  21  jaren  hebben  stemrecht. 

Art.  4.  De  vereeniging  wordt  bestuurd  door  minstens  5  leden, 
die  door  en  uit  de  stemgerechtigde  leden  worden  gekozen.  De 
functiën  van  voorzitter ,  secretaris  en  penningmeester  worden 
onderling  geregeld  ,  de  overige  leden  zijn  plaatsvervangers. 

Zij  hebben  de  Formulieren  van  Eenheid  te  onderteekenen. 

Art.  5.  De  leden  van  het  bestuur  worden  gekozen  voor  den 
tijd  van  3  jaren,  met  dien  verstande,  dat  er  telken  jare  aftreding 
en  verkiezing  plaats  heeft ,  nader  te  regelen  bij  huishoudelijk 
reglement. 

Art.  6.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit :  contri- 
butiën,  jaarlijksche  bijdragen,  schoolgelden,  vrije  giften,  collecten, 
legaten  of  erfstellingen  en  voorts  subsidiën,  welke  haar  volgens 
de  wet  toekomen. 

Zij  staan  onder  het  beheer  van  het  bestuur ,  dat  echter  geen 
geldleening  of  publiekrechtelijke  handeling  kan  aangaan,  zouder 
toestemming  van  de  vereeniging. 

Art.  7.  Aan  de  van  de  vereeniging  uitgaande  scholen  wordt 
alleen  zulk  onderwijzend  personeel  benoemd  die  door  onder- 
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teekening  instemming  betuigen  met  de  Drie  Formulieren  van 
Eenheid. 

Hoe  de  benoemingen  plaats  hebben  wordt  bij  huishoudelijk 
reglement  bepaald. 

Dit  huishoudelijk  reglement  wordt  in  eene  algemeene  ver- 
gadering vastgesteld  en  mag  niet  in  strijd  zijn  met  de  statuten. 

Art.  8.  Jaarlijks,  in  de  maand  Februari,  wordt  eene  algemeene 
vergadering  gehouden  op  een  door  het  bestuur  te  bepalen  tijd 
en  plaats. 

Op  deze  vergadering  doet  het  bestuur  verslag  nopens  den 
toestand  van  de  vereeniging  en  de  van  haar  uitgaande  scholen, 
en  doet  tevens  rekening  en  verantwoording  van  het  geldelijk 
beheer ;  mede  heeft  op  die  vergadering  de  aanvullende  bestuurs- 
verkiezing plaats. 

Art.  9.  Eene  ledenvergadering  is  wettig  als  zij  door  minstens 
een-vierde  van  de  stemgerechtigde  leden  wordt  bijgewoond. 

Eene  bestuursvergadering  is  wettig  als  zij  door  de  meerderheid 
der  bestuursleden  wordt  bijgewoond. 

Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  schriftelijk  gestemd. 

Art.  10.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  worden 
voorgesteld  door  het  bestuur  of  door  minstens  10  stemgerechtigde 
leden.  Deze  moeten  een  desbetreffend  voorstel  minstens  2  weken 
vóór  de  algemeene  vergadering  bij  het  bestuur  indienen. 

De  aanneming  geschiedt  met  minstens  twee* derde  der  op  de 
vergadering  uitgebrachte  stemmen  ,  onder  voorbehoud  der 
Koninklijke  goedkeuring. 

Artt.  1  en  2  en  de  laatste  alinea  van  dit  artikel  zijn  onver- 
anderlijk. 

Art.  11.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  zullen  de  bezittingen 
verdeeld  worden  naar  het  oordeel  der  overblijvende  leden  , 
behoudens  het  bepaalde  in  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek;  hiertoe 
kan  alleen  worden  overgegaan  wanneer  het  ledental  tot  7  daalt. 

Art.  12.  De  vereeniging,  gevestigd  te  Nijmegen,  wordt  aan- 
gegaan over  een  tijdvak  van  29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen 
van  den  dag  der  oprichting ,  zijnde  19  April  1907. 

(Volgen  de  onderteelceningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  26  Sept.  1907  n°.  150. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  24  October  1907 ,  n°.  249. 


N°.  1052. 


VEREENIGING:  Landbouwvereeniging  „Zorgvlied-  Wateren", 
te  Zorgvlied- Watereu  ,  gemeente  Diever. 

Art.  1.  In  de  buurtschappen  Zorgvlied  en  Wateren,  gemeente 
Diever,  bestaat  eene  vereeniging,  welke  den  naam  draagt :  Land- 
bouwvereeniging  „Zorgvlied- Wateren",  en  die  zich  ten  doel  stelt 
door  algemeene  samenwerking  de  belangen,  den  landbouw  be- 
treffende, te  bevorderen. 

Art.  2.    Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken  : 

1°.    door  het  houden  van  vergaderingen  ; 

2°.    door  het  houden  van  voordrachten  ; 

3°.    door  het  verspreiden  van  landbouwtijdschriften ; 

4°.  door  het  gezamenlijk  aankoopen  van  landbouwbenoodigd- 
heden ; 

5°.    door  het  aanleggen  van  proefvelden  ; 
6°.    door  het  behandelen  van  landbouwvragen. 
Art.  3.    Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  November  tot  31 
October. 

Art.  4.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden,  als:  voorzitter,  vice- 
voorzitter,  secretaris-penningmeester  en  4  commissieleden. 

Art.  5.  Het  bestuur  wordt  door  de  leden  gekozen  voor  den 
tijd  van  3  jaren. 

Art.  6.  De  aftreding  wordt  geregeld  bij  rooster,  door  het 
bestuur  op  te  maken.  Telken  jare  treden  3  leden  af,  welke  echter 
terstond  herkiesbaar  zijn. 

De  1ste  aftreding  heeft  plaats  in  November  1907. 

De  benoeming  van  leden  van  het  bestuur  heeft  plaats  in  de 
1ste  gewone  vergadering  van  het  vereenigingsjaar. 

Bij  vacatures  wordt  hierin  op  de  eerstvolgende  vergadering 
voorzien. 
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Art.  7.  De  stemming  zoowel  over  personen  als  zaken  geschiedt 
schriftelijk  en  bij  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  8.  Dë  voorzitter,  en  bij  afwezigheid  van  dezen  de  vice- 
voorzitter,  is  belast  met  de  leiding  der  vergaderingen.  Is  geen 
dezer  aanwezig,  dan  wordt  de  leiding  der  vergadering  opgedragen 
aan  het  oudste  bestuurslid. 

Art.  9.  De  voorzitter  belegt  eene  bestuursvergadering  zoo 
dikwijls  hij  dit  dienstig  acht. 

Art.  10.  De  secretaris-penningmeester  houdt  de  notulen  van 
iedere  vergadering. 

Hij  zendt  tijdig  kennisgeving  aan  de  leden  van  iedere  ver- 
gadering, met  opgaaf  der  te  behandelen  punten. 

Hij  is  belast  met  de  inning  der  contributiën  en  het  beheer 
der  gelden,  onder  controle  van  het  bestuur. 

De  secretaris-penningmeester  brengt  in  de  1ste  vergadering 
van  het  jaar  verslag  uit  omtrent  den  toestand  der  vereeniging, 
doet  rekening  en  verantwoording  van  zijn  beheer  over  de  geld- 
middelen, die  staande  deze  vergadering  wordt  gecontroleerd  door 
eene  commissie,  die  van  hare  bevinding  verslag  uitbrengt. 

De  kosten  van  schrijfbehoeften,  porto's  en  alle  verdete  nood- 
zakelijke uitgaven  worden  uit  de  kas  der  vereeniging  betaald. 

Art.  11.  De  vereeniging  bestaat  uit:  1°.  gewone  leden, 
2°.  donateurs,  3°.  eereieden. 

Gewone  leden  zijn  zij  die  jaarlijks  f  0,50  contributie  betalen. 

Donateurs  zijn  die  leden  welke  minstens  f  1  per  jaar  in  de 
kas  storten. 

Eereleden  zijn  z\j  die  zich  op  eene  of  andere  wijze  verdien- 
stelijk; voor  de  vereeniging  hebben  gemaakt.  Zij  worden  door 
de  leden  in  eene  algemeene  vergadering  benoemd. 

leder  inwoner  van  Zorgvlied- Wateren,  gemeente  Diever,  kan 
lid  der  vereeniging  worden. 

Nieuwe  leden  kunnen  in  elke  algemeene  ledenvergadering 
worden  aangenomen.  Zij  betalen  de  contributie  van  het  loopende 
vereenigingsjaar. 

Wie  wenscht  op  te  houden  lid  te  zijn,  zal  vóór  15  December 
daarvan  schriftelijk  kennis  geven  aan  den  secretaris-penning- 
meester. 

Art.  12.  De  vereeniging  houdt  jaarlijks  minstens  6  vergade- 
ringen. 

In  de  vergadering  volgende  op  die  waarin  de  betalingen  hebben 
plaats  gehad,  zal  worden  behandeld  : 

1°.    het  verslag  van  den  secretaris-penningmeester; 

2°.  rekening  en  verantwoording  van  den  secretaris-penning- 
meester ; 
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3°.  bespreking  wat  men  in  het  ingetreden  jaar  wenscht  te 
doen  ,  en 

4°.    benoeming  van  bestuursleden. 

Art.  13.  Zoo  vaak  het  bestuur  of  minstens  5  leden,  die  daarvan 
schriftelijk  kennis  geven  aan  het  bestuur,  dit  wenschelijk  oor- 
deelen,  wordt  eene  buitengewone  vergadering  gehouden. 

Art.  14.  In  gevallen  waarin  door  dit  reglement  niet  wordt 
voorzien,  beslist  het  bestuur,  voor  zooverre  aanwezig. 

Art.  15.  Geene  veranderingen  kunnen  in  dit  reglement  worden 
gemaakt  dan  ingevolge  een  schriftelijk  voorstel  van  ten  minste 
10  leden  aan  het  bestuur  of  ingevolge  van  "een  voorstel  van  het 
bestuur  zelf,  dat  dit  voor  de  eerstvolgende  vergadering  op  de 
agenda  plaatst. 

Er  kan  dan  slechts  worden  beslist,  indien  een-derde  der  leden 
aanwezig  is  en  twee  derden  der  uitgebrachte  stemmen  zich  vóór 
het  voorstel  verklaren. 

Art.  16.  Wanneer  besloten  wordt  tot  wijziging  van  het  regle- 
ment, zal  daarop  opnieuw  de  Koninklijke  goedkeuring  worden 
gevraagd  ingevolge  art.  8  der  wet  van  22  April  1855  (Staatsblad 
n°.  32). 

Art.  17.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  loopende 
van  1  November  1905  tot  1  November  1934. 

Art.  18.  Bij  opheffing  der  vereeniging  zal  worden  in  acht 
genomen  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

(  Volgen  de  onderteekeningen. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd,  26  Sept.  1907  n°.  150. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-  G  ener  aal , 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederland&che  Staatscourant  van 
Donderdag  24  October  1907,  n°.  249. 


N°.  1053. 


VEREENIGING  :  Alkmaarsche  Politievereeniging  .Met- 
en yoor  elkaar     te  Alkmaar. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Alkmaarsche  Poli- 
tievereeniging  „Met  en  voor  elkaar    en  is  gevestigd  te  Alkmaar. 

Duur. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaar , 
ingaande  6  Juni  1907. 

Doel. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  bevordering  van 
de  ontwikkeling  van  de  verstandelijke  vermogens  en  van  de  goede 
^eden ,  het  aankweeken  van  onderlinge  kameraadschap  en  de 
verheffing  van  den  maatschappelijken  welstand  harer  leden. 

Middelen. 

Art.  4.  De  vereeniging  tracht 'het  in  art.  3  omschreven  doel 
te  bereiken  langs  wettigen  weg  en  wel  door : 

1°.  het  aankweeken  van  kameraadschap  en  onderlinge  samen- 
werking in  het  belang  van  de  politie  ; 

2°.  het  aanwenden  van  pogingen  om  het  let  van  de  politie- 
beambten te  verbeteren  ; 

3°.  het  verstrekken  van  de  voor  den  politieman  meest  nood- 
zakelijke wetboeken  om  hem  in  zijn  vak  te  bekwamen  ; 

4°.    het  bevorderen  der  coöperatie  ; 

5°.  het  verleenen  van  ondersteuning  in  geval  van  ernstige  ziekte. 

Leden. 

Art.  5,  De  leden  van  de  vereeniging  worden  onderscheiden 
in  gewone  leden  ,  eereleden  ,  donateurs ,  donatrices  en  begun- 
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stigers.  Gewone  leden  kunnen  zijn  de  actief  dienende  agenten 
van  politie  te  Alkmaar. 

Eereleien  kunnen  zijn  zij  die  zich  jegens  de  vereeniging  ver- 
dienstelijk hebben  gemaakt. 

Donateurs ,  donatrices  en  begunstigers  kunnen  zijn  zij  die 
jaarlijks  eene  vaste  bijdrage  of  eene  som  in  eens  aan  de  ver- 
eeniging betalen. 

Art.  6.  Men  wordt  gewoon  lid  door  eene  kennisgeving  aan 
den  secretaris  der  vereeniging  en  met  goedvinden  van  twee- 
derde van  het  aantal  harer  gewone  leden. 

Art.  7.  Donateurs  en  donatrices  zijn  zij  die  jaarlijks  minstens 
f  1  als  vaste  bijdrage  in  de  kas  der  vereeniging  storten  ;  be- 
gunstigers zij  die  jaarlijks  f  2  als  vaste  bijdrage  of  minstens  f  25 
in  eens  in  de  kas  der  vereeniging  storten. 

Het  eerelidmaatschap  kan  door  de  vereeniging  worden  aan- 
geboden. 

Art.  8.    Het  lidmaatschap  houdt  op : 

a.  door  bedanken ; 

b.  door  overlijden  ; 

c.  door  het  gemis  van  het  vereischte  bij  art.  5  ; 

d.  door  vervallenverklaring,  en 
è.    door  schrapping. 

Art.  9.  Het  bedanken  geschiedt  door  eene  kennisgeving  aan 
den  secretaris  der  vereeniging. 

Art.  10.  Wauneer  door  een  lid  handelingen  worden  gepleegd 
in  strijd  met  het  doel  der  vereeniging  of  die  den  goeden  naam 
der  vereeniging  kunnen  benadeelen  ,  kan  zoodanig  lid  door  het 
bestuur  worden  geschorst ,  nadat  hem  de  gelegenheid  is  gegeven 
zich  in  eene  vergadering  van  het  bestuur  te  verantwoorden. 
Het  bestuur  zal  daarna,  zoo  noodig,  het  voorstel  doen  dat  lid 
van  zijn  lidmaatschap  vervallen  te  verklaren  ,  waarover  de  leden 
der  vereeniging  beslissen  by  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  11.  Een  lid  dat  eene  maand  achterstallig  is  met  het 
betalen  van  contributie,  zal  door  het  bestuur,  zoo  noodig, 
worden  aangemaand.  Door  deze  aanmaning  is  het  lid  gesehorst. 

De  schorsing  houdt  op  na  de  betaling  van  het  verschuldigde ; 
is  eene  maand  na  dagteekening  der  aanmaning  het  verschuldigde 
niet  voldaan ,  dan  kan  het  lid  door  het  bestuur  worden  geschrapt. 

Art.  12.  Een  lid  dat  vervallen  is  verklaard,  kan  niet  opnieuw 
lid  worden. 

Een  lid  dat  geschrapt  is  of  bedankt  heeft ,  kan  niet  opnieuw 
lid  worden  ,  dan  nadat  door  hem  alle  gelden  ,  verschuldigd  op 
het  oogenblik  der  schrapping  of  van  het  bedanken  ,  zijn  be- 
taald en  de  sinds  dien  tijd  verloopen  contributie  is  aangezuiverd. 
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Art.  13.  Elk  gewoon  lid  heeft  stemrecht,  alsmede  het  recht  om 
voorstellen  te  doen  ,  mits  ter  bevordering  van  het  doel  der  ver- 
een iging. 

Geldmiddelen. 

Art.  14.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  contri- 
butiën  der  leden,  donateurs? ,  donatrices  en  begunstigers,  uit 
geschenken  en  toevallige  baten.  De  leden  die  bij  de  oprichting 
toetreden  ,  hebben  dadelijk  alle  rechten.  De  agenten  van  politie 
reeds  als  zoodanig  in  functie  bij  de  oprichting  der  vereeniging, 
die  eerst  later  lid  worden ,  zijn  verplicht  de  contributie  die 
reeds  betaald  zou  zyn  ,  waren  zij  van  den  aanvang  der  oprichting 
af  lid  geweest,  dadelijk  aan  te  zuiveren.  Nieuw  benoemde  agenten 
van  politie  kunnen  lid  worden  tegen  betaling  van  een  bij  het 
huishoudelijk  reglement  te  bepalen  entree-geld  in  eens  boven  de 
gewone  wekelijksche  contributie  ,  en  moeten  minstens  3  maanden 
lid  van  de  vereeniging  zijn  ,  om  aanspraak  te  hebben  op  de  aan 
het  lidmaatschap  verbonden  rechten. 

Het  bestuur. 

Art.  15.  Aan  het  hoofd  van  de  vereeniging  staat  een  be- 
stuur van  4  leden,  gekozen  door  en  uit  de  leden  van  de  vereeniging. 

Ieder  jaar  treden  met  1  Januari  2  leden  volgens  bij  loting  op 
te  maken  rooster  af.  De  aftredenden  zijn  dadeliik  weer  verkiesbaar. 

Art.  16.  Een  huishoudelijk  reglement  regelt  de  taak  van  het 
bestuur  in  het  algemeen  en  van  elk  zijner  leden  in  het  bijzonder, 
de  wijze  zijner  aftreding  en  geeft  voorschriften  omtrent  de  orde 
in  de  vergaderingen  ,  de  hoegrootheid  der  contributie  en  omtrent 
de  wijze  van  beheer  der  geldmiddelen. 

Het  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  de  statuten. 

Vereenigingsjaar. 

Art.  17.  Het  vereenigingjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met 
31  December. 

Wijzigingen, 

Art.  18.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  worden  besloten 
in  eene  algemeene  ledenvergadering,  met  twee-derde  van  hetaantal 
stemmen  der  aanwezige  leden  ,  behoudens  nadere  Koninklijke 
goedkeuring  ingevolge  de  wet. 

Ontbinding. 

Art.  19.    De  vereeniging  kan  steeds  worden  ontbonden,  mits 
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met  twee  derden  van  het  aantal  stemmen  der  in  eene  algemeene 
ledenvergadering  aanwezige  leden. 

De  vereeniging  is  van  rechtswege  ontbonden ,  wanneer  het 
aantal  gewone  leden  beneden  7  daalt.  In  beide  gevallen  zal  bij 
volstrekte  meerderheid  van  stemmen  ,  of,  is  deze  na  herstemming 
niet  verkregen  ,  bij  de  meeste  stemmen  ,  en  bij  gelijkheid  van 
stemmen  door  het  lot ,  worden  bepaald  welke  bestemming 
aan  de  eigendommen  der  vereeniging  zal  worden  gegeven. 

(Volgen  de  onderteeheningen. ) 
Goedgekeurd  b\j  Koninklijk  besluit  dd.  26  Sept.  1907  n°.  150. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-Generaal y 
A.  D.  "W\  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsehe  Staatscourant  van 
Donderdag  24  October  1907,  n°.  249. 


F.  1054. 


VEREENIGING:  Landbouwvereeniging  „  Ons  belang '\ 
te  Nieuwbuinen,  gemeente  Borger. 

Art.  1.  De  Landbouwvereeniging  „Ons  belang gevestigd  te 
Nieuwbuinen,  gemeente  Borger,  heeft  ten  doel  de  belangen  van 
den  landbouw  te  behartigen,  inzonderheid  met  betrekking  tot 
zijne  algemeen  practische  ontwikkeling  en  tot  onderlinge  wel- 
vaart der  leden. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  vriendschappelijke 
besprekingen  in  hiertoe  vastgestelde  vergaderingen  door  middel 
van  het  ten  behoeve  en  voor  rekening  der  individueele  leden 
aan-  en  verkoopen  van  landbouwbenoodigdheden  en  landbouw- 
producten. 

Art.  3.  Die  lid  wil  worden  geeft  zich  daartoe  aan  bij  het 
bestuur.  Het  bestuur  plaatst  diens  naam  op  het  convocatiebiljet 
der  volgende  vergadering.  Verklaren  zich  minstens  twee-derde 
der  aanwezige  leden  er  vóór,  zoo  zal  hij  lid  zijn.  Leden  kunnen 
zijn:  a.  landbouwers  die  minstens  2  hectaren  grond  gebruiken, 
b.  oud-landbouwers,  en  c.  personen  die  voor  het  landbouwvak 
worden  opgeleid. 

De  jaarlijksche  contributie  bedraagt  f  1. 

Art.  4.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  leden,  als:  een  voorzitter, 
een  secretaris  en  een  penningmeester.  Deze  worden  bij  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen  uit  en  door  de  leden  verkozen.  Is  die 
bij  eerste  stemming  niet  verkregen,  zoo  wordt  alsdan  gestemd 
over  de  2  personen  die  de  meeste  stemmen  hadden  verkregen. 
Verkrijgen  deze  evenveel  stemmen,  dan  is  de  oudste  in  jaren 
verkozen.  Telken  jare  treedt  volgens  op  te  maken  rooster  één 
af.  De  aftredende  is  terstond  herkiesbaar.  In  binnentijds  open- 
gevallen vacatures  moet  binnen  2  maanden  worden  voorzien. 
De  nieuw  benoemde  treedt  af  op  het  tijdstip  dat  zijn  voorganger 
moest  aftreden. 
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Art.  5.  De  voorzitter  opent,  leidt  en  sluit  de  vergaderingen 
en  zorgt,  in  overleg  met  zijne  medebestuurders,  dat  belangrijke 
punten  ter  bespreking  worden  gesteld. 

Art.  6.  De  secretaris  houdt  aanteekening  van  alles  wat  op 
de  vergaderingen  wordt  besloten  en  draagt  dit  op  de  volgende 
vergadering  aan  de  leden  ter  goedkeuring  over,  zorgt  voor  eene 
nauwkeurige  lijst  der  leden,  voert  namens  het  bestuur  de  corres- 
pondentie ,  zendt  minstens  4  dagen  vóór  ieder  te  houden  ver- 
gadering de  convocatiebiljetten  aan  alle  leden,  met  vermelding 
der  voornaamste  punten  welke  behandeld  zullen  worden  en  brengt 
alle  ingekomen  stukken  ter  kennis  van  het  bestuur. 

Art.  7.  De  penningmeester  is  belast  met  het  geldelijk  beheer 
der  vereeniging  en  zorgt  voor  de  tijdige  inning  der  contributiën 
en  voor  betaling  der  ten  laste  der  vereeniging  komende  uitgaven. 
Jaarlijks,  in  de  maand  December,  doet  hij  rekening  en  verant- 
woording van  zijne  gehouden  administratie,  die  wordt  nagezien 
door  eene  commissie  van  3  personen.  Een  hiervan  wordt  be- 
noemd door  den  voorzitter  uit  de  leden,  en  2  uit  en  door  de 
leden. 

Deze  commissie  brengt  rapport  uit  van  hare  bevinding ,  waarna 
door  de  vergadering  over  de  al  of  niet  goedkeuring  gestemd 
zal  worden. 

Goedkeuring  houdt  in  décharge  van  den  penningmeester. 

Art.  8.  Wanneer  de  vereeniging  bij  meerderheid  van  stemmen 
van  aanwezige  leden  overgaat  tot  gezamenlijken  aankoop  van  land- 
bouwbenoodigdheden  of  tot  gezamenlijk  verkoop  van  landbouw- 
producten ,  zal  de  regeling  daarvan  worden  opgedragen  aan  eene 
commissie  van  3  personen  uit  de  leden  gekozen  ,  welke  geheel 
zelfstandig  alle  zaken  genoemden  aan-  en  verkoop  betreffende , 
behandelt. 

Op  verzoek  dezer  commissie  is  het  bestuur  verplicht  inlich- 
tingen en  medewerking  te  verleenen;  alsdan  is  de  commissie 
verplicht  harerzijds  inlichtingen  te  verschaffen  en  een  overzicht 
der  desbetreffende  stukken  toe  te  staan. 

Art.  9.  Leden  dezer  commissie  worden  verkozen  uit  een  dub- 
beltal candidaten  ,  aangewezen  door  het  bestuur.  Geen  lid  van 
het  bestuur  mag  daarvan  lid  zijn  en  overigens  naar  de  strekking 
van  art.  4  van  deze  statuten  ,  met  deze  afwijking  evenwel ,  dat 
de  aftredende  de  eerste  3  jaren  niet  herkiesbaar  is. 

Art.  10.  Deze  commissie  stelt  voor  elk  der  gezamenlijke  aan- 
koopers  de  verschuldigde  som  vast  (welke  wordt  berekend  naar 
de  betrokken  goederen)  benevens  tijd  en  plaats  van  betaling, 
terwijl  deze  aankoopers  zich  verbinden  alle  kosten  en  lasten  , 
welke  t*n  gevolge  hunne  nalatigheid  van  betaling  gemaakt 
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mochten  worden ,  geene  uitgezonderd  ,  te  zullen  betalen  en  ver- 
goeden aan  die  commissie  en  zij  gerekend  worden ,  dat  zij  in 
deze  domicilie  hebben  gekozen  ten  huize  van  den  tijdelijken 
secretaris  der  Landbouwvereeniging  „Ons  belang",  te  Nieuw- 
buinen ,  gemeente  Borger. 

Art.  11.  Wanneer  door  genoemden  aan-  of  verkoop  schade 
mocht  ontstaan  ,  zoo  zal  deze  schade  door  de  leden  onderling 
worden  gedragen.  Deze  schade  zal,  dadelijk  nadat  zij  bekend 
zal  zijn  ,  worden  berekend  en  betaald.  De  som  welke  ieder  der 
leden  tot  dekking  der  geleden  schade  zal  bijdragen,  zal  ponds- 
pondsgewijze worden  betaald  naar  de  hectaren  grond  welke  ieder 
lid  in  gebruik  heeft. 

In  deze  zal  de  verbindende  strekking  van  art.  10  van  deze 
statuten  van  toepassing  wezen. 

Art.  12.  Jaarlijks,  in  de  maand  December ,  doet  de  commissie 
rekening  en  verantwoording  van  haar  gehouden  beheer ,  hetwelk 
wordt  nagezien  door  de  commissie  bedoeld  in  art.  7  van  deze 
statuten  ,  welks  strekking  verder  op  dit  artikel  van  toepassing 
zal  zijn. 

Art.  13.  Vergaderingen  zullen  gehouden  worden  op  den  eersten 
Maandag  van  iedere  maand.  Valt  deze  op  een  Christelijken  feestdag 
of  op  een  anderszins  voor  den  landbouw»  belangrijken  dag,  zoo 
zal  daarvoor  door  het  bestuur  een  andere  dag  worden  vastge- 
steld. Buitengewone  vergaderingen,  zoomede  tijd  en  plaats, 
zullen  door  het  bestuur  worden  geregeld,  terwijl  het  bestuur 
zorg  zal  dragen ,  dat  2  uren  vóór  het  houden  van  iedere  verga- 
dering eene  vragenbus  in  het  vergaderlokaal  wordt  geplaatst.  De 
daarin  zich  bevindende  vragen ,  den  landbouw  betreffende ,  zullen  , 
zoo  mogelijk,  in  die  vergadering  worden  behandeld. 

Art.  14.  Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  wordt 
schriftelijk  gestemd.  Leden  der  vereeniging  onder  letters  b  en  c 
van  art.  3  van  deze  statuten  hebben  bij  gewichtige  zaken  eene 
adviseerende  stem.  Over  de  gewichtigheid  der  zaak  oordeelt  het 
bestuur. 

Art.  15.  In  elke  eerste  vergadering  des  jaars  kunnen  veran- 
deringen in  de  statuten  worden  voorgesteld.  Deze  zullen  in  de 
volgende  vergadering  behandeld  en,  zoo  mogelijk ,  worden  vast- 
gesteld, behoudens  nadere  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  16.  Royementsvoorstellen  betreffende  een  of  meer  leden 
moeten  schriftelijk  bij  het  bestuur  worden  ingezonden.  Die  roye- 
mentsvoorstellen worden  op  het  eerstkomend  convocatiebiljet 
geplaatst. 

Indien  twee  derden  der  aanwezige  leden  zich  .vóór  het  voorstel 
verklaren ,  zal  dit  royement  direct  met  de  betrokken  bescheiden 
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aan  den  geregeerde  worden  toegezonden.  Wordt  echter  door 
den  geroyeerde  vóór  de  volgende  vergadering  voldoening  ge- 
schonken en  is  door  hem  verzocht  opnieuw  lid  te  mogen  wor- 
den, zoo  zal  over  de  al  of  niet  toelating  worden  gestemd. 

Art.  17.  Het  uittreden  van  leden  wordt  bij  schriftelijk  ver- 
zoek aan  het  bestuur  toegestaan,  mits  verzoeker  aan  alle  gel- 
delijke verplichtingen  jegens  de  vereeniging  heeft  voldaan  en 
niet  door  gemeenschappelijken  aankoop  of  opdracht  van  aankoop 
aan  de  vereeniging  verbonden  is. 

Art.  18.  Het  vereenigingsjaar  begint  1  Januari  en  eindigt 
31  December. 

Die  een  gedeelte  des  jaars  lid  is,  betaalt  voor  het  volle  jaar 
contributie. 

Art.  19.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten,  doch  is  tot  het  voeren  van  een  geding  een  be- 
sluit der  vereeniging  noodig,  hetwelk  wordt  verkregen  wanneer 
een  daartoe  strekkend  voorstel  met  meerderheid  van  stemmen 
der  aanwezige  leden  wordt  aangenomen. 

Ook  is  tot  het  opnemen  of  plaatsen  van  gelden  der  vereeni- 
ging een  gelijk  besluit  noodig. 

Art.  20.  By  ontbinding  der  vereeniging  zullen  de  eigendommen 
der  vereeniging  onder  de  leden  worden  verkocht  en  zullen  de 
baten  gelijkelijk  onder  de  leden  verdeeld  worden. 

Art.  21.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaar  en  11  maanden,  aanvangende  den  dag  der  oprichting, 
5  Augustus  1907. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  26  Sept.  1907  n°.  150. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-  Gen  er  aal , 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Donderdag  24  October  1907 ,  n".  249. 


N°.  1055. 


VEREENIGING:  Rotterdamsche  Dokwerkersvereeniging 
„Streven  naar  Verbetering",  te  Rotterdam. 

Doel  en  middelen. 

Art.  1.  De  vereeniging:  Rotterdamsche  Dokwerkersvereeni- 
ging ^Streven  naar  Verbetering"  is  gevestigd  te  Rotterdam  en 
heeft  ten  doel  cle  stoffelijke  en  zedelijke  belangen  harer  leden 
te  bevorderen. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg  en 
wel  door: 

a.  het  houden  van  bijeenkomsten  en  lezingen ,  die  tot  het 
doe]  der  vereeniging  in  verband  staan,  of  voor  de  ontwikkeling 
der  leden  bevorderlijk  zijn; 

b.  het  verzamelen  van  gegevens,  den  toestand  van  de  dok- 
werkers betreffende; 

c.  het  samenwerken  met  andere  vereenigingen  ,  voor  zoover 
zulks  met  het  doel  der  vereeniging  overeenkomt  en  niet  in  strijd 
is  met  deze  statuten ; 

d.  het  samenwerken  met  soortgelijke  vereenigingen  in  hetzelfde 
bedrijf  in  andere  plaatsen,  die  hetzelfde  doel  beoogen. 

Lidmaatschap. 

Art.  3.  Alle  personen  die  werkzaam  zijn  bij  het  schoonmaken 
en  opnieuw  verven  van  schepen  en  den  leeftijd  van  16  jaren 
hebben  bereikt,  kunnen  lid  van  deze  vereeniging  worden.  Zij 
melden  zich  daartoe  bij  het  bestuur,  waarna  zij  op  de  eerstvol- 
gende vergadering  worden  geballoteerd,  en  over  hunne  toelating 
wordt  beslist. 

Art.  4.  Als  lid  kunnen  geroyeerd  worden  door  het  bestuur 
op  eene  huishoudelijke  vergadering: 
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a.  leden  die  de  belangen  der  vereeniging  schaden ; 

b.  leden  die  4  weken  contributieschuld  hebben  en  8  dagen 
na  de  aanmaning  van  den  penningmeester  niet  schriftelijk  of 
mondeling  aan  het  bestuur  kennis  hebben  gegeven  omtrent  de 
reden  van  hunne  wanbetaling. 

Art.  5.  Zij  die  ophouden  lid  te  zijn,  verliezen  alle  aanspraken 
op  de  bezittingen  der  vereeniging. 

Art  6.  Het  bedrag  der  contributie  is  vastgesteld  bij  huishou- 
delijk reglement.  Zij  wordt  geïnd  tegen  quitantie. 

Bestuur. 

Art.  7.  De  leiding  der  zaken  en  de  uitvoering  der  besluiten 
van  de  vergadering  is  opgedragen  aan  het  bestuur,  hetwelk 
uit  en  door  de  leden  wordt  gekozen. 

Hei  bestuur  bestaat  uit  9  leden  ,  te  weten :  voorzitter ,  secre- 
taris, penningmeester,  2de-voorzitter,  2de-secretaris,  2de-penning- 
meester  en  3  commissarissen.  Volgens  rooster,  vastgesteld  bij 
huishoudelijk  reglement,  treden  het  eene  jaar  4,  het  andere  jaar 
5  bestuursleden  af. 

Vergaderingen. 

Art.  8.  Er  worden  gehouden:  bestuurs-,  leden-,  cursus  -  en 
openbare  vergaderingen.  Iedere  maand  moet  minstens  ééne  leden- 
vergadering gehouden  worden.  Wanneer  10  leden  zulks  schrif- 
telijk verzoeken,  moet  het  bestuur  eveneens  eene  ledenvergadering 
uitschrijven. 

Art.  9.  In  de  maand  Februari  wordt  de  jaarvergadering 
gehouden ,  op  welke  vergadering  de  secretaris  en  penningmeester 
hun  jaarverslag  uitbrengen. 

Art.  10.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  volstrekte  meer- 
derheid van  stemmen;  over  personen  wordt  schriftelijk,  over 
zaken  mondeling  gestemd. 

Statutenwijziging. 

Art.  11.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  alleen  worden 
besloten  met  %  van  de  stemmen  der  op  die  vergadering  (waar 
tot  wijziging  wordt  voorgesteld)  aanwezige  leden.  Het  bestuur 
is  verplicht  eventueele  voorstellen  tot  wijziging  8  dagen  te  voren 
schriftelijk  ter  kennis  der  leden  te  brengen.  Wijzigingen  in  de 
statuten  treden  niet  in  werking  alvorens  daarop  voor  zooveel 
noodig  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  12.    Het  boekjaar  loopt  van  15  Februari  tot  14  Februari. 
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Art.  13.  Zoolang  er  10  leden  zijn  die  hare  instandhouding 
wenschen ,  kan  de  vereeniging  niet  ontbonden  worden. 

Art.  14.  Wordt  besloten  tot  ontbinding  der  vereeniging,  dan 
worden  de  overblijvende  gelden  besteed  voor  een  of  ander  nuttig 
doel,  door  de  leden  te  bepalen.  Deze  gelden  mogen  nimmer 
onderling  worden  verdeeld. 

Art.  15,  De  overige  bepalingen,  de  vereeniging  betreffende, 
worden  geregeld  bij  huishoudelijk  reglement,  hetwelk  niet  in 
strijd  mag  zijn  met  deze  statuten. 

Art.  16.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  af  15  Februari  1907. 

(Volgen  de  onderteehtningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  26  Sept.  1907  n°.  150. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING  :  Liefdewerk  voor  kinderbescherming , 
te  Druten. 

Art.  1,  De  vereeniging:  Liefdewerk  voor  kinderbescherming, 
gevestigd  te  Druten ,  als  onderafdeeling  der  St.  Vincentius- 
vereeniging  aldaar ,  heeft  ten  doel  duurzame  verzorging  van 
minderjarigen  ,  naar  den  geest  der  wetten  van  6  Februari  1901 
{Staatsblad  n°.  62)  en  van  12  Februari  1901  (Staatsbladen  nc.  63 
en  64). 

Art.  2.    De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken : 

a.  door  het  aanvaarden  van  de  opdracht  tot  verpleging  van 
bij  rechterlijke  uitspraak  ter  beschikking  van  de  Regeering 
gestelde  jeugdige  personen ; 

b.  door  het  aanvaarden  van  de  voogdij  over  kinderen  wier 
ouders  of  voogden  van  de  ouderlijke  macht  of  van  de  voogdij 
zijn  ontheven  of  ontzet. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  hare  leden-oprichters , 
allen  leden  der  St.  Vincentius-vereeniging  te  Druten. 

Aanvulling  van  door  bedanken  of  overlijden  opengevallen 
plaatsen  en  uitbreiding  van  het  aantal  leden  geschiedt  door 
keuze  uit  de  leden  der  St.  Viucentius-vereeniging  te  Druten. 

Art  4.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  een  voor- 
zitter en  vice-voorzitter ,  die  uit  de  leden  worden  benoemd 
door  den  voorzitter  der  St.  Vincentius-vereeniging  te  Druten, 
en  uit  een  secretaris  en  penningmeester ,  die  door  en  uit  de 
leden  worden  gekozen. 

Art.  5.  De  voorzitter  en  secretaris  vertegenwoordigen  de  ver- 
eeniging in  en  buiten  rechten. 

Art.  6.  Het  bestuur  der  vereeniging  vergadert  zoo  dikwijls 
dit  door  den  voorzitter  of  door  2  bestuursleden  wordt  noodig 
geoordeeld. 
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Art.  7.  Telken  jare,  in  de  maand  Januari,  wordt  te  Druten 
eene  algemeene  vergadering  van  leden  gehouden ,  waarin 
het  bestuur  verslag  doet  van  de  verrichtingen  der  vereeniging 
gedurende  het  afgeloopen  jaar  en  de  rekening  en  verantwoording 
van  zijn  geldelijk  beheer  ter  goedkeuring  voordraagt. 

De  voorzitter  der  St.  Vincentius-vereeniging  te  Druten  wordt 
tot  bijwoning  dezer  vergadering  uitgenoodigd  tot  ontvangst  der 
rekening  en  verantwoording,  ter  bekrachtiging  door  de  St.  Vin- 
centius-vereeniging te  Druten. 

Art.  8.  Alle  besluiten  worden  genomen  met  meerderheid  van 
stemmen  ;  bij  staking  van  stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Art.  9.    De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit : 

a.  giften  ,  legaten  en  jaarlijksehe  vrijwillige  bijdragen  ; 

b.  subsidie  van  Regeeringswege  voor  de  verpleging  van  te 
harer  beschikking  gestelde  jeugdige  personen ; 

c.  bijdragen  ,  krachtens  rechterlijke  beschikking  verschuldigd 
door  dengene  die  van  de  ouderlijke  macht  of  van  de  voogdij  is 
ontheven  of  ontzet. 

Art.  10.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  29  jaren,  te 
rekenen   van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  1  Augustus  1907. 

Art.  11.  Met  inachtneming  dezer  statuten  kunnen  bij  huis- 
houdelijk regiem  ent  zoodanige  voorzieningen  worden  getroffen 
als  door  het  bestuur  worden  noodig  geoordeeld. 

Art.  12.  Wijziging  dezer  statuten  kan  slechts  geschieden 
krachtens  besluit  eener  algemeene  vergadering,  genomen  met 
eene  meerderheid  van  twee-derde  der  uitgebrachte  stemmen. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
daarop  eerst  de  goedkeuring  van  de  St.  Vincentius-vereeniging 
te  Druten  en  daarna  voor  zooveel  noodig  de  Koninklijke  goed- 
keuring is  verkregen. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  26  September  1907  n°.  150. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-  Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederïandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  24  October  1907  ,  n°.  249. 


N°.  1057. 


VEBEENIGING :  Algemeene  Roomsch-Katholieke  Propa- 
gandaclub  Leo  XIII ,  te  Rotterdam. 

Art.  1.    De  vereeniging  heeft  ten  doel: 

a.  de  voor  deii  minst  kostenden  prijs  of  zoo  mogelijk  gratis 
verspreiding  van  Katholieke  lectuur ; 

b.  de  bestrijding  van  sociale  wanbegrippen  ; 

c.  de  bevordering  van  het  Katholiek  vereenigingsleven  ; 

d.  de  bevordering  van  de  verkiezing  van  candidaten  der  R.-K. 
kiesvereeniging  te  Rotterdam  wanneer  zij  daartoe  wordt  uitge- 
noodigd. 

Art.  2.    Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken : 

a.  door  bij  hare  leden  de  kennis  van  de  Roomsch-Katholieke 
beginseleïi  op  godsdienstig  ,  sociaal ,  staatkundig  en  oeconomisch 
gebied  aan  te  kweeken  ; 

b.  door  vergaderingen  te  houden  waar  genoemde  beginselen 
worden  behandeld  ,  ook  door  sprekers  daartoe  uitgenoodigd  of 
door  zoodanige  welke  zich  daartoe  aanbieden ,  behoudens!  de 
goedkeuring  van  het  bestuur  ; 

c.  door  het  in  stand  houden  en  uitbreiden  eener  bibliotheek 
en  deze  op  de  haar  het  meest  gewenscht  voorkomende  wijze 
onder  het  bereik  harer  leden  te  brengen ; 

d.  door  andere  wettige  middelen  ,  die  aan  het  doel  bevorder- 
lijk kunnen  zijn. 

Art.  3  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  :  Algemeene 
Roomsch-Katholieke  Propagandaclub  Leo  XIII ,  en  is  gevestigd 
te  Rotterdam  ,  en  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  ,  aan- 
vangende den  dag  waarop  zij  is  opgericht,  zijnde  15  October  1903. 

Art.  4.  Leden  kunnen  zijn  alle  Roomsch-Katholieke  mannen 
die  den  leeftijd  van  18  jaren  hebben  bereikt. 
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Begunstigers  of  donateurs  kunnen  zijn  allen  die  door  eene  gift 
in  eens  of  eene  jaarlijksche  bijdrage  de  vereeniging  steunen. 

Hij  die  lid  ,  begunstiger  of  donateur  wenscht  te  worden  wendt 
zich  daartoe  tot  het  bestuur.  Het  bestuur  beslist  over  de  toe- 
lating, geeft  daarvan  aan  den  candidaat  kennis  en  brengt  hem 
bij  toelating  op  daarvoor  aan  te  leggen  lijsten. 

Eereleden  kunnen  z\jn  allen  die  door  hun  streven  of  zedelijken 
steun  het  doel  of  den  bloei  der  vereeniging  hebben  bevorderd. 
Zij  worden  benoemd  door  de  leden  der  vereeniging  in  eene 
daartoe  bijeen  te  roepen  algemeene  vergadering. 

Art.  5.  Roomsch-Katholieke  jonge  mannen  boven  den  leeftijd 
van  16  en  onder  den  leeftijd  van  18  jaren  kunnen  als  adspirant- 
leden  worden  toegelaten.  Het  bestuur  beslist  over  de  toelating. 

Art.  6.    Het  lidmaatschap  wordt  verloren: 

1.  door  schriftelijke  opzegging  aan  den  penningmeester; 

2.  door  overlijden  of  door  verlies  van  een  der  voor  het  lid- 
maatschap gestelde  eischen  ; 

3.  door  het  aangaan  eener  gemengde  verkeering ; 

4.  door  niet-betaling  der  contributie ; 

5.  door  ontzegging  van  het  lidmaatschap  door  het  bestuur. 
Art.  7.    Een  lid  dat,  om  welke  reden  ook,  zijn  lidmaatschap 

heeft  verloren ,  verliest  daardoor  van  rechtswege  alle  aanspraak 
op  eenig  recht  dat  uit  zijn  lidmaatschap  voor  hem  was  geboren. 

Art.  8.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  een  bestuur 
bestaande  uit  minstens  9  personen,  uit  hare  leden  gekozen  door 
de  algemeene  vergadering  der  leden. 

De  gekozen  leden  van  het  bestuur  verdeelen  de  f  unctiën  onderling. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  eti  buiten 
rechten  en  is  als  zoodanig  bevoegd  tot  alle  rechtshandelingen 
welke  de  vereeniging  betreffen. 

Art  9.  Jaarlijks  wordt,  in  de  maand  Januari,  eene  algemeene 
vergadering  van  leden  gehouden  op  dag  en  plaats  door  het  bestuur 
te  bepalen. 

Begunstigers  en  eereleden  hebben  ook  tot  deze  vergadering  toe- 
gang, zonder  aan  eene  eventueele  stemming  te  mogen  deelnemen. 

In  die  vergadering  brengt  de  secretaris  verslag  uit  over  de 
verrichtingen  en  gebeurtenissen  van  het  afgeluopen  jaar ,  brengt 
de  penningmeester  verslag  uit  omtrent  de  geldmiddelen  in  het 
afgeloopen  jaar ,  alsmede  rekening  en  verantwoording  van  zijn 
beheer. 

De  goedkeuring  dier  rekening  en  verantwoording  strekt  tot 
zijne  algeheele  décharge. 

Art.  10.  Andere  vergaderingen  worden  gehouden  telkenmale 
en  ter  plaatse  waar  het  bestuur  dit  noodig  acht. 
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Indien  minstens  10  leden  te  gelijk  een  met  reden  omkleed 
schriftelijk  verzoek  aan  het  bestuur  hebben  ingediend  om  ter 
behandeling  van  een  daarbij  bepaald  onderwerp  eene  vergadering 
van  leden  bijeen  te  roepen,  dan  zal  het  bestuur  daartoe  moeten 
overgaan. 

Art.  11.  Bindende  besluiten  kunnen  slechts  bij  volstrekte 
meerderheid  van  geldige  stemmen  worden  genomen. 

Stemmingen  over  zaken  geschieden  op  de  wijze  door  den  voor- 
zitter van  de  vergadering  waarin  gestemd  wordt  te  bepalen  ,  die 
over  personen  geschieden  schriftelijk. 

Wanneer  bij  stemming  over  zaken  de  stemmen  staken ,  wordt 
het  gestemde  voorstel  geacht  te  zijn  verworpen. 

Heeft  bij  stemming  over  personen  niemand  de  volstrekte  meer- 
derheid verkregen  dan  heeft  er  eene  herstemming  plaats  tus?chen 
die  personen  die  de  meeste  stemmen  op  zich  hebben  vereenigd. 
Krijgen  bij  die  herstemming  de  personen  een  gelijk  aantal  stemmen 
dan  beslist  het  lot ,  zoo  niet  dan  wordt  de  persoon  die  bij  die 
herstemming  het  grootst  aantal  stemmen  heeft  verkregen  ,  geacht 
te  zijn  gekozen. 

Art.  12.    De  aftredende  bestuursleden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  13.  Het  beheer  over  de  gelden  overeenkomstig  het  doel 
der  vereeniging  berust  bij  het  bestuur. 

Art.  14.  Nadere  bijzonderheden  omtrent  het  stellen  van  candi- 
daten  ,  de  toelating  der  leden  ,  de  rechten  en  plichten  der  leden  , 
het  bedrag  en  de  wijze  van  betaling  der  contributie  ,  de  voor- 
ziening in  de  bestuursvacatures ,  den  duur  der  zitting  van  leden 
van  het  bestuur,  de  vergaderingen,  het  houden  van  gedenkdagen, 
wijzigingen  van  het  huishoudelijk  reglement  en  het  aanzoek  van 
adviseurs  worden,  met  inachtneming  van  de  bepaling  dezer  statuten, 
neergelegd  in  een  huishoudelijk  reglement,  vastgesteld  in  eene 
algemeene  vergadering  van  leden. 

Art.  15.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  ,  behoudens  de 
Koninklijke  goedkeuring  indien  deze  vereischt  wordt ,  slechts 
worden  aangebracht  krachtens  een  besluit  van  eene  algemeene 
vergadering  van  leden  speciaal  daartoe  belegd  ,  genomen  met  eene 
meerderheid  van  twee-derde  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Het  voorstel  kan  daartoe  slechts  uitgaan  van  het  bestuur  of 
van  een  tiende  deel  der  leden  van  de  vereeniging.  In  het  laatste 
geval  moeten  die  leden  dat  voorstel  schriftelijk  aan  het  bestuur 
overbrengen. 

Het  moet  ten  minste  eene  maand  vóór  den  dag  der  daartoe 
te  houden  vergadering  aan  de  leden  schriftelijk  zijn  medegedeeld. 

Art.  16.  Behalve  ingevolge  de  bepalingen  der  wet  kan  de 
vereeniging  niet  ontbonden  worden  dan  uit  kracht  van  een  besluit 
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van  de  algemeene  vergadering  van  leden,  genomen  op  de  wijze 
als  in  het  vorig  artikel  is  aangeduid. 

Met  inachtneming  van  de  voorschriften  van  art.  1702  van  het 
Burgerlijk  Wetboek  zal  het  eventueele  saldo  worden  bestemd 
voor  een  of  meer  Katholieke  instellingen  te  Rotterdam  ,  alsdan 
door  de  vereeniging  te  kiezen. 

Art.  17.  Het  bestuur  zal  namens  de  vereeniging  aan  zijne 
doorluchtige  hoogwaardigheid  den  bisschop  van  Haarlem  ver- 
zoeken een  geestelijk  adviseur  voor  de  vereeniging  te  benoemen, 

(Volgen  de  onderteeheningen. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  26  Sept.  1907  n°.  150. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal , 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  24  October  1907 ,  n°.  249. 


N°.  1058. 


VEREENIGING:  Afdeeling  Zwagerveen  van  hetNeder- 
landsch  Werkliedenverbond  „Patrimonium"  (Vaderlijk 
Erfdeel),  te  Zwager  veen  o/d.  Westergeest,  gemeente 
Kollumerland  c.  a. 

Naam  en  grondslag. 

Art.  1.  De  vereeniging  afdeeling  Zwagerveen  vanhetNeder- 
landsch  Werkliedenverbond  ?Patrimonium,,  (Vaderlijk  Erfdeel), 
welk  verbond  is  erkend  bij  Koninklijk  besluit  van  19  Maart 
1877  n°.  9,  is  gevestigd  te  Zwagerveen  o/d.  Westergeest,  gemeente 
Kollumerland  c.  a. 

De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11 
maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zgnde  31 
Maart  1903.  Bij  ontbinding  van  bet  Nederlandseh  Werklieden- 
verbond Patrimonium  (Vaderlijk  Erfdeel)  wordt  de  vereeniging 
van  rechtswege  eene  zelfstandige  vereeniging,  onder  den  naam 
van  „ Patrimonium",  behoudens  de  Koninklijke  goedkeuring  op 
de  wijziging  der  statuten,  welke  daarvan  het  gevolg  mocht  zijn. 

Doel. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel,  overeenkomstig 
het  doel  en  den  grondslag  van  het  verbond,  de  belangen  dei- 
werklieden,  naar  den  eisch  van  Gods  Woord,  en  onder  Zijnen 
onmisbaren  zegen,  door  na  te  melden  middelen  te  bevorderen. 

Middelen. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  Ie  bereiken  langs  wettigen  weg, 
en  wel  door: 

a.  verbreiding  van  het  beginsel  des  verbonds  b\j  monde  en 
geschrifte ; 
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b.  vergaderingen  tot  het  houden  van  voordrachten  en  onder- 
linge besprekingen  over  onderwerpen  van  zedelijken,  staathuis- 
houdkundigen en  maatschappelijken  aard; 

c.  bevordering  der  oprichting  eener  volksbibliotheek  ter  ver- 
breiding van  positief  Christelijke,  zuiver  historische  en  degelijk 
wetenschappelijke  kennis ; 

d.  bevordering  van  theoretisch  en  practisch  arubachtsonderwijs; 

e.  bevordering  der  afschaffing  van  allen  niet  noodzakelijken 
arbeid  op  Zondag; 

ƒ.  oprichting  van  onderlinge  fondsen  ter  voorziening  in  de 
behoeften  der  arbeiders  bij  ziekte,  ongevallen  of  overlijden; 

g.  bevordering  van  vakorganisatie; 

h.  het  richten  van  petities  inzake  arbeids-  en  arbeiders- 
belangen aan  de  Regeering  en  de  Volksvertegenwoordiging; 

i.  bevordering  van  het  Christelijk  onderwijs; 

/.  en  verder  elk  wettig  middel  dat  met  onderwerping  aan 
Gods  Woord,  tot  bereiking  van  het  doel  van  deze  vereeniging, 
kan  worden  aangewend. 

Toetreding  en  uittreding. 

Art.  4.  Leden  knnnen  worden  personen  die  instemming 
betuigen  met  de  beginselen  van  het  verbond  en  van  onbesproken 
levensgedrag  zijn. 

De  leden  moeten  den  leeftijd  van  minstens  18  jaar  bereikt 
hebben. 

Zij  worden  onderscheiden  in  gewone  en  buitengewone  leden; 
gewone  leden  zijn  werklieden,  om  het  even  of  zij  handen-  dan 
wel  geestesarbeid  verrichten,  buitengewone  leden  zijn  fabrieks- 
heeren  ,  werkbazen,  neringdoenden  en  hooger  geplaatsten  in  de 
maatschappij. 

Art.  5.  De  ledenvergadering  beslist,  overeenkomstig  regels, 
nader  bij  huishoudelijk  reglement  te  geven,  over  de  toelating 
als  lid. 

Het  lidmaatschap  houdt  op  door:  a.  overlijden;  b.  opzegging; 
c.  schrapping.  Schrapping  geschiedt  op  voordracht  van  het 
bestuur,  door  de  ledenvergadering. 

Het  huishoudelijk  reglement  zal  hieromtrent  nadere  regels  geven. 

Bestuur. 

Art.  6.    Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  en  hoogstens  9 
leden,  door  en  uit  de  leden  gekozen. 
Jaarlijks  treedt  om  en  om  de  grootste  en  de  kleinste  helft  af. 
Aftredenden  zyn  terstond  herkiesbaar. 

Het  huishoudelijk  reglement  zal  regels  geven  omtrent  schor- 
sing en  ontzetting  der  bestuurders. 
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Art.  7.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoo  in 
als  buiten  rechten  en  is  belast  met  het  bestuur  en  het  beharti- 
gen van  de  belangen  der  vereeniging.  In  rechte  treedt  de 
voorzitter  namens  het  bestuur  voor  de  vereeniging  op. 

Commissie  van  advies. 

Art.  8.  De  afdeeling  verkiest  uit  de  buitengewone  leden  eene 
commissie  van  advies ,  bestaande  uit  3  personen,  waarvan  elk 
jaar  één  lid  volgens  een  door  hen  op  te  maken  rooster  aftreedt. 

Deze  worden  tot  alle  bestuursvergaderingen  uitgenoodigd,  waar 
zij  eene  adviseerende  stem  hebben,  houden  toezicht  op  alle 
bestuurshandelingen  en  hebben  het  recht,  te  allen  tyde  inzage 
van  de  boeken  te  nemen. 

Geldmiddelen. 

Art.  9.  De  inkomsten  der  vereeniging  best  uin  uit :  1°.  con- 
tributiën;  2\  inkomsten  uit  eigendommen  der  vereeniging; 
3°.  toevallige  baten. 

De  contributie  wordt  bij  huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 

Jaarvergadering 

Art.  10.  Jaarlijks  in  October  zal  eene  vergadering  worden 
gehouden ,  waarop  het  bestuur  rekening  en  verantwoording 
aflegt. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  11.  Het  huishoudelijk  reglement,  dat  niet  in  strijd  mag 
zyn  met  statuten  of  huishoudelijk  reglement  van  het  Nederlandsen 
Werkliedenverbond  „Patrimonium"  (Vaderlijk  Erfdeel),  als  rechts- 
persoon erkent  bij  Koninklijk  besluit  van  19  Maart  1877  nn.  9, 
noch  met  deze  statuten,  regelt  de  zaken  de  huishouding  der 
vereeniging  betreffende.  Het  wordt  in  de  ledenvergadering  vast- 
gesteld bij  besluit,  genomen  met  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  12.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Augustus  tot 
31  Juli. 

Statutenwijziging. 

Art.  13.  Deze  statuten  kunnen  gewijzigd  worden  bij  besluit , 
genomen  met  minstens  twee-derde  der  uitgebrachte  stemmen, 
op  eene  opzettelijk  daartoe  bijeengeroepen  ledenvergadering, 
waar  op  zijn  minst  de  helft  der  leden  aanwezig  is.  De  oproe- 
pingsbrief zal  het  doel  der  vergadering  en  de  voorgestelde 
wijzigingen  inhouden.  Op  deze  vergadering  zal  tot  geen  andere 
wijziging  kunnen  worden  besloten,  dan  die  op  den  oproepings- 
brief is  voorgesteld.  Deze  bepaling  geldt  niet  voor  wijziging  in 
die  artikelen  tot  welker  wijziging  in  den  oproepingsbrief  reeds 
voorstellen  zyn  gedaan. 
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Als  op  de  hierboven  bedoelde  vergadering  met  de  helft  der 
leden  aanwezig  is  en  de  meerderheid  der  opgekomen  leden  — 
onverschillig  of  deze  eene  gewone  meerderheid  is  of  eane  meer- 
derheid van  twee-derde  vormt  — ,  vóór  verandering  is,  zal  binnen 
eene  maand  eene  tweede  vergadering  worden  gehouden,  waarop 
dd  gewone  meerderheid  der  opgekomen  leden  beslist.  Hetzelfde 
geldt  als  op  de  hierboven  bedoelde  vergadering  wel  de  helft  der 
leden  aanwezig  is,  en  slechts  eene  gewone  meerderheid  zich 
voor  verandering  verklaart. 

De  oproepingsbrief  zal  het  doel  der  vergadering  en  de  voor 
gestelde  wijzigingen  inhouden  op  straffe  van  nietigheid  van  het 
te  nemen  besluit. 

Alles  behoudens  de  nadere  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  2  en  deze  alinea  van  dit  artikel  mogen  niet  worden  ver- 
anderd. 

Ontbinding. 

Art.  14.  De  vereeniging  kan  niet  worden  ontbonden  zoolang 
nog  20  leden  instandhouding  wenschen. 

Tot  ontbinding  kan  niet  worden  besloten  dan  op  eene  op- 
zettelijk daartoe  bijeengeroepen  ledenvergadering. 

De  vereeniging  is  van  rechtswege  ontbonden  wanneer  het 
ledental  beneden  15  daalt. 

By  ontbinding  zal  het  vermogen  der  vereeniging  door  de 
ledenvergadering  daaraan  eene  bestemming  worden  gegeven, 
zooveel  mogelijk  in  overeenstemming  met  het  doel  der  ver- 
eeniging. Alles  met  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702 
Burgerlijk  Wetboek.  In  geen  geval  zal  het  onder  de  leden  mogen 
worden  verdeeld. 

Deze  laatste  bepaling  geldt  niet  voor  zoover  door  de  vereeni- 
ging of  een  van  haar  afhankelijk  fonds  eene  uitkeering  bij 
overlijden  mocht  zijn  toegezegd. 

Het  in  dat  geval  bij  ontbinding  aan  ieder  lid  te  verstrekken 
bedrag  mag  dan  echter  niet  grooter  zijn  dan  de  helft  der  toe- 
gezegde uitkeering. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 
Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  26  Sept.  1907  n°.  150. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-  Generaal, 
A.  D.  W.  de  VaiES. 
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N°.  1059. 


VEREENIGING  tot  instandhouding  der  algemeene  Christe- 
lijke bewaarschool  voor  Maarssen  en  Maarsseveen ,  te 
Maarssen. 

Art.  1.  Het  doel  dezer  vereeniging  is  de  instandhouding  der 
bestaande  algemeene  Christelijke  bewaarschool  voor  kinderen  van 
circa  2l/2  tot  6  jaar  van  ingezetenen  der  gemeenten  Maarssen 
en  Maarsseveen  ,  welke  inrichting  de  strekking  heeft ,  om  zoo- 
danige kinderen,  onder  eene  zorgvuldige  behandeling,  door 
behoorlijk  voorbereidend  onderricht  en  voor  hunnen  leeftijd 
gepaste  spelen  ,  nuttig  en  aangenaam  bezig  te  houden  en  te 
ontwikkelen. 

Art.  2.  Lid  der  vereeniging  is  ieder  die  jaarlyks  minstens 
f  2,50  tot  instandhouding  van  gemelde  school  bijdraagt;  die 
welke  minder  contribueeren  worden  als  begunstigers  aangemerkt. 

Het  lid-  en  begunstigerschap  der  vereeniging  wordt  verloren 
indien  de  geldelijke  bijdrage  niet  is  voldaan  binnen  3  maanden 
na  tot  betaling  te  zijn  uitgenoodigd. 

Art.  3.  Het  bestuur  bestaat  uit  2  directeuren  en  minstens 
3  directrices. 

Elke  2  jaren  treden  2  leden  van  het  bestuur  af,  en  wel  een 
directeur  en  eene  directrice,  volgens  rooster,  doch  de  aftredenden 
zijn  herkiesbaar. 

De  leden  der  vereeniging  kiezen  de  bestuursleden  uit  hun 
midden  by  gesloten  briefjes  en  bij  meerderheid  van  stemmen  , 
in  eene  daartoe  belegde  vergadering. 

De  eerste  aftreding  heeft  plaats  met  ultimo  December  1908. 

Bij  vertrek,  overlijden  of  bedanken  tusschentijds,  wordt  binnen 
6  maanden  in  de  ontstane  vacature  voorzien. 
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De  twee  directeuren  vervullen  de  betrekkingen  van  voorzitter 
eii  secretaris-penningmeester ,  door  hen  onderling  te  verdeelen. 

Art.  4.  Jaarlijks  in  de  maand  Mei  beleggen  directeuren  eene 
vergadering  der  leden  ,  tot  behandeling  der  rekening  over  het 
afgeloopen  jaar,  loopende  van  1  Januari  tot  ultimo  December. 

Overigens  beleggen  directeuren  vergaderingen  der  leden  zoo 
dikwijls  zij  dit  noodig  of  wenschelijk  achten*  en  zijn  daartoe 
verplicht,  indien  3  leden  daartoe  schriftelijk  met  opgaaf  der 
reden  aan  directeuren  het  verlangen  te  kennen  geven, 

De  voorzitter  belegt  bestuursvergaderingen  wanneer  hij  die 
noodig  acht. 

De  secretaris  beschrijft  elke  vergadering  minstens  twee  dagen 
te  voren  ,  met  vermelding ,  zooveel  mogelijk  ,  van  de  te  behan- 
delen punten. 

Van  het  verhandelde  in  de  vergaderingen  wordt  door  hem 
aanteekening  gehouden.  Behoudens  het  bepaalde  in  de  artt.  9  en  10 
wordt  elke  in  behandeling  gebrachte  zaak  bij  meerderheid  van 
stemmen  beslist 

Art.  5.  De  kosten  dezer  inrichting  worden  bestreden  door 
de  contributiën ,  giften  en  legaten ,  alsmede  door  de  te  heffen 
schoolgelden. 

Art.  6.  Behalve  de  keuze  van  nieuwe  bestuursleden ,  het 
vaststellen  der  jaarlijksche  rekening ,  het  opnemen  van  gelden 
en  het  wijzigen  der  statuten  —  waartoe  eene  vergadering  der 
leden  vereischt  wordt  —  is  alles  wat  deze  inrichting  betreft , 
aan  het  bestuur  overgelaten. 

Art.  7.  De  effecten  ,  eigendomsbewijzen  en  verdere  papieren, 
deze  inrichting  betreffende ,  worden  door  den  voorzitter  der 
vereeniging  onder  zijne  berusting  gehouden  ,  onder  verplichting 
om  die  stukken  jaarlijks  eenmaal  aan  de  medeleden  van  het 
bestuur  ter  inzage  aan  te  bieden  en  verder  zoo  dikwijls  als  2 
hunner  dit  verlangen. 

Art.  8.  De  vereeniging  wordt  opnieuw  opgericht  voor  deu 
tijd  van  29  jaren  en  11  maanden  ,  te  rekenen  van  den  dag  der 
oprichting ,  zijnde  5  Juni  1907.  Zij  is  gevestigd  te  Maarssen. 

Art.  9.    Art.  1  dezer  statuten  is  onveranderlijk. 

De  overige  artikelen  kunnen  worden  gewijzigd  behoudens 
Koninklijke  goedkeuring.  Tot  wijziging  kan  niet  worden  besloten 
dan  in  eene  daartoe  belegde  ledenvergadering  en  met  minstens 
twee-derde  der  geldige  stemmen. 

Art.  10.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  niet  dan  in 
eene  daartoe  belegde  ledenvergadering  en  met  minstens  twee- 
derde der  geldige  stemmen  worden  besloten. 
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By  eventueele  ontbinding  wordt ,  met  inachtneming  van  de 
bepaling  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek ,  door  de 
leden  op  eene  algemeene  vergadering  beslist,  welke  bestemming 
aan  de  gelden  en  bezittingen  der  vereeniging  zal  worden  gegeven. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  26  Sept.  1907  n\  150. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie^ 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal, 
A.  I>.  W.  de  Vries. 
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Donderdag  24  October  1907 ,  n".  249. 


N°.  1060. 


VEREENIGING:  Oudheidkamer  voor  Zaltbommel, 
Bommelerwaard  en  Heerewaarden,  te  Zaltbommel. 

Art.  1.  De  vereeniging  Oudheidkamer  voor  Zaltbommel , 
Bommelerwaard  en  Heerewaarden  is  gevestigd  te  Zaltbommel. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaar  en  11  maanden,  aanvangende  den  dag  der  oprichting, 
3  October  1905. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  het  opsporen , 
aankoopens  verzamelen,  bewaren  en  ten  toon  stellen  van  voor- 
werpen, boekwerken,  handschriften  en  platen,  betrekking  heb- 
bende op  de  stad  of  Waard  of  Heerewaarden  en  hiervoor  naar 
het  oordeel  van  het  bestuur  in  aanmerking  komen. 

Art.  4.  Eereleden  zijn  zy  die  zich  bijzonder  verdienstelijk 
jegens  de  vereeniging  hebben  gemaakt  en  daartoe  door  de  leden- 
vergadering met  4  5  der  uitgebrachte  stemmen  worden  benoemd 
op  voorstel  van  het  bestuur  of  van  ten  minste  10  leden. 

Op  dezelfde  wijze  kan  een  beschermheer  of  -vrouwe  worden 
benoemd. 

Leden  zijn  zij  die  zich  als  zoodanig  opgeven  en  door  het 
bestuur  worden  aangenomen. 

Art.  5.  De  leden  betalen  eene  jaarlijksche  contributie  van 
f  2,50  en  f  0,25  voor  een  exemplaar  der  statuten. 

Donateurs  zijn  zij  die  zich  bereid  verklaren  de  vereeniging 
te  steunen  met  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  ten  minste  f  3. 

Zij  die  wenschen  van  hun  lidmaatschap  af  te  zien  ,  moeten 
daarvan  uiterlijk  3  maanden  vóór  het  eindigen  van  het  ver- 
eenigingsjaar  kennis  geven  aan  het  bestuur. 

Zij  die  6  maanden,  nadat  de  contributie  verschuldigd  is, 
met  de  betaling  der  contributie  in  gebreke  blijven,  verliezen 
hun  lidmaatschap. 
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Art.  6.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  contri- 
b u tien  der  leden  en  donateurs ,  subsidiën ,  erfstellingen ,  legaten 
en  geschenken  en  toevallige  baten. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  eerevoorzitter  en  7  leden  , 
welke  laatsten  uit  en  door  de  leden  voor  den  tijd  van  4  jaren 
gekozen  worden  en  van  wie  er  minstens  3  in  de  gemeente 
Zaltbommel  moeten  wonen. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  8.  Aan  het  bestuur  wordt  opgedragen  te  zorgen  voor 
eene  geschikte  localiteit,  waarin  de  voorwerpen ,  aan  de  vereeni- 
ging toebehoorende  of  in  bruikleen  afgestaan,  geborgen  en 
ten  toon  gesteld  worden. 

Voorwerpen  in  bruikleen  afgestaan,  worden  in  ontvangst 
genomen  tegen  bewijs  door  3  der  bestuursleden  onderteekend  , 
waarop  tevens  het  bedrag  vermeld  wordt,  waarvoor  die  voor- 
werpen door  het  bestuur,  in  overleg  met  de  eigenaren ,  verzekerd 
zullen  worden. 

De  voorwerpen,  in  bruikleen  afgestaan,  moeten  binnen  ééne 
maand  na  schriftelijke  opvrage  aan  de  eigenaars  teruggeven 

worden. 

Art.  9.  Voorwerpen,  aan  da  vereeniging  toebehoorende  of 
toevertouwd,  worden  voor  zoover  noodig  door  het  bestuur  ver- 
zekerd tegen  brandschade,  waterschade  en  diefstal. 

Art  10.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met 
31  December;  het  eerste  evenwel  van  den  dag  der  oprichting 
tot  1  Januari  1907. 

Art.  11.  Er  worden  ten  minste  2  halfjaarlijksche  vergade- 
ringen gehouden.  In  de  eerste  brengt  het  bestuur  het  jaarverslag 
uit  en  doet  rekening  en  verantwoording  van  de  ontvangsten 
en  uitgaven  der  vereeniging  over  het  afgeloopen  kalenderjaar. 
In  de  tweede  wordt  de  begrooting  der  ontvangsten  en  uitgaven 
voor  het  volgende  jaar  vastgesteld. 

Alle  besluiten  worden  met  meerderheid  van  stemmen  genomen. 
Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  met  gesloten 
briefjes  gestemd. 

Art.  12.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  worden  besloten 
met  eene  meerderheid  van  ten  minste  twee-derde  van  het  aantal 
uitgebrachte  stemmen,  behoudens  de  'Koninklijke  goedkeuring 
ingevolge  de  wet. 

Art.  13.  Voorstellen  tot  ontbinding  der  vereeniging  moeten 
schriftelijk  door  minstens  6  leden  worden  gedaan^  en  aan  de 
leden  bij  oprcepingsbiljetten  worden  medegedeeld  ééne  maand 
vóór  de  ledenvergadering  tot  behandeling  van  het  onderwerp 
bestemd. 
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De  vereeniging  kan  in  die  vergadering  worden  ontbonden  , 
indien  daartoe  besloten  wordt  met  twee-derde  der  uitgebrachte 
stemmen  in  eene  vergadering,  waarin  ben  minste  drie- vierde 
van  het  aantal  leden  tegenwoordig  is. 

In  geval  van  ontbinding  komen  hare  bezittingen  ten  bate 
van  de  gemeente  Zaltbommel.  Is  de  gemeente  niet  genegen  die 
te  aanvaarden,  dan  zal  de  ledenvergadering  bepalen,  welke 
bestemming  aan  de  bezittingen  der  vereeniging  zal  worden 
gegeven,  evenwel  met  dien  verstande,  dat  zij  worden  afgestaan 
aan  eene  andere  instelling  ter  bewaring  van  voorwerpen  van 
kunst,  oudheid-  of  geschiedkundigen  aard. 

Alles  behoudens  de  inachtneming  van  de  voorschriften  van 
art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  14.  Een  huishoudelijk  reglement  bepaalt  de  verdere 
inrichting  der  vereeniging,  de  wijze  van  aftreden  van  het  bestuur, 
het  houden  van  vergaderingen,  het  beheer  der  financiën  en 
regelt  de  werkzaamheden  van  ieder  bestuurslid. 

Het  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten, 

(Volgen  de  onderteeheningen.J 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  26  Sept.  1907  n°.  150. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Donderdag  24  October  1907  ,  n°.  249. 


N°.  1061, 


VEREENIGING  :  Fanfare  Gezelschap  „St.  Agatha",  te 
Grathem. 

Art.  1.  De  vereeniging  zal  den  naam  dragen:  Fanfare  Gezel- 
schap „St.  Agatha". 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel :  1.  het  aankweeken 
van  muzikale  kennis ;  2.  de  veredeling  van  het  gevoel ;  3.  het 
opluisteren  van  alle  kerkelijke  en  andere  plechtigheden ;  4.  het 
verschaffen  van  eene  nuttige  en  aangename  bezigheid,  en  tracht 
dit  doel  te  bereiken  voor  het  houden  van  muzieklessen  en 
repetities  en  door  het  geven  van  concerten. 

Art.  3.  De  vereeniging  zal  bestaan  uit  werkende  leden  en 
eereleden.  Personen  die  zich  op  de  eene  of  andere  wijze  ver- 
dienstelijk hebben  gemaakt  voor  de  vereeniging,  kan  het  buiten- 
gewoon eerelid  maatschap  worden  aangeboden ;  deze  zijn  vrij 
van  contributie.  De  aanbieding  en  benoeming  geschieden  door 
het  bestuur. 

Art.  4.  Om  tot  werkend  lid  te  kunnen  worden  aangenomen, 
wordt  vereischt  een  ouderdom  van  15  jaren  ,  voldoende  kennis 
der  muziek  en  een  onbesproken  gedrag. 

Art.  5.  Wanneer  iemand  zich  aanbiedt  als  werkend  lid  ,  zal 
daarover  bij  meerderheid  van  stemmen ,  op  voordracht  der 
actieve  leden  ,  door  het  bestuur  worden  beslist. 

Art.  6.  Aan  het  hoofd  der  werkende  leden  staat  de  directeur. 
Deze  wordt  door  het  bestuur  benoemd.  Aan  den  directeur  is 
opgedragen  de  keuze  der  muziekstukken  en  muziekinstrumenten. 

Art.  7.  Ieder  lid  is  tijdens  de  oefeningen  en  uitvoeringen 
stipte  gehoorzaamheid  verschuldigd  aan  den  directeur ,  alsook 
aan  diens  plaatsvervanger  en  aan  het  lid  van  het  bestuur  dat 
onder  den  naam  van  commissaris  van  orde ,  de  oefeningen  en 
uitvoeringen  bijwoont. 

Art.  8.    Bij  wangedrag,  gebrek  aan  ijver,  verzet  tegen  de 
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gestelde  overheid  of  om  andere  redenen  kan  een  lid  door  het 
bestuur  vervallen  worden  verklaard. 

Art.  9.  Elk  lid  dat  6  achtereenvolgende  repetitiën  verzuimt , 
zonder  wettige  redenen  ,  ter  beoordeeling  van  den  directeur , 
kan  door  het  bestuur  ais  lid  vervallen  verklaard  worden. 

Art.  10.  Wanneer  een  lid  zijn  ontslag  neemt  of  krijgt , 
verliest  het  alle  rechten  op  de  eigendommen  der  vereeniging; 
alleen  diegenen ,  welke  bewijzen  kunnen  overleggen  aan  het 
bestuur ,  dat  eene  bijdrage  tot  aankoop  van  een  muziekinstru- 
ment door  hen  heeft  plaats  gehad,  kunnen  dit,  na  eene  opkon- 
diging  van  6  maanden  te  voren  ,  terug  erlangen. 

Art.  11.  Muziek  en  muziekinstrumenten  blijven  bewaard  in 
de  zaal  van  het  gezelschap ,  en  kunnen  uitsluitend  met  voor- 
kennis van  den  directeur  meegenomen  worden  enkel  tot  oefening 
binnenshuis.  Bij  overtreding  van  dit  artikel  wordt  eene  boete 
van  f  0,50  toegepast. 

Art.  12.  Wie  door  eigen  schuld  schade  toebrengt  aan  een 
instrument ,  is  verplicht  dit  op  eigen  kosten ,  op  aanwijzing 
van  den  directeur,  te  laten  herstellen. 

Art.  13.  Dag  en  uur  der  repetitiën  worden  door  den  directeur 
bepaald.  Deze  oefeningen  mogen  niet  plaats  hebben  gedurende 
de .  kerkelijke  diensten. 

Art.  14.  Wie  eene  repetitie  verzuimt  vervalt  in  eene  boete 
van  f  0,05 ,  wie  op  het  bepaalde  uur  niet  aanwezig  is  betaalt 
eene  boete  van  f  0,02,  wie  bij  eene  uitvoering  niet  opkomt,  of 
zich  zonder  verlof  van  den  directeur  verwijdert ,  alvorens  de 
oefening  of  uitvoering  is  geëindigd  ,  betaalt  eene  boete  f  0,25. 

Art.  15.  Deze  boeten  komen  niet  in  de  kas  van  het  gezel- 
schap ,  maar  kunnen  naar  goedvinden  der  werkende  leden 
besteed  worden  b.  v.  tot  dekking ,  geheel  of  gedeeltelijk  ,  van 
reis-  en  verblijfkosten  of  anderszins. 

Alle  andere  gelden  het  gezelschap  betreffende  worden  geïnd 
en  uitgegeven  door  den  secretaris-penningmeester ,  te  kiezen 
door  het  bestuur. 

Art.  16.  De  secretaris-pennnigmeester  houdt  behoorlijk  notitie 
van  alle  inkomsten  en  uitgaven  en  doet  telken  jare  in  den  maand 
Januari  rekening  en  verantwoording  aan  het  bestuur.  Hij  kan 
echter  te  allen  tijde  door  het  bestuur  ter  verantwoording  opge- 
roepen worden. 

Geene  betaling  zal  door  hem  mogen  geschieden  dan  op  last 
van  den  directeur  of  den  president. 

Art.  17.  Het  bestuur  bestaat  uit  9  leden,  waarvan  2  werkende 
leden.  Het  wordt  bij  meerderheid  van  stemmen  door  de  actieve 
leden  gekozen.  Dit  bestuur  kiest  onderling  een  president  en 
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een  vice-president.  Ieder  jaar  treedt  */3  af ,  door  het  lot  aan  te 
wijzen. 

Art.  18.  De  president  leidt  de  vergadering  en  houdt  de  orde. 
Alle  goedgekeurde  besluiten  worden  geteekend  door  president 
en  secretaris. 

Art.  19.  De  president  roept  om  de  3  maanden  de  leden 
van  het  bestuur  te  zamen  om  de  belangen  van  het  gezelschap 
te  bespreken ;  ook  de  buitengewone  vergaderingen  van  het  bestuur 
worden  door  hem  belegd.  Om  geldige  besluiten  te  kunnen 
nemen  ,  moeten  ten  minste  5  leden  van  het  bestuur  aanwezig 
zijn;  de  wijze  van  stemming  blijft  aan  het  bestuur  ter  beslissing 
overgelaten. 

Art.  20.  De  vice-president  valt  in  al  de  rechten  van  den 
president  en  vervult  al  zijne  functiën  bij  diens  ontstentenis. 

Art.  21.  De  eereleden  worden  ,  op  voorstel  van  bestuurs-  of 
werkende  leden ,  door  het  bestuur  benoemd  bij  meerderheid 
van  stemmen.  De  gekozen  persoon  ontvangt  hiervan  mededeeling 
door  den  secretaris  binnen  8  dagen  na  zijne  benoeming  en 
wordt  tegen  directe  betaling  der  jaarlijksche  contributie,  steeds 
voor  het  loopende  jaar  berekend  ,  in  het  gezelschap  toegelaten. 

Art.  22.  Het  eerelidmaatschap  houdt  op:  1.  door  den  dood; 
2.  door  de  contributie  niet  binnen  de  14  dagen  na  den  verval- 
dag te  hebben  voldaan  ;  3.  wanneer  een  lid  door  redenen  ,  ter 
beoordeeling  van  het  bestuur ,  daartoe  aanleiding  geeft. 

Art.  23.  De  eereleden  betalen  eene  jaarlijksche  contributie 
van  f  1,50  zonder ,  en  van  f  2,50  met  Ceciliafeest ,  bij  vooruit- 
betaling op  1  Januari  te  voldoen.  Zij  hebben  vrijen  toegang 
tot  de  concerten  en  oefeningen. 

Art.  24.  Tot  het  geven  van  en  deelnemen  aan  festivals  en  andere 
feestelijkheden  van  welken  aard  ook  ,  zullen  de  werkende  leden 
worden  gehoord  en  zal  door  het  bestuur  daarover  worden  beslist, 
ook  over  deswege  te  ontstane  kosten  ,  die  zoo  mogelijk  uit  de 
kas  van  het  gezelschap  zullen  worden  voldaan. 

Art.  25.  De  leden  van  het  bestuur ,  minstens  3  in  getal , 
die  bij  de  festiviteit  zullen  tegenwoordig  zijn  r  zorgen  dat  de 
goede  orde  in  het  lokaal  of  op  het  terrein  der  feestelijkheid 
worde  bewaard  ,  en  zijn  bevoegd  die  personen  te  verwijderen  , 
welke  daartoe  aanleiding  geven. 

Art.  26.  Bij  feestelijke  gelegenheden  zal  geen  sterke  drank 
in  het  lokaal  mogen  geschonken  worden.  Evenmin  zal  zulks 
mogen  plaats  hebben  in  het  repetitielokaal. 

Art.  27.  Ieder  lid  van  het  gezelschap  heeft  het  recht  een 
vrouwelijke  persoon  te  introduceeren. 

Art.  28.    Op  het  Ceciliafeest  worden  alleen  de  leden  van  het 
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gezelschap  toegelaten.  Het  zal  der  commissie  echter  vrijstaan  , 
die  personen  welke  zich  ten  aanzien  der  vereeniging  verdien- 
stelijk hebben  gemaakt ,  daarbij  uit  te  noodigen  ;  de  deswege 
te  ontstane  kosten  komen  ten  laste  van  de  algemeene  kas. 

Art.  29.  Geen  ontbinding  van  het  gezelschap  zal  kunnen 
geschieden ,  dan  nadat  alle  leden  daartoe  bij  eene  algemeene 
vergadering  8  dagen  te  voren  schriftelyk  door  het  bestuur  zyn 
opgeroepen ,  en  wordt  alsdan  in  die  vergadering  tot  ontbinding 
^J0  der  leden  vereischt. 

Art.  30.  Eigendom  der  fanfare  zjjn  alle  instrumenten  benevens 
het  vaandel.  Verder  alle  instrumenten ,  welke  nog  aangekocht 
mochten  worden.  Bij  ontbinding  worden  alle  eigendommen  der 
fanfare  verzameld  op  het  gemeentehuis  en  ter  beschikking  van 
het  gemeentebestuur  gesteld. 

Art.  31.  De  vereeniging  ,  gevestigd  te  Grathem,  is  aangegaan 
voor  een  tijdvak  van  29  jaren ,  te  rekenen  van  den  dag  der 
oprichting ,  zynde  24  Februari  1907. 

Art.  32.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen ,  behoudens 
Koninklijke  goedkeuring ,  alleen  aangebracht  worden  bij  vol- 
strekte meerderheid  van  stemmen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.J 
Goedgekeurd  bij  Koniaklyk  besluit  dd.  26  Sept.  1907  n°.  150. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitiey 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  24  October  1907  ,  n°.  249. 


N°,  1062. 


VEREENIGING:  Tooneel  vereeniging  „Nut  en  Genoegen", 
te  Gouda. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Tooneelver- 
eeniging  „Nut  en  Genoegen".  Zij  is  gevestigd  te  Gouda  en 
aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren  ,  te  rekenen  van  den 
dag  der  oprichting,  zijnde  16  Juni  1907. 

Art.  2.  Het  doel  dezer  vereeniging  is  door  tooneelvoorstellingen 
haren  leden  genotvolle  avonden  te  verschaffen  en  mede  te  werken 
tot  onderlinge  ontwikkeling  en  veredeling  der  kunst ,  alsmede 
het  bevorderen  der  welsprekendheid. 

Art.  3.  Tot  deze  vereeniging  kunnen  toegelaten  worden 
personen  van  beiderlei  kunne,  die  van  een  goed  zedelijk  gedrag 
zijn  en  den  leeftijd  van  18  jaar  hebben  bereikt. 

Art.  4.  De  toelating  van  nieuwe  leden  geschiedt  bij  ballotage 
op  de  eerstvolgende  vergadering. 

Art.  5.  Bij  wanbetaling  of  wanordelijk  gedrag  kunnen  de 
leden  die  zich  daaraan  schuldig  maken ,  op  eene  algemeene 
vergadering  bij  meerderheid  van  stemmen  worden  geroyeerd. 

Art.  6.  De  leden  zijn  verdeeld  in  werkende  en  kunstlievende 
leden  ;  ook  kunnen  bij  besluit  der  algemeene  vergadering  per- 
sonen tot  eerelid  worden  benoemd. 

Art.  7.  Elk  lid  stort  f  0,50  als  entree  en  betaalt  wekelijks 
10  cents  contributie ;  eereleden  betalen  geen  contributie. 

Art.  8.  De  gelden  moeten  zooveel  mogelijk  in  eene  solide 
spaarbank  worden  belegd. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  6  leden,  waarvan  telkens  in 
de  maand  Juni  de  helft  aftreedt,  doch  die  herkiesbaar  zijn. 

Art.  10.  Het  bestuur  is  verplicht  in  het  begin  van  elke 
maand  eene  vergadering  te  houden. 

Art.  11.  Over  personen  stemt  men  schriftelijk  en  over  zaken 
mondeling. 
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Art.  12.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  worden 
gemaakt  bij  besluit  eener  algemeene  vergadering  met  gewone 
meerderheid  van  stemmen,  nadat  de  voorstellen  daartoe  minstens 
14  dagen  te  voren  schriftelijk  aan  de  leden  zijn  toegezonden. 
Bovendien  vereischen  deze  veranderingen  om  van  kracht  te  zijn 
goedkeuring  ingevolge  de  wet. 

Art.  13.  Mocht  het  aantal  leden  tot  8  dalen ,  dan  kan  de 
vereeniging  worden  ontbonden  en  de  eigendommen  worden 
verdeeld,  behoudens  het  bepaalde  by  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onder  teekening  en.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  26  Sept.  1907  n°.  150. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal , 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  va» 
Donderdag  24  October  1907,  n°.  249. 


N°,  1063. 


VEREENIGINGr :  Boerenbond,  te  Luyksgestel. 

Art.  1.  Do  vereeniging  draagt  den  naam  van  :  Boerenbond*. 
Zij  is  gevestigd  in  de  gemeente  Luyksgestel,  eii  strekt  haar 
werkkring  uit  over  de  gemeente  Luyksgestel. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van 
den  dag  der  oprichting,  zijnde  29  Juni  1903. 

Art.  2.  Haar  doel  is  de  zedelijke  en  stoffelijke  belangen 
van  den  boerenstand  te  bevorderen,  welk  doel  zij  tracht  te 
bereiken : 

1°.  door  lid  te  zijn  van  den  Noordbrabantschen  Christe- 
lijken  Boerenbond,  en  zooveel  mogelijk  aan  zijne  instellingen 
deel  te  nemen; 

2°.  door  het  gezamenlijk  aankoopen  voor  de  leden  van 
landbouwbenoodigdheden ; 

3°.  door  het  verbeteren  van  den  veestapel  en  wat  tot  het 
1  an  db ou wbe  d rij  f  beho ort ; 

4°.  door  het  oprichten  en  steunen  van  vereenigingen  tot 
het  verzekeren  van  de  leden  en  hunne  goederen  ; 

5°.  door  het  bestrijden  van  woeker,  het  stichten  en  steunen 
van  leenbanken  ; 

6°.  door  het  verbeteren  van  sociale  misstanden  en  het 
bestrijden  van  slechte  gewoonten; 

7°.  door  strijdige  belangen  te  verzoenen,  processen  te  voor- 
komen, vrecte  en  eendracht  te  bevorderen; 

8°.  door  hulp  te  bieden  aan  noodlijdende  en  onschuldig 
vervolgde  boeren,  vooral  aan  weduwey  en  weezen ; 
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9°.  door  het  verbreiden  van  voor  den  boerenstand  nuttige 
kennis ; 

10°.  door  het  begunstigen,  het  stichten  of  steunen  van 
andere  vereenigingen,  welke  den  landbouwer  of  zijn  bedrijf 
ten  goede  komen. 

Art.  3.  Er  zijn  werkende  leden,  eereleden  en  contribuee- 
rende  leden. 

Art.  4.    Om  werkend  lid  te  kunnen  zijn  wordt  vereischt: 

1°.  dat  men  in  Christelijken  geest  God,  huisgezin  en  eigen- 
dom erkent  en  eerbiedigt  ; 

2°.    dat  men  geen  ergerlijk  leven  leidt  ; 

3°.  dat  men  minstens  1  hectare  bouwland  of  een  lialven 
hectare  tuingrond  in  bezit,  gebruik  of  beheer  heeft,  of  wel 
minstens  1  melkkoe  of  zooveel  weide  bezit  als  voor  het  onder- 
houd daarvan  noodig  is ; 

4°.    dat  men  meerderjarig  is  of  hoofd  van  een  gezin; 

5°.    dat  men  in  den  kring  woont  aangeduid  in  art.  1; 

6°.  dat  men  geen  bedrijf  uitoefent  waardoor  de  algemeene 
belangen  der  boeren  worden  benadeeld  ; 

7°.  dat  men  Roomsoh-Katholieik  is  en  zijne  godsdienst- 
plichten waarneemt. 

Art.  5.  Tot  ciontribueerende  leden  kunnen  alleen  aange- 
nomen worden  zij  die  de  Christelijke  beginselen  van  den 
Boerenbond  huldigen;  ook  uit  naburige  plaatsen,  zoolang 
daar  geen  boerenbond  bestaat.  Zij  kunnen  deelnemen  aan  alle 
instellingen  van  den  Boerenbond,  maar  hebben  geen  stem. 

Art.  6.  Eereleden  zijn  zij  wien  om  bijzondere  verdiensten 
jegens  den  bond  met  algemeene  stemmen  in  de  algemeene  ver- 
gadering die  eer  wordt  toegekend.  Zij  kunnen  aan  alle  instel- 
lingen deelnemen,  behoeven  geen  contributie  te>  betalen,  maar 
hebben  geen  stem.  Als  eerelid  wordt  erkend  dte  geestelijke 
adviseur. 

Art.  7.  Het  bestuur  oordeelt  en  beslist  over  de  aanneming 
en  ontzetting  dier  leden,  behoudens  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk.  Het  wordt  ver- 
loren door  vrijwillig  en  gedwongen  ontslag.  Ontslag  wordt 
gegeven  door  het  bestuur,  en,  zoo  dit  nalatig  is,  door  de 
algemeene  vergadering  in  de  volgende  gevailen  : 

1°.  wanneer  een  lid  dit  reglement  niet  naleeft  of  niet 
voldoet  aan  de  voorwaarden  gesteld  in  art.  4; 
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2°.  wanneer  het,  op  "welke  wijze  ook,  de  belangen  van 
den  bond,  naar  het  oordeel  van  het  bestuur,  tegenwerkt,  door 
bijv.  niet-leden  deelachtig  te  maken  aan  de  voordeelen  van 
d'en  bond. 

Irt,  9.  Met  het  verlies  van  het  lidmaatschap  vervalleD 
alle  rechten  aan  het  lidmaatschap  verbonden  en  alle  aan- 
I    spraak  op  de  bezittingen  van  den  bond. 

Art.  10.  De  contributie  der  werkende  leden  is  minstens 
f  0,50,  te  betalen  in  de  maand  Januari;  die  der  contribuee- 
rende  leden  mag  niet  minder  zijn,  doch  boerenarbeiders,  zij 
die  het  grootste  gedeelte  van  het  jaar  bij  een  ander  in  het 
boerenbedrijf  werkzaam  zijn,  betalen  f  0,25. 

Art.  11.  De  gelden  der  kas  mogen  nooit  onder  de  leden 
worden  verdeeld;  zij  moeten  worden  besteed  ten  algemeenen 
nutte. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden,  uit 
en  door  d«e  werkende  leden  der  vereeniging  gekozen,  zoo 
mogelijk  bijgestaan  door  een  geestelijken  adviseur.  De  be- 
stuursleden kiezen  uit  hun  midden  een  voorzitter,  ondier- 
voorzitter,  secretaris  en  penningmeester.  De  pastoor  der 
parochie  of  de  door  hem  aangewezen  geestelijke  is,  voor  zoo- 
ver hij  zich  daartoe  bereid  verklaart,  rechtens  adviseur,  heeft 
als  zoodanig  eene  raadgevende  stem  en  toegang  tot  alle  ver- 
gaderingen. 

Art.  13.  De  bestuursleden  treden  om  de  3  jaren  af,  vol- 
gens een  op  te  maken  rooster,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 
Bij  eerste  stemming  wordt  de  volstrekte  meerdlerheid  ver- 
eiseht.  Is  herstemming  noodig,  dan  wordt  over  hen  die  de 
meeste  stemmen  hebben  verworven,  door  de  eenvoudige 
meerderheid,  als  dan  d'e  stemmen  staken,  door  het  lot  beslist. 
T^iet  verkiesbaar  zijn  zij  wier  Vader,  zoon  of  broeder  bestuurs- 
la   lid  is. 

Art.  14.  Elk  bestuurslid;  kan  door  de  algemeene  ver- 
gadering ontslagen  worden.  Eene  vacature  moet  op  de  eerst- 
volgende vergadering  worden  aangevuld.  Een  tusschentijds 
gekozene  treedt  af  op  de  beurt  van  zijn  voorganger. 

Art.  15.  Het  bestuur  verricht  zijne  werkzaamheden  koste- 
loos, doch  reis-  en  verblijfkosten  en  schrijfbehoeften  worden 
vergoed.  Alleen  aan  den  secretaris  kan  door  de  algemeene 
vergadering  een  salaris  worden  toegekend. 

Art.  16.    Het  bestuur  heeft  slechts  eene  uitvoerende  macht. 
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Art.  17.  De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten.  Hij  regelt  de  loopende  zaken  en  teekent 
alle  officieel©  stukken  niet  den  secretaris.  Hij  leidt  de  ver- 
gadering en  zorgt  voer  de  notuleering  en  uitvoering  der 
besluiten. 

Art.  18.  De  voorzitter  roepe  meermalen  alle  bestuurs- 
leden ter  vergadering.  In  de  bestuursvergaderingen  worden 
geene  besluiten  genomen,  tenzij  met  meerder  beid  der  stemmen 
van  alle  leden. 

Art.  19.  Bij  afwezigheid  van  den  voorzitter  treedt  de 
ondervoorzitter  en  bij  diens  ontstentenis  een  ander  lid,  door 
het  bestuur  aangewezen,  in  al  zijne  rechten  en  plichten. 

Art.  20.  De  secretaris  is  belast  met  het  schrijfwerk.  Hij 
notuleert  in  een  register  alle  verhandelingen  en  besluiten. 
Hij  kan  tevens  penningmeester  zijn. 

Art.  21.  De  penningmeester  doet  alle  ontvangsten  en  uit- 
gaven, waarvan  hij  behoorlijk  aanteekening  houdt.  Hij  maakt 
de  j aarlij  ksche  rekening  en  verantwoording  op  en  onderwerpt 
die  aan  de  goedkeuring  van  het  bestuur,  welke  goedkeuring 
hem  tot  ontlasting  strekt. 

Art.  22.  Het  bestuur  moet,  in  overleg  met  de  algemeene 
vergadering,  verschillende  instellingen  in  het  leven  roepen  en 
ondersteunen,  welke  voor  de  verheffing  van  den  boerenstand 
noodig  zijn. 

Art.  23.  Het  behoort  voor  dat  doel  afzonderlijke  com mis- 
siën te  benoemen,  goede  reglementen  te  maken  en  deze  zoo 
in  te  richten,  dat  die  instellingen  afhankelijk  blijven  van  den 
Boerenbond1  om  eenheid  en  vrede  te  verzekeren. 

Art.  24.    In  het  bij  zondter  moet  men  zorgen  : 

1°.  dat  tot  die  instellingen  geen  personen  worden  toege- 
laten welke  geen  lid  zijn  van  den  Boerenbond  ; 

2°.  dat  de  bestuurders  daarvan  door  het  bestuur  van  den 
Boerenbond  worden  benoemd  of  voorgedragen,  ten  minste 
dat  de  benoeming  of  verkiezing  aan  zijne  goedkeuring  worde 
onderworpen  ; 

3°.  dat  de  voorzitter  of  een  bestuurslid  de  algemeene  ver- 
gaderingen van  die  ondergeschikte  instellingen  bijwone; 

4°.  dat  jaarlijks  de  rekening  en  verantwoording  aan  de 
goedkeuring  van  het  bondsbestuur  worde  onderworpen,  wan- 
neer geen  toezicht  van  hooger  hand  plaats  heeft ; 

5°.  dat  eventueele  geschillen  door  het  bestuur  van  den 
bond  worden  beslecht ; 
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6°.  dat  bij  ontbinding  dier  instellingen  de  kas  aan  den 
bond  overgaat ; 

7°.  dat  de  reglementen  dier  instellingen  niet  mogen  wor- 
den gewijzigd  zonder  de  goedkeuring  van  den  Boerenbond; 

8°.  dat  al  deze  punten  in  de  reglementen  van  die  instel- 
lingen worden  opgenomen. 

Art.  25.  Aan  de  verschillende  commissiën  kan,  met  goed- 
keuring der  belanghebbenden,  eene  belooning  worden  toe- 
gekend. De  leden  dezer  commissiën  moeten  op  eene  of  andere 
wijze  lid  zijn  van  den  Boerenbond. 

Art.  26.  Minstens  ééne  algemeene  vergadering  moet  tel- 
ken jare  door  dten  Boerenbond  gehouden  worden.  Zij  wordt 
Zondags  te  voren  of  vroeger  door  den  voorzitter  aangekondigd. 
Mannelijke  leden  zijn  verplicht  deze  vergadering  bij  te  wonen. 
Vrouwelijke  leden  worden  niet  toegelaten,  doch  zij  kunnen 
een  afgevaardigde  zenden,  die,  met  goedvinden  van  het  be- 
stuur, eene  stem  mag  uitbrengen. 

Art.  27.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  door  den  voorzitter,  door  die  meerderheid 
van  het  bestuur  en  door  1/5  deel  der  leden 

Art.  28.  In  dfe  gewone  j  aarlij  ksche  vergadering  wordt 
door  den  secretaris  verslag  gegeven  van  den  bond  en  zijne 
instellingen.  Tevens  wordt  door  het  bestuur  rekening  en  ver- 
antwoording gedaan.  In  de  eerstvolgende  bestuursvergade- 
ring worden  de  notulen  der  algemeene  vergadering  voor- 
loopig  vastgesteld;  in  de  volgende  algemeene  vergadering 
worden  zij  goedgekeurd  en  onderteekend. 

Art.  29.  In  eene  algemeene  vergadering  beslist  de  meer- 
derheid van  stemmen.  Wanneer  echter  niet  de  helft  der  leden 
aanwezig  is,  moet  de  uitvoering  van  een  besluit,  door  zulke 
vergadering  genomen,  worden  geschorst,  wanneer  de  voor- 
zitter of  de  meerderheid!  van  het  bestuur,  in  overleg  met  den 
adviseur  of  1/3  gedeelte  der  leden,  de  schorsing  vordert.  Over 
zulk  een  besluit  wordt  in  de  volgende  vergadering  door  een 
eenvoudige  meerderheid  beslist.  Voor  een  besluit  tot  aan- 
neming van  een  voorstel,  dat  niet  3  dagen  te  voren  is  aan- 
gekondigd, is  noodig  eene  meerderheid  van  3/4  stemmen. 

Art.  30.    Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  alleen  wor- 
den aangebracht  met  eene  meerderheid  van  minstens  2/3  der 
aanwezigen  en  minstens  de  helft  van  het  geheele  aantal  ster- 
men.  Zij  behoeven  de  goedkeuring  van  het  dagelij  kscli  be- 
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stuur  van  den  IN  oordbrabantschen  CEristelijken  Boerenbond, 
en  treden  niet  in  werking  vóór  dat  zij  de  Koninklijke  goed- 
keuring- verworven  hebben. 

Art,  31.  Tot  ontbinding  van  deze  vereeniging  kan  slechts 
worden  besloten  in  eene  daartoe  expres  opgeroepen  algemeene 
vergadering  met  een  stenimental  van  2/3  van  al  de  stem- 
gerechtigde leden.  Bij  dat  besluit  worden  de  gevolgen  der 
ontbinding  geregeld,  behoudens  dat  het  overschot  of  tegoed, 
na,  aftrek  van  alle  schulden,  vervalt  aan  de  kas  van  den 
Noordbrabant  schen  Christelijken  Boerenbond. 

Art.  32.  Omtrent  alles  wat  bij  deze  statuten  niet  is  ge- 
regeld, zal  voorzien  worden  bij  huishoudelijk  reglement.  Dit 
mag  echter  geene  bepalingen  bevatten  welke  in  strijd  zijn 
met  deze  statuten. 

Art.  33.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  dat 
de  Koninklijke  goedkeuring  zal  verkregen  zijn. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  26  Sept  1907  n°.  150. 

Mij  bekend* 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-  Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vuies. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  vaö 
Donderdag  24  October  1907,  n°.  249. 


N°.  1064. 


VEREENIGING :    Boerenbond,  te  Scibaik,  provincie 
INoordbrabant. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  :  Boerenbond. 
Zij  is  gevestigd  in  de  gemeente  Schaik,  provincie  Noord- 
brabant, en  strekt  haar  werkkring  uit  over  alle  gehuchten 
of  wijken  der  gemeente  Schaik. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van 
den  dag  der  oprichting,  zijnde  19  Juli  1897. 

Art.  2.  Haar  doel  is  de  zedelijke  en  stoffelijke  belangen 
van  den  boerenstand  te  bevorderen,  welk  doel  zij  tracht  te 
bereiken : 

1°.  door  lid  te  zijn  van  den  Noordbrabantschen  Christe- 
lijken  Boerenbond1,  en  zooveel  mogelijk  aan  zijne  instellingen 
deel  te  nemen; 

2°.  dootr  het  gezamenlijk  aankoopen  voor  de  leden  van 
landbouwbenoodigdheden ; 

3°.  door  het  verbeteren  van  den  veestapel  en  wat  tot  het 
landbouwbedrijf  behoort; 

4°.  door  het  oprichten  en  steunen  van  vereenigingen  tot 
het  verzekeren  van  de  leden  en  hunne  goederen  ; 

5°.  door  het  bestrijden  van  woeker,  het  stichten  en  steunen 
van  leenbanken ; 

6°.  door  het  verbeteren  van  sociale  misstanden  en  het 
bestrij  den  van  slechte  gewoonten ; 

7°.  door  strijdige  belangen  te  verzoenen,  processen  te  voor- 
komen, vredle  en  eendracht  te  bevorderen ; 

8°.  door  hulp  te  bieden  aan  noodlijdende  en  onschuldig 
vervolgde  boeren,  vooral  aan  weduwe?  en  weezen ; 
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9°.  door  het  verbreiden  van  voor  den  boerenstand  nuttige 
kennis ; 

10°.  d'oor  het  begunstigen,  het  stichten  of  steunen  van 
andere  vereenigingen,  welke  den  landbouwer  of  zijn  bedrijf 
ten  goede  komen. 

Art.  3.  Er  zijn  werkende  leden,  eereleden  en  contribuee- 
rende  leden. 

Art.  4.    Om  werkend  lid  te  kunnen  zijn  wordt  vereischt : 

1°.  dat  men  in  Christelijken  geest  God,  huisgezin  en  eigen- 
dom erkent  en  eerbiedigt  ; 

2°.    dut  men  geen  ergerlijk  leven  leidt  ; 

3°.  dat  men  minstens  1  hectare  bonwiand  of  een  halven 
hectare  tuingrond  in  bezit,  gebruik  of  beheer  heeft,  of  wel 
minstens  1  melkkoe  of  zooveel  weide  bezit  als  voor  het  onder- 
houd daarvan  noodig  is ; 

4°.    dat  men  meerderjarig  is  of  hoofd  van  een  gezin; 

5°.    dat  men  in  den  kring  woont  aangeduid  in  art,  1; 

0°.  dat  men  geen  bedrijf  uitoefent  waardoor  de  algemeene 
belangen  der  boeren  worden  benadeeld ; 

7°.  dat  men  ïtoomsch-Katholiek  is  en  zijne  godsdienst- 
plichten waarneemt. 

Art.  5.  Tot  Ciontribueerende  leden  kunnen  alleen  aange- 
nomen worden  zij  die  de  Christelijke  beginselen  van  den 
Boerenbond  huldigen;  ook  uit  naburige  plaatsen,  zoolang 
daar  geen  boerenbond  bestaat.  Zij  kunnen  deelnemen  aan  alle 
instellingen  van  den  Boerenbond,  maar  hebben  geen  stem. 

Art.  6.  Eereleden  zijn  zij  wien  om  bijzondere  verdiensten 
jegens  den  bond  met  algemeene  stemmen  in  de  algemeene  ver- 
gadering die  eer  wordt  toegekend.  Zij  kunnen  aan  alle  instel- 
lingen deelnemen,  behoeven  geen  contributie  te  betalen,  maar 
hebben  geen  stem.  Als  eerelid  wordt  erkend  de  geestelijke 
adviseur. 

Art.  7.  Het  bestuur  oordeelt  en  beslist  over  de  aanneming 
en  ontzetting  dier  leden,  behoudens  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 

Art,  8.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk.  Het  wordt  ver- 
loren door  vrijwillig  en  gedwongen  ontslag.  Ontslag  wordt 
gegeven  door  het  bestuur,  en,  zoo  dit  nalatig  is,  door  de 
ulgemeene  vergadering  in  de  volgende  gevailen  : 

1°.  wanneer  een  lid  dit  reglement  niet  naleeft  of  niet 
voldoet  aan  de  voorwaarden  gesteld  in  art.  4; 
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2°.  wanneer  het,  op  welke  wijze  ook,  de  belangen  van 
den  bond,  naar  het  oordeel  van  bet  bestuur,  tegenwerkt,  door 
bijv.  niet-leden  deelachtig'  te  maken  aan  de  voordeelen  van 
den  bond. 

irt,  9.  Met  bet  verlies  van  bet  lidmaatschap  vervallen 
alle  rechten  aan  het  lidmaatschap  verbonden  en  alle  aan- 
spraak op  de  bezittingen  van  den  bond. 

Art.  10.  De  contributie  der  werkende  leden  is  minstens 
f  0,50,  te  betalen  in  de  maand  Januari;  die  der  eontribuee- 
rende  leden  mag  niet  minder  zijn,  doch  boerenarbeiders,  zij 
die  het  grootste  gedeelte  van  het  jaar  bij  een  ander  in  het 
boerenbedrijf  werkzaam  zijn,  betalen  f  0,25. 

Art.  11.  De  gelden  der  kas  mogen  nooit  onder  de  leden 
worden  verdeeld;  zij  moeten  worden  besteed  ten  algemeenen 
nutte. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden,  uit 
en  door  dei  werkende  leden  der  vereeniging  gekozen,  zoo 
mogelijk  bijgestaan  door  een  geestelijken  adviseur.  De  be- 
stuursleden kiezen  uit  hun  midden  een  voorzitter,  onder- 
voorzitter, secretaris  en  penningmeester.  De  pastoor  dier 
parochie  of  de  door  hem  aangewezen  geestelijke  is,  voor  zoo- 
ver hij  zich  daartoe  bereid  verklaart,  rechtens  adviseur,  heeft 
als  zoodanig  eene  raadgevende  stem  en  toegang  tot  alle  ver- 
gaderingen. 

Art.  13.  De  bestuursleden  treden  om  de  3  jaren  af,  vol- 
gens een  op  te  maken  rooster,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 
Bij  eerste  stemming  wordt  de  volstrekte  meerderheid  ver- 
eischt.  Is  herstemming  noodig,  dan  wordt  over  hen  die  de 
meeste  stemmen  hebben  verworven,  door  de  eenvoudige 
meerderheid,  als  dan  dta  stemmen  staken,  door  het  lot  beslist. 
Niet  verkiesbaar  zijn  zij  wier  vader,  zoon  of  broeder  bestuurs- 
lid is. 

Art.  14.  Elk  bestuurslid;  .  kan  door  dè  algemeene  ver- 
gadering ontslagen  worden.  Eene  vacature  moet  op  de  eerst- 
volgende vergadering  worden  aangevuld.  Een  tiisschentijds 
gekozene  treedt  af  op  de  beurt  van  zijn  voorganger. 

Art.  15.  Het  bestuur  verricht  zijne  werkzaamheden  koste- 
loos, doch  reis-  en  verblijfkosten  en  schrijfbehoeften  worden 
vergoed.  Alleen  aan  den  secretaris  kan  door  de  algemeene 
versradering  een  salaris  worden  toegekend. 

Art.  16.    Het  bestuur  heeft  slechts  eene  uitvoerende  macht. 
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Art.  17.  De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten.  Hij  regelt  de  loopende  zaken  en  teekent 
alle  officieel©  stukken  met  den  secretaris.  Hij  leidt  de  ver- 
gadering en  zorgt  voor  de  notuleering  en  uitvoering  der 
besluiten1. 

Art.  18.  De  voorzitter  roepe  meermalen  alle  bestuurs- 
leden ter  vergadering.  In  de  bestuursvergaderingen  worden 
geene  besluiten  genomen,  tenzij  met  meerderheid  der  stemmen 
van  alle  leden. 

Art.  19.  Bij  afwezigheid1  van  den  voorzitter  treedt  de 
ondervoorzitter  en  bij  diens  ontstentenis  een  andier  lid,  door 
het  bestuur  aangewezen,  in  al  zijne  rechten  en  plichten. 

Art.  20.  De  secretaris  is  belast  met  het  schrijfwerk.  Hij 
notuleert  in  een  register  alle  verhandelingen  en  besluiten. 
Hij  kan  tevens  penningmeester  zijn. 

Art.  21.  De  penningmeester  doet  alle  ontvangsten  en  uit- 
gaven, waarvan  hij  behoorlijk  aanteekening  houdt.  Hij  maakt 
de  j aarlij ksche  rekening  en  verantwoording  op  en  onderwerpt 
die  aan  de  goedkeuring  van  het  bestuur,  welke  goedkeuring 
hem  tot  ontlasting  strekt. 

Art.  22.  Het  bestuur  moet,  in  overleg  met  de  algemeene 
vergadiering,  verschillende  instellingen  in  het  leven  roepen  en 
ondersteunen,  welke  voor  d'e  verheffing  van  den  boerenstand 
noodig  zijn. 

Art.  23.  Het  behoort  voor  dat  doel  afzonderlijke  commis- 
siën  te  benoemen,  goede  reglementen  te  maken  en  deze  zoo 
in  te  richten,  dat  die  instellingen  afhankelijk  blijven  van  den 
Boerenbond  om  eenheid  en  vrede  te  verzekeren. 

Art.  24  .    In  het  bijzonder  moet  men  zorgen  : 

1°.  dat  tot  die  instellingen  geen  personen  worden  toege- 
laten welke  geeii  lid  zijn  van  den  Boerenbond ; 

2°.  dat  de  bestuurders  daarvan  door  het  bestuur  van  den 
Boerenbond  worden  benoemd  of  voorgedragen,  ten  minste 
dat  die  benoeming  of  verkiezing  aan  zijne  goedkeuring  worde 
onderworpen  ; 

3°.  dat  de  voorzitter  of  een  bestuurslid  de  algemeene  ver- 
gaderingen van  die  ondergeschikte  instellingen  bijwone; 

4°.  dat  jaarlijks  dé  rekening  en  verantwoording  aan  de 
goedkeuring  van  het  bondsbestuur  worde  onderworpen,  wan- 
neer geen  toezicht  van  hooger  hand  plaats  heeft; 

5°.  dat  eventueele  geschillen  door  het  bestuur  van  den 
bond  worden  beslecht ; 
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6°.  dat  bij  ontbinding  dier  instellingen  de  kas  aan  dien 
bond  overgaat ; 

7°.  dat  de  reglementen  dier  instellingen  niet  mogen  wor- 
den gewijzigd  zonder  dè  goedkeuring  van  den  Boerenbond; 

8°.  diat  al  deze  punten  in  de  reglementen  van  die  instel- 
lingen worden  opgenomen. 

Art.  25.  Aan  de  verschillende  commissiën  kan,  met  goed- 
keuring der  belanghebbenden,  eene  belooning  worden  toe- 
gekend. De  leden  dezer  commissiën  moeten  op  eene  of  andere 
wijze  lid  zijn  van  den  Boerenbond. 

Art.  26.  Minstens  ééne  algemeene  vergadering  moet  tel- 
ken jare  door  dbn  Boerenbond  gehouden  worden.  Zij  wordt 
Zondags  te  voren  of  vroeger  door  den  voorzitter  aangekondigd. 
Mannelijke  leden  zijn  verplicht  deze  vergadering  bij  te  wonen. 
Vrouwelijke  leden  worden  niet  toegelaten,  doch  zij  kunnen 
een  afgevaardigde  zenden,  die,  met  goedvinden  van  het  be- 
stuur, eene  stem  mag  uitbrengen. 

Art.  27.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  door  den  voorzitter,  door  die  meerderheid 
van  het  bestuur  en  door  1/5  deel  der  leden 

Art.  28.  In  dé  gewone  j  aarlij  ksohe  vergadering  wordt 
door  den  secretaris  verslag  gegeven  van  den  bond  en  zijne 
instellingen.  Tevens  wordt  door  het  bestuur  rekening  en  ver- 
antwoording gedaan.  In  de  eerstvolgende  bestuursvergade- 
ring worden  de  notulen  der  algemeene  vergadering  voor- 
loopig  vastgesteld;  in  de  volgende  algemeene  vergadering 
worden  zij  goedgekeurd1  en  ondterteekend. 

Art,  29.  In  eene  algemeene  vergadering  beslist  de  meer- 
derheid van  stemmen.  Wanneer  echter  niet  de  helft  der  leden 
aanwezig  is,  moet  de  uitvoering  van  een  besluit,  door  zulke 
vergadering  genomen,  worden  geschorst,  wanneer  de  voor- 
zitter of  de  meerderheid!  van  het  bestuur,  in  overleg  met  den 
adviseur  of  1/3  gedeelte  der  leden,  de  schorsing  vordert.  Over 
zulk  een  besluit  wordt  in  de  volgende  vergadering  door  een 
eenvoudige  meerdierheid  beslist,  Voor  een  besluit  tot  aan- 
neming van  een  voorstel,  dat  niet  3  dagen  te  voren  is  aan- 
gekondigd, is  noodig  eene  meerderheid  Van  3/4  stemmen. 

Art.  30.    Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  alleen  wor- 
den aangebracht  met  eene  meerderheid!  van  minstens  2/3  der 
aanwezigen  en  minstens  de  helft  van  het  geheele  aantal  stet- 
men.  Zij  behoeven  de  goedkeuring  van  het  dagelij ksch  be- 
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stuur  van  den  IN  oordbrabantschen  CEristelijken  Boerenbond, 
en  treden  niet  in  werking  vóór  dat  zij  de  Koninklijke  goed- 
keuring verworven  hebben. 

Art.  31.  Tot  ontbinding  van  deze  vereeniging  kan  slechts 
worden  besloten  in  eene  daartoe  expres  opgeroepen  algemeene 
vergadering  met  een  stenimental  van  2/3  van  al  de  stem- 
gerechtigde leden.  Bij  dat  besluit  worden  de  gevolgen  der 
ontbinding  geregeld,  behoudens  dat  het  overschot  of  tegoed, 
na  aftrek  van  alle  schulden,  vervalt  aan  de  kas  van  den 
Noordbrabantschen  Christelijken  Boerenbond. 

Art.  32.  Omtrent  alles  wat  bij  deze  statuten  niet  is  ge- 
regeld, zal  voorzien  worden  bij  huishoudelijk  reglement.  Dit 
mag  echter  geene  bepalingen  bevatten  welke  in  strijd  zijn 
met  deze  statuten. 

Art,  33.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  d!ag  dat 
de  Koninklijke  goedkeuring  zal  verkregen  zijn. 

(Volgen  de  onderteeJceningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  26  Sept- 1907  n°.  150. 

Mij  bekend. 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  S ecretaris- Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  24  October  1907  ,  n".  249. 


N°.  1065. 


VEREENIGING:   Sehietvereeniging  „Zuidland",  te 
Zuidland  (provincie  Zuidholland). 

Art.  1.  De  vereeniging  voert  den  naam:  Sehietvereeniging 
„Zuidland"  en  is  gevestigd  te  Zuidland,  provincie  Zuidholland. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  te  rekenen  van  den  dag  van  oprichting,  zijnde  19  April 
1907. 

Art.  3  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  'slands  weerbaar- 
heid te  verhoogen. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken,  door  oefening  inden 
wapenhandel  en  in  het  schieten.  Deze  oefeningen  zullen  ge- 
schieden, zoo  mogelijk,  met  de  geweren  bij  het  leger  in  gebruik  , 
met  de  flobertbuks  en  met  de  revolver. 

Art.  5.  De  vereeniging  telt :  leden ,  eereleden ,  donateurs 
(donatrices). 

Art.  6.  Om  als  lid  te  kunnen  worden  aangenomen  moet  men 
den  leeftijd  van  16  jaar  bereikt  hebben  en  lid  zijn  van  de  ver- 
eeniging „Volksweerbaarheid". 

Lid  der  vereenigiug  kunnen  niet  zijn  : 

a.  zij  die  op  eene  niet-eervolle  wijze  den  militairen  of  schut- 
terlijken dienst  hebben  verlaten  ; 

b.  zij  die  van  den  dienst  bij  de  nationale  militie  of  de  schutterij  , 
volgens  de  wet,  zijn  uitgesloten,  of,  militieplichtig  wordende, 
zouden  moeten  worden  uitgesloten ; 

e.  zij  die  het  recht  missen  om  bij  de  gewapende  macht  te 
dienen ; 

d.  zy  die  lid  zijn  van  eene  andere  met  Koninklijke  toestem- 
ming opgerichte  schiet-  of  weerbaarheidsvereeniging, 

Om  tot  eerelid  te  kunnen  worden  benoemd,  moet  men  zich 
bijzonder  verdienstelijk  jegens  de  vereeniging  hebben  gemaakt. 

Donateur  (donatrice)  is  ieder  die  zich  bereid  verklaart  de  ver- 
eeniging te  steunen  met  eene  jaarlij ksche  bijdrage  of  met  eene 
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gift  in  eens;  van  beide  zal  het  bedrag  in  het  huishoudelijk 
reglement  worden  vastgesteld. 

Art  7.  Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  door  zich  aan  te 
melden  bij  een  der  bestuursleden,  met  opgave  van  naam,  voor- 
naam, bedrijf  of  qualiteit,  woonplaats  en  een  bewijs  van  lid- 
maatschap van  de  vereeniging  „Volksweerbaarheid". 

Het  bestuur  beslist  over  toelating  en  schorsing  der  leden  , 
behoudens  recht  van  beroep  op  de  eerstvolgende  algemeene 
vergadering. 

Eene  benoeming  tot  eerelid  geschiedt  in  eene  algemeene  ver- 
gadering door  de  leden,  op  voorstel  van  het  bestuur,  waarbij 
men  drie  vierden  der  uitgebrachte  stemmen  (geldige)  op  zich 
moet  hebben  vereenigd. 

Art.  8.    Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging: 

a.  door  opzegging  ; 

b.  door  op  te  houden  lid  van  de  vereeniging  „Volksweer- 
baarheid" te  ziin ; 

c.  door  een  bestuursb  sluit  ; 

d.  door  het  geraken  in  den  toestand,  omschreven  in  a,  b, 
c  of  d  van  art.  6. 

Ophoudende  lid  te  zijn,  verliest  men  onmiddellijk  alle  rechten 
aan  het  lidmaatschap  der  vereeniging  verbonden. 

Art.  9.  De  leden  ,  eereleden  en  donateurs  (donatrices)  hebben 
het  recht  tot  bijwoning  van  de  algemeene  vergadering. 

Alleen  de  leden  hebben  stemrecht;  de  eereleden  en  donateurs 
(donatrfces)  hebben  eene  raadgevende  stem.  De  leden  hebben 
het  recht  de  oefeningen  bij  te  wonen  ,  zooals  dit  nader  bij  een 
huishoudelijk  reglement  zal  worden  geregeld. 

Art.  10.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  con- 
tributiën  der  leden  en  donateurs  (donatrices) ,  giften  in  eens  van 
donateurs  (donatrices),  erfstellingen,  legaten,  geschenken,  toe- 
vallige baten  en  eventueele.  financieels  ondersteuning  van  het 
bestuur  der  plaatselijke  afdeeling  of  van  het  hoofdbestuur  der 
„Volksweerbaarheid", 

IeJer  lid  betaalt  eene  contributie  ,  waarvan  het  bedrag  in  het 
huishoudelijk  reglement  zal  worden  vastgesteld. 

Art.  11.  Het  bestuur* bestaat  uit  5  leden,  zijnde:  een  voor- 
zitter, een  secretaris,  een  penningmeester  en  2  commissarissen. 
De  bestuursleden  worden  uit  en  door  de  gewone  leden  gekozen. 
De  taak  der  bestuursleden,  alsmede  de  wijze  hunner  aftreding 
zal  bij  huishoudelijk  reglement  worden  geregeld.  Het  bestuur 
vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

Art.  12.  In  eene  algemeene  vergadering  wordt  een  huishou- 
delijk reglement  vastgesteld,  dat  geene  bepalingen  mag  bevatten 
in  strijd  met  deze  statuten  en  in  hetwelk  zullen  worden  geregeld 
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de  wijze  en  de  tijdstippen  waarop  oefeningen  zullen  worden  ge- 
houden of  eene  algemeene  vergaderiüg  moet  worden  uitgeschreven; 
de  taak  en  de  wijze  van  aftreden  der  bestuursledenen  verder  al 
datgene  waarvan  de  regeling  zal  blijken  noodig  te  zijn. 

Art.  13.  Alle  geschillen  ,  gerezen  tusschen  leden  der  vereeni- 
ging  onderling  of  tusschen  een  lid  en  een  bestuurslid  ,  zullen  , 
indien  zij  volgens  de  wet  voor  eeue  scheidsrechterlijke  beslissing 
vatbaar  zijn  ,  worden  beslist  door  het  bestuur. 

Alle  geschillen  ,  welke  tusschen  de  leden  van  het  bestuur 
mochten  ontstaan  zullen ,  zoo  zij  volgens  de  wet  voor  eene 
scheidsrechterlijke  beslissing  vatbaar  zijn,  door  de  leden  in  eene 
algemeene  vergadering  worden  beslist. 

Art.  14.    Het  vereenigingsjaar  valt  samen  met  het  kalenderjaar. 

Art.  15.  Besluiten  tot  wijziging  dezer  statuten  behoeven ,  om 
geldig  te  zijn  ,  twee-derde  van  het  aantal  ter  algemeene  verga- 
dering uitgebrachte  geldige  stemmen.  Zij  treden  niet  in  werking 
alvorens  de  Koninklijke  goedkeuring  op  de  wijziging  is  verkregen. 

Art.  16.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  ,  indien  het  ledental 
beneden  11  is  gedaald. 

De  vereeniging  kan  worden  ontbonden,  wanneer  daartoe  be- 
sloten wordt  met  ten  minste  twee  derden  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen,  in  eene  algemeene  vergadering,  waar  ten  minste  drie- 
vierde van  het  aantal  leden  tegenwoordig  is. 

In  geval  van  ontbinding  komen  hare  bezittingen  ten  bate  van 
de  kas  van  het  hoofdbestuur  van  de  vereeniging  „Volksweer- 
baarheid", behoudens  inachtneming  van  de  voorschriften  van 
art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  17.  De  statuten  mogen  niet  ter  goedkeuring  aan  H.  M. 
de  Koningin  worden  aangeboden ,  noch  mag  aan  H.  M.  de 
Koningin  toestemming  tot  oprichting  der  vereeniging  worden 
aangevraagd  ,  alvorens  deze  statuten  zijn  goedgekeurd  door  het 
bestuur  der  plaatselijke  afdeeling  van  de  vereeniging  „Volks- 
weerbaarheid". 

De  voorzitter  en  de  secretaris  van  het  bestuur  zullen  ,  ten 
bewijze  daarvan,  deze  statuten  voor  goedgekeurd  onderteekenen. 

Bovenstaande  bepalingen  zullen  ook  gelden,  indien  eventueel 
in  de  statuten  wijzigingen  worden  aangebracht. 

(  V olgen  de  onder  teekening  en.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  26  Sept.  1907  n\  150. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING:  Schietvereniging  „Admiraal  DeRuyter", 
te  Zuidlaren. 

Art.  1.  De  vereeniging  voert  den  naam:  Schietvereeniging 
„Admiraal  De  Ruyter"  en  is  gevestigd  te  Zuidlaren. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  15  Januari  1907. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  het  beoefenen  van 
het  schieten,  zoo  mogelijk  met  de  geweren  bij  het  leger  in 
gebruik,  met  de  flobertbuks  en  met  de  revolver,  een  en  ander 
tot  verhooging  van  's  lands  weerbaarheid. 

Art.  4.    De  vereeniging  telt  leden  en  donateurs  (donatrices). 

Art.  5.  Om  als  lid  te  kunnen  worden  aangenomen  moet  men 
den  leeftijd  van  16  jaar  bereikt  hebben  en  lid  zijn  van  de  af- 
deeling  Dennenoord,  te  Zuidlaren,  van  de  vereeniging  Volks- 
weerbaarheid. 

Lid  der  vereeniging  kunnen  niet  zijn  : 

a.  zij  die  op  eene  niet  eervolle  wijze  den  militairen  of  den 
schutterlijken  dienst  hebben  verlaten  ; 

b.  zij  die  van  den  dienst  bij  de  nationale  militie  of  de  schut- 
terij volgens  de  wet  zijn  uitgesloten  of,  militieplichtig  wordende, 
zouden  moeten  worden  uitgesloten ; 

c.  zij  die  het  recht  missen  om  bij  de  gewapende  macht  te 
dienen; 

d.  zij  die  lid  zijn  van  eene  andere  met  Koninklijke  toestem- 
ming opgerichte  weerbaarheidsvereeniging. 

Donateur  (donatrice)  is  ieder  die  zich  bereid  verklaart  de  ver- 
eeniging te  steunen  met  eene  jaarlijksche  bijdrage  of  met  eene 
gift  in  eens ;  van  beide  zal  het  bedrag  in  het  huishoudelijk 
reglement  worden  vastgesteld. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  door  zich  aan  te 
melden  bij  een  der  bestuursleden,  met  opgave  van  naam,  voor- 
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nainen,  bedrijf  of  qualiteit,  woonplaats  en  een  bewijs  van  lid- 
maatschap van  de  afdeeling  Dennenoord,  te  Zuidlaren,  der 
vereeniging  Volksweerbaarheid. 

Art.  7.    Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging : 

a.  door  opzegging ; 

b.  door  op  te  houden  lid  van  de  afdeeling  Dennenoord,  te 
Zuidlaren,  der  vereeniging  Volksweerbaarheid  te  zijn  ; 

c.  door  royement,  krachtens  besluit  der  leden  op  eene  alge- 
meene  vergadering  aanwezig,  waarbij  twee  derden  der  uitgebrachte 
geldige  stemmen  beslissen  ; 

d.  door  het  geraken  in  den  toestand  omschreven  in  a,  b,  c 
of  d  van  art.  5. 

Ophoudende  lid  te  zijn,  verliest  men  onmiddellijk  alle  rechten 
aan  het  lidmaatschap  der  vereeniging  verbonden. 

Art.  8.  De  leden  en  donateurs  (donatrices)  hebben  het  recht 
tot  by  woning  van  de  algemeene  vergaderingen  door  den  voorzitter 
uitgeschreven.  Alleen  de  leden  hebben  stemrecht;  de  donateurs 
(donatrices)  hebben  eene  raadgevende  stem.  De  leden  hebben 
het  recht  om  de  oefeningen  bij  te  wonen  ,  zooals  dit  nader  bij 
een  huishoudelijk  reglement  zal  worden  geregeld. 

Art.  9.  Voor  de  benoodigde  geldmiddelen  stelt  de  vereeniging 
zich  in  verbinding  met  de  afdeeling  Dennenoord,  te  Zuidlaren, 
der  vereeniging  Volksweerbaarheid. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden,  zijnde  een  voorzitter, 
een  secretaris,  een  penningmeester  en  4  commissarissen. 

De  bestuursleden  worden  uit  en  door  de  gewone  leden  gekozen. 
De  taak  der  bestuursleden,  alsmede  de  wijze  hunner  aftreding, 
zal  bij  huishoudelijk  reglement  worden  geregeld.  Het  bestuur 
vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

Art.  11.  In  eene  algemeene  vergadering  wordt  een  huishou- 
delijk reglement  vastgesteld,  dat  geene  bepalingen  mag  bevatten 
in  strijd  met  deze  statuten  en  in  hetwelk  zullen  worden  geregeld 
de  wijze  en  de  tijdstippen  waarop  de  oefeningen  zullen  worden 
gehouden  of  eene  algemeene  vergadering  moet  worden  uitge- 
schreven en  verder  al  datgene  waarvan  regeling  zal  blijken 
noodig  te  zijn. 

Art.  12.    Het  vereenigingsjaar  valt  samen  met  het  kalenderjaar. 

Art.  13.  Besluiten  tot  wijziging  dezer  statuten  behoeven,  om 
geldig  te  zijn,  eene  meerderheid  van  drie-vierde  van  het  aantal 
ter  algemeene  vergadering  uitgebrachte  geldige  stemmen.  Zij 
treden  niet  in  werking  alvorens  de  Koninklijke  goedkeuring  op 
de  wijziging  is  verkregen. 

Art.  14.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  wanneer  het  ledental 
beneden  11  is  gedaald. 
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De  vereeniging  kan  worden  ontbonden,  indien  daartoe  besloten 
wordt  met  ten  minste  twee-derde  der  uitgebrachte  geldige  stemmen 
in  eene  algemeene  vergadering,  waarin  ten  minste  drie-vierde 
van  het  aantal  leden  tegenwoordig  is. 

In  geval  van  ontbinding  komen  hare  bezittingen  ten  bate  van 
de  afdeeling  Dennenoord,  te  Zuidlaren,  der  vereeniging  Volks- 
weerbaarheid en  zoo  deze  niet  meer  mocht  bestaan,  ten  bate 
van  de  kas  van  het  hoofdbestuur  van  de  vereeniging  Volks- 
weerbaarheid, behoudens  de  inachtneming  van  de  voorschriften 
van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

( Volgen  de  onclerteeheningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklyk  besluit  dd.  26  Sept.  1907  n°.  150. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Doüderdag  31  October  1907,  n°.  255. 


N°.  1067. 


VEREENIGING  tot  Stichting  en  Instandhouding  van 
Christelijke- Volksscholen  voor  Lager  onderwijs  op  Gere-, 
foc meerden  grondslag  te  Rotterdam. 

Art.  1.  De  Vereeniging  tot  Stichting  en  Instandhouding  van 
Christelijke- Volksscholen  voor  Lager  onderwijs  op  Gereformeerden 
grondslag  te  Rotterdam  is  gevestigd  te  Rotterdam. 

Zij  vindt  haren  grondslag  in  den  Bijbel  als  Gods  Woord , 
naar  de  verklaring  daarvan  gegeven  in  de  Drie  Formulieren 
van  Eenigheid  der  Gereformeerde  Kerken  hier  te  lande,  laatste- 
lijk herzien  in  de  jaren  1618  en  1619. 

Art.  2.  De  vereeniging  bedoelt  het  Christelijk  schoolonder- 
wijs dienstbaar  te  maken  aan  de  verstandelijke  en  zedelijke 
vorming  der  kinderen ;  daartoe  arbeidt  zij  tot  de  oprichting  en 
instandhouding  van  Christelijke  volksscholen  voor  lager  onder- 
wijs op  Gereformeerden  grondslag. 
Art.  3.    Leden  der  vereeniging  zijn  : 

a.  de  ouders  ot  voogden  ,  welke  hunne  kinderen  of  pupillen 
naar  de  scholen  van  bovengenoemde  vereeniging  zenden  en 
instemmen  met  de  statuten ; 

b.  alllen  die  zich  verbinden  tot  bijdragen  van  minstens  f  0,25 
per  jaar  en  instemmen  met  de  statuten. 

Begunstigers(sters)  zijn  allen  die  de  vereeniging  moreel  of 
financieel  steunen ;  dezen  hebben  het  recht  de  vergaderingen 
bij  te  wonen  met  adviseerende  stem. 

Het  lidmaatschap  gaat  verloren: 

a.  wanneer  een  lid  het  lidmaatschap  schriftelijk  opzegt ; 

b.  bij  geen  verdere  instemming  der  statuten; 

c.  bij  niet-voldoenhig  der  contributie. 

Ieder  lid  dat  zijne  bevoegdheid  als  lid  wil  doen  gelden ,  moet 
meerderjarig  en  minstens  6  maanden  lid  der  vereeniging  zijn. 
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Art.  4.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  personen,  die  door  de  leden 
uit  de  ouders  of  voogden  der  schoolgaande  kinderen  worden 
gekozen. 

Om  de  2  jaren  treden  volgens  rooster  2  bestuurders  af,  welke 
echter  direct  weder  herkiesbaar  zijn. 

Bij  elke  vacature  in  het  bestuur,  zoowel  bij  tusschentijdsche 
als  periodieke  aftreding ,  wordt  door  de  leden  der  vereeniging 
bij  vrije  stemming  hierin  voorzien. 

De  bestuurders  regelen  hunne  functiën  onderling. 

Het  geheele  bestuur  ,  alsmede  de  hoofden  en  plaatsvervangende 
hoofden  der  scholen  ,  moeten  instemmen  met  de  artt.  1  en  2 
dezer  statuten  en  dezelve  handhaven. 

De  regeling  van  het  onderwijs ,  de  benoeming  en  het  ontslag 
der  onderwijzers  en  onderwijzeressen  en  verdere  bestuurswerk- 
zaamheden ,  worden  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Art.  5.  De  vereeniging  trekt  hare  inkomsten  uit  schoolgelden, 
contributiën  ,  schenkingen  ,  collecten  ,  legaten  en  subsidiën  van 
leden  en  begunstigers(sters) ,  alsmede  uit  de  Rijkssubsidie  volgens 
art.  59  der  wet  op  het  lager  onderwijs. 

Art.  6.  Eenmaal  per  jaar  wordt  eene  algemeene  vergadering 
gehouden,  waarvoor  de  leden  en  begunstigers(sters)  minstens 8 
dagen  te  voren  schriftelijk  worden  opgeroepen. 

Tot  hare  werkzaamheden  behooren : 

1°.  behandeling  van  een  jaarlijks  door  den  secretaris  namens 
het  bestuur  der  vereeniging  uit  te  brengen  verslag  van  den 
toestand  der  vereeniging ; 

2".  rekening  en  verantwoording  door  den  penningmeester 
over  het  laatst  verloopen  boekjaar  der  vereeniging ; 

3°.  verslag  door  eene  commissie  van  controle  betreffende  het 
financieele  beheer  ; 

4°.  benoeming  van  bestuursleden  bij  periodieke  aftreding  of 
tusschentijdsche  ontstane  vacatures  ; 

5°.  benoeming  van  eene  commissie  van  controle  voor  het 
volgend  boekjaar ; 

6°.  behandeling  van  alles  wat  op  de  algemeene  belangen  van 
het  onderwijs  betrekking  heeft ; 

7'.  beslissing  over  eventueele  voorstellen  tot  wijziging  der 
statuten. 

Buitengewone  vergaderingen  worden  samengeroepen  zoo  dik- 
wijls het  bestuur  dit  noodig  oordeelt  of  minstens  10  leden  Hit 
verlangen,  met  redenen  omkleed,  aan  het  bestuur  schriftelijk 
doen  blijken. 

Bij  alle  stemmingen  beslist  de  volstrekte  meerderheid  der 
uitgebrachte  geldige  stemmen  ,  met  uitzondering  van  het  in 
art.  7  genoemd  geval. 
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Elke  stemming  over  personen  geschiedt  met  gesloten  briefjes, 
over  zaken  kan  mondeling  gestemd  worden. 

Bij  staking  der  stemmen  over  personen  wordt  de  oudste  in 
jaren  als  gekozen  beschouwd. 

Voor  zaken  wordt  zulks  aangehouden  tot  eene  volgende  ver- 
gadering en  opnieuw  behandeld. 

Art.  7.  Behoudens  nadere  Koninklijke  goedkeuring  kunnen 
deze  statuten  niet  gewijzigd  worden  dan  met  instemming  van 
twee  derden  der  aanwezige  leden  ,  op  eene  algemeene  vergade- 
ring en  onder  voorwaarde,  dat  op  deze  vergadering  minstens 
50  leden  tegenwoordig  zijn  ,  en  dat  het  voorstel  tot  wijziging 
minstens  2  maanden  te  voren  en  met  redenen  omkleed  ,  is  be- 
kend gemaakt. 

Art.  8.  De  artt.  1  ,  2  ,  4  en  8  mogen  niet  uitgelicht  of  ge- 
wijzigd worden. 

Art.  9.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29 
jaren ,  te  rekenen  van  af  27  Augustus  1907. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  26  Sept.  1907  n\  150. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie^ 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal, 
A.  IX  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsehe  Staatscourant  van 
Donderdag  31  October  1907 ,  n°.  255. 


N°.  1068. 


VEREENIGING:  Commissie  voor  Kinderverpleging,  te 
Gendringen. 

Art.  1.  De  vereeniging,  genaamd:  Commissie  voor  Kinder-' 
verpleging,  is  gevestigd  te  Gendringen. 

Art.  2.  Zij  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren  en 
5  maanden,  aanvangende  den  dag  der  oprichting,  zijnde  10 
Juli  1907. 

Art.  3.  Zij  stelt  zich  ten  doel  duurzame  verzorging  van  minder- 
jarigen in  en  buiten  gestichten. 

Art.  4.    Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

1°.  bescherming  en  hulp  aan  verwaarloosde  en  hulpbehoevende 
kinderen  te  verleenen ; 

2°.  verwaarloosde  en  hulpbehoevende  kinderen  onder  haar 
toezicht  te  doen  verplegen  bij  personen,  in  gezinnen  of  in  ge- 
stichten. 

Art.  5.    De  commissie  bestaat  uit  minstens  3  leden. 

De  leden  worden  gekozen  door  de  ledenvergadering. 

Ingeval  eener  vacature,  die  het  aantal  leden  doet  dalen  be- 
neden 3,  wordt  daarin  zoo  spoedig  mogelijk  voorzien. 

Art.  6.  Om  lid  te  kunnen  zijn  der  commissie  moet  men  zijne 
woonplaats  te  Gendringen  of  omstreken  hebben. 

Art.  7.  Men  verliest  het  lidmaatschap .  der  commissie  door 
overlijden,  opzegging  of  royement,  krachtens  besluit  der  leden- 
vergadering, genomen  met  minstens  twee-derde  der  uitgebrachte 
geldige  stemmen. 

Een  voorstel  tot  royement  moet  minstens  8  dagen  te  voren 
aan  de  leden  worden  bekend  gemaakt. 

Art.  8.  Begunstigers  der  commissie  zijn  zy  die  zich  bereid 
verklaren  de  commissie  te  steunen  met  eene  jaarlijksche  bijdrage 
van  ten  minste  f  1  of  met  eene  gift  in  eens  van  minstens  f  25. 

Art.  9.  De  leden  der  commissie  hebben  de  bevoegdheid  de 
ledenvergaderingen  bij  te  wonen. 

Op  de  ledenvergadering  wordt,  behoudens  in  deze  statuten 
uitdrukkelijk  te  noemen  uitzonderingen,  elk  besluit  genomen 
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bij  volstrekte  meerderheid  der  geldig  uitgebrachte  stemmen. 
Staken  de  stemmen ,  dan  wordt  in  de  volgende  vergadering 
opnieuw  gestemd. 

Bij  herhaalde  staking  is  het  voorstel  verworpen. 

Art.  10.  De  geldmiddelen  der  commissie  bestaan  uit  bijdragen 
der  begunstigers,  erfstellingen,  legaten  en  geschenken  en  toe- 
vallige baten. 

Art.  11  De  werkzaamheden  der  commissie  worden  zoo  gelijk- 
matig mogelijk  onder  hare  leden  verdeeld,  behoudens  de  volgende 
bepalingen. 

Art.  12.  Het  bstuur  der  commissie  bestaat  uit  een  voorziter, 
secretaris  en  penningmeester,  uit  en  door  de  leden  gekozen. 
Zoo  noodig  kan  hieraan  een  tweede-secretaris  worden  toegevoegd, 
evenzeer  uit  en  door  de  leden  gekozen. 

Art.  13.  De  voorzitter  en  bij  ontstentenis  van  dezen  een  ander 
bestuurslid  leidt  de  commissie-  en  bestuursvergaderingen.  Hij 
vertegenwoordigt  met  den  secretaris  de  commissie  in  en  buiten 
rechte. 

Art.  14.    De  secretaris  houdt  de  notulen  der  commissie-  en  be- 
stuursvergaderingen en  voert  de  briefwisseling. 
Hij  legt  aan  en  houdt  b\j: 

a.  eene  lijst  van  minderjarigen  vanwege  de  commissie  verpleegd, 
met  vermelding  van  naam,  voornaam,  plaats  en  datum  van  ge- 
boorte en  doop  van  het  kind,  namen  zijner  ouders  of  voogden, 
den  persoon  bij  wien,  het  gezin  of  het  gesticht  waarin  de  ver- 
pleging plaats  heeft,  het  beroep,  ambt  of  betrekking  waarvoor 
de  minderjarige  wordt  opgeleid,  de  reden  waarom,  het  tijdstip 
waarop  de  verpleging  vanwege  de  commissie  is  geschied,  be- 
nevens het  bedrag  der  kosten  en  de  wijze  waarop  de  kosten 
worden  bestreden. 

Wanneer  ouders  of  voogden  van  den  minderjarige  zijn  ontzet 
of  ontheven  van  de  ouderlijke  macht  of  voogdij ,  wordt  hiervan 
aanteekenmg  gehouden  met  vermelding  van  de  rechterlijke  uit- 
spraak ,  waarbij  de  minderjarige  ter  beschikking  van  de  Regeering 
is  gesteld; 

6.  een  lijst  van  de  minderjarigen ,  welke  vanwege  de  commissie 
zijn  verpleegd  geweest,  met  geregelde  aanteekeningen  omtrent 
den  verderen  levensloop  en  het  gedrag  dier  minderjarigen  tot 
hun  30ste  jaar; 

c.  eene  lijst  van  de  personen,  gezinnen  of  gestichten  van  wie 
der  commissie  bekend  is,  dat  zij  bereid  zijn  zich  met  de  ver- 
zorging van  minderjarigen  te  belasten ,  met  vermelding  van  alle 
bijzonderheden  omtrent  die  personen,  gezinnen  of  gestichten  te 
weten  van  belang. 

Onmiddellijk  na  plaatsing  van  een  kind  vanwege  de  commissie 
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doet  hij  daarvan  mededeeling  aan  den  pastoor  der  parochie 
waarin  het  kind  is  geplaatst,  en  zoo  het  een  schoolgaand  kind 
betreft  aan  het  hoofd  der  school,  met  verzoek  om  op  het  kind 
eenig  toezicht  te  houden  en  aan  de  commissie  mede  te  deelen, 
wanneer  om  een  of  andere  reden  den  verpleegde,  den  verpleger 
of  de  verpleging  betreffende,  het  nemen  van  maatregelen  hun 
wenschelijk  voorkomt. 

Art.  15.  De  penningmeester  houdt  aanteekening  van  alle 
inkomsten  en  uitgaven,  beheert  de  goederen  en  gelden  der 
commissie  en  doet  jaarlijks  vóór  1  Maart  aan  de  commissie 
rekening  en  verantwoording. 

Hij  houdt  afzonderlijk  boek  van  het  beheer  der  aan  de  ver- 
pleegden toebehoorende  vermogens,  voor  zoover  de  commissie 
met  de  administratie  daarvan  is  belast.  Van  het  beheer  dier 
vermogens  doet  hij  jaarlijks  vóór  1  Maart  aan  de  commissie 
rekening  en  verantwoording. 

Desgewenscht  is  hij  verplicht  te  iederen  ure  aan  de  commissie 
inzage  der  boeken  en  der  kas  te  verschaffen. 

Art.  16.  De  2de-secretaris  neemt  een  deel  der  werkzaamheden 
van  den  secretaris  over ,  zooals  het  bestuur  dit  vaststelt. 

Art.  17.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  worden  besloten 
met  eene  meerderheid  van  ten  minste  twee-derde  van  het  aantal 
uitgebrachte  stemmen. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking  alvorens  de  Koninklijke 
goedkeuring  daarop  is  verkregen. 

Een  voorstel  tot  wijziging  der  statuten  moet  minstens  8  dagen 
te  voren  aan  de  leden  worden  bekend  gemaakt. 

Art.  18.    De  commissie  kan  te  allen  tijde  worden  ontbon  de 
indien  daartoe  wordt  besloten  met  twee-derde  der  uitgebrachte 
stemmen  in  eene  vergadering,  waarin  ten  minste  drie-vierde  van 
het  aantal  leden  tegenwoordig  is. 

In  geval  van  ontbinding  of  niet-voortzetting  der  commissie 
na  29  jaren  en  5  maanden  vervallen  hare  bezittingen  aan  het 
R.  K.  parochiaal  armbestuur  te  Gendringen,  behoudens  de  in- 
achtneming van  het  bepaalde  bij  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  19.  In  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voorzien  be- 
slist het  bestuur. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bg  Koninklijk  besluit  dd.  26  Sept.  1907  n°.  150. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  S ecretaris- Generaal , 
A.  D.  W.  de  VaiES. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ëderlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  3!  Oetober  1907,  n°.  255. 


N°.  1069. 


VEREENIGING  tot  oprichting  en  instandhouding  van 
een  avondschool  voor  ambachtslieden,  te  Nieuwolda. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van :  Vereeniging 
tot  oprichting  en  instandhouding  van  een  avondschool  voor 
ambachtslieden,  en  is  gevestigd  te  Niewolda. 

Art.  2.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  aanvangende  17  April  1907. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  vorming  van 
bekwame  ambachtslieden  te  bevorderen. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  geven  van 
cursussen  in  verschillende  vakken,  betrekking  hebbende  op  het 
ambacht. 

Art.  5.    De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden. 

Art.  6.  Gewone  leden  zijn  zij  die  zich  verbinden  tot  eene 
jaarlijksche  bijdrage  van  ten  minste  f  1. 

Het  lidmaatschap  houdt  op :  a.  door  bedanken ;  6.  door 
overlijden,  en  c.  door  royement  krachtens  besluit  der  leden- 
vergadering, genomen  met  minstens  twee  derde  gedeelte  der 
uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Art.  7.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  de  bij- 
dragen der  leden ,  erfstellingen ,  legaten ,  subsidiën ,  schoolgelden 
en  andere  baten. 

Art.  8.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  7  leden,  uit 
en  door  de  leden  te  kiezen. 

Het  huishoudelijk  reglement  regelt  de  wijze  van  aftreding  en 
de  werkzaamheden  der  bestuursleden. 

Art.  9.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Art.  10.  Alles  waarin  deze  statuten  niet  voorzien,  wordt 
geregeld  door  het  huishoudelijk  reglement,  zulks  in  overeen- 
stemming met  deze  statuten. 
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Art.  11.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  October  tot  en 
met  30  September. 

Het  eerste  vereenigingsjaar  eindigt  30  September  1908. 

Art.  12.  Een  voorstel  tot  wijziging  der  statuten  moet  uitgaan 
van  het  bestuur  of  van  ten  minste  5  leden.  Het  wordt  ten 
minste  3  weken  vóór  de  daartoe  te  beleggen  vergadering  tekstueel 
aan  de  leden  medegedeeld  en  behoeft  voor  de  aanneming  ten 
minste  twee  derde  gedeelte  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking,  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  13.  Ontbinding  der  vereeniging  kan  slechts  geschieden 
met  goedkeuring  van  ten  minste  de  helft  der  leden  van  de 
vereeniging. 

Een  daartoe  strekkend  voorstel  wordt ,  met  inachtneming  van 
het  bepaalde  in  art.  12,  ter  kennis  van  de  leden  gebracht. 

In  de  vergadering  waarin  tot  de  ontbinding  wordt  besloten, 
wordt  tevens  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  over  het 
eventueel  batig  saldo  beschikt. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  26  Sept.  1907  n°.  150. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  <le  Nederland sche  Staatscourant  van 
Donderdag  31  Oetober  1907 ,  n°.  255. 


N°.  1070. 


VEREENIGING:  Nederlandsche  Vereen iging  van  Ho utbe- 
en  verwerkers  ,  te  Zaandam. 

Doel  en  middelen. 

Art.  1.  De  Nederlandsche  Vereeniging  van  Houtbe-  en  ver- 
werkers is  gevestigd  te  Zaandam.  Zij  zal  in  deze  statuten  steeds 
worden  genoemd  :  de  vereeniging. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  behartiging  der 
zedelijke  en  stoffelijke  belangen  harer  leden. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door : 

a.  het  verzamelen  van  algemeene  gegevens  den  arbeid  in  de 
in  art.  4  genoemde  bedrijven  betreffende  ; 

b.  het  uitgeven  van  een  orgaan ,  hoofdzakelijk  gewijd  aan  de 
bespreking  van  de  vakken  en  de  algemeene  vaktoestanden  ; 

c.  het  steunen  van  of  de  aansluiting  bij  al  zulke  vereenigingen 
of  instellingen  ,  waarvan,  naar  het  oordeel  der  leden,  verwacht 
kan  worden ,  dat  zij  direct  of  indirect  zullen  medewerken  tot 
bereiking  van  het  doel  in  art.  2  omschreven; 

d.  het  houden  van  vergaderingen  en  het  uitgeven  van 
geschriften  ; 

e.  het  bijeenbrengen  van  gelden  voor  steun  in  gevallen 
(nader  bij  afzonderlijk  reglement  te  omschrijven)  waarin  door 
één  of  meer  leden  de  gewone  arbeid  niet  wordt  verricht; 

/.    het  aangaan  van  arbeidsovereenkomsten  met  de  patroons. 

Leden. 

Art.  4,  Alle  personen,  ouder  dan  16  jaar  kunnen  lid  der 
v.ereeniging  zijn  ,  mits  zij  belast  zijn  met  de  bewerking ,  bewa- 
ring of  verplaatsing  van  hout  in : 

a.  houtzagerijen; 


1 


1070 


VEREENIGINGEN. 


b.  houtkooperijen ; 

c.  houtschaverijen ; 

d.  houtdraaierijen ; 

e.  kistenmakerijen ; 

/.    stoommeubelfabrieken ; 

g.  stoomtimrnerfabrieken  ; 

h.  speelgoedfabrieken ; 

i.  lucifersfabrieken . 

Zij  die  van  beroep  meubelmaker  of  timmerman  zijn,  worden 
van  het  lidmaatschap  uitgesloten.  Voor  het  lidmaatschap  meldt 
men  zich  bij  een  afdeeiings-  of  hoofdbestuurder  aan.  Het  lid- 
maatschap vangt  aan  bij  de  inontvangstname  van  het  boekje 
van  het  lidmaatschap ,  dat  vanwege  het  hoofdbestuur  wordt 
verstrekt. 

Art.  5,  Gesalarieerde  beambten  der  vereeniging  worden  be- 
schouwd als  leden. 

Art.  6.  Ieder  lid  der  vereeniging  betaalt  jaarlijks  aan  het 
hoofdbestuur  op  verbeurte  van  het  lidmaatschap  eene  contri- 
butie ,  die  minstens  f  5,20  bedraagt 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  eindigt  door  bedanken ,  doordat 
aan  de  voorwaarden  in  art.  4  genoemd  ,  niet  langer  wordt  vol- 
daan ,  door  royement  of  door  den  dood. 

Art.  8.  Tot  ontzetting  van  het  lidmaatschap  kan  door  de 
algemeene  vergadering ,  op  voorstel  van  het  hoofdbestuur , 
worden  besloten,  behoudens  de  bevoegdheid  van  elke  afdeeling 
om  in  haar  reglement  bepalingen  omtrent  de  opheffing  van  het 
lidmaatschap  ,  wat  de  afdeeling  betreft ,  op  te  nemen. 

Art.  9.  Hetgeen  door  een  lid  als  contributie  in  de  kas  der 
vereeniging  mocht  gestort  zijn,  wordt  niet  teruggegeven. 

Afdeelingen. 

Art.  10.  Afdeelingen  zijn  dezulke  die  overeenkomstig  de 
navolgende  bepalingen  zyn  opgericht  in  plaatsen ,  waar  leden 
zijn  gevestigd  en  die  bedoelen  nuttig  werkzaam  te  zijn  ,  in  het 
bijzonder  voor  de  leden  dier  afdeeling,  Eene  afdeeling  moet  uit 
minstens  6  leden  bestaan. 

Art.  11.  De  oprichting  van  afdeelingen  geschiedt  door  de  ter 
plaatse  of  in  den  naasten  omtrek  wonende  leden.  Eene  afdeeling 
kan  worden  opgeheven  door  de  algemeene  vergadering ,  op  ge- 
motiveerd voorstel  van  het  hoofdbestuur  ,  of  door  de  afdeeling 
zelve. 

Art.  12.  Het  hoofdbestuur  draagt  zorg ,  dat  door  de  afdee- 
lingen de  bepalingen  dezer  statuten  niet  worden  overtreden;  de 
bevoegdheid  der  afdeelingen  is  beperkt  tot  haar  huishoudelijk 
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beheer,  waarin  zij  geheel  worden  vrij  gelaten.  In  geen  geval  is 
de  vereeniging  voor  verbintenissen  van  eenige  afdeeling,  uit 
welken  hoofde  ook ,  aansprakelijk. 

Art.  13.  Iedere  afdeeling  regelt  haar  bestuur  en  werkkring 
bij  een  door  de  leden  vast  te  stellen  reglement.  Zulk  een  regle- 
ment behoeft,  alvorens  bindende  te  zijn,  de  goedkeuring  van 
het  hoofdbestuur.  De  goedkeuring  wordt  steeds  verleend  ,  wan- 
neer het  ontworpen  reglement  geen  bepalingen  bevat ,  in  strijd 
met  deze  statuten.  Komen  het  hoofdbestuur  en  eenige  afdeeling 
niet  tot  overeenstemming  omtrent  het  afdeelingsreglement,  dan 
beslist  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering.  Tot  zoolang  de 
algemeene  vergadering  zal  hebben  beslist ,  hebben  slechts  die 
artikelen  van  zulk  een  reglement  geldigheid,  waarover  tusschen 
het  hoofdbestuur  en  het  afdeelingsbestuur  geen  verschil  van 
meening  bestaat.  Al  hetgeen  in  de  tweede  en  daaropvolgende 
zinsnede  van  dit  artikel  ten  aanzien  van  nieuwe  afdeelingsregle- 
menten  gezegd  wordt ,  geldt  ook  voor  wijzigingen  in  bestaande 
reglementen. 

Art.  14.  De  afdeelingen  dragen  zorg ,  dat  de  besluiten  der 
vereeniging  of  van  haar  hoofdbestuur  worden  uitgevoerd. 

Zij  innen  de  contributie  der  leden  en  dragen  twee-derde  der 
geïnde  gelden  aan  het  hoofdbestuur  af.  De  rest  dient  voor  de 
huishoudelijke  uitgaven  der  betrokken  afdeeling. 

Algemeene  vergadering. 

Art.  15.  De  algemeene  vergadering  der  leden  vertegenwoordigt 
de  geheele  vereeniging. 

Art.  16.  De  voorzitter  en  de  secretaris  van  het  hoofdbestuur 
zijn  tevens  voorzitter  en  secretaris  van  de  algemeene  vergade- 
ring. Zij  kunnen  door  leden  van  het  hoofdbestuur,  daartoe  door 
het  hoofdbestuur  aan  te  wijzen ,  worden  vervangen. 

Art.  17.  In  buitengewone  gevallen  kan  het  hoofdbestuur  niet- 
leden  tot  de  algemeene  vergadering  toelaten.  Alleen  leden 
hebben  het  recht  voorstellen  te  doen  en  aan  stemmingen  deel 
te  nemen. 

Art.  18.  Op  de  algemeene  vergadering  hebben  alleen  afge- 
vaardigden ,  de  leden  van  het  hoofdbestuur  en  van  de  redactie 
van  het  orgaan  het  recht  het  woord  te  voeren,  behoudens  goed- 
keuring voor  anderen  door  de  algemeene  vergadering. 

Art.  19.  Het  stemrecht  op  de  algemeene  vergadering  wordt 
uitgeoefend  door  de  afgevaardigden  der  plaatselijke  afdeelingen, 
die  voor  elk  tiental  leden  boven  18  jaar ,  tot  hunne  afdeeling 
behoorende ,  1  stem  uitbrengen.  Alleen  afgevaardigden  wier 
benoeming  voor  den  aanvang  der  algemeene  vergadering  het 
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hoofdbestuur  schriftelyk  is  medegedeeld  ,  worden  tot  het  uit- 
brengen van  stemmen  toegelaten. 

Art.  20.  Over  alle  voorstellen  wordt  bij  volstrekte  meerder- 
heid van  stemmen  beslist.  Deze  bepaling  is  niet  van  toepassing 
op  het  besluit,  bedoeld  in  art.  37  ,  alinea  2.  Over  zaken  wordt 
mondeling  of  schriftelijk  gestemd,  volgens  beslissing  van  den 
voorzitter ;  verkiezing  van  personen  geschiedt  bij  geheime 
stemming. 

Wanneer  bij  eene  stemming  niemand  de  volstrekte  meerder- 
heid verkrijgt ,  heeft  eene  tweede  vrije  stemming  plaats.  Indien 
dan  weder  niemand  de  volstrekte  meerderheid  erlangt,  wordt 
herstemd  tusschen  hen  die  de  meeste  en  het  daaropvolgend 
aantal  stemmen  bekwamen.  Bij  herstemming  beslist  de  meer- 
derheid. Bij  staking  der  stemmen  beslist  het  lot. 

Art.  21.  Telken  jare,  in  de  maand  Mei,  wordt  de  iaarlijksche 
algemeene  vergadering  gehouden,  op  een  door  het  hoofdbestuur 
te  bepalen  dag ,  in  de  gemeente  welke  door  de  vorige  jaar- 
lijksche  algemeene  vergadering  is  aangewezen. 

Art.  22.    In  deze  vergadering  wordt  o.  a. : 

1.  door  het  hoofdbestuur  verslag  uitgebracht  over  de  werk- 
zaamheden en  den  toestand  der  vereeniging  in  het  laatst  ver- 
loopen  burgerlijk  jaar ; 

2.  de  rekening  over  het  laatst  verloopen  en  de  begrooting 
voor  het  eerstvolgend  burgerlijk  jaar  vastgesteld  op  het  verslag 
van  3  leden  tot  onderzoek  dier  stukken  op  eene  vorige  alge- 
meene vergadering  benoemd; 

3.  zoo  mogelijk  de  afdeeling  aangewezen,  waardoor  en  waaruit 
voor  het  volgende  boekjaar  het  dagelijksch  bestuur  zal  worden 
gekozen,  (zie  art.  24.) 

Zoo  mogelijk  wordt  één  of  meer  leden  van  het  dagelijksch 
bestuur  bezoldigd.  Voorts  wordt  behandeld  alles  wat  op  de 
minstens  1  maand  voor  den  datum  der  jaarlijksche  algemeene 
vergadering  ter  kennis  der  leden  te  brengen  agenda  der  te  be- 
handelen onderwerpen  voorkomt.  Op  die  agenda  behooren  voor 
te  komen  alle  voorstellen  die  uiterlijk  31  Maart  van  ieder  jaar 
door  ééne  of  meer  afdeelingen .  schriftelijk  en  met  redenen  om- 
kleed, aan  het  hoofdbestuur  zijn  ingediend.  Te  gelijk  met  deze 
agenda  worden  ter  kennis  der  leden  gebracht  de  rekèning  en 
verantwoording  over  het  afgeloopen  en  de  begrooting  voor  het 
volgende  jaar.  Onderwerpen  niet  op  de  bekend  gemaakte  agenda 
geplaatst,  mogen  wel  besproken,  doch  daaromtrent  mogen  geen 
besluiten  genomen  worden ,  tenzij  de  algemeene  vergadering  met 
algemeene  stemmen  anders  beslist. 

Art.  23.    Algemeene  vergaderingen  worden  gehouden,  wanneer 
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het  hoofdbestuur  het  noodig  acht.  Indien  drie  afdeelingen  dit 
schriftelijk  verzoeken  ,  met  mededeeling  der  te  behandelen 
punten  ,  schrijft  het  hoofdbestuur  binnen  2  maandeu  eene  alge- 
meene  vergadering  uit. 

Algemeene  vergaderingen  worden  gehouden  ter  plaatse  door 
het  hoofdbestuur  naar  omstandigheden  te  regelen ;  de  datum 
daarvan  wordt  minstens  eene  maand  te  voren  ter  kennis  der 
leden  gebracht. 

Hoofdbestuur. 
Art.  24.    Het  hoofdbestuur  bestaat  uit : 

a.  het  dagelijksch  bestuur  ,  bestaande  uit  voorzitter,  secretaris 
en  p  enningmeester,  (zie  art.  22) ; 

b.  4  leden  ,  door  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  ge- 
kozen. 

Art.  25.  Telken  jare ,  op  den  dag  volgende  op  dien  der 
jaarlijksche  algemeene  vergadering,  treedt,  behalve  het  dagelijksch 
bestuur,  de  helft  der  overige  leden  van  het  hoofdbestuur  af.  Zij 
zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  26.  Indien  tusschentijds  in  het  hoofdbestuur  plaatsen 
openvallen  ,  bepaalt  dat  college ,  of  met  de  aanvulling  tot  de 
eerstvolgende  algemeene  vergadering  kan  worden  gewacht. 

Art.  27.  Uitsluitend  het  hoofdbestuur  is  bevoegd  voor  de 
vereeniging  te  handelen,  verbintenissen  aan  te  gaan,  dadingen 
te  sluiten ,  zoowel  eischende  als  verwerende  in  rechten  op  te 
treden ,  afstand  van  rechten  te  doen ,  roerende  goederen  in 
onderpand  te  geven ,  onroerende  goederen  met  hypotheek  te 
belasten  ,  voorhanden  kapitalen  op  winstgevende  wijze  te  beleg- 
gen en  tegen  behoorlijk  onderpand  in  beleening  of  prolongatie 
te  geven.  Alleen  stukken  door  voorzitter  en  secretaris  beiden 
geteekend  ,  hebben  voor  de  vereeniging  bindende  kracht. 

Art.  28.  Het  hoofdbestuur  kan  alle  besluiten  van  afdelings- 
besturen of  van  afdeelingsvergaderingen  ,  die  in  strijd  zijn  met 
de  statuten ,  met  de  besluiten  der  algemeene  vergaderingen  of 
met  de  vastgestelde  reglementen  ,  schorsen,  of  behoudens  beroep 
op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering,  vernietigen  Al 
hetgeen  krachtens  een  vernietigd  besluit  is  tot  stand  gebracht 
of  verricht ,  moet  ten  spoedigste  in  vorigen  staat  hersteld  of 
ongedaan  gemaakt  worden.  Het  hoofdbestuur  is ,  desgeraden  , 
bevoegd  daartoe  het  noodige  te  bevelen  of  te  doen.  Hangende 
het  beroep  tegen  een  besluit  van  vernietiging  gericht ,  wordt 
dit  met  een  besluit  van  schorsing  gelijkgesteld.  De  schorsing 
werkt  niet  langer  dan  tot  de  eerstvolgende  algemeene  verga- 
dering. 
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Art.  29.    De  verplichtingen  van  het  hoofdbestuur  zijn  : 

a.  het  geven  van  uitvoering  aan  de  besluiten  der  algemeene 
vergaderingen  en  ,  zoo  noodig ,  door  voorloopige  maatregelen  te 
waken  voor  de  belangen  waarover  door  de  vergadering  moet 
worden  beslist ; 

b.  de  geldmiddelen  van  de  vereeniging ,  die  afgescheiden 
blijven  van  de  aan  de  afdeelingen  behoorende  fondsen  ,  te  be- 
heeren  en  zooveel  mogelijk  ten  bate  der  vereeniging  te  doen 
strekken : 

c.  het  inzage  nemen  van  de  comptabele  stukken  bij  de  be- 
sturen van  de  afdeelingen  : 

d.  het  benoemen ,  schorsen  en  ontslaan  van  beambten  der 
vereeniging ,  eventueel  bij  het  hoofdbestuur  werkzaam  of  daar- 
door aangesteld ,  en  de  regeling  hunner  bezoldigingen ; 

e.  het  beslissen  van  geschillen  tusschen  de  verschillende 
besturen  en  van  andere  geschillen  bij  de  bijzondere  reglementen 
aan  het  hoofdbestuur  opgedragen  ; 

ƒ.  in  het  algemeen  de  belangen  der  vereeniging  te  bevor- 
deren en  daarvoor  te  waken. 

Art.  30.  Het  hoofdbestuur  verdeelt  de  werkzaamheden  onder 
zijne  leden  onderling  en  regelt  die  bij  een  reglement  van  orde  , 
hetwelk  ter  kennis  gebracht  wordt  van  alle  leden.  Jaarlijks,  na 
afloop  der  jaarlijksche  algemeene  vergadering,  kiest  het  hoofd- 
bestuur uit  zijn  midden  een  ondervoorzitter  ,  een  2de-secretaris 
en  een  2de-penningmeester. 

Art.  31.  De  penningmeester  is  namens  de  vereeniging  belast 
met  de  ontvangsten  en  uitgaven  ,  volgens  de  voorschriften  van 
het  hoofdbestuur.  Hij  zorgt ,  dat  de  boeken  in  behoorlijken  vorm 
en  nauwkeurig  worden  gehouden.  Het  boekjaar  vangt  aan 
1  Januari. 

Art.  32.  De  penningmeester  maakt  de  rekening  van  het 
afgeloopen  jaar  op  en  onderwerpt  haar  uiterlijk  1  Maart  aan  de 
goedkeuring  van  het  hoofdbestuur.  Na  die  goedkeuring  wordt 
de  rekening  met  de  bijlagen  gesteld  in  handen  van  de  in  art.  22, 
sub  2  ,  bedoelde  commissie ,  en  daarna  met  haar  rapport  door 
het  hoofdbestuur,  ten  minste  14  dagen  vóór  de  jaarlijksche  alge- 
meene vergadering ,  ter  kennis  van  alle  leden  der  vereeniging 
gebracht. 

Art.  33,  De  secretaris  is  belast  met  het  secretariaat  en  het 
bijhouden  der  notulen ,  zoowel  van  de  vergaderingen  van  het 
hoofdbestuur  als  van  de  algemeene  vergaderingen ;  hij  houdt  het 
archief  van  het  hoofdbestuur  in  orde  en  is  belast  met  de  cor- 
respondentie. 
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Geldmiddelen. 

Art.  34.  Het  bedrag  der  contributie  wordt,  met  inachtneming 
van  het  in  art.  5  vastgestelde  minimum ,  door  de  jaarlijksche 
algemeene  vergadering  bepaald.  De  storting  der  contributie  wordt 
door  het  hoofdbestuur,  in  overleg  met  de  afdeelingbesturen  , 
geregeld.  Bij  ontstentenis  van  nadere  bepalingen  is  elke  storting 
op  den  eersten  dag  van  den  termijn  waarover  zij  loopt , 
verschuldigd. 

De  afdelingsbesturen  geven  van  alle  mutatiën  der  afdeelings- 
leden  uiterlijk  binnen  1  maand  aan  het  hoofdbestuur  kennis. 
Bovendien  zijn  zij  verplicht  ieder  jaar  vóór  15  Januari  aan  het 
hoofdbestuur  in  te  zenden  eene  naamlijst  van  hen  die  op  1 
Januari  van  dat  jaar  lid  der  afdeeling  waren  ,  onder  vermelding 
der  juiste  data  van  toetreding  van  hen  die  in  het  voorafgaande 
jaar  lid  der  vereeniging  werden. 

Art.  35.  Een  lid  dat  langer  dan  4  weken  in  gebreke  blijft 
zijne  contributie  te  voldoen  ,  ontvangt  eene  aanmaning. 

Is  binnen  2  weken  daarna  geen  betaling  gevolgd ,  dan  kan 
zulk  een  in  gebreke  gebleven  lid  bij  eenvoudig  besluit  van  het 
hoofdbestuur  van  zijn  lidmaatschap  worden  vervallen  verklaard 

Uit  te  geven  geschriften. 

Art.  36.  Op  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  wordt  een 
verantwoordelijk  redacteur  der  uit  te  geven  geschriften  gekozen, 
wiens  reglement  door  het  hoofdbestuur  wordt  vastgesteld.  Dit 
reglement  wordt  ter  kennis  van  alle  leden  gebracht. 

Termijn  ,  voortzetting  en  liquidatie. 

Art.  37.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  30  September  1906.  Tot  ontbinding  voor  den  afloop  van 
gestelden  termijn  wordt  vereischt  een  besluit  eener  algemeene 
vergadering  en  eene  meerderheid  van  der  daarop  ^uitgebrachte 
stemmen. 

Art.  38.  In  het  laatste  jaar  van  het  tijdperk  van  haren  duur 
wordt  over  verlenging  van  de  in  het  vorig  artikel  bedoelden 
termijn  op  eene  algemeene  vergadering  beraadslaagd  en  behou- 
dens de  Koninklijke  goedkeuring  bij  volstrekte  meerderheid 
beslist. 

Art.  39.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  wordt  eene  commissie 
van  liquidatie  benoemd  door  de  algemeene  vergadering.  Deleden 
van  het  hoofdbestuur  zijn  daartoe  ook  benoembaar. 
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Beslissing  van  geschillen. 

Art.  40.  Alle  geschillen  die  uit  deze  statuten  of  uit  eenig 
ander  reglement  der  vereeniging  of  van  afdeelingen ,  tusschen 
leden  of  besturen  onderling,  tusschen  het  hoofdbestuur  en  eenig 
afdeelingsbestuur ,  tusschen  eenig  bestuur  en  eenig  lid  rijzen  , 
mits  zij  volgens  de  wet  voor  scheidsrechterlijke  beslissing  vatbaar 
zijn,  worden,  voor  zoover  zij  niet  ter  beslissing  aan  het  hoofd- 
bestuur zijn  opgedragen  ,  beslist  door  3  scheidslieden  ,  die  als 
goede  mannen  naar  billijkheid  in  het  hoogste  ressort  uitspraak 
doen.  Leden  der  vereeniging  kunnen  tot  scheidsman  benoemd 
worden.  Zij  worden  benoemd  :  een  door  elk  der  partijen  en  de 
derde  door  de  beide  gekozenen. 

Wijziging  der  statuten- 
Art.  41.  Deze  statuten  kunnen  alleen  door  eene  algemeene 
vergadering  worden  gewijzigd  onder  voorbehoud  van  de  nadere 
Koninklijke  goedkeuring.  Voorstellen  tot  zoodanige  wijziging 
worden  alleen  dan  in  behandeling  genomen,  indien  zij  2  maanden 
vóór  de  te  houden  vergadering  bij  het  hoofdbestuur  zijn  inge- 
komen. Dit  is  verplicht  zoodanige  voorstellen  binnen  4  weken 
ter  kennis  te  brengen  van  de  afdeelingen.  Het  hoofdbestuur  is 
te  allen  tijde  bevoegd  een  voorstel  tot  wijziging  te  doen,  mits 
dat  voorstel  in  den  beschrijvingsbrief  zij  vermeld. 

Slotbepalingen. 

Art.  42.  Deze  statuten  treden  in  werking  zoodra  de  Konink- 
lijke goedkeuring  daarop  zal  zijn  verkregen. 

Art.  43.  Binnen  2  maanden  na  het  ontvangen  der  Koninklijke 
goedkeuring  dezer  statuten  wordt  eene  algemeene  vergadering 
belegd  tot  het  kiezen  van  een  hoofdbestuur.  Binnen  een  half 
jaar  na  het  in  werking  treden  dezer  statuten  moeten  de  afdee- 
lingsreglementen  in  overeenstemming  daarmede  gewijzigd  zijn. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  26  SepL  1907  n°.  150. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  31  October  1907  ,  n\  255. 


N°.  1071. 


VEREENIGING  van  Patroons  in  de  Graphische  Vakken 
te  Rotterdam. 

Naam  en  plaats  van  vestiging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  :  Vereeniging 
van  Patroons  in  de  Graphische  Vakken  te  Rotterdam  en  is 
gevestigd  te  Rotterdam. 

Duur. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tyd  van  20 
jaren,  welke  zijn  aangevangen  met  den  dag  harer  oprichting, 
zijnde  16  November  1906. 

Doel. 

Art.  3.  Zij  stelt  zich  ten  doel  de  bevordering  van  de  belangen 
van  het  drukkersvak  en  aanverwante  vakken,  benevens  van  die 
der  leden  der  vereeniging,  hunne  bedienden  en  werklieden. 

Middelen. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wel  door : 

a.   het  houden  van  vergaderingen  en  bijeenkomsten  ; 

6.  het  in  het  leven  roepen  van  bepalingen,  regelende  de  ver- 
houding der  leden  onderling  en  tegenover  hunne  bedienden  en 
werklieden  ; 

c.  het  bestrijden  van  oneerlijke  of  onedele  concurrentie ; 

d.  het  bespreken  en  zoo  mogelijk  oplossen  van  geschillen, 
zoowel  onderling  als  tegenover  derden  ; 

e.  het  eventueel  doen  verschijnen  van  bladen,  tijdschriften  of 
boekwerken ; 

ƒ.  alle  andere  wettige  middelen,  die  aan  het  doel  der  ver- 
eeniging bevorderlijk  kunnen  ziin. 
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Leden. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit:  a.  gewone  leden,  b  eere- 
leden, c.  donateurs. 

Art.  6.  Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn  zij  die  hoofd  of 
bestuurder  zijn  van  eene  te  Rotterdam  of  in  eene  aangrenzende 
gemeente  gevestigde  onderneming,  behoorende  tot  het  drukkersvak 
of  de  aanverwante  vakken. 

Art.  7.  Tot  eereleden  kunnen  door  de  ledenvergadering  worden 
benoemd  zij  die  zich  jegens  de  vereeniging  of  ten  aanzien  van 
de  graphische  vakken  bijzonder  verdienstelijk  hebben  gemaakt. 

Art.  8.  Donateurs  kunnen  zijn  zij  die,  wegens  gemis  der  ver- 
eischten  geen  lid  der  vereeniging  kunnende  zijn,  van  hunne 
belangstelling  in  de  vereeniging  blijk  geven  door  het  storten 
van  eene  jaarlijksche  bijdrage ,  waarvan  het  minimumbedrag 
wordt  geregeld  bij  huishoudelijk  reglement. 

Art.  9.  Hij  die  lid  der  vereeniging  wenscht  te  worden,  meldt 
zich  daartoe  schriftelijk  aan  bij  het  bestuur. 

Acht  het  bestuur  zijne  toelating  niet  wenschelijk,  dan  geeft 
het  daarvan  den  aanvrager  kennis  en  doet  hiervan  in  de  eerst- 
volgende ledenvergadering  mededeeling.  De  aanvrager  kan  bij 
de  ledenvergadering  voorziening  vragen. 

Heeft  het  bestuur  tegen  de  toelating  van  den  candidaat  geen 
bezwaar  en  voldoet  deze  aan  de  eischen  voor  het  lidmaatschap, 
dan  brengt  het  de  aanvraag  ter  tafel  in  de  eerstvolgende  leden- 
vergadering, die  over  de  toelating  beslist.  Hebben  zich  ten  minste 
twee-derde  der  geldig  uitgebrachte  stemmen  voor  de  toelating 
verklaard,  dan  is  de  candidaat  als  lid  aangenomen. 

Het  bestuur  doet  van  den  uitslag  binnen  8  dagen  aan  den 
toegelatene  mededeeling. 

Hij  die  niet  is  toegelaten,  kan  gedurende  een  jaar  na  den 
dag  der  beslissing  voor  het  lidmaatschap  niet  in  aanmerking 
komen. 

Art.  10.  De  benoeming  van  eereleden  geschiedt  door  de  leden- 
vergadering op  voorstel  van  het  bestuur  of  van  ten  minste  10 
leden  en  met  ten  minste  twee-derde  van  het  totaal  der  geldig 
uitgebrachte  stemmen. 

Art.  11.  Hij  die  als  donateur  wenscht  toe  te  treden  wendt 
zich  daartoe  met  eene  schriftelijke  aanvrage  tot  het  bestuur, 
onder  opgaaf  van  het  bedrag  door  hein  jaarlijks  in  de  kas  der 
vereeniging  te  storten. 

Heeft  het  bestuur  tegen  de  toelating  geen  bezwaar  en  voldoet 
de  candidaat  overigens  aan  de  bij  deze  statuten  gestelde  eischen, 
dan  brengt  het  bestuur  die  aanvrage  ter  tafel  in  de  eerstvolgende 
ledenvergadering,  die  daarover  by  gewone  meerderheid  beslist. 
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Van  het  besluit  der  vergadering  geeft  het  bestuur  den  betrokkene 
binnen  8  dagen  schriftelijk  kennis. 

Art.  12.  Slechts  de  leden  hebben  op  de  vergaderingen  stemrecht. 

Leden  der  vereeniging  die  als  hootd  of  bestuurder  bij  eene  zelfde 
onderneming  als  in  art.  6  bedoeld  zijn  betrokken,  brengen  in 
de  ledenvergadering  te  zamen  niet  meer  dan  1  stem  uit. 

Eereleden  en  donateurs  hebben  slechts  eene  adviseerende  stem. 

Art.  13.    Het  lidmaatschap  vervalt : 

a.  door  bedanken  ; 

b.  door  ontbreken  van  een  der  eiscben  voor  het  lidmaatschap 
gesteld ; 

c.  door  royement  krachtens  besluit  der  ledenvergadering  ; 

d.  door  overleden. 

Art.  14.  De  leden  der  vereeniging  verbinden  zich  tot  nakoming 
van  al  datgene  waartoe  zij  krachtens  de  statuten  ,  het  huishoude- 
lijk reglement  of  krachtens  door  de  vereeniging  op  wettige  wijze 
genomen  besluiten  zijn  gehouden.  Ten  bewijze  daarvan  zal  ieder 
lid  bij  toetreding  tot  de  vereeniging  eene  verklaring  onder- 
teekenen,  waarin  hij  zich  tot  bovenbedoelde  nakoming  verbindt. 

Geldmiddelen. 

Art.  15.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit  de  entree- 
gelden en  contributiën  der  leden,  de  bijdragen  der  donateurs, 
rente  van  uitgezette  gelden,  schenkingen,  makingen  en  toeval- 
lige baten. 

Art.  16.  Het  beheer  der  geldmiddelen  van  de  vereeniging  is 
onder  toezicht  van  het  bestuur  opgedragen  aan  den  penning- 
meester. 

Bestuur. 

Art.  17.  De  voorzitter  der  vereeniging  wordt  als  zoodanig 
door  de  ledenvergadering  uit  de  leden  benoemd  en  is  van  rechts- 
wege voorzitter  en  lid  van  het  bestuur. 

Ophoudende  voorzitter  der  vereeniging  te  zijn,  houdt  hij  tevens 
op  voorzitter  en  lid  van  het  bestuur  te  zijn. 

Het  bestuur  bestaat  verder  uit  4  leden,  die  allen  door  de 
ledenvergadering  uit  de  leden  worden  gekozen. 

De  aftreding  van  de  leden  van  het  bestuur  wordt  geregeld  bij 
huishoudelijk  reglement. 

Art.  18.  Behoudens  het  in  het  voorgaande  artikel  bepaalde, 
verdeelt  het  bestuur  de  functiën  zijner  leden  onderling. 

Art.  19.  Aan  het  bestuur  is  opgedragen  de  dagelijksche  leiding 
van  zaken  en  de  uitvoering  der  besluiten  van  de  ledenvergadering, 
voor  zoover  die  krachtens  huishoudelijk  reglement  niet  aan  den 
voorzitter  kan  worden  overgelaten. 


3 


ion 


VEREENIGINGEN. 


In  spoedeischende  gevallen  is  het  bestuur  bevoegd  namens  de 
vereeniging  handelend  op  te  treden.  Hiervan  wordt  ten  spoedigste 
aan  de  ledenvergadering  mededeeling  gedaan. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  20.  B\j  huishoudelijk  reglement  wordt  nader  geregeld 
het  bedrag  der  contributiën,  het  beheer  der  geldmiddelen,  het 
houden  der  vergaderingen,  de  wijze  van  stemmen  en  verder  alles 
wat  nadere  voorziening  eischt. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  niet  in  strijd  zijn  met  deze 
statuten. 

Art.  21.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December. 

Wijzigingen. 

Art.  22.  Tot  wijziging  der  statuten  kan  alleen  worden  be- 
sloten met  eene  meerderheid  van  ten  minste  twee-derde  van  het 
aantal  aanwezige  leden  in  eene  daartoe  belegde  vergadering, 
waarin  ten  minste  drie-vierde  van  het  aantal  leden  tegenwoordig 
is.  Deze  wijzigingen  zijn  eerst  van  kracht,  nadat  de  daarop  ge- 
vorderde Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Het  voorstel  tot  wijziging  der  statuten  moet  uitgaan  van  het 
bestuur  of  van  ten  minste  10  leden. 

Ontbinding. 

Art.  23.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  worden 
besloten  met  eene  meerderheid  van  ten  minste  twee-derde  van 
het  aantal  aanwezige  leden  in  eene  daartoe  belegde  vergadering, 
waarin  ten  minste  drie- vierde  van  het  aantal  leden  tegenwoordig  is. 

Het  voorstel  tot  ontbinding  moet  uitgaan  van  het  bestuur  of 
van  ten  minste  10  leden. 

Met  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  van  het 
Burgerlijk  Wetboek,  wijst  de  ledenvergadering  bij  het  besluit 
tot  ontbinding  met  gewone  meerderheid  van  stemmen  de  be- 
stemming aan,  die  aan  de  gelden  en  bezittingen  der  vereeniging 
zal  worden  gegeven. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  26  Sept.  1907  n°.  150. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-Generaal, 
A.  D.  W.  üeV»ies. 
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Donderdag  31  October  1907,  n°.  255. 


N°.  1072. 


VEREENIGING:  Landbouwvereeniging  „Eendracht",  te 
de  Krim,  gemeente  Ambt-Harden  berg. 

Art.  1.  De  Landbouwvereeniging  „Eendracht"  is  gevestigd 
te  de  Krim,  gemeente  Ambt-Hardenberg  en  heeft  ten  doel  de 
belangen  van  den  landbouw  te  behartigen,  inzonderheid  met 
betrekking  tot  practische  ontwikkeling  en  welvaart  der  leden. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  vriendschappelijke 
besprekingen  van  belangrijke  onderwerpen  in  de  vergaderingen 
en  door  het  coöperatief  aankoopen  van  kunstmeststoffen ,  zaai- 
zaden en  voederartikelen. 

Art.  3.  Die  lid  van  de  vereeniging  wenscht  te  worden ,  moet 
minstens  1  H.A.  land  in  gebruik  hebben  en  zich  aanmelden  bij 
een  der  leden,  die  daardoor  de  verplichting  op  zich  neemt  hem 
in  de  eerstvolgende  vergadering  voor  te  stellen. 

In  de  daaropvolgende  vergadering  zal  over  al  of  niet  toelating 
worden  gestemd;  wanneer  minstens  3/4  der  aanwezige  leden  er 
voor  is,  zal  hij  als  lid  worden  toegelaten.  Deleden  betalen  jaar- 
lijks in  de  maand  Juni  contributie.  Het  bedrag  daarvan  wordt 
jaarlijks  in  de  maand  Mei  vastgesteld.  Ook  kunnen  op  voordracht 
van  het  bestuur  door  de  algemeene  vergaderingen  eereleden 
worden  benoemd;  zij  betalen  geene  contributie,  doch  hebben 
dezelfde  rechten  als  andere  leden. 

Art.  4.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  leden  als:  voorzitter ,  vice- 
voorzitter  en  secretaris-penningmeester.  Deze  worden  gekozen 
in  de  maand  Juni  bij  gesloten  briefjes  met  meerderheid  van 
stemmen.  Mochten  2  personen  2  keer  evenveel  stemmen  op  zich 
vereenigen ,  dan  beslist  het  lot. 

Telken  jare  treedt  een  der  leden  af,  te  beginnen  met  eerstge- 
noemde. De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  5.    De  voorzitter  leidt  de  vergaderingen  en  zorgt  in  over- 
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leg  met  de  medebestuurders,  dat  belangrijke  punten  ter  bespre- 
king worden  gebracht. 

Art.  6.  De  secretaris-penningmeester  houdt  aanteekening  van 
hetgeen  op  elke  vergadering  behandeld  wordt,  zorgt  voor  eene 
nauwkeurige  lijst  der  leden,  voor  de  tijdige  invordering  der  con- 
tributie, voor  betaling  der  ten  laste  der  vereeniging  komeude 
uitgaven,  is  belast  met  het  geldelijk  beheer  eu  voert  namens 
het  bestuur  de  correspondentie.  Hij  kan  uit  de  kas  bezoldigd 
worden.  Het  bedrag  dier  bezoldiging  wordt  jaarlijks  in  de  maand 
Mei  vastgesteld.  In  de  eerste  vergadering  des  jaars  doet  hij  re- 
kening en  verantwoording  zijner  administratie,  die ,  na  door  het 
bestuur  te  zijn  goedgekeurd,  door  2  leden,  door  den  voorzitter 
aan  te  wijzen,  wordt  nagezien  en  bij  goedkeuring  geteekend. 

Art.  7.  Bij  afwezigheid  van  een  der  leden  van  het  bestuur 
wordt  diens  functie  door  een  der  andere  leden  waargenomen. 

Art.  8.  Ingeval  het  geheele  bestuur  mocht  aftreden  ,  is  het 
verplicht  zijne  functie  zoolang  waar  te  nemen  tot  een  nieuw 
bestuur  is  opgetreden. 

Art.  9.  Wanneer  de  leden  of  een  gedeelte  daarvan  zich  ver- 
eenigen totgemeenschappelijken  aankoop,  wordt  zulks  opgedragen 
aan  het  bestuur,  dat  zorgt  voor  de  inning  der  gelden  en  voor 
de  uitbetaling  daarvan.  Met  de  correspondentie  voor  den  gemeen- 
schappelijken  aankoop  belast  zich  de  secretaris-penningmeester 
der  vereeniging. 

Bij  diens  ontstentenis  is  art.  7  hierop  van  toepassing. 

Om  de  kosten  van  coöperatieven  aankoop  te  bestrijden,  wordt 
de  prijs  der  aan  te  koopen  goederen  zooveel  verhoogd  als  daartoe 
noodig  is. 

Art.  10.  Ieder  aankooper  is  verplicht  een  soliden  borg  te 
stellen  ten  genoegen  van  het  bestuur,  of  het  bestelde  voor  ont- 
vangst te  betalen.  De  leden  kunnen  voor  elkander  onderling 
geen  borg  zijn. 

Art.  11.  Aan  het  nemen  van  besluiten ,  coöperatieven  aankoop 
betreffende,  nemen  alleen  zij  deel  die  bij  dien  aankoop  betrokken 
zijn.  Wanneer  eene  aangekochte  partij  in  gedeelten  geleverd  mocht 
worden ,  zal  bij  voorkomend  verschil  over  iedere  zending  afzon- 
derlijk beslist  worden  door  de  koopers  van  dat  gedeelte. 

De  stemmingen  geschieden  bij  meerderheid  van  stemmen  en 
in   evenredigheid  waarbij   ieder  bij  dien  aankoop  betrokken  is. 

Niemand  mag  echter  meer  dan  V3  der  uitgebrachte  stemmen 
uitbrengen. 

Art.  12.  Mocht  bij  een  gemeenschappelijken  aankoop  schade 
beloopen  worden ,  dan  zal  die  schade  gedragen  worden  alleen 
door  hen  die  aan  dien  aankoop  hebben  deelgenomen. 
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Art.  13.  Zoo  vaak  als  het  bestuur  zulks  noodig  acht,  wordt 
eene  vergadering  gehouden  op  door  hen  te  bepalen  tijd  en  plaats  , 
waarmede  de  leden  in  kennis  worden  gesteld  door  een  oproepings- 
brief van  den  secretaris-penningmeester  minstens  3  dagen  te  voren, 
met  opgave  van  de  ter  behandeling  gestelde  punten.  Buitenge- 
wone vergaderingen  worden  belegd  op  schriftelijke  aanvrage  van 
minstens  5  leden  aan  het  bestuur,  dat  verplicht  is  die  vergade- 
ring binnen  8  dagen  te  beleggen. 

Mocht  het  bestuur  daaraan  niet  voldoen,  dan  hebben  de  aan- 
vragers het  recht  eene  vergadering  samen  te  roepen  ,  die  dan 
als  wettig  zal  gelden. 

Art.  14.  Voorstellen,  geen  personen  betreffende,  worden  bij 
meerderheid  van  stemmen  mondeling  beslist,  tenzij  het  bestuur 
eene  schriftelijke  stemming  mocht  noodig  achten  of  zulks  door 
3  aanwezige  leden  wordt  verzocht. 

Art.  15.  Personen  niet  te  de  Krim  wonende ,  kunnen  tot  de 
vergadering  worden  toegelaten. 

Art.  16.  De  leden  kunnen  te  allen  tijde  bedanken ,  doch  zijn  , 
wat  geldelijke  verplichtingen  betreft,  voor  het  loopende  jaar 
verbonden  ;  mochten  bij  het  bedanken  in  zake  coöperatieven  aan- 
koop de  loopende  zaken  nog  niet  afgehandeld  zijn,  dan  blijven 
zij  daartoe  verbonden  en  financieel  aansprakelijk. 

Art.  17.  In  alle  mogelijke  gevallen,  ook  wat  coöperatieve 
aankoopen  betreft,  waarin  dit  reglement  niet  voorziet,  kan  bij 
huishoudelijk  reglement  worden  beslist. 

Art.  18.  Voorstellen  tot  reglementsveranderingen  kunnen  in 
de  maand  Juni  gedaan  worden ,  om  daarover  in  de  eerstvolgende 
vergadering  te  besluiten,  welk  besluit  echter  slechts  geldig  is, 
wanneer  2/3  der  aanwezige  leden  er  voor  zijn. 

Art.  19.  Wanneer  besloten  wordt  tot  wijziging  van  het  regle- 
ment, zal  daarvoor  opnieuw  Koninklijke  goedkeuring  worden 
aangevraagd  ingevolge  art.  8  der  wet  van  22  April  1855 ( Staatsblad 
n°.  32). 

Art.  20.  Bij  opheffing  van  de  vereeniging  zal  worden  in  acht 
genomen  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  21.  Als  bewijs  van  instemming  met  dit  reglement  zijn 
de  leden  verplicht  het  bij  den  secretaris-penningmeester  berustend 
exemplaar  te  teekenen. 

Art.  22.  De  leden  kunnen  door  de  algemeene  vergadering 
van  hun  lidmaatschap  vervallen  worden  verklaard  indien  zij  in 
gebreke  blijven  op  den  door  het  bestuur  bepaalden  tijd  hun 
verschuldigde  gelden  te  betalen  of  anderszins  de  vereeniging  tegen- 
werken en  zich  minstens  3  4  der  aanwezige  leden  hiervoor  verklaren. 
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Art.  23.  Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag 
geene  bepalingen  bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  24.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  27  Mei  1907. 

(  Volgen  de  onderteelcenmgen. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  26  Sept.  1907  n°.  150. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-  G  ener  aal , 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  31  October  1907 ,  n°.  255. 


F.  1073. 


VEREENIGING  van  Nachtwakers  van  den  gecontroleerden 
particulieren  Nachtveiligheidsdienst  „streven  naar  ver- 
betering" ,  te  Amsterdam. 

Art.  1.    De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Vereeniging 
van  Nachtwakers  van  den  gecontroleerden  particulieren  Nacht- 
*  veiligheidsdienst  „streven  naar  verbetering",  en  is  gevestigd  te 
.  Amsterdam. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren  en  11  maanden  ,  aanvangende  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  8  Mei  1906. 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is  het  bevorderen  der 
stoffelijke  en  zedelijke  belangen  harer  leden. 

Art.  4.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg ,  en  wel  door  het  zenden  van  verzoekschriften 
aan  de  directie  om  hare  positie  te  verbeteren,  door  het  vragen 
van  meer  loon  en  voorts  door  andere  wettige  middelen  die  aan 
het  doel  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Art.  5.  Aanvraag  om  tot  het  lidmaatschap  te  worden  toe- 
gelaten, geschiedt  persoonlijk,  zonder  stemming,  mits  men  zich 
bij  aanstelling  als  nachtwaker  binnen  14  dagen  opgeeft.  Indien 
men  bedankt  voor  het  lidmaatschap  en  later  weer  wil  toetreden  , 
geschiedt  dit  bij  ballotage  ter  eerstvolgende  vergadering.  Deze 
besluit  bij  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  6.  Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging  door 
|  opzegging  en  door  royement ,  krachtens  besluit  der  ledenverga- 
dering,  genomen  met  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  7.  Zij  die  voor  het  lidmaatschap  bedanken  of  daarvan 
vervallen  worden  verklaard,  hebben  geen  recht  hoegenaamd  op 
de  bezittingen  der  vereeniging  noch  op  de  teruggave  der  ge- 
i  storte  contributiën. 
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Art,  8.  Ieder  lid  betaalt  eene  contributie  van  f  0,10  per 
week.  Deze  wordt  eiken  Zaterdag  door  een  der  bestuursleden 
in  ontvangst  genomen  en  afgedragen  aan  den  penningmeester. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden  ,  uit  en  door  de  leden 
gekozen. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

De  leden  van  het  bestuur  treden  jaarlijks  af,  doch  zijn  terstond 
herkiesbaar. 

Art.  10.  De  kasgelden  moeten  maandelijks  bij  de  Rijkspost- 
spaarbank worden  belegd. 

Art.  11.  Huishoudelijke  vergaderingen  worden  minstens  een- 
maal per  maand  gehouden. 

Art.  12.  Van  iedere  vergadering  wordt  den  leden  minstens 
2  dagen  te  voren  kennis  gegeven  door  den  secretaris. 

Art.  13.  De  penningmeester  doet  jaarlijks  in  Juni  en  Decem- 
ber rekening  en  verantwoording. 

De  leden  van  het  bestuur  worden  jaarlijks  in  December  ge- 
kozen. 

Art.  14.  Voorstellen  om  op  de  agenda  geplaatst  te  worden 
moeten  8  dagen  vóór  elke  vergadering  bij  den  secretaris  zyn 
ingediend. 

Art.  15.  Ingeval  het  getal  leden  mocht  dalen  tot  10,  kan  de 
vereeniging  worden  ontbonden ,  en  beslissen  die  leden  welke 
bestemming  zal  gegeven  worden  aan  de  bezittingen  der  veree- 
niging ,  met  inachtneming  der  voorschriften  van  art.  1702  B.  W. 

Art.  16.  In  gevallen  waarin  de  statuten  niet  voorzien,  besluiten 
de  leden  met  meerderheid  van  stemmen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  26  Sept.  1907  n°.  150. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  31  October  1907,  n°.  255. 


N°.  1074, 


VEREENIGING  :  Thomas  a  Kempis ,  te  Zwolle. . 

Art.  1.  De  vereeniging  Thomas  a  Kempis  is  gevestigd  te 
Zwolle  en  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen 
van  28  Januari  1906. 

Art.  2.  Zij  é  stelt  zich  ten  doel  te  bevorderen  de  studie  van 
den  schrijver  der  „Iniitatio  van  zijne  geschriften  en  van  de 
geestelijke  strooming  waarvan  hij  deel  uitmaakte. 

Art.  3.    Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

1°.  het  bijeenbrengen  ,  tentoonstellen  en  beschikbaar  stellen 
van  eene  zoo  volledig  mogelijke  verzameling  van  boeken  ,  be- 
scheiden en  voorwerpen,  welke  voor  de  in  art.  2  genoemde  studio 
•dienstig  kunnen  zyn  ; 

2°.  het  ondernemen  en  ondersteunen  van  onderzoekingen  en 
uitgaven  deze  studie  betreffende  ; 

3°.    andere  wettige  middelen,  welke  geschikt  mochten  blijken. 

Art.  4.    De  vereeniging  bestaat  uit : 

a.  beschermende  leden:  hooggeplaatste  personen  die,  opuit- 
noodiging  van  het  bestuur,  bereid  zijn  bevonden  als  bescherm- 
heer of  beschermvrouw  der  vereeniging  op  te  treden ; 

b.  eereleden:  zij  die  ter  erkenning  van  belangrijke  diensten 
aan  de  vereeniging  bewezen  ,  op  voorstel  van  het  bestuur ,  dooi- 
de algemeene  vergadering  daartoe  zijn  benoemd  ; 

c.  gewone  leden  :  de  oprichters  en  de  personen  of  zedelijke 
lichamen  die  door  het  bestuur  als  zoodanig  zijn  aangenomen  ; 

d.  leden-begunstigers  en  donateurs :  zij  die  jaarlijksehe  of 
eenmalige  giften  schenken  van  een  bij  huishoudelijk  reglement 
vast  te  stellen  bedrag. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  eindigt  door  opzegging,  welke  be- 
hoort te  geschieden  vóór  het  begin  van  het  vereenigingsjaar 
waarin  men  wenscht  op  te  houden  lid  te  zijn  ;  en  door  royement, 
wegens  wanbetaling  of  andere  ernstige  reden,  indien  een  daatftoe 
strekkend  voorstel  van  het  bestuur  door  eene  vergadering  is 
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aangenomen.  Zij  die  op  eenige  wijze  hebben  opgehouden  lid  te 
zijn,  verliezen  alle  rechten  aan  het  lidmaatschap  verbonden. 

Art,  6.  Jn  de  vergaderingen  der  vereeniging  zijn  alleen  de 
gewone  leden  stemgerechtigd. 

Art.  7.  Het  vermogen  der  vereeniging  bestaat  uit  eontribu- 
tiën  ,  erfstellingen  ,  legaten  v  schenkingen  en  andere  toevallige 
baten  ,  alsmede  uit  de  in  art.  3  bedoelde  verzameling. 

Art.  8.  Jaarlijks  heeft  eene  vergadering  plaats,  toegankelijk 
voor  alle  leden  en  donateurs.  Andere  vergaderingen  worden  ge- 
houden zoo  dikwijls  het  bestuur  dit  wenschelijk  acht  of  ten  minste 
10  leden  dit  schriftelijk  hebben  verzocht.  Indien  eene  maand  na 
de  indiening  aan  zulk  verzoek  geen  gevolg  is  gegeven,  zijn  de 
verzoekers  bevoegd  zeiven  eene  vergadering  bijeen  te  roepen. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  teu  minste  7  leden  en  wordt 
in  de  algemeene  vergadering  gekozen  uit  en  door  de  gewone 
leden. 

Jaarlijks  treden  3  bestuursleden  af  volgens  door  het  bestuur 
op  te  maken  rooster.  De  afgetredenen  zijn  onmiddellijk  herkiesbaar. 

Art.  10.  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  dagelijksch 
bestuur. 

Het  dagelijksch  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoowel 
in  als  buiten  rechten.  Het  is  bevoegd  tot  het  aanstellen  en  ont- 
slaan van  bezoldigde  en  onbezoldigde  ambtenaren  en  beambten , 
het  aannemen  of  weigeren  van  geschenken  ,  het  doen  van  aan- 
koopen  en  het  sluiten  van  contracten ,  tenzij  daardoor  de  eigen- 
dommen der  vereeniging  zou 'en  verminderen  ,  in  welk  geval  het 
de  toestemming  eener  vergadering  behoeft. 

Het  heeft  het  beheer  en  de  beschikking  over  de  geldmiddelen 
der  vereeniging,  met  inachtneming  van  de  hieromtrent  bij  huis- 
houdelijk reglement  vast  te  stellen  bepalingen. 

Art.  11.  Wijziging  in'  deze  statuten  kan  —  behoudens  de 
Koninkijke  goedkeuring  —  alleen  worden  gemaakt  bij  besluit 
van  ten  minste  twee  derden  der  stemmen ,  uitgebracht  in  eene 
vergadering  waartoe  alle  leden  ten  minste  14  dagen  te  voren 
waren  opgeroepen  ,  onder  mededeeling  der  voorgestelde  wijziging. 
Het  voorstel  daartoe  moet  uitgaan  van  het  bestuur  of  ten  minste 
20  gewone  leden 

Art.  12.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  —  vóór  den  tijd 
waarvoor  zij  is  aangegaan  —  kan  alleen  worden  besloten  met 
ten  minste  twee  derden  der  stemmen  ,  uitgebracht  in  eene 
opzettelijk  daartoe  bijeengeroepen  vergadering  ,  waar  ten  minste 
de  helft  der  stemgerechtigde  leden  aanwezig  is.  Bij  ongenoeg- 
zame opkomst  wordt  tegen  eene  week  later  eene  nieuwe  ver- 
gadering belegd,  die  — ongeacht  het  aantal  harer  deelnemers  — 
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bevoegd  is  met  ten  minste  twee  derden  der  uitgebrachte  stemmen 
tot  de  ontbinding  te  besluiten 

Art  13.  Na  ontbinding  der  vereenigiug  worden  alle  eigen- 
dom men  der  vereenigiug  en  het  eventueel  batig  slot  harer 
rekening  overgedragen  aan  de  gemeente  Zwolle  ,  onder  beding 
dat  de  in  art.  3  be« loeide  verzameling  steeds  als  één  geheel  be- 
waard en  kosteloos  voor  een  ieder  toegankelijk  zal  zijn. 

Indien  de  gemeente  Zwolle  v/eigert  op  dit  beding  de  verza- 
meling te  aanvaarden  ,  dan  wordt  zij  op  dezelfde  wijze  aange- 
boden aan  den  Staat  der  Nederlanden. 

Mocht  ook  deze  haar  weigeren  ,  dan  wordt  zij  onvoorwaarde- 
lijk aangeboden  aan  zoodanige  openbare  of  bijzondere  instelling, 
als  waarvan  verwacht  kan  worden,  dat  zij  blijvend  in  den  geest 
der  vereenigiug  zal  handelen. 

Art.  14.  Al  wat  nader  regeling  behoeft ,  wordt  vastgesteld 
bij  een  of  meer  huishoudelijke  reglementen  ,  waarin  niets  mag 
voorkomen  dat  strijdig  is  met  deze  statuten. 

(Volgen  de  o  rider  teehening  en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  26  Sept.  1907  n°.  150. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 
A.  D,  W.  pe  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  31  October  1907 ,  n'.  255. 


N°.  1075. 


VEREENIGING:   K  weekers- Vereeniging  Naarden— 
Bussuni ,  te  Naarden. 

Naam.  Doel.  Middelen. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  :  Kweekers- 
Vereeniging  Naarden — Bussum  ,  en  is  gevestigd  te  Naarden. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  ingaande  met  den  dag  der  oprichting,  op  4  Januari  1907, 
en  derhalve  eindigende  4  Januari  1936. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel ,  de  bevordering 
der  gemeenschappelijke  belangen  harer  leden  als  kweekers  en 
handelaars  in  kweekerij-producten. 

Art.  4.    Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  dooj : 

a.  het  houden  van  vergaderingen  ; 

b.  het  nemen  en  steunen  van  proeven  op  het  gebied  van 
kweekerij  ; 

c.  het  houden  of  doen  houden  van  lezingen  en  voordrachten ; 

d.  het  houden  van  onderlinge  plantenkeuringen ; 

e.  het  bevorderen  van  meerdere  ontwikkeling  op  tuinbouw- 
gebied ; 

ƒ.    het  samenwerken  met  andere  tuinbouwvereenigingen  ; 

g.    het  zenden  van  adressen  aan  de  bevoegde  machten. 

Art.  5.  Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen 
bevatten  die  in  strijd  zijn  met  hare  statuten. 

Art.  6.  Elke  persoon ,  die  zaken  drijft  als  kweeker ,  hetzy 
voor  eigen  rekening ,  hetzij  als  directeur  eener  naamlooze  ven- 
nootschap ,  hetzij  als  bewind  voerend  vennoot  eener  comman- 
ditaire vennootschap  en  gevestigd  te  Naarden — Bussum  of 
omstreken ,  kan  na  ballotage  als  lid  der  vereeniging  worden 
opgenomen. 

Art.  7.    De  aanmelding  voor  het  lidmaatschap  geschiedt  aan 
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het  adres  van  den  secretaris  der  vereeniging.  De  opgaaf  der 
candidaat-leden  bevat  hun  naam  en  die  hunner  firma ,  of  die 
der  vennootschap  waarvan  zij  directeur  of  bewindvoerend  ven- 
noot zijn. 

Art.  8.  De  jaarlrjksche  contributie  voor  het  lidmaatschap  en 
entree  worden  bij  algemeen  huishoudelijk  reglement  bepaald. 

De  jaarlijksche  contributie  wordt  bij  vooruitbetaling  geïnd. 

Bij  toetreding  tusschentijds  is  de  volle  contributie  verschuldigd. 

Art.  9.  De  opzegging  voor  het  lidmaatschap  behoort  schrif- 
telijk te  geschieden  bij  den  secretaris,  per  aangeteekend  schrijven 
vóór  of  op  1  December;  bij  gebreke  van  dien  is  de  betaling 
der  contributie  voor  het  volgend  jaar  verplicht. 

Art.  10.  Door  5  leden  kan  een  gemotiveerd  schriftelijk  ver- 
zoek tot  vervallenverklaring  van  een  medelid  worden  ingediend, 
welk  voorstel  ter  aanneming  minstens  de  stemmen  van  3/4  der 
leden  der  vereeniging  vereiseht.  Indien  op  eene  vergadering , 
op  welker  agenda  een  voorstel  tot  vervallenverklaring  van  een 
lid  aan  de  orde  is  geweest ,  niet  het  vereischte  aantal  leden 
tegenwoordig  is ,  wordt  binnen  14  dagen  eene  nieuwe  verga- 
dering uitgeschreven  ,  waarop  het  voorstel  in  behandeling  wordt 
genomen ,  ook  al  is  3/4  der  leden  niet  aanwezig. 

Van  het  bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  voorzitter,  een  onder- 
voorzitter ,  een  secretaris  en  een  penningmeester.  De  functie 
van  ondervoorzitter  en  penningmeester  kunnen  in  één  persoon 
vereenigd  worden. 

Art.  12.  De  voorzitter,  de  ondervoorzitter,  de  secretaris  en  de 
penningmeester  worden  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen 
gekozen  voor  den  tijd  van  2  jaar ;  elk  jaar  treden  2  hunner 
af ;  deze  zijn  niet  terstond  herkiesbaar. 

Art.  13.  De  voorzitter  leidt  de  vergaderingen;  hij  onderteekent 
met  den  secretaris  de  van  de  vereeniging  uitgaande  stukken  y 
hij  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

Art.  14.  De  ondervoorzitter  vervangt  den  voorzitter  bij  diens 
afwezigheid. 

Art.  15.  De  penningmeester  regelt  het  financieel  beheer  der 
vereeniging,  hij  dient  namens  het  bestuur  de  begrooting  in 
voor  het  volgend  vereenigingsjaar  en  legt  jaarlijks  aan  de  ver- 
gadering verantwoording  af  van  het  gehouden  beheer. 

Van  de  vergaderingen. 

Art.  16.  De  vergaderingen  worden  gehouden  te  Naarden  en 
te  Bussum  en  wel  minstens  tweemaal  'sjaars. 
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De  eerste  in  Januari  o.  a.  ter  goedkeuring  van  rekening  en 
verantwoording  van  het  afgeloopen  jaar. 

De  tweede  iu  December  o.  a.  ter  voorstelling  van  de  begroo- 
ting van  het  volgend  vereenigingsjaar. 

Art  17.  Over  personen  wordt  schriftelijk  gestemd  ;  indien 
over  de  keuze  van  personen  de  stemmen  staken ,  beslist  het  lot. 

Over  zaken  wordt  beslist  bij  meerderheid  van  stemmen  ,  be- 
houdens uitzonderingen  vermeld  in  art.  10  en  art.  20. 

Overgangsbepalingen. 

Art.  18.  Als  overgangsmaatregel  wordt  de  aftreding  der 
bestuursleden  voor  de  eerste  maal  geregeld  als  volgt : 

de  voorzitter  treedt  af  1  Januari  1908  ;  de  secretaris  treedt 
af  1  Januari  1908;  de  ondervoorzitter  treedt  af  1  Januari  1909; 
de  penningmeester  treedt  af  1  Januari  1909. 

Slotbepalingen. 

Art.  19.  Mocht  over  de  uitlegging  dezer  statuten  verschil 
bestaan  ,  zoo  beslist  de  vergadering. 

Art.  20.  Besluit  tot  wijziging  dezer  statuten ,  alsmede  de 
wijziging  zelve  ,  vereischen  2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen 
in  eene  vergadering  waar  minstens  de  helft  der  leden  tegen- 
woordig is. 

Indien  op  eene  vergadering ,  op  welker  agenda  eene  statuten- 
wijziging aan  de  orde  is  geweest ,  niet  het  vereischte  aantal 
leden  tegenwoordig  is ,  wordt  uiterlijk  binnen  14  dagen  eene 
nieuwe  vergadering  uitgeschreven,  waarop  de  statutenwijzigingen 
in  behandeliog  worden  genomen  ,  ook  al  is  niet  de  helft  der 
leden  tegenwoordig. 

De  wijzigingen  behoeven  echter  ook  in  zoodanige  vergaderingen 
2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking,  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

(Volycn  de  onderteeheningen. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  26  Sept.  1907  n°.  150. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal, 
A.  D.  W.  deYrtes. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  31  October  1907,  n°.  255. 


F.  1076. 


VEREENIGINGr :  Patroonsvereeniging  Vlaarding's  Bouw- 
kring,  te  Vlaardingen.    (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Art.  10.  In  de  plaats  van:  „Eenmaal  per  maand  "  testellen: 
„Zoo  dikwijls  het  bestuur  dit  noodig  acht". 

Art.  12c.    Hiervoor  in  de  plaats  te  stellen: 

„Winsten  ontstaan  door  aansluiting  der  leden  aan  eene  risico- 
vereeniging." 

Art.  13.    Hiervoor  in  de  plaats  te  stellen : 

„Elk  lid  is  verplicht  zich  aan  te  sluiten  bij  de  naamlooze 
vennootschap  of  risicovereeniging ,  aan  welke  de  vereeniging 
besluit  haar  risico  over  te  dragen/' 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  Sept.  1907  n°.  39. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal, 
A.  D.  W.  deVhies 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  31  October  1907 ,  n°.  255. 


N°.  1077. 


VEREENIGING:  Isr.  Paaschbroodbakkersvereeniging 
„Door  Eendracht  Sterk",  thans  genaamd:  Israëli- 
tische Paaschbroodbakkers-Vereeniging  „Door  Een- 
dracht Sterk",  te  Amsterdam.  (Gewijzigde  statuten.) 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd:  Israëlitische  Paasch- 
broodbakkers  Vereeniging  „Door  Eendracht  Sterk"  en  gevestigd 
te  Amsterdam. 

Doel. 

Art.  2.  De  vereeniging  beoogt  de  stoffelijke  en  zedelijke  be- 
langen harer  leden  te  bevorderen. 

Middelen. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door : 

a  het  houden  van  openbare,  huishoudelijke,  bestuurs-  en 
cursusvergaderingen  ; 

b.  het  vormen  en  beheeren  van  eene  kas  tot  uitkeering  bij 
werkstakingen  en  alle  verdere  uitgaven  voor  de  huishouding  der 
vereeniging  en  dienende  tot  het  uitvoeren  van  de  besluiten  der 
ledenvergadering ; 

c.  het  zich  aansluiten  bij  of  samenwerken  met  vereenigingen  , 
personen  of  bonden  die  de  belangen  der  arbeiders  langs  wet- 
tigen weg  behartigen; 

d.  het  aangesloten  zijn  bij  den  Amsterdamschen  Bestuurders- 
bond,  welker  statuten  goedgekeurd  zijn  bij  Koninklijk  besluit 
van  12  September  1903  n°.  24  en  het  gebruik  maken  van  z\jn 
bureau  voor  arbeidersrecht. 
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Lidmaatschap. 

Art.  4.  Leden  van  de  vereeniging  zijn  de  bakkers  van  het  Joden- 
paaschbrood,  die  zich  daartoe  bij  den  secretaris  van  het  bestuur 
der  vereeniging  schriftelijk  of  mondeling  hebben  aangemeld  en 
het  bewijs  van  lidmaatschap  ontvangen  hebben. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren  door:  a.  royement, 
b.  bedanking;  c.  uittreden  van  het  bedrijf. 

Art.  6.  De  aanvrage  voor  het  lidmaatschap  wordt  direct  aan- 
hangig gemaakt  in  de  eerstkomende  bestuursvergadering  en  bij 
niet  aanwezig  zijn  van  bezwaren ,  zendt  de  secretaris  het  bewijs 
van  lidmaatschap  zoo  spoedig  mogelijk  naar  den  aanvrager. 
Bezwaren  tegen  de  aanname  van  een  lid  worden  in  de  huis- 
houdelijke vergadering  besproken,  welke  vergadering,  met  gewone 
meerderheid  van  stemmen  ,  het  lid  aanneemt  of  afwijst  en  waarvan 
den  aanvrager  zoo  spoedig  mogelijk  door  den  secretaris  wordt 
kennis  gegeven.  Zoodra  een  besluit  tot  royement  genomen  is  , 
treedt  het  in  werking  en  verliest  het  lid  zijn  recht  op  de  be- 
zittingen der  vereeniging.  Binnen  3  dagen  na  een  royements- 
besluit  wordt  den  betrokkene  het  royement  medegedeeld.  De  be- 
danking voor  het  lidmaatschap  wordt  onmiddellijk  door  het 
bestuur  aanvaard.  Het  bestuur  geeft  hiervan  schriftelijk  kennis 
aan  den  betrokkene. 

Bestuur. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  9  personen  en  wordt  uit  en 
door  de  leden  gekozen ,  op  eene  ledenvergadering  en  wel  met 
gewone  meerderheid  van  stemmen. 

De  bestuursfunctiën  zijn  verdeeld  als  volgt :  eerste-  en  tweede- 
voorzitter ,  eerste-  en  tweede-secretaris ,  eerste-  en  tweede- 
penningmeester  en  3  commissarissen  van  orde. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoo  in  als 
buiten  rechten. 

De  huishoudelijke  vergadering  kan  het  dagelijksch  bestuur, 
te  weten:  de  voorzitter,  secretaris  en  penningmeester,  speciaal 
opdragen  overeenkomsten  voor  de  vereeniging  aan  te  gaan. 

De  taak  en  bevoegdheid  van  het  bestuur  zoowel  als  die  van 
elk  zijner  leden  ,  de  wijze  van  verkiezing  en  aftreding  van  het 
bestuur  als  zoodanig  als  van  bestuursleden ,  worden  bij  huis- 
houdelijk reglement  vastgesteld. 

Art.  8.  Het  bestuur  treedt  jaarlyks  voor  de  helft  der  leden 
af.  H  et  eerste  jaar  treden  af  de  voorzitter  en  3  leden ,  het  tweede 
jaar  de  secretaris  en  3  leden ,  het  derde  jaar  de  penningmeester 
en  3  leden  en  zoo  vervolgens,  telkens  1  lid  van  het  dagelyksch 
bestuur  en  3  leden.  De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 
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Indien  tusschentijds  1  of  meer  leden  van  het  bestuur  aftreden 
heeft  binnen  14  dagen  eene  huishoudelijke  vergadering  plaats, 
die  de  opengevallen  plaatsen  in  het  bestuur  aanvult ,  met  ge- 
wone meerderheid  van  stemmen. 

Contributie. 

Art.  9.  De  contributie  der  vereeniging  bedraagt  10  centen 
per  week  en  kan  door  de  huishoudelijke  vergadering  worden 
verhoogd. 

De  wijze  van  betaling  der  contributie  wordt  in  het  huishou- 
delijk reglement  bepaald. 

Geldmiddelen ,  beheer  en  controle. 

Art.  10.    De  geldmiddelen  bestaan  uit: 

a.  contributiën  ;> 

b.  boeten  voortspruitende  uit  het  treffen  van  overeenkomsten ; 

c.  renten  van  bezittingen ,  makingen  en  andere  toevallige 
baten  ,  als  vrijwillige  bijdragen  voor  een  of  ander  doel. 

Art.  11.  De  penningmeester  beheert  de  kas  en  andere  middelen 
van  de  vereeniging. 

Het  bedrag,  dat  de  penningmeester  hoogstens  in  kas  mag 
houden  voor  den  dienst  der  loopende  uitgaven ,  wordt  elke  maand 
op  de  bestuursvergadering  vastgesteld.  De  gelden  der  vereeniging 
worden  belegd  bij  de  Rijkspostspaarbank. 

Art.  12.  Elke  2  maanden  heeft  er  eene  ledenvergadering  plaats , 
waarop  eene  commissie  van  controle  benoemd  wordt ,  bestaande 
uit  3  leden.  Deze  commissie  heeft  tot  taak  de  kas  en  boeken 
van  den  penningmeester  te  controleeren.  Zij  geeft  van  hare  be- 
vindingen verslag  in  1  of  meerdere  arbeidersdagbladen  en  op  de 
eerstvolgende  ledenvergadering  van  de  vereeniging. 

De  penningmeester  brengt  elke  3  maanden  in  de  ledenverga- 
dering verslag  uit  van  den  stand  der  kas  en  verdere  middelen 
van  de  vereeniging  en  van  alle  inkomsten  en  uitgaven  in  het 
afgeloopen  lijdperk.  Dit  verslag  kan  eerst  worden,  uitgebracht 
indien  het  vooraf  door  de  commissie  van  controle  is  nagezien 
en  akkoord  bevonden. 

Vergaderingen. 

Art.  13.  Elk  jaar ,  in  de  maand  Januari ,  heeft  eene  jaar- 
vergadering plaats ,  waarop  de  volgende  agenda  in  1  of  meer 
avonden  wordt  behandeld  : 

a.  jaarverslag  van  den  secretaris  ; 

b.  jaarverslag  van  den  penningmeester; 

c.  verkiezing  van  het  bestuur. 
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Het  jaarverslag  van  den  secretaris  bevat  een  overzicht  van 
hetgeen  in  het  afgeloopen  jaar  door  de  vereeniging  is  gedaan 
in  het  belang  der  leden,  van  de  organisatie  en  de  arbeidersbe- 
weging en  verder  datgene  wat  in  het  belang  der  vereeniging 
wordt  geacht  en  tot  nut  kan  strekken  van  de  vakbelangen. 

Het  jaarverslag  van  den  penningmeester  bevat  een  overzicht 
van  de  inkomsten  en  uitgaven  in  het  afgeloopen  jaar  en  den 
stand  der  kas ,  verdere  middelen  en  schulden  der  vereeniging. 

Art,  14.  De  in  art.  3,  subd,  genoemde  vergaderingen  vinden 
plaats  zoo  vaak  het  bestuur  of  de  ledenvergadering  dit  noodig 
oordeelen. 

Het  bestuur  is  verplicht ,  indien  minstens  5  leden  daartoe  het 
verzoek  doen  ,  eene  huishoudelijke  vergadering  binnen  8  dagen 
te  beleggen.  De  secretaris  convoceert  de  vergaderingen.  Indien  3 
leden  eene  bestuursvergadering  verlangen  en  hiervan  schriftelijk 
den  secretaris  mededeeling  doen ,  moet  tot  het  houden  van  eene 
bestuursvergadering  binnen  2  dagen  worden  overgegaan. 

Art.  15.  In  alle  vergaderingen ,  met  uitzondering  van  die 
bedoeld  in  art.  17  ,  wordt  over  zaken  en  personen  besloten  met 
gewone  meerderheid  van  stemmen.  Over  personen  wordt  bij  ge- 
sloten briefjes  gestemd. 

Slotbepalingen, 

Art.  16.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
iaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  af  7  Februari  1903. 

Art.  17.  Wanneer  het  ledental  beneden  6  is  gedaald  kan  tot 
ontbinding  der  vereeniging  worden  overgegaan.  Het  besluit  tot 
ontbinding  moet  worden  genomen  door  minstens  twee-derde  der 
op  de  speciaal  daartoe  bijeengeroepen  ledenvergaderingen  uit- 
gebrachte stemmen. 

Deze  vergadering  beslist  welke  bestemming  aan  de  bezittingen  , 
na  aftrek  der  schulden  en  met  inachtneming  van  art.  1702 
van  het  Burgerlijk  Wetboek,  zal  worden  gegeven. 

Art.  18.  Leden  die  handelingen  plegen  strijdig  met  de  statuten , 
reglementen ,  besluiten  of  belangen  der  vereeniging ,  kunnen  door 
de  ledenvergadering  worden  geroyeerd.  Ditzelfde  geldt  voor 
leden  van  het  bestuur.  Het  bestuur  kan  op  dezelfde  gronden 
bovendien  uit  zijne  functie  worden  ontzet ;  dit  is  ook  van  toe- 
passing op  1  of  meer  leden  van  het  bestuur.  De  wijze  waarop 
een  en  ander  geschiedt  wordt  bij  huishoudelijk  reglement  bepaald. 

Art.  19.  In  spoedeischende  gevallen ,  waarin  deze  statuten 
niet  voorzien  ,  kan  het  bestuur  optreden  onder  nadere  verant- 
woordelijkheid aan  de  ledenvergadering ,  mits  het  niet  in  strijd 
handelt  met  de  bepalingen  dezer  statuten. 
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Art.  20.  Voorstellen  tot  statutenverandering  worden  behandeld 
in  eene  ledenvergadering  en  beslist  met  gewone  meerderheid 
van  stemmen,  ^ij  zijn  van  kracht  na  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  21.  Aan  deze  statuten  is  een  huishoudelijk  reglement 
toegevoegd  ,  dat  geen  bepalingen  bevat  strijdig  met  deze  statuten. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  Sept.  1907  n°.  39. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-  Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  31  October  1907  ,  n°.  255. 


N°.  1078. 


VEREENIGING :  Gemeente-Boomplanters,  te  Amsterdam, 
Vereeniging  tot  Nut  en  Ondersteuning,  thans  genaamd: 
Gemeente-Tuinlieden-vereeniging  tot  Nut  en  Onder- 
steuning, te  Amsterdam.  (Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd:  Gemeente-Tuinlieden- 
vereeniging  tot  Nut  en  Ondersteuning ,  en  is  gevestigd  te 
Amsterdam. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren, 
te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting ,  zijnde  2  Maart  1893. 

Art.  3.  Zij  stelt  zich  ten  doel  door  onderlinge  samenwerking 
en  langs  wettigen  weg  de  stoffelijke  en  zedelijke  belangen  harer 
leden  te  bevorderen  ,  met  eerbiediging  van  ieders  godsdienstige 
gevoelens. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  langs  wettigen  weg  te  bereiken  , 
en  wel  door: 

a.  het  houden  van  vergaderingen  ter  bespreking  van  vak- 
belangen ; 

6.    het  bevorderen  van  beroepsbelangen  ; 

c.  het  houden  van  nuttige  voordrachten  en  lezingen  betref- 
fende de  belangen  harer  leden  in  het  bijzonder  en  die  der  werk- 
lieden in  het  algemeen  ; 

9  d.  samenwerking  met  andere  vereenigingen  die  het  boven- 
gestelde doel  met  dezelfde  of  soortgelijke  middelen  trachten  te 
bereiken ;  en 

e.  haren  leden  ondersteuning  te  verleenen  bij  ziekte  en  bij 
verlaten  hunner  betrekkingen  bij  overlijden  hunnen  nablijvenden 
eene  uitkeering  te  verschaffen. 

Art.  5.  Om  tot  lid  dezer  vereeniging  te  kunnen  worden 
aangenomen ,  moet  men  zijn  : 
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a.  werkzaam  bij  de  beplantingen  der  gemeente  Amsterdam 
en  den  leeftijd  van  20  jaren  hebben  bereikt ; 

b.  bekend  als  van  een  voldoend  zedelijk  gedrag;  en 

c.  zich  bereid  verklaren  zich  aan  deze  statuten,  de  reglementen 
en  de  besluiten  der  vereeniging  te  onderwerpen. 

Over  de  aanneming  tot  lid  beslist  de  ledenvergadering  bij 
gewone  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  6.    Het  lidmaatschap  der  vereeniging  gaat  verloren  door  : 

a.  het  verlaten  van  den  dienst  bij  de  beplantingen  der  ge- 
meente Amsterdam; 

b.  vrijwillig  of  gedwongen  ontslag ,  waaromtrent  door  de 
ledenvergadering  bij  gewone  meerderheid  van  stemmen  wordt 
beslist. 

Art.  7.  Tot  eereleden  kunnen  door  de  ledenvergadering,  op 
voorstel  van  het  bestuur ,  worden  benoemd  zij  die  zich  bijzonder 
verdienstelijk  jegens  de  vereeniging  hebben  gemaakt. 

Art.  8.    De  geldmiddelen  der  vereeuiging  bestaan  uit: 

a.  contributiën  der  leden; 

b.  vrijwillige  bijdragen. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  en  hoogstens  9 
leden  ,  uit  en  door  de  leden  voor  den  tijd  van  2  jaren  gekozen. 
De  wijze  van  verkiezing,  zoomede  die  van  aftreding ,  wordt  by 
huishoudelijk  reglement  geregeld ,  hetwelk  geene  bepalingen 
mag  bevatten,  strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  10.  Alle  geschillen,  in  de  vereeniging  ontstaande,  zullen, 
voor  zoover  deze  volgens  de  bepalingen  van  het  burgerlijk  recht 
voor  scheidsrechterlijke  beslissing  vatbaar  zijn  ,  worden  beslist 
door  eene  commissie  van  5  personen,  waarvan  door  elke  partij 
2  worden  gekozen ,  die  te  zamen  den  vijfde  aanwijzen. 

Art.  11.  Er  bestaat  een  huishoudelijk  reglement,  dat  niet  in 
strijd  zal  zijn  met  deze  statuten  ,  en  waarin  opgenomen  worden 
de  nadere  regelingen ,  voor  welke  bovenstaand  art.  9  naar 
hetzelve  verwijst,  alsmede  bepalingen  omtrent  de  werkzaamheden 
van  de  bestuursleden ,  over  het  bedrag ,  het  innen  en  bewaren 
der  geldelijke  bijdragen ,  over  vergaderingen ,  het  uitbrengen 
en  opnemen  der  stemmen  en  omtrent  andere  aangelegenheden 
welker  regeling  wenschelijk  is. 

Art.  12.  Bij  huishoudelijk  reglement ,  dat  niet  in  stryd  zal 
zijn  met  deze  statuten ,  worden  vastgesteld  de  voorwaarden 
waarop  het  bestuur  de  geldelijke  ondersteuningen  kan  verstrekken, 
bedoeld  in  art.  4 ,  sub  e. 

Art.  13.    Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  1  Januari. 

Art.  14.  Besluiten  tot  wijziging  van  deze  statuten  kunnen 
alleen  worden  genomen  in  eene  vooraf  daartoe  aangekondigde 
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algemeene  of  buitengewone  ledenvergadering,  met  eene  meer- 
derheid van  ten  minste  twee  derden  van  het  aantal  uitgebrachte 
stemmen  ,  behoudens  de  nadere  Koninklijke  goedkeuring,  inge- 
volge de  wet. 

Wijzigingen  treden  eerst  in  werking  na  verkregen  Koninklijke 
goedkeuring. 

Art.  15.  Ingeval  het  aantal  leden  tot  5  is  gedaald,  houdt  de 
vereeniging  op  te  bestaan  en  vervallen  hare  baten  aan  de 
algemeene  armen  der  gemeente  Amsterdam,  behoudens  de  inacht- 
neming van  de  voorschriften  van  art.  1702  B.  W. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  Sept.  1907  n°.  39. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  31  October  1907  ,  n°.  255. 




N°.  1079. 


VEREENIGING:  Het  Nederlandsen  Schoolmuseum,  te 
Amsterdam.  (Gewijzigde  statuten.) 

Aard  en  strekking. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  gesticht  door  het  Nederlandsen 
Onderwijzersgenootschap  en  de  Vereeniging  van  leeraren  aan 
inrichtingen  van  middelbaar  onderwijs  ,  met  ondersteuning  van 
Zijne  Majesteit  den  Koning ,  van  de  Hooge  Regeering ,  van 
onderscheidene  inrichtingen  en  van  vele  belangstellende  personen. 

Zij  draagt  den  naam  van  :  Het  Nederlandsch  Schoolmuseum  , 
en  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  den  bloei  en  de 
ontwikkeling  van  het  Nederlandsch  schoolwezen  te  bevorderen 
door  het  verzamelen  en  het  voortdurend  tentooonstellen  van 
hulpmiddelen  voor  het  onderwijs. 

Zij  richt  te  dien  einde  te  Amsterdam  een  museum  in  ,  dat 
de  hulpmiddelen  omvat  van  het  gewoon  en  voortgezet  lager 
onderwijs,  het  middelbaar,  het  gymnasiaal,  benevens  bijzondere 
takken  van  onderwijs. 

Art.  3.  Zij  tracht  het  doel ,  in  art.  2  omschreven  ,  bovendien 
te  bereiken  door : 

a.  het  geven  van  inlichtingen  en  aanwijzingen  betreffende 
de  in  het  museum  geplaatste  voorwerpen  ; 

b.  het  gouden  van  bijeenkomsten,  waarin  voordrachten,  o.  a. 
over  tentoongestelde  voorwerpen ,  worden  gehouden  ; 

c.  het  uitgeven  van  berichten  en  mededeelingen  betreffende 
de  aanwezige  voorwerpen  en  de  belangrijkste  veranderingen  en 
wijzigingen  die  in  het  museum  worden  aangebracht ; 

d.  het  bevorderen  van  tentoonstellingen  buiten  het  museum. 
Art.  4.    De  voorwerpen  in  het  museum  tentoongesteld  zyn : 

a.  eigendom  van  de  vereeniging,  door  aankoop  of  schenking 
verkregen  ; 

b.  eigendom  van  inzenders,  aan  het  museum  in  bruikleen 
afgestaan. 
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De  leden, 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden  ,  onderscheiden  in  : 
leden-stichters  ,  leden-begunstigers ,  gewone  leden  en  eereleden. 

a.  Leden-stichters  zijn  zij  die  bij  de  oprichting  of  tot  instand- 
houding van  het  museum  eene  gift  in  eens  van  minstens  f  100 
hebben  bijgedragen.  \ 

b.  Leden-begunstigers  zijn  zij ,  hetzij  bijzondere  personen , 
hetzij  rechtspersoonlijkheid  bezittende  corporatiën,  die  zich  ver- 
binden tot  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f  10. 

c.  Gewone  leden  zijn  zij  die  voor  eene  jaarlijksche  bijdrage 
van  minstens  f  3  hebben  ingeschreven. 

d.  Eereleden  die  door  de  algemeene  vergadering  als  zoodanig 
zijn  benoemd. 

Art.  6.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December. 

Opzegging  van  het  lidmaatschap  moet  geschieden  vóór  primo 
September  van  het  loopende  jaar. 

De  bydragen  moeten  worden  voldaan  vóór  primo  Juli  van 
het  loopende  jaar. 

Art.  7.  Alle  leden  hebben  kosteloos  toegang  tot  het  museum 
op  de  dagen  en  uren  waarop  het  voor  het  publiek  is  open- 
gesteld, en  eveneens  tot  de  bijeenkomsten  ,  bedoeld  in  art.  3,  b. 

Zij  ontvangen  gratis  de  berichten  en  mededeelingen  die  van- 
wege het  bestuur  worden  uitgegeven. 

Art.  8.  Leden  van  corporatiën,  die  als  stichters  of  begunstigers 
zijn  toegetreden ,  hebben  kosteloos  toegang  tot  het  museum. 

Het  bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoo  in 
als  buiten  rechten  en  is  bevoegd  tot  alle  handelingen  ,  tenzij 
in  deze  statuten  anders  is  bepaald. 

Art.  10.  Het  bestuur  heeft  het  beheer  over  het  museum  en 
de  verdere  eigendommen  der  vereeniging. 

Het  neemt  zooveel  mogelijk  kennis  van  alles  wat  zoo  binnen- 
als  buitenslands  voor  de  iurichting  belangrijks  verschijnt ,  en 
tracht  dit  door  schenking,  bruikleen  of  aankoop  voor  het  museum 
te  verkrijgen. 

Het  maakt  eene  lijst  op  van  de  groepen  welke  het  museum 
moet  bevatten  en  brengt  deze  lijst  ter  kennis  van  de  leden. 
Van  de  wijzigingen  in  deze  lijst  aangebracht ,  doet  het  bestuur 
eveneens  aan  de  leden  mededeeling. 

Art.  11.  Het  bestuur  bepaalt  de  dagen  en  uren  waarop  het 
museum  voor  het  publiek  tegen  de  door  het  bestuur  vast  te 
stellen  entree  wordt  opengesteld.  Leerlingen  van  kweekscholen 
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en  van  normaallessen  hebben  kosteloos  toegang  op  verzoek  van, 
en  onder  geleide  óf  van  een  leeraar  öf  van  den  directeur  der 
inrichting  waartoe  zij  behooren. 

Art.  12.  Het  bestuur  benoemt  een  directeur ,  aan  wien  de 
dagelijksche  leiding  van  het  museum  is  opgedragen  ,  benevens 
de  andere  beambten. 

Art,  13.  Het  bestuur  stelt  een  huishoudelijk  reglement  samen, 
waarin  onder  meer  zijn  werkzaamheden  geregeld  worden.  Het 
huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag  geene  bepalingen 
bevatten ,  strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  14.  Het  bestuur  bestaat  uit  9  leden.  Hiervan  worden 
2  benoemd  door  het  hoofdbestuur  van  het  Nederlandsen  Onder- 
wijzersgenootschap ,  2  door  het  hoofdbestuur  van  de  Vereeniging 
van  leeraren  aan  inrichtingen  van  middelbaar  onderwijs,  1  door 
het  bestuur  van  het  Genootschap  van  leeraren  aan  Nederlandsche 
gymnasia ,  2  door  de  algemeene  vergadering.  In  het  bestuur 
hebben  nog  zitting :  1  gedelegeerde  van  het  hoofdbestuur  van 
het  Nederlandsch  Onderwijzersgenootschap  en  1  van  het  hoofd- 
bestuur van  de  Vereeniging  van  leeraren  aan  inrichtingen  van 
middelbaar  onderwijs. 

Art.  15.  De  eerstgenoemde  7  leden  hebben  zitting  voor  den 
tijd  van  7  jaren  ,  doch  zijn  bij  aftreding  dadelijk  herkiesbaar. 

Jaarlijks  treedt  één  hunner  af  volgens  een  daarvoor  op  te 
maken  rooster. 

Bij  aftreding ,  hetzij  periodiek  ,  hetzij  tusschentijds  ,  van  een 
of  meer  der  leden  ,  doet  het  bestuur  aan  dat  der  vereeniging 
waarvoor  de  aftredenden  zijn  benoemd ,  of  aan  de  algemeene 
vergadering  indien  deze  de  benoeming  heeft  gedaan ,  eene 
aanbeveling  van  2  candidaten  voor  elke  aftreding. 

Die  tusschentijds  wordt  benoemd,  heeft  zitting  voor  den  tijd 
dien  het  afgetreden  lid  nog  zitting  zou  hebben  gehad. 

De  leden  van  het  bestuur  verrichten  hunne  werkzaamheden 
kosteloos. 

Art.  16.  Besluiten  worden  genomen  en  het  stemrecht  wordt 
uitgeoefend  op  de  wijze ,  als  in  art.  18  hierna. 

Algemeene  vergaderingen. 

Art.  17.  Zoo  dikwijls  het  bestuur  dit  noodig  acht ,  wordt 
eene  algemeene  vergadering  belegd. 

De  oproeping  der  leden  tot  het  bijwonen  der  algemeene 
vergadering  moet  vanwege  het  bestuur  minstens  8  dagen  te 
voren  geschieden. 

Art.  18.  Het  stemrecht ,  evenals  het  recht  van  voorstellen 
te  doen  en  dat  van  amendement  hebben  de  in  art.  5  genoemde 
leden. 
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Gorporatiën  kunnen  zich  op  de  algemeene  vergadering  door 
een  gemachtigde  doen  vertegenwoordigen.  Omtrent  alle  onder- 
werpen ,  met  uitzondering  van  die  waarvoor  uitdrukkelijk  eene 
andere  verhouding  is  voorgeschreven  ,  wordt  bij  gewone  meer- 
derheid van  uitgebrachte  stemmen  beslist. 

Bij  verkiezing  van  personen  wordt  de  volstrekte  meerderheid 
der  uitgebrachte  stemmen  vereischt. 

Stemming  over  zaken  geschiedt  mondeling,  die  over  personen 
met  gesloten  briefjes. 

Indien  bij  verkiezing  van  personen  bij  de  eerste  stemming 
niet  de  vereischte  meerderheid  is  verkregen  ,  heeft  eene  tweede 
vrije  stemming  plaats.  Wordt  alsdan  weder  geene  volstrekte 
meerderheid  verkregen ,  dan  wordt  herstemd  tusschen  de  2 
personen  die  bij  de  tweede  stemming  het  grootste  aantal  stem- 
men op  zich  vereenigden  ,  en  is  hij  gekozen  op  wien  alsdan  de 
meeste  stemmen  worden  uitgebracht. 

Bij  stemming  over  zaken  wordt  in  geval  van  staking  der 
stemmen  het  voorstel  geacht  te  zijn  verworpen. 

Bij  stemming  over  personen  beslist  bij  staking  het  lot.  Heeft 
het  bestuur  overwegend  bezwaar  tegen  de  uitvoering  van  een 
door  de  algemeene  vergadering  genomen  besluit ,  dan  wordt 
het  voorstel  opnieuw  in  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering 
in  stemming  gebracht ,  indien  minstens  30  leden  tegenwoordig 
zijn.  Is  dit  aantal  niet  tegenwoordig ,  dan  vervalt  het  voorstel. 

Art.  19.  De  toestemming  van  de  algemeene  vergadering 
wordt  vereischt  voor: 

a.  het  koopen ,  vervreemden  en  bezwaren  van  onroerende 
goederen  ; 

b.  het  aangaan  eener  geldleening. 

Art.  20.  Jaarlijks ,  in  de  maand  September  of  October,  wordt 
eene  algemeene  vergadering  gehouden. 

In  deze  vergadering  doet  het  bestuur  mededeeling  van  den 
toestand  van  het  museum  ,  geeft  verslag  van  zijne  handelingen 
en  brengt  de  belangen  van  het  museum  ter  sprake. 

Het  legt  over  eene  begrooting  van  ontvangsten  en  uitgaven 
voor  het  komende  dienstjaar ,  die  door  de  vergadering  wordt 
beoordeeld  en  vastgesteld ,  ten  einde  vóór  1  December  aan  de 
goedkeuring  van  Zijne  Excellentie  den  Minister  van  Binnen- 
landsche  Zaken  te  worden  onderworpen. 

Voorstellen  ,  die  vóór  1  September  schriftelijk  bij  het  bestuur 
worden  ingediend ,  worden  op  de  agenda  geplaatst. 

Art.  21.  Jaarlijks ,  in  de  maand  Maart  of  April,  wordt  eene 
algemeene  vergadering  gehouden  tot  het  vaststellen  van  de 
rekening  en  verantwoording  over  het  afgeloopen  dienstjaar,  die 


4 


VEREENIGINGEN. 


1079 


daarna  aan  Zijne  Excellentie  den  Minister  van  Binnenlandsche 
Zaken  ter  goedkeuring  wordt  aangeboden. 

Voorstellen  die  vóór  1  Maart  schriftelijk  bij  het  bestuur 
worden  ingediend  ,  worden  op  de  agenda  geplaatst. 

Wijziging  der  statuten. 

Art.  22.  Veranderingen  in  deze  statuten  worden  voorgesteld 
door  het  bestuur ,  na  overleg  met  het  hoofdbestuur  van  het 
Nederlandsch  Onderwijzersgenootschap  en  dat  van  de  Vereeniging 
van  leeraren  aan  inrichtingen  van  middelbaar  onderwijs.  Zij 
worden  vastgesteld  in  eene  algemeene  vergadering  van  de  leden 
en  onderworpen  aan  de  bekrachtiging  van  Zijne  Excellentie 
den  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken  ,  met  voorbehoud  der 
opvolging  van  het  voorschrift  vervat  in  art.  8  der  wet  van 
22  April  1855  (Staatsblad  n°.  22). 

Ontbinding. 

Art.  23.  Indien  het  bestuur  de  ontbinding  der  vereeniging 
noodig  acht ,  deelt  het  de  overwegingen  die  daartoe  hebben 
geleid ,  mede  aan  het  hoofdbestuur  van  het  Nederlandsch  Onder- 
wijzersgenootschap en  aan  dat  van  de  Vereeniging  van  leeraren 
aan  inrichtingen  van  middelbaar  onderwijs.  Het  bestuur  onder- 
werpt het  voorstel  tot  ontbinding  ,  toegelicht  door  de  verkregen 
adviezen,  in  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  aan  de 
beoordeeling  der  leden ,  die  minstens  eene  maand  te  voren 
daarvan  in  kennis  moeten  zijn  gesteld. 

Wordt  alsdan  met  minstens  2/3  der  uitgebrachte  stemmen 
tot  de  ontbinding  besloten  ,  dan  worden  de  bezittingen  en  baten 
der  vereeniging  het  eigendom  van  den  Staat ,  nadat  daaruit 
alle  geldelijke  verplichtingen  zijn  gekweten. 

De  ter  uitvoering  van  de  bepaling  te  nemen  besluiten  zijn 
onderworpen  aan  de  goedkeuring  van  Zijne  Excellentie  den 
Minister  van  Binnenlandsche  Zaken. 

Art.  24.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren  en  ]  ï  maanden  ,  te  rekenen  van  24  December  1877. 
Bij  het  verstrijken  van  dat  tijdvak  fwordt  de  vereeniging  op- 
nieuw aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  Sept.  1907  n°.  39. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Donderdag  31  October  1907 ,  n°.  255. 


N°.  1080. 


VEREENIGING  :  Vlaardingsche  Bad-  en  Zweminrichting, 
te  Vlaardingen.    (Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  De  Vlaardingsche  Bad-  en  Zweminrichting,  gevestigd 
te  Vlaardingen  ,  stelt  zich  ten  doel  ter  bevordering  der  gezond- 
heid het  zwemmen  te  doen  beoefenen  in  eene  door  haar  geëx- 
ploiteerde zwem-  en  badinrichting,  welke  toegankelijk  zal  wezen 
zoowel  voor  betalenden  als  voor  onvermogenden. 

Art.  2.  Deze  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaren ,  te  rekenen  van  af  den  dag  der  oprichting ,  zijnde 
1  November  1893. 

Art.  3.    Het  aantal  leden  is  onbepaald  en  bestaat  uit : 

1.    gewone  leden ;    2.  eereleden. 

Gewone  leden  zijn: 

a.  zij  die  zich  voor  het  lidmaatschap  by  den  secretaris  hebben 
aangemeld  en  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f  1,50 
betalen ; 

6.  zij  die  een  of  meer  aandeelen  bezitten  in  de  door  de 
vereeniging  in  1894  aangegane  geldleening. 

Het  gaat  verloren  bij  opzegging ,  overlijden ,  royement  of 
uitloting  van  het  renteloos  aandeel. 

Eereleden  zijn  zij  aan  wie  door  de  vereeniging  zonder  eenige 
retributie  het  eerelidmaatschap  wordt  opgedragen. 

Art.  4.  Het  bestuur,  door  de  leden  uit  hun  midden  te  kiezen, 
bestaat  uit  minstens  5  personen.  Het  getal  der  leden  ,  de  ver- 
deeling hunner  functiën  en  de  tijd  hunner  zitting  wordt  bij 
huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 

Art.  5.  Het  bestuur  is  belast  met  de  leiding  der  zaken  de 
vereeniging  betreffende  en  vertegenwoordigt  haar  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  6.    Jaarlijks ,  in  de  maand  November ,  heeft  eene  alge- 
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meene  vergadering  plaats  ,  waar  door  den  secretaris  jaarverslag 
wordt  uitgebracht  en  door  den  penningmeester  rekening  en 
verantwoording  afgelegd. 

Art.  7.  De  algemeene  vergadering,  in  art.  6  genoemd,  beslist 
of  en  hoeveel  rentelooze  aandeelen  der  geldleening  in  1894  door 
de  vereeniging  aangegaan  ,  van  de  winst  van  het  afgeloopen 
boekjaar  zullen  worden  uitgeloot. 

Art.  8.  Alle  aangelegenheden  der  vereeniging,  waarin  deze 
statuten  niet  voorzien,  worden,  voor  zoover  zij  daarvoor  vatbaar 
zijn  ,  bij  huishoudelijk  reglement  omschreven. 

Art.  9.  Wijzigingen  in  deze  statuten  geschieden  bij  besluit 
van  minstens  twee  derden  der  op  eene  ledenvergadering  uitge- 
brachte geldige  stemmen. 

Art.  10.  Wijzigingen  in  de  statuten  treden  in  werking  on- 
middellijk nadat  de  Koninklijke  goedkeuring  zal  zijn  verkregen. 
Ontbinding  der  vereeniging  geschiedt  bij  besluit  van  minstens 
drie  vierden  der  op  eene  ledenvergadering  uitgebrachte  geldige 
stemmen. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  Sept.  1907  n°.  39. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal , 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  31  October  1907,  n°.  255. 


N°.  1082. 


VEREENIGING:   Geldersche  Vereeniging  van  Vogel- 
vrienden, te  Arnhem.    (Gewijzigde  statuten  ) 

Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Arnhem ;  zij  draagt 
den  naam  :  Geldersche  Vereeniging  van  Vogelvrienden. 

Het  vereenigingsjaar  vangt  aan  1  Januari  en  eindigt  31  December. 
Art.  2.    Zij  stelt  zich  ten  doel : 

1.  het  kweeken  en  veredelen  van  kanaries  ; 

2.  het  beschermen  van  nuttige  vogels. 
Art.  3.    Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  : 

1.  door  het  onderling  verstrekken  van  steun  en  hulp  bij 
aankweek,  veredeling  en  behandeling  van  kanaries  en  andere 
vogels ; 

2.  door  het  plaatsen  van  voederbakken  en  nestkasten  en  het 
uitloven  van  premiën  voor  het  dooden  van  voor  nuttige  vogels 
schadelijk  roofgedierte ; 

3.  door  aanschaffing  en  verspreiding  van  tijdschriften  waarin 
de  bescherming  van  nuttige  vogels  wordt  aanbevolen  ; 

4.  door  het  houden  van  lezingen  en  voordrachten  ; 

5.  door  het  organiseeren  van  zangwed  strijd  en  en  tentoon- 
stellingen van  bedoelde  vogels. 

Art.  4.    De  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  leden ; 

b.  eereleden; 

c.  donateurs. 

Art.  5.  Leden  zijn  zij  die,  na  zich  schriftelijk  bij  een  der 
bestuursleden  daarvoor  te  hebben  opgegeven,  als  zoodanig  zijn 
aangenomen  in  eene  algemeene  vergadering. 

Art.  6.  Eereleden  kunnen,  op  voordracht  van  het  bestuur, 
op  eene  algemeene  vergadering  worden  benoemd. 

Arfc.  7.    Donateurs  zyn  zij   die  zich  verbinden  tot  betaling 
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van  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f  5  of  eene  gift  in 
eens  van  f  25. 

Art.  8.    De  contributie  bedraagt  ais  lid  f  2. 

Art.  9.    Het  lidmaatschap  wordt  verloren  : 

1.  door  schriftelijke  opzegging  ; 

2.  door  royement  krachtens  besluit  van  het  bestuur. 

De  schriftelijke  opzegging  dient  te  geschieden  vóór  1  Januari 
aan  den  secretaris. 

Art.  10.  Ophoudende  lid  te  zijn,  verliest  men  onmiddellijk 
alle  rechten  aan  het  lidmaatschap  verbonden. 

Geroyeerde  leden  kunnen  op  geen  der  tentoonstellingen  der 
vereeniging  inzenden. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  9  meerderjarige  leden  en 
wordt  op  eene  algemeene  vergadering  gekozen  uit  de  gewone  leden. 

De  voorzitter  wordt  door  de  algemeene  vergadering  gekozen, 
doch  verder  worden  de  andere  functiën  onderling  verdeeld,  te 
weten :  ondervoorzitter,  eerste-secretaris,  tweede-secretaris,  eerste- 
penningmeester,  tweede-penningmeester  en  3  commissarissen. 

Om  de  2  jaren,  telkens  in  de  maand  Januari,  treedt  de  helft 
der  functionarissen  af ;  de  eerste  maal  de  voorzitter,  de  tweede- 
secretaris,  de  penningmeester  en  2  commissarissen  ;  het  volgend 
jaar  de  overigen. 

De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar  en  blijven  hunne 
functiën  waarnemen  totdat  de  aangewezen  opvolgers  hunne 
functiën  hebben  aanvaard. 

Bij  tusschentijdsche  verkiezing  van  het  bestuur  neemt  het 
nieuw  benoemd  lid  zitting  voor  den  tijd  dat  het  afgetreden  lid 
zitting  zou  hebben. 

Art.  12.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten  en  zijn  de  belangen  der  vereeniging  opgedragen. 

Art.  13.  De  statuten  treden  in  werking  onmiddellijk  nadat 
zij  de  Koninklijke  goedkeuring  hebben  verkregen. 

Art.  14.  Voor  wijziging  der  statuten  zal  het  bestuur  eene 
buitengewone  algemeene  vergadering  uitschrijven. 

Voor  wijziging  der  statuten  wordt  minstens  vereischt  drie- 
vierde van  het  aantal  stemmen  van  de  ter  vergadering  tegen- 
woordige leden. 

Art.  15.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
25  jaren,  te  rekenen  van  af  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
1  Maart  1905. 

Art.  16.  Alle  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voorzien, 
kunnen,  voor  zoover  zij  daarvoor  vatbaar  zijn,  worden  geregeld 
bij  huishoudelijk  reglement. 

Dit  reglement,  noch  de  daarin  later  aan  te  brengen  wijzigingen, 
mogen  in  strijd  zyn  met  deze  statuten. 
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Art.  17.  Ontbinding  der  vereeniging  kan  plaats  hebben,  indien 
daartoe  in  eene  buitengewone  algemeene  vergadering  met  eene 
meerderheid  van  drie  vierden  van  het  aantal  der  leden  der  ver- 
eeniging wordt  besloten. 

Mocht  op  deze  vergadering  het  vereischte  aantal  leden  niet 
aanwezig  zijn,  zoo  wordt  14  dagen  daarna  eene  nieuwe  buiten- 
gewone algemeene  vergadering  uitgeschreven,  alwaar  alsdan  met 
drie  vierden  der  ter  vergadering  aanwezige  ledeu  over  al  of  niet 
ontbinding  wordt  besloten. 

Art.  18.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  zullen  hare  bezittingen 
komen  ten  bate  van  de  in  die  algemeene  vergadering  aan  te 
wijzen  openbare  instelling,  behoudens  inachtneming  van  de 
voorschriften  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onderteeheningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  Sept.  1907  n°.  39. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal, 
A.  D.  W,  de  Vries. 
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Donderdag  31  October  1907,  n\  255. 


N°.  1083. 


VEREENIGING:  Fanfare  „St.  Cecilia",  te  Swalmen. 

Hoofdstuk  I. 

Naam  en  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  voert  den  titel  van :  Fanfare  „St.  Cecilia" 
en  is  gevestigd  te  Swalmen;  zij  is  aangegaan  voor  een  tijdvak 
van  29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  op- 
richting, zijnde  18  Februari  1906  en  stelt  zich  ten  doel: 

A.  de  bevordering  der  toonkunst  in  het  algemeen,  en 

B.  gezellig  verkeer  in  besloten  kring  in  het  bijzonder. 

Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg  en  wel : 

a.  door  het  geven  van  muziekuitvoeringen; 

b.  door  het  houden  van  vergaderingen  waaraan  eenmaal  per 
jaar  een  soupé  is  verbonden; 

c.  door  het  uitloven  van  prijzen  aan  de  trouwst  bij  de  repetitiën 
opgekomen  leden. 

Hoofdstuk  II. 
De  leden. 

Art.  2.  De  vereeniging  bestaat  uit  werkende ,  bijdragende 
en  eereleden. 

Art.  3.  Werkende  leden  zijn  zij  die,  den  ouderdom  van  16  jaren 
bereikt  hebbende,  een  werkend  deel  nemen  aan  de  oefeningen 
en  openbare  muziekuitvoeringen.  Zij  worden  door  het  bestuur 
aangenomen  en  betalen  bij  hunne  aanneming  een  inleggeld  van 
f  6,  waarvoor  hun  zooveel  mogelijk  lessen  verstrekt  en  een 
instrument  in  bruikleen  gegeven  wordt.  Ook  de  porte-drapeau 
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wordt  als  werkend  lid  beschouwd;  hij  behoeft  echter  geen  inleg- 
geld  te  betalen.  Zij  die  hun  eigen  instrument  gebruiken  of  in 
bruikleen  afstaan,  zijn  daardoor  vrij  van  inleggeld ;  bij  overlijden 
vervalt  het  instrument  aan  de  vereeniging. 

Art.  4.  Bijdragende  leden  zijn  zij  die ,  om  de  toonkunst  be- 
vorderlijk te  maken ,  zich  tot  eene  jaarlijksche  contributie  ver- 
binden. Om  als  zoodanig  te  worden  aangenomen,  moet  men  den 
leeftijd  van  16  jaren  bereikt  hebben  en  door  een  werkend,  bij- 
dragend of  eerelid  schriftelijk  of  mondeling  aan  het  bestuur 
worden  voorgedragen.  Het  bestuur  beslist  binnen  ééne  maand 
na  de  voordracht  tot  al  of  niet  toelating  en  wel  bij  ballotage. 
De  uitslag  wordt  aan  den  verzoeker  medegedeeld,  zonder  opgave 
van  redenen  bjj  nieo  toelating. 

Art.  5.  Eereleden  zijn,  behalve  de  leden  van  het  bestuur, 
zij  ,  die  zich  bijzonder  verdienstelijk  voor  de  vereeniging  hebben 
gemaakt  en  dientengevolge  door  het  bestuur  als  hoogste  onder- 
scheiding daartoe  benoemd  zijn. 

Art.  6.  Met  eereleden  kunnen  gedurende  de  eerste  2  achter- 
eenvolgende jaren  worden  gelijkgesteld  werkende  leden ,  die  om 
gegronde  redenen  niet  meer  werkend  kunnen  optreden  ,  doch 
zich  gedurende  hun  werkend-lidmaatschap  door  ijver  en  stipte 
plichtsbetrachting  hebben  onderscheiden. 

Art.  7.  Hij  die  wenscht  op  te  houden  werkend  of  bijdragend 
lid  te  zijn  ,  is  gehouden  dit  schriftelijk  aan  het  bestuur  te  kennen 
te  geven. 

Art.  8.  Elk  werkend  of  bijdragend  lid  heeft  het  recht  ééne 
dame  te  introduceeren ,  tenzij  het  bestuur  vooraf  en  bij  speciale 
gevallen  anders  beslist. 

Art.  9.  Bij  eene  eventueele  ontbinding  der  vereeniging  hebben 
slechts  de  werkende  leden  die  de  2  laatste  jaren  hebben  mede- 
gewerkt en  het  bestuur ,  hetwelk  op  dat  oogenblik  zetelt ,  recht 
op  de  eigendommen  der  vereeniging.  Tot  de  ontbinding  kan 
niet  worden  besloten .  tenzij  twee  derden  der  werkende  leden 
daartoe  besluiten. 

Hoofdstuk  III. 

Art.  10.  De  ballotage  geschiedt  met  gevouwen  niet  onder- 
teekende  briefjes  in  eene  open  schaal. 

Hoofdstuk  IV. 

Art.  11.  De  contributie  der  bijdragende  leden  is  bepaald  op 
f  1,50  per  jaar  en  moet  tegen  quitantiekaart  aan  den  penning- 
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meester  voldaan  worden  vóór  of  op  2  November  van  ieder  jaar. 
Tusschentijdsche  opneming  van  leden  vermindert  dit  bedrag  in 
geenen  deele. 

Hoofdstuk  V. 

Art.  12.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten.  Het  bestaat  uit  een  president  en  4  leden  en 
wordt  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  door  de  werkende 
leden  gekozen  en  benoemt  den  directeur  en  den  secretaris- 
penningmeester. Het  wordt  voor  den  tijd  van  4  jaren  gekozen. 
De  helft  der  bestuursleden  treedt  af  om  de  2  iaren  en  wel 
volgens  een  vasten  rooster,  door  het  lot  te  bepalen.  Bestuurs- 
leden kunnen  alleen  zijn  oud-werkende  of  werkende  leden,  niet 
lid  zijnde  eener  andere  muziekvereeniging.  De  presidentskeuze 
is  geheel  vrij.  De  aftredende  leden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  13.  De  verkiezing  geschiedt  op  den  tweeden  Zondag  in 
Februari  en  wel  bij  gesloten,  niet  onderteekende  briefjes.  De 
leden  moeten  daarvoor  ten  minste  3  dagen  te  voren  ter  alge- 
meene  vergadering  worden  opgeroepen.  Zy  zijn  op  straffe  van : 
voor  den  voorzitter  f  1 ,  voor  de  bestuursleden  f  0,50  en  voor 
de  overige  leden  f  0,25,  verplicht  deze  vergadering  bij  te  wonen. 

Art.  14.  De  president  is  bevoegd  de  bestuursleden  op  te 
roepen ,  zoo  dikwijls  hij  dit  noodig  acht.  Hij  is  verplicht  zoo 
spoedig  mogelyk  eene  bestuursvergadering  te  beleggen ,  wanneer 
het  verzoek  daartoe  hem  door  ten  minste  2  bestuursleden  wordt 
gedaan.  Spoedeischende  gevallen  uitgesloten  zal  aan  de  bestuurs- 
leden minstens  12  uren  vóór  het  houden  der  vergadering  schrif- 
telijk of  mondeling,  naar  gelang  van  omstandigheden  of  wich- 
tigheid der  te  behandelen  zaken  kennis  worden  gegeven.  Alle 
besluiten  worden  bij  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige 
leden  genomen.  Bij  staking  van  stemmen  beslist  over  zaken  de 
stem  van  den  voorzitter.  Zonder  wettige  verhindering  is  ieder 
lid  verplicht  deze  vergadering  bij  te  wonen.  Bij  afwezigheid 
van  den  president  wordt  hij  door  het  oudste  bestuurslid  in  jaren 
vervangen.  De  president  belegt  en  leidt  zoowel  de  algemeene 
als  de  bestuursvergaderingen.  In  beide  vergaderingen  wordt  over 
zaken  mondeling  bij  hoofdelijke  oproeping  gestemd.  De  stem- 
ming over  personen  geschiedt  schriftelijk  (art.  13).  Heeft  geen 
der  candidaten  de  meerderheid  van  stemmen  gekregen,  dan 
heeft  er  eene  tweede  vrije  stemming  plaats.  Wordt  bij  deze 
tweede  stemming  nog  geen  meerderheid  tot  stand  gebracht,  zoo 
moet  tot  herstemming  over  hen,  die  de  meeste  stommen  gekre- 
gen hebben,  worden  overgegaan;  staken  alsdan  de  stemmen, 


3 


1083 


VEREENIGINGEN. 


dan  beslist  het  lot.  Hebben  meer  personen  de  volstrekte  meer- 
derheid op  zich  vereenigd,  dan  er  plaatsen  te  vervullen  zijn, 
dan  zijn  zij  die  de  meeste  stemmen  gekregen  hebben  gekozen. 
Deze  laatste  alinea  is  niet  van  toepassing  bij  het  kiezen  van 
bestuursleden.  De  gekozene  verklaart  binnen  14  dagen  of  hij  de 
benoeming  al  of  niet  aanneemt. 

Art.  15.  De  secretaris  is  verplicht  het  verhandelde  op  de 
vergaderingen  in  een  daartoe  bestemd  notulenboek  zoo  zakelijk 
mogelijk  op  te  teekenen  en  alle  correspondentie  voor  de  ver- 
eeniging  te  voeren. 

Alle  stukken  van  het  bestuur  of  van  de  vereeniging  uitgaande 
worden  door  den  president  en  den  secretaris  geteekend,  met 
uitzondering  der  diploma's  van  het  eerelidmaatschap,  welke  door 
het  geheele  bestuur  moeten  worden  onderteekend. 

Art.  16.  De  penningmeester  is  belast  met  het  geldelijk  beheer. 
Hij  draagt  zorg  voor  de  tydige  inning  der  contributie  eninleg- 
gelden,  als  voor  de  betaling  der  schulden  en  houdt  daarvan 
nauwkeurig  boek.  Jaarlijks  op  den  tweeden  Zondag  van  Februari 
doet  hij  aan  het  bestuur  rekening  en  verantwoording  van  zyn 
beheer,  door  overlegging  van  zijne  boeken  en  kas  over  het 
afgeloopen  jaar.  Na  vaststelling  en  goedkeuring  dezer  rekening 
deelt  het  bestuur  den  inhoud  daarvan  zoodra  mogelijk  aan  de 
werkende  leden  mede.  Hij  zal  geene  betalingen  doen,  tenzij 
door  den  president  of  den  directeur  voor  „gezien"  geteekend. 

Art.  17.  Het  bestuur  bepaalt  overeenkomstig  art.  14  de  data 
der  concerten  en  tooneeluitvoeringen  enz.  en  regelt  alle  te 
houden  feestelijkheden,  optochten  enz. 

Aan  zijne  zorgen  zijn  toevertrouwd:  het  beheer  over  de  eigen- 
dommen der  vereeniging ;  het  bewaren  of  doen  bewaren  van  het 
vaandel  en  medailles,  het  handhaven  der  orde,  en  het  doen 
naleven  van  het  huishoudelijk  reglement. 

Art.  18.  Wanneer  een  lid  (werkend  of  bijdragend)  zich  aan 
wangedrag  schuldig  maakt,  kan  het  bestuur  hetzelve  voor  3 
maanden  schorsen  of  zoo  noodig  deballoteeren.  Hij  die  gedebal- 
loteerd  is  kan  in  de  eerste  2  jaren  niet  meer  ter  ballotage  worden 
voorgedragen, 

Art.  19.  Het  bestuur  beslist  bij  alle  onvoorziene  gevallen  en 
bij  alle  geschillen  over  de  uitlegging  van  dit  reglement. 

Art.  20.  Het  bestuur  of  10  werkende  leden  hebben  het  recht 
veranderingen  in  dit  reglement  voor  te  stellen.  Over  zulk  voor- 
stel wordt  in  eene  algemeene  vergadering  beslist.  Bij  deze  ver- 
gadering moeten  ten  minste  twee  derden  der  stemgerechtigde 
leden  tegenwoordig  zijn.  Is  dit  aantal  niet  aanwezig,  dan  zal 
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eene  tweede  vergadering  belegd  worden  en  kan  alsdan  in  deze 
vergadering  met  twee  derden  der  aanwezige  leden  eene  beslissing 
genomen  worden. 

Te  rekenen  van  den  dag  van  aanneming  van  dit  reglement 
zullen  alle  vroegere  niet  meer  van  kracht  zijn. 

(Volgen  de  onderteekmingen. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  7  Oct.  1907  n°.  30. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  Netlevlandsscke  Staatscourant  van 
Donderdag  31  Octo'ber  1907,  u°.  255. 


N°.  1084. 


VEREENIGINGr  „Kinderzorg",  te  Leeuwarden. 

Art.  1.  De  Vereeniging  ^Kinderzorg"  is  gevestigd  te  Leeuwarden 
en  strekt  haar  werkkring  uit  tot  de  Hervormde  gemeenten  be- 
hoorende  tot  de  classis  Leeuwarden. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  behartiging ;  van 
de  belangen  en  de  tijdelijke  of  duurzame  verzorging  van  onver- 
zorgde ot  verwaarloosde  minderjarigen,  die  volgens  artt.  2  en  8 
van  het  algemeen  reglement  voor  de  Ned,  Hervormde  Kerk 
behooren  tot  en  woonachtig  zijn  in  eene  van  de  Hervormde 
gemeenten  der  classis  Leeuwarden,  en  wel  van  hen  : 

a.  die  tijdelijk  aan  de  zorgen  van  den  voogdijraad  zijn  toe- 
vertrouwd ; 

b.  wier  ouders  of  voogden  —  beiden  of^een  van  beiden  — 
van  de  ouderlijke  macht  of  de  voogdij  zijn  ontheven  of  ontzet : 

c.  wier  opvoeding  door  de  Regeering  aan  de  vereen ip 
mocht  worden  toevertrouwd ; 

d.  die  door  vereenigingen,  stichtingen,  instellingen  van  wel- 
dadigheid of  bijzondere  personen  aan  hare  zorg  zijn  toevertrouwd. 

Art.  3.    De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken : 

a.  door  zich,  zoo  noodig,  met  de  voogdij  over  de  in  art.  2 
bedoelde  minderjarigen  te  belasten; 

b.  door  deze  minderjarigen  te  plaatsen  in  gezinnen  ; 

c.  door  het  zoo  noodig  oprichten,  onderhouden  en  besturen 
van  één  of  meer  gestichten,  waarin  —  indien  geen  geschiet e 
gezinnen  beschikbaar  zijn  —  deze  minderjarigen  tijdelijk  of 
blijvend  eene  plaats  vinden. 

„  Art.  4.  Gewone  leden  der  vereeniging  zijn  cle  gemeenten  dei 
Ned.  Hervormde  Kerk  binnen  de  classis  Leeuwarden,  die  volgens 
besluit  van  hare  kerkeraden  tot  haar  toetreden  en  eene  jaarlijksche 
contributie  van  f  10  betalen  voor  elke  predikantsplaats  die  zij 
hebben. 
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Uittreding  van  gewone  leden  kan  niet  plaats  hebben  dan  met 
het  einde  van  het  vereenigingsjaar  en  krachtens  een  wettig 
besluit  van  den  kerkeraad  der  uittredende  gemeente,  welk  be- 
sluit minstens  één  jaar  vóór  de  uittreding  aan  het  bestuur 
schriftelijk  zal  moeten  worden  ingezonden. 

Art.  5.    Buitengewone  leden  der  vereeniging  zijn  : 

a.  Hervormde  kerkvoogdijen,  vereenigingen,  stichtingen,  in- 
stellingen van  weldadigheid  uit  het  classicaal  ressort,  die  eene 
jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f  20  betalen  ; 

b.  leden  eener  Hervormde  gemeente  in  de  classis  Leeuwarden, 
die  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f  5  ^betalen. 

Begunstigers  der  vereeniging  zijn  leden  eener  Hervormde 
gemeente  die  zich  verbinden  tot  voldoening  eener  vaste  jaar- 
lijksche bijdrage  van  minstens  f  1. 

De  buitengewone  leden  en  begunstigers  hebben  toegang  tot 
de  algemeene  ledenvergaderingen  en  daar  eene  adviseerende  stem. 
Zij  kunnen  met  het  einde  van  het  boekjaar  hunne  bijdrage 
opzeggen,  mits  3  maanden  bevorens  het  bestuur  daarvan  ver- 
wittigende. 

Art.  6.    Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  15  personen,  . 
gekozen  door  de  afgevaardigden  der  kerkeraden  van  de  gemeenten 
die  gewone  leden  zijn,  op  eene  algemeene  ledenvergadering. 

Uit  elk  van  de  4  ringen  der  classis  worden  2  bestuursleden 
gekozen  ;  de  keuze  der  overige  7  leden  is  vrij.  Bestuurders  moeten 
7-ijn  lidmaten  van  eene  der  Hervormde  gemeenten  die  leden  der 
vereeniging  zijn.  Zij  hebben  zitting  gedurende  4  aaneenvolgende 
jaren,  doch  zijn  herkiesbaar.  Jaarlijks,  op  1  Januari,  treden  zoo 
na  mogelijk  een-vierde  der  bestuurders  volgens  een  op  te  maken 
rooster  af.  De  aangesloten  gemeenten  uit  den  ring  waarin  eene 
vacature  ontstaat,  zenden  ter  vervulling  daarvan  tijdig  aan  het 
bestuur  der  vereeniging  eene  voordracht  van  2  personen. 

Art.  7.  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een 
secretaris  en  een  penningmeester  en  voor  ieder  hunner  een 
plaatsvervanger. 

Het  geldelijk  beheer  wordt  gevoerd  door  den  penningmeester, 
in  overleg  met  de  overige  bestuursleden.  Het  bestuur  doet  rekening 
en  verantwoording  op  eene  jaarlijksche  algemeene  ledenver- 
gadering. 

Art.  8.    Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Voor  het  koopen,  vervreemden  en  bezwaren  van  onroerende 
goederen  voor  of  van  de  vereeniging,  voor  het  stichten  van  ge- 
bouwen en  het  te  haren  laste  aangaan  van  geldleeningen,  is  de 
machtiging  van  eene  algemeene  ledenvergadering  noodig. 
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Art.  9.  Het  bestuur  stelt,  ouder  goedkeuring  van  de  alge- 
uieene  ledenvergadering,  met  inachtneming  van  de  bepalingen 
der  statuten,  huishoudelijke  reglementen  vast ;  het  bepaalt  —  den 
kerkeraad  der  gemeente  waartoe  de  kinderen  volgens  art.  2  van 
het  algemeen  reglement  der  Nederlandsche  Hervormde  Kerk 
behooren,  gehoord  —  waar  de  aan  de  vereeniging  toevertrouwde 
minderjarigen,  die  ter  verzorging  door  het  bestuur  zijn  aange- 
nomen, zullen  worden  geplaatst  en  houdt  toezicht  over  hen ;  het 
beheert  en  bestuurt  de  verblijfplaatsen  waar  de  minderjarigen 
onder  zijne  onmiddellijke  leiding  worden  verzorgd  ;  het  benoemt 
en  ontslaat  de  personen  die  als  bezoldigde  beambten  werkzaam 
zijn  en  regelt  hun  salaris,  en  doet  voorts  alles  wat  niet  in  het 
bijzonder  aan  de  algemeene  ledenvergadering  is  voorbehouden. 

Art.  10.  Het  bestuur  is  bevoegd  om  aan  elk  gewoon  of  buiten- 
gewoon lid  der  vereeniging  en  aan  elk  begunstiger,  wonende 
binnen  het  ressort  der  classis  Leeuwarden,  zoo  zij  zich  daartoe 
bereid  verklaren,  het  toezicht  op  te  dragen  over  een  of  meer 
der  aan  de  vereeniging  toevertrouwde  minderjarigen,  behoudens 
het  recht  van  iederen  kerkeraad  eener  aangesloten  gemeente 
om  kinderen  uit  zijne  gemeente  onder  eigen  toezicht  te  nemeu. 

Het  oppertoezicht  blijft  echter  berusten  by  het  bestuur,  dat 
te  allen  tijde  zoodanige  opdracht  kan  herroepen. 

Art.  11.  Jaarlijks  worden  er  2  algemeene  ledenvergaderingen 
gehouden,  de  eerste  vóór  1  Maart ,  de  tweede  in  Oetober  of 
November. 

Op  de  eerste  vergadering  komt  o.  a.  aan  de  orde : 

a.  het  uitbrengen  van  een  verslag  der  werkzaamheden  der 
vereeniging  gedurende  het  afgeloopen  jaar  door  het  bestuur  ; 

b.  het  doen  van  rekening  en  verantwoording  over  het  ver- 
loopen  jaar,  benevens  het  vaststellen  dier  rekening,  nadat  zij 
vooraf  door  eene  commissie  van  3  leden  is  onderzocht,  welke 
commissie  zich  tevens  van  de  aanwezigheid  van  alle  geldswaar- 
dige stukken,  papieren  en  bescheiden  en  van  het  kasgeld  over- 
tuigt en  daarover  rapporteert.  Door  de  vaststelling  en  goedkeuring 
der  rekening  wordt  het  bestuur  gedechargeerd  ; 

c.  het  behandelen  van  ingediende  voorstellen. 

Op  de  tweede  vergadering  komt  o.  a.  aan  de  orde: 

a.  de  verkiezing  van  leden  des  bestuurs ; 

b.  de  behandeling  en  vaststelling  der  begrooting  voor  het 
volgend  jaar  ; 

c.  de  benoeming  der  commissie  voor  het  nazien  der  rekening  ; 

d.  de  behandeling  van  ingediende  voorstellen. 

Art,  12.  Zoo  dikwijls  als  het  bestuur  het  wenschelijk  acht 
of  een  daartoe  strekkend  schriftelijk  verzoek,  met  opgave  van 
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redenen,  door  minstens  een-vierde  van  het  aantal  leden  bij*  het 
bestuur  is  ingediend,  wordt  eeue  buitengewone  algemeene  leden- 
vergadering uitgeschreven. 

Art.  13.  Tot  elke  algemeene  ledenvergadering  worden  de  leden 
en  begunstigers  minstens  14  dagen  bevorens  bij  convocatie-biljetten 
opgeroepen.  Het  bestuur  heeft  het  recht  personen,  geen  leden 
zijnde,  toegang  te  verleenen. 

Art.  14.  Behoudens  het  bepaalde  in  artt.  16,  17  en  18,  ge- 
schieden alle  benoemingen  en  besluiten  bij  volstrekte  meerderheid 
der  geldig  uitgebrachte  stemmen.  Over  personen  wordt  met 
gesloten  briefjes,  over  zaken  mondeling  gestemd. 

Wordt  bij  benoemingen  bij  eerste  stemming  geene  volstrekte 
meerderheid  verkregen,  dan  heeft  eene  tweede  stemming  plaats 
tusschen  de  2  of  meer  personen  op  wie  de  meeste  stemmen  zijn 
uitgebracht.*  Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot.  Voor  de 
benoeming  van  elk  lid  wordt  afzonderlijk  gestemd. 

Elke  gemeente,  door  haar  kerkeraad  vertegenwoordigd,  brengt 
zoovele  stemmen  uit  als  zij  predikantsplaatsen  heeft, 

Art.  15.    De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit : 

a.  de  jaarlijksche  contributiën  der  leden  ; 

b.  de  jaarlijksche  bijdragen  der  begunstigers; 

c.  de  bijdragen  en  subsidiën  van  de  Regeering  des  lands, 
van  gemeentebesturen,  van  instellingen  of  bijzondere  personen, 
ten  behoeve  der  verzorging  van  bepaalde  kinderen  ; 

r/.    giften,  schenkingen,  erfstellingen  en  legaten  ; 
e.    toevallige  baten  ; 

ƒ.  vergoeding  van  verplegingskosten  nader  bij  huishoudelijk 
reglement  te  regelen. 

Art.  16.  De  vereeniging  is  opgericht  28  Februari  1907  voor 
den  tijd  van  29  jaren  en  10  maanden. 

Het  vereenigingsjaar  valt  samen  met  het  kalenderjaar.  Ten 
minste  6  maanden  vóór  het  verstrijken  van  den  in  de  lste  alinea 
genoemden  termijn  wordt  op  eene  daartoe  saamgeroepen  alge- 
meene ledenvergadering  over  het  voortbestaan  der  vereeniging 
beslist. 

Art.  17.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  tusschentijds  kan 
niet  worden  besloten,  tenzij  drie  vierden  van  het  getal  der  leden 
op  de  daartoe  belegde  ledenvergadering  aanwezig  zijn  en  twee 
derden  der  geldige  stemmen  zich  vóór  ontbinding  verklaren. 

Indien  op  deze  vergadering  geen  besluit  kan  worden  genomen  , 
zal  binnen  14  dagen  eene  nieuwe  vergadering  worden  uitge- 
schreven, waarin  ongeacht  het  aantal  aanwezige  leden  tot  ont- 
binding zal  kunnen  worden  besloten  en  waarin  het  stemrecht 
zal  worden  uitgeoefend  zooals  in  de  lste  alinea  van  art.  14  is 
bepaald. 
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Het  saldo  van  de  bezittingen  der  vereeniging,  na  betaling  van 
alle  schulden  en  lasten,  wordt  daarna  verdeeld  tussehen  de  kerke- 
raden der  gemeenten  die  op  het  oogenblik  der  ontbinding  nog 
leden  zijn,  ten  behoeve  van  hare  diaconieën.  Deze  verdeeling 
geschiedt  naar  evenredigheid  vati  het  aantal  preiikantsplaatsei 
in  elke  gemeente. 

Art.  18.  De  artt.  2,  4,  16,  alinea  2,  en  18  dezer  statuten  zijn 
onveranderlijk. 

De  overige  bepalingen  kunnen  worden,  gewijzigd  in  eene  tot 
dit  doel  saamgeroepen  algemeene  ledenvergadering,  op  voorstel 
van  het  bestuur  of  van  drie- vierde  der  leden,  met  twee-dei  de 
der  door  de  aanwezige  leden  uitgebrachte  stemmen,  behoudens 
nadere  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  19.  Alle  geschillen  welke  over  de  toepassing  der  statuten 
mochten  ontstaan,  zullen  door  eene  algemeene  ledenvergadering 
worden  beslecht,  behoudens  hooger  beroep  op  het  classicaal 
bestuur  van  Leeuwarden,  dat  in  het  hoogste  ressort  beslist. 

(Volgen  de  onderteeJceningen,) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  7  Oct.  1907  n°.  30. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  /Secretaris- Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  töt  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
DoDderdag  31  October  1907,  n°.  255. 


N°.  1085. 


VEREENIG  ING  :  Amsterdamsche    Voetbal-Bond  ,  te 
Amsterdam. 

Naam  ,  doel  en  duur. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  :  Amsterdamsche 
Voetbal-Bond. 

Art.  2.  De  Amsterdamsche  Voetbal-Bond  is  gevestigd  te 
Amsterdam. 

Art.  3.  De  Amsterdamsche  Voetbal-Bond,  opgericht  17  October 
1894 ,  stelt  zich  ten  doel  het  voetbalspel  in  Amsterdam  en  om- 
liggende gemeenten  te  bevorderen  en  deszelts  toestanden  te 
verbeteren. 

Hij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

a.  het  uitschrijven  en  aanmoedigen  van  wedstrijden  van  allen 
aard  op  het  gebied  van  voetbal ; 

b.  het  behartigen  van  de  belangen  van  het  Amsterdamsche 
voetbal  in  het  algemeen  bij  den  Nederlandschen  Voetbal-Bond  ; 

c.  alle  ten  dienste  staande  geoorloofde,  tevens  wettige  middelen. 
Art.  4.    De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den*  tijd  van 

29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  17 
October  1894. 

Art.  5.  Ten  minste  1  jaar  vóór  het  verstrijken  van  den  tijd, 
vermeld  in  art.  4,  wordt  over  eene  verlenging  van  dien  termijn 
in  eene  algemeene  vergadering  beraadslaagd. 

Leden. 

Art.  6.    De  Amsterdamsche  Voetbal-Bond  bestaat  uit : 

a.  werkende  leden  ; 

b.  eereleden ; 

c.  ondersteunende  leden. 
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Werkende  leden  zijn  physieke  personen,  die  door  het  bestuur 
van  den  Ainsterdarnschen  Voetbal-Bond  kunnen  worden  aan- 
genomen ,  nadat  voldaan  is  aan  de  verplichtingen  te  dien  aan- 
zien bij  huishoudelijk  reglement  bepaald. 

Eereleden  zijn  physieke  personen  die  wegens  verdienste  jegens 
den  Amsterdamschen  Voetbal-Bond  hiertoe  door  de  algemeene 
vergadering  zijn  benoemd. 

Oudersteunende  leden  zijn  door  het  bestuur  van  den  Amster- 
damschen Voetbal-Bond  aangenomen  vereenigingen  of  physieke 
personen  die  het  doel  van  den  bond  steunen. 

Art.  7.    Het  lidmaatschap  der  vereeniging  gaat  verloren  : 

a.  door  opzegging; 

b.  door  royement ; 

c.  door  ontbinding  der  als  ondersteunend  lid  aangenomen 
vereenigingen. 

Bestuur. 

Art.  8.  Het  bestuur  van  den  Amsterdamschen  Voetbal-Bond 
bestaat  uit  5  leden  ,  te  weten :  lste-voorzitter ,  2de-voorzitter , 
lste- secretaris  ,  2de-secretaris  en  penningmeester. 

Art.  9.  Het  bestuur  wordt  benoemd  door  de  gewone  leden , 
op  de  wijze  nader  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Art.  10.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  den  Amsterdamschen 
Voetbal-Bond  zoowel  in  als  buiten  rechten. 

Stemrecht  der  leden. 

Art.  11.  Het  stemrecht  en  de  wijze  waarop  dit  door  de 
gewone  en  eereleden  wordt  uitgeoefend  ,  is  nader  by  huishou- 
delijk reglement  geregeld. 

Ondersteunende  leden  hebben  geen  stemrecht. 

Slotbepalingen. 

Art.  12.  Alle  verdere  bepalingen ,  betrekking  hebbende  op 
de  inrichting  ,  beheer  en  het  bestuur  van  den  Amsterdamschen 
Voetbal*  Bond ,  worden  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld, 
voor  zooverre  de  statuten  zulks  niet  doen. 

De  inhoud  van  het  huishoudelijk  reglement  moet  in  overeen- 
stemming zijn  met  deze  statuten. 

Art.  13.  Wijziging  in  deze  statuten  geschiedt  alleen  door  de 
algemeene  vergadering  en  vereischen  eene  meerderheid  van  ten 
minste  twee-derde  der  uitgebrachte  stemmen. 
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Zij  treden  in  werking  onmiddellijk  nadat  zij  de  Koninklyke 
goedkeuring  verkregen  hebben. 

Art.  14.  Deze  statuten  treden  in  werking  onmiddellijk  nadat 
de  Koninklyke  goedkeuring  zal  zijn  verkregen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.  J 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  7  October  1907  n°.  30. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie , 
Namens  d-en  Minister, 
De  Secretaris- Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  7  November  1907,  n°.  261. 


N°.  1086. 


VEREENIGING:  Maria- vereeniging  tot  bestrijding  van 
drankmisbruik ,  te  Oss. 

Art.  1.  De  Maria-vereeniging  tot  bestrijding  van  drankmis- 
bruik, gevestigd  te  Oss,  is  eene  Roomsch-Katholieke  vereeni- 
ging van  vrouwen  en  meisjes,  welke  ten  doel  heeft  ook  de 
vrouw  deelgenoote  te  maken  in  den  heiligen  strijd  tegen  het 
drankmisbruik  en  aldus  te  doen  medewerken  aan  de  zedelijke 
en  stoffelijke  verbetering  van  huisgezin  en  maatschappy. 

Art.  2.    Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

a.  gebed  en  andere  middelen  van  den  godsdienst; 

b.  woord  en  voorbeeld  harer  leden; 

c.  het  werken  der  leden  in  eigen  kring  tegen  het  drank- 
misbruik ; 

d.  het  niet  schenken  van  sterken  drank  aan  kinderen  beneden 
16  jaren. 

Art.  3.  Lid  kunnen  worden  Roomsch-Katholieke  vrouwen 
en  meisjes,  die  16  jaren  zijn  en  van  voldoend  zedelijk  gedrag, 
en  zich  bij  het  bestuur  als  lid  aangeven. 

Art.  4.    De  leden  worden  onderscheiden  in  2  klassen  ,  te  weten  : 

a.  afschafsters ,  die  in  het  geheel  geen  sterken  drank  drinken ; 

b.  geheelonthoudsters ,  die  nooit  alcoholische  dranken  ge- 
bruiken. 

Een  en  ander  behoudens  voorschrift  van  den  geneesheer. 
Art.  5.    Het  lidmaatschap  vervalt ,  als  men : 

a.  zijne  jaarlijksche  contributie  niet  betaalt; 

b.  wegens  wangedrag  door  het  bestuur  geschrapt  wordt. 
Art.  6.    Het  bestuur,  bestaande  uit  minstens  6  leden,  wordt 

uit  en  door  de  leden  gekozen  bij  meerderheid  van  stemmen.  B\j 
staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Art.  7.  Tot  het  bestuur  behoort  mede  een  geestelijke,  met  den 
titel  van  directeur,  die  door  den  bisschop  van  's  Hertogenbosch 
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benoemd  wordt ,  en  aan  wiens  goedkeuring  alle  besluiten  onder- 
worpen zijn. 

Art.  8.  De  vereeniging  wordt  veriegenwoordigd  in  en  buiten 
rechten  door  de  presidente  en  lste-secretaresse  of  bij  ontstentenis 
door  den  geestelijken  directeur. 

Art.  9.  De  leden  zullen  dagelijks  bidden  tot  eigen  volharding 
en  voor  den  bloei  der  vereeniging:  één  „Wees  gegroet"  met  het 
schietgebed:  ,o  Maria,  zonder  zonde  ontvangen,  bid  voor  ons, 
die  onze  toevlucht  tot  u  nemen." 

Zoo  mogelyk  zullen  de  leden  het  insigne  der  vereeniging 
dragen. 

Art.  10.    De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit : 

a.  contributiè'n  der  leden  ; 

b.  subsidiën ; 

c.  andere  baten. 

De  jaarlijksche  contributie  der  leden  bedraagt  minstens  10  cent. 

Art.  11.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  af  den  dag  der  oprichting , 
zijnde  30  Juni  1907. 

Art.  12.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  alleen  worden 
aangebracht  op  voorstel  van  het  bestuur  en  bij  besluit  van  2/3 
der  op  eene  algemeene  vergadering  aanwezige  leden  ,  onder 
voorbehoud  der  nadere  Koninklijke  en  daaraan  voorafgegane 
bisschoppelijke  goedkeuring. 

Art.  13.  Daalt  het  aantal  leden  beneden  10,  dan  is  de  ver- 
eeniging daardoor  ontbonden. 

Art.  14.  De  bij  ontbinding  aanwezige  baten  vervallen,  met 
inachtneming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek,  alsdan 
aan  de  St.  Vincentiusvereeniging  te  Oss. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  7  Oct.  1907  n°.  30. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-  Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  7  November  1907 ,  n°.  261. 


F.  1087. 


VEREENIGING  :  Werkliedenvereniging  „De  Eendracht", 
te  Stad-Almelo. 

Art.  1.    De  vereeniging  is  genaamd:  Werkliedenvereeniging 
„De  Eendracht". 
Art.  2.    Zij  is  gevestigd  te  Stad-Almelo. 

Art.  3.  Zij  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaar  en  11 
maanden  ,  aanvangende  den  dag  der  oprichting  ,  zijnde  7  Juni 
1898. 

Art.  4.  Het  doel  der  vereeniging  is  het  bevorderen  van  de 
belangen  der  arbeiders ,  verbonden  aan  de  Almelosche  Ververij 
en  Chemische  Wasscherij  voorheen  Gebrs.  Palthe  te  Almelo , 
door  onder  hen  een  band  te  leggen ,  die  de  leden  in  staat  stelt 
elkander  zedelijk  en  geldelijk  te  steunen. 

Art.  5.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wel  door : 

a.  het  houden  van  vergaderingen ,  waarin  de  gemeenschap- 
pelijke belangen  kunnen  worden  besproken  ; 

6.  het  uit  den  weg  ruimen  van  voorkomende  geschillen  tus- 
schen  patroons  en  arbeiders  en  tusschen- de  arbeiders  onderling, 
langs  vredelievenden  weg ; 

c.  het  verleenen  van  financieelen  steun  aan  de  leden  in  ge- 
vallen van  ziekte ; 

d.  het  verleenen  van  steun  aan  de  leden  bij  den  aankoop 
van  brandstoffen. 

Art.  6.  Zoowel  vrouwelijke  als  mannelijke  arbeiders ,  werk- 
zaam aan  de  Almelosche  Ververij  en  Chemische  Wasscherij  voor- 
heen Gebrs.  Palthe  te  Almelo ,  kunnen  lid  der  vereeniging  zijn. 

Art.  7.  Een  ieder  der  in  art.  6  bedoelde  arbeiders ,  die  den 
ouderdom  van  16  jaren  heeft  bereikt  en  dien  van  40  jaren  nog 
niet  heeft  overschreden  ,  en  overigens  instemming  betuigt  met 
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het  doel  der  vereeniging ,  wordt  lid  der  vereeniging,  wanneer 
zich  daartoe  bij  een  der  bestuursleden  aanmeldt. 

Om  gezondheidsredenen ,  door  het  bestuur  te  beoordeelen , 
kan  het  lidmaatschap  worden  geweigerd. 

Art.  8.  De  contributie  bedraagt  voor  leden  van  16  tot  20 
jaar  272  cent  per  week ,  voor  leden  boven  20  jaar  6  cent  per  week. 

Art.  9.    De  eontributiën  worden  wekelijks  betaald. 

Art.  10.  Verhooging  der  contributie  kan  slechts  plaats  vinden 
krachtens  besluit  eener  algemeene  ledenvergadering. 

Art.  11.    Het  lidmaatschap  gaat  verloren  : 

1°.    door  opzegging  aan  een  der  bestuursleden ; 

2°.  door  nalatigheid  in  de  betaling  der  contributie  gedurende 
4  achtereenvolgende  weken ; 

3°.    door  overlijden  ; 

4°.    door  vervallenverklaring  van  het  lidmaatschap. 

Vervallenverklaring  van  het  lidmaatschap  geschiedt  door  de 
algemeene  vergadering  op  grond  van  het  niet  naleven  van  de 
bepalingen  dezer  statuten. 

Art.  12.  Leden  die  bij  de  nationale  militie  zijn  ingedeeld , 
zijn  gedurende  den  tijd  van  hunnen  werkelijken  dienst  vrijgesteld 
van  het  betalen  der  contributie. 

Art.  13.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  5  leden , 
n.1.  den  voorzitter,  den  secretaris,  den  penningmeester  en  2 
leden  ,  die  geene  functie  bekleeden. 

Aan  het  bestuur  is  toegevoegd  eene  commissie  van  toezicht , 
bestaande  uit  3  leden. 

Zoowel  de  bestuursleden  als  de  leden  der  commissie  van  toezicht 
worden  uit  en  door  de  stemhebbende  leden  gekozen.  Elk  jaar 
treedt  een  lid  van  het  bestuur  en  een  lid  van  de  commissie  van 
toezicht  volgens  op  te  maken  rooster  af.  Zij  zijn  echter  terstond 
herkiesbaar. 

Art.  14.  De  secretaris  en  de  penningmeester  ontvangen  een 
op  de  jaarvergadering  vast  te  stellen  salaris. 

Art.  15.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Art.  16.  Eene  algemeene  ledenvergadering  zal  worden  ge- 
houden ,  zoo  dikwijls  het  bestuur  of  een-vijfde  der  stemhebbende 
leden  zulks  noodig  oordeelt,  doch  ten  minste  vier  maal  per  jaar. 

Art.  17.  Ieder  lid  heeft  tot  de  algemeene  ledenvergadering 
vrijen  toegang. 

Slechts  mannelijke  leden  boven  20  jaar  hebben  op  de  ver- 
gaderingen stemrecht. 

Art.  18.  Alle  stemmingen  geschieden  met  gesloten,  niet 
onderteekende  briefjes. 
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Art.  19.  Wanneer  een  mannelijk  lid,  zonder  door  het  bestuur 
te  beoordeelen  wettige  redenen ,  eene  der  in  art.  16  verplichte 
vergaderingen  verzuimt  bij  te  wonen ,  zal  hij  worden  beboet 
met  eene  boete  van  10  cents ,  welke  ten  bate  van  de  kas  der 
vereeniging  zal  komen. 

Art.  20.  De  gelden  der  vereeniging  zullen  zoo  winstgevend 
mogelijk  worden  belegd  en  mogen  niet  anders  dan  door  4  leden 
van  het  bestuur  worden  opgenomen. 

Art.  21.  Wanneer  een  lid  ziek  is  of  genoodzaakt  is  wegens 
ziekte  van  een  zijner  huisgenooten  het  werk  in  de  fabriek  te 
verzuimen  ,  is  het  verplicht  hiervan  terstond  kennis  te  geven 
aan  het  bestuur ,  dat  te  allen  tijde  het  recht  heeft  zich  te  over- 
tuigen ,  of  te  doen  overtuigen  van  den  toestand  der  ziekte. 

Art.  22.  Het  ziekengeld  voor  hoofden  van  gezinnen  bedraagt 
f  7,20  per  week ,  voor  weduwen  f  5  per  week ,  voor  leden  boven 
de  20  jaar  f  4  per  week  en  voor  leden  van  16  tot  20  jaar  f2,50 
per  week. 

Indien  een  lid  in  geval  van  ziekte  uit  het  ziekenfonds  der 
onderneming  de  eerste  13  weken  niet  zooveel  ziekengeld  ont- 
vangt als  waarop  hy  volgens  dit  reglement  recht  heeft,  zal  dit 
tekort  door  de  vereeniging  worden  bijbetaald.  Dit  tekort  moet 
door  den  belanghebbende  worden  aangetoond  uit  het  briefje  , 
hetwelk  met  het  ziekengeld  uit  het  fonds  der  onderneming 
wordt  ontvangen. 

Aan  hoofden  van  gezinnen ,  weduwen  en  kostwinners ,  die 
door  ziekte  van  een  der  huisgenooten  verhinderd  zijn  hunne  werk- 
zaamheden in  de  onderneming  der  Gebrs.  Palthe  te  verrichten , 
zal  ook  het  volle  ziekengeld  worden  uitbetaald. 

De  uitbetalingen  geschieden  na  8  dagen  ziekte  en  bedragen 
niet  meer  in  één  jaar  na  het  begin  der  ziekte  dan  berekend 
over  13  weken. 

Art.  23.  Alle  geschillen  ,  welke  ontstaan  tusschen  de  leden 
onderling  of  tusschen  een  lid  en  een  bestuurslid ,  zullen  ,  indien 
zjj  volgens  de  wet  voor  eene  scheidsrechterlijke  beslissing  vatbaar 
zyn ,  worden  beslist  door  3  scheidslieden,  van  welke  ieder  der 
partyen  één  zal  benoemen ,  terwijl  deze  twee  te  zamen  den  derde , 
buiten  de  vereeniging  staande ,  zullen  aanwijzen.  De  scheids- 
lieden zullen  als  goede  mannen  naar  billijkheid  uitspraak  doen. 

Art.  24.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  worden  besloten 
met  gewone  meerderheid  van  stemmen  op  de  algemeene  leden- 
vergadering, behoudens  de  nadere  Koninklyke  goedkeuring  in- 
gevolge de  wet. 

Art.  25.  De  vereeniging  kan  te  allen  tyde  worden  ontbonden  > 
indien  daartoe  besloten  wordt  met  twee  derden  der  geldige  uit- 
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gebrachte  stemmen  in  eene  vergadering,  waarin  ten  minste  drie- 
vierde van  het  aantal  stemhebbende  leden  tegenwoordig  is. 

In  geval  van  ontbinding  worden  hare  bezittingen  geschonken 
aan  de  algemeene  armen  der  gemeenten  Stad- en  Ambt- Almelo, 
behoudens  de  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  Bur- 
gerlek Wetboek. 

(Volgen  de  onderteehemngen.) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  7  Oct.  1907  n°.  30. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 
A.  D=  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  7  November  1907  ,  n°.  261. 


N°.  1088, 


VEREENIGING   „Kinderzorg"  in  bet  provinciaal  ressort 
Friesland  der  Nederlandsche  Hervormde  Kerk,  te  Sneek. 

Grondslag. 

Art.  1.  De  Vereeniging  „Kinderzorg"  in  het  provinciaal  ressort 
Friesland  der  Nederlandsche  Hervormde  Kerk,  gevestigd  te  Sneek, 
staat  op  den  grondslag  van  Gods  Woord,  opgevat  in  den  geest 
der  belijdenis  van  de  Nederlandsche  Hervormde  Kerk. 

Doel. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  behartiging  der 
belangen  en  de  tijdelijke  of  duurzame  verzorging  van  onverzorgde 
of  verwaarloosde  minderjarigen,  bij  voorkeur  van  dezulken ,  die, 
naar  het  oordeel  van  het  bestuur  der  vereeniging,  gerekend 
worden,  door  doop,  afkomst  of  bloedverwantschap  in  verband  te 
staan  met  de  Nederlandsche  Hervormde  Kerk,  en  wel  van  hen : 

a.  die  tijdelijk  aan  de  zorgen  van  den  voogdijraad  zijn  toe- 
vertrouwd; 

b.  wier  ouders  of  voogden  (beiden  of  een  van  beiden)  van 
de  ouderlijke  macht  of  de  voogdij  zijn  ontheven  of  ontzet ; 

c.  wier  opvoeding  door  de  Ëegeeriï  g  aan  de  vereeniging 
mocht  worden  toevertrouwd  volgens  de  hierop  betrekking  heb- 
bende Staatswetten; 

d.  die  door  vereenigingen ,  stichtingen ,  instellingen  van  wel- 
dadigheid of  bijzondere  personen  aan  hare  zorg  zijn  toevertrouwd. 

Middelen. 

Art.  3.    De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  : 
a.    door  zich  zoo  noodig  met  de  voogdij  over  de  in  art.  2 
genoemde  minderjarigen  te  belasten; 
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b.  door  het  oprichten,  onderhouden  en  besturen  van  een  of 
meer  eigen  gestichten,  waarin  deze  minderjarigen  tijdelijk  of 
blijvend  eene  plaats  vinden  ; 

c.  door  deze  minderjarigen  onder  haar  toezicht  te  plaatsen  in 
Christelijke  gezinnen  of  gestichten. 

Leden. 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  zijn  Gemeenten  der  Neder - 
landsche  Hervormde  Kerk  in  de  provincie  Friesland  (vertegen- 
woordigd door  hare  kerkeraden  als  hare  bestuursorganen)  die 
eene  jaarlijksche  contributie  betalen  van  ten  minste  f  10. 

In  Gemeenten,  die  niet  zijn  aangesloten  wegens  bezwaar  tegen 
den  grondslag  der  vereeniging,  kunnen  rechtspersoonlijkheid 
bezittende  vereenigingen  in  en  ten  bate  der  Ned.  Herv.  Kerk, 
die  staan  op  den  grondslag  der  vereeniging,  lid  worden  voor 
ten  minste  f  10  jaarlijks. 

Begunstigers  en  donateurs. 

Art.  5.  Begunstigers  zijn  alle  personen  die  de  vereeniging 
steunen  met  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  ten  minste  f  1. 
Donateurs  zijn  alle  personen ,  kerkvoogdijen  ,  burgerlijke  arm- 
besturen en  instellingen  van  weldadigheid  die  de  vereeniging 
steunen  met  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  ten  minste  f  10  of 
eene  gift  in  eens  van  minste  f  100.  Begunstigers  en  donateurs 
hebben  toegang  tot  de  algemeene  vergadering  en  hebben  daarin 
eene  adviseerende  stem. 

Bestuur. 

Art.  6.    Het  bestuur  bestaat  uit  ten  minste  5  personen 

Art.  7.  De  bestuursleden  worden  in  eene  algemeene  vergade- 
ring door  de  leden  der  vereeniging  gekozen.  Bij  voorkeur  uit 
elke  classis  wordt  ten  minste  één  bestuurslid  gekozen.  Iedere 
Gemeente,  vertegenwoordigd  door  haren  kerkeraad,  en  iedere 
aangesloten  vereeniging,  door  baar  bestuur,  brengt  1  stem  uit. 
De  bestuursleden  hebben  zitting  gedurende  5  achtereenvolgende 
jaren.  Jaarlijks,  op  1  Januari,  treedt  ten  minste  één  bestuurslid 
af  volgens  een  daarvoor  door  het  bestuur  op  te  maken  rooster; 
de  aftredende  is  terstond  herkiesbaar.  Het  bestuur  doet  voor 
elke  vacature  eene  aanbeveling  van  meer  dan  één  persoon. 

Art.  8.    Het  bestuur  regelt  onderling  de  verschillende  functiën. 

Het  geldelijk  beheer  wordt  gevoerd  door  den  penningmeester, 
in  overleg  met  het  bestuur,  dat  rekening  en  verantwoording 
doet  aan  de  algemeene  vergadering. 

Art.  9.    Het  bestuur  vertegenwoordigt  door  zijnen  voorzitter 
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en  secretaris  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten.  Het  is  bevoegd 
tot  alle  daden  van  beheer,  bestuur  en  beschikking.  Alleen  tot 
het  vervreemden  of  bezwaren  van  onroerende  goederen  der 
vereeniging  wordt  de  machtiging  der  algemeene  vergadering 
vereischt. 
Art.  10.    Het  bestuur  stelt  vast: 

a.  huishoudelijke  reglementen  tot  regeling  zyner  werkzaam- 
heden ; 

kjginstructiën  voor  hen  die  met  eenigen  arbeid  ten  behoeve 
van  dej  vereeniging  worden  belast ; 

j^c.    en  regelt  het  nader  beheer  en  toezicht  der  verpleging. 
|3  Evengenoemde  reglementen  en  instructiën  mogen  niets  be- 
vatten wat  in  strijd  is  met  den  inhoud  dezer  statuten. 

Art.  11.  Het  bestuur  bepaalt  waar  de  aan  de  vereeniging 
toevertrouwde  kinderen  ,  die  door  het  bestuur  ter  verzorging 
zijn  aangenomen  ,  zullen  worden  geplaatst.  Met  desbetreffende 
wenschen  van  kerkeraden  en  vereenigingen  zal  door  het  bestuur 
rekening  gehouden  worden,  wanneer  de  te  plaatsen  kinderen 
onder  het  ressort  of  het  arbeidsveld  dezer  corporaties  behooren. 

Algemeene  vergaderingen. 

Art.  12.  Jaarlyks  wordt ,  in  het  begin  van  het  tweede  kwar- 
taal, eene  algemeene  vergadering  gehouden  tot: 

a.  het  uitbrengen  van  een  overzicht  der  werkzaamheden  der 
vereeniging  gedurende  het  afgeloopen  jaar  door  het  bestuur ; 

b.  het  doen  van  rekening  en  verantwoording  door  het 
bestuur.  De  rekening  wordt  na  goedkeuring  door  de  algemeene 
vergadering  vastgesteld,  na  gehoord  te  hebben  de  commissiën 
genoemd  in  c  en  d ; 

c.  het  benoemen  een  er  commissie  tot  het  nazien  van  de  reke- 
ning en  verantwoording  van  het  volgende  jaar; 

d.  het  benoemen  eener  commissie  tot  opneming  der  fondsen 
en  der  kas; 

e.  het  verkiezen  van  bestuursleden  ; 

f.  het  behandelen  van  voorstellen  ; 

g.  de  goedkeuring  van  het  huishoudelijk  reglement  bedoeld 
bij  art.  10,  a. 

Art.  13.  Eene  buitengewone  algemeene  vergadering  zal  worden 
gehouden  : 

a.  wanneer  het  bestuur  het  wenschelijk  acht,  en 

b.  wanneer  een  daartoe  strekkend  verzoek,  met  schriftelijke 
opgave  van  redenen ,  door  minstens  10  leden  der  vereeniging 
bij  het  bestuur  is  ingediend. 

In  het  geval  sub  b  bedoeld  zal  de  algemeene  vergadering 
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moeten  worden  gehouden  binnen  30  dagen,  nadat  het  verzoek 
bij  het  bestuur  zal  zijn  ingekomen. 

Art.  14.  De  leden,  begunstigers  en  donateurs  worden  tot  elke 
algemeene  vergadering  14  dagen  te  voren  by  convocatiebiljet 
door  het  bestuur  opgeroepen. 

Is  in  het  geval,  bedoeld  sub  b  van  art.  13,  die  oproeping 
niet  geschied  binnen  14  dagen  ,  nadat  het  verzoek  is  ingekomen  , 
dan  zijn  de  verzoekers  tot  de  oproeping  bevoegd. 

Art.  15.  Behoudens  het  bepaalde  in  de  artt.  19  en  20  dezer 
statuten,  worden  alle  besluiten  genomen  en  geschieden  alle 
benoemingen  bij  volstrekte  meerderheid  der  geldig  uitgebrachte 
stemmen  ;  over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  wordt 
met  gesloten'  briefjes  gestemd. 

Art.  16.  De  algemeene  vergadering  regelt  hare  leiding  en 
werkzaamheden  bij  huishoudelijk  reglement,  dat  niets  bevatten 
mag  in  strijd  met  den  inhoud  dezer  statuten. 

Geldmiddelen. 

Art.  17.    De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  jaarlijksche  contributiën  van  leden,  begunstigers  en  dona- 
teurs ; 

b.  verpleeggelden ,  bijdragen  en  subsidiën  van  de  Regeering 
des  lands,  van  gemeente-  en  andere  besturen,  van  instellingen 
of  van  byzondere  personen  ten  behoeve  van  de  verzorging  van 
bepaalde  kinderen  ; 

c.  giften  ,  schenkingen ,  erfstellingen  en  legaten  ; 

d.  toevallige  baten. 

Slotbepalingen. 

Art.  18.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  5  Juni 
1907.  Het  vereenigingsjaar  valt  samen  niet  het  kalenderjaar. 
Het  eerste  vereenigingsjaar  eindigt  derhalve  31  December  1907. 
Minstens  6  maanden  vóór  het  verstrijken  van  den  tijd ,  waarvoor 
de  vereeniging  is  aangegaan,  wordt  in  eene  daartoe  belegde 
algemeene  vergadering  over  het  voortzetten  der  vereeniging 
beslist. 

Art.  19.  Tot  ontbinding  van  de  vereeniging  tusschentyds 
kan  slechts  worden  besloten  in  eene  daartoe  opzettelijk  belegde 
algemeene  vergadering,  waarin  drie  vierden  van  het  getal  der 
leden  aanwezig  is  ,  indien  twee-derde  der  geldig  uitgebrachte 
stemmen  zich  voor  ontbinding  verklaart. 

Is  in  die  vergadering  niet  het  drie  vierde  gedeelte  van  het 
aantal  leden  aanwezig ,  dan  wordt  zij  3  weken  verdaagd  en  kan 
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in  die  volgende  vergadering,  ongeacht  het  aantal  der  aanwezige 
leden ,  met  twee  derden  der  geldige  uitgebrachte  stemmen ,  tot 
ontbinding  worden  besloten. 

Bij  het  besluit  tot  ontbinding  van  de  vereeniging  benoemt  de 
algemeene  vergadering  eene  commissie  tot  afwikkeling  der 
loopende  zaken  en  vereffening,  en  wijst  zij,  met  inachtneming 
der  voorschriften  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek  , 
de  bestemming  aan,  welke  aan  het  saldo  der  liquidatierekening 
en  de  baten  der  vereeniging,  zooveel  mogelijk  in  overeenstem- 
ming met  het  doel  dat  de  vereeniging  beoogde,  gegeven  zal 
worden. 

Art.  20.  De  inhoud  van  de  artt  1,  19  en  20  dezer  statuten 
is  onveranderlijk.  De  overige  inhoud  dezer  statuten  kan  worden 
gewijzigd  in  eene  tot  dat  doel  samengeroepen  algemeene  ver- 
gadering ,  op  voorstel  van  het  bestuur  of  van  15  leden ,  met 
twee  derden  der  door  de  aanwezige  leden  uitgebrachte  stemmen. 
Deze  statuten  en  de  later  daarin  aan  te  brengen  wijzigingen 
treden  eerst  in  werking ,  nadat  zij  de  Koninklijke  goedkeuring  , 
indien  en  zoolang  die  vereischt  wordt ,  zullen  hebben  verworven. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  7  Oct.  1907  n°.  30. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-  Generaal , 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  7  November  1907,  n°.  261. 


F.  1089. 


VEREENIGING  :  Scheepsbouwers- Vereeniging  „Door 
Eendracht  Sterk'',  te  Vlaardingen. 

Doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  Scheepsbouwers- Vereeniging  „Door 
Eendracht  Sterk",  opgericht  en  gevestigd  te  Vlaardingen  ,  stelt 
zich  ten  doel: 

a.  de  scheepsbouwers  nader  tot  elkander  te  brengen  ,  ten  einde 
de  onderlinge  eensgezindheid  te  bevorderen; 

b.  den  stoffelijken  en  zedelijken  toestand,  van  hen  die  met 
het  vak  in  verband  staan ,  te  verbeteren ; 

c  door  bespreking  der  vakbelangen  op  vergaderingen  het 
vak  te  verhoogen ,  de  misbruiken  te  bespreken ,  van  welken  aard 
zij  ook  zijn ,  waardoor  de  scheepsbouwers  zoowel  het  vak  als 
zich  zeiven  benadeelen ; 

d.  zoo  de  financieele  toestand  der  vereeniging  het  toelaat, 
volgens  huishoudelijk  reglement  vast  te  stellen,  ook  weduwen 
van  leden  voor  armoede  te  behoeden; 

e.  aan  leden ,  die  7  achtereenvolgende  dagen  niet  in  staat 
zijn  door  ziekte  of  ongelukken  hun  werk  te  verrichten,  eene 
geldelijke  uitkeering  te  doen,  volgens  nadere  bepaling  bij  het 
huishoudelijk  reglement  vast  te  stellen. 

Middelen. 

Art.  2.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel: 

a.  door  aanwending  van  alles  wat  strekken  kan  tot  ontwik- 
keling en  meerdere  beschaving  der  leden  ; 

6.  door  zooveel  mogelijk  de  leden  behulpzaam  te  zijn  in  het 
verkrijgen  van  arbeid,  voor  hen  die  daarvan  zyn  verstoken; 
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c.  door  werkstaking  te  voorkomen ,  zoo  zij  niet  door  werk- 
gevers of  boven  de  werklieden  staande  personen  wordt  uitgelokt; 

d.  te  trachten  het  loon  te  brengen  en  te  houden  naar  billijk- 
heid van  den  vereischten  arbeid. 

Art.  3.  Samenwerking  met  en  hulp  aan  vak-  of  algemeene 
werkliedenvereenigingen  of  bonden,  die  den  stoffelijken  en  zede- 
lijken vooruitgang  der  werklieden  bedoelen ,  zal  door  deze  ver- 
eeniging  worden  gezocht  en  gesteund. 

Van  het  lidmaatschap. 

Art.  4.    De  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  gewone  leden ; 

b.  donateurs ; 

c.  leden  van  verdienste. 

Het  aantal  leden  is  onbepaald. 

Art  5.  Scheepsbouwers  die  den  ouderdom  van  18  jaren  heb- 
ben bereikt,  kunnen  als  lid  dezer  vereeniging  worden  aange- 
nomen. Patroons  of  werkgevers  kunnen  echter  niet  als  lid ,  doch 
wel  als  donateur  worden  aangenomen. 

Art.  6.  Onder  de  benaming  van  scheepsbouwers  worden  bij 
deze  statuten  verstaan: 

1.  scheepstimmerlieden ; 

2.  ijzerwerkers; 

3.  de  daarbij  aanwezige  vaste  ploegen  sjouwerlieden. 

Art.  7.  Zij  die  ingevolge  art.  5  deel  der  vereeniging  uitmaken  , 
zijn  gewone  leden  en  zijn  stemgerechtigd. 

Donateurs  zijn  zij,  vooral  patroons,  die  van  hunne  belangstel- 
ling in  de  vereeniging  blijk  geven,  door  het  schenken  van  f50 
in  eens  of  f  2,50  per  jaar,  zonder  dat  aan  die  bijdrage  eene  be- 
paling verbonden  is,  die  in  strijd  met  deze  statuten  geacht  kan 
worden.  Zij  hebben  toegang  op  gewone  vergaderingen,  doch 
genieten  geen  rechten  en  hebben  alsdan  eene  raadgevende  stem. 
Leden  van  verdienste  zijn  zij  die  de  vereeniging  groote  en  ge- 
wichtige diensten  hebben  bewezen  en  als  zoodanig  door  gewone 
leden  benoemd  zijn. 

Art.  8.  De  aanneming  van  leden  geschiedt  door  ballotage 
met  gesloten  briefjes  op  de  vergadering. 

Om  aangenomen  te  worden  moet  men  2/3  der  uitgebrachte 
stemmen  op  zich  vereenigd  hebben. 

Art.  9.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  een  bestuur, 
uit  de  gewone  leden  gekozen,  als:  1ste-  en  2de-president ,  1  ste- 
en 2de-secretaris,  1ste-  en  2de-penningmeester,  algemeene  secun- 
dus en  2  commissarissen. 

Om  tot  lid  van  het  bestuur  gekozen  te  kunnen  worden ,  moet 


2 


VEREENIGUSTGEN . 


1089 


men  22  jaar  oud  en  2  jaar  lid  der  vereeniging  zijn;  de  eerste 
2  jaren  na  de  Koninklijke  goedkeuring  der  statuten  is  laatst- 
genoemde bepaling  niet  geldig. 

Ten  einde  de  onafhankelijkheid  der  leden  te  verzekeren ,  kun- 
nen patroons  of  meesterknechts  niet  als  bestuursleden  worden 
benoemd. 

De  lste-voorzitter  wordt  rechtstreeks  door  de  vergadering 
benoemd,  de  overige  gekozenen  verdeelen  de  functiën  onderling. 

De  bestuursleden  genieten  geen  bezoldiging. 

Overigens  hebben  bestuursleden  dezelfde  verplichtingen  als  de 
leden  na  te  komen  en  genieten  zij  dezelfde  rechten. 

De  president  en  de  lste-secretaris  vertegenwoordigen  de  ver- 
eeniging  in  en  buiten  rechten,  treden  voor  de  belangen  der 
vereeniging  op;  zij  waken  voor  de  naleving  der  statuten  en 
teekenen  alle  stukken  die  van  de  vereeniging  uitgaan. 

Art.  10.  Ingeval  de  vereeniging  mocht  besluiten  dat  een  of 
meer  bestuursleden  of  gewone  leden  zich  ten  dienste  -der  veree- 
niging buiten  de  gemeente  moeten  begeven ,  zal  daarvoor  naar 
billijkheid  vergoeding  worden  gegeven  uit  de  kas.  Bestuurders 
of  leden  die  door  het  behartigen  der  belangen  van  de  vereeni- 
ging zonder  arbeid  geraken,  zullen  uit  de  kas  worden  gesteund 
volgens  een  te  nemen  besluit  door  de  vergadering. 

Werkverzuim  ten  dienste  der  vereeniging  wordt  uit  de  kas 
vergoed. 

Financiën. 

Art.  11.  De  gelden  der  vereeniging  worden  bijeengebracht 
door: 

a.  contributie  van  gewone  leden; 

b.  donatiën ; 

c.  schenkingen  of  legaten. 

Art.  12.  De  geiden  der  vereeniging  worden  belegd  in  Neder- 
landsche  Staatsfondsen  of  in  andere  solide  inrichtingen  of  onder- 
nemingen, of  in  bewaring  gegeven  bij  de  spaarbank  der  Maat- 
schappy  tot  Nut  van  't  Algemeen. 

Te  allen  tgde  geschiedt  de  belegging  ten  name  der  vereeniging. 

Art.  13.  Het  lidmaatschap  houdt  op  een  jaar  na  vertrek  naar 
elders,  door  bedanken  en  door  royement,  door  het  bestuur  te 
bepalen.  Nimmer  heeft  terugbetaling  van  contributie  plaats. 

Vergaderingen. 

Art.  14.    Iedere  2  maanden  wordt  eene  gewone  vergadering 
gehouden  en  om  de  6  maanden  eene  buitengewone  vergadering. 
Het  bijwonen  der  buitengewone  vergaderingen  is  voor  alle 
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leden  verplichtend,  uitgenomen  bij  noodzakelijken  arbeid  of  bij 
ziekte,  op  verbeurte  eener  boete  bij  huishoudelijk  reglement  vast 
te  stellen. 

Art.  15.  Op  elke  6-maandelijksche  vergadering  doet  de  penning- 
meester rekening  en  verantwoording  over  het  beheer  zijner  gelden. 

Eene  commissie  uit  en  door  de  gewone  leden  ,  benoemd  op  die 
vergadering,  •riet  de  rekening  en  verantwoording  na  en  keurt 
deze  na  bevinding  al  of  niet  goed.  Bij  goedkeuring  is  de  pen- 
ningmeester geheel  verantwoordelijk,  zonder  aan  derden  eenige 
verantwoording  meer  schuldig  te  zijn. 

Bij  niet-goed keuring  beslist  de  vergadering. 

Ter  voorkoming  van  onaangenaamheden  is  de  penningmeester 
verplicht  te  allen  tijde  voor  het  bestuur,  wanneer  het  zulks  ver- 
langt, rekening  en  verantwoording  te  doen. 

Stemmingen. 

Art.  16  Stemming  over'  personen  geschiedt  met  ongetee- 
kende  gesloten  briefjes,  over  zaken  zal  eene  mondelinge  stem- 
ming plaats  hebben. 

Alle  besluiten  moeten  worden  genomen  met  2/3  der  uitgebrachte 
stemmen. 

Het  bestuur  is  eveneens  stemgerechtigd.  Wanneer  er  bij  eene 
tweede  vrije  stemming  geen  2/3  wordt  verkregen,  stelt  men  het 
aan  de  orde  zijnde  punt  tot  de  eerstvolgende  vergadering  uit 
en  wordt  dan  bij  gewone  meerderheid  van  geldige  stemmen  over 
het  onderwerp  beslist. 

Geschillen. 

Art.  17.  Bij  geschillen  over  loon,  klachten  omtrent  hande- 
lingen op  de  werkplaats  of  geschillen  tusschen  gezellen  en  werk- 
gevers, wenden  de  leden  zich  tot  het  bestuur  of  tot  den  secre- 
taris der  vereniging. 

Art.  18.  De  president  roept  in  gevallen  als  in  art.  17  genoemd, 
dadelijk  het  bestuur  bijeen  ;  het  bestuur  tracht  alsdan  de  geschillen 
op  te  lossen  en  roept  alsdan  zoo  spoedig  mogelijk  eene  vergadering 
der  leden  bijeen. 

Tusschen  het  uitschrijven  en  het  bijeenkomen  dezer  vergade- 
ring richt  het  bestuur  een  verzoek  tot  de  werkgevers,  of  zij  het 
geschil  aan  een  comité  (uit  patroons  en  werklieden)  wenschen 
te  onderwerpen.  Op  de  daarna  bijeengekomen  vergadering  doet 
het  bestuur  verslag  van  den  stand  der  zaken. 

Art.  19.  Is  van  de  werkgevers  een  bericht  ontvangen  dat  zij 
in  de  uitspraak  eener  commissie  berusten,  dan  kiest  men  uit 
de  vergadering  (of  buiten  de  vergadering)  eene  commissie  van 
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3  personen  en  wordt  te  gelijker  tyd  een  verzoek  gericht  tot  de 
werkgevers  om  eveneens  eene  commissie  van  3  personen  aan  te 
wijzen. 

Art.  20.  De  commissie  in  haar  geheel  in  het  vorig  artikel 
bedoeld,  heeft  het  recht  zich  zoo  vele  personen  te  assumeeren, 
als  haar  goeddunkt,  met  dien  verstande  ,  dat  het  getal  werkgevers 
en  werklieden  gelijk  moet  zijn. 

De  commissie  doet  uitspraak  naar  haar  onpartijdig  oordeel. 

Art.  21.  Leden  dezer  vereeniging  die  geschillen  hebben  of 
iets  dergelijks,  hetzij  over  loon,  werktijd ,  aangenomen  of  aange- 
geven werk,  over  willekeurige  handelingeu  van  werkgevers  of 
hunne  vertegenwoordigers,  waarvoor  zij  de  uitspraak  van  het 
bestuur  of  eene  commissie  inroepen,  mogen  in  dien  tusschentijd 
geen  arbeid  weigeren,  maar  blijven,  onder  mededeeling  van  het 
bovenaangehaalde  recht  van  uftspraak,  aan  den  arbeid. 

Zoo  zij  het  werk  hebben  gestaakt  en  naar  het  oordeel  van 
het  bestuur  dit  in  strijd  is  met  de  statuten,  verliezen  zij  daardoor 
het  lidmaatschap  der  vereeniging. 

Art.  22.  Mochten  de  stemmen  in  de  commissie,  genoemd  in 
art.  20,  staken,  dan  wordt  het  geschil  opgelost  door  3  arbiters; 
elk  der  partijen  kiest  er  1 ,  en  die  beiden  wijzen  te  zamen  een 
derde  aan. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  23.  Een  algemeen  reglement  regelt  het  bedrag  der  contri- 
butiën,  uitkeering  aan  de  leden  die  door  ziekte  of  ongeval  ver- 
hinderd zijn  hun  werk  te  verrichten,  den  duur  der  aanstelling 
van  bestuurders  en  den  rooster  hunner  aftreding,  de  wijze  der 
aanneming  en  ontslag  der  leden ,  ten  gevolge  van  laakbare  hande- 
lingen of  overtreding  der  statuten  en  verder  alles  wat  meer  be- 
paald tot  de  huishouding  der  vereeniging  behoort. 

Het  huishoudelijk  reglement  moet  in  alle  bepalingen  gegrond 
zijn  op  deze  statuten. 

Het  huishoudelijk  reglement  wordt  op  eene  vergadering  en 
met  goedkeuring  van  2/3  der  aanwezige  leden  vastgesteld. 

Geen  wijziging  mag  op  eene  gewone  vergadering  aangenomen 
worden,  dan  nadat  eerst  de  gewone  leden  in  kennis  gesteld  zijn, 
dat  tot  eene  wijziging  van  het  huishoudelijk  reglement  zal  worden 
overgegaan. 

Duur  der  vereeniging. 

Art.  24.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  achtereenvolgende  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprich- 
ting, zijnde  4  April  1907;  hare  statuten  blijven  gedurende  dien 
tijd  van  kracht.  Wijzigingen  kunnen  in  deze  statuten  niet  wor- 
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den  gebracht,  dan  bij  besluit  eener  2-maandelijkscbe  vergadering 
en  alsdan  met  goedkeuring  van  2/3  der  aanwezige  leden. 

Deze  wijzigingen  eischen,  om  van  kracht  te  zijn ,  goedkeuring 
volgens  de  wet. 

Ontbinding. 

Art.  25.  De  vereeniging  wordt  ontbonden,  zoodra  het  aantal 
leden  tot  10  zal  zyn  gedaald. 

Hare  baten  worden  alsdan,  na  voldaan  te  hebben  aan  alle  be- 
staande schulden,  overeenkomstig  de  bepalingen  van  het  Bur- 
gerlijk Wetboek,  uitgekeerd  aan  behoeftigen  of  weduwen,  volgens 
beslissing  der  laatst  overgebleven  leden. 

Art.  26.  Het  boekjaar  der  vereeniging  begint  1  Mei  en  ein- 
digt 30  April. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bjj  Koninklijk  besluit  dd.  7  Oct.  1907  n°.  30. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-  Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vmes. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  7  November  1907,  n°.  261. 


N°.  1090. 


VEREENIU1NG:  Nederlandsche  Roomsch-Katholieke 
Volksbond,  Afdeeling  Voorhout,  te  Voorhout. 

Art.  1.  De  vereeniging:  Nederlandsche  Roomsch-Katholieke 
Volksbond,  Afdeeling  Voorhout,  gevestigd  te  Voorhout,  maakt 
deel  uit  van  den  Nederlandschen  Roomsch-Katholieken  Volks- 
bond, waarvan  de  statuten  zijn  goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit 
van  29  September  1888  n\'l9  en  30  Augustus  1893  n°.  29,  en 
welks  hoofdzetel  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

De  afdeeling  heeft  ten  doel:  door  samenwerking  harer  leden 
in  den  geest  en  volgens  de  beginselen  der  Roomsch-Katholieke 
Kerk  vooral  den  werkmansstand  en  de  kleine  burgerij  te  be- 
veiligen tegen  de  sociale  dwalingen  van  onzen  tijd. 

Art.  2.  Die  samenwerking  toont  zich  in  een  openlijk  en 
godsdienstig  optreden  van  de  afdeeling  als  zoodanig,  ook  bij 
vergaderingen  en  feestvieringen;  in  het  houden  van  vriend- 
schappelijke bijeenkomsten  op  gezette  tijden;  in  onderlinge 
bespreking  vau  wederzijdsche  stoffelijke  en  zedelijke  belangen; 
in  het  houden  en  bywonen  van  nuttige  voordrachten  en  lezingen ; 
in  het  verschaffen  van  degelijke  leetuur;  in  het  verstrekken  van 
onderlinge  stoffelijke  hulp  bjj  hoogen  ouderdom  of  ongeval,  bij 
voorkeur  uit  eene  door  de  leden  zeiven  gevormde  kas;  eindelijk 
in  het  vanwege  de  afdeeling  bezorgen  der  uitvaart  van  de  ge- 
storven leden  in  de  parochiekerk  waartoe  zij  behoorden. 

Art.  3.  Als  gewone  leden  der  afdeeling  kunnen  worden 
toegelaten  alle  Roomsch-Katholieke  mannen  die  den  leeftijd 
van  18  jaren  bereikt  hebben  en  aan  het  bestuur  van  voldoend 
zedelyk  en  godsdienstig  gedrag  voorkomen.  De  toelating  geschiedt 
bij  besluit  van  het  bestuur. 

Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  op  voordracht  van  één  of 
meer  leden,  of  na  persoonlijke  aanmelding  aan  het  bestuur. 
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Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  vrijwillig  of  gedwongen 
ontslag.  Gedwongen  ontslag  wordt  gegeven  bij  besluit  van  het 
bestuur  en  onder  goedkeuring  van  den  geestelijken  adviseur, 
behoudens  het  geval  voorzien  bij  art.  5,  c.  De  leden  verplichten 
zich  tot  eene  wekelijksche  geldelijke  bijdrage  tot  bestryding 
der  kosten. 

Art.  4.  Als  buitengewone  leden  kunnen  door  het  bestuur 
worden  aangenomen  al  degenen  die  zich  op  eenigerlei  wijze 
verdienstelijk  maken  voor  het  door  de  afdeeling  beoogde  doel, 
hetzij  door  geldelyke  bijdragen,  hetzij  door  zedelijken  steun 
aan  de  afdeeling  geschonken.  De  eerstgenoemden  dragen  den 
naam  van  eereleden,  de  laatsten  den  naam  van  leden  van 
verdienste.  De  hoedanigheid  van  buitengewoon  lid  verschaft  als 
zoodanig  niet  het  recht  tot  het  uitbrengen  eener  beslissende 
stem  op  de  vergaderingen  der  afdeeling  en  kan  slechts  worden 
verloren  door  eigen  ontslagname  of  door  ontzet  bij  bestuurs- 
besluit, onder  goedkeuring  van  den  geestelijken  adviseur,  be- 
houdens het  geval  voorzien  bij  art.  5,  c. 

Art.  5.  De  afdeeling  kan  verdeeld  worden  in  onderafdeelingen, 
elk  met  een  eigen  bestuur,  welke  onderafdeelingen  en  hare 
besturen  intusschen  onderworpen  blijven  aan  het  bestuur  der 
afdeeling. 

Het  centraal  bestuur  van  den  Nederlandschen  Roomsch- 
Katholieken  Volksbond,  waarvan  de  afdeeling  Voorhout  deel 
uitmaakt ,  zal,  voor  zoover  het  zich  daartoe  bereid  verklaart : 

a.  waken  voor  de  naleving  van  deze  statuten  ; 

b.  tusschenbeide  treden  in  het  beheer  der  afdeeling  Voor- 
hout, zoo  deze  geen  bestuur  of  geestelijk  adviseur  heeft,  of 
zoo  dezen  verhinderd  zijn ,  en  voorts  in  alle  gevallen  waarin  de 
geestelijke  adviseur  van  het  centraal  bestuur  zulks  noodig 
oordeelt ; 

c.  beslissen  over  het  ontslag  en  de  aanneming  van  leden 
der  afdeeling  Voorhout,  indien  deze  beslissing  aan  het  centraal 
bestuur  door  den  geestelijken  adviseur  der  afdeeling  wordt 
verzocht.  Volgens  de  uitspraak  van  het  centraal  bestuur  zal 
de  afdeeling  zich  steeds  hebben  te  gedragen. 

Art.  6.  Aan  het  hoofd  der  afdeeling  staat  een  bestuur,  samen- 
gesteld uit  9  leden.  Een  priester  door  zijne  doorluchtige  hoogheid 
den  bisschop  van  Haarlem  aangewezen ,  staat  dit  bestuur  als 
raadsman  ter  zijde.  De  samenstelling  van  het  bestuur  en  zijne 
bevoegdheid  en  verhouding  tot  de  verschillende  onderafdeelingen 
zyn  bij  afzonderlijk  reglement  omschreven. 

Art.  7.  De  bestuurders  worden  uit  en  door  de  leden  gekozen ; 
zy  oefenen  hunne  functie  2  volle  jaren  uit.  Jaarlijks  treedt 
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beurtelings  de  grootste  en  de  kleinste  helft  af.  De  aftredende  leden 
zijn  onmiddellijk  herkiesbaar  Alle  geschillen  de  afdeeling  be- 
treffend ,  zullen  —  voor  zoover  deze  volgens  de  bepaling  van  het 
burgerlek  recht  voor  scheidsrechterlijke  beslissing  vatbaar  zijn  — 
onderworpen  worden  aan  de  uitspraak  van  den  geestelijken 
adviseur  der  afdeeling;  zelfs  waar  deze  meent  te  moeten  op- 
komen tegen  een  maatregel,  door  het  bestuur  of  de  afdeelings- 
vergadering  met  algemeene  of  de  meerderheid  van  stemmen 
genomen  ,  zal  de  uitvoering  van  het  genomen  besluit  moeten 
worden  geschorst  en  de  zaak  aan  de  beslissing  van  den  bisschop 
van  Haarlem  worden  voorgelegd.  Aan  de  uitspraak  van  dezen 
zal  men  zich  steeds  en  onvoorwaardelijk  en  onmiddellijk  moeten 
onderwerpen. 

Art  8.  Een  huishoudelijk  reglement  bevat,  onder  inacht- 
neming van  deze .  statuten ,  nadere  bepalingen  over  de  wijze 
waarop  het  lidmaatschap  wordt  verkregen  en  verloren ;  over 
het  gedrag;  het  innen  en  bewaren  der  geldelijke  bijdragen; 
over  vergaderingen,  het  uitbrengen  en  opnemen  der  stemmen 
en  het  regelen  der  baten  van  stoffelijken  aard. 

Art.  9.  De  afdeeling  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaren 
en  11  maanden,  te  rekenen  van  6  December  1903. 

Veranderingen  in  de  statuten  kunnen  niet  gebracht  worden, 
tenzij  bij  besluit  van  eene  daartoe  expressehjk  beroepen  alge- 
meene vergadering,  met  twee-derde  der  stemmen  van  de  ter 
vergadering  aanwezige  leden  en  onder  goedkeuring  van  het 
centraal  bestuur.  Alvorens  van  kracht  te  zijn  behoeven  dergelijke 
veranderingen  bovendien  de  goedkeuring  van  Hare  Majesteit 
de  Koningin  en  de  daaraan  voorafgegane  goedkeuring  van  zijne 
doorluchtige  hoogheid  den  bisschop  van  Haarlem. 

Art.  10.  Ingeval  het  aantal  leden  der  afdeeling  daalt  tot  9, 
houdt  de  afdeeling  op  te  bestaan.  De  eventueele  zuivere  baten 
worden  alsdan  uitgekeerd  aan  eene  Roomsch-Katholieke  instel- 
ling of  vereeniging  in  overleg  met  zijne  doorluchtige  hoogheid 
den  bisschop  van  Haarlem,  met  inachtneming  van  art.  1702 
van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  dt  onderteekeningcn.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  7  October  1907  n°.  30. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Donderdag  7  November  1907,  n°.  261. 


N°.  1091. 


VEREENIGING :  Nederlandsche  Bond  van  Vaksehool- 
leeraren  en  -leeraressen  ,  te  Amsterdam. 

Naam  ,  zetel ,  duur. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Nederlandsche 
Bond  van  Vakschoolleeraren  en  -leeraressen ,  en  is  gevestigd  te 
Amsterdam. 

De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaar  en 
11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  harer  oprichting,  zijnde 
27  December  1906. 

Doel. 

Art.  2.  Het  doel  van  de  vereeniging  is :  de  belangen  te  be- 
hartigen van  het  vakonderwijs  aan  de  inrichtingen  waar  dit 
gegeven  wordt ,  en  van  het  aan  die  inrichtingen  verbonden 
onderwijzend  personeel. 

Middelen. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door: 

a.  het  houden  van  vergaderingen ; 

b.  het  aanbieden  van  verzoekschriften  ; 

c.  het  bijeenbrengen  en  aan  haar  leden  verstrekken  van  in- 
lichtingen betreffende  het  vakonderwijs  in  het  algemeen  en  de 
vakscholen  en  haar  personeel  in  het  bijzonder ; 

d.  het  uitgeven  van  geschriften ; 

e.  het  samenwerken  met  andere  vereenigingen ,  die,  onder 
meer,  het  in  art.  2  omschreven  doel  langs  wettigen  weg  nastreven. 

Leden. 

Art.  4.  De  vereeniging  telt :  algemeene  leden  (waaronder 
correspondeerende  leden) ,  afdeelingsleden  en  begunstigers.  Al- 
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gemeene  en  afdeelingsleden  moeten  bij  hunne  toetreding  behooren 
tot  het  onderwijzend  personeel  aan  eene  inrichting  voor  vak- 
onderwijs ,  doch  mogen  niet  aan  het  hoofd  van  zulk  eene  inrich- 
ting staan. 

B\j  bevordering  tot  laatstbedoelde  betrekking  treden  algemeene 
en  afdeelingsleden  als  zoodanig  af. 

Begunstiger  kan  ieder  zijn  die  op  grond  van  de  voorafgaande 
uitzondering  niet  als  algemeen  of  afdeelingslid  kan  toetreden. 

Alleen  algemeene  en  afdeelingsleden  hebben  stemrecht. 

Men  wordt  algemeen  lid  of  begunstiger  door  schriftelijke  aan- 
gifte b\j  den  lste-secretaris  van  de  vereeniging ;  afdeelingslid 
door  schriftelijke  aangifte  bij  den  afdeelingssecretaris ,  waardoor 
men  tevens  lid  is  van  de  vereeniging. 

Het  lidmaatschap  vervalt  door  schriftelijke  kennisgeving  aan 
den  betrokken  secretaris ,  doch  kan  ook  wegens  weigering  van 
contributiebetaling  doof  het  hoofd-  of  het  afdeelingsbestuur 
worden  ontnomen. 

Wegens  andere  redenen  kan,  op  voorstel  van  het  hoofdbestuur 
of  van  eene  afdeeling ,  het  lidmaatschap  bij  besluit  van  eene 
algemeene  vergadering  worden  ontnomen. 

Correspondeerende  leden  worden  door  het  hoofdbestuur  be- 
noemd en  ontslagen. 

Hoofdbestuur. 

Art.  5.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  een  hoofdbestuur, 
bestaande  uit  9  leden  ,  te  kiezen  uit  de  algemeene  en  de  afdee- 
lingsleden. 

Zij  hebben  zitting  voor  den  t\jd  van  3  jaren.  Elk  jaar  treden , 
volgens  rooster,  3  bestuursleden  af.. 

De  leden  van  het  hoofdbestuur  verdeelen  onderling  de  f  unctiën. 

De  wijze  van  verkiezing  voor  het  hoofdbestuur,  alsmede  de 
bevoegdheden  en  verplichtingen  zijner  leden  ,  worden  geregeld 
bij  algemeen  huishoudelijk  reglement. 

Afdeelingen. 

Art.  6.  Door  minstens  4  leden  van  de  vereeniging  kan  ,  en 
door  een  ledental  van  meer  dan  7,  in  dezelfde  gemeente  woon- 
achtig ,  moet  eene  afdeeling  gesticht  worden. 

De  afdeelingen  stellen  zelf  haar  huishoudelijk  reglement  op. 
Deze  reglementen  of  de  daarih  gemaakte  wijzigingen  mogen 
niet  in  str\jd  zyn  met  de  statuten  of  met  het  algemeen  huis- 
houdelijk reglement  der  vereeniging.  Zij  kunnen  eerst  in  werking 
treden  ,  wanneer  zij  door  het  hoofdbestuur  zyn  goedgekeurd. 

De  afdeelingen  bestrijden  hare  eigen  uitgaven.  In  bijzondere 
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gevallen  kan  het  hoofdbestuur  aan  eene  afdeeling  subsidie  ver- 
leenen. 

Geldmiddelen. 

Art.  7.    De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit : 

a.  de  contributies  van  de  algemeene  leden  ; 

b.  de  contributies  van  de  afdeelingsleden ; 

c.  de  contributies  van  de  begunstigers ; 

d.  toevallige  baten. 

De  regeling  van  de  contributies  der  algemeene  leden ,  afdeelings- 
leden en  begunstigers ,  en  de  wijze  van  beheer  der  geldmid- 
delen geschiedt  b\j  algemeen  huishoudelijk  reglement. 

Algemeen  huishoudelijk  reglement. 

Art.  8.  Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  wordt 
door  de  algemeene  vergadering  vastgesteld  ,  gewijzigd  en  aan- 
gevuld. 

Het  mag  geen  bepaliugen  bevatten,  strijdig  met  deze  statuten. 

Het  vereenigingsjaar. 

Art.  9.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  November  tot  en 
met  31  October. 

Wijziging  der  statuten. 

Art.  10.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  worden  aange- 
bracht naar  aanleiding  van  eene  bespreking  op  eene  algemeene 
vergadering  en  krachtens  een  daarop  volgend  referendum. 

Zij  eischen  in  beide  gevallen  twee  derden  van  het  aantal  uit- 
gebrachte geldige  stemmen  en  treden  eerst  in  werking  nadat 
de  Koninklijke  goedkeuring  er  op  is  gegeven. 

Ontbinding. 

Art.  11.  De  vereeniging  kan  te  allen  tyde  worden  ontbonden. 
Het  besluit  daartoe  kan  alleen  genomen  worden  op  eene  alge- 
meene vergadering ,  waarop  drie  vierden  van  de  leden  vertegen- 
woordigd zyn ,  met  minstens  twee  derden  van  het  aantal  uit- 
gebrachte geldige  stemmen. 

Het  voorstel  daartoe  kan  worden  gedaan  door  het  hoofdbestuur 
of  door  ten  minste  5  afdeelingen.  In  het  laatste  geval  moet  het 
minstens  5  weken  te  voren,  schriftelijk  toegelicht,  b\]  het  hoofd- 
bestuur zijn  ingediend. 

Art.  12.  De  gevolgen  der  ontbinding ,  voor  zoover  de  betaling 
der  schulden  en  de  verdeeling  der  baten  betreft,  zijn  geregeld 
in  art.  1702  JB.  W.  In  geval  van  ontbinding  benoemt  het  hoofd- 
bestuur eene  commissie  voor  de  vereffening  van  de  zaken  der 
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vereeniging.  Deze  commissie  beslist  over  de  bestemming  van  het , 
met  inachtneming  van  art.  1702  B.  W.,  overblijvende  vermogen 
van  de  vereeniging. 

Art.  13.  Deze  statuten  treden  in  werking  terstond  nadat  de 
Koninklijke  goedkeuring  er  op  is  verkregen. 

(Volgen  de  ondertcelccningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koniaklyk  besluit  dd.  7  October  1907  n°.  30. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  7  November  1907  ,  n°.  261. 


N°.  1092. 


VEREENIGING :  Scheveningsche  Mannenzangvereeniging 
Excelsior,  te  Seheveningen  ,  gemeente  's  Gravenhage. 

Art.  I.  De  Scheveningsche  Mannenzangvereeniging  Excelsior, 
gevestigd  te  Seheveningen  ,  is  18  Juni  1907  opgericht  en  wordt 
aangegaan  voor  29  jaren ,  in  te  gaan  op  den  dag  der  oprichting. 

Art.  II.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  het  beoefenen 
der  zangkunst  en  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  houden 
van  wekelijksche  oefeningen  en  het  geven  van  ééne  of  meer 
uitvoeringen  'sjaars. 

Art.  III.  De  vereeniging  bestaat  uit  werkende  leden  ,  eere- 
leden en  aanmoedigende  leden. 

Werkende  leden  kunnen  zijn  zij  die  aan  alle  repetitiën  en 
uitvoeringen  der  vereeniging  deelnemen. 

Elk  candidaat  voor  het  werkend-lidmaatschap  is  verplicht 
op  2  oefeningsavonden  tegenwoordig  te  zijn  ,  waarna  op  den 
eerstvolgenden  oefeningsavond ,  bij  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen ,  den  directeur  gehoord ,  over  de  toelating  door  de 
werkende  leden  zal  worden  beslist. 

Eereleden  kunnen  zijn  zij  die  zich  jegens  de  vereeniging  ver- 
dienstelijk hebben  gemaakt.  Zij  worden  op  voordracht  van  het 
bestuur  door  de  algemeene  vergadering  met  ten  minste  twee 
derden  der  uitgebrachte  stemmen  benoemd. 

Aanmoedigende  leden  kunnen  zijn  zij  die  het  doel  dat  de 
vereeniging  beoogt ,  trachten  te  bevorderen  door  geldelijke 
bijdragen. 

De  beslissing  omtrent  de  toelating  als  aanmoedigend  lid  van 
personen  die  daartoe  hun  verlangen  hebben  kenbaar  gemaakt , 
is  opgedragen  aan  het  bestuur. 

Het  lidmaatschap  gaat  verloren : 

1°.    door  den  dood  ; 

2°.    door  opzegging  van  het  lidmaatschap  ; 
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3°.  door  royement ;  wat  betreft  de  werkende  leden  door  de 
werkende  leden  ,  wat  aangaat  de  eereleden  door  de  algemeen e 
vergadering.  Het  bestuur  beslist  omtrent  het  royeeren  van  aan- 
moedigende leden. 

Art.  IV.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden ,  uit  en  door  de 
werkende  leden  gekozen. 

Aftreding  van  bestuursleden  heeft  plaats  volgens  een  door 
eene  vergadering  van  werkende  leden  vast  te  stellen  rooster. 
Aftredende  leden  van  het  bestuur  zijn  herkiesbaar. 

Het  bestuur  beheert  de  zaken  der  vereeniging  overeenkomstig 
de  statuten  en  de  daarop  gegronde  reglementen  der  vereeniging  ; 
het  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten  alle  rechten. 

Art.  V.  Door  het  bestuur  wordt  een  directeur  benoemd,  die 
in  het  bijzonder  belast  is  met  het  onderzoek  van  de  al  of  niet 
geschiktheid  om  in  het  zangkoor  te  worden  opgenomen ,  met 
de  leiding  der  voor  het  welslagen  der  uitvoeringen  door  hem 
noodig  geachte  repetitiën  en  die  verder  in  overleg  met  het 
bestuur  de  voorbereidende  werkzaamheden  voor  elke  uitvoering 
regelt. 

Art.  VI.  De  kosten  door  de  vereeniging  gemaakt ,  worden 
bestreden  uit  de  opbrengst  der  contributie  van  de  werkende 
en  aanmoedigende  leden  en  uit  verdere  aan  de  vereeniging  toe- 
komende baten. 

Art.  VII.  Alles  wat  betrekking  heeft  op  den  inwendigen 
dienst  der  vereeniging ,  wordt  geregeld  bij  3  huishoudelijke 
reglementen  ,  door  de  algemeene  vergadering  vast  te  stellen  en 
zoo  noodig  te  wijzigen. 

De  inhoud  van  deze  reglementen  mag  niet  in  strijd  zijn  met 
de  bepalingen  dezer  statuten. 

Art.  VIII.  Besluiten  tot  wijziging  van  de  statuten  der  ver- 
eeniging ,  alsmede  tot  hare  ontbinding ,  kunnen  slechts  worden 
genomen  op  eene  daartoe  bijeengeroepen  vergadering  van  wer- 
kende leden.  Deze  besluiten  vereischen  de  volstrekte  meerderheid 
der  uitgebrachte  stemmen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  7  Oct.  1907  n°.  30. 

Mij  bekend, 
De  Mvnuter  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  7  November  1907  ,  n°.  261. 


N°.  1093. 


VEREENIGING  van  Vrijzinnig-Hervormden,  te  Haarlem. 

Art.  1.    De  vereeniging  is  gevestigd  te  Haarlem. 

Zij  stelt  zich  ten  doel  de  handhaving  en  verbreiding  der  vrij- 
zinnige beginselen  in  de  Nederlandsen  Hervormde  Gemeente  te 
Haarlem. 

Art.  2.    De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 
1°.    het  houden  van  samenkomsten  ter  bespreking  van  gods- 
dienstige en  kerkelijke  belangen  en  in  het  bijzonder  tot  opwekking 
van  de  belangstelling  in  kerkelijke  verkiezingen  ; 

2°.  het  stellen  van  candidaten  voor  de  onder  1°.  genoemde 
verkiezingen  ; 

3°.    het  houden,  zoo  mogelijk,  van  godsdienstoefeningen  ; 

4°.  het  verleenen  van  steun,  waar  dit  noodig  mocht  blijken, 
aan  geestverwanten  der  Nederlandsch  Hervormde  Gemeente  te 
Haarlem ; 

5°.  het  aanwenden  van  alle  andere  middelen  in  overeenstem- 
ming met  het  beginsel  ten  grondslag  liggende  aan  1°.,  2°.,  3°. 
en  4°. 

Art.  3.    De  vereeniging  bestaat  uit  leden  en  begunstigers. 

Leden  kunnen  zijn  allen  die  den  leeftijd  van  18  jaar  hebben 
bereikt,  vrouwen  zoowel  als  mannen,  die  lid  of  lidmaat  van  de 
Nederlandsch  Hervormde  Kerk  zijn  of  geweest  zijn,  zonder  tot 
een  ander  kerkgenootschap  te  zijn  overgegaan. 

Zij  betalen  eene  contributie  tot  een  door  hen  zelf  te  bepalen 
bedrag,  doch  ten  minste  f  0,25  per  jaar. 

Begunstigers  zijn  zij  die,  zonder  lid  te  zijn,  de  vereeniging 
steunen  met  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  ten  minste  f  2,50. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  wordt  verkregen 
door  aangifte  bij  het  bestuur. 
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Het  vervalt  door  overlijden,  door  schriftelijk  bedanken  en  door 
schrapping  wegens  het  niet  betalen  van  de  contributie  gedurende 
2  jaren 

Art.  5.  Begunstigers  hebben  toegang  tot  alle  samenkomsten 
door  of'  vanwege  de  vereeniging  gehouden. 

Zij  hebben  op  de  vergaderingen  eene  raadgevende  stem. 

Art.  6.  Ten  minste  éénmaal  in  het  jaar,  in  de  maand  December, 
wordt  eene  algemeene  vergadering  der  leden  gehouden. 

Alsdan  wordt  voorzien  in  de  verkiezing  van  leden  van  het 
bestuur,  die  met  ingang  van  31  December  d.  a.  v.  aftreden. 

Bovendien  worden  algemeene  vergaderingen  der  leden  gehouden 
zoo  dikwijls  het  bestuur  dat  noodig  oordeelt  of  minstens  10 
leden,  mits  uit  verschillende  gezinnen,  met  opgave  van  redenen, 
hun  verlangen  daartoe  te  kennen  geven  aan  den  voorzitter. 

Art.  7.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  minstens  7 
leden,  gekozeu  door  de  algemeene  vergadering  der  leden  bij 
meerderheid  van  stemmen.  Dezen  kiezen  uit  hun  midden  een  voor- 
zitter en  een  penningmeester. 

De  secretaris  van  het  bestuur  wordt  door  de  algemeene  ver- 
gadering der  leden  aaDgewezen. 

Art.  8.  Jaarlijks,  voor  het  eerst  op  31  December  1908,  treedt 
een  lid  van  het  bestuur  af  volgens  door  het  bestuur  op  te  maken 
rooster. 

Met  uitzondering  van  den  secretaris,  is  de  aftredende  niet 
terstond  herkiesbaar. 

Bij  tusschentijds  ontstane  vacature  treedt  de  gekozene  af  op 
het  tijdstip  dat  degene  in  wiens  plaats  hij  is  gekozen,  zou  moeten 
aftreden. 

Art.  9.    De  geldmiddelen  worden  verkregen  door: 

1°.    de  contributiën  der  leden  : 

2°.    de  bijdragen  der  begunstigers ; 

3°.    giften  en  legaten. 

Art.  10.  Jaarlijks,  vóór  1  April,  doet  het  bestuur  rekening 
en  verantwoording  over  het  afgeloopen  jaar  aan  de  algemeene 
vergadering  der  leden,  welke  uit  haar  midden  eene  commissie 
benoemt  van  3  leden,  die  de  rekening  naziet  en  daarvan  verslag  doet. 

Art.  11.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December. 

Die  vóór  eerstgenoemden  dag  niet  als  lid  heeft  bedankt,  blijft 
aansprakelijk  voor  het  door  hem  over  het  loopende  jaar  ver- 
schuldigde. 

Die  in  den  loop  van  een  jaar  lid  wordt,  betaalt  de  volle  con- 
tributie over  dat  jaar. 

Art.  12.    De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  den  tijd  van 
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29  jaren  en  11  maanden,  ingaande  op  den  dag  der  oprichting, 
10 -September  1907. 

Art.  13.  De  vereeniging  kan  ontbonden  worden  door  het  be- 
sluit eener  algemeene  vergadering  der  leden.  Het  voorstel  tot 
ontbinding,  minstens  14  dagen  vóór  de  behandeling  aan  de  leden 
bekend  gemaakt,  moet  met  minstens  twee-derde  der  stemmen 
worden  aangenomen. 

Ingeval  tot  ontbinding  besloten  wordt,  beslist  de  vergadering 
met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen,  welke  bestemming  aan 
de  inkomsten,  eigendommen  en  fondsen  der  vereeniging  zal 
gegeven  worden,  met  inachtneming  van  de  bepalingen  van 
art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  7  Oct.  1907  n°.  30. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-Generaal, 
A.  D.  W,  de  Yries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederland  sehe  Staatsoourant  van 
Donderdag  7  November  1907,  n°  261. 


F,  1094. 


VEREENIGING:  Bouwvereeniging  „Bouwlust",  te  Zwolle. 

Art.  1.  De  Bouwvereeniging  „Bouwlust"  is  gevestigd  te 
Zwolle  en  heeft  ten  doel  gelden  bijeen  te  brengen,  ten  einde 
lieden  uit  den  arbeidenden  stand  eene  eigen  woning  te  bezorgen. 

Art.  2.  Zij  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren ,  in- 
gaande op  den  dag  harer  oprichting,  zijnde  1  October  1906. 

Art.  3.  Hij  die  als  lid  wenscht  te  worden  toegelaten,  moet 
zich  onderwerpen  aan  eene  ballotage,  14  dagen  te  voren  aan  de 
leden  aan  te  kondigen. 

Een  bestuur  regelt  de  wijze  van  ballotage. 

De  toelating  wordt  geweigerd,  wanneer  minstens  de  helft  der 
stemmende  leden  zich  daartegen  verklaart. 

Art.  4.  Hij  die  als  lid  wordt  toegelaten,  is  verplicht  binnen 
14  dagen,  na  daartoe  te  zijn  opgeroepen,  zijn  naam  te  teekenen 
in  een  ledenregister ,  te  houden  in  den  door  het  bestuur  vast 
te  stellen  vorm. 

Bij  gebreke  daarvan  vervalt  de  toelating. 

Door  teekening  in  het  ledenregister  verbindt  het  lid  zich  de 
verplichtingen  die  deze  statuten  en  het  daarin  genoemde  reglement 
hem  opleggen,  getrouw  na  te  komen. 

Van  bedanken  voor  of  ontzetting  uit  het  lidmaatschap  wordt 
in  dit  register  aanteekening  gesteld  en  door  minstens  2  leden 
van  het  bestuur  onderteekend. 

Ieder  lid  der  vereeniging,  zoomede  ieder  huurder  van  de 
woningen  der  vereeniging,  ontvangt  een  exemplaar  der  statuten» 
benevens  een  door  den  .voorzitter  en  den  secretaris  van  het 
bestuur  onderteekend  bew\js,  dat  zij  als  zoodanig  zijn  aangenomen. 

Art.  5.  Nieuwe  huurders  verkrijgen  gelijke  rechten  als  de 
oudere. 

Art.  6.    Het  benoodigde  kapitaal  voor  den  aankoop  van  grond 
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en  den  aanbouw  van  huizen  wordt  verkregen  bij  wijze  van  geld- 
ieeningen  ten  laste  der  vereeniging,  welk  kapitaal  weer  wordt 
afgelost  uit  de  gelden,  bijeengebracht  uit  de  huren  der  huizen. 

Art.  7.  Wanneer  een  blok  woningen  in  aanbouw  is,  wordt 
door  bestuurders  in  eene  algemeene  vergadering  bij  loting  beslist, 
welke  der  woningen  door  ieder  die  daarvoor  in  aanmerking 
komt,  zal  worden  betrokken. 

Art.  8.  Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging  door 
opzegging  en  door  royement,  krachtens  besluit  der  ledenver- 
gadering, genomen  met  minstens  twee-derde  der  uitgebrachte 
geldige  stemmen. 

Art.  9.  In  alle  gevallen  waarin  het  lidmaatschap  ophoudt, 
verliest  het  lid  al  zijne  rechten  op  de  bezittingen  der  vereeniging, 
die  in  zijne  plaats  een  ander  als  lid  kan  aannemen. 

Art.  10.  De  woningen  mogen  uitwendig  niet  door  de  huurders 
worden  veranderd.  Zij  mogen  in  die  woningen  geen  bedrijf  uit- 
oefenen zonder  schriftelijke  toestemming  van  het  bestuur. 

Art.  11.  De  grond-  en  polderlasten,  de  premiën  van  ver- 
zekering tegen  brandschade ,  het  verven  der  voor-  en  achter- 
gevels en  de  kosten  van  beheer  komen  ten  laste  der  vereeniging. 
Alle  andere  kosten  van  onderhoud,  zoowel  gewoon  als  buiten- 
gewoon, tot  en  met  f  10,  komen  ten  laste  der  huurders,  ieder 
voor  zooveel  het  door  hem  gehuurde  huis  betreft;  bedragen 
boven  f  10  komen  ten  laste  der  vereeniging,  voor  zoover  de 
verrichtingen  niet  noodzakelijk  zijn  geworden  door  schuld  of 
nalatigheid  van  den  huurder,  zulks  ter  beoordeeling  van  het 
bestuur. 

Art.  12.  Uit  en  door  de  huurders  worden  3  bestuurders ,  een 
voorzitter,  een  secretaris  en  een  penningmeester,  benevens  2 
commissarissen  gekozen. 

Jaarlijks  treedt  1  bestuurder  en  1  commissaris  af  volgens 
vastgestelden  rooster.  Zij  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Buitengewone  vacatures  moeten  binnen  6  weken  worden  vervuld. 

Art.  13.  Bestuurders  en  commissarissen  nemen  hunne  werk- 
zaamheden zonder  eenige  belooning  waar. 

Al  wat  zij  als  bestuurders  en  commissarissen  ontvangen,  moet 
door  hen  in  de  kas  der  vereeniging  worden  gestort. 

Art.  14.  De  bestuurders  vertegenwoordigen  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten. 

Art.  15.  Tot  het  voeren  èener  procedure  ,  het  opnemen  van 
gelden  en  het  bezwaren  van  de  vaste  goederen  der  vereeniging 
moeten  zij  vooraf  in  eene  daartoe  te  beleggen  algemeene  ver- 
gadering worden  gemachtigd.  Hiervan  zijn  uitgezonderd  de  geld- 
leening<ïn  onder  hypothecaire  verbanden  van  de  eerste  12  door 
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de  vereeniging  te  bouwen  huizen  met  erven ,  welke  gelden  kunnen 
worden  genegotieerd  onder  gemelde  verbanden,  zonder  machti- 
ging van  de  algemeene  vergadering. 

Art.  16.  De  commissarissen  zijn  speciaal  belast  met  het  innen 
der  huurpenningen.  Zij  dragen  die  maandelijks  af  aan  den 
penningmeester.  Verder  zien  zij,  zoo  dikwijls  zij  het  nuttig 
achten,  de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  na  en 
brengen  daarover  rapport  uit  aan  de  algemeene  vergadering  van 
leden,  welke  de  rekening  en  verantwoording  vaststelt. 

Art.  17.  De  geldschieters  onder  tweede  hypothecair  verband 
^an  de  eigendommen  der  vereeniging  mogen  uit  hun  midden 
eene  commissie  benoemen,  om  voor  hunne  belangen  te  waken. 

Deze  commissie  heeft  het  recht  te  allen  tijde  inzage  der  boeken 
te  nemen  en  de  belegging  der  kasgelden  en  de  aflossing  der 
schulden  te  controleeren. 

Zonder  hare  goedkeuring  mag  het  bestuur  geen  gronden  of 
huizen  koopen  of  verkoopen  en  geen  gelden  opnemen.  Zonder 
hare  medewerking  mag  de  rekening  en  verantwoording  van  het 
bestuur  niet  worden  goedgekeurd. 

Art.  18.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  vóór  of  hare  voort- 
zetting na  den  bepaalden  tijd  wordt  niet  besloten  dan  in  eene 
algemeene  vergadering  der  leden ,  waarin  meer  dan  de  helft  der 
leden  tegenwoordig  is,  en  wel  wat  hare  voortzetting  betreft  met 
volstrekte  meerderheid,  en  wat  hare  ontbinding  betreft  met 
minstens  twee-derde  der  stemmen. 

Het  besluit  tot  ontbinding  is  niet  van  kracht  zonder  goed- 
keuring van  de  in  art.  17  genoemde  commissie. 

Art,  19.  Wijzigingen  van  deze  statuten  kunnen  worden  voor- 
gesteld door: 

a.  het  bestuur ; 

b.  ten  minste  5  leden. 

Het  voorstel  is  verworpen,  indien  niet  ten  minste  twee-derde 
der  uitgebrachte  stemmen  zich  er  vóór  heeft  verklaard. 

Wijzigingen  in  deze  statuten  treden  niet  in  werking,  vóór  dat 
zij  door  de  in  art.  17  genoemde  commissie  en  daarna  bij  Koninklijk 
besluit  zijn  goedgekeurd. 

Art.  20.  fien  huishoudelijk  reglement  regelt  de  algemeene  en 
buitengewone  vergaderingen  ,  het  stemrecht  der  leden ,  de  wijze 
van  benoeming  van  bestuurders,  commissarissen  en  commissiën, 
de  bevoegdheid  en  verplichtingen  van  huurders  en  verder  alles 
wat  in  het  belang  der  vereeniging  nuttig  of  noodig  wordt  ge- 
oordeeld. 

In  dat  reglement  mogen  geene  bepalingen  worden  opgenomen 
welke  in  strijd  zijn  met  deze  statuten. 
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Art.  21.  Bij  ontbieding  der  vereeniging  worden  hare  be- 
zittingen verkocht,  de  schulden  betaald  en  het  saldo  onder  de 
leden  verdeeld  in  evenredigheid  van  hetgeen  ieder  heeft  bijge- 
dragen. 

Art.  22.  Van  iedere  groep  of  blok  huizen  wordt  afzonderlijk 
rekening  gehouden.  Wanueer  alle  op  zulk  een  blok  rustende 
obligatieschuld  is  afgelost,  kan  ieder  huurder  die  een  huis 
daarvan  bewoont,  vorderen ,  dat  hem  dat  huis  met  erf  in  vollen 
en  ten  opzichte  van  de  vereeniging  onbez waarden  eigendom 
wordt  overgedragen,  en  wordt  gerekend,  dat  in  hetgeen  door 
hem  aan  huur  betaald  is ,  de  koopsom  begrepen  is  geweest. 

f  Volgen  de  onderteekeningen. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  7  Oct.  1907  n°.  30. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie > 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal, 
A.  D.  W.  de  Yries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  7  November  1907,  n°.  261. 


N°.  1095. 


VEREENIGING :  Afdeeling  Wijk  bij  Duurstede  van  den 
Stichtschen  Boerenbond,  te  Wijk  bij  Duurstede. 

AH.  1.  De  Afdeeling  Wijk  bij  Duurstede  van  den  Stichtschen 
Boerenbond  heeft  ten  doel  de  bevordering  van  den  bloei  van 
veeteelt,  land-  en  tuinbouw. 

Zij  heeft  haren  zetel  te  Wyk  bij  Duurstede. 

Art.  2.    Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken : 

a.  door  het  houden  van  vergaderingen ; 

b.  door  het  streven  naar  eene  rechtvaardige  en  doelmatige 
hervorming  van  de  wetgeving  met  betrekking  tot  den  boerenstand ; 

e.  door  het  ten  behoeve  en  voor  rekening  der  individueele 
leden,  aan-  en  verkoopen  van  landbouwbenoodigdheden  en  pro- 
ducten; 

d.  door  het  oprichten  van  verzekeringsfondsen; 

e.  door  het  vermeerderen  der  vakkennis; 

f.  door  het  beslechten  van  geschillen. 

Art.  3.  De  afdeeling  bestaat  uit  gewone  leden,  candidaat- 
leden,  eereleden  en  donaieurs. 

Art.  4.  Gewone  leden  kunnen  zijn  alle  meerderjarige  mannelijke 
ingezetenen  van  het  Koninkrijk,  die  het  landbouwbedrijf  uit- 
oefenen, of  die  grondeigenaars,  pachters,  vruchtgebruikers  of 
beheerders  van  gronden  zijn. 

Candidaat-leden  kunnen  zijn  alle  dergelijke  personen,  die  den 
leeftijd  van  18  jaar  hebben  bereikt,  doch  nog  minderjarig  zijn ; 
zoodra  zij  meerderjarig  worden,  worden  z\j  gewone  leden  der 
afdeeling.  Leden  en  candidaat-leden  verplichten  zich  tot  eene 
contributie  van  minstens  f  1  in  het  jaar. 
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Art.  5.  Elk  gewoon  lid  brengt  eene  stem  uit,  candidaat-leden 
hebben  slechts  eene  adviseerende  stem. 

Art.  6.  Eereleden  worden  om  bijzondere  redenen  op  voorstel 
van  het  bestuur  door  de  afdeeling  met  meerderheid  van  stemmen 
gekozen. 

Zij  betalen  geëne  contributie  en  hebben  eene  adviseerende 
stem.  Donateurs  zyn  die  gewone  leden,  die  jaarlijks  minstens 
f  10  ten  behoeve  der  afdeeling  bijdragen. 

Art.  7.  Zy  die  ophouden  lid  te  zijn  der  afdeeling  verliezen 
onmiddellijk  alle  rechten  aan  het  lidmaatschap  daarvan  verbonden. 

Art.  8.  Het  bestuur  beslist  over  gedwongen  ontslag.  Redenen 
voor  gedwongen  ontslag  zijn  : 

a.  het  lidmaatschap  van  eene  sociaal-democratische  vereeniging; 

b.  het  niet  betalen  der  contributie  over  het  loopende  jaar 
vóór  1  April  van  dat  jaar; 

r,.    wangedrag  en  openbare  Godloochening. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  9  leden,  te  weten :  een  presi- 
dent, een  vice-president,  een  secretaris,  een  penningmeester  en 
5  commissarissen.  Zij  worden  bij  volstrekte  meerderheid  uit 
en  door  de  leden  op  de  vergadering  gekozen. 

Art.  10.  Het  geheele  bestuur  treedt  om  de  3  jaar  af,  in  dier 
voege,  dat  elk  jaar  3  leden  volgens  op +e  maken  rooster  aftreden. 
De  aftredende  leden  zijn  terstond  herkiesbaar.  In  tusschentijdsche 
vacatures  wordt  voorzien  bij  stemming  in  de  eerstvolgende 
vergadering,  te  houden  binnen  6  maanden  na  het  ontstaan  der 
vacature. 

Hij  die  ter  vervulling  eener  vacature,  ontstaan  buiten  den 
bij  dezen  rooster  bepaalden  tijd,  tot  bestuurslid  of  tot  eene 
andere  functie  in  het  bestuur  gekozen  wordt,  treedt  af  op  het 
tijdstip,  waarop  degene  in  wiens  plaats  hij  gekozen  wordt,  moest 
aftreden. 

Jaarlijks  wordt,  in  de  maand  April,  eene  algemeene  vergadering 
gehouden  ter  verkiezing  van  de  bestuursleden  en  het  doen  van 
rekening  en  verantwoording  over  het  afgeloopen  jaar. 

Art.  11.  De  president  vertegenwoordigt  de  afdeeling  in  en 
buiten  rechten,  na  daartoe  vooraf  gemachtigd  te  zijn  door  de 
meerderheid  van  het  bestuur.  Hij  onderteekent  met  den  secre- 
taris alle  stukken  die  van  het  bestuur  of  de  afdeeling  uitgaan 
en  bepaalt  plaats,  dag  en  uur  der  vergaderingen. 

Zoo  mogelijk  8  dagen  te  voren  worden  de  leden  bij  oproepings- 
brief tot  eene  te  houden  vergadering  opgeroepen. 

De  secretaris  is  het  bestuur,  alsmede  de  afdeeling,  in  alles  wat 
tot  een  van  beider  werkkring  behoort,  behulpzaam. 

De  penningmeester  is  belast  met  het  innen,  beheeren  en  be- 
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talen  der  gelden  van  de  vereeniging  en  doet  daarvan  eenmaal 
per  jaar  rekening  en  verantwoording.  Hij  blijft  persoonlijk  aan- 
sprakelijk voor  de  zekerheid  der  kas. 

De  vice-president  vervangt  bij  diens  verhindering  of  ont- 
stentenis den  president. 

Commissarissen  onderzoeken  of  de  candidaten,  welke  zich 
aanmelden,  al  dan  niet  als  leden  der  afdeeling  kunnen  worden 
toegelaten,  waarna  het  bestuur  over  die  toelating  beslist.  Zy 
deelen  aan  het  bestuur  mede  de  redenen,  voor  het  gedwongen 
ontslag  van  leden  bestaande. 

Art.  12.  Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  bij 
gesloten,  ongeteekende  briefjes  gestemd. 

Voor  het  nemen  van  een  besluit  wordt  vereischt  de  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen  van  aanwezige  leden.  Bij  staking  van 
stemmen  beslist  de  stem  van  den  president. 

Tot  het  nemen  van  een  besluit  in  eene  bestuursvergadering 
wordt  vereischt  de  tegenwoordigheid  van  minstens  5  leden. 

Art.  13.  Bij  gezamenlijk  ontslag  van  het  geheele  bestuur 
vergaderen  de  leden  tot  het  kiezen  van  een  nieuw  bestuur  op 
den  2den  Zaterdag  daarna  in  de  gewone  vergaderzaal. 

Het  aftredend  bestuur  blijft  zijne  functiën  waarnemen  totdat 
een  nieuw  bestuur  gekozen  is. 

Art.  14.  De  afdeeling  is  opgericht  voor  een  tijdvak  van 
29  jaar  en  11  maanden,  ingaande  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
17  Juli  1905.  Zij  wordt  ontbonden  door  het  besluit  van  twee 
derden  der  geldig  uitgebrachte  stemmen  in  eene  bepaaldelijk 
daartoe  uitgeschreven  vergadering.  De  roerende  en  onroerende 
goederen  worden  daarna,  met  inachtneming  van  art.  1702  van 
het  Burgerlyk  Wetboek,  onder  de  laatst  overgebleven  leden 
verdeeld. 

Art.  15.  Nadere  regelen  omtrent  orde  en  werking  der  ver- 
eeniging, de  werkzaamheden  van  ieder  bestuurslid  en  de  be- 
voegdheid van  ieder  lid  om  uit  de  afdeeling  te  treden  na  vooraf- 
gaande aanzegging,  worden  vastgesteld  en  geregeld  bij  huis- 
houdelijk reglement,  hetwelk  echter  geene  bepalingen  mag  be- 
vatten in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  16.  In  gevallen,  niet  voorzien  bij  dit  reglement  noch 
by  het  huishoudelijk  reglement,  wordt  desvereischt  in  eene 
daartoe  bijzonder  opgeroepen  vergadering  beslist. 

Art.  17.  Voor  wijziging  dezer  statuten  worden  vereischt  twee 
derden  der  stemmen  der  leden,  aanwezig  in  eene  daartoe  be- 
paaldelijk uitgeschreven  vergadering. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking  voordat  daarop  de  nadere 
Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 
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De  afdeeling  maakt  deel  uit  van  den  provincialen  Stiehtschen 
Boerenbond. 

(Volgen  de  onder teehening en.) 
Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  7  Oct.  1907  n°.  30. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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.Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsehe  Staatscourant  van 
Donderdag  7  November  1907,  n°.  261. 


N°.  1096. 


VEREENIG  ING :  Roomsch-Katholieke  Vereeniging  tot  Be- 
scherming van  Meisjes  in  het  Bisdom  'sHertogenboseh, 
te  's  Hertogenbosch. 

Naam ,  zetel  en  duur.  Opperste  leiding. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van :  Roomsch- 
Katholieke  Vereeniging  tot  Bescherming  van  Meisjes  in  het 
Bisdom  's  Hertogenbosch. 

t  Zij  is  gevestigd  te  's  Hertogenbosch  en  aangegaan  voor  den 
tyd  van  29  jaren  en  10  maanden  ,  te  rekenen  van  den  dag  der 
oprichting,  24  October  1902. 

Zij  stelt  zich  onder  de  opperste  leiding  van  Z.  D.  H.  den 
bisschop  van  's  Hertogenbosch. 

Doel  en  middelen. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  meisjes  en  alleen- 
staande vrouwen  te  beschermen  tegen  de  gevaren  ,  die  meer 
bijzonder  hare  zedelijkheid  bedreigen. 

Zij  laat  zich  meer  bepaald  in  met  meisjes,  die: 

a.  op  reis  zijn  ,  buiten  haar  gewoon  tehuis  verblijf  houden  , 
in  dienstbetrekking  zijn  of  gaan,  onder  vreemden  wonen; 

b    tijdelijk  daklooos  zijn  ; 

c.    om  welke  reden  ook  bijzondere  bescherming  behoeven. 
Art.  3.    Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

1.  inlichtingen  en  raadgevingen  : 

2.  stoffelijken  bijstand  ,  verzorging  en  hulpbetoon. 

Voorts  zullen  ook  andere  wettige  middelen  mogen  worden 
aangewend. 

Samenwerking  met  andere  vereenigingen. 
Art.  4.    De  vereeniging  sluit  zich  aan  bij  de  Association  Catho- 
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lique  Internationale  des  Oeuvres  pour  la  Protection  de  la  jeune 
Fille,  te  Freiburg. 

Met  andere  vereenigingen  van  gelijke  strekking  kan  zij  tot 
betere  bereiking  van  haar  doel  federatief  samenwerken;  het  be- 
stuur der  vereeniging  heeft  daarover  te  beslissen  ,  behoudens 
het  bepaalde  in  art.  15. 

Leden  en  begunstigers. 

Art.  5.    De  vereeniging  bestaat  uit  leden  en  begunstigers. 
Art.  6.    Leden  zijn  Katholieke  vrouwen  ,  die 

a.  tot  het  doel  der  vereeniging  willen  medewerken  ,  ten 
minste  door  het  betalen  eener  jaarlijksche  contributie  van  f2,50; 

b.  door  het  bestuur  der  vereeniging,  door  een  afdeelingsbe- 
stuur  of  door  een  correspondentschap  als  zoodanig  zijn  aange- 
nomen. 

Art.  7.  Begunstigers  zijn  physieke  personen  of  vereenigingen  , 
die  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  ten  minste  f  1  aan  de  ver- 
vereeniging  schenken. 

Verlies  van  het  lidmaatschap. 

Art.  8.    Het  lidmaatschap  houdt  op  : 

a.  door  opzegging  van  de  leden  of  begunstigers  ; 

b.  door  vervallenverklaring  uitgesproken  door  het  bestuur 
der  vereeniging. 

Afdeelingen  ,  correspondentschappen. 

Art.  9.  De  vereeniging  is  in  het  bisdom  's  Hertogenboseh 
werkzaam  door  plaatselijke  afdeelingen  en  door  correspondent- 
schappen. 

Art.  10.  Afdeelingen  kunnen  niet  worden  opgericht  dan  met 
goedkeuring  van  den  bisschop  van  's  Hertogenbosch  en  op 
plaatsen  ,  waar  ten  minste  10  leden  zijn. 

Bij  de  oprichting  eener  afdeeling  wordt  het  grondgebied  be- 
paald waarover  zij  zich  uitstrekt.  Elke  wijziging  daarin  moet  dooi- 
den bisschop  worden  goedgekeurd. 

Elke  afdeeling  heeft  een  eigen  bestuur ,  te  kiezen  uit  en  door 
de  leden  dier  afdeeling. 

Zy  beschikt  over  9/10  der  contributiën  van  tot  haar  gebied 
behoorende  leden  en  begunstigers  en  over  giften,  subsidiën  of 
legaten  ,  die  uitdrukkelijk  voor  haar  bestemd  zijn. 

Het  afdeelingsreglement  mag  niets  bevatten  wat  met  deze 
statuten  in  strijd  is;  het  moet',  evenals  elke  wijziging  daarvan , 
door  het  bestuur  der  vereeniging  zyn  goedgekeurd. 
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Elk  afdeelingsbestuur  doet  jaarlijks  aan  het  bestuur  der  ver- 
eeniging  verslag  van  den  toestand ,  de  werkzaamheden  en  de 
financiën  der  afdeeling  in  het  afgeloopen  jaar.  Dit  verslag  wordt 
uiterlijk  in  de  maand  Maart  opgezonden. 

Art.  11.  Correspondentschappen  worden  ingesteld  door  het 
bestuur  der  vereeniging  onder  goedkeuring  van  den  bisschop 
van  's  Hertogenbosch. 

Zij  hebben  tot  taak : 

a.  het  verstrekken  van  inlichtingen  aan  vrouwen  en  meisjes  ; 

b.  het  verleenen  van  hulp  in  spoedeischende  gevallen ; 

c.  het  aanwerven  van  leden  en  begunstigers  der  vereeniging. 
Art.    12.    De    coi  respondenten    worden    door   het  bestuur 

der  vereeniging  aangesteld  en  ontslagen.  Zij  houden  zich  aan 
de  haar  verstrekte  instructie. 

Bestuur  der  vereeniging. 

Art.  13.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  5  leden ,  te 
benoemen  en  te  ontslaan  door  den  bisschop  van  's  Hertogen- 
bosch ,  aan  wien  ,  met  afwijking  van  het  bepaalde  in  art.  10, 
tevens  het  bestuur  der  plaatselijke  afdeeling  's  Hertogenbosch 
is  opgedragen  ,  en  uit  de  presidenten  en  secretaressen  der  andere 
afdeelingen. 

Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  eene  presidente,  eene  pen- 
ningmeesteresse  en  eene  1ste-  en  2de-secretaresse. 

Zij  treden  als  zoodanig  om  de  3  jaren  af  en  zijn  terstond 
herkiesbaar. 

De  presidente  en  de  lste-secretaresse  vertegenwoordigen  de  ver- 
eeniging in  en  buiten  rechten  ,  behoudens  vertegenwoordiging 
op  vergaderingen  of  congressen  ,  voor  welke  het  bestuur  naar 
verkiezing  een  of  meer  vertegenwoordigers  kan  aanwijzen. 

Geldmiddelen. 

Art.  14.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  de 
contributiën  der  leden  en  begunstigers,  voorts  uit  erfstellingen  , 
legaten ,  giften  en  toevallige  baten. 

Adviseur. 

Art.  15.  Het  bestuur  der  vereeniging  wordt  ter  zijde  gestaan 
door  een  priester  met  den  titel  van  adviseur ,  te  benoemen  en 
te  ontslaan  door  den  bisschop  van  's  Hertogenbosch. 

Besluiten  waartegen  de  adviseur  zich  verzet ,  zijn  geschorst ; 
*de  eindbeslissing  is  in  dat  geval  aan  den  bisschop  van  's  Her- 
togenbosch. 

Ook  de  afdeelingen  worden  door  een  adviseur  op  gelijke  wijze 
ter  zijde  gestaan. 
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Algemeene  vergadering. 

Art.  16.  Jaarlijks  zal  er  eene  algemeene  vergadering  ge- 
houden worden  van  het  bestuur  der  vereeniging  en  de  corres- 
pondenten. 

Op  deze  vergadering  wordt  door  de  penningmeesteres  verant- 
woording gedaan  van  de  financiën  ;  voorts  worden  besprekingen 
gehouden  ter  bevordering  van  het  in  art.  2  omschreven  doel  en 
hebbeu ,  zoo  noodig ,  de  verkiezingen  plaats. 

Slotbepalingen. 

Art.  17.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December. 

Art.  18.  Wijzigingen  der  statuten  kunnen  niet  gemaakt 
worden  dan  met  twee  derden  der  stemmen  van  de  aanwezige 
bestuursleden  en  correspondenten  ,  uitgebracht  in  eene  daartoe 
bijeengeroepen  vergadering.  Zij  treden  niet  in  werking  voordat 
daarop  eerst  de  bisschoppelijke  en  daarna  de  Koninklijke 
goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  19.  De  vereeniging  kan  niet  onbonden  worden  dan  bij 
besluit  van  den  bisschop  van  's  Hertogenbosch.  Met  inachtne- 
ming van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek,  komen  in  dat  geval  de 
bezittingen  en  de  archieven  der  vereeniging  aan  het  bisdom 
van  's  Hertogenbosch. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  7  Oct.  1907  n°.  30. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  31  October  1907 ,  n°.  255. 


N°.  1097. 


VEREENIG  ING:  Amsterdamsche  Cricket-  en  Voetbal- 
Vereeniging  „Volharding",  te  Amsterdam.  (Wijzigingen 
in  de  statuten.) 

Art.  6  voortaan  te  lezen  als  volgt: 

„De  vereeniging  bestaat  uit:  a.  eereleden;  b.  werkende  leden ; 
c.  adspirant-leden  ;  (L  buitenleden;  e.  ondersteunende  leden." 
Art.  7  voortaan  te  lezen  als  volgt : 

„De  leden,  genoemd  in  art.  6,  sub  6,  c  en  d,  betalen  eene 
jaarlijksche  contributie ;  ondersteunende  leden  eene  minimum 
bijdrage.  Eereleden  worden  door  de  algemeene  vergadering 
benoemd." 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  October  1907  n°.  59. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-Generaal , 
A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  7  November  1907  ,  n°.  261. 


F.  1098. 


VEREENIGING:  Christelijke  Jougelingsvereeniging  te 
Oostwold  in  het  Oldambt ,  onder  het  motto:  „Eben- 
haëzer",  te  Oostwold  ,  gemeente  Midwolda.  (VVijzigiri gen 
in  de  statuten.) 

De  volgende  artikelen  voortaan  te  lezen  : 

Art.  9,  De  penningmeester  is  belast  met  het  innen  der  con- 
tributiën  en  zorgt  in  overleg  met  de  vereeniging  voor  het  beheer 
der  gelden. 

Hij  geeft  van  zijn  beheer  elke  3  maanden  aan  het  bestuur 
en  aan  het  einde  van  elk  vereenigingsjaar  aan  de  geheele  ver- 
eeniging verslag. 

Na  elk  gedaan  verslag  is  het  bestuur  gerechtigd  de  boeken 
en  kasgelden  na  te  zien. 

Art.  11.  Leden  van  deze  vereeniging  kunnen  worden  jonge- 
lingen die  den  ouderdom  van  15  jaar  bereikt  hebben  en  die 
instemmen  met  het  doel  en  den  grondslag  in  artt.  1  en  3  vermeld. 

Art.  13.  De  contributie ,  die  maandelijks  15  cent  bedraagt , 
wordt  geïnd  telkens  op  de  eerste  vergadering  in  elke  maand. 

Art.  14.  Zij  die  als  leden  wenschen  toe  te  treden ,  moeten 
behalve  de  in  art.  11  vermelde  eischen ,  de  vergadering  minstens 
tweemaal  hebben  bijgewoond.  Over  hunne  aanneming  wordt  bij 
volstrekte  meerderheid  beslist. 

Art.  16.  Begunstigers  zijn  zij  die  telken  jare  door  eene  vrij- 
willige contributie ,  doch  niet  minder  dan  50  cent  per  persoon , 
de  belangen  der  vereeniging  bevorderen  ;  zij  hebben  het  recht 
alle  vergaderingen  ,  behalve  die  van  het  bestuur ,  mede  bij  te 
wonen.  Het  recht  van  stemming  hebben  zij  niet. 

Art.  19.  Van  deze  vereeniging  gaat  eene  Zondagsschool  uit, 
die  onder  toezicht  staat  van  het  bestuur  vermeld  in  art.  6. 
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Z  Art.  23.  Ingeval  de  vereeniging  ophoudt  te  bestaan,  gaan 
al  hare  bezittingen  over  aan  de  kas  van  suppletie  der  Hervormde 
school  met  den  Bijbel,  gevestigd  te  Oostwold ,  B,  110. 

Art.  24.  Ieder  lid  is  verplicht  zich  dit  reglement  aan  te  schaffen 
tegen  betaling  van  5  cent. 

(Vólgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  9  October  1907  n°.  59. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal, 
A  D.  W-  deVbies. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  31  October  1907  ,  n°.  255. 


N°.  1099. 


TEREEN1GING  „Johannes"  tot  steun  van  bejaarde,  zieke 
en  hulpbehoevende  onderwijzers  en  onderwijzeressen  van 
Christelijk  bijzondere  scholen  in  Nederland  ,  te  Utrecht. 
(Wijziging  in  de  statuten.) 

Aan  het  slot  van  art.  1  wordt  toegevoegd  : 

„Bij  het  verstrijken  van  genoemd  tijdvak  wordt  de  vereeniging 
opnieuw  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaar  en  11  maanden." 

(Volgen  de  onderteeheningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Oct.  1907  n°.  59. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
DoDderdag  31  October  1907  ,  n°.  255. 


N°.  1100. 


VEREENIGING:  Academie  van  Beeldende  Kunsten,  te 
's  Gravenhage.    (Wijziging  in  de  statuten.) 

Art.  23 ,  2den  zin  ,  te  lezen  als  volgt : 

„Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  20  jaren  , 
te  rekenen  van  26  October  1887.  Bij  verstrijking  van  boven- 
genoemd tijdvak  wordt  de  vereeniging  opnieuw  aangegaan  voor 
den  tijd  van  29  jaar  en  11  maanden." 

(Volgen  de  onderteeheningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  9  Oct.  1907  n°.  59. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  31  October  1907  ,  n°.  255. 


N°.  1101. 


VEREEN1GING  :  M&astrichtsche  Bouwvereeniging  ,  te 
Maastricht.    (Wyzigingen  in  de  statuten.) 

In  art.  2  vervallen  de  woorden:  „te  rekenen  van  den  dag 
der  Koninklijke  erkenning "  en  worden  vervangen  door  de 
volgende  woorden  :  „te  rekenen  van  den  datum  van  het  Koninklijk 
besluit  van  erkenning". 

Aan  art.  2  wordt  eene  2de  alinea  toegevoegd  ,  luidende  als 
volgt : 

„Bij  het  verstrijken  van  genoemd  tijdvak  wordt  de  vereeniging 
opnieuw  aangegaan  voor  den  tyd  van  29  jaar  en  11  maanden." 

(  Volgen  de  onderteelceningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  7  Oct.  1907  n°.  35. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  Neder!  andsche  Staatscourant  van 
Donderdag  31  October  1907 ,  n°.  255. 


N°.  1081. 


VEREENIGING  voor  Inwendige  Zending  in  Noord brabant 
en  Limburg  ,  te  Breda.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Art.  6  worde  gelezen : 

„Door  de  jaarlijks  te  bouden  ledenvergadering,  bedoeld  in 
art.  8,  wordt  een  hoofdbestuur  gekozen  of  aangevuld,  woonachtig 
in  de  provinciën  Noordbrabant  of  Limburg. 

Deze  keuze  geschiedt  voor  elke  vacature  uit  een  tweetal  leden 
der  vereeniging,  door  het  hoofdbestuur  aangeboden.  Dit  hoofd- 
bestuur bestaat  uit  minstens  7  leden  ,  die  uit  hun  midden  een 
voorzitter,  secretaris  en  penningmeester  kiezen. 

Ter  bevordering  van  de  samenwerking  met  vereenigingen 
die  langs  verschillende  wegen  een  gelijksoortig  doel  beoogen 
en  van  dezelfde  beginselen  uitgaan  ,  zal  aan  de  besturen  van 
de  Bijbelvereeniging  en  van  de  Vereeniging  tot  bevordering 
van  Hervormd  Schoolonderwijs  in  de  provinciën  Noordbrabant 
en  Limburg  gelegenheid  gegeven  worden  ,  op  voorwaarde  van 
wederkeerigheid  ,  één  hunner  bestuursleden ,  door  hen  zeiven  aan 
te  wijzen  ,  in  het  hoofdbestuur  van  deze  vereeniging  te  doen 
zitting  nemen. 

De  aldus  benoemde  leden  worden  niet  meegerekend  in  het  in 
de  3de  alinea  van  dit  artikel  bepaalde  getal  van  zeven." 
Art.  XI  worde  gelezen  : 

„De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren 
en  11  maanden,  te  rekenen  van  1  Mei  1878. 

Bij  het  verstrijken  van  genoemd  tijdvak  wordt  de  vereeniging 
opnieuw  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden.1' 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklyk  besluit  dd.  30  September  1907  n°.  39. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Nnmens  den  Minister, 
De   Secretaris- Generaal, 
A   I).  -W-  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  7  November  1907,  n°.  261. 


N°.  1102. 


VEREENIGING:  Afdeeling  Alkmaar  en  omstreken  van 
den  Nederlandschen  Protestantenbond ,  te  Alkmaar. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd :  Afdeeling  Alkmaar  en 
omstreken  van  den  Nederlandschen  Protestantenbond,  en  is  ge- 
vestigd te  Alkmaar. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren ,  aanvangende 
op  1  October  1906  en  eindigende  30  September  1935. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  bevordering  van  de 
vrije  ontwikkeling  van  het  godsdienstig  leven. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

a.  het  houden  van  godsdienstoefeningen  ; 

b.  het  geven  van  godsdienstonderwijs; 

c.  het  doen  houden  van  voordrachten  en  lezingen  op  gods- 
dienstig gebied  ; 

d.  het  stichten  en  ondersteunen  van  Zondagsscholen  ,  biblio- 
theken ,  leesgezelschappen ,  zaogvereenigingen  of  instellingen 
van  anderen  aard  ,  die  tot  dit  doel  bevorderlijk  zijn ; 

e.  andere  wettige  middelen ,  die  aan  het  doel  bevorderlijk 
kunnen  zijn. 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  zijn  mannen  en  vrouwen  die 
den  leeftijd  van  18  jaren  bereikt  hebben  en  zich  als  leden  bij  het 
bestuur  aanmelden. 

De  leden  betalen  eene  jaarlijksche  contributie  ,  welke  echter 
niet  minder  dan  f  0,50  mag  bedragen. 

Het  lidmaatschap  houdt  op  door  opzegging  door  het  lid  of 
door  niet  betalen  der  contributie. 

Art.  5.  Het  dienstjaar  der  vereeniging  loopt  van  1  October 
tot  30  September. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden,  uit  en  door  de  gewone 
leden  gekozen  voor  den  tijd  van  3  jaren. 

De  bestuursleden  verdeelen  onderling  hunne  werkzaamheden. 
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Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten ,  behalve  wanneer  door  de  ledenvergadering  andere 
vertegenwoordigers  worden  aangewezen. 

Art.  7.   Elk  lid  is  stemgerechtigd. 

Bij  huishoudelijk  reglement  worden  bepalingen  vastgesteld 
over  het  houden  van  vergaderingen  en  de  vvijze  van  stemmen. 

Dit  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met 
deze  statuten. 

Art.  8.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  komt  het,  na  aftrek 
van  alle  schulden  ,  overblijvende  saldo  aan  den  Nederlandschen 
Protestantenbond. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Oct.  1907  n°.  40. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  14  November  1907 ,  n°.  267. 


N°.  1103. 


VEREENIGING:  Boekbinders-Patroons- Vereeniging,  te 
Amsterdam. 

I.    Naam,  zetel  en  duur  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd:  Boekbinders-Patroons- 
Vereeniging. 

Zij  is  gevestigd  te  Amsterdam  en  aangegaan  voor  het  tydvak 
loopende  van  30  Maart  1906  tot  en  met  31  December  1935. 
Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Februari  tot  31  Januari. 

II.    Doel  en  middelen. 

Art.  2.    Het  doel  der  vereeniging  is : 

1.  verbetering  van  het  boekbindersvak; 

2.  voorstaan  van  de  gezamenlijke  bedrijfsbelangen; 

3.  het  aankweeken  en  onderhouden  van  eene  goede  verstand- 
houding onderling. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door : 

1.  vermeerdering  van  vakkennis  zoowel  bij  patroons  als  bij 
gezellen  aan  te  kweeken ; 

2.  bestrijding  van  onedele  concurrentie  ; 

3.  vaststelling  van  plaatselijk  tarief  voor  algemeen  voor- 
komende werkzaamheden ; 

4.  invoering  van  loontarief  en  algemeen  geldende  bedrijfs- 
verhoudingen  (Regeling  van  aanname  en  ontslag,  opleiding  tot 
het  boekbindersvak,  tarief  voor  stukwerk) ; 

5.  onderlinge  voorlichting  omtrent  algemeene  belangen  ; 

6  optreden  voor  de  rechten  der  leden  bij  overheid  en  publieke 
lichamen. 

III.    Van  de  leden. 

Art.  4.  Lid  der  vereeniging  kan  ieder  worden  die  te  Amster- 
dam voor  eigen  rekening,  in  vennootschap  of  als  directeur  eener 
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maatschappij  in  de  boekbinderij  en  brocheerderij  als  patroon 
optreedt. 

Eene  gevestigde  firma  kan  één  harer  firmanten  als  lid  aanwijzen. 
Het  lidmaatschap  is  persoonlijk. 

Art.  5.  Om  lid  te  worden  . moet  eene  aanvrage  tot  het  bestuur 
gericht  worden.  Het  bestuur  is  gehouden  ieder  die  zich  aan- 
meldt en  voldoet  aan  art.  4  als  lid  in  de  eerstvolgende  leden- 
vergadering voor  te  stellen.  Het  bestuur  zendt  hiertoe  14  dagen 
van  te  voren  aan  de  leden  een  voorstel.  Zij  kunnen  uiterlijk 
8  dagen  vóór  de  vergadering  bezwaren  bij  het  bestuur  indienen. 

Tot  de  toelating  wordt  bij  volstrekte  meerderheid  in  geheime 
stemming  beslist. 

Art.  6.  Leden  in  het  1ste  en  2de  kwartaal  aangenomen, 
betalen  de  volle  jaarcontributie;  de  later  aangenomenen  de  helft. 

Ieder  intredend  lid  geeft  blijk  van  instemming  met  het  doel 
der  vereeniging  door  onderteekening  der  statuten. 

Art.  7.  De  contributie,  aan  het  lidmaatschap  verbonden, 
bedraagt  minstens  f  5  per  jaar.  De  algetneene  jaarvergadering 
heeft  de  bevoegdheid  deze  telkens  voor  een  jaar  te  verhoogen. 

De  contributiën  worden  per  kwartaal,  bij  vooruitbetaling,  op 
quitantie  geïnd. 

Art.  8.  Alle  leden  verbinden  zich  tot  een  werkzaam  aandeel 
in  het  vereenigingsleven,  Zij  verplichten  zich  uitvoering  te  geven 
aan  de  besluiten  en  bepalingen,  in  wettige  vergadering  vastgesteld. 

Art.  9.  Ontslagaanvrage  als  lid  kan  alleen  schriftelijk  bij 
het  bestuur  geschieden  en  slechts  bij  het  einde  van  een  loopend 
vereenigingsjaar  worden  verleend. 

Art.  10.  Tot  royement  van  een  lid  is  alleen  de  algemeene 
vergadering  bevoegd.  Het  bestuur  doet  hiertoe  eene  voordracht 
en  geeft  daarvan  kennis  aan  de  leden,  uiterlijk  gelijktijdig  met  de 
convocatie.  Met  twee  derden  der  uitgebrachte  stemmen  kan  bij 
stemming  met  gesloten  briefjes  het  royement  worden  voltrokken. 

Art.  11.  De  algemeene  vergadering  is  bevoegd  tot  het  benoemen 
van  eerleden  en  kan  niet-boekbmders  als  lid-begunstiger  toelaten. 
Eereleden  ei?  leden-begunstigers  hebben  recht  de  vergaderingen 
bij  te  wonen  en  hebben  eene  adviseerende  stem. 

De  leden-begunstigers  betalen  minstens  f  2,50  per  jaar. 

IV.  Bestuur. 

Art.  12.  Het  bestuur  der  vereeniging  is  opgedragen  aan 
minstens  3  leden.  De  vergadering  kiest  bij  stemming  met  ge- 
sloten briefjes  en  benoemt  bij  volstrekte  meerderheid  voorzitter, 
secretaris  en  penningmeester.  De  eventueel  meerdere  bestuurs- 
leden, bij   besluit  der  jaarvergadering  benoemd,  treden  op  als 


2 


VEREENIGINGEN. 


1103 


hunne  plaatsvervangers,  bij  onderlinge  regeling  in  de  bestuurs- 
vergadering. 

In  de  jaarvergadering  treden  1  of  2  bestuursleden  volgens 
rooster  af.  Zij  zijn  herkiesbaar,  doch  geen  der  leden  kan  langer 
dan  4  jaar  achtereen  in  het  bestuur  zitting  hebben. 

Art.  13.  De  voorzitter  leidt  de  vergaderingen  en  draagt  zorg 
voor  de  uitvoering  der  besluiten  door  de  vergadering  genomen. 

De  secretaris  houdt  de  notulen  der  bestuurs-  en  ledenver- 
gadering, voert  de  correspondentie  en  convoceert  tot  de  ver- 
gaderingen. Hij  is  belast  met  de  zorg  voor  het  archief  der 
vereeniging. 

De  penningmeester  int  de  contributiën  en  beheert,  de  gelden 
der  vereeniging,  waarvan  hij  het  boek  houdt. 

Art.  14.  Het  bestuur  vergadert  minstens  iedere  maand  eenmaal 
en  minstens  14  dagen  vóór  de  algemeene  vergadering. 

V.  Vergaderingen. 

Art.  15.  De  gewone  vergadering  wordt  alle  maanden  gehouden 
op  den  2den  Woensdag,  behalve  in  de  zomermaanden.  De  jaar- 
vergadering heeft  in  Februari  plaats.  In  deze  brengen  secretaris 
en  penningmeester  verslag  uit  en  heeft  bestuursverkiezing  plaats. 
De  voorzitter  benoemt  staande  deze  vergadering  3  der  aanwezige 
leden  tot  nazien  der  rekening  van  den  penningmeester.  Deze 
brengen  aan  het  bestuur  binnen  14  dagen  rapport  uit,  welk 
rapport  in  de  eerstvolgende  ledenvergadering  door  het  bestuur 
wordt  overgelegd  en  alsdan  wordt  de  penningmeester  gedechargeerd. 

Art.  16.  Het  bestuur  schrijft,  indien  het  zulks  noodig  acht 
of  6  leden  het  schriftelijk  verzoeken,  eene  buitengewone  ver- 
gadering uit. 

Art.  17.  De  leden  verplichten  zich  de  vergaderingen  trouw 
te  bezoeken.  Bij  verhindering  moet  het  bestuur  daarvan  schrif- 
telijk worden  kennis  gegeven. 

Art.  18.  De  algemeene  vergadering  besluit  bij  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen.  Ingeval  de  stemmen  staken,  wordt 
een  voorstel  verworpen  geacht,  doch  kan  een  volgende  maal 
weder  op  de  agenda  geplaatst  en  opnieuw  in  stemming  worden 
gebracht. 

Voorstellen  voor  de  algemeene  vergadering  moeten  minstens 
14  dagen  van  te  voren  bij  het  bestuur  schriftelijk  worden 
ingezonden. 

Het  bepaalde  in  alinea  l  van  dit  artikel  geldt  niet  voor  de 
gevallen  genoemd  in  artt.  10,  21  en  22. 

Art.  19.  Het  bestuur  neemt  alle  wettige  maatregelen  welke 
het  noodig  acht  tot  uitvoering  van  artt.  2  en  3  der  statuten. 
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Uitgaven,  hieruit  voortvloeiende,  welke  meer  dan  f  25  ineens 
bedragen,  eischen  de  goedkeuring  der  algenieene  vergadering. 

Art.  20.  De  penningmeester  voldoet  de  uitgaven  voor  adminis- 
tratie en  de  onkosten  voortvloeiende  uit  het  directe  verenigings- 
leven, in  overleg  met  het  bestuur,  met  inachtname  van  het 
bepaalde  in  art.  19. 

By  voldoende  kasgeld  wordt  het  overige  belegd  op  de  Rijks- 
postspaarbank. 

Het  opvragen  dier  gelden  mag  alleen  op  schriftelijke  aanvrage, 
geteekend  door  voorzitter  en  penningmeester,  geschieden. 

VI.    Algemeene  bepalingen. 

Art.  21.  Ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  geschieden 
onder  goedkeuring  van  vier  vijfden  der  uitgebrachte  stemmen, 
in  eene  daartoe  belegde  vergadering,  waar  minstens  twee  derden 
der  leden  aanwezig  zijn. 

In  eene  daarop  volgende  wettig  saamgeroepen  vergadering 
kan  aan  dat  besluit  uitvoering  worden  gegeven  en  aan  de  fondsen, 
indien  aanwezig,  de  bezittingen  en  het  archief  bij  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen  eene  bestemming  worden  toegewezen, 
behoudens  de  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702 
Burgerlyk  Wetboek. 

Art.  22.  Wijziging  van  deze  statuten  kan  alleen  plaats  vinden 
in  eene  afzonderlijk  daartoe  belegde  vergadering,  waar  minstens 
twee  derden  der  leden  aanwezig  zyn,  met  twee-derde  der  uit- 
gebrachte stemmen. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
daarop,  voor  zooveel  noodig,  de  Koninklijke  goedkeuring  is 
verkregen. 

Art.  23.  Deze  statuten  treden  in  werking  na  in  de  algemeene 
vergadering  te  zijn  aangenomen  en  verkrijging  der  Koninklijke 
goedkeuring. 

De  artt.  21,  22  en  dit  artikel  kunnen  niet  gewijzigd  worden 
dan  na  goedkeuring  van  alle  leden  in  eene  afzonderlijk  daartoe 
belegde  vergadering. 

(Volgen  de  onderteeheningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Oct.  1907  n°\  40. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal , 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Donderdag  7  November  1907  ,  n°.  261. 


N°.  1104. 


VEREENIGING:  Het  Groene  Kruis  voor  Anjurn  er 
Omstreken,  te  Anjum,  gemeente  Oostdongeradeel. 

Art.  1.  De  vereeniging:  Het  Groene  Kruis  voor  Anjum  er 
Omstreken,  stelt  zich  ten  doel  de  ziekenverpleging  te  bevorderen 
door  het  daartoe  benoodigde  materiaal  beschikbaar  te  stellen 

Anjum  en  omstreken  omvat  de  dorpen  Anjum,  Morra,  Lioessem 
en  Paesens. 

De  vereeniging  is  gevestigd  te  Anjum. 

Art.  2.  Zij  zal  zich  in  geen  geval  bezighouden  met  de  oplei- 
ding of  bekostiging  van  ziekenverplegers  of  verpleegsters,  noct 
met  het  verleenen  van  geldelijken  steun  daartoe. 

Art.  3.    De  vereeniging  wordt  ontbonden  : 

a.  door  besluit  der  algemeene  vergadering ,  genomen  mei 
4/5  der  uitgebrachte  stemmen. 

Deze  vergadering  moet  daartoe  afzonderlijk  worden  belegd 

b.  door  daling  van  het  ledental  beneden  10. 

Art.  4.    Bij  ontbinding  der  vereeniging  vervallen  hare  eigen- 
dommen aan  de  kerkeraden  der  te  Anjum  bestaande  Kerken 
ten  bate  van  hulpbehoevenden  te  Anjum  en  omstreken. 

Art.  5.  In  bovenomschreven  geval  nemen  de  kerkeraden  hei 
beheer  beurtelings  op  zich  voor  den  tijd  van  1  jaar. 

Art.  6.  Wie  lid  van  de  vereeniging  wenscht  te  worden 
meldt  zich  aan  bij  het  bestuur ,  dat  over  de  toelating  beslist 

Het  bedanken  voor  het  lidmaatschap  moet  geschieden  bij  eer 
der  bestuursleden. 

Men  houdt  op  lid  te  zijn : 

a.  door  vrijwillig  bedanken; 

b.  bij  bestuursbesluit ,  wegens  het  niet  betalen  der  con- 
tributie. 
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Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden  ,  waarvan  3  uit 
Anjum ,  2  uit  Paesens  ,  1  uit  Lioessens  ,  1  uit  Morra ,  gekozen 
door  de  vergadering. 

De  geneeskundigen  binnen  den  kring  kunnen  bij  bestuurs- 
besluit uitgenoodigd  worden  ,  om  als  adviseerende  bestuursleden 
zitting  te  nemen. 

De  7  in  de  eerste  alinea  bedoelde  bestuursleden  worden  door 
de  algemeene  vergadering  gekozen,  treden  volgens  rooster  af, 
doch  zjjn  terstond  herkiesbaar. 

De  wijze  van  verkiezing  en  aftreding  wordt  bepaald  bij 
huishoudelijk  reglement. 

Art.  8.  De  vereeniging  heeft  een  huishoudelijk  reglement , 
waarvan  de  bepalingen  niet  in  strijd  mogen  zijn  met  deze 
statuten. 

Art.  9.    De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  contributiën  ; 

b.  schenkingen ; 

c.  collecten  ; 

d.  erfenissen  en  legaten. 

Art.  10.  De  artt.  2 ,  4 ,  5 ,  8  en  10  mogen  niet  veranderd 
worden. 

Art.  11.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen,  met  inacht- 
neming van  het  bepaalde  in  art.  10,  en  behoudens  de  Koninklijke 
goedkeuring ,  worden  aangebracht  op  voorstel  van  het  bestuur 
of  van  minstens  10  leden ,  met  goedvinden  van  2/3  der  op  de 
jaarlijksche  algemeene  vergadering  aanwezige  stemhebbende  leden. 

Art.  12.  Da  vereeniging  wordt  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaren ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting ,  zijnde  27 
Augustus  1903. 

(Volgen  de  onderteekeningm.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Oct.  1907  n°.  40. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  14  November  1907  ,  n°.  267. 


N°.  1105. 


VEREENIGING :  Christelijke  Jongelingsvereeniging 
„Thimotheus",  onder  de  zinspreuk  :  „Waakt  en  Bidt7' 
(Mattheus  26:  41a),  te  Balk,  gemeente  Gaasterland. 

Doel. 

Art.  1.  De  Christelijke  Jongelingsvereeniging  „Thimotheus", 
onder  de  zinspreuk:  „Waakt  en  Bidt"  (Mattheus  26:  41a),  is 
gevestigd  te  Balk ,  gemeente  Gaasterland. 

Het  doel  der  vereeniging  is:  werkzaam  te  zijn  tot  heil  der 
jongelingen  in  het  algemeen  en  van  hare  leden  in  het  bijzonder. 

Grondslag. 

Art.  2.  De  grondslag  der  vereeniging  is  Gods  Woord;  dit 
artikel  mag  niet  veranderd  worden. 

Middelen. 

Art.  3.    Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.    het  houden  van  vergaderingen ; 

6.    het  houden  van  toezicht  op  het  gedrag  der  leden; 

c.    het  bevorderen  van  het  lezen  van  Christelijke  lectuur. 

Leden. 

Art.  4.  Leden  kunnen  zijn  zij  die  den  ouderdom  van  16  jaar 
bereikt  hebben,  en  instemmen  met  de  statuten. 

Art.  5.  Over  ieder  persoon  die  zich  als  lid  aanmeldt  wordt 
schriftelijk  gestemd.  Niemand  wordt  als  lid  toegelaten  dan  met 
volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Art.  6.    Het  lidmaatschap  wordt  verloren: 

a.  door  overlijden; 

b.  wegens  wangedrag ; 

c.  door  vertrek  naar  elders. 

Het  bestuur  beslist  in  welke  gevallen  sub  b  dient  te  worden 
toegepast. 
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Contributie. 

Art.  7.  Ieder  lid  verbindt  zich  tot  het  betalen  eeuer  maan- 
delijksche  contributie  van  minstens  f  0,25. 

Begunstigers. 

Art.  8.  Elk  die  zich  verbindt  tot  eene  jaarlyksche  bijdrage 
van  minstens  f  1  is  begunstiger  of  begunstigster  der  vereeniging. 

Bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  ,  dat  door  en  uit  de  leden  der  vereeniging 
wordt  benoemd,  bestaat  uit  5  personen;  zij  verdeelen  hunne  functiè'n 
onderling. 

Jaarlijks,  in  de  maand  Januari,  treedt  een  van  hen  volgens 
rooster  af;  hij  is  terstond  herkiesbaar. 

Stemmingen. 

Art.  10.  Stemmingen  betreffende  personen  geschieden  per 
briefje  ,  over  zaken  mondeling.  Er  wordt  besloten  bij  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  beslist 
het  lot. 

Duur. 

Art.  11.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren  en  11  maanden,  van  af  den  dag  der  oprichting  te 
rekenen  ,  zijnde  14  Augustus  1907. 

Slotbepalingen. 

Art.  12.  Alle  punten  niet  in  deze  statuten  behandeld ,  die 
regeling  behoeven  ,  worden  in  het  huishoudelijk  reglement  vast- 
gesteld ,  dat  echter  geene  bepalingen  bevatten  mag  strijdende 
met  deze  statuten. 

Art.  13.  Tot  wijziging  dezer  statuten  kan  alleen  ,  behoudens 
de  Koninklijke  goedkeuring ,  worden  besloten  op  voorstel  van 
het  bestuur ,  of  van  minstens  5  leden.  Zulk  een  voorstel  moet 
twee-derde  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  erlangen,  behoudens 
het  bepaalde  bij  art.  2. 

(Volgen  de  onderteelceningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  del.  16  Oct.  1907  n°.  40. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  7  November  1907,  n°.  261. 


N°.  1106. 


VEREENIGING :    Gemeente   van  gedoopte  Christenen 
(Baptisten),  te  Leeuwarden. 

Naam. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam :  Gemeente  van 
gedoopte  Christenen  (Baptisten),  is  gevestigd  te  Leeuwarden  en 
is  aangegaan  voor  den  tijd  vau  29  jaren  ,  te  rekenen  van  den 
dag  der  oprichting  ,  zijnde  9  Juli  1907. 

Grondslag. 

Art.  2.  De  gemeente  aanvaardt  uitsluitend  als  haren  grondslag 
de  geopenbaarde  Waarheid  Gods ,  zooals  die  in  de  Heilige  Schrift 
of  den  Bijbel ,  welks  inhoud  zij  als  het  onfeilbaar  Woord  van 
God  aanneemt ,  vervat  is.  Zij  gelooft  en  belijdt  mitsdien  : 

a.  dat  het  gansche  menschelijke  geslacht ,  door  af  te  vallen 
van  God ,  geheel  in  zijn  natuur  bedorven  en  tot  alle  kwaad 
geneigd  is ,  en  wegens  het  misdadige  der  zonden  rechtvaardig 
aan  het  eeuwig  oordeel  des  doods  overgegeven  is  ; 

6.  dat  God  Zijn  Eeniggeboren  Zoon  in  de  wereld  gezonden 
heeft  om  het  verlorene  te  zoeken  en  zalig  te  maken,  zoodat  het 
heil  der  wereld  en  de  zaligheid  der  zielen  alleen  gewerkt  is  en 
geschonken  wordt  door  de  genade  Gods  in  Christus  Jezus  ,  die 
door  Zijne  vleeschwording  zich  zei  ven  vernederd  en  gegeven 
heeft  om  tot  eer  Zijns  Vaders  en  tot  zaligheid  der  menschen , 
's  Vaders  raad  en  wil  te  volbrengen  ,  door  Zijn  middelaarslyden 
en  sterven  aan  het  kruis  de  wereld  met  God  te  verzoenen  en 
de  werken  en  de  heerschappij  des  satans  te  verbreken  ;  die  be- 
graven is,  maar  ten  derden  dage  persoonlijk  is  opgestaan  en 
daardoor  krachtiglijk  bewezen  heeft  de  Zoon  van  God,  de  ten 
volle  vertrouwbare  en  algenoegzame  Zaligmaker  van  zondaren 
te  zijn  ;  die  nu  opgevaren  ten  hemel,  aan  's  Vaders  rechterhand 
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verhoogd ,  bekleed  is  met  alle  macht  in  hemel  en  op  aarde ; 
die  aan  Zijne  gemeente  den  Heiligen  Geest  met  Zijne  onder- 
scheidene gaven  en  krachten  heeft  gezonden,  om  haar  te  heiligen 
en  in  staat  te  stellen  overal  in  de  wereld  door  het  Evangelie 
leven  en  onverderfelijkheid  aan  het  licht  te  brengen ,  en  die 
eens  naar  Zijne  belofte  wederkomen  zal  om  al  de  Zijnen  per- 
soonlijk tot  zich  te  verzamelen  in  Zijne  heerlijkheid  en  om  als 
rechtvaardige  wereldrechter  op  te  treden; 

c.  dat  alleen  iemand  aan  de  verlossing  die  in  Christus  is, 
deel  kan  hebben  ,  door  persoonlijk  geloof  en  bekeering ,  en  dat 
er  van  erfelijke  of  sacramenteele  zaligheid  geen  sprake  mag  zijn ; 

d.  dat  alle  oprecht  geloovigen  in  Jezus  Christus  geroepen  en 
verplicht  zijn  den  Heer  te  belijden  en  door  zich  te  laten  doopen 
openlijk  met  de  gemeente,  welke  het  lichaam  van  Christus,  de 
tempel  des  Heiligen  Geestes  is  ,  te  vereenigen  en  zich  te  onder- 
werpen aan  al  de  ordinantiën  welke  het  Hoofd  der  gemeente 
gegeven  heeft ; 

e.  dat  de  twee  door  den  Heer  Jezus  gegeven  instellingen  —  doop 
en  avondmaal  —  alleen  voor  leden  der  gemeente  Gods  zijn  en 
naar  den  oorspronkelijken  vorm  en  orde:  eerst  de  doop  (in  onder- 
scheiding van  besprenging),  daarna  het  avondmaal ,  als  gemeen- 
schaps-  en  verbondsmaal  (in  onderscheiding  van  eene  bloote 
plechtigheid  of  een  misoffer)  behoort  bediend  te  worden. 

Doel. 

Art.  3.    Het  doel  der  gemeente  is : 

a.  naar  Bijbelsche  orde  de  geloovigen  in  Christus  samen  te 
voegen  en  hen  op  hunne  belijdenis  te  doopen  naar  's  Heeren 
bevel ; 

b.  met  geloovige  belijders  van  den  Christus,  ook  buiten  haar, 
te  werken  tot  heil  des  vaderlands  en  der  wereld  in  het  algemeen 
en  tot  de  komst  van  het  Godsrijk,  en 

c.  haar  ledental  uit  te  breiden  en  bare  leden  aan  te  sporen 
tot  en  te  sterken  in  een  reinen  ,  godvruchtigen  levenswandel. 

Middelen. 

Art.  4.  De  middelen  waarmede  zij  haar  doel  tracht  te  be- 
reiken, zijn : 

a.  de  prediking  des  Evangelies  aan  alle  menschen,  naar  dat 
tijd  en  gelegenheid  zich  daartoe  aanbieden,  zoowel  buiten  als 
binnen  het  vaderland; 

b.  onderlinge  samenkomsten  en  bidstonden  ,  benevens  alles 
wat  strekken  kan  tot  onderlinge  stichting  en  terechtwijzing,  tot 
opscherping  der  liefde  en  der  goede  werken; 
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c.  de  opvoeding  en  de  onderwijzing  der  jeugd  door  middel 
van  Bijbelsch  onderwijs  ,  catechisatiën  en  Zondagsscholen  ; 

d.  het  verzorgen  van  de  financieele  behoeften  der  gemeente, 
ten  einde  in  de  nooden  harer  armen  en  in  het  benoodigde  voor 
haren  arbeid  naar  vermogen  te  voorzien. 

Leden. 

Art.  5.    Leden  der  gemeente  worden : 

a.  zij  die  zich  daartoe  hebben  aangemeld,  rekenschap  geven 
van  hun  geloof  en  bekeering ,  instemming  betuigen  met  de 
beginselen  in  deze  statuten  uitgedrukt  en  gedoopt  worden  ; 

b.  zij  die  uit  eene  andere  gelijkgezinde  gemeente  van  elders 
op  vertoon  van  eene  attestatie  worden  aangenomen. 

De  aanneming  van  leden  geschiedt  door  de  gemeente. 
Van  het  lidmaatschap  der  gemeente  wordt  iemand  vervallen 
geacht : 

1.  door  schriftelijk  te  bedanken; 

2.  wanneer  de  gemeente  om  bepaalde  reden  tot  uitsluiting 
van  zoo  iemand  besloten  heeft. 

De  uitsluiting  geschiedt  door  de  gemeente ,  op  voorstel  van 
de  bestuurders,  die  vooraf  den  betrokken  persoon  herhaaldelijk 
hebben  vermaand. 

Aan  zoodanigen  uitgeslotene  wordt  door  de  bestuurders  van 
het  besluit  der  gemeente ,  met  reden  omkleed ,  schriftelijk 
kennis  gegeven. 

Bestuur. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  personen,  die  uit 
en  door  de  gemeente  worden  gekozen  ;  ze  heeten  :  ouderling  , 
secretaris  en  penningmeester ,  doch  kan  met  zooveel  personen 
vermeerderd  worden  als  eventueel  noodig  geacht  wordt. 

Het  bestuur  regelt  alle  zaken  der  gemeente ,  voert  hare  be- 
sluiten uit ,  beheert  hare  goederen  ,  vertegenwoordigt  haar  in 
en  buiten  rechten  en  is  bevoegd  alle  burgerlijke  handelingen 
voor  haar  te  verrichten. 

Aftreding. 

Art.  7.  Jaarlijks  treden  alle  bestuursleden  af,  behalve  de 
ouderling(en),  die  voor  den  tijd  van  2  jaren  gekozen  wordt(en). 

De  aftredenden  zijn  echter  dadelijk  herkiesbaar. 

Indien  de  gemeente  een  leeraar  of  voorganger  heeft ,  treedt 
deze  niet  af. 

Wie  ter  vervulling  eener  tusschentijdsche  vacature  wordt  ge- 
kozen ,  treedt  af  op  het  tijdstip  der  aftreding  van  hem  in  wiens 
plaats  hij  gekozen  is. 

Inkomsten. 

Art.  8.    De  inkomsten  der  gemeente  bestaan  uit  collecten  by 
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de  samenkomsten ,  vrijwillige  bijdragen  der  leden  en  andere 
baten  ,  welke  haar  op  andere  wijze  mochten  ten  goede  komen. 

Art.  9.  Telken  jare  wordt  door  den  penningmeester  aan  de 
gemeente  rekening  en  verantwoording  gedaan  van  het  gehouden 
beheer  over  het  boekjaar  ,  loopende  van  Januari  tot  Januari. 

De  rekening  wordt  met  de  bijbehoorende  beseheiden  te  voren 
door  eene  uit  en  door  de  gemeente  benoemde  commissie  nage- 
zien, die  van  haar  bevind  in  de  gemeentelijke  vergadering  der 
maand  Januari  rapport  uitbrengt. 

Stemrecht. 

Art.  10.  Alle  leden  ,  zoo  vrouwelijke  als  mannelijke  ,  die  den 
leeftijd  van  18  jaren  hebben  bereikt,  hebben  stemrecht. 

Stemming. 

Art.  11.  De  stemming  geschiedt  in  den  regel  over  zaken 
openbaar,  bij  handopsteking;  over  personen  met  gesloten  briefjes. 

Eedzwering. 

xArt.  12.  Aangezien  vele  leden  der  gemeente  naar  aanleiding 
van  Matth.  V:34 — 37  en  Jacobus  V:12  bezwaar  hebben  om 
eenigen  eed  te  zweren,  zal  de  gemeente  er  naar  trachten,  dat 
hare  leden  van  den  dwang  daartoe  bij  voorkomende  rechtszaken 
door  de  Regeering  wettelijk  ontheven  mogen  worden.  De  ge- 
meente laat  echter  hare  leden  vrij  om  in  zake  de  eedsaflegging 
naar  hunne  overtuiging  te  handelen. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  13.  Al  hetgeen  betrekking  heeft  op  de  behartiging  van 
de  godsdienstige  belangen  der  gemeente ,  verkieziug  harer  be- 
dienaren,  zoomede  op  het  inwendig  beheer,  wordt  nader  ge- 
regeld bij  een  huishoudelijk  reglement,  in  overeenstemming  met 
deze  statuten  vast  te  stellen. 

Slotbepaling. 

Art.  14.  In  deze  statuten  kan  alleen  verandering  gebracht 
worden  met  instemming  van  twee-derde  der  stemgerechtigde 
leden ,  behoudens  voor  zooveel  noodig  de  Koninklijke  goedkeuring 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Oct.  1907  n°.  40. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  7  November  1907  ,  n°.  261. 


N°.  1107. 


VEREENIGING:  Politieagenten  vereeniging  Bijstand  zij 
ons  doel ,  te  Vlaardingen. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  opgericht  16  Augustus  1907  voor 
den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden  ,  ingaande  16  Augustus 
1907 ,  en  stelt  zich  ten  doel  de  belangen  te  behartigen  der 
agenten  van  politie  en  hunne  gezinnen  ;  z(J  tracht  de  kameraad- 
schap onderling  aan  te  kweeken  ,  de  goede  verstandhoudingen 
te  bevorderen  en  de  ontwikkeling  en  kennis  der  leden  te  ver- 
meerderen. 

Art.  2.    De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  door  : 

1.  verbreiding  der  kennis  van  het  politievak  onder  hare  leden; 

2.  aankweeking  van  kameraadschap  en  onderlinge  samen- 
werking in  het  belang  van  de  politie  ; 

3.  goedkoop  verkrijgbaar  stellen  of  gratis  verstrekken  van 
boeken  ,  geschriften  en  brochures,  op  het  politievak  betrekking 
hebbende ; 

4.  het  beleggen  van  bijeenkomsten  tot  het  houden  van : 
a.  besprekingen  over  gemeenschappelijke,  zedelijke  en  stoffelijke 
belangen  ;  b.  lezingen  en  voordrachten  ; 

5.  het  langs  wettigen  weg  aanwenden  van  pogingen  om  het 
vak  van  den  politiebeambte  te  verbeteren  ; 

6.  het  bevorderen  der  coöperatie ; 

7.  het  samenwerken  met  andere  politievereenigingen  ,  en 

8.  het  zoo  mogelijk  verleenen  van  rechtsbijstand  aan  hare 
leden. 

Art.  8.  Met  eerbiediging  van  ieders  gevoelen  individueel 
beweegt  de  vereeniging  zich  niet  op  godsdienstig  noch  op  politiek 
terrein. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit :  a.  leden  ;  b.  eereleden  ; 
c.  leden  van  verdienste ;  d.  beschermers  (beschermvrouwen) ; 
e.  donateurs  en  donatrices. 
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Eereleden  kunnen  worden  zij  die  zich  ten  opzichte  der  politie 
in  Nederland  verdienstelijk  hebben  gemaakt.  Leden  van  ver- 
dienste kunnen  worden  zij  die  de  vereeniging  gewichtige 
diensten  hebben  bewezen.  Beschermers  (beschermvrouwen)  der 
vereeniging  zijn  zij  die,  meerderjarig  zijnde,  van  hunne  belang- 
stelling doen  blijken  door  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  f  10 
of  door  eene  schenking  in  eens  van  f  50.  Donateurs  en  donatrices 
zijn  zij  die  jaarlijks  als  vaste  bijdrage  ten  minste  f  2,50  of  voor 
eens^eene  som  van  f  10  in  de  kas  der  vereeniging  storten.  Zij 
worden  benoemd  op  eene  algemeene  vergadering. 

Art.  5.  Alle  bezoldigde  agenten  van  politie  ,  behoorende  tot 
het  Vlaardingsche  politiepersoneel,  kunnen  lid  der  vereeniging 
zijn.  De  contributie  en  toetredingspremie  zal  bij  huishoudelijk 
reglement  worden  bepaald.  De  leden  worden  door  het  bestuur 
ingeschreven  ,  hetwelk  de  naamlijst  der  leden  bijhoudt. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  wordt  verleend  bij  besluit  eener 
algemeene  vergadering.  Het  houdt  op  door:  bedanken,  over- 
lijden ,  ontslag  en  royeering.  Het  huishoudelijk  reglement  zal 
nadere  regelen  geven  over  het  verkrijgen  en  behouden  van  het 
lidmaatschap. 

Art.  7.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  een  bestuur, 
bestaande  uit  5  leden,  namelijk  een  voorzitter,  een  1ste-  en  een 
2de-secretaris  en  een  Iste-  en  een  2de-penningmeester,  gekozen 
door  en  uit  de  leden  der  vereeniging  bij  eene  te  houden  alge- 
meene vergadering. 

Art.  8.  Bij  het  kiezen  van  het  bestuur  verdient  het  aan- 
beveling om  ,  aangezien  de  vereeniging  bestaat  uit  leden  van 
verschillende  rangen  ,  hiermede  rekening  te  houden.  De  leden 
van  het  bestuur  worden  bij  meerderheid  van  stemmen  gekozen ; 
het  bestuur  geniet  geen  bezoldiging. 

Art.  9.  De  voorzitter  zorgt  voor  de  belangen  der  vereeniging. 
Hy  opent ,  leidt  en  sluit  de  vergaderingen ,  zorgt  voor  de 
naleving  der  besluiten  daarin  genomen  en  voor  de  handhaving 
der  statuten  en  reglementen.  De  secretaris  is  belast  met  het 
bijhouden  der  notulen  en  het  voeren  der  correspondentie.  De 
penningmeester  is  ter  zake  van  zijn  beheer  verantwoording 
verschuldigd  aan  het  bestuur. 

Art.  10.  Wanneer  door  de  algemeene  vergadering  de  wen- 
schelijkheid  wordt  uitgesproken  ,  kunnen  onderdeden  van  deze 
vereeniging  in  het  leven  worden  geroepen,  als :  weduwen-,  weezen-> 
zieken-,  begrafenisfondsen  enz. 

Art.  11.  Gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voorzien,  worden 
voorloopig  door  het  bestuur  geregeld ,  en  wordt  die  regeling: 
aan  de  algemeene  vergadering  voorgelegd. 
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Art.  12.  De  vereeniging  zal  zich  niet  kunnen  ontbinden 
zoolang  zij  5  leden  telt ;  bij  ontbinding  zal  met  de  bezittingen 
der  vereeniging  worden  gehandeld  krachtens  de  voorschriften 
van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek  ;  het  dan  nog  over- 
blijvende wordt  voor  een  liefdadig  doel  besteed. 

Art.  13.  Het  bestuur  zal  een  huishoudelijk  reglementsamen- 
stellen  ,  dat  in  alle  deelen  moet  zijn  gegrond  op  de  bepalingen 
van  deze  statuten. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Oct.  1907  n".  40. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal, 
A.  T).  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  14  November  1907,  n°.  267. 


F.  1108. 


VEREENIGING:  Fanfare-Gezelschap  „Caecilia",  te  Cuyk. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Fanfare-Gezel- 
schap „Caecilia",  en  is  gevestigd  te  Cuyk. 

Art.  2.  Zij  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren , 
aanvangende  1  October  1905  en  eindigende  30  September  1934. 

Art.  3.    Het  gezelschapsjaar  loopt  van  1  Mei  tot  3i)  April. 

Art.  4.  Het  gezelschap  heeft  ten  doel  door  gezellige  bijeen- 
komsten zich  te  oefenen  in  de  toon-  en  tooneelkunst. 

Art.  5.  Het  gezelschap  bestaat  uit  werkende  en  honoraire 
leden  en  donateurs. 

a.  Werkende  leden  zijn  diegenen  welke  medewerken  aan  de 
uitvoeringen  en  vergaderingen  der  muziek-  en  tooneelafdeelingen. 

6.  Honoraire  leden  zijn  diegenen  welke  eene  jaarlijksche 
contributie  betalen  en  daarvoor  toegang  hebben  tot  de  concerten. 

c.  Donateurs  zijn  z\\  die  minstens  2  aandeelen  bezitten  in  de 
rentelooze  leening  van  1901  en  daarvoor  toegang  hebben  tot 
de  concerten.  Voormelde  leening  bestaat  in  het  verkoopen  van 
rentelooze  aandeelen  ad  f5,  waarvan  jaarlijks  in  de  maand 
December  4  stuks  worden  uitgeloot  en  uitbetaald. 

Art.  6  Teder  kan  zich  aangeven  voor  honorair  lid  of  dona- 
teur bij  den  voorzitter. 

Het  lidmaatschap  houdt  op: 

a.  door  opzegging ; 

b.  door  het  niet  voldoen  der  contributie  op  de  daartoe  aan 
te  bieden  quitantie. 

Art.  7.  Om  werkend  lid  te  worden,  moet  men  zich  schriftelijk 
aanmelden  bij  het  bestuur ,  dat  het  recht  heeft  de  nieuwe  leden 
^,1  of  niet  voor  te  dragen. 

Art.  8.  Men  wordt  werkend  lid,  als  men  door  het  bestuur 
ter  ballotage  wordt  voorgedragen,  bij  meerderheid  van  stemmen 
•door  de  leden  gekozen  is  en  na  een  half  jaar  opleiding  bij 
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genoegzame  kennis  en  aanleg  de  keuze  door  den  directeur  wordt 
bekrachtigd. 

Art.  9.  Ballotage  der  nieuwe  leden  heeft  plaats  8  dagen  na 
de  aankondiging. 

Art.  10.  De  bekrachtiging  der  keuze  geschiedt  door  het 
plaatsen  van  den  naam  van  het  nieuwe  lid  op  de  ledenlijst  in 
het  lokaal,  waartoe  de  directeur  last  geeft. 

Art.  11.  De  werkende  leden  verleenen  bijstand  op  alle  uit- 
voeringen ,  zijn  verplicht  alle  repetities  bij  te  wonen  ,  zorg  te 
dragen  voor  hun  instrument,  uniform,  muziek- en  tooneelrollen, 
hebben  in  muzikale  en  tooneelquaesties  zich  geheel  te  onder- 
werpen aan  de  uitspraak  van  den  directeur  en  in  andere  ge- 
vallen aan  dit  reglement  of  de  uitspraak  van  het  dagelijksch 
bestuur.  Alsmede  zich  gestreng  te  onthouden  van  afkeurens- 
waardige uitlatingen  over  fanfare ,  het  bestuur  of  den  directeur 
en  van  handelingen  waardoor  de  vereeniging  ernstige  materieele 
of  moreele  schade  worden  toegebracht.  De  vaandeldrager  wordt 
op  uitvoeringen  beschouwd  als  werkend  lid  en  verleent  zijn 
bijstand  waar  en  wanneer  zulks  door  het  bestuur  of  directeur 
wordt  noodig  geacht. 

Art.  12.  Alle  verplichtingen  voor  werkende  leden  in  dit 
reglement  omvat,  zijn  op  élèves  van  toepassing,  die  op  dezelfde 
wijze  aan  de  vereeniging  worden  verbonden. 

Art.  13.  Het  fanfare-gezelschap  wordt  bestuurd  door  een 
eerebestuur  en  een  dagelijksch  bestuur. 

Art.  14.  Het  eerebestuur  bestaat  uit  een  beschermheer, 
beschermvrouw  en  eerepresident. 

Art.  15.  Het  dagelijksch  bestuur  bestaat  uit  den  president , 
directeur  en  4  commissarissen  en  secretaris-penningmeester ,. 
waarvan  minstens  2  lid  zijn  der  tooneelclub. 

Art.  16.  a.  Het  eerebestuur  wordt  gekozen  door  het  dage- 
lijksch bestuur. 

b.  Het  dagelijksch  bestuur  wordt  gekozen  door  de  werkende 
leden  met  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  17.  Het  eerebestuur  heeft  op  vergaderingen  eene  advi- 
seerende  stem. 

Art.  18.  Jaarlijks  treden  2  der  commissarissen  volgens  een 
door  loting  aangewezen  rooster  af  en  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  19.    Het  dagelijksch  bestuur  is  belast  met : 

a.  het  maken  der  voordracht  voor  een  directeur  en  eventueel 
het  geven  van  zijn  ontslag  ; 

/>.  het  maken  der  voordracht  tot  aanneming  en  ontslag  der 
werkende  leden; 

<\    het  aannemen  en  ontslaan  der  honoraire  leden  ; 
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d.    niet  het  beheer  der  gelden  ; 
e    met  het  regelen  der  repetities  ; 

f.  met  het  regelen  der  uitvoeringen.  De  uitvoeringen  welke 
in  de  concertzaal  gegeven  worden  in  overleg  met  het  bestuur 
der  tooneelclub  ; 

q.    met  het  regelen  der  feesten  ; 

h.  met  het  bijleggen  van  geschillen  ; 

i.  met  den  aankoop  van  al  het  noodige ; 

/.  het  dagelijksch  bestuur  vertegenwoordigt  in  en  buiten 
rechten  het  geheele  gezelschap. 

Art.  20.  De  directeur  kiest  den  onderdirecteur,  heeft  de  leiding 
der  muziek ,  geeft  repetities ,  zoo  hij  het  noodig  acht ,  kiest  de 
muziekstukken ,  verdeelt  de  instrumenten ,  muziekpartijen  en 
tooneelrollen,  houdt  maandelijks  inspectie  over  de  instrumenten 
en  is  gemachtigd  door  het  opleggen  van  boete  een  lid  dat 
onachtzaam  is  of  zijn  instrument  slordig  behandelt ,  tot  de 
orde  te  brengen. 

Art.  21.  De  onderdirecteur  treedt  bij  afwezigheid  van  den 
directeur  geheel  in  diens  rechten  en  verplichtingen.  Hij  is  belast 
met  de  opleiding  der  élèves  en  werkt  naar  een  door  den  directeur 
vastgesteld  programma 

Art.  22.  De  repetities  en  uitvoeringen  beginnen  op  een 
vooraf  bepaalden  tijd  en  de  maatregelen  van  orde  hierover 
worden  bij  huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 

Art.  23.  De  vergaderingen  worden  gehouden  op  een  vooraf 
bepaalden  tijd ,  en  de  maatregelen  van  orde  hiervoor  worden 
bij  huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 

Art.  24.  De  instrumenten  zijn  en  blijven  het  eigendom  van 
het  gezelschap. 

Art.  25.  Wie  een  instrument  beschadigt,  is  verplicht  dit  naar 
goedvinding  van  den  directeur  te  doen  herstellen. 

Art.  26.  Van  de  wijze  van  onderhoud ,  door  den  directeur 
aangegeven  ,  mag  niet  afgeweken  worden. 

Art.  27.  Een  instrument  mag  alleen  door  dat  werkend  lid 
of  dien  élève  bespeeld  worden  welke  er  voor  aangewezen  is. 
Aan  directeur  en  onderdirecteur  moet  ieder  zijn  instrument 
ter  bespeling  afstaan. 

Art.  28.  Het  bespelen  mag  alleen  geschieden  bij  uitvoeringen, 
op  repetities  of  te  huis  voor  studie. 

Art.  29.  Herstellingen  der  instrumenten  geschiedt  alleen 
op  last  en  vertoon  eener  bon  van  het  bestuur. 

Art.  30.  Afgifte  van  instrumenten  ,  muziek  en  tooneelrollen 
moeten  terstond  geschieden  op  last  van  het  bestuur. 

Art.  31.  Van  de  inkomsten  en  uitgaven  wordt  op  de  jaar- 
lijksche  vergadering  verslag  gedaan. 


3 


1108 


VEREENIGINGEN. 


Art.  32.  Op  de  vergadering  in  de  maand  December  worden 
premiën  der  leening  1901  uitgeloot  en  Zondags  daarna  uitbe- 
taald. 

Art.  33.  Het  bestuur  verleent  décharge  door  teekeniug  der 
rekening. 

Art.  34.    De  inkomsten  worden  besteed  : 

a.  tot  het  aanschaffen  van  instrumenten  en  andere  benoodigd- 
hoden  ; 

b.  tot  dagelij  ksche  uitgaven  ; 

c.  tot  salarieering  van  den  directeur; 

d.  tot  aflossing  der  leening ; 

e.  tot  een  jaarlijksch  feest  of  tot  eene  reis,  met  het  doel  een 
festival  of  concours  bij  te  wonen. 

Art.  35.  Het  vaandel  wordt  bewaard  door  den  praesis.  De 
uniform  wordt  bewaard  in  het  Caeciliagebouw. 

Art.  36.  Wie  ontslag  neemt  of  ontslagen  wordt  als  werkend 
lid,  verliest  alle  rechten  op  gestorte  gelden  of  bezittingen. 

Art.  37.  Wie  werkend  lid  wordt,  betaalt  f  1  als  entree. 
Honoraire  leden  betalen  jaarlyks  f  2  vooruit.  Donateurs  betalen 
minstens  f  10  in  eens. 

Art.  38.  Het  bestuur  stelt  op  overtredingen  eene  matige 
boete  en  regelt  deze  by  huishoudelijk  reglement.  Ontheffingen 
van  boete  wordt  verleend  door  het  bestuur  op  gegronde  redenen, 
door  bewijzen  gestaafd. 

Art.  39.  Het  bestuur  is  gemachtigd  ieder  honorair  of  werkend 
lid  ter  ontslag  voor  te  dragen,  indien  er  gegronde  redenen  voor 
zijn,  zonder  daarvoor  verantwoording  schuldig  te  zyn.  Het 
ontslag  wordt  bij  meerderheid  van  stemmen  der  leden  gegeven. 

Art.  40.  De  statuten  kunnen  slechts  gewijzigd  worden  op 
eene  algemeene  vergadering,  met  minstens  2/3  der  uitgebrachte 
geldige  stemmen. 

De  voorstellen  tot  wijziging  dezer  statuten  moeten  minstens 
14  dagen  vóór  de  algemeene  vergadering  waarin  zij  behandeld 
worden,  ter  kennis  van  de  leden  worden  gebracht.  Bijvoegingen 
en  veranderingen  moeten  binnen  2  maanden  aan  de  Koninklijke 
goedkeuring  worden  onderworpen. 

Zij  treden  in  werking  op  den  datum  waarop  die  goedkeuring 
zal  zijn  verkregen. 

Art.  41.  Alle  aangelegenheden  van  het  gezelschap,  waarin 
deze  statuten  niet  voorzien,  worden,  voor  zoover  zij  daarvoor 
vatbaar  zijn,  bij  huishoudelijk  reglement  omschreven.  Dit  reglement 
mag  niet  in  stryd  zijn  met  de  statuten  en  wordt  door  de  algemeene 
vergadering  vastgesteld.  Veranderingen  in  het  huishoudelijk 
reglement  kunnen  alleen  door  de  vergadering  worden  aangebrachte 
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Art.  42.  Tot  ontbinding  van  dit  gezelschap  kan  niet  dan  in 
eene  algemeene  vergadering,  met  minstens  2/3  der  uitgebrachte 
geldige  stemmen,  worden  besloten.  Zijn  op  de  vergadering  minder 
dan  V3  der  leden  aanwezig,  zoo  is  de  vergadering  onbevoegd 
tot  bet  ontbinden  van  het  gezelschap.  In  dit  geval  belegt  het 
bestuur  binnen  6  weken  weder  eene  vergadering.  Deze  is  in 
ieder  geval  tot  de  ontbinding  gerechtigd. 

Art.  43.  De  vergadering  die  tot  de  ontbinding  van  het  gezel- 
schap besluit,  regelt  tevens  de  wijze  waarop  de  eigendommen 
en  de  in  kas  zijnde  gelden,  na  betaling  van  alle  schulden,  zullen 
worden  besteed.  Zij  besluit  tevens  over  de  bestemming  welke 
gegeven  zal  worden  aan  de  verdere  bezittingen  van  het  gezelschap. 

Art  44.  Tot  ontbinding  van  het  gezelschap  kan  niet  over- 
gegaan worden  dan  wanneer  het  gezelschap  slechts  6  werkende 
leden  telt. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Oct.  1907  n\  40. 

Mij  bekend. 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  dien  Minister, 
De  Secretaris-  Generaal , 
A.  I>.  W.  deVbies. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  7  November  1907,  n°.  261. 


N°.  1109. 


VEREENIGING:  Christelijke  Jongelings- Vereeniging  „Bidt 
en  Werkt"  ,  te  Ter  Neuzen. 

Art.  1.  De  Christelijke  Jongelings-Vereeniging  „Bidt  en  Werkt", 
gevestigd  te  Ter  Neuzen  ,  is  eene  afdeeling  van  het  Nederlandsen 
Jongelingsverbond  en  heeft  derhalve  denzelfden  grondslag  als 
dit  Verbond ,  nl.  de  erkenning  der  Schriften  van  het  Oude  en 
Nieuwe  Testament  als  het  Woord  van  God,  en  van  onzen  Heere 
Jezus  Christus ,  als  den  Algenoegzamen  Zaligmaker  en  God 
geopenbaard  in  het  vleeseh. 

Art.  2a.  Het  doel  der  vereeniging  is :  jongelingen  in  de 
gelegenheid  te  stellen  hunne  krachten  in  den  dienst  des  Heeren 
te  ontwikkelen  en  te  arbeiden  tot  bevordering  van  het  geestelijk 
en  maatschappelijk  welzijn  ;  bijzonder  van  jongelingen  ,  knapen 
en  Zondagsschoolkinderen. 

Art.  2b.  Aan  de  vereeniging  is  verbonden  eene  knapenver- 
eeniging  en  Zondagschool ,  welke  bestuurd  worden  door  leden 
der  Jongelingsvereeniging  ,  die  de  noodige  bekwaamheid  bezitten 
en  den  leeftijd  van  20  jaar  bereikt  hebben. 

Art.  3.  Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken  door  samenkomsten, 
waarin  de  Heilige  Schrift  besproken  wordt. 

Art.  4.  De  vereeniging  is  samengesteld  uit  mannelijke  leden 
die  den  leeftyd  van  16  jaren  bereikt  hebben. 

Art.  5.  Wie  lid  wenscht  te  worden  kan  zich  daartoe  bij  het 
bestuur  of  bij  een  der  leden  aanmelden.  Hij  wordt  daarop  in  de 
twee  eerstvolgende  samenkomsten  aan  de  vergadering  voorge- 
steld en  dan  ,  zoo  er  geen  wettige  bezwaren  tegen  hem  inge- 
bracht zijn ,  als  lid  aangenomen. 

Art.  6.  Het  bestuur  heeft,  zoo  noodig  of  mogelijk  na  ge- 
houden overleg  met  de  vergadering  der  vereeniging ,  het  recht 
het  lidmaatschap  te  ontnemen  aan  die  leden  ,  welke  zich  dat 
door  hun  gedrag  onwaardig  maken. 

Art.  7.  Elk  lid  is  gehouden  de  geldelijke  bijdrage  te  betalen 
die  bij  huishoudelijk  reglement  is  bepaald. 

Het  bestuur  heeft  de  bevoegdheid  onvermogenden  van  dien 
eisch  vrij  te  stellen. 
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Art.  8.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  bedanken 
royement  of  den  dood. 

De  uitgetreden  leden  verliezen  alle  aanspraak  op  eenig  eigen- 
dom der  vereeniging. 

Art.  9.  Begunstigers  zijn  allen  die  de  vereeniging  met  eene 
jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f  0,50  steunen.  Zij  hebben  het 
rechfc  alle  gewone  vergaderingen  bij  te  wonen. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden  :  een  voorzitter,  een 
vice-voorzitter ,  secretaris,  penningmeester  en  bibliothecaris, 
welke  door  de  leden  op  eene  ledenvergadering  worden  gekozen. 

Art.  11.  De  bestuursleden  moeten  zijn  personen  van  beslist 
Christelijke  beginselen  die  dit  in  handel  en  wandel  openbaren. 
De  meerderheid  echter  moet  Ned.  Hervormd  zijn. 

Art.  12.  Alle  vergaderingen  zullen  door  het  bestuur ,  zoo 
mogelijk  in  overleg  met  de  leden  ,  worden  vastgesteld. 

Art.  13.  Bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  worden  de 
bestuursleden  gekozen  en  ook  alle  besluiten  genomen. 

Bij  keuze  van  afgevaardigden  beslist  eenvoudige  meerderheid. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  over  personen  het  lot,  over 
zaken  de  stem  des  voorzitters.  Alleen  de  leden  hebben  stemrecht. 

Art.  14.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren ,  aangevangen  28  Februari  1907. 

Art.  15.  Behoudens  Koninklijke  goedkeuring  wordt  geen 
wijziging  in  deze  statuten  gebracht  dan  met  twee- derde  der 
uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Art.  16.  Met  inachtneming  dezer  statuten  worden  verdere 
huishoudelijke  bepalingen  bij  afzonderlijk  reglement  vastgesteld. 

Art.  17.  De  artt.  1  en  2  ,  benevens  dit  artikel,  zijn  niet  voor 
verandering  vatbaar. 

Bij  eventueele  ontbinding  der  vereeniging  vervallen  hare 
eigendommen  aan  het  Nederlandsch  Jongelingsverbond ,  met 
inachtneming  van  het  voorschrift  van  art.  1702  van  het  Bur- 
gerlijk Wetboek. 

Art.  18.    De  vereeniging  wordt  ontbonden  : 

1.  wanneer  zij  minder  dan  5  leden  telt; 

2.  wanneer  de  termijn  ,  in  art.  14  genoemd ,  verstreken  en 
niet  verlengd  wordt. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Oct.  1907  n°  40. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-  Generaal , 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING:  Schietvereniging   „Sanboo",  te 
Amsterdam.  (Gewijzigde  statuten.) 

Doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  Het  doel  der  vereeniging  is  ,  zich  te  oefenen  in  het 
schieten  naar  de  schijf  met  geweren  en  munitie  als  bij  het  leger 
in  gebruik ,  tot  verhooging  van  's  lands  weerbaarheid. 

Art.  2.  De  bij  het  leger  in  gebruik  zijnde  reglementen  op 
het  schijfschieten  zullen  zooveel  mogelijk  worden  toegepast. 

Art.  3.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  den  tijd  van 
25  jaren  ,  ingegaan  1  Mei  1891. 

Art.  4.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Amsterdam ,  onder 
den  naam  van  Schietvereeniging  „Sanboo". 

Het  lidmaatschap. 

Art.  5.    De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden  ,  buitenge- 
wone leden  ,  eereleden  en  leden  van  verdienste. 
Lid  der  vereeniging  kunnen  niet  zijn : 

a.  zij  die  den  leeftijd  van  18  jaren  nog  niet  hebben  volbracht ; 

b.  zij  die  op  eene  niet  eervolle  wijze  den  militairen  of  den 
schutterlijken  dienst  hebben  verlaten; 

c.  zij  die  van  den  dienst  bij  de  nationale  militie  of  schutterij 
volgens  de  wet  zijn  uitgesloten,  of,  militie-  of  schutterplichtig 
wordende  ,  zouden  moeten  worden  uitgesloten  ; 

d.  zij  die  het  recht  missen  om  bij  de  gewapende  macht  of 
als  militair  geëmployeerde  te  dienen; 

e.  z\j  die  lid  zijn  van  eene  andere  met  Koninklijke  toestem- 
ming opgerichte  weerbaarheidsvereeniging. 

Art.  6.  Gewoon  lid  kunnen  zijn  zij  die  aan  de  schietoefe- 
ningen kunnen  deelnemen. 
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Buitengewoon  lid  kunnen  zijn  zy  die ,  zonder  aan  de  schiet- 
oefeningen te  kunnen  deelnemen  ,  de  vereeniging  door  geldelijke 
bijdragen  ondersteunen. 

Eerelid  zijn  zij  die ,  op  voordracht  van  het  bestuur ,  in  eene 
algemeene  vergadering  benoemd ,  zich  in  het  belang  van  de 
vereeniging  of  van  het  door  haar  beoogde  doel  bijzonder  hebben 
onderscheiden. 

Lid  van  verdienste  zijn  zij  die  zich  tegenover  de  vereeniging 
verdienstelijk  hebben  gemaakt  en  op  één  der  vergaderingen  als 
zoodanig ,  op  voordracht  van  het  bestuur ,  zijn  benoemd.  Zij 
hebben  dezelfde  rechten  als  gewone  leden.  De  aanneming  van 
gewone  leden  geschiedt  bij  ballotage ,  bij  volstrekte  meerderheid 
der  uitgebrachte  geldige  stemmen  ,  die  van  buitengewone  leden 
na  eenvoudige  aanmelding  bij  het  bestuur. 

Voor  de  benoeming  van  eereleden  en  leden  van  verdienste 
moet  zich  minstens  twee-derde  der  uitgebrachte  geldige  stemmen 
verklaren.  Mochten  eereleden  aan  de  schietoefeningen  deelnemen, 
dan  mogen  zij  geen  gebruik  maken  van  de  munitie  welke  van 
Rijkswege  kosteloos  aan  de  vereeniging  is  verstrekt. 

Art.  7.  De  opgave  als  candidaat  voor  het  lidmaatschap  moet 
door  tussehenkomst  van  een  lid ,  buitengewoon  lid  ,  eerelid  of 
lid  van  verdienste ,  schriftelijk  geschieden  aan  het  bestuur  der 
schietvereeniging. 

Art.  8.  Elk  toegetreden  lid  verbindt  zich  minstens  voor  1  jaar 
aan  de  vereeniging  en  betaalt  f  2,50  inleggeld. 

Art.  9.    Het  lidmaatschap  verliest: 

a.  by  die  zonder  overwegende  redenen  3  maanden  contributie 
schuldig  is  en  na  schriftelijke  aanmaning,  binnen  8  dagen,  in 
gebreke  blijft  dezelve  te  voldoen ; 

b.  hij  die  door  gedrag  of  handelwijze  de  belangen  van  de 
vereeniging  benadeelt,  waarover  op  voordracht  van  het  bestuur 
door  de  gewoue  maandelijksche  vergadering  wordt  beslist; 

c.  hij  die  geraakt  in  den  toestand  omschreven  in  ft,  c,  of\ 
e  van  art.  5.  Aan  het  betrokken  lid  wordt  hiervan  kennis  ge- 
geven ,  met  omschrijving  der  redenen. 

Art.  10.  Een  lid  voor  het  lidmaatschap  willende  bedanken  , 
is  gehouden  daarvan  eene  maand  vóór  het  eindigen  van  het  ver- 
eenigingsjaar schriftelijk  mededeeling  te  doen  aan  het  bestuur; 
bij  verzuim  hiervan  wordt  hij  geacht  het  lidmaatschap  te  con- 
tinueeren.  Houdt  men  op  lid  te  zijn ,  dan  verliest  men  alle 
aanspraken  op  de  bezittingen  der  schietvereeniging. 

Vereenigingsjaar. 

Art.  11.    Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Mei  tot  30  April. 
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Contributie. 

Art.  12.  De  contributie  bedraagt  voor  elk  l?d  f  9  per  jaar , 
in  maandelijksche  termijnen  van  f  0,75  te  voldoen. 

Het  bestuur. 

Art.  13.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  voorzitter ,  een  secretaris, 
een  penningmeester,  twee  commissarissen. 

Art.  14.  De  voorzitter  opent,  leidt  en  sluit  de  vergaderingen 
en  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten.  De 
secretaris  is  belast  met  het  bijhouden  der  notulen  en  de  ver- 
antwoording der  munitie. 

De  penningmeester  is  belast  met  het  geldelijk  beheer. 

De  commissarissen  treden  op  als  baancommandanten  en  deelen 
de  verdere  werkzaamheden  met  de  andere  bestuurderen. 

Art.  15.  Het  bestuur  wordt  bij  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen  uit  de  deelnemende  leden  gekozen  voor  1  jaar;  jaar- 
lijks in  de  algemeene  vergadering  treden  2  bestuursleden  vol- 
gens rooster  af,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar;  voorzitter  en 
secretaris  mogen  niet  te  gelijk  aftreden. 

Art.  16.  De  door  contributie  verkregen  gelden  strekken  tot 
het  aanschaffen  van  schietmateriaal  en  verdere  benoodigdheden, 
waaronder  ook  behoort  te  worden  verstaan  het  aankoopen  van 
schietprijzen  voor  wedstrijden  zoowel  in  als  buiten  de  vereeniging. 

Art.  17.  In  de  maand  April  wordt  door  de  vergadering  eene 
commissie  van  3  leden  gekozen  tot  nazien  van  de  rekening  en 
verantwoording  van  den  penningmeester,  die  op  de  jaarlijksche 
algemeene  vergadering  schriftelijk  verslag  uitbrengt. 

Vergaderingen. 

Art.  18.  Het  bestuur  belegt  de  vergaderingen,  waarvan  er 
minstens  één  in  een  schietjaar  als  algemeen  moet  worden  be- 
schouwd. Hiervan  wordt  den  leden  8  dagen  van  te  voren  schrif- 
telijk mededeeling  gedaan. 

Art.  19.  Tot  het  nemen  van  besluiten  enz.  moet  met  vol- 
strekte meerderheid  van  stemmen  beslist  worden  ,  hetgeen 
mondeling  bij  hoofdelijke  omvraag  kan  geschieden. 

Art.  20.  De  vereeniging  kan  worden  opgeheven  wanneer 
drie  vierden  van  de  leden  dit  verlangen  of  wanneer  het  ledental 
minder  dan  11  bedraagt. 

Art.  21.  Over  de  alsdan  in  kas  zijnde  gelden  moet  in  eene 
algemeene  vergadering  worden  beslist ,  met  het  voorbehoud  der 
inachtneming  van  het  voorschrift  van  art.  1702  Burgerlijk 
Wetboek. 
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Art.  22.  De  schietoefeningen  zullen  zooveel  mogelijk  moeten 
plaats  hebben,  doch  de  opkomst  tot  deelneming  daaraan  is 
evenwel  niet  verplichtend. 

Wijziging  der  statuten. 

Art.  23.  Alleen  wanneer  twee  derden  van  de  leden  dit  ver- 
langen en  daarvan  schriftelijk  kennis  geven  aan  het  bestuur, 
kan  eene  wijziging  in  de  statuten  worden  voorgesteld ,  waarover 
alsdan  in  eene  buitengewone  algemeene  vergadering,  hiertoe 
uitgeschreven,  met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  kan 
worden  beslist.  Die  wijzigingen  kunnen  echter  niet  in  werking 
treden ,  alvorens  hierop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  24.  In  een  nader  op  te  maken  huishoudelijk  reglement 
zullen  de  verdeeling  en  regeling  der  schietoefeningen  worden 
saamgevat. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten 
strijdende  met  deze  statuten. 

(  Vólgen  de  onderteeheningen. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Oct.  1906  n°.  21. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING:  Afdeeling  Moordrecht— Gouderak  van 
het  Algemeen  Nederlandsen  Werklieden  Verbond ,  te 
Moordrecht. 

Art.  I.  Het  doel  der  Afdeeling  Moordrecht — Gouderak  van 
het  Algemeen  Nederlandseh  Werklieden  Verbond ,  gevestigd  te 
Moordrecht ,  is  het  verbeteren  van  de  maatschappelijke  positie 
der  werklieden  in  het  algemeen  en  harer  leden  in  het  bijzonder 
en  het  verhoogen  hunner  stoffelijke  en  zedelijke  welvaart. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg  en  wel  door: 

a.  het  wisselen  van  gedachten  over  algemeene  belangen  in 
bijeenkomsten  of  vergaderingen  ; 

6.  het  in  het  leven  roepen  van  inrichtingen  die  voor  den 
stand  der  werklieden  nuttig  en  r  oodig  zijn,  speciaal  het  oprich- 
ten van  een  fonds,  uitsluitend  voor  de  leden  dezer  vereeniging, 
tot  üitkeering  bij  ziekte ; 

c.  door  zooveel  mogelijke  samenwerking  met  alle  groepen  der 
samenleving  en  door  het  steunen  van  alle  pogingen  die  tot  het 
bereiken  van  het  boven  omschreven  doel  door  het  centraal  be- 
stuur van  het  verbond  worden  aangewend. 

Art.  II.    De  afdeeling  bestaat  uit  leden  en  donateurs. 

Art.  III.  Van  deze  afdeeling  kunnen  lid  worden  werklieden 
van  18  jaren  en  daarboven ,  mits  zij  verklaren  in  te  stemmen 
met  de  beginselverklaring ,  het  werkprogram  en  de  statuten  van 
het  Algemeen  Nederlandseh  Werklieden  Verbond.  Zij  kunnen 
zich  daartoe  aanmelden  bij  een  der  bestuursleden  en  worden  op 
eene  eerstvolgende  bestuurs-  of  ledenvergadering  voorgesteld , 
waar  dan  beslist  wordt  over  de  al  of  niet  aanneming. 

Art.  IV.  In  geen  geval  worden  personen  aangenomen  die 
door  andere  afdeelingen  zijn  geroyeerd  ,  die  zich  aan  misbruik 
van  sterken  drank  of  aan  andere  onzedelijke  handelingen  schuldig 
maken. 

Wanneer  bij  't  bestuur  daaromtrent  twijfel  mocht  bestaan,  kan 
zulk  een  persoon  aan  ballotage  worden  onderworpen.  Evenzoo 
hebben  bestuurders  en  leden  het  recht  personen  tot  royeeren 
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voor  te  stellen  die  tijdens  hun  lidmaatschap  zich  aan  bovenge- 
noemde zaken  schuldig  maken. 

Art.  V.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  :  a.  bedanken; 
b.  overlijden  ;  c.  royement. 

Art.  VI.  De  afdeeling  zal  zoo  mogelijk  jaarlijks  2  openbare 
vergaderingen  beleggen  ,  welke  hoofdzakelijk  moeten  strekken 
tot  meerderen  bloei  der  afdeeling. 

Art.  VIL  De  afdeeling  benoemt  uit  haar  midden  een  corres- 
pondent ,  die  verplicht  is  het  centraal  bestuur  van  het  Alg.  Ned. 
Werkl.- Verbond  zooveel  mogelijk  in  te  lichten  omtrent  hetgeen 
in  en  om  de  afdeeling  op  sociaal  gebied  geschiedt. 

Art.  VIII.  De  contributie  bedraagt  10  cent  per  maand , 
waarvan  20  cent  per  lid  en  per  jaar  aan  het  centraal  bestuur 
wordt  afgedragen.  In  geval  van  ziekte  of  werkloosheid  kan  het 
bestuur  tijdelijk  vrijstelling  van  contributie  verleenen,  welke  na 
hervatte  werkzaamheden  binnen  6  maanden  moet  worden  aan- 
gezuiverd 

Art.  IX.  Ter  verspreiding  van  de  beginselen  van  het  verbond 
verbinden  de  donateurs  zich  voor  eene  jaarlijksche  bijdrage  van 
minstens  f  1. 

Art.  X.  Indien  het  kasgeld  meer  bedraagt  dan  f  25  moet  het 
overblijvende  bedrag  worden  belegd  in  de  Rijkspostspaarbank. 

Art.  XI.  Aan  het  hoofd  dezer  afdeeling  staat  een  bestuur 
van  5  personen,  nl.  2  presidenten,  2  secretarissen  en  1  pen- 
ningmeester. 

Deze  bestuurders  treden  ieder  jaar  volgens  op  te  maken 
rooster  af,  doch  zij  zijn  weder  herkiesbaar. 

Art.  XII.  De  verkiezing  van  bestuurders  heeft  plaats  in  de 
eerste  vergadering  van  het  nieuwe  vereenigingsjaar ,  welke,  zoo 
mogelijk  ,  in  Januari  moet  worden  gehouden. 

Wanneer  in  den  loop  van  het  jaar  eene  vacature  mocht  ont- 
staan ,  hetzy  door  overlijden  of  andere  reden  ,  dan  wordt  deze 
in  de  eerstvolgende  vergadering  aangevuld. 

Art.  XIII.  De  secretaris  brengt  in  elke  vergadering  verslag 
uit  van  de  werkzaamheden  van  het  bestuur. 

In  de  eerste  vergadering  van  het  nieuwe  vereenigingsjaar 
geven  secretaris  en  penningmeester  een  uitvoerig  verslag  over 
het  afgeloopen  jaar ,  hetwelk  moet  worden  uitgebracht  vóór  de 
algemeene  verkiezing  plaats  heeft. 

Art  XIV.  Gedurende  de  maanden  September  tot  en  met 
April  wordt ,  zoo  mogelijk  ,  elke  maand  eene  huishoudelijke  ver- 
gadering gehouden.  Het  bestuur  bepaalt  tijd  en  plaats  en  is 
tevens  bevoegd  buitengewone  vergaderingen  uit  te  schrijven. 

De  convocatie-biljetten   voor  deze  te  houden  vergaderingen 
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moeten  minstens  2  maal  24  uren  vóór  de  vergadering  in  handen 
der  leden  zijn. 

Art.  XV.  Leden  welke  zonder  geldige  reden  de  vergadering 
niet  bijwonen  ,  betalen  25  cent  boete  voor  elk  verzuim.  Bij  ver- 
hindering moeten  de  leden ,  vóór  of  hoogstens  1  week  na  de 
vergadering  bij  een  der  bestuursleden  de  reden  van  het  verzuim 
melden,  Hierna  beslist  het  bestuur  over  de  al  of  niet  wettigheid 
daarvan. 

Art.  XVI.  De  verkiezing  van  bestuurders  heeft  plaats  met 
gesloten  briefjes  en  deze  mogen  niet  onderteekend  zijn. 

Bij  eerste  stemming  wordt  iemand  benoemd  bij  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen  ;  by  herstemming  wordt  men  benoemd 
met  de  meeste  stemmen. 

Indien  de  stemmen  staken  is  de  oudste  in  jaren  de  gekozene. 

Over  alle  andere  zaken  wordt  mondeling  en  bij  hoofdelijke 
oproeping  gestemd.  Alleen  voor  personen  wordt  met  gesloten 
briefjes  gestemd. 

Art.  XVII.  Voorstellen  tot  wijziging  van  deze  statuten  moeten 
vóór  de  behandeling  in  de  vergadering  aan  de  leden  worden 
bekend  gemaakt.  Zij  worden  als  aangenomen  beschouwd  wanneer 
zich  twee  derden  der  op  de  vergadering  aanwezige  leden  er  voor 
verklaren. 

Gemaakte  wijzigingen  behoeven ,  om  van  kracht  te  zyn,  goed- 
keuring volgens  de  wet. 

Art.  XVIII.  In  alle  voorkomende  zaken,  waarin  deze  statuten 
niet  voorzien  ,  wordt  door  de  leden  beslist,  en  in  spoedeischende 
gevallen  door  het  bestuur. 

Art.  XIX.  Deze  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden 
zoolang  het  ledental  6  bedraagt.  Daalt  het  ledental  beneden  dit 
cijfer ,  dan  houdt  zij  op  afdeeling  van  het  Algemeen  Nederl. 
Werkl.- Verbond  te  zijn  en  beslissen  de  overblijvende  leden 
over  de  eigendommen  der  vereeniging. 

Art.  XX.  Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren ,  te  rekenen  van  1  Juli  1899. 

Art.  XXI.  Dit  reglement  treedt  in  werking  op  den  dag  der 
Koninklijke  goedkeuring. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Oct.  1907  n°.  40. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gen  er  aal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING  voor  Plaatselijke  Belangen  te  Mussel- 
kanaal,  gemeente  Onstwedde. 

Art.  1,  Er  bestaat  te  Musselkanaal ,  gemeente  Onstwedde, 
eene  Vereeniging  voor  Plaatselijke  Belangen,  welke  zich  ten 
doel  stelt  de  algemeene  plaatselijke  belangen  in  den  uitgebreidsten 
zin  te  bevorderen. 

Art.  2.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het 
opwekken  der  ingezetenen  tot  samenwerking  en  steun ,  door  het 
wijzen  van  bevoegde  autoriteiten  op  bestaande  gebreken  of  het 
ontbreken  van  zaken,  personen  of  instellingen  die  moeilijk  ge- 
mist kunnen  worden  en  het  adresseeren  om  verbetering,  aan- 
vulling of  daarstelling  daarvan,  zoo  noodig  en  zoo  mogelijk 
onder  aanbieding  van  steun. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren ,  aanvangende  1  Juli  1907. 

Het  boekjaar  loopt  van  1  Juli  tot  en  met  30  Juni. 

Ieder  die  lid  der  vereeniging  worden  wil  meldt  zich  daartoe 
bij  het  bestuur  aan.  Op  de  eerste  vergadering  wordt  over  de 
al  of  niet  toelating  besloten  met  gewone  meerderheid  van  stemmen. 
De  inleg  bedraagt  f  0,50  en  eene  jaarlyksche  contributie  van  f  0,50. 
Op  voordracht  van  het  bestuur  kan  het  lidmaatschap  door  eene 
daartoe  bjjeen  te  roepen  vergadering  van  leden  aan  eenig  lid 
ontzegd  worden  met  gewone  meerderheid  van  stemmen.  Dejaar- 
lijksche  contributie  moet  voldaan  worden  binnen  de  eerste  2 
maanden  van  elk  boekjaar  (bij  aanneming  in  den  loop  van  eenig 
jaar  binnen  eene  maand)  op  eene  quitantie,  af  te  geven  door  den 
penningmeester.  Bij  niet-voldoening  binnen  dien  tijd  vervalt 
het  lidmaatschap  van  den  nalatigen  betaler  en  wordt  hij  als 
lid  door  het  bestuur  geroyeerd. 

Art.  4.    Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  6  personen, 

1 


1112 


VEREENIGINGEN. 


uit  en  door  de  leden  na  behoorlijke  oproeping  te  verkiezen  op 
de  wijze  zooals  bij  huishoudelijk  reglement,  dat  ook  in  gewone 
aftreding  en  tusschentijdsche  vacatures  voorziet,  is  bepaald. 

Art.  5.  Zoo  spoedig  mogelijk  na  het  eindigen  van  een  boekjaar 
zal  eene  algemeene  vergadering  wordeu  belegd,  waarin  rekening 
en  verantwoording  zal  worden  afgelegd  en  verslag  uitgebracht. 

Overigens  schrijft  het  bestuur  of  de  voorzitter  in  overleg  met 
den  secretaris  vergaderingen  uit  zoo  dikwijls  daartoe  door  hen 
geacht  wordt  reden  te  bestaan. 

Onder  welke  omstandigheden  door  het  bestuur  eene  vergade- 
ring moet  worden  belegd  op  verzoek  van  een  zeker  minimum 
aantal  gewone  leden  wordt  bij  huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 

Art.  6.  Het  bestuur  beslist  over  de  al  of  niet  behandeling 
van  voorstellen,  die  niet  bij  de  oproeping  zijn  vermeld,  en  voorts 
in  alle  zaken  die  niet  bij  statuten  of  huishoudelijk  reglement 
zijn  geregeld. 

Art.  7.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  zal ,  nadat  alle  schulden 
der  vereeniging  zullen  zyn  betaald,  het  eventueele  batig  saldo 
ten  algemeene  nutte  of  voor  eenig  liefdadig  doel  worden  be- 
steed op  de  wijze,  bij  eenvoudige  meerderheid  der  aanwezigen 
te  bepalen. 

Ontbinding  kan  alleen  geschieden  in  eene  uitdrukkelijk  met 
dit  doel  bijeengeroepen  vergadering  en  met  twee-derde  van  de 
uitgebrachte  stemmen. 

Art.  8.  Het  huishoudelijk  reglement  zal  geene  bepalingen 
mogen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten ,  die  in  werking 
treden  zoodra  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  zal  zijn  ver- 
kregen. 

Art.  9.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  —  behoudens 
Koninklijke  goedkeuring  —  alleer  aangebracht  worden  met  twee- 
derde der  op  eene  vergadering  aanwezige  stemmen,  de  leden 
met  dit  doel  behoorlijk  opgeroepen  zijnde. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Oct.  1907  n°.  40. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscovrani  van 
Donderdag  14  November  1907,  n°.  237. 


N°,  1113. 


VEREENIGING:  Leeuwarder  Athletische  Club  „Frisia", 
te  Leeuwarden. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  1.  De  Leeuwarder  Athletische  Club  „Frisia"  is  opgericht 
25  April  1883  en  is  gevestigd  te  Leeuwarden. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  het  beoefenen  van 
het  voetbalspel  en  daarmee  samenhangende  sporten  en  tracht 
dit  doel  te  bereiken  door  het  houden  van  oefeningen  en  het 
deelnemen  aan  wedstrijden. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdsverloop 
van  29  jaar ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting ,  zijnde 
25  April  1883 ,  en  moet ,  uiterlijk  één  jaar  vóór  het  verstrijken 
van  dezen  termijn,  over  de  verlenging  daarvan  in  eene  algemeene 
ledenvergadering  worden  besloten. 

Leden. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit :  eereleden ,  teden  van 
verdienste  ,  werkende  leden,  buitenleden,  ondersteunende  leden. 

a.  Eereleden  zijn  zij  die  zich  voor  de  vereeniging  bijzonder 
verdienstelijk  hebben  gemaakt  en  als  zoodanig  volgens  art.  5,  a 
zijn  benoemd. 

b.  Leden  van  verdienste  zijn  zij  die  door  hunne  bemoeiingen 
ter  bevordering  van  het  voetbalspel  daarvoor  in  aanmerking 
komen  en  als  zoodanig  volgens  art.  5,  b  zijn  benoemd. 

c.  Werkende  leden  zijn  zij  die  den  ouderdom  van  14  jaar 
bereikt  hebben  en  aan  de  hierna  te  stellen  vereischten  voldaan 
hebben. 

d.  Buitenleden  zijn  zij  die  aan  alle  eischen,  den  werkenden 
leden  gesteld,  voldoen,  doch  niet  in  Leeuwarden  of  aangrenzende 
gemeenten  woonachtig  zijn. 
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e.  Ondersteunende  leden  zij  die  door  eene  geldelijke  bijdrage 
het  doel  der  vereeniging  helpen  bevorderen  ,  na  voldaan  te 
hebben  aan  de  hierna  te  stellen  vereischten. 

Art.  5.  c.  d.  Personen  die  als  werkend  of  buitenlid  wenschen 
toe  te  treden  ,  melden  zich  schriftelijk  bij  den  secretaris  aan  , 
met  aanduiding  van  naam ,  woonplaats  en  ouderdom.  Indien 
na  gehouden  ballotage  de  candidaat  minstens  twee-derde  der 
uitgebrachte  stemmen  op  zich  vereenigd  heeft ,  wordt  h\j  be- 
schouwd als  lid  te  zijn  aangenomen  en  deelt  de  secretaris  hem 
dezen  uitslag  zoo  spoedig  mogelijk  schriftelijk  mede. 

a.  Eereleden  worden  door  minstens  twee-eerde  der  uitgebrachte 
stemmen  op  eene  algemeene  ledenvergadering  daartoe  benoemd. 
Zij  hebben  geen  financieele  verplichtingen  tegenover  de  ver- 
eeniging ,  doch  staan  overigens  gelijk  met  de  werkende  leden. 
Zij  hebben  het  recht  bestuursvergaderingen  bij  te  wonen,  waarin 
zij  eene  adviseerende  stem  hebben. 

b.  Leden  van  verdienste  worden  door  minstens  vier-vijfde  der 
uitgebrachte  stemmen  door  het  bestuur  als  zoodanig  benoemd. 
Zij  hebben  geen  financieele  verplichtingen  tegenover  de  ver- 
eeniging en  hebben  het  recht  van  meespelen,  doch  staan  overigens 
gelijk  met  ondersteunende  leden. 

c.  Personen  die  ondersteunend  lid  wenschen  te  worden , 
melden  zich  bij  den  secretaris  schriftelijk  aan.  Het  bestuur  oor- 
deelt over  de  toelating.  Zij  hebben  het  recht  op  algemeene 
ledenvergaderingen  adviseerende  stem  uit  te  brengen  en  oefe- 
ningen ,  oefenwedstrijden  en  wedstryden  bij  te  wonen.  Zij  mogen 
echter  niet  deelnemen  aan  de  oefeningen  ,  oefenwedstrijden  en 
wedstrijden. 

Art.  6.  Welkende  leden  en  buitenleden  betalen  eene  jaar- 
lijksche  contributie ;  ondersteunende  leden  betalen  eenejaarlijksche 
bijdrage. 

Art.  7.  Alle  lidmaatschap  is  verbindend  voor  den  duur  van 
een  half  jaar :  van  15  September— 15  Maart  daaraanvolgend  en 
van  15  Maart — 15  September. 

Art.  8.    Werkende  leden  hebben  het  recht  tot: 

a.  het  deelnemen  aan  de  oefeningen  en ,  indien  daartoe 
gekozen ,  aan  de  oefenwedstrijden  en  aan  wedstrijden  ; 

6.    het  stemmen  over  personen  en  zaken; 

c.  het  bijwonen  van  bijeenkomsten  van  algemeenen  aard ; 

d.  het  schriftelijk  indienen  van  voorstellen  en  bezwaren  tegen 
bestaande  toestanden  bij  het  bestuur; 

e.  het  gebruik  maken  van  de  eigendommen  der  vereeniging, 
met  dien  verstande  ,  dat  het  recht  algemeen  zal  zijn  en  alleen 
uitgeoefend  mag  worden  bij  oefeningen ,  oefenwedstrijden  en 
wedstrijden  der  vereeniging. 
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Art.  9.  Buitenleden  hebben  dezelfde  rechten  welke  in  het 
vorig  artikel  den  werkenden  leden  werden  toegekend  ,  met  uit- 
zondering van  het  recht ,  sub  b  genoemd. 

Art.  10.  Het  lidmaatschap  der  leden,  genoemd  in  art.  4,  sub  c, 
d  ,  e  eindigt: 

a.  door  vrijwillig  te  bedanken  voor  het  begin  van  een  der 
termijnen,  genoemd  in  art.  7,  schriftelijk  bij  den  secretaris; 

b.  door  vervallenverklaring,  uit  te  spreken  door  de  algemeene 
ledenvergadering ,  nadat  het  als  punt  van  behandeling  op  de 
agenda  vermeld  is  geweest : 

1°.  bij  niet  voldoen  aan  de  geldelijke  verplichtingen,  na  door 
den  penningmeester  tweemaal  daartoe  te  zijn  aangeschreven , 
met  tusschenruimte  van  eene  week ; 

2°.  op  grond  van  zwaarwichtige  redenen ,  op  voorstel  van 
het  bestuur. 

Bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  wordt  uit  en  door  de  eere- en  werkende 
leden  gekozen  voor  den  tijd  van  1  jaar  en  bestaat  uit  5  leden. 

Ieder  bestuurslid  wordt  afzonderlijk  in  de  algemeene  September- 
vergadering  schriftelijk  bij  meerderheid  van  stemmen  gekozen. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechte. 

Slotbepalingen. 

Art.  12.  Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepaling 
bevatten  ,  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  13.  Wijzigingen  in  deze  statuten  geschieden  alleen  door 
de  algemeene  ledenvergadering  en  vereischen  twee  derden  der 
uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Art.  14.  Deze  statuten,  evenals  eventueele  wijzigingen,  treden 
in  werking  onmiddellijk  nadat  de  Koninklijke  goedkeuring  ver- 
kregen zal  zijn. 

(Volgen  de  onder teekening en. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Oct.  1907  n°.  40. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  S eeretaris-  Generaal , 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  14  November  1907,  n°.  267. 


N°.  1114. 


VEREENIGING:  Afdeeling  Zeist-Driebergen  en  omstre- 
ken van  den  Nederlandschen  Protestantenbond,  te  Zeist. 

Art.  1.  De  Afdeeling  Zeist-Driebergen  en  omstreken  van 
den  Nederlandschen  Protestantenbond,  gevestigd  te  Zeist,  stelt 
zich  ten  doel  de  vrije  ontwikkeling  van  het  godsdienstig  leven 
te  bevorderen  door: 

a.  het  doen  houden  van  godsdienstoefeningen  ; 

b.  het  doen  geven  van  godsdienstonderwijs; 

c.  het  doen  houden  van  voordrachten  en  lezingen  op  gods- 
dienstig gebied  ; 

d.  het  stichten  en  ondersteunen  van  Zondagsscholen,  biblio- 
theken ,  leesgezelschappen ,  zangvereenigingen  of  instellingen 
van  anderen  aard  ,  die  tot  dit  doel  bevorderlijk  zijn ; 

e.  andere  wettige  middelen ,  die  aan  het  doel  bevorderlijk 
kunnen  zijn. 

Art.  2.  Leden  der  vereeniging  zijn  mannen  en  vrouwen  die 
den  leeftijd  van  18  jaren  bereikt  hebben  en  zich  als  lid  bij  het 
bestuur  aanmelden. 

De  leden  betalen  eene  jaarlijksche  contributie  ,  welke  echter 
niet  minder  dan  f  0,50  mag  bedragen. 

Het  lidmaatschap  houdt  op  door  opzegging  door  het  lid  of 
door  niet  betalen  der  contributie. 

Art.  3.  Het  bestuur  der  afdeeling  bestaat  uit  7  leden ,  door 
eene  ledenvergadering  gekozen.  De  wijze  van  verkiezen  en  aftreden, 
alsmede  de  verdeeling  der  werkzaamheden  worden  geregeld  bij 
huishoudelijk  reglement. 

Art.  4  Behoudens  de  verantwoordelijkheid  aan  de  leden  der 
afdeeling  en  met  inachtneming  van  hunne  rechten  is  het  bestuur 
belast  met  het  geheele  beleid  der  zaken.  Het  heeft  voor  het 
aankoopen,  verkoopen  of  bezwaren  van  onroerend  goed,  mach- 
tiging noodig  van  eene  algemeene  ledenvergadering. 

Art.  5.  De  voorzitter  en  lste-secretaris  als  zoodanig,  vertegen- 
woordigen de  afdeeling  in  en  buiten  rechten. 

Art.  6.  Al  wat  betreft  de  wijze  van  vergaderen,  van  stemmen 
en  administratie,  wordt  geregeld  by  huishoudelijk  reglement. 
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Art.  7.  De  inkomsten  der  afdeeling  bestaan  in  jaarlij ksche 
vaste  contributiën  van  de  leden  en  legaten  of  andere  schenkingen. 

Legaten  of  giften  aan  de  afdeeling  gedaan,  met  bestemming 
om  daarvan  alleen  de  renten  te  besteden,  worden,  zoo  daar- 
omtrent door  den  erflater  of  schenker  geen  andere  bepalingen 
zijn  gemaakt,  belegd  in  de  navolgende  waarden: 

a.  inschrijvingen  op  de  Grootboeken  der  Nec'erlandsche  Wer- 
kelijke Schuld  of  certificaten  daarvan; 

b.  eerste  hypotheek  op  vaste  goederen,  waarvan  de  waarde 
minstens  met  !/4  de  uit  te  zetten  som  overtreft; 

c.  fondsen  die  door  de  Nederlandsche  Bank  in  onderpand 
worden  aangenomen. 

Art.  8.  Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen 
bevatten  die  in  strijd  zijn  met  deze  statuten. 

Art.  9.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  het  tijdvak  van 
29  jaar,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  15 
Februari  1907. 

Art.  10.  Bij  opheffing  van  de  afdeeling  kunnen  eventueele 
baten  nimmer  aan  de  leden  der  afdeeling  persoonlijk  ten  deel 
vallen,  maar  komen  na  aftrek  van  alle  schulden  aan  het  hoofd- 
bestuur van  den  Nederlandschen  Protestantenbond. 

Bij  ontbinding  van  dien  bond  behoudt  de  afdeeling  het  recht 
om  onder  anderen  vorm  en  naam  een  zelfstandig  bestaan  aan 
te  nemen. 

Art.  11.  Een  besluit  tot  wijziging  der  statuten  kan  slechts 
worden  genomen  in  eene  algemeene  vergadering  op  voorstel  van 
het  bestuur  of  van  10  leden,  met  twee  derden  der  uitgebrachte 
stemmen. 

De  ontworpen  wijzigingen  moeten  14  dagen  vóór  de  vergade- 
ring voor  de  leden  ter  inzage  liggen. 

De  veranderde  bepaling  treedt  eerst  in  werking,  nadat  daarop 
de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  12.  Omtrent  alle  zraken  waarin  bij  deze  statuten  of  bij 
de  op  grond  daarvan  vastgestelde  reglementen  niet  is  voorzien, 
beslist  het  bestuur. 

(  Volgen  de  onderteekeningen. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  160ctober  1907  n  .40. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Nnmens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal, 
A   D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  14  November  1907 ,  n°.  267. 


F.  1115. 


VEREENIGING:  Deventer  Landbouwvereeniging  „Eigen 
Hulp",  te  Deventer. 

Aard  en  doel. 

Art.  1.  Er  wordt  opgericht  en  te  Deventer  gevestigd  eene 
vereeniging,  den  naam  dragende  van :  Deventer  Landbouw- 
vereeniging „Eigen  Hulp". 

Zij  stelt  zich  ten  doel  om  door  aaneensluiting  en  gemeen- 
schappelijk verkeer  elkanders  maatschappelijke  belangen  te  be- 
vorderen. 

De  vereeniging  laat  zich  niet  in  met  godsdienst  noch  met  de 
politiek. 

Middelen. 

Art.  2.    Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  houden  van  vergaderingen  harer  leden  ; 

b.  het  in  het  leven  roepen  van  inrichtingen  die  voor  den 
landbouwenden  stand  noodzakelijk  en  nuttig  zullen  geacht 
worden,  en  wel  het  oprichten  van  eene  onderlinge  veeverzeke- 
ringskas harer  leden ; 

c.  het  tegengaan  van  openbare  veldarbeid  op  Zon-  en  feest- 
dagen, en 

d.  het  aankoopen  van  natuur-  en  kunstmeststoffen,  veevoeder 
en  landbouwzaden. 

Leden. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden,  bescherm- 
heeren,  donateurs,  donatrices  en  eereleden,  zoowel  in  als  buiten 
de  gemeente  Deventer  woonachtig. 

Gewone  leden  zijn  landbouwers  of  beoefenaars  van  daaraan 
verwante  vakken  die  den  ouderdom  van  20  jaren  hebben 
bereikt. 

1 


1115 


VEREENIGINGEN . 


Het  lidmaatschap  der  vereenigiug  wordt  verkregen  door 
ballotage  op  eene  algemeene  vergadering.  Tot  aanneming  wordt 
vereischt  de  volstrekte  meerderheid.  Bij  staking  van  stemmen 
beslist  het  lot. 

Zij  verplichten  zich  tot  eene  jaarlyksche  contributie,  die  ge- 
regeld wordt  bij  huishoudelijk  reglement,  waarbij  tevens  de  wijze 
van  aanneming  en  andere  verplichtingen  der  leden  worden 
vastgesteld. 

Art.  4.  Beletselen  om  als  lid  der  vereeniging  te  worden  aan- 
genomen, alsook  redenen  om  van  het  lidmaatschap  te  worden 
vervallen  verklaard  en  waaromtrent  op  voorstel  van  het  bestuur 
door  twee  derden  der  aanwezige  leden  op  eene  algemeene  ver- 
gadering zal  kunnen  worden  beslist,  bestaan  er  voor  hen  : 

a.  die  buiten  noodzakelijkheid  op  Zon-  en  feestdagen  veld- 
arbeid verrichten  ; 

b.  die  zich  op  vergaderingen  zedeloos  gedragen  of  een  slecht 
gedrag  hebben,  en 

c.  die  lid  zijn  of  worden  van  verboden  vereenigingen. 

Art.  5.  Vrijwillig  of  gedwongen  ontslag  uit  de  vereeniging 
doet  alle  rechten  op  aan  de  vereeniging  behoorende  gelden 
en  rechten  verliezen. 

Art.  6.  Beschermheeren  der  vereeniging  zijn  zij  die  de  ver- 
eeniging willen  steunen  door  eene  bijdrage  van  minstens  f  10 
per  jaar. 

Donateurs  of  donatrices  der  vereeniging  zijn  zij  die  jaarlijks 
eene  bijdrage  schenken  van  minstens  f  3. 

Eereleden  der  vereeniging  zyn  zij  die  zich  verbinden  tot  eene 
jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f  1. 

Bovendien  kunnen  zy  tot  eerelid  worden  benoemd  die  zich 
voor  de  vereeniging  of  voor  den  landbouwstand  bijzonder  ver- 
dienstelijk hebben  gemaakt. 

Bestuur. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden  en  worden  bij  vol- 
strekte meerderheid  van  stemmen  gekozen  uit  en  door  de  leden 
der  vereeniging.  Om  gekozen  te  worden  moet  men  den  leeftijd 
van  25  jaren  bereikt  hebben. 

Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  president,  secretaris  en 
penningmeester. 

Het  bestuur  mag  niet  beraadslagen  of  besluiten  zoo  niet  de 
grootste  helft  hunner  tegenwoordig  is.  Bij  staking  van  stemmen 
beslist  het  lot. 

De  bestuurder  die  de  vergadering  niet  kan  bijwonen  zorgt 
dat  door  zijne  afwezigheid  geece  belemmering  in  de  leiding  of 
de  administratie  ontstaat. 
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De  bestuurderen  wijzen  aan  wie  hunner  den  president,  den 
secretaris  of  den  penningmeester,  desvereischt,  zal  vervangen. 
Zoolang  geen  plaatsvervanger  is  gekozen  wordt  de  president 
vervangen  door  den  oudsten,  de  secretaris  en  penningmeester 
door  den  jongsten  in  jaren  van  benoeming  als  lid  van  het 
bestuur. 

Art.  8.  Het  geheele  bestuur  treedt  om  de  2  jaar  af,  in  dier 
voege,  dat  het  eerste  jaar  na  het  in  werking  treden  dezer 
statuten  aftreden  de  secretaris  en  2  gewone  bestuursleden,  het 
tweede  jaar  president  en  penningmeester. 

De  aftredenden  zijn  onmiddellijk  herkiesbaar. 

Art.  9.  De  president  en  de  secretaris  van  het  bestuur  vertegen- 
woordigen de  vereeniging  in  alle  burgerrechtelijke  handelingen. 

Duur  en  oplossing  der  vereeniging. 

Art  10.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  20  jaren,  te  rekenen 
van  10  Juli  1907  en  behoudens  het  hierna  in  art.  11  bepaalde. 

Art.  11.  De  vereeniging  houdt  op  te  bestaan  zoodra  als  het 
ledental  tot  beneden  de  10  daalt  en  nadat  al  de  schulden  der 
vereeniging  zullen  zijn  voldaan,  terwijl  het  batig  slot  der  ver- 
eeniging in  de  veeverzekeringskas  wordt  gestort. 

Art.  12.  Nadere  bepalingen  omtrent  de  inrichting  en  werking 
der  vereeniging  worden  door  het  bestuur  vastgesteld  bij  huis- 
houdelijk reglement,  naar  omstandigheden  te  wyzigen. 

Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag  geene  be- 
palingen bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  13.  In  alle  gevallen  waarin  door  de  statuten  of  het 
huishoudelijk  reglement  niet  is  voorzien,  handelt  het  bestuur 
naar  goedvinden. 

Art.  14.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  niet  worden 
aangebracht  tenzij  bij  besluit  in  eene  daartoe  expresselijk  te 
houden  vergadering  en  met  twee  derden  van  de  ter  vergadering 
aanwezige  leden. 

Veranderingen  treden  niet  in  werking  dan  nadat  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Oct.  1907  n°.  40. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  14  November  1907,  nü.  267. 


N°.  1116. 


VEREENIGING:  .Vriendenkring     te  Schiedam. 

Art.  1.  De  vereeniging  .Vriendenkring"  is  gevestigd  te 
Schiedam  en  heeft  ten  doel  haren  leden  genoeglijke  avonden  te 
verschaffen  door  middel  van  tooneeluitvoeringen  ,  soirée's,  zang 
en  gezellige  bijeenkomsten. 

Art.  2.  Mannelijke  personen  ,  die  den  leeftijd  van  18  jaren 
hebben  bereikt ,  kunnen  lid  der  vereeniging  worden  ,  mits  zij 
op  eene  algemeene  ledenvergadering  met  gewone  meerderheid 
van  stemmen  als  zoodanig  worden  aangenomen. 

Art.  3.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  vrijwillig  of 
gedwongen  ontslag.  Dit  laatste  is  niet  eervol  en  wordt  door  het 
bestuur  gegeven  aan  hen  ,  die  de  vereeniging  op  eenigerlei  wijze 
schadelijk  zijn  of  zich  op  feestavonden  of  vergaderingen  onor- 
delijk gedragen  of  vrijwillig  het  huishoudelijk  reglement  der 
vereeniging  overtreden  ,  alles  ter  beoordeeling  van  het  bestuur. 

Bovendien  wordt  het  lidmaatschap  door  het  bestuur  ontnomen 
aan  hem  die,  per  week  betalende,  4  weken,  en  aan  hem,  die 
per  maand  betalende ,  eene  maand  contributie  achterstallig  is , 
welk  ontslag  echter  wordt  voorafgegaan  door  eene  aanmaning 
van  den  secretaris  om  te  betalen. 

Art.  4.  De  leden  verplichten  zich  tot  eene  geldelijke  bijdrage, 
welke  per  week  of  per  maand  wordt  betaald. 

Dienstplichtigen  en  zieken  zijn  vrijgesteld  ,'van  contributie- 
betaling. Aan  werkloozen  wordt  uitstel  van  betaling  verleend  , 
totdat  zij  wederom  werkzaam  zijn  ,  waarna  de  achterstallige  con- 
tributie geleidelijk  wordt  aangezuiverd. 

Art.  5.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  een  bestuur  van 
hoogstens  7  personen. 

De  samenstelling  van  het  bestuur  en  zijne  bevoegdheid  en 
verplichtingen  zijn  bij  afzonderlijk  reglement  omschreven. 
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Het  bestuur  wordt  op  eene  algemeene  ledenvergadering  ge- 
kozen uit  en  door  de  leden  bij  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen. 

Elk  jaar  treedt  het  geheele  bestuur  af,  doch  is  terstond  her- 
kiesbaar. 

Art.  6.  Een  afzonderlijk  reglement  omvat  voorts,  met  inacht- 
neming der  statuten ,  nadere  bepalingen  omtrent  de  wijze , 
waarop  het  lidmaatschap  wordt  verkregen  en  verloren  ,  het  be- 
drag ,  het  innen  en  bewaren  der  geldelijke  bijdragen  en  over 
het  houden  van  vergaderingen. 

Art  7.  De  vereeniging  „Vriendenkring"  is  opgericht  voor 
den  tijd  van  29  jaar  en  11  maanden,  te  rekenen  van  16  Maart  1897. 

Art  8.  Eventueele  geschillen  de  vereeniging  betreffende , 
worden  beslecht  door  eene  daartoe  door  de  leden  benoemde 
commissie. 

Art.  9.  De  voorzitter  en  de  secretaris  te  zamen  vertegen- 
woordigen de  vereeniging  in  en  buiten  rechte. 

Art.  10.  Ingeval  het  aantal  leden  tot  beneden  5  daalt,  houdt 
de  vereeniging  op  te  bestaan.  De  eventueele  zuivere  baten  worden 
alsdan  uitgekeerd  aan  de  Nederlandsche  tooneelschool. 

Art,  11  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen,  behoudens 
de  nadere  Koninklijke  goedkeuring  ,  niet  gemaakt  worden  dan 
op  eene  algemeene  ledenvergadering ,  waar  minstens  de  helft 
der  leden  tegenwoordig  is  ,  en  met  twee  derden  der  uitgebrachte 
stemmen. 

(Volgen  de  onderteekennujen. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  lGOctober  1907  n°.  40. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
ï)e  Secretaris' Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  7  November  1907  ,  n°.  261. 


N°.  1117. 


VEREENIGING:  Afdeeling  Tiel  van  den  Nederlandschen 
Protestantenbond,  te  Tiel. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd :  Afdeeling  Tiel  van  den 
Nederlandschen  Protestantenbond,  en  is  gevestigd  te  Tiel. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  aanvangende  op 
1  October  1906  en  eindigende  30  September  1935. 

Art.  2.  Hei  doel  der  vereeniging  is  de  bevordering  van  de 
vrije  ontwikkeling  van  het  godsdienstig  leven. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  houden  van  godsdienstoefeningen  ; 

b.  het  geven  van  godsdienstonderwijs; 

c.  het  doen  houden  van  voordrachten  en  lezingen  op  gods- 
dienstig gebied ; 

d.  het  stichten  en  ondersteunen  van  Zondagsscholen  ,  biblio- 
theken, leesgezelschappen,  zangvereenigingen  of  instellingen  van 
anderen  aard ,  die  tot  dit  doel  bevorderlijk  zijn  ; 

e.  andere  wettige  middelen ,  die  aan  het  doel  bevorderlijk 
kunnen  zijn. 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  zijn  mannen  en  vrouwen  die 
den  leeftijd  van  18  jaar  bereikt  hebben  en  zich  als  lid  bij  het 
bestuur  aanmelden. 

De  leden  betalen  eene  jaarlijksehe  contributie ,  welke  echter 
niet  minder  dan  f  0,50  mag  bedragen. 

Het  lidmaatschap  houdt  op  door  opzegging  door  het  lid  of 
door  niet  betalen  der  contributie. 

Art.  5.  Het  dienstjaar  der  vereeniging  loopt  van  1  October 
tot  30  September. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  leden:  president,  secretaris 
en  penningmeester;  zij  worden  uit  en  door  de  gewone  leden 
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gekozen  voor  den  tyd  van  3  jaren.  Ieder  jaar  treedt  het  oudst 
benoemde  lid  af  en  is  niet  dan  na  een  jaar  weder  verkiesbaar. 

Deze  laatste  bepaling  is  op  secretaris  en  penningmeester  niet 
van  toepassing. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten  ,  behalve  wanneer  door  de  ledenvergadering  andere  ver- 
tegenwoordigers worden  aangewezen. 

Art.  7.  Elk  lid  is  stemgerechtigd. 

Bij  huishoudelijk  reglement  worden  bepalingen  vastgesteld 
over  het  houden  van  vergaderingen  en  de  wijze  van  stemmen. 
Dit  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met 
deze  statuten. 

Art.  8.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  komt  het  na  aftrek 
van  alle  schulden  overblijvende  saldo  aan  den  Nederlandschen 
Protestantenbond. 

(Volgen  de  onderteeheningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Oct.  1907  n°.  40. 

Mij  bekeaid, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  dien  Minister, 
De  Secretaris- Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donde  dag  12  Noverpber  1907 ,  n°.  267. 


N°.  1118. 


VEREENIGIiSG :  Schoolvereeniging  voor  kinderen,  onver- 
schillig van  welke  godsdienstige  gezindheid  ,  wonende  in 
een  der  polders  „Dames",  „ Anna-Maria"  en  „Völcker", 
voor  zoover  deze  polders  gelegen  zyn  in  de  gemeente 
Rillaud-Bath ,  te  Damespolderhoeve ,  gemeente  Rilland- 
Bath. 

Naam  ,  doel ,  duur. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van :  Schoolver- 
eeniging voor  kinderen  ,  onverschillig  van  welke  godsdienstige 
gezindheid  ,  wonende  in  een  der  polders  „Dames",  „Anna-Maria" 
en  „Völcker",  voor  zoover  deze  polders  gelegen  zijn  in  de  ge- 
meente Rilland-Bath;  is  gevestigd  Damespolderhoeve ,  gemeente 
Rilland-Bath  ,  en  wordt  aangegaan  voor  29  jaren  en  11  maanden  , 
ingaande  31  Mei  1907. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  het  doen  geven  van  neutraal 
onderwijs  in  de  onder  art.  2  van  de  wet  op  het  lager  onderwijs, 
17  Augustus  1878  (Staatsblad  n°.  127) ,  genoemde  vakken  a— k  , 
aan  jongens  en  meisjes.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het 
stichten  en  in  stand  houden  van  een  school  nabij  het  gehucht 
Völckerdorp  in  den  Völckerpolder ,  gemeente  Rilland-Bath. 

Art.  3.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  primo  September  tot 
ultimo  Augustus. 

Leden. 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  kunnen  z\jn  hoofden  van  gezinnen 
wonende  in  de  polders  „Dames",  Anna-Maria"  en  „Völcker", 
voor  zoover  deze  polders  gelegen  zyn  onder  de  gemeente  Ril- 
land-Bath ,  en  worden  al  of  niet  aangenomen  door  het  bestuur 
der  vereeniging. 
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Leden  kunnen  ook  zijn  :  voogden  van  kinderen  ,  vallende  onder 
den  leerplicht. 

Bestuur. 

Art.  5.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten.  Het  bestaat  uit  5  leden  ,  die  voor  het  eerst  worden 
gekozen  uit  de  leden-oprichters ,  waaruit  een  voorzitter ,  een 
secretaris  en  een  penningmeester  te  benoemen. 

De  leden  van  het  bestuur  worden  telkens  door  de  leden  voor 
3  jaar  gekozen  en  zijn  onmiddellijk  herkiesbaar. 

De  voorzitter ,  de  secretaris  en  de  penningmeester  worden 
alleen  door  de  bestuursleden  gekozen  ,  voor  den  tijd  overeen* 
stemmende  met  dien  dat  zij  als  bestuurslid  door  de  leden 
gekozen  zijn. 

Binnen  3  maanden  na  het  ontstaan  van  eene  vacature  moet 
daarin  voorzien  worden  door  de  leden. 

Het  bestuur  benoemt  en  ontslaat  het  onderwijzend  personeel , 
regelt  de  jaarwedden  van  het  onderwijzend  personeel ,  stelt  het 
schoolgeld  vast ,  voorziet  bij  ontstentenis  van  het  onderwijzend 
personeel  in  de  plaatsvervanging ,  neemt  de  leerlingen  aan  en 
zendt  deze  weg  wegens  wangedrag ,  in  overleg  met  het  hoofd 
der  school ,  heeft  het  beheer  over  de  roerende  en  onroerende 
goederen  ,  de  vereeniging  toebehoorende  ,  en  heeft  het  recht  deze 
te  bezwaren ,  te  veranderen  en  te  verplaatsen,  met  machtiging 
der  ledenvergadering. 

Het  bestuur  waakt  over  de  naleving  der  statuten  en  regle- 
menten en  handelt  in  bijzondere  gevallen  naar  bevind  van  zaken. 

Bestuursleden  hebben  te  allen  tijde  toegang  tot  de  school- 
lokalen. 

Vergaderingen. 

Art.  6.  Het  bestuur  vergadert  minstens  eenmaal  per  jaar  en 
wel  in  de  maand  Augustus.  In  die  vergadering  wordt  overgelegd 
het  schoolverslag  ,  op  te  maken  door  het  hoofd  der  school ,  en  de 
rekening  en  verantwoording  van  den  penningmeester. 

De  rekening  en  verantwoording  over  het  afgeloopen  vereeni- 
gingsjaar  ,  zoomede  de  begrooting  voor  het  volgende  jaar ,  moeten 
worden  vastgesteld  op  eene  algemeene  vergadering  der  leden  , 
waarvan  de  datum  en  agenda  worden  vastgesteld  in  de  verplichte 
bestuursvergadering  gedurende  de  maand  Augustus. 

Eene  bestuursvergadering  kan  te  allen  tijde  worden  vastge- 
steld ,  zoo  dikwijls  de  voorzitter  dit  noodig  oordeelt.  Bijzondere 
gevallen  uitgezonderd ,  moet  de  oproeping  tot  eene  bestuurs- 
vergadering 8  dagen  vóór  de  vergadering  plaats  hebben. 

Op  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  brengt  de  voorzitter 
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verslag  uit  over  het  afgeloopen  vereenigingsjaar  en  doet  de 
penningmeester  rekening  en  verantwoording  van  zijn  financieel 
beheer. 

In  deze  vergadering  heeft  de  bestuursverkiezing  plaats. 

Het  bestuur  kan  te  allen  tijde  besluiten  tot  het  houden  van 
eene  algemeene  vergadering  van  leden ,  zoo  ook  minstens  10 
leden  ,  mits  deze  de  aanvraag  daartoe  3  weken  vóór  de  op  te 
roepen  vergadering,  die  eene  maand  na  de  schriftelijke  aanvraag 
moet  plaats  hebben  ,  schriftelijk  inzenden  aan  den  voorzitter , 
met  opgave  van  de  reden  die  tot  het  verzoek  aanleiding  heeft 
gegeven. 

Behoudens  spoedeischende  gevallen  worden  ook  de  vergade- 
ringen der  leden  8  dagen  te  voren  uitgeschreven. 

Van  het  verhandelde  in  alle  vergaderingen  moet  door  den 
secretaris  notulen  worden  gemaakt ,  die  telkens  op  eerstvolgende 
vergaderingen  moeten  worden  vastgesteld. 

Stemmingen. 

Art.  7.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen  der  ter  vergadering  uitgebrachte  stemmen  ;  over  per- 
sonen wordt  schriftelijk  ,  over  zaken  mondeling  gestemd. 

Bij  staking  beslist  het  lot ,  zoowel  over  personen  als  over  zaken. 

Alleen  bij  ontbinding  der  vereeniging  wordt  eene  meerderheid 
van  twee-derde  der  aanwezige  leden  vereisen t. 

Ieder  lid  heeft  slechts  recht  op  het  uitbrengen  van  ééne  stem. 

Geldmiddelen. 

Art.  8.  Door  de  vereeniging  wordt  een  kapitaal  gevormd  van 
ten  minste  f  1000  en  ten  hoogste  f  5000. 

Dit  kapitaal  strekt  tot  bestrijding  der  kosten  voor  het  stichten 
en  meubileeren  van  schoollokalen  en  onderwijzerswoningen  en 
tot  dekking  van  de  kosten  van  onderhoud  der  roerende  en  on- 
roerende goederen  ,  uitkeering  van  vergoedingen  ,  assurantiën 
tegen  brandschade  en  van  al  wat  gevorderd  wordt  voor  de  goede 
instandhouding  der  vereeniging, 

Donatiën  in  geld  en  batige  saldi  der  rekeningen  mogen  alleen 
gebruikt  worden  ten  behoeve  van  het  stichten  van  lokalen  ,  het 
aanschaffen  van  leermiddelen  of  ten  voordeele  van  het  onder- 
wijzend personeel. 

Slotbepalingen. 

Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  niet  gemaakt  worden 
dan  krachtens  besluit  eener  vergadering  van  leden  ,  bepaaldelijk 
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tot  dit  doel  bijeengeroepen.  In  deze  vergadering  moeten  minstens 
drie  vierden  der  leden  aanwezig  zijn. 

De  regeling  van  alle  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voor- 
zien wordt  overgelaten  aan  het  bestuur. 

Voor  het  eerst  worden  tot  bestuursleden  benoemd  de  heeren 
F.  Hombach  ,  Statenlid  ,  wonende  te  Hulst ,  E.  Moors ,  burge- 
meester ,  wonende  te  Hoogerheide ,  H.  Overbeek ,  landbouwer , 
wonende]  onder  de  gemeente  Rillaud-Bath ,  J.  Overbeek ,  land- 
bouwer ,  wonende  onder  de  gemeente  Rilland-Bath  ,  J.  Neve  , 
onbezoldigd  rijksveldwachter,  wonende  onder  de  gemeente  Ril- 
land-Bath. 

Wordt  tot  ontbinding  besloten  ,  dan  regelt  de  vergadering  de 
liquidatie  en  draagt  die  op  aan  één  persoon  of  commissie. 

Het  lidmaatschap  der  vereenigiug  wordt  verloren  door :  1°. 
het  niet  meer  hebben  van  vaste  woonplaats  in  een  der  hiervoren 
genoemde  polders  in  de  gemeente  Rilland-Bath  ;  2C.  het  niet 
hebben  van  kinderen  ,  welke  volgens  de  wet  op  de  school  mogen 
worden  toegelaten  of  wel  daarvoor  in  de  toekomst  in  aanmer- 
king kunnen  komen. 

Na  betaling  van  alle  kosten  en  terugbetaling  van  geheel  het 
waarborgkapitaal ,  komt  het  overblijvende  saldo  aan  het  burgerlijk 
armbestuur  der  gemeeute  Rilland-Bath. 

(Volgen  de  onderteekmingen.) 
Goedgekeurd  b\)  Koninklijk  besluit  dd.  16  October  1907  n°.  40' 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  14  November  1907,  n°.  267. 


N°.  1119. 


VEREENIGING:  Zanggezelschap  „Het  Rozenknopje",- te 
Eindhoven. 

Art.  1.  Het  doel  van  het  zanggezelschap  „Het  Rozenknopje", 
gevestigd  te  Eindhoven  ,  is  door  voortdurende  oefening  den  lust 
tot  en  de  kennis  van  de  zangkunst  onder  zijne  leden  aan  te 
kweeken.  Ook  de  tooneelspeelkunst  wordt  beoefend. 

Art.  2.  De  directie  bestaat  uit  een  president ,  een  directeur, 
een  regisseur ,  een  1ste-  en  een  2de-coinmissaris  ,  een  secretaris 
en  een  penningmeester. 

Directeur  en  regisseur  zijn  vaste  leden  der  directie.  De  overige 
directieleden  treden  jaarlyks  af,  en  wel:  president  en  2de-coni- 
missaris  en  penningmeester  op  de  eerste  vergadering  in  Januari, 
en  lste-commissaris  en  secretaris  op  de  jaarlijksche  vergadering 
in  Juli.  Deze  directieleden  zijn  dadelijk  herkiesbaar.  Om  tot  lid 
der  directie  te  worden  gekozen  is  de  volstrekte  meerderheid  der 
uitgebrachte  geldige  stemmen  vereischte. 

De  directie  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

Art.  3.  De  president  is  het  hoofd  der  directie  en  bijgevolg 
ook  van  het  gezelschap. 

Art.  4.  De  president,  in  vereeniging  met  de  overige  directie- 
leden ,  doet  elke  3  maanden  secretaris  en  penningmeester  ver- 
antwoording geven  over  de  gelden,  aan  hunne  zorg  toevertrouwd, 
en  deelt  den  uitslag  hiervan  aan  de  leden  mede. 

Art.  5.  De  directeur  beslist  alles  wat  den  zang  betreft ;  tegen 
zijne  beslissing  mag  zich  geen  der  leden  verzetten. 

Bij  noodige  uitgaven  voor  muziek  handelt  hij  in  overleg  met 
de  directie. 

Art.  6.  Alles  wat  het  tooneel  aangaat  wordt  door  den  regisseur 
beslist.  Ook  tegen  zijne  uitspraak  kan  geen  der  leden  in  verzet 
komen. 
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Art.  7.  De  lste-cotnmissaris  vervangt  bij  afwezigheid  president 
en  secretaris.  De  2de-commissaris  vervangt  den  lste-commissaris 
en  den  penningmeester.  Aan  de  commissarissen  is  in  hoofdzaak 
het  toezicht  op  inkomsten  en  uitgaven  opgedragen. 

De  2de-commissaris  is  bovendien  belast  met  de  zorg  voor  de 
muziekboeken  en  de  benoodigdheden  voor  het  tooneel. 

Art.  8.  De  uitvoeringen,  teringen  (feestmaaltijden),  verga- 
deringen ,  serenades  en  aubades  worden  door  den  president  in 
overleg  met  de  overige  directieleden  geregeld. 

Art  9.  De  secretaris  is  belast  met  de  correspondentie  ,  het 
bijhouden  der  notulen  en  het  verder  schrijfwerk. 

Art.  10.  De  penningmeester  int  de  contributie,  is  belast  met 
de  inkomsten  en  uitgaven  en  heeft  de  gelden  van  het  gezelschap 
onder  zijne  berusting. 

Art.  11.  .Wanneer  de  directeur  eene  serenade  of  aubade  laat 
aanzeggen,  is  elk  lid  verplicht  op  den  bepaalden  tijd  te  verschijnen 
op  boete  van  f  0,50. 

Hetzelfde  geldt  voor  sterfgevallen.  Hij  die  om  gegronde  reden 
wegblijft ,  betaalt  geen  boete. 

Art.  12.    Eens  per  maand  zal  vergadering  gehouden  worden. 

Art.  13.  Hij  die  driemaal  achter  elkaar  eene  wekelijksche 
repetitie  verzuimt  zonder  geldige  reden,  houdt  op  lid  te  zijn. 

Omtrent  de  geldigheid  der  redenen  beslist  de  directie. 

Dit  geheele  artikel  geldt  ook  voor  hen  die  3  achtereenvolgende 
vergaderingen  verzuimen. 

Art.  14.  Hij  die  zonder  geldige  redenen  eene  uitvoering  ver- 
zuimt, houdt  op  lid  te  zijn. 

Art.  15.  Hij  die  op  eene  uitvoering  een  kwartier  te  laat 
komt  of  dezelve  verlaat  vóór  ze  geëindigd  is,  betaalt  f  0,25  boete. 

Hij  die  daarop  dronken  verschijnt,  betaalt  f  0,50  boete,  terwijl 
de  directeur  het  recht  heeft  hem  te  beletten  mee  te  zingen. 

Art.  16.  Bij  alle  teringen,  (feestmaaltijden)  zijn  deledenver- 
plicht  tegenwoordig  te  zijn.  Zij  die  afwezig  zijn,  verliezen  hunne 
aanspraak  op  het  aandeel,  dat  zij  anders  van  de  tering  zouden 
genieten. 

Art.  17.  Zij  die  van  eene  repetitie  boeken  medenemen  ,  zijn 
verplicht  te  zorgen,  dat  ze  bij  eene  volgende  repetitie  aanwezig 
zijn  en  wel  tijdig,  op  boete  van  f  0,10. 

Wanneer  de  zangpartijen  verloren  gaan,  zijn  zij  die  daarvan 
de  schuld  waren  ,  voor  het  bedrag  aansprakelijk,  terwijl  de  2de- 
commissaris  notitie  houdt  van  het  medenemen  en  terugbrengen 
der  boeken. 

Art.  18.    De  contributie  bedraagt  f  0,20  per  maand. 

Art.  19.    Tweemaal  per  jaar ,  en  wel  op  de  eerste  Zondagen 
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m  Mei  en  November ,  moeten  contributie  en  boeten  zyn  aan- 
gezuiverd. Zij  die  op  bovengenoemde  datums  niet  aan  hunne 
verplichtingen  voldaan  hebben ,  houden  op  lid  te  zyn. 

Art.  20.  Hij  die  lid  wordt  van  de  vereeniging,  betaalt  eeue 
zekere  som  als  aandeel  in  de  goederen ,  welke  het  eigendom 
zijn  der  vereeniging.  (Bij  vergadering  van  29  Juni  1901  is  deze 
som  vastgesteld  op  f  1.)  Hij  is  bovendien  verplicht  een  insigne 
van  de  vereeniging  aan  te  schaffen,  waarvan  de  kosten  bedragen 
f  0,50.  Wanneer  hij  by  het  verlaten  van  het  gezelschap  zijn 
insigne  ongeschonden  inlevert,  krygt  hij  het  volle  bedrag  daar- 
voor terug. 

Art.  21.  Wanneer  zich  iemand  laat  voordragen  als  lid,  heeft 
de  directie  de  bevoegdheid  hem  zoo  lang  op  de  voordracht  te 
laten  staan  tot  gebleken  is  ,  dat  hij  nuttig  kan  zyn  Voor  het 
gezelschap.  Voordat  over  zoodanig  persoon  gestemd  wordt,  kan 
hem  een  examen  afgenomen  worden. 

Art.  22.  Iemand  die  aangenomen  wil  worden  als  lid  ,  moet 
minstens  twee-derde  der  uitgebrachte  stemmen  hebben.  Élk  lid 
brengt  zijne  stem  uit  bij  middel  van  gesloten  briefje. 

Art.  23.  De  directie  heeft  het  recht  een  lid  dat  ongeschikt 
voor  het  gezelschap  bevonden  is ,  daaruit  te  verwijderen.  Dit 
geschiedt  op  voordracht  van  directeur  of  regisseur,  bij  meerderheid 
van  stemmen  der  directieleden  ,  waarbij  echter  directeur  en 
regisseur  geen  stem  uitbrengen. 

Art.  24.  Bij  het  gezelschap  kunnen  door  de  directie  eereleden 
worden  aangenomen  tegen  betaling  eener  zekere  som ,  welke 
in  geen  geval  minder  mag  bedragen  dan  de  contributie  der 
werkende  leden. 

Art.  25.  Door  het  gezelschap  kunnen  bij  acclamatie  personen 
die  zich  bijzonder  verdienstelijk  hebben  gemaakt,  tot  leden  van 
verdienste  benoemd  worden. 

Art.  26.  De  eereleden  en  de  leden  van  verdienste  kunnen 
deelnemen  aan  de  teringen  (feestmaaltijden)  en  hebben  toegang 
tot  alle  concerten  en  vergaderingen.  Zij  zijn  echter  niet  stem- 
gerechtigd en  kunnen  niet  tot  directieleden  worden  gekozen. 

Art.  27.    De  directie  belegt  minstens  4  vergaderingen  per  jaar. 

Art.  28.  Bij  gevallen  waarin  het  reglement  niet  voorziet 
beslist  de  directie. 

Art.  29.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tyd  van  29 
jaar,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zynde  6  Juli  1886. 

Art.  30.  Besluiten  tot  wijziging  van  deze  statuten  behoeven  om 
geldig  te  zijn  eene  meerderheid  van  drie-vierde  van  het  aantal 
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ter  vergadering  aanwezige  leden.  Zij  treden  niet  in  werking  al- 
vorens de  Koninklijke  goedkeuring  op  de  wijzigingeu  is  verkregen. 

Art.  31.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden,  zoolang 
5  leden  de  instandhouding  wenschen. 

(Volgen  de  onderteeheningen.) 
Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  16  Oct.  1S07  n°.  40. 

üij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  vati 
Donderdag  14  November  1907,  n°.  207. 


N°.  1120. 


VEREENIGING  voor  Gereformeerd  Schoolonderwijs  te 
Onstwedde-Mussel ,  gemeente  Onstwedde. 

Art.  1.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  stichting  en  instand- 
houding van  scholen  voor  lager  onderwijs  op  Gereformeerden 
grondslag  te  Onstwedde-Mussel. 

Art.  2.  Haar  grondslag  is  de  Heilige  Schrift,  naar  de  op- 
vatting van  de  Belijdenisschriften  der  Gereformeerde  Kerken. 

Art.  3.  Leden  der  vereeniging  zijn  ,  onder  beding  van  in- 
stemming met  doel  en  grondslag  volgens  artt.  1  en  2,  waarvan 
door  onderteekening  der  statuten  blijk  wordt  gegeven: 

a.  alle  ouders  of  voogden  van  schoolgaande  kinderen ; 

b.  allen  die  zich  verbinden  tot  eene  jaarlijksche  contributie 
van  minstens  f  0,50. 

Alle  mannelijke  leden  boven  de  20  jaren  hebben  stemrecht. 
Zoo  een  lid  blijkt ,  niet  meer  met  het  doel  en  den  grondslag 
der  vereeniging  in  te  stemmen,  dan  kan  zoo  iemand  op  voorstel 
van  het  bestuur  door  eene  algemeene  vergadering  van  zijn  lid- 
maatschap vervallen  verklaard  worden. 

Art.  4.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen  der  aanwezig  zijnde  leden  ,  alle  verkiezingen  hebben 
plaats  bij  volstrekte  meerderheid  en  met  gesloten  briefjes. 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  9  leden  ,  waarvan  minstens 
twee  derden  belijdende  leden  der  Gereformeerde  Kerk  moeten 
zijn.  Zij  worden  uit  de  leden  der  vereeniging  gekozen  ;  zij  regelen 
onderling  de  werkzaamheden  ;  jaarlijks  treden  er  3  volgens  rooster 
af,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  6.  De  fondsen,  uit  contributiën  ,  subsidiën  ,  erflatingen, 
schoolgelden  enz.  samengebracht ,  staan  onder  het  bestunr  der 
vereeniging ,  dat  jaarlijks  in  eene  vergadering  met  de  leden 
rekening  en  verantwoording  doet.  Het  boekjaar  loopt  van 
1  Januari  tot  31  December. 
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Art.  7.  Het  bezwaren  van  eigendommen  en  het  aangaan  van 
geldleeningen  vereischen  de  goedkeuring  der  algemeene  ver- 
gadering. 

Art.  8.  Aan  het  bestuur  is  de  geheele  inrichting  der  scholen, 
het  benoemen  en  ontslaan  der  onderwijzers ,  het  vaststellen 
hunner  instructiën  en  traktementen  en  voorts  alles,  wat  de 
belangen  der  scholen  betreft ,  opgedragen. 

Art.  9.  Het  hoofd  der  school  moet  belijdend  lid  der  Gerefor- 
meerde Kerk  zijn  ,  de  onderwijzers  en  de  onderwijzeressen  moeten 
belijdend  of  dooplid  der  Gereformeerde  Kerk  zijn. 

Art.  10.  Veranderingen  in  deze  statuten ,  behalve  artt.  1  en  2, 
die  niet  veranderd  mogen  worden  ,  moeten  worden  voorgesteld 
door  het  bestuur  of  door  minstens  10  leden  en  aangenomen 
met  minstens  twee  derden  van  de  stemmen  der  tegenwoordig 
zijnde  leden  en  onder  voorbehoud  der  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  11.  Alles  wat  niet  in  de  statuten  is  geregeld ,  wordt 
bij  huishoudelijk  reglement  vastgesteld.  Dit  mag  geen  bepalingen 
bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Alt.  12.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  worden  over- 
gegaan op  voorstel  van  het  bestuur  of  van  10  stemgerechtigde 
leden.  Het  besluit  van  ontbinding  kan  genomen  worden  door 
twee  derden  der  aanwezige  leden,  indien  hun  aantal  drie- vierde 
bedraagt  van  dat  der  stemgerechtigde  leden.  Zijn  deze  drie  vierden 
niet  tegenwoordig,  dan  wordt  binnen  den  tijd  van  6  weken  eene 
nieuwe  algemeene  vergadering  bijeengeroepen  ,  waarop  twee- 
derde van  de  aanwezige  leden  over  de  ontbinding  beslist. 

De  ontbinding  geschiedt  overeenkomstig  art.  1702  van  het 
Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  13.  De  vereeniging ,  die  gevestigd  is  te  Onstwedde- 
Mussel ,  wordt  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11 
maanden ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting ,  zijnde 
1  April  1907. 

(Volgen  de  onderteektningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Oct.  1907  n\40. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  7  November  1907 ,  n\  261. 


W.  1121. 


VEREENIGING:  Mariavereeniging  tot  bestrijding  van 
drankmisbruik,  te  Oirschot. 

I.  Doel  en  middelen. 

Art.  1.  De  Maria vereeniging  tot  bestrijding  van  drank- 
misbruik, gevestigd  te  Oirschot,  is  eene  Roomsen- Katholieke 
vereeniging  van  vrouwen  en  meisjes,  welke  ten  doel  heeft,  ook 
de  vrouw  deelgenoote  te  maken  in  den  heiligen  strijd  tegen 
het  drankmisbruik,  en  aldus  te  doen  medewerken  aan  de  zede- 
lijke en  stoffelijke  verbetering  van  huisgezin  en  maatschappij. 

Art.  2.    Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  gebed  en  andere  middelen  van  den  godsdienst; 

b.  woord  en  voorbeeld  harer  leden; 

c.  het  werken  der  leden  in  eigen  kring  tegen  het  drank- 
misbruik. 

II.  Inrichting. 

Art.  3.  Lid  kunnen  worden  Roomsch-Katholieke  vrouwen 
en  meisjes,  die  16  jaren  zijn  en  van  voldoend  zedelijk  gedrag, 
en  zich  bij  het  bestuur  als  lid  aangeven. 

Art.  4.    De  leden  worden  onderscheiden  in  2  klassen ,  te  weten : 

a.  afschafsters ,  die  in  het  geheel  geen  sterken  drank  drinken  ; 

b.  geheelonthoudsters,  die  nooit  alcoholische  dranken  drinken. 
Een  en  ander  behoudens  voorschrift  van  den  geneesheer. 
Art.  5.    Het  lidmaatschap  vervalt  als  men: 

a.  zijne  jaarlijksche  contributie  niet  betaalt ; 

b.  wegens  wangedrag  door  het  bestuur  geschrapt  wordt. 
Art.  6.    Het  bestuur,  bestaande  uit  minstens  6  leden,  wordt 

uit  en  door  de  leden  gekozen  bij  meerderheid  van  stemmen. 
Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 
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Art.  7.  Tot  het  bestuur  behoort  mede  een  geestelijke,  met 
den  titel  van  directeur ,  die  door  den  bisschop  van  's  Hertogen- 
bosch benoemd  wordt  en  aan  wiens  goedkeuring  alle  besluiten 
onderworpen  zijn. 

Art.  8.  De  vereeniging  wordt  vertegenwoordigd  in  en  buiten 
rechten  door  de  presidente  en  secretaresse,  of  bij  ontstentenis 
door  den  geestelijken  directeur. 

III.  Geldmiddelen. 

Art.  9.    De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  contributiën  der  leden; 

b.  subsidiën  ; 

c.  andere  baten. 

De  jaarlijksche  contributie  der  leden  bedraagt  minstens 
10  cent. 

IV.  Algemeene  bepalingen. 

Art.  10.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren 
en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
28  Juli  1907. 

Art.  11.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  alleen  wor- 
den aangebracht  op  voorstel  van  het  bestuur  en  bij  besluit  van 
2/3  der  op  eene  algemeene  vergadering  aanwezige  leden,  onder 
voorbehoud  der  nadere  Koninklijke  en  de  daaraan  voorafgegane 
bisschoppelijke  goedkeuring. 

Art.  12.  Daalt  het  aantal  leden  beneden  10,  dan  is  de  vereeniging 
daardoor  ontbonden. 

Art.  13.  De  bij  ontbinding  aanwezige  baten  vervallen,  met 
inachtneming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek,  aan 
de  Hoomsch-Katholieke  armen  van  Oirschot. 

(Volgen  de  onderteeheningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Oct.  1907  n°.  40. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-Generaal , 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  14  November  1907  ,  n°.  267. 


F.  1122. 


VEREENIGING:  Het  Groene  Kruis  te  Muntendam. 
Naam. 

Art.  1.  De  naam  der  vereeniging  is:  Het  Groene  Kruis  te 
Muntendam.  Zij  is  gevestigd  te  Muntendam. 

Duur. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  10  maanden,  aangevangen  1  Januari  1905. 

Van  het  doel. 

Art.  3.    De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel : 

a.  het  verleenen  van  hulp  bij  de  verpleging  van  zieken; 

b.  het  nemen  en  het  bevorderen  van  maatregelen  ter  voor- 
koming van  ziekten  ; 

Art.  4.    Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 
ei.    het  aanschaffen  en  beschikbaar  stellen  van  materiaal  voor 
ziekenverpleging  ten  dienste  der  leden  en  in  bijzonder  dringende 
gevallen,  ter  beoordeeling  van  het  bestuur,  aan  onvermogende 
niet-leden ; 

b.    het  ondersteunen  van  maatregelen  die  door  het  openbaar 
gezag  in  het  belang  der  volksgezondheid  worden  genomen; 
e.    het  bevorderen  van  reinheid  en  ontsmetting. 

Van  de  leden. 

Art.  5.  Hoofden  van  gezinnen ,  hetzy  mannen  of  vrouwen , 
kunnen  lid  der  vereeniging  worden;  eveneens  alleen  wonende 
personen;  kostgangers  en  kamerbewoners,  die  den  leeftijd  van 
18  jaren  hebben  bereikt. 

Art.  6.    Wie  lid  wenscht  te  worden,  meldt  zich  daartoe  bij 
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een  der  bestuursleden  aan.  Eerst  eene  maand  na  de  toetreding 
heeft  een  lid  recht  op  het  gebruik  der  verplegingsartikelen. 

Van  het  huishoudelijk  reglement. 

Art.  7.  Een  huishoudelijk  reglement,  dat  geene  bepalingen 
mag  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten  ,  regelt  de  wijze  waarop 
de  leden  gebruik  kunnen  maken  van  de  verplegingsartikelen 
en  hunne  verantwoordelijkheid  voor  die  artikelen. 

Van  het  verlies  van  het  lidmaatschap. 

Art.  8.    Het  lidmaatschap  wordt  verloren  : 

a.  door  schriftelijk  bedanken  vóór  1  December; 

b.  door  royement  wegens  wanbetaling  der  contributie; 

c.  door  ontslag,  krachtens  het  met  5  of  meer  stemmen  ge- 
nomen besluit  eener  bestuursvergadering. 

Van  de  contributie. 

Art.  9.  De  leden  betalen  jaarlijks  eene  contributie,  door  hen 
zeiven  te  bepalen ,  met  een  minimum  van  50  cents. 

Van  de  geldmiddelen. 

Art.  10.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  de 
contributie  der  leden,  uit  suhsidiën,  giften,  legaten  en  andere 
toevallige  baten. 

Van  het  bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  9  personen, 
waarvan  zoo  mogelijk  3  moeten  wonen  te  Tripscompagnie  of  te 
Borgereompagnie. 

De  leden  van  het  bestuur  verdeelen  onderling  hunne  werk- 
zaamheden, met  dien  verstande,  dat  een  hunner  wordt  aange- 
wezen tot  voorzitter,  een  tot  vice-voorzitter,  een  tot  secretaris, 
een  tot  vice- secretaris,  een  tot  penningmeester  en  een  tot  vice- 
penningmeestsr,  terwyl  verder  de  overige  3  leden  optreden  als 
commissarissen  van  het  materiaal. 

Ieder  jaar  treden  3  der  bestuursleden  af  op  de  gewone  leden- 
vergadering in  Januari,  volgens  een  daarvan  te  maken  rooster. 
Zij  zijn  terstond  herkiesbaar. 

In  tusschentijdsche  vacatures  wordt  zoo  spoedig  mogelijk 
voorzien.  De  aldus  benoemde  treedt  af  op  het  tijdstip  dat  zyn 
voorganger  zou  zijn  afgetreden. 

Ark  12.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten.  Het  benoemt  en  ontslaat  den  magazijnmeester. 
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den  bode  en  het  personeel,  dat  later  mocht  blijken  noodig  te 
zijn,  regelt  hun  salaris  en  stelt  huune  instructiën  vast. 

Alle  de  vereeniging  bindende  akten  en  schrifturen  moeten 
worden  geteekend  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  en  bij 
hunue  ontstentenis  door  hunne  plaatsvervangers. 

Art.  13.  De  voorzitter  regelt  en  leidt  den  gang  der  werk- 
zaamheden. 

De  secretaris  is  belast  met  de  correspondentie  en  met  de 
bewaring  en  regeling  van  het  archief.  Uy  houdt  de  notulen 
der  bestuurs-  en  ledenvergaderingen,  welke  in  de  volgende 
vergadering  worden  gelezen  en  vastgesteld. 

De  penningmeester  int  op  zyne  quitantie  de  contributiën  en 
alle  andere  der  vereeniging  toekomende  gelden  en  is  verder 
met  het  financieele  beheer  belast.  H\j  belegt  de  gelden,  voor 
zooverre  ze  niet  dadelijk  noodig  zijn,  ter  plaatse  waar  het  bestuur 
zulks  verlangt.  Voor  kleine  uitgaven  mag  de  penningmeester 
een  bedrag  van  f  50  in  kas  houden. 

Bij  ontstentenis  van  een  der  bovenvermelde  functionarissen 
treden  hunne  plaatsvervangers  op. 

De  commissarissen  zijn  belast  met  het  toezicht  op  de  verplegings- 
artikelen. 

Van  de  bestuursvergaderingen. 

Art.  14.  Ieder  kwartaal  wordt  eene  gewone  bestuursvergade- 
ring gehouden ;  buitengewone  vergaderingen  worden  gehouden 
zoo  dikwijls  het  door  den  voorzitter  of  door  3  bestuursleden 
wordt  noodig  geacht. 

Voor  het  nemen  van  besluiten  moeten  minstens  5  bestuurs- 
leden aanwezig  zijn. 

Van  de  ledenvergaderingen. 

Art.  15.  Jaarlijks  wordt,  in  de  maand  Januari,  eene  leden- 
vergadering gehouden  en  voorts  zoo  dikwijls  als  dit  door  het 
bestuur  of  door  10  leden ,  die  zulks  schriftelijk ,  met  opgaaf 
van  redenen,  bij  het  bestuur  aanvragen,  wordt  verlangd. 

Art.  16.    In  de  gewone  Januari-vergadering  wordt : 

a.  door  den  secretaris  verslag  gegeven  van  den  toestand  der 
vereeniging  en  hare  verrichtingen  in  het  afgeloopen  jaar; 

b.  door  den  penningmeester  rekening  en  verantwoording 
gedaan  over  het  afgeloopen  jaar.  Deze  rekening  en  verantwoor- 
ding wordt  nagezien  door  eene  commissie  van  3  leden,  door 
de  vergadering  te  benoemen,  welke  daarvan  een  rapport  uit- 
brengt. Goedkeuring  der  rekening  en  verantwoording  door  de 
vergadering  strekt  den  penningmeester  tot  décharge  voor  zyn 
gehouden  beheer; 
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c.  bestuursverkiezing  gehouden  ; 

d.  gelegenheid  gegeven  tot  het  houden  van  kortere  of  langere 
voordrachten  of  besprekingen  in  verband  staande  met  het  doel 
der  vereeniging; 

e.  behandeld  wat  verder  in  het  belang  der  vereeniging  op 
de  agenda  zal  worden  gebracht. 

Op  de  ledenvergaderingen  zal  over  voorstellen,  niet  op  de 
agenda  voorkomende  geen  besluit  mogen  worden  genomon. 

Art.  17.  De  bestuursvergaderingen  en  de  ledenvergaderingen 
worden  door  den  secretaris  minstens  2  dagen  bevorens  uitge- 
schreven by  convocatie- biljetten,  waarby  de  agenda  der  te  be- 
handelen punten  tevens  wordt  vermeld. 

Van  de  regeling  van  het  stemrecht. 

Art.  18.  Zoowel  in  de  bestuursvergaderingen  als  in  de  leden- 
vergaderingen is  het  stemrecht  geregeld  als  volgt : 

De  stemmingen  over  personen  geschieden  met  gesloten  briefjes 
en  de  benoemingen  by  volstrekte  meerderheid.  Wanneer  bij  eerste 
stemming  geen  volstrekte  meerderheid  is  verkregen,  heeft  her- 
stemming plaats  tusschen  hen,  die  de  meeste  stemmen  op  zich 
vereenigden,  en  wel  in  dier  voege,  dat  over  tweemaal  zooveel 
personen  zal  worden  herstemd  als  er  moeten  worden  benoemd. 

Hebben  verschillende  personen  een  gelijk  aantal  stemmen , 
dan  worden  alten  in  de  herstemming  begrepen. 

By  staking  van  stemmen  over  personen  beslist  het  lot. 

Over  zaken  wordt  mondeling  gestemd.  Heeft  hierbij  staking 
van  stemmen  plaats,  dan  is  het  voorstel  verworpen. 

Van  het  vereenigingsjaar. 

Art.  19.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December. 

Van  de  wijziging  der  statuten. 

Art.  20.  Tot  wyziging  van  deze  statuten  kan  worden  besloten 
met  eene  meerderheid  van  ten  minste  twee-derde  van  het  aantal 
ter  vergadering  aanwezige  leden,  behoudens  de  nadere  Konink- 
lijke goedkeuring. 

Het  voorstel,  houdende  wijzigingen,  moet  minstens  14  dagen 
vóór  de  vergadering  in  het  vergaderlokaal  voor  de  leden  ter 
lezing  liggen  en  moet  hiervan  kennis  worden  gegeven  aan  de 
leden. 

Van  de  ontbinding. 
Art.  21.    De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  worden  ontbonden  , 
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indien  daartoe  besloten  wordt  met  twee-derde  der  geldige  uit- 
gebrachte stemmen,  in  eene  vergadering,  waarin  ten  minste 
drie-vierde  van  het  aantal  leden  tegenwoordig  is.  By  ontbinding 
der  vereeniging  zullen  hare  bezittingen  —  behoudens  de  inacht- 
neming van  de  voorschriften  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek  — 
komen  ten  bate  van  eene  door  de  ledenvergadering  aan  te 
wyzen  vereeniging,  die  hetzelfde  of  ongeveer  hetzelfde  doel 
heeft  als  deze  vereeniging. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  October  1907  n' .  40. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-Generaal, 
A.  D.  W.  deVeies. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  7  November  1907,  n°.  261. 


N°,  1123. 


VEREENIGING :  Boerenleenbank,  te  Liessel,  provincie 
ISi  oordbrabant. 


Eerste  hoofdstuk. 


Naam,  zetel,  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van :  Boeren- 
leenbank. Zij  is  gevestigd  te  Liessel,  provincie  X oordbrabant, 
en  strekt  zich  uit  over  de  gemeente  Liessel  en  aangrenzende 
gehuchten. 

Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  het  iandbouw- 
bedrij  f : 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  het  noodige  geld  voor  te 
schieten; 

b.  aan  de  leden  gelegenheid  te  geven  om  ledig  liggend  geld 
veilig  te  beleggen ; 

c.  een  fonds  te  vormen  of  te  houden. 


Tweede  hoofdstuk. 
Het  lidmaatschap. 

Art  .  3.    Voor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt : 

1°.    dat  men  godsdienst,  huisgezin  en  eigendomsrecht  in 

Christelijken  zin  als  de  grondslagen  der  samenleving  erkenne 

-en  zijn  gedrag  daarnaar  regele; 

2°.    dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 
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3°.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  leenbank  die 
onbeperkte  aansprakelijkheid  van  haar  leden  vordert; 

4°.  dat  men  zijne  woonplaats  nebbe  binnen  den  kring  der 
vereeniging,  aangeduid  in  art.  1; 

5°.    dat  men  lid  zij  van  den  Boerenbond. 

Art.  4.  Vereenigingen,  ten  bate  van  den  landbouw  opge- 
richt, kunnen  —  als  zij  rechtspersoonlijkheid  bezitten  en  bij 
den  Boerenbond  zijn  aangesloten  —  als  gewone  leden  tot  deze 
leenbank  worden  toe-gelaten. 

Art.  5.  Leden  wier  woonplaats  niet  is  binnen  de  gemeente 
waar  de  vereeniging  is  gevestigd,  kiezen  domicilie  ter  plaatse 
harer  vestiging. 

De  naam  en  woonplaats  der  leden  moet  in  het  register  der 
vereeniging  opgeschreven  zijn  met  de  gedagteekende  onder- 
teekening  van  het  lid,  den  directeur  en  een  bestuurslid. 

Elk  lid  ontvangt  bij  zijn  intreden  een  spaarboekje,  tegen 
betaling  van  f  0,10. 

Art.  6.  Alleen  het  bestuur  heeft  de  macht  om  leden  aan  te 
nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zich  echter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  i  aad  van  toezicht. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle  rech- 
ten daaruit  voortvloeiende  onvatbaar  zijn  voor  overgang  of 
overdracht . 

Het  lidmaatschap,  en  daardoor  alle  recht  op  de  kas  en  de 
eigendommen  der  vereeniging,  gaat  verloren  : 
1°.    door  vrijwillige  uittreding; 
2°.    dtoor  den  dood ; 

3°.    doordat  men  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen  den 
kring  der  vereeniging  ; 
4°.    door  ontzetting. 

Art.  8.  Wanneer  een  lid  vrijwillig  uittreedt,  dan  is  het 
bestuur  verplicht,  binnen  eene  maand  na  de  gedane  opzegging, 
daarvan  kennis  te  geven  aan  den  raad  van  toezicht. 

Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f  5  aan  cJe  kas 
der  vereeniging.  Kosten  op  de  gerechtelijke  of  buitengerechte- 
lijke invordering  van  dat  bedrag  vallende,  komen  ten  laste 
van  het  uittredend  lid. 

Art.  9.  Ontzetting  van  het  lidmaatschap  door  het  bestuur 
kan  geschieden  : 

1°.  als  een  lid  aan  de  vereischten,  in  artt.  3  en  4  gesteld» 
niet  meer  voldoet ; 
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2°.    als  het  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard ; 

3°.  als  het  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schulden 
met  geweld  moet  gedwongen  worden  ; 

4°.  als  het  handelt  in  strijd  met  de  reglementen  of  de 
belangen  van  de  leenbank. 

Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is  wordt  door  het 
bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toezicht, 
volgens  art.  35,  4°. 

Art,  10.  Opzegging  en  ontzetting  moeten  schriftelijk  ge- 
schieden. 

Het  bestuur  behoort  te  zorgen  dat  de  toetreding,  uittreding 
en  ontzetting  op  den  dag  zeiven  in  het  register,  bedoeld  in 
art.  5,  worden  aan  ge  teekend. 

Art.  11.    De  leden  hebben  de  volgende  rechten  : 

1°.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten,  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden  ; 

2°.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen 
interest  mogen  zij  hun  ledig  liggend  geld  in  de  leenbank 
beleggen ; 

3°.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  eene  stem  uit- 
brengen, zooals  hierna  zal  worden  bepaald ; 

4°.  zij  hebben  het  recht  het  protocollenboek  der  algemeene 
vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlij  ksche  rekening  en 
verantwoording  kosteloos  in  te  zien  en  daarvan  op  eigen  kosten 
een  afschrift  of  uittreksel  te  vragen.  Het  bedrag  dier  kosten 
frordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  de 
verbintenissen  welke  de  leenbank  vóór  hunne  intrede  en 
tijdens  hun  lidmaatschap  heeft  aangegaan,  voor  zoover  het 
vermogen  der  vereeniging  niet  toereikend  zou  zijn  om  de 
schulden  te  dekken. 

Voor  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  na  het 
verlies  van  het  lidmaatschap,  doch  in  dten  loop  van  het  jaar 
waarin  dat  verlies  plaats  greep,  zijn  de  uitgetreden  leden  of 
hunne  erfgenamen  aansprakelijk  voor  gelijke  deelen. 

Indien  door  een  der  oorzaken,  in  art.  7,  sub  1°.,  3°.  en 
4°.  genoemd,  het  lidmaatschap  eindigt  in  den  loop  der  3 
laatste  maanden  van  het  jaar,  strekt  zich  die  aansprakelijk- 
heid nog  uit  tot  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan 
in  den  loop  van  het  volgend  jaar. 

Art.  13.    Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  besluiten 
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der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  hare  belangen  naar 
vermogen  voor  te  staan. 

Derde  hoofdstuk. 
Het  beheer. 

Art.  14.    Het  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door: 

1°.    een  bestuur; 

2°.    een  kassier; 

3°.    een  raad  van  toezicht ; 

4°.    de  alge-meene  vergadering. 

Art.  15.  De  bestuursleden,  de  kassier  en  de  raad  van  toe- 
zicht worden  door  de  algemeene  vergadering  uit  en  door  de 
leden,  met  meerderheid  van  stemmen,  gekozen.  Het  bestuur 
der  plaatselijke  af  deeling  van  den  Christelijken  Boerenbond 
heeft  het  recht  eene  aanbeveling  van  2  personen  voor  iedere 
vacature  in  te  dienen. 

Art.  16.  De  bestuursleden  en  de  toezieners  behooren  over 
den  kring  verspreid  te  wonen,  om  met  den  toestand  van  alle 
leden  bekend  te  zijn  en  onder  hen  te  kunnen  werken. 

Zij  bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  17.  Hunne  bevoegdheden  en  plichten  worden  bepaald 
door  detze  statuten  en  door  de  besluiten  der  algemeene  ver- 
gadering. 

Art.  18.  De  bestuurders  en  toezieners  kunnen  altijd  her- 
kozen worden. 

Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden,  aan  wie  zij,  na  behoorlijke  verant- 
woording, hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

Kaam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tij  dstip  hunner 
indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  opgeteekend. 

Art.  19.  De  vergaderingen  van  het  bestuur  en  den  raad  van 
toezicht  worden  opgeroepen  en  geleid  door  de  respectieve 
voorzitters.  Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  treedt  hier  en 
overal  elders  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats.  Yoor  gewone 
vergaderingen,  die  op  vastgestelde  tijden  gehouden  worden, 
is  g^eene  oproeping  noodig. 

Voor  buitengewone  moet  de  oproeping  schriftelijk  geschie- 
den, met  opgaaf  van  redenen.  Buitengewone  worden  gehouden 
zoo  dikwijls  de  voorzitter  het  noodig  oordeelt  of  de  helft  der 
leden  het  vorderen.  Zie  ook  art.  34. 
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Art.  20.  In  voormelde  vergaderingen  worden  geene  be- 
sluiten genomen  dan  met  eene  meerderheid  van  stemmen,  vol- 
doende voor  eene  voltallige  vergadering.  Bij  staking  van 
stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven, 
voorgelezen  en  door  den  voorzitter  en  een  lid  onderteekend. 
Dit  kan  staande  de  vergadering  geschieden,  doch  is  niet  ver- 
plichtend, zoodat  de  goedkeuring  en  onderteekening  ook  in 
de  eerstvolgende  vergadering  kan  plaats  hebben. 

Vierde  hoofdstuk. 

m 

Over  het  bestuur  afzonderlijk. 

Art.  21.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  onder  welke  een- 
directeur en  een  onderdirecteur. 

Zij  worden  voor  den  tijd  van  4  jaren  gekozen.  Om  de  2  jaren 
moet  de  helft  aftreden ;  eerstmaal  de  onderdirecteur  en  2  leden, 
door  het  lot  aan  te  wijzen. 

Art.  22.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  verhin- 
dering van  een  bestuurslid,  kan  de  raad  van  toezicht  een 
plaatsvervanger  aanstellen,  doch  in  de  eerstvolgende  alge- 
meene  vergadering  zal  daarin  nader  worden  voorzien. 

Zoowel  bestuursleden  als  de  kassier,  wanneer  zij  hun  ambt 
naar  het  oordeel  van  dien  raad  niet  behoorlijk  vervullen,  kun- 
nen door  den  raad  geschorst  worden. 

In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra  mogelijk  eene  algemeene 
vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  23.  Gewone  zittingen  worden  door  het  bestuur 
minstens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 

De  directeur,  de  meerderheid  der  bestuursleden  en  de  raad 
van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone  zittingen 
oproepen. 

Art.  24.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  leenbank  in  en 
buiten  rechten  en  zijn  directeur  met  een  bestuurslid  teekent 
alle  stukken  voor  en  namens  de  vereeniging. 

Art.  25.  Quitantiën  voor  sommen  tot  f  100  worden  getee- 
kend  door  den  kassier. 

Quitantiën  voor  grootere  sommen  hebben  geen  bindende 
kracht,  tenzij  onderteekend,  behalve  door  den  kassier,  door 
den  directeur  of  zijn  plaats  vervanger. 
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Quitantiën  voor  de  terugbetaling  van  voorschotten  worden 
geteekend  dioor  den  kassier. 

Inlagen  en  terugbetalingen  op  spaarboekjes  worden  door  de 
handteekening  van  den  kassier  bekrachtigd. 

Art.  26.    Het  bestuur  is  verplicht  : 

1°.  te  zorgen  dat  de  statuten  nageleefd  en  de  besluiten  uit- 
gevoerd worden; 

2°.    te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden ; 

3°.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  gelden  en  het  ver- 
leenen  van  voorschotten,  binnen  de  grenzen  door  de  algemeene 
vergadering  bepaald.  Zie  art.  46,  5°.,  6°.  en  7°.; 

4°.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
gelden  der  kas ; 

5°.  de  noodige  geschriften  en  oorkonden  te  doen  vervaar- 
digen ; 

6°.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  van  den  kassier, 
vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en  j aarlij ksche  ver- 
antwoording ; 

7°.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van 
voorschotten,  desnoods  gerechtelijk,  te  eischen ; 

8°.  toestemming  te  vragen  van  den  raad  van  toezicht,  van 
de  plaatselijke  en  Centrale  Bank  voor  het  sluiten  van  gewich- 
tige overeenkomsten  door  den  raad  van  toezicht  der  Centrale 
Bank  nadeer  aan  te  duiden,  behalve  in  het  geval  hiervoor 
sub  3°.,  en  het  aangaan  van  processen,  behalve  in  het  geval 
hiervoor  sub  7°.  bedoeld  ; 

9°.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de 
balans  van  den  kassier,  aan  den  raad  van  toezicht  verant- 
woording te  doen  en  deze  ter  goedkeuring  aan  de  algemeene 
vergadering  voor  te  leggen,  en  daarna  een  officieel  afschrift 
te  zenden  aan  de  Centrale  Leenbank. 

Art.  27.  De  directeur  van  het  bestuur  is  de  ziel  der  ver- 
eeniging.  Hij  houdt  toezicht  over  alles,  handhaaft  eenheid  en 
orde  en  teekent  of  stempelt  alle  stukken. 

Bij  zijne  ontstentenis  treedt  de  onderdirecteur  in  zijne 
plaats.  Overigens  geldt  deze  voor  een  gewoon  bestuurslid. 

Vijfde  hoofdstuk. 
De  kassier. 

Art.  28.  De  kassier,  aan  wien  geen  betrekkelijke  of  ver- 
anderlijke, maar  vooruit  vastbepaalde  en  genoemde  som  als 
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salaris  door  de  algemeene  vergadering  wordt  toegekend,  is  de 
eigenlijke  zaakvoerder  der  leenbank. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur  noch  van  den  raad 
van  toezicht,  maar  kan  als  raadgevend  lid  in  de  vergadering 
worden  toegelaten,  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  het  ver- 
leenen  van  voorschotten. 

Art.  29.  De  kassier  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
voor  4  jaren  gekozen.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde 
van  zijne  betrekking5  ontslaan,  mits  zij  hem  3  maanden  te 
voren  daarvan  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voorwaarde  kan  de 
kassier  zijne  betrekking  nederleggen. 

Art.  30.    De  kassier  is  verplicht : 

1°.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  en  de  verzekering  van 
een  behoorlijk  beheer  één  of  meer  borgen  te  stellen,  overeen- 
komstig een  verdrag  dat  het  bestuur  met  hem  sluit  en  de 
raad  goedkeurt; 

2°.  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  allerlei  akten, 
de  leenbank  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren  ; 

3°.  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden  te 
bekeeren,  te  innen  en  uit  te  keeren; 

4°.  volgens  de  voorschriften  vacn* den  raad  boek  te  houden, 
lijsten  en  registers  bij  te  houden; 

5°.  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  onderteekenen; 

6°.  voor  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen,  na 
het  einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  vóór 
1  April  aan  den  directeur  van  het  bestuur  de  rekening  en  de 
balans  van  het  afgeloopen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitantiën 
voor  te  leggen. 

Zesde  hoofdstuk. 


De  raad  van  toezicht. 


Art.  31.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  president, 
een  vice-president  en  1  lid,  waaronder,  zoo  mogelijk,  een 
geestelijke. 

Zij  worden  voor  3  jaren  gekozen. 

Een  derde  hunner  treedt  om  het  jaar  af.  De  orde  der  aftre- 
ding wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  32.  Een  toeziener  mag  geen  bestuurslid  zijn;  hij  kan 
echter  door  den  raad  als  tijdelijk  plaatsvervangend  bestuurs- 
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lid  worden  aangesteld,  maar  mag  dan  geen  dienst  doen  als 
lid  van  den  raad  van  toezicht. 

Art.  33.  De  toezieners  kunnen  van  hun  ambt  ontslagen 
worden  door  eene  meerderheid  van  3/4  der  stemmen  in  de 
•algemeene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding,  ontzetting  of  duurzame  verhinde- 
ring moet  zoodra  mogelijk  eene  algemeene  vergadering  wor- 
den opgeroepen  ter  verkiezing  van  een  opvolger. 

Art.  34.  De  toezieners  vergaderen  minstens  viermaal  in 
het  jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buitengewone  vergadering 
van  den  raad  vragen,  en  omgekeerd  kan  de  raad  het  bestuur 
oproepen.  Zie  art.  23. 

Art.  35.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplich- 
tingen : 

1°.  hij  heeft  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeen- 
komsten, volgens  art,  26,  sub  8°. ; 

2i°.  te  beslissen,  wanneer  door  een  bestuurslid  voorschot- 
ten gevraagd  worden,  alsook  of  zulk  een  lid  als  borg  mag^ 
worden  toegelaten ; 

3°.  te  gelijk  met  het  bestuur  heeft  hij  te  beslissen  of 
krediet  mag  worden  toegestaan  in  de  gevallen  bedoeld  in 
artt.  46,  sub.  5°.,  en  49,  sub  2°.;  1 

4°.  hij  moet  de  protesten  of  klachten,  ingediend  wegens 
het  afwijzen  of  de  ontzetting  van  leden  en  het  weigeren  van 
voorschotten,  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  doen ; 

5°.  hij  heeft  de  bevoegdheid  de  bestuursleden  en  den  kas- 
sier te  schorsen  en  voor  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen ;  zie- 
art.  22  ; 

6°.  jaarlijks  moet  hij,  vóór  1  Mei,  rekening  en  balans 
nazien; 

7°.  hij  heeft  toe  te  zien,  dat  alle  voorschriften  door  het 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  hij  ook 
te  allen  tijde  alle  boeken,  brieven  en  bescheiden  mag  nazien; 

8°.  bij  gebleken  onregelmatigheden,  en  zoo  dikwijls  de 
belangen  der  leenbank  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen,  ia 
hij  verplicht  tusschenbeide  te  treden  en,  zoo  noodig,  eene  alge- 
meene vergadering  op  te  roepen. 

Zevende  hoofdstuk. 
De  algemeene  vergadering. 
Art.  36.    Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene  ver- 
gadering bijwonen.  Zie  art.  46,  sub  9. 
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De  vrouwelijke  leden  en  de  vereenigingen  bedoeld  in  art.  4, 
zenden  een  gevolmachtigde,  die  als  zoodanig,  evenals  elk  ander 
lid,  ééne  stem  heeft. 

Eén  persoon  kan  slechts  als  gevolmachtigde  van  één  per- 
soon optreden. 

Art.  87.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten 
of  verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming 
geen  deel  nemen. 

Art.  38.  Eene  algemeene  vergadering  wordt  telken  jare 
omtrent  1  Mei  gehouden. 

Art.  39.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  öf  door  het  bestuur  öf  door  den  raad  van 
toezicht  öf  door  1/5  gedeelte  der  leden,  indien  aan  het  schrifte- 
lijk daartoe  strekkend  verzoek  dier  leden  door  het  bestuur 
binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven. 

Art.  40.  Iedere  oproeping  geschiedt  in  het  openbaar,  op  de 
wijze  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  behoorlijk  zijn  aangekondigd,  kan 
in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  worden, 
tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat  deze  ver- 
tegenwoordigt 3/4  van  eene  voltallige  vergadering. 

Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering  zelve 
of  de  orde  der  te  behandelen  punten. 

Art.  41.  De  oproeping  en  de  aankondiging  der  onderwer- 
pen geschiedt  door  den  directeur  van  het  bestuur,  en  wanneer 
deze  de  oproeping  nalaat  of  weigert  een  of  ander  punt  op  de 
dagorde  te  plaatsen,  dan  heeft  de  president  der  toezieners 
of,  bij  verzuim  van  dezen,  elk  ander  lid,  hetwelk  door  het 
bestuur,  den  raad  of  1/5  gedeelte  der  leden  daartoe  gemachtigd 
is,  het  recht  om  zulks  te  doen. 

Art.  42.  Eene  buitengewone  oproeping  en  de  aankondiging 
der  te  behandelen  onderwerpen  moet  plaats  hebben  binnen 
8  dagen  nadat  het  schriftelijk  verzoek  daartoe,  volgens  art.  39, 
bij  het  bestuur  of  den  raad  is  ingekomen.  Na  zulk  eene 
oproeping  moet  de  vergadering  en  behandeling  binnen  8 
dagen  plaats  hebben,  wanneer  de  aanvragers  dit  wenschen. 

Art.  43.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  die- 
gene welke  de  oproeping  gedaan  heeft,  en  bij  zijne  ontstente- 
nis diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid,  door  de  vergade- 
ring daartoe  aangewezen. 
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Art.  44.  Voor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt 
minstens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt,  met 
dien  verstande,  dat  geen  besluit  kan  genomen  worden,  wan- 
neer de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoor- 
digd is. 

De  stemming  geschiedt  met  gesloten  briefjes  wanneer  het 
personen  geldt,  of  1/4  der  leden  het  vordert. 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den  voor- 
zitter aangesteld. 

Art.  45.  De  verhandelingen  der  vergadering  moeten  wor- 
den opgeteekend  en  de  besluiten  volledig  en  letterlijk  opge- 
schreven. 

Nadat  ze  zijn  voorgelezen,  worden  zij  door  den  voorzitter  en 
een  daartoe  door  de  vergadering  aangewezen  lid  onderteekend. 

Het  is  aan  te  bevelen,  doch  niet  noodzakelijk,  dat  dit  staande 
de  vergadering  geschiedt. 

Art.  46.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  voorbehouden 
in  hoogste  instantie  over  alle  aangelegenheden  der  leenbank 
te  beslissen ;  bij  gevolg : 

1°.  alle  maatregelen  te  nemen  welke  in  het  belang  der 
vereeniging  noodig  schijnen; 

2°.    alle  beheerders  te  kiezen  en  te  ontslaan ; 

3°.  de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  op  te 
nemen  en  definitief  goed  te  keuren  ; 

4°.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen- 
beide  te  treden ; 

5°.  de  hoogste  som  te  bepalen  boven  welke  het  bestuur 
alléén  en  boven  welke  het  met  toestemming  van  den  raad, 
geen  geld  mag  opnemen,  noch  aan  een  en  denzelfden  persoon 
in  eens  of  bij  termijnen  uitleenen; 

6°.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  beneden  welke  geen 
spaarcenten  mogen  worden  aangenomen; 

7°.  den  rentevoet,  de  provisie  en  de  voorwaarden  vast  te 
stellen,  waarop  geld  moet  worden  opgenomen,  uitgeleend  of 
uitgegeven ; 

8°.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  overschietende  gel- 
den moeten  worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag  van 
hét  fonds  of  bedrijfskapitaal  vast  te  stellen;  zie  artt.  53,  54 
en  55; 

9°.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen,  overeen- 
komstig art.  28,  alsmede  de  boete  voor  beheerders  die  hunne 
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ambtsgeheimen  openbaren  en  voor  de  leden  die  zonder  geldige 
reden  de  vergadering  verzuimen ; 

10°.  zin  en  inhoud  harer  besluiten  uit  te  leggen ;  ze  te 
veranderen  of  aan  te  vullen. 

Het  vermelde  onder  7°.  en  8°.  moet  aan  de  goedkeuring  van 
den  raad  van  toezicht  der  Centrale  Bank  onderworpen  worden. 

Achtste  hoofdstuk. 

De  werking. 

Art.  47.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  moeten  zich 
beperken  tot  het  aanwerven  van  het  noodige  bedrijfskapitaal 
door  middel  van  in-  en  uitleenen,  niet  om  winsten  te  maken, 
maar  om  den  stof  felij  ken  en  zedelijken  toestand  der  leden  te 
verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel,  waaraan  eenig  gevaar  ver- 
bonden is,  volstrekt  verboden  en  moeten  de  bestuurders  toe- 
zien, dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  landbouwers 
en  tot  werkelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  be- 
steed worden.  Zij  moeten  dus  weten  tot  welk  doel  het  geleende 
geld  wordt  gebruikt,  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 

Art.  48.  Eerst  en  vooral  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Ook  kunnen  van  derden  gelden  worden  opgenomen,  altijd 
tegen  den  intrest,  door  de  algemeene  vergadering  bepaald. 

Art.  49.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  intrest  en 
provisie  alleen  aan  de  leden,  wanneer  zij  aangenomen  zijn 
volgens  art.  6,  en  wanneer  aan  de  formaliteiten  van  art.  5 
voldaan  is: 

1°.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  één 
jaar;  deze  termijn  kan  echter  na  afloop  door  het  bestuur  voor 
het  tweede  jaar,  maar  niet  verder,  verlengd  worden; 

2°.  tot  een  termijn  van  hoogstens  10  jaren.  Een  langere 
termijn  mag  niet  worden  toegestaan  zonder  de  goedkeuring 
van  de^n  raad  van  toezicht.  De  terugbetaling  van  de  hoofdsom 
moet  in  deze  gevallen  geschieden  in  j aarlij  ksche  of  kortere 
termijnen.  Ook  kan  de  terugbetaling  geschieden  bij  wijze  van 
amortisatie,  dat  wil  zeggen,  zoo  dat  door  het  jaarlij  ksch  betalen 
van  eene  vaste  som,  waarin  dan  de  renten  begrepen  zijn,  de 
geheele  schuld  na  verloop  van  den  iermijn  is  afbetaald; 
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3°.  in  loopende  rekening.  Leden  die  dikwijls  voor  korten 
tijd  voorschotten  verlangen  en  overschotten  willen  beleggen, 
kunnen  het  recht  verkrijgen,  om  te  allen  tijde  in  de  leenbank 
geld  te  plaatsen  en  het  terug  te  halen  tot  een  bedrag,  dat 
door  de  algemeene  vergadering  is  bepaald.  Wanneer  zij  echter 
de  opgenomen  schuld  langer  dan  een  half  jaar  onveranderd 
laten  staan,  moet  het  voorrecht  worden  opgeheven. 

Vervroegde  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  50.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loopende 
rekening,  moet  altijd,  zonder  uitzondering,  de  behoorlijke 
terugbetaling  verzekerd  zijn,  hetzij  door  het  stellen  van  ver- 
trouwde borgen,  hetzij  door  hypotheek,  hetzij  door  verpanding 
van  papieren  van  waarde. 

De  te  verpanden  waardepapieren  of  de  te  verhypothekeeren 
goederen  moeten,  na  aftrek  van  andiere  schulden  en  lasten,  1/3 
overwaarde  bezitten. 

Art.  51.  De  leenbank  heeft  het  recht  in  tijd  van  nood  of 
gevaar  voorschotten  en  kredieten  in  te  vorderen,  mits  zij  die 
•1  weken  te  voren  heeft  opgezegd, 

Art.  52.  Het  dienstjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December. 

Van  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt, 
behelzende  in  het  kort : 

A.    het  actief: 

1°.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op 
31  December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  ze  zijn  aange- 
kocht, dan  wordt  alleen  deze  w^aarde  berekend ; 
2°.    de  contanten  in  kas  31  December; 

3°.  de  papieren  van  onvaste  waarde,  w^elke  in  kas  zijn  vol- 
gens den  koers  van  31  December. 

Overtreft  deze  koers  den  prijs  waarvoor  de  stukken  gekregen 
zijn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend ; 

4°.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde  die  zij  op  het 
oogenblik  voor  de  vereeniging  hebben,  alsmede  de  loopende 
renten  tot  31  December  van  uitstaande  gelden ; 

5°.  de  waarde  van  de  meubels  der  leenbank,  na  aftrek 
telken  jare  van  minstens  5  procent; 

()°.  het  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor 
zooverre  niet  van  het  fonds  sub  B,  5°.,  aigetrokkoii ; 
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B.    het  passief: 

1°.  het  saldo  der  voorgaande  balansen,  voor  zooverre  niet 
in  B,  sub  5°.,  begrepen  ; 

2°.    de  schulden  aan  medeleden  (kapitalen  en  intresten); 

3°.    andere  schulden  van  verschillenden  aard; 

4°.  de  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  het 
beheer  als  anderszins ; 

5°.    het  fonds. 

Het  verschil  tusschen  A  en  B  maakt  de  winst  of  het  ver- 
lies uit  van  de  leenbank. 

Art.  53.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  alge- 
meene verliezen  tot  een  fonds  opgehoopt,  totdat  dit  fonds  de 
hoogte  bereikt  heeft,  welke  door  den  raad  van  toezicht  der 
Centrale  Bank  wordt  noodig  geoordeeld. 

Art.  54.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  bereikt 
heeft,  zoodat  de  leenbank  met  eigen  middelen  werken  kan, 
moet  de  zuivere  winst,  alsmede  de  intrest  van  het  fonds, 
tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der  vereeniging 
besteed  worden.  Dan  kan,  naar  het  oordeel  der  algemeene  ver- 
gadering, de  provisie,  bedoeld  in  art.  46,  sub  7,  en  art.  49, 
worden  afgeschaft,  tienden  eoi  andere  algemeene  lasten  worden 
afgekocht,  proeessen  voor  onschuldig  vervolgde  boeren  worden 
betaald,  hunne  eigendommen  uit  de  handen  van  woekeraars 
worden  geweerd  of  losgekocht  en  andere  werken  ondernomen 
tot  algemeen  nut, 

Art.  55.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging  en 
wordt  zelfs  tiiet  na  hare  ontbinding  onder  de  leden  verdeeld. 

Negende  hoofdstuk. 
Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  56.  Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
27  September  1907. 

Zes  maanden  vóór  het  verloopen  van  dien  termijn  is  het 
bestuur  verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te  roepen, 
om  over  de  voortduring  van  de  vereeniging  te  beslissen. 

Na  die  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6  weken 
plaats  hebben.  Heeft  het  bestuur  zulke  oproeping  nagelaten, 
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dan  is  die  raad  van  toezicht  verplicht  binnen  ééne  maand 
eene  zelfde  oproeping  te  doen. 

Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven,  dan  is  ieder  lid  daartoe 
bevoegd. 

In  deze  vergadering  is  volgens  art.  43  diegene  voorzitter 
welke  ze  heeft  opgeroepen. 

Art.  57.    De  vereeniging  wordt  ontbonden : 

1°.  wanneer  de  termijn  waarvoor  zij  is  aangegaan,  ver- 
streken is,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten; 

2°.  wanneer  op  de  algemeene  vergadering,  met  dat  doel 
behoorlijk  belegd,  zich  geen  3  leden  vóór  het  voortbestaan  der 
vereeniging  verklaren. 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de  voort- 
during te  stemmen,  tenzij  het  tegendeel  schriftelijk  blijke; 

3°.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard, 
in  welk  geval  zij  echter  tot  hare  vereffening  blijft  voort- 
bestaan. 

Art.  58.  Wanneer  volgens  art.  57,  2°.,  niet  tot  ontbin- 
ding besloten  wordt,  hebben  zij  die  zich  vóór  het  voortbestaan 
der  vereeniging  verklaren  of  geacht  worden  te  verklaren,  de 
bevoegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  verlenging  der 
vereeniging  te  nemen. 

Art.  59.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is,  moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene  zuster- 
vereeniging,  en  op  de  eerste  plaats  die  welke  omtrent  in  den- 
zelfden kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de  bepalingen 
heeft  opgenomen,  die  hierna  in  art.  61,  sub  3°.,  zijn  aan- 
geduid. 

Tiende  hoofdstuk. 
Slotbepalingen. 

Art.  60.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door  den 
directeur  geteekend  zijn. 

In  de  gevallen  bedoeld  in  artt.  22,  35,  sub  8°.,  39,  41,  56 
en  58,  worden  zij  geteekend  door  hem  die  de  vergadering 
oproept. 

De  bekendmakingen  geschieden  door  een  nieuwsblad,  een 
omroeper  of  anderszins,  naargelang  de  algemeene  vergadering 
heeft  vastgesteld. 
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Art.  61.  Deze  statuten  kunnen,  onder  goedkeuring  van  aen 
raad  van  toezicht  der  Centrale  Bank,  door  de  algemeene  ver- 
gadering veranderd  of  gewijzigd  worden,  wanneer  het  vol- 
gende wordt  in  acht  genomen  : 

1°.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten 
opgeroepen  zijn; 

2°.  de  afwezige  leden  worden  in  dit  geval  geacht  tegen  te 
stemmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke; 

3°.    voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent  : 

a.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  art.  16; 

c.  de  bewaring,  gebruikmaking  of  bestemming  van  het 
fonds  of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  artt.  53,  54,  55  en  59 ; 

d.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  artt.  56,. 
57,  5»  en  59; 

e.  de  wijziging  der  statuten  in  dit  artikel, 

is  noodig,  dat  zich  niet  zooveel  stemmen  daartegen  ver- 
klaren als  in  art.  57,  sub  2°.,  voor  de  ontbinding  is  voorge- 
schreven. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking  voordat  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 

(Volgen  de  onderteekemngen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Oct.  1907  n\  40. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-Generaal , 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  U  November  1907,  n°.  267. 


N°.  1124. 


VEREENIGING  tot  stichting  en  instandhouding  van  eene 
School  met  den  Bijbel  te  Zuilichem. 

Art.  I.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  stichting  en  instand- 
houding van  eene  school  met  den  Bijbel  te  Zuilichem. 

Haar  grondslag  is  de  Heilige  Schrift.  Zij  gaat  dus  uit  van  het 
beginsel ,  dat  de  Bijbel  is  het  onfeilbaar  Woord  Gods ,  waarin 
de  volle  Raad  Gods  vervat  is ,  zooals  die  uitgedrukt  is 
in  de  Drie  Formulieren  van  Eenigheid  ,  die  in  de  jaren  1618 
en  1619  op  de  Synode  te  Dordrecht  zijn  vastgesteld. 

Art.  II.  Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn  personen  die 
schriftelijk  en  onvoorwaardelijk  instemming  betuigen  met  art.  I 
en  de  statuten  onderteekenen. 

Art.  III.  Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  door  aangifte 
bij  den  secretaris  der  vereeniging ,  behoudens  goedkeuring  van 
het  bestuur,  waardoor  men  zich  verbindt  de  contributie  te  be- 
talen ,  die  bij  huishoudelijk  reglement  wordt  bepaald. 

Art.  IV.    Het  lidmaatschap  houdt  op  : 

a.  door  schriftelijke  kennisgeving  aan  den  secretaris  ; 

b.  wanneer  minstens  10  leden  schriftelijk  bij  het  bestuur  een 
gemotiveerd  voorstel  ingediend  hebben  om  een  lid  vervallen  te 
verklaren  van  zyn  lidmaatschap  en  dat  voorstel  op  eene  alge- 
meene  vergadering  aangenomen  wordt  met  drie-vierde  van  de 
geldig  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  V.  Begunstigers  zijn  zij  die  de  vereeniging  door  vrij- 
willige bijdragen  steunen. 

Art.  VI.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden  :  voorzitter ,  secre- 
taris ,  penningmeester ,  benevens  4  gewone  leden. 

Het  bestuur,  dat  zal  moeten  bestaan  uit  leden  der  Ned.  Her- 
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vormde  Kerk  te  Zuilichem  ,  wordt  door  de  algemeene  vergade- 
ring gekozen. 

Onderling  verdeelen  de  gekozenen  de  verschillende  functiën. 
Jaarlijks  treden  er  2 ,  doch  ooi  de  3  jaren  3  bestuursleden 
volgens  op  te  maken  rooster  af. 

De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Tusschentijds  ontstane  vacaturen  worden  binnen  3  maanden 
aangevuld. 

Art.  VII.  Stemgerechtigden  zyn  alleen  mannelijke  leden,  die 
den  leeftijd  van  21  jaren  hebben  bereikt. 

Art.  VIII.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen  der  aanwezig  zijnde  leden. 

Verkiezingen  over  personen  geschieden  met  gesloten  briefjes, 
bij  eerste  stemming  met  volstrekte  meerderheid. 

Is  deze  na  2  vrije  stemmingen  niet  verkregen,  dan  heeft  (voor 
elke  vacature)  herstemming  plaats  tusschen  de  2  personen,  die 
bij  de  laatste  vrije  stemming  de  meeste  stemmen  erlangden. 
Is  ook  dan  geene  meerderheid  van  stemmen  verkregen,  dan  wordt 
de  oudste  in  jaren  geacht  gekozen  te  zijn. 

Art.  IX.  De  fondsen  ,  uit  contributiën  ,  giften,  erflatingen  en 
schoolgelden  enz.  te  zamen  gebracht ,  staan  onder  beheer  van 
het  bestuur  der  vereeniging ,  dat  jaarlijks  in  eene  vergadering 
met  de  leden  rekening  en  verantwoording  doet. 

Art.  X.  Het  bestuur  van  en  toezicht  op  de  door  de  vereeni- 
ging gestichte  school  is  opgedragen  aan  het  bestuur  der  ver- 
eeniging. 

De  omvang  en  orde  van  het  onderwijs ,  het  bepalen  van 
schoolgelden ,  enz.  wordt  door  het  bestuur  bij  afzonderlijke 
verordening  geregeld. 

Art.  XI.  Veranderingen  der  statuten  (uitgezonderd  artt.  I , 
VI ,  die  niet  veranderd  mogen  worden)  moeten  worden  voorge- 
steld door  het  bestuur  of  door  minstens  10  leden ,  die  hun  voor- 
stel minstens  4  weken  vóór  de  te  houden  vergadering  bij  het 
bestuur  moeten  indienen  ,  en  aangenomen  met  minstens  twee 
derden  van  de  stemmen  der  tegenwoordig  zijnde  leden  en  onder 
voorbehoud  der  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  XII.  Bij  de  ontbinding  der  vereeniging  besluit  de  alge- 
meene vergadering,  welke  bestemming  aan  de  inkomsten,  eigen- 
dommen en  fondsen  der  vereeniging  zal  gegeven  worden  ,  met 
dien  verstande  ,  dat  in  de  eerste  plaats  alle  geldelijke  verplich- 
tingen moeten  worden  nagekomen,  en  het  daarna  overblijvende 
moet  worden  besteed  voor  een  doel,  dat  zooveel  mogelijk  nabij- 
komt aan  hetgeen  waartoe  de  vereeniging  bestond. 
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Art.  XIII.  De  vereeniging ,  gevestigd  te  Zuilichem ,  wordt 
aangegaan  roor  een  tijdperk  van  29  jaren ,  aanvangende  9 
September  1907. 

(Volgen  de  onderteelceningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Oct.  1907  n°.  40. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  Se  Nederlandsche  Staatscourant  vav 
Donderdag  14  November  1907,  n°.  267. 


N°.  1125. 


VEREENIGING  tot  Stichting  eo  Instandhouding  van  eene 
School  met  den  Bijbel  te  Nieuwaal. 

Art.  I.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  stichting  en  instand- 
houding van  eene  school  met  den  Bijbel  te  Nieuwaal. 

Haar  grondslag  is  de  Heilige  Schrift.  Zij  gaat  dus  uit  van  het 
beginsel,  dat  de  Bijbel  is  het  onfeilbaar  Woord  van  God, 
waarin  de  volle  Raad  Gods  vervat  is ,  zooals  die  uitge- 
drukt is  in  de  Drie  Formulieren  van  Eenigheid ,  die  in  de 
jaren  1618  en  1619  op  de  Synode  te  Dordrecht  zijn  vastgesteld. 

Art.  II.  Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn  personen  die 
schriftelijk  en  onvoorwaardelijk  instemming  betuigen  met  art.  I 
en  de  statuten  onderteekenen. 

Art.  III.  Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  door  aangifte 
bij  den  secretaris  der  vereeniging ,  behoudens  goedkeuring  van 
het  bestuur ,  waardoor  men  zich  verbindt  de  contributie  te  be- 
talen ,  die  bij  huishoudelijk  reglement  wordt  bepaald. 

Art.  IV.    Het  lidmaatschap  houdt  op  : 

a.  door  schriftelijke  kennisgeving  aan  den  secretaris  ; 

b.  wanneer  minstens  10  leden  schriftelijk  bij  het  bestuur  een 
gemotiveerd  voorstel  ingediend  hebben  om  een  lid  vervallen  te 
verklaren  van  z\jn  lidmaatschap  en  dat  voorstel  op  eene  alge- 
meene  vergadering  aangenomen  wordt  met  drie- vierde  van  de 
geldig  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  V.  Begunstigers  zijn  zij  die  de  vereeniging  door  vrij- 
willige bijdragen  steunen. 

Art.  VI.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden:  voorzitter,  secre- 
taris ,  penningmeester ,  benevens  4  gewone  leden. 

Het  bestuur,  dat  zal  moeten  bestaan  uit  2  leden  der  Ned.  Her- 
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vormde  Kerk  te  Nieuwaal  en  2  leden  der  Gereformeerde  Kerken 
aldaar ,  wordt  door  de  algemeene  vergadering  gekozen. 

Onderling  verdeelen  de  gekozenen  de  verschillende  functiën. 
Jaarlijks  treden  er  2 ,  doch  om  de  3  jaren  3  bestuursleden 
volgens  op  te  maken  rooster  af. 

De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Tusschentijds  ontstane  vacaturen  worden  binnen  3  maanden 
aangevuld. 

Art.  VII.  Stemgerechtigden  zijn  alleen  mannelijke  leden,  die 
den  leeftijd  van  23  jaren  hebben  bereikt. 

Art.  VIII.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen  der  aanwezig  zijnde  leden.   

Verkiezingen  over  personen  geschieden  met  gesloten  briefjes,, 
bij  eerste  stemming  met  volstrekte  meerderheid. 

Is  deze  na  2  vrije  stemmingen  niet  verkregen,  dan  heeft  (voor 
elke  vacature)  herstemming  plaats  tusschen  de  2  personen  ,  die 
bij  de  laatste  vrije  stemming  de  meeste  stemmen  erlangden. 
Is  ook  dan  geene  meerderheid  van  stemmen  verkregen,  dan  wordt 
de  oudste  in  jaren  geacht  gekozen  te  zijn. 

Art.  IX.  De  fondsen  ,  uit  contributiën  ,  giften,  erflatingen  en 
schoolgelden  enz.  te  zamen  gebracht ,  staan  onder  beheer  van 
het  bestuur  der  vereeniging ,  dat  jaarlijks  in  eene  vergadering 
met  de  leden  rekening  en  verantwoording  doet. 

Art.  X.  Het  bestuur  van  en  toezicht  op  de  door  de  vereeni- 
ging gestichte  school  is  opgedragen  aan  het  bestuur  der  ver- 
eeniging. 

De  omvang  en  orde  van  het  onderwijs ,  het  bepalen  van 
schoolgelden ,  enz.  wordt  door  het  bestuur  bij  afzonderlijke 
verordening  geregeld. 

Art.  XI.  Het  hoofd  der  school  zal  ten  allen  dage  lidmaat 
moeten  zijn  der  Ned.  Herv.  Kerk. 

Art.  XII.  Veranderingen  der  statuten  (uitgezonderd  artt.  I , 
VI ,  XI ,  die  niet  veranderd  mogen  worden)  moeten  worden  voor- 
gesteld door  het  bestuur  of  door  minstens  10  leden ,  die  hun  voor- 
stel minstens  4  weken  vóór  de  te  houden  vergadering  bij  het 
bestuur  moeten  indienen  ,  en  aangenomen  met  minstens  twee 
derden  van  de  stemmen  der  tegenwoordig  zijnde  leden  en  onder 
voorbehoud  der  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  XIII.  Bij  de  ontbiuding  der  vereeniging  besluit  de  alge- 
meene vergadering  ,  welke  bestemming  aan  de  inkomsten,  eigen- 
dommen en  fondsen  der  vereeniging  zal  gegeven  worden  ,  met 
dien  verstande ,  dat  in  de  eerste  plaats  alle  geldelijke  verplich- 
tingen moeten  worden  nagekomen,  en  het  daarna  overblijvende 
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moet  worden  besteed  voor  een  doel,  dat  zooveel  mogelijk  nabij- 
komt aan  hetgeen  waartoe  de  vereeniging  bestond. 

Art.  XIV.  De  vereeniging ,  gevestigd  te  Nieuwaal  ,  wordt 
aangegaan  voor  een  tijdperk  van  29  jaren ,  aanvangende  5 
September  1907. 

(Volgen  de  onderteeheningen.) 
Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  16  Oet.  1907  n°.  40. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-Generaal, 
A.  D,  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  14  November  1907  ,  n°.  267. 


N°.  1126, 


VEREENIGING  tot  Bevordering  van  het  Vreemdelingen- 
verkeer  en  plaatselijke  belangen,  te  Vorden. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Vorden  en,  te  rekenen 
van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  7  Juni  1904,  aangegaan  voor 
den  tijd  van  29  jaar  en  11  maanden. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  vermeerdering  van  den 
bloei  van  Vorden  door  bevordering  van  het  vreemdelingen- 
verkeer en  plaatselijke  belangen. 

Art.  3.  Ter  bereiking  van  dit  doel  zal  zij  waar  zulks  nuttig 
kan  zijn  of  gewenscht  wordt,  een  ieder  met  raad  en  daad  be- 
hulpzaam zijn,  datgene  aanmoedigen,  ondersteunen  of  in  bijzondere 
gevallen  zelve  uitvoeren,  wat  kan  strekken  tot  veraangenaming 
van  het  verblijf  of  verlevendiging  van  het  verkeer;  meerdere 
bekendheid  trachten  te  geven  aan  hetgeen  Vorden  voor  be- 
zoeken aantrekkelijk  maakt;  zoo  noodig  strijden  tegen  misbruiken 
waaraan  zij  die  tijdelijk  of  duurzaam  hier  verblijven  zouden 
kunnen  blootstaan. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden,  betalende  eene 
jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f  0,50,  en  eereleden,  die  als 
zoodanig  geene  bijdrage  verschuldigd  zijn.  Beguustiger  wordt 
men  door  betaling  van  minstens  f  5  'sjaars  of  f  25  in  eens. 

Een  lid  kan  tevens  begunstiger  zijn. 

Art.  5.  Lid  wordt  men  door  kennis  te  geven  aan  het  bestuur. 
Op  dezelfde  wijze  kan  men  zijn  lidmaatschap  doen  eindigen  vóór 
1  November  van  ieder  jaar,  mits  na  voldoening  zijner  bijdragen 
over  het  loopende  jaar.  Bij  wanbetaling  wordt  men  als  lid  ge- 
schrapt. 

Eereleden  worden  benoemd  door  de  algemeene  vergadering 
met  drie  vierden  der  uitgebrachte  stemmen,  op  voorstel  van  het 
bestuur  of  5  leden. 
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Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  7  leden,  door  de 
algemeene  vergadering  gekozen,  waarvan  ieder  lid  om  de  3  jaren 
aftreedt,  de  eerste  maal  in  1907. 

Op  voorstel  van  het  bestuur  wordt  op  eene  daartoe  opge- 
roepen algemeene  vergadering  het  aantal  bestuursleden  bepaald. 
De  eerste  maal  wordt  de  rooster  van  aftreding  door  het  lot 
bepaald ;  met  eenstemmige  goedkeuring  van  het  bestuur  is 
echter  ruiling  hierbij  toegelaten.  De  altredenden  zyn  dadelijk 
herkiesbaar. 

Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  secretaris 
en  penningmeester. 

Het  heeft  de  bevoegdheid  zich  adviseerende  leden  toe  te 
voegen. 

Art.  7.  Het  bestuur  heeft  de  dagelyksche  en  algemeene 
leiding  der  vereeniging  en  treedt  handelend  en  beslissend  op. 
Voor  opneming  van  gelden,  vervreemding  van  goederen  of 
rechten  en  het  voeren  van  processen  wordt  evenwel  de  vooraf- 
gaande goedkeuring  der  algemeene  vergadering  vereischt. 

Art.  8.  De  voorzitter ,  ondervoorzitter  of  een  der  leden  van 
het  bestuur,  bij  eventueele  afwezigheid  van  hem,  leidt  de  ver- 
gaderingen en  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  rechten. 

Alle  stukken  de  vereeniging  verbindende,  worden  door  den 
voorzitter  of  zijn  plaatsvervanger  met  den  secretaris  onder- 
teekend, behoudens  de  bepaling  van  art.  10. 

Art.  9.  De  secretaris  houdt  de  notulen  der  vergaderingen, 
beheert  de  briefwisseling  en  het  archief  en  doet  in  de  gewone 
algemeene  vergadering  in  Februari  verslag  van  den  toestand 
der  vereeniging  in  het  verloopen  jaar. 

Art.  10.  De  penningmeester  voert  het  geldelijk  beheer,  int 
de  bijdragen,  teekent  kwijtingen  en  doet  betalingen  na  goed- 
keuring van  het  bestuur.  Hij  doet  jaarlijks  in  Februari  rekening 
en  verantwoording  aan  de  algemeene  vergadering  en  legt  de 
bescheiden,  door  het  bestuur  goedgekeurd,  eene  week  van  te 
voren  voor  de  leden  ter  inzage.  Hij  belegt  de  saldo's,  die  niet 
dadelijk  gebruikt  worden,  bij  eene  bank-  of  kredietinstelling, 
door  het  bestuur  aan  te  wijzen,  en  is  hiervoor  in  dit  geval  niet 
aansprakelijk. 

Art.  11,  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  de  voorzitter  of 
zijn  plaatsvervanger  dit  noodig  acht  of  2  der  bestuursleden  hem 
dit  schriftelijk  verzoeken.  Hij  doet  dan  de  leden  binnen  8  dagen 
en  3  dagen  van  te  voren  oproepen,  bij  spoedeischende  gevallen 
zoodra  mogelijk. 

Art.  12.  De  stemmingen  over  zaken  geschieden  mondeling, 
over  personen  met  gesloten  briefjes.  Bij  staking  van  stemmen 
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over  zaken  beslist  de  voorzitter  of  zijn'  plaatsvervanger ,vover 
personen  het  lot. 

Art.  13.  Jaarlijks,  in  de  maand  Februari,  wordt  eene  alge- 
meene  vergadering  gehouden  en  voorts  zoo  vaak  de  voorzitter 
of  zijn  plaatsvervanger  het  noodig  acht  of  5  leden  hem  dit 
schriftelijk  verzoeken.  Hij  doet  dan  de  leden  binnen  14  dagen 
en  zoo  mogelijk  8  dagen  van  te  voren  oproepen  ;  bij  spoed- 
eischende  gevallen  zoodra  mogelijk. 

Art,  14  In  de  gewone  algemeene  vergadering  wordt  het 
verslag  over  den  toestand  der  vereeniging  uitgebracht,  de  reke- 
ning en  verantwoording  van  het  geldelijk  beheer  onderzochten 
in  de  vacatures  door  aftreding  volgens  rooster  voorzien.  In  de 
vacatures  door  ontslag  nemen  of  door  ontstentenis  van  een  of 
meer  bestuursleden  kan  in  eene  buitengewone  algemeene  ver- 
gadering worden  voorzien. 

Art.  15.  Een  voorstel  tot  verandering  der  statuten  moet  bij 
de  oproeping  ter  vergadering  worden  medegedeeld  en  met  twee 
derden  der  uitgebrachte  stemmen  worden  aangenomen  (behoudens 
het  vereischte  der  Koninklijke  goedkeuring).  Eveneens  een 
voorstel  tot  opheffing  der  vereeniging,  doch  hiervoor  moet  de 
helft  der  leden  tegenwoordig  zijn.  Is  dit  niet  het  geval  dan 
wordt  de  beslissing  verdaagd  tot  eene  nadere  vergadering,  binnen 
eene  maand  te  houden,  waarin  de  aanwezigen  met  welk  aantal 
ook  een  besluit  nemen  met  twee-derde  der  stemmen.  Tevens 
wordt  dan  met  gewone  meerderheid  en  met  inachtneming  van 
het  voorschrift  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek,  een  besluit 
genomen  omtrent  de  beschikking  over  het  vermogen  der  ver- 
eeniging, ten  bate  van  een  of  ander  doel  van  openbaar  ntft. 

Voor  het  overige  gelden,  ook  bij  de  stemmingen  in  de  alge- 
meene vergaderingen,  de  bepalingen  van  art.  12. 

Art.  16.  De  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  dat 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  zal  zijn  verkregen, 

(Vólyen  de  onderteekeningen. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  £d.  16  Oct.  1907  n°.  40. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal t 
A.  D.  W.  deYries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  7  November  1907,  u°.  261. 


N°.  1127. 


VEREENIGING  :  Onderlinge  Risico-Vereeniging  van 
Verveners,  te  Nieuw-Amsterdam,  gemeente  Emmen. 

Naam. 

Art.  1.  (1).  De  naam  der  te  Nieuw-Amsterdam,  gemeente 
Emmen,  gevestigde  vereeniging  is :  Onderlinge  Risico-Yer- 
eeiiiging  van  Verveners. 

Doel. 

(2).    Zij  heeft  ten  doel  : 

A.  de  behartiging,  in  den  ruimsten  zin,  van  de  belangen 
harer  leden-werkgevers,  ten  aanzien  hunner  uit  de  Onge- 
vallenwet 1901  en  daarmede  verband  houdende  wetten  en 
wettelijke  voorschriften  voortvloeiende  verplichtingen,  waar- 
onder in  het  bijzonder  behoort  het  onderling  dragen  der  daar- 
uit voor  hen  voortvloeiende  financieele  lasten ; 

B.  de  behartiging  van  de  belangen  harer  leden-werkgevei'3 
ten  aanzien  van  alle  andere  maatregelen  op  sociaal  en  econo- 
misch gebied,  hetzij  deze  voortvloeien  uit  de  wet  of  wettelii^ 
voorschrift,  of  uit  particulier  initiatief. 

Middelen. 

Art.  2.  Ter  bereiking  van  bovengenoemd  doel  zal  de  ver- 
eeniging, als  Omslag  Risico-Vereeniging,  lid  worden  van  de 
vereeniging  Centrale  Werkgevers  Risico-Bank,  te  Amster- 
dam, waarvan  de  statuten  zijn  goedgekeurd  bij  Koninklijk 
besluit  van  19  December  n°.  27,  Koninklijk  besluit  van 
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18  Mei  1903  n°.  44  (wijzigingen)  en  Koninklijk  besluit  van 
14  October  1904  n°.  50  (wijzigingen),  in  deze  statuten  verkort 
aangeduid  als  Risico-Bank,  en  kunnen  voorts  worden  aan- 
gewend de  volgende  middelen  : 

a.  liet  aangaan  van  contracten,  hetzij  met  andere  leden 
der  Risico-Bank,  hetzij  met  Maatschappijen  van  verzekering, 
ten  einde  de  financieele  verplichtingen,  welke  voor  de  leden 
der  vereeniging  uit  de  toepassing  van  de  bepalingen  der 
Ongevallenwet  1901  of  daarmede  verbandhoudende  wetten  en 
wettelijke  voorschriften  voortvloeien,  te  verminderen; 

b.  het  bestudeeren  van  alles,  wat  kan  strekken  tot  bevorde- 
ring der  veiligheid  en  gezondheid  in  de  ondernemingen  der 
bij  de  vereeniging  aangesloten  werkgevers  ; 

c.  het  ontwerpen  van  veiligheids-  en  gezondheidsmaatrege- 
len en  voorschriften  ter  voorkoming  van  ongelukken  in  ge- 
melde ondernemingen; 

cl.  het  geven  van  voorlichting  en  hulp  aan  de  aangesloten 
werkgevers  ten  aanzien  der  vervulling  van  alle  formaliteiten 
en  verplichtingen,  zoowel  als  der  uitoefening  van  alle  rech- 
ten, dezen  werkgevers  opgelegd  of  toekomende  krachtens  de 
bepalingen  der  Ongevallenwet  1901  of  daarmede  in  verband 
staande  wetten  en  wettelijke  voorschriften; 

e.  het  maken  van  propaganda  met  alle  wettige  middelen, 
ten  einde  onder  de  werkgevers  in  Nederland  de  zorg  voor  de 
veiligheid  en  gezondheid  in  hunne  ondernemingen  te  be- 
vorderen. 

Duur. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  te  rekenen  van  af  12  INovembei"  1906  en  vangt  ten 
aanzien  der  Ongevallenwet  1901  hare  werkzaamheden  aan  op 
1  Januari  1907. 

Yereenigings-  en  boekjaar. 

Art.  4.  Het  vereenigings-,  tevens  boekjaar,  loopt  van  1 
Januari  tot  en  met  31  December. 

Wie  leden  kunnen  zijn. 

Art.  5.  (1).  Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn:  werk- 
gevers, die  het  volgens  art.  10,  sub  20°,  der  Ongevallenwet 
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1901  verzekeringsplichtig  bedrijf  van  vervener  uitoefenen, 
voor  zoover  die  uitoefening  zonder  kracht  werk  tuigen  giesohiedt. 

(2)  .  Aanvragen  voor  het  lidmaatschap  der  vereeniging  moe- 
ten worden  ingediend  bij  den  na  te  noemen  secretaris  van  het 
bestuur  of  bij  den  administrateur. 

Toelating  tot  het  lidmaatschap. 

(3)  .  Binnen  ééne  ma^and  wordt  door  het  bestuur  over  deze 
aanvrage  bij  meerderheid  van  stemmen  beslist. 

Aansluiting  van  ieder  lid  aan  de  Risico-Bank. 

Art.  G.  Nadat  tot  toelating  is  besloten,  vraagt  de  werk- 
gever, zoo  spoedig  mogelijk,  door  tusschenkomst  van  het 
bestuur,  indirecte  aansluiting  bij  de  Risico-Bank  aan,  over- 
eenkomstig het  bepaalde  in  art.  6,  al.  2  van  de  statuten  der 
Risico-Bank. 

Leden-oprichters. 

Art.  7.  (1).  Leden-oprichters  der  vereeniging  zijn  zij  die 
vóór  of  op  31  December  1906  tot  de  vereeniging  zijn  toege- 
treden. 

(2).  De  leden-oprichters  dienen  zoo  spoedig  mogelijk  de 
aanvrage  tot  indirecte  aansluiting  bij  de  Risico-Bank,  door 
tusschenkomst  van  het  bestuur,  bij  de  Risico-Bank  in. 

Vervallen  van  toelating  als  lid. 

Art.  8.  Indien  de  aansluiting  aan  de  Risico^Bank  niet 
wordt  verleend,  vervalt  de  toelating  tot  het  lidmaatschap  dezer 
vereeniging,  bedoeld  in  art.  5,  of  het  lidmaatschap,  bedoeld  in 
art.  7. 

Aanvang  van  het  lidmaatschap. 

Art.  9.  (1).  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  vangt  aan  op 
den  dag,  waarop  de  werkgever  door  de  Kroon  is  toegelaten 
zijn  risico,  bedoeld  in  art.  52  der  Ongevallenwet  1901,  over 
te  dragen  aan  de  Risico-Bank,  behalve  voor  werkgevers,  die 
reeds  bij  de  Risico-Bank  waren  aangesloten  toen  zij  den 
wensch  te  kennen  gaven  lid  der  vereeniging  te  worden,  voor 
wie  het  lidmaatschap  aanvangt  op  een  door  het  bestuur  in 
overleg  met  den  werkgever  te  bepalen  dag. 
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Verdeeling  der  leden  in  afdeelingen. 

De  Leden  zijn  verdeeld  in  afdeelingen.  Omvang  en  grenzen 
der  verschillende  afdeelingen  worden  door  de  algemeene  leden- 
vei  ga  dei  ing  vastgesteld. 

Einde  van  het  lidmaatschap.  - 

Art.  10.  (1).    Het  lidmaatschap  der  vereeniging  eindigt: 

1°.  op  1  Januari  van  elk  jaar,  door  opzegging}  mits  daar- 
van vóór  1  November  aan  het  bestuur  der  vereeniging  per  aan- 
geteekenden  brief  mededeeling  is  gedaan; 

2°.  op  den  dag  waarop  de  aansluiting  aan  de  Risico-Bank, 
overeenkomstig  de  m  artt.  9  en  23  van  de  statuten  der  Risico- 
Bank  nedergelegde  bepalingen,  eindigt; 

3°.  op  den  dag  waarop  de  aansluiting  aan  de  Risico-Bank 
eindigt,  ten  gevolge  van  het  in  art.  11  bedoeld  besluit,  waarbij 
de  werkgever  van  het  lidmaatschap  dezer  vereeniging  is  ver- 
vallen verklaard. 

Financieele  vereffening  bij  einde  lidmaatschap. 

(2)  .  Indien  de  eindafrekening',  bedoeld  in  art.  24,  al.  4, 
van  een  uittredend  lid  een  saldo  te  zijnen  laste  aanwijst, 
blijft  het  uitgetreden  lid  aansprakelijk  het  bedrag  van  dit 
saldo  binnen  een  door  het  bestuur  te  bepalen  tijd  te  betalen. 

(3)  .  Indien  deze  eindafrekening  een  saldo  ten  gunste  van 
het  uitgetreden  lid  aanwijst,  is  het  bestuur  verplicht  hem  het 
bedrag  hiervan,  binnen  10  dagen  na  den  datum  der  eindafreke- 
ning, toe  te  zenden. 

(4)  .  Het  bestuur  is  verplicht,  zoowel  wanneer  het  uitge- 
treden lid  aan  zijne  in  al.  2  bedoelde  verplichting  heeft  vol- 
daan, a]s  wanneer  de  in  al.  3  bedoelde  uitbetaling  is  geschied  : 

1°.  aan  het  lid  het  ten  zijnen  name  in  de  reservekas  der 
vereeniging  staande  bedrag,  alsmede  de  hem  krachtens  art.  16, 
al.  2,  der  statuten  toekomende  bedragen  uit  te  betalen; 

2°.  aan  de  directie  der  Risico'-Bank  te  berichten,  dat  de 
vereffening  van  de  financieele  verplichtingen  van  liet  lid 
tegenover  de  Risioo-Vereeniging  heeft  plaats  gehad,  en  dien- 
tengevolge tot  betaling  door  de  Risico-Bank  van  het  uittrede- 
geld,  bedoeld  in  art.  9,  al.  5,  der  statuten  van  de  Risico-Bank, 
kan  worden  overgegaan. 
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Vervallen  verklaren  van  het  lidmaatschap. 

Art.  11.  Een  lid  wordt  van  zijn  lidmaatschap  vervallen 
verklaard  : 

1°.    door  liet  bestuur  : 

a.  wanneer  hij  opzettelijk  of  bij  herhaling  geene  of  onjuiste 
loonlijsten  of  loonsopgaven  aan  de  Rijksverzekeringsbank  of 
den  administrateur  inlevert; 

b.  wanneer  hij,  na  waarschuwing  vanwege  het  bestuur,  ver- 
zuimt de  noodige  voorzorgen  ter'  voorkoming  van  ongevallen 
te  nemen ; 

c.  wanneer  hij,  na  schriftelijke  aanmaning  van  het  bestuur, 
in  gebreke  blijft  zijne  geldelijke  verplichtingen,  en  die,  welke 
hem  in  deze  statuten  zijn  opgelegd,  na  te  komen; 

d.  wanneer  hij  niet  binnen  30  dagen  aan  het  bestuur 
schriftelijk  kennis  geeft  van  elke  vergadering  in,  of  overgang 
van,  zijne  onderneming'; 

2°.  door  de  leden,  indien  daartoe,  op  voorstel  van  het 
bestuur  of  van  minstens  10  leden,  op  eene  al  ge  mee ne  leden- 
vergadering, bij  schriftelijke  stemming,  met  meerderheid  der 
geldig  uitgebrachte  stemmen,  is  besloten. 

Betaling  van  entreegeld. 

Art.  12.  Elk  lid  der  vereeniging  is  verplicht,  op  het  tijd- 
stip omschreven  in  art.  8  der  statuten  van  de  Risico-Bank, 
aan  de  vereeniging  te  betalen  het  entreegeld,  bedoeld  in  art.  30 
der  statuten  van  de  Risico-Bank. 

Storting  in  het  reservefonds  der  Risico-Bank. 

Art.  13.  Elk  lid  is  verplicht  op  het  in  art.  12  genoemde 
tijdstip,  te  storten  het  aandeel  in  het  reservefonds,  bedoeld 
in  art.  32  der  statuten  van  de  Risico-Bank. 

Jaarlijksehe  kosten  der  ongevallen  en  administratie. 

Art.  14.  (1).  Elk  lid  is  verplicht  aan  de  vereeniging  zijn 
aandeel  te  betalen  in  al  wat  de  vereeniging,  ingevolge  art.  19 
der  statuten  van  de  Risico-Bank  aan  deze  moet  betalen, 
zijnde  : 

A.    de  gelden,  welke  de  Risico-Bank,  ter  zake  van  alle 
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ongevallen  welke  bij  de  leden  der  vereeniging  hebben  plaats 
gehad,  aan  de  Rijksverzekeringsbank,  volgens  opgave  van 
deze  heeft  betaald  of  moet  betalen  voor : 

de  kosten  van  geneeskundige  behandeling ; 

het  bedrag  der  schadeloosstellingen,  uiterlijk  tot  den  43sten 
dag  na  het  ongeval,  en  der  voorloopig  toegekende  renten  ; 

de  begrafeniskosten; 

die  afkoopsommen  bij  hertrouwen  van  weduwen  of  van 
weduwnaars,  voor  zoover  deze  niet  uit  de  contante  waarden 
der  ter  ziake  toegekendie  renten  zijn  kunnen  worden  betaald; 

B.  het  bedrag  der  contante  waarden  van  de  renten  welke 
ter  zake  van  vorenbedoelde  ongevallen  aan  blijvend  invaliden 
of  aan  nagelaten  betrekkingen  door  de>  Rijksverzekeringsbank 
zijn  toegekönd; 

C.  het  aandeel  in  de  administratiekosten  der  Rijksver- 
zekeringsbank en  in  het  voorschot,  bedoeld  in  art.  93  der 
Ongevallenwet  1901 ; 

D.  het  aandeel  in  d*e  administratiekosten  der  Risico-Bank. 

(2)  .  Voorts  is  ieder  lid  verplicht  aan  de  vereeniging  zijn 
aandeel  te  betalen  in  de  administratiekosten  dezer  vereeni- 
ging* en  in  alle  buitengewone  heffingen,  welke  uit  hoofde  van 
eene  bepaling  der  statuten  der  Risico-Bank  door  de  directie 
der  Risico-Bank  of  krachtens  art.  21  dezer  statuten  door  het 
bestuur  der  vereeniging  kunnen  worden  geheven. 

(3)  .  Het  in  alinea  2  bedoelde  bedrag  wordt  vermin- 
derd met  het  dien  betrokken  werkgever  toekomende  rente- 
bedrag  over  de  door  hem  in  het  reservefonds  der  Risico- 
Bank  gestorte  bedragen,  overeenkomstig  de  bepalingen  van 
art.  33,  alinea  9,  en  art.  34,  alinea  9,  der  statuten  van  de 
Risico-Bank. 

(4)  .  De  in  alinea  1  en  2  bedoelde  verplichting  tot  betaling  van 
zijn  aandeel  in  de  kosten,  waarvan  de  oorzaak  gedurende  zijn 
lidmaatschap  is  ontstaan,  blijft  voor  den  uit  de  vereeniging 
getreden  werkgever  bestaan  gedurende  19  maanden  na  het 
einde  van  zijn  lidmaatschap. 

Ma  s s  aal  o  n gevallen . 

Art.  15.  De  vereeniging  deelt  niet  mede  in  de  verplichting 
om,  ingeval  bij  een  der  aan  de  Risico-Bank  aangesloten  werk- 
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gevers  een  ongeval  plaats  heeft,  waarvan  het  totaal  der 
contante  waarden  van  de  toegekende  renten  hooger  is  dan 
f  20  000  in  dat  meerdere  bij  te  dragen,  terwijl  zij,  indien  een 
ongeval  bij  een  der  leden  der  vereeniging  voorkomt,  de  kosten 
van  dat  ongeval,  ook  voor  het  meerdere  dan  f  20  000  zelf 
draagt. 

Te  hoog  of  te  laag  geraamde  contante  waarden. 

Art.  16.  (1).  Indien  het  bedrag  der  contante  waarde  te 
hoog  geraamd  blijkt  te  zijn,  zal  het  eventueel  saldo  dezer  con- 
tante waarde,  dat  door  de  Risico-Bank  ter  beschikking  der 
vereeniging  zal  zijn  gesteld,  in  de  kas  der  vereeniging  worden 
gestort. 

(2)  .  Over  de  bestemming,  welke  aan  dit  saldo  zal  worden 
gegeven,  zal,  op  voorstel  van  het  bestuur,  op  de  eerstvolgende 
algemeene  ledenvergadering  worden  beslist. 

(3)  .  Blijkt  daarentegen  het  bedrag  der  contante  waarde  te 
laag  geraamd  te  zijn,  dan  zijn  de  leden  verplicht  de  uitge- 
putte contante  waarde  aan  te  vullen  met  het  bedrag  eener  zoo- 
danige contante  waarde,  als  volgens  opgave  van  de  directie 
der  Risico-Bank  waarschijnlijk  noodig  zal  zijn  om  de  toege- 
kende rente  zoolang  zij  verschuldigd  is,  te  kunnen  betalen. 

(4)  .  Het  bedrag  waarmede  ingevolge  alinea  3  eene  uitge- 
putte contante  waarde  moet  worden  aangevuld,  wordt  opge- 
nomen onder  de  door  de  leden  in  d'at  jaar  te  betalen  kosten 
der  ongevallen,  als  bedoeld  in  art.  14,  al.  1,  tenzij  de  eerst- 
volgende algemeene  ledenvergadering,  op  voorstel  van  het 
bestuur  der  vereeniging,  mocht  bepnlen,  dat  deze  aanvulling 
uit  de  reservekas  zal  worden  betaald. 

Berekening  van  ieders  aandeel  in  de  kosten. 

Art,  17.  Het  bedrag  der  in  art.  14,  alinea  1  en  2  be- 
doelde kosten  en  contante  waarden  wordt  omsfeslacren 
volgens  een  door  het  bestuur  vast  te  stellen  maatstaf, 
waaraan  ten  grondslag  zal  liegen  het  door  ieder  lid  in 
het  afgeloopen  kalenderjaar  uitbetaald  jaarloon,  berekend 
volsrens  de  bepalingen  der  Ongevallenwet  1901,  en  liet  be- 
drijf sgreva ar  zijner  onderneming,  dat  door  het  bestuur,  ge- 
hoord het  advies  van  de  directie  der  Risico-Bank,  wordt  vast- 
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gesteld  zooveel  mogelijk  overeenkomstig  het  gevarenpercent, 
dat  aan  het  betreffend  lid  zon  zijn  toegekend,  indien  het  bij 
de  Rijksverzekeringsbank  als  premiebetaler  zou  zijn  aange- 
sloten. 

Niei-nakoming  door  een  lid  van  zijne  financieele 
verplichtingen. 

Art.  18.  (1).  Indien  een  lid  niet  in  staat  is  of  weigert  aan 
zijne  in  deze  statuten  genoemde  financieele  verplichtingen  te 
voldoen,  zal  het  bestuur  der  vereeniging  het  bedrag  dezer 
verplichtingen,  zoo  noodig,  langs  gerechtelijken  weg  in- 
vorderen . 

(2)  .  Mocht  daarna  nog  een  saldo  ten  laste  van  bet  lid  over- 
blijven, dan  zal  dit,  voor  zoover  mogelijk,  worden  gedekt: 

a.  met  het  bedrag,  dat  aan  dezen  werkgever,  overeenkom- 
stig het  bepaalde  in  art.  9,  alinea  5,  der  statuten  van  de 
Ilisico-Bank,  uit  het  reservefonds  der  Risico-Bank  zou  zijn 
uitgekeerd,  indien  op  dat  oogenblik  zijn  lidmaatschap  zou 
zijn  geëindigd  en  hij,  overeenkomstig  art.  19  dezer  statuten, 
aan  al  zijne  financieele  verplichtingen  had  voldaan; 

b.  met  het  bedrag,  dat  hem  krachtens  art.  21  uit  de 
reservekas  der  vereeniging  en  eventueel  uit  hoofde  *Yan  het 
bepaalde  in  art.  16,  al.  2,  bij  zijn  uittreding  zou  toekomen. 

(3)  .  Indien  ook  daarna  het  door  dien  werkgever  verschul- 
digde niet  geheel  is  gedekt,  zal  het  restant  geacht  worden  te- 
kort te  zijn. 

(4)  .  De  overige  leden-werkgevers  zijn  verplicht  dit  tekort 
te  dekken,  met  dien  verstande,  dat  dit  zal  worden  opgenomen 
onder  de  administratiekosten  der  vereeniging  van  het  loopende 
boekjaar. 

Ontslag  van  zijne  verplichtingen  bij  uittreden 
van  een  lid. 

Art.  19.  (1).  Indien  een  werkgever  ophoudt  lid  der  ver- 
eeniging te  zijn,  wordt  hij  van  zijne  verplichtingen  tegenover 
de  vereeniging  ontslagen,  zoodra  de  vereeniging  uit  hoofde 
van  de  bepalingen  dezer  statuten  niets  meer  van  hem  te  vorde- 
ren zal  hebben. 

(2).  Het  ontslag  van  de  in  alinea  1  bedoelde  verplichtin- 
gen zal  niet  volgen,  alvorens  de  jaarrekening  over  het  boekjaar, 
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waarin  zijne  aansluiting  is  geëindigd,  geheel  is  vereffend,  doch 
zal  die  aansprakelijkheid  in  geen  geval  langer  duren  dan  19 
maanden  na  den  dag,  waarop  het  lidmaatschap  van  den  be- 
treffenden  werkgever  geëindigd  is. 

De  geldmiddelen. 

Art.  20.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  worden  gevormd 
door  de  in  artt.  14  en  21  bedoelde  stortingen. 

Contracten  van  herverzekering. 

Art.  21.  De  verplichtingen  en  baten,  voortvloeiende  uit  de 
eventueel  te  sluiten  contracten  van  herverzekering,  bedoeld  in 
art.  2,  alsmede  alle  kosten  en  baten,  welke  het  gevolg  zullen 
zijn  van  door  de  algemeene  ledenvergadering,  met  eene  meer- 
derheid van  minstens  2/3  der  uitgebrachte  stemmen,  genomen 
besluiten,  strekkende  tot  bevordering  van  het  in  art.  1  ge- 
noemd doel  der  vereeniging,  zullen  door  het  bestuur,  ten  laste 
en  ten  bate  der  leden  worden  gebracht,  volgens  den  in  art.  17 
aangegeven  maatstaf. 

Storting  der  leden  in  een  reservekas 
der  vereeniging. 

Art.  22.  (1).  Er  zal  een  reservekas  der  vereeniging  worden 
gevormd. 

(2)  .  Ieder  jaar  zal  door  de  jaarlijksche  algemeene  leden- 
vergadering vóór  de  vaststelling  der  balans  en  rekening  en 
verantwoording  over  het  vorige  boekjaar,  op  voorstel  van  het 
bestuur,  wTorden  bepaald  of  er  eenig,  en  zoo  ja,  welk  bedrag 
der  door  dfe  leden,  volgens  de  cijfers  dezer  rekening  en  verant- 
woording verkregen  besparing  op  hunne  eventueele  jaarpremie 
der  Rijksverzekeringsbank,  door  ieder  hunner  zal  wrorden  ge- 
stort in  de  reservekas  der  vereeniging. 

(3)  .  De  reservekas  is  eigendom  der  vereeniging,  doch  het 
aandeel,  dat  ieder  der  leden  geacht  moet  worden  daarin  te 
(hebben  bij  gedragen,  wiordt  te  zijnen  name  geboekt. 

•(4).  Leden  op  wier  naam  als  aandeel  in  de  reservekas  een 
bedrag  geboekt  is  ter  grootte  van  de  jaarpremie  welke  zij  aan 
de  Rijksverzekeringsbank  in  het  laatstverloopen  jaar  zouden 
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hebben  te  betalen  gehad,  indien  zij  bij  deze  waren  aangesloten, 
zullen  van  meerdere  stortingen  in  die  kas  zijn  ontslagen. 

(5)  .  De  met  de  reservekas  gekweekte  rente  wordt,  naar 
evenredigheid  van  het  aandeel  dat  ieder  der  leden  geacht  moet 
worden  in  de  kas  te  hebben  bijgedragen,  geboekt  op  naam  der 
leden  en  beschouwd  als  nieuwe  storting  in  de  reservekas;  aan 
leden  op  wier  naam  hlet  in  al.  4  genoemde  bedrag  in  de  reserve- 
kas staat  geboekt,  wordt  de  gekweekte  rente  uitgekeerd  of 
verrekend  op  de  in  art.  14,  al.  3,  bedoelde  wijze. 

(6)  .  De  reservekas  zal,  volgens  besluit  der  algemeene  leden- 
vergadering, op  voorstel  van  het  bestuur,  eventueel  worden 
gebruikt  ter  vermindering  van  het  aandeel  in  de  j  aarlij  ksche 
kosten  van  die  leden,  welke  tot  vorming  van  de  reservekas 
hebben  bijgedragen;  het  bedrag  waarmede  in  eenig  jaar  de 
koeten  van  een  lid  aldus  worden  verminderd,  wTordt  van  het 
te  zijnen  name  geboekte  aandeel  in  de  reservekas  weder  afge- 
boekt. 

(7)  .  Bij  uittreden  ontvangt  het  lid,  nadat  hij  aan  zijn 
financieele  verplichtingen  tegenover  de  Bisico-Vereeniging  en 
de  Risico-Bank  heeft  voldaan,  het  te  zijnen  name  aanwezig» 
aandeel  in  de  reservekas  uitbetaald. 

Eventueel  te  storten  voorschot  op  latere  betalingen. 

Art.  23.  (1).  Het  bestuur  is  bevoegd  om  hoogstens  2  maal 
in  een  boekjaar  tb  vorderen,  en  ieder  lid  is  alsdan  verplicht 
te  betalen,  een  voorschot,  zullende  echter  het  in  een  geheel 
boekjaar  als  voorschot  te  heffen  bedrag  nimmer  grooter  zijn 
dan  het  bedrag,  dat,  Volgens  schatting  van  het  bestuur,  zoo- 
veel mogelijk  zal  overeenkomen  met  de  jaarpremie  welke  door 
elk  lid  aan  de  Rijksverzekeringsbank  zou  zijn  betaald  indien 
hij  daarbij  zou  zijn  aangesloten. 

(2)  .  Het  volgens  alinea  1  Van  ieder  lid  geheven  bedrag 
stort  hij  ter  verrekening  van  hetgeen  hij  ingevolge  art.  14 
zal  hebben  te  betalen,  terwijl  een  eventueel  saldo  zal  strekken 
tot  vermindering  van  eene  volgende  storting. 

(3)  .  Indien  bij  zijn  uittreden  deze  verrekening  een  saldo 
te  zijnen  gunste  oplevert,  zal  dit  saldo  hem,  na  voldoening 
zijner  verplichtingen  tegenover  de  vereeniging,  worden  uit- 
betaald. 
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Jaarlij  ksche  afrekening. 

Art.  24.  (1).  In  den  loop  van  ieder  boekjaar  zal  het 
bestuur,  nadat  de  in  art.  26  bedoelde  balans  en  rekening  en 
verantwoording  van  het  vorige  boekjaar  door  de  algemeene 
ledenvergadering  zal  zijn  goedgekeurd,  de  afrekening  van 
ieder  der  leden  over  dat  boekjaar  vaststellen. 

(2)  .    Deze  afrekening  zal  aan  ieder  lid  worden  toegezonden. 

(3)  .  Indien  na  toezending  der  afrekening  mocht  blijken, 
dat  door  onjuiste  opgaven  of  inlichtingen  van  de  zijde  van 
het  lid  omtrent  den  aard  van  diens  bedrijf  of  betreffende  het 
totaal  van  ihfet  door  hem  in  zijne  onderneming  betaald  ver- 
zeker in  gspl  ioht ig  loon,  door  het  lid  naar  een  onjuisten  maat- 
staf in  den  j  aarlij  ksehen  omslag  is  bijgedragen,  zal  het  bestuur 
het  door  het  betrokken  lid  in  den  omslag  te  veel  of  te  weinig 
betaalde  vaststellen  en  met  dat  lid  zoo  spoedig  mogelijk  ver- 
rekenen. 

Eindafrekening. 

(4)  .  Bij  het  uittreden  van  een  lid  wordt  de  afrekening, 
bedoeld  in  alinea  1,  inhoudende  eene  finale  vereffening  zijner 
uit  art.  14  voortspruitende  verplichtingen  en  uit  artt.  21  en  22 
voortvloeiende  rechten,  afgesloten,  zoodra  de  jaarrekening  over 
het  boekjaar,  waarin  zijne  aansluiting  is  geëindigd,  geheel  is 
vereffend ;  doch  zal  die  afsluiting  in  geen  geval  later  mogen 
geschieden  dan  19  maanden  na  den  dag,  waarop  het  lidmaat- 
schap van  den  betreffenden  wrerkgever  geëindigd  is. 

(5)  .  De  eindaf rekening  wordt,  na  afsluiting,  onmiddellijk 
aan  het  uitgetreden  lid  toegezonden. 

Wijze  van  inning  der  gelden  bij  de  leden. 

Art.  25.  (1).  Indien  de  in  art.  24,  al.  1,  bedoelde  afreke- 
ning voor  het  betrokken  lid  een  nadeelig  saldo  aanwijst, 
zal  door  of  vanwege*  het  bestuur,  over  het  bedrag  hiervan,  bin- 
nen 8  dagen  na  de  dagteekening  van  den  brief  waarbij  zulks 
door  of  vanwege  het  bestuur  aan  het  betrokken  lid  is  mede- 
gedeeld, worden  beschikt. 

(2).  Dezelfde  bepaling  is  van  toepassing  op  de  inning  van 
gelden  bij  de  leden,  ingeval  geen  voorschot  is  geheven. 
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Balans,  rekening  en  verantwoording. 

Art.  26.  (1).  Jaarlijks,  na  afsluiting  van  hot  boekjaar,  doch 
in  ieder  geval  vóór  11  October,  wordt  eene  balans  en  reke- 
ning en  verantwoording  over  het  afgeloopen  boekjaar  door  het 
bestuur  opgemaakt  en  voor  de  leden,  op  door  het  bestuur  te 
bepalen  wijze,  ter  visie  gelegd. 

(2).  In  den  tijd,  dat  de  balans  en  rekening  en  verant- 
woording ter  visie  liggen,  worden  deze  stukken  nagezien  door 
eene  oommissie  van  3  leden,  door1  de  leden  op  de  algemeene 
ledenvergadering  te  benoemen  uit  dei  in  art.  32,  al.  7,  sub  c, 
bedoelde  personen.  De  oommissie  kan  zich  door  een  deskundige 
doen  bijstaan. 

Samenstelling  en  aftreding  van  het  bestuur. 

Art.  27.  (1).  Hei  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit 
minstens  5  bestuursleden. 

(2)  .  Drie  der  bestuursleden  worden  op  de  jaarlij  ksche  alge- 
meen© leden-vergadering  door  de  leden  gekozen  uit  de  in 
art.  32,  al.  7,  sub  c,  bedoelde  personen.  Die  3  leden  vormen  het 
dagelijksch  bestuur  der  vereeniging,  aan  wien  de  behandeling 
van  spoedeischende  en  andere,  door  het  bestuur  aan  te  wijzen, 
zaken  wordt  opgedragen.  De  overige  bestuursleden  worden 
aangewezen  door  de  in  art.  9,  al.  2,  bedoelde  af  deelingen. 

(3)  .  Iedere  af  deeling  kiest  uit  hare  leden  één  lid  in  het 
bestuur. 

(4)  .  Eene  af  deeling  die  meer  dan  25  leden  telt,  kiest  uit 
die  leden  2  leden  in  het  bestuur. 

(5)  .  Ieder  jaar  treedt  volgens  een  op  te  maken  rooster 
minstens  een  bestuurslid  af. 

(6)  .    De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

(7)  .  De  eerste  aftreding  heeft  plaats  op  de  algemeene  leden- 
vergadering van  het  jaar  1908. 

Vertegenwoordiging  der  vereeniging. 

Art.  28.  Het  bestuur,  handelende  door  den  voorzitter  en 
den  secretaris,  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 
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Bevoegdheid  van  het  bestuur. 

Art.  29.  liet  bestuur  is  bevoegd  tot  alle  handelingen  de 
zaken  der  vereeniging  betreffende,  voor  zoover  daaromtrent 
in  deze  statuten  niet  anders  is  bepaald  of  de  beslissing  daar- 
over krachtens  besluit  der  algemeene  ledenvergadering  niet 
aan  de  algemeene  ledenvergadering  is  opgedragen. 

Taak  van  het  bestuur. 

Art.  30.  (1).  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voor- 
zitter en  een  secretaris,  terwijl  de  functiën  en  wijze  van 
werken  van  het  bestuur,  voor'  zooveel  noodig,  onderling  ge- 
regeld worden . 

(2)  .  De  door  de  afdeelingen  gekozen  bestuurders  zullen 
het  bestuur  moeten  voorlichten  omtrent  alle  zaken,  welke 
betreffen  zoowel  de  ondernemingen  der  tot  hunne  af  deeling 
behoorende  werkgevers,  als  die  van  werkgevers  uit  hunne 
afdeeling,  die  tot  het  lidmaatschap  der  vereeniging'  wens  -■'ben 
te  worden  toegelaten. 

(3)  .  De  bestuursleden  zijn  volgens  nader  bij  huishoudelijk 
reglement  vast  te  stellen  regelen  verplicht  den  na  te  noemen 
administrateur  bij  te  staan  bij  de  inning  der  door  de  leden 
aan  de  vereeniging  verschuldigde  gelden  en  wel,  voor  de  door 
de  afdeelingen  gekozen  bestuursleden,  voor  zooveel  mogelijk, 
binnen  de  grenzen  hunner  afdeeling. 

(4)  .  De  bestuursleden  brengen  aan  de  vereeniging  de  in 
de  uitoefening  hunner  functie  gemaakte  reis-  .en  verblijf- 
kosten en  gedane  voorschotten  in  rekening. 

(5)  .  Door  de  algemeene  ledenvergadering  kan  aan  den 
secretaris  voor  zijne  werkzaamheden  eene  toelage  verleend 
worden . 

De  administrateur. 

Art.  31.  (1).  Behoudens  het.  bepaalde  in  al.  2  kan  liet 
administratief  en  geldelijk  beheer  door  liet  bestuur,  onder  zijn 
verantwoordlelijkheid,  worden  opgedragen  aan  een  door  hem 
te  benoemen  administrateur.  Het  bestuur  is  bevoogd  dezen 
administrateur  te  allen  tijde  te  ontslaan. 

(2)  Voor  de  eerste  maal  is  als  administrateur  door  de 
oprichters  benoemd  de  Risico-Bank,  welke  als  zoodanig  ver- 
antwoordelijk is  aan  de  algemeene  ledenvergadering. 
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(3)  .  De  werkzaamheid  en  van  den  administrateur  worden, 
zoo  noodig,  geregeld  bij  eene  door  het  bestuur  vast  te  stellen 
instructie. 

(4)  .  Het  bestuur  bepaalt  het  bedrag  van  de  aan  den  ad- 
ministrateur voor  zijne  werkzaamheden  toe  te  kennen  vergoe- 
ding. 

De  algemeene  ledenvergadering. 

Art.  32.  (1).  De  algemeene  ledenvergaderingen  worden  door 
het  bestuur  opgeroepen  en  gehouden  op  door  hem  te  bepalen 
plaats,  dag  en  uur. 

(2)  .  De  oproeping  tot  deze  vergaderingen  en  de  opgave  van 
de  punten  van  behandeling  wordön  door  het  bestuur,  minstens 
14  dagen  vóór  den  dag  der  vergadering,  aan  alle  leden  toe- 
gezonden. 

(3)  .  Niemand  kan  zich  beroepen  op  het  niet  ontvangen 
■hebben  der  in  alinea  2  bedoelde  oproeping. 

(4)  .  In  spoedeischende  gevallen  is  het  bestuur  bevoegd  vaa 
den  in  alinea  2  genoemden  termijn  af  te  wijken. 

(5)  .  De  leden  zullen  voorstellen,  welke  zij  op  die  vergade- 
ring tevens  in  behandeling  wenschen  te  zien  genomen,  binnen 
8  dagen  na  de  in  al.  2  bedoelde  oproeping,  schriftelijk  moeten 
indienen  bij  een  dergenen,  die  den  oproep  voor  de  vergadering 
hebben  onderteekend. 

(6)  .  Het  bestuur  vult  de  agenda  der  vergadering  met  die 
voorstellen  aan  en  zendt  de  aanvulling,  minstens  2  dagen  vóór 
den  dag  der  vergadering,  aan  de  leden  toe. 

(7)  .  Tot  de  algemeene  ledenvergadering  hebben  recht  van 
toegang  en  het  recht  om  het  woord  te  voeren: 

a.  het  bestuur  der  vereeniging; 

b.  de  administrateur; 

c.  de  aangesloten  leden-werkgevers,  met  dien  verstande, 
dat  als  zoodanig  ter  vergadering  mogen  komen  : 

1°.  die  aangesloten  werkgever  zelf  of  zijn  procuratiehouder, 
indien  hij  zelf  en  alleen  aan  het  hoofd  zijner  onderneming 
staat ; 

2°.  ingeval  de  aangesloten  werkgever  een  vennootschap  is, 
de  vennooten  of  hunne  procuratiehouders ; 

3°.  ingeval  de  aangesloten  werkgever  een  zedelijk  lichaam, 
naamlooze  vennootschap   of  coöperatieve  vereeniging  is,  de 
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leden  van  Let  bestuur  of  der  directie  of  van  Let  college  van 
commissarissen  daarvan,  of  bunne'  procu ra t ieLou  ( le  1  s ; 

4°.  ingeval  de  aangesloten  werkgever  een  publiekreebtelijk 
lichaam  is,  de  bestuurders  of  een  door  deze  speciaal  tor  bij- 
woning der  vergadering  gemacLtigdei  ambtenaar  v  m  dc/.cn 
werkgever  of  beiden. 

(8).  Op  de  algemeene  ledenvergadering  worden  ge  ene  voor- 
stellen in  beLandeling  genomen,  welke  niet  op  de  agenda 
voorkomen,  beboudens  Let  recht  der  vergadering,  om  hiervan 
bij  een  met  een  meerderbeid  van  2/3  der  uitgebrachte  stem- 
men genomen  besluit  af  te  wijken. 

Vertegenwoordiging  der  leden  ter  algemeene 
ledenvergadering. 

Art.  33.  (1).  Vóór  den  aanvang  van  elke  algemeene  leden- 
vergadering teekenen  die  Leden  de  presentielijst,  onder  vermel- 
ding van  Let  door  Len  uitbetaald  jaarloon,  zooals  dit  voor- 
komt op  de  laatste  daaromtrent,  ingevolge  de  Ongevallenwet 
aan  de  Rijks  verzekeringsbank,  of  aan  de  llisico-Baaik  gedane 
opgave,  en  teekent  Let  bestuur  aan,  wie  der  in  art.  32,  al.  7, 
bedoelde  personen  als  lid  optreedt  en  aan  de  stemmingen  zal 
deelnemen. 

Aantal  stemmen. 

(2)  .  Ieder  lid  brengt  1  stem  uit.  Leden,  die,  blijkens  de 
presentielijst  meer'  dan  f  10  000  arbeidsloon  per  jaar  betalen, 
brengen  2  stemmen  uit. 

(3)  .  De  leden  mogen  op  de  algemeene  leden  vergadering 
elkander  vertegenwoordigen,  met  dien  verstande,,  dat  één  lid 
voor  zioL  en  als  vertegenwoordiger  niet  meer  dan  3  stemmen 
mag  uitbrengen. 

J aarlijkscLe  algemeene  ledenvergadering. 

Art.  34.  (1).    Jaarlijks  Wordt  vóór  25  ( ) ei  ober  eene  gewone 
algemeene  ledenvergadering  geLouden. 
Daarin  moet : 

a.  worden  behandeld  de  balans  en  de  rekening  en  ver- 
antwoording, bedoeld  in  art  .  26  ; 
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h.    worden  voorzien  in  de  vacatures  in  het  bestuur; 
c.    wór'den  benoemd  de  commissie  tot  nazien  van  balans  c«n 
rekening'  en  verantwoording,  bedoeld  in  art.  26,  al.  2. 

Buitengewone  algemeene  ledenvergadering. 

(2)  .  Buitengewone  algemeene  ledenvergaderingen  worden 
gehouden : 

a.    zoo  dikwijls  als  bet  bestuur  zulks  noodig  acht; 
6.    wanneer  een  daartoe  strekkend  schriftelijk  verzoek  door 
minstens  10  leden  aan  het  bestuur  gedaan  is. 

(3)  .  Belegt  het  bestuur  de  vergadering  niet  binnen  30 
dagen  na  het  in  de  vorige  alinea  sub  b  bedoeld  verzoek,  dan 
zijn  de  aanvragers  bevoegd,  daarbij  in  acht  nemende  het  in 
art.  32,  al.  2,  5  en  6  bepaalde',  zelf  de  vergadering  bijeen 
te  roepen  en  uit  hun  midden  den  voorzitter  en  secretaris  der 
vergadering  aan  te  wijzen. 

Hecht  van  Voorstellen  te  doen. 

(4)  .  Ieder1  lid  heeft  het  recht  op'  een©  algemeene  ledenver- 
gadering voorstellen  te  doen,  mits  voldoende-  aan  de  bepaling 
van  art.  32,  al.  5. 

Wijze  van  stemmen. 

(5)  .  Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  met  ge- 
s  1  o  ten  br ie  f j  es  ges  t  em  d . 

(0).  Bes! uiten  over  zaken  worden,  behoudens  het  bepaalde 
in  artt.  21,  32,  35  en  37,  genomen  met  meerderheid  van  stem- 
men der  ter  vergadering  tegenwoordige  leden. 

(7).  De  keuze  van  personen  geschiedt  hij  volstrekte  meer- 
derheid van  stemmen  der  ter  vergadering  tegenwoordige  leden. 
Heeft  bij  de  eerste  stemming  niemand  de  volstrekte  meer- 
denheid verkregen,  dan  heeft  eene  tweede  vrije  stemming 
plnats.  Is  er  ook  dan  geen  volstrekte  meerderheid,  dan  heeft 
er  tussehen  de  2  candidaten,  die  alsdan  de  meeste  stemmen 
verkregen  hebben,  eene  herstemming  plaats.  Zoo  bij  deze 
herstemming  de  stemmen  staken,  beslist  het  lot.  Van  onwaarde 
zijn  stemmen  in  blanco  uitgebracht. 

Statutenwij  ziging. 

Art.  35.  (1).    Wijziging  der  statuten  kan  alleen  door  de 
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algemeene  ledenvergadering  geschieden  op  voorstel  van  het 
bestuur  of  van  minstens  10  Leden,  bij  besluit,  genomen  met 
eene  meerderheid  van  2/3  d*er  geldig  uitgebrachte  stemme  1, 
behoudens  het  bepaalde  in  art.  15  der  statuten  van  de  Risico- 
Bank  en  behoudens  nadere  goedkeuring  door  de  alsdan  be- 
voegde macht. 

(2).  De  voorgestelde  wijzigingen  moeten  op  de  agenda 
der  vergadering  voorkomen. 

Voortzetting  der  vereeniging. 

Art.  36.  Ten  minste  3  maanden  vóór  het  verstrijken  van 
den  termijn,  waarvoor  de  vereeniging  is  aangegaan,  wordt 
een  algemeene  ledenvergadering  bijeengeroepen,  die  bij 
meerderheid  van  stemmen  tot  het  voortzetten  van  de  vereeni- 
ging voor  een  nieuw  tijdvak  van  niet  meer  dan  29  jaar  kan 
besluiten,  behoudens,  zoo  noodig,  hernieuwde  erkenning  harer 
rechtspersoonlijkheid  door  de  daartoe  alsdan  bevoegde  macht. 

Ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  37.  (1).    De  vereeniging  wordt  ontbonden  : 
1°.    wanneer  door  de  algemeene  ledenvergadering,  op  voor- 
stel van  het  bestuur  of  van  minstens  10  leden,  met  2/3  der 
geldig  uitgebrachte  stemmen,  tot  ontbinding  der  vereeniging 
wordt  besloten ; 

2°.  wanneer  de  aansluiting  van  alle  leden  der  vereeniging 
bij  de  Risico-Bank,  overeenkomstig  de  bepalingen  van  art. 
23,  alinea  3,  der  statuten  van  cle  Risico-Bank,  is  opgeheven. 

(2)  .  In  de  in  alinea  1,  onder  1°.  en  2°.  genoemde  gevallen 
is  de  vereeniging  ontbonden  op  den  30'sten  dag  nadat  de  in  deze 
bepalingen  aangegeven  gevallen  aanwezig  zijn;  een  en  ander 
onverminderd  de  verantwoordelijkheid  cler  vereeniging  tegen- 
over de  Risico-Bank  en  der  leden  tegenover  de  vereeniging, 
voor  de  nakoming  der  financieele  verplichtingen,  voortvloeien- 
de uit  een  der  bepalingen  van  de  statuten  der  Risico-Bank  of 
van  deze  statuten. 

(3)  .  Het  in  alinea  1,  sub  1°.,  bedoelde  voorstel  moet  op  de 
agenda  der  vergadering  voorkomen. 

De  vereffening  der  vereeniging. 

Art.  38.  (1).    De  vereffening  der  vereehigin'g  geschiedt,  he? 
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ihoudens  het  bepaalde  in  al.  4,  door  het  bestuur,  tenzij  de 
in  art.  37  bedeed  de  algemeene  Ledenvergadering  anders  beslist. 

(2)  .  Over  de  bestemming  van  het  eventueel  batig  saldo 
der  vereffeningsrekening  wordt  door  de  werkgevers,  die  bij 
de  ontbinding  leden  der  vereeniging  zijn,  beslist. 

(3)  .  Gedurende  de  vereffening  blijven  de  bepalingen  dezer 
statuten  van  kracht,  voor  zoover  zij,  in  den  ruimsten  zin,  toe- 
passelijk zijn  op  hetgeen  tot  de  vereffening  behoort  of  voor 
eene  geregelde  afwikkeling  daarvan  noodig  is. 

(4)  .  In  het  in  art.  37,  al.  1,  sub  2°.  genoemde  geval 
wordt  de  directie  der  Risico-Bank  met  de  geheele  vereffening 
der  zaken  van  de  vereeniging  belast,  op  de  voorwaarde  en  op 
de  wijze,  zooals  bepaald  is  in  art.  22,  sub  4,  5,  6,  7  en  8  van 
de  statuten  der  Risico-Bank. 

Buitengewone  gevallen. 

Art.  39.  In  alle  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voor- 
zien beslist  de  algemeene  ledenvergadering. 

(Volgen  de  onder  teekenin  gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Oct.  1907  n°.  40. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-  Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  14  November  1907,  n°.  267. 


N°.  1128. 


VEREENIGING:  Nationale  Vereeniging  voor  Vrouwen- 
arbeid ,  te  's  Gravenhage.  (Gewijzigde  statuten.) 

I.    Naam ,  plaats  en  duur. 

Art.  1.  De  Nationale  Vereeniging  voor  Vrouwenarbeid  is 
gevestigd  te  's  Gravenhage.  Zij  is  ,  behoudens  verlenging  onder 
nadere  Koninklijke  goedkeuring  ,  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden  ,  te  rekenen,  van  22  September  1900. 
In  de  algemeene  jaarvergadering  van  1929  zal  over  de  al  of  niet 
voortzetting  worden  beslist 

II.  Doel. 

Art,  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  in  Nederland  en 
zijne  koloniën  de  uitbreiding  van  den  werkkring  der  vrouw  te 
bevorderen  en  haar  arbeidsvoorwaaiden  te  verbeteren. 

III.  Middelen. 

Art.  3.    De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken : 

a.  door  het  oprichten  van  een  arbeidsbureau  voor  vrouwen  , 
welk  bureau  met  daaraan  te  verbinden  bibliotheek  zal  zijn  eene 
verzamelplaats  en  uitgangspunt  van  alles  wat  tot  navraag , 
onderzoek ,  voorlichting  en  hulp  kan  strekken  bij  de  uitbreiding 
en  verbetering  van  den  werkkring  der  vrouw  ; 

b.  door  het  aanwenden  van  andere  wettige  middelen  tot 
bevordering  van  het  doel  der  vereeniging. 

IV.  Leden. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden  en  donateurs(trices). 
•  Lid  kan  zijn  iedere  physieke  persoon,  iedere  rechtspersoon- 
lijkheid bezittende  vereeniging  ,  iedere  vennootschap  ,  stichting 
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of  afdeeling  van  een  dezer,  mits  eveneens  bevoegd  tot  het  aan- 
gaan van  burgerrechtelijke  handelingen  ,  die  instemt  met  het 
doel  van  de  Nationale  Vereeniging  voor  Vrouwenarbeid. 

Men  meldt  zich  als  lid  of  als  donateur  aan  bij  het  bestuur 
of  bij  het  bureau. 

Leden  ,  physieke  personen  zijnde ,  betalen  ten  minste  f  1  per 
jaar.  Donateurs  ten  minste  f  50  in  eens  of  f  5  per  iaar  ;  zij 
hebben  dezelfde  rechten  als  leden.  Overal  waar  in  de  statuten 
gesproken  wordt  van  leden  ,  zijn  ook  donateurs  bedoeld. 

De  contributie  voor  vereenigingen  ,  vennootschappen  ,  stich- 
tingen of  afdeelingen  van  een  dezer  wordt  bij  huishoudelijk 
reglement  vastgesteld. 

Art.  5.    Men  houdt  op  lid  of  donateur  te  zijn  : 

a.  door  overlijden,  wat  de  physieke  personen  betreft,  en 
door  te  niet  gaan  ,  wat  de  in  art.  4 ,  al.  2 ,  bedoelde  lichamen 
aangaat ; 

b.  door  opzegging ; 

c.  door  schrapping  door  het  bestuur  wegens  wanbetaling; 

d.  door  royement ,  bij  besluit  van  eene  algemeene  vergadering. 
Bij  opzegging  van  het  lidmaatschap  is  men  verplicht  daarvan 

vóór  1  Januari  aan  het  bestuur  of  aan  het  bureau  kennis  te 
geven. 

Art.  6.  De  leden  hebben  toegang  tot  elke  algemeene  vergadering. 

Leden  hebben  recht  op  ééne  stem ,  mits  zy  ten  minste  3 
maanden  lid  zijn. 

Bij  stemmingen  bedoeld  in  art.  19,  al.  2  en  3 ,  art.  21  en 
art.  23 ,  is  het  lidmaatschap  van  een  vol  iaar  vereischte. 

Niemand  mag  in  dezelfde  vergadering  te  gelijker  tijd  stem  uit- 
brengen als  gewoon  lid  en  als  afgevaardigde  ,  noch  als  afge- 
vaardigde voor  meer  dan  ééne  vereeniging. 

V.  Bestuur. 

Art.  7,  Het  bestuur  van  de  vereeniging  wordt  door  deleden 
gekozen  uit  leden  ,  physieke  personen  zijnde. 

Het  lidmaatschap  van  het  bestuur  vervalt  met  het  lidmaatschap 
der  vereeniging. 

De  wijze  van  verkiezing  en  aftreding  wordt  geregeld  bij  huis- 
houdelijk reglement. 

Het  bestuur  bestaat  uit  ten  minste  5  vrouwen  en  ten  hoogste 
9  personen;  zij  verdeelen  de  werkzaamheden  onderling;  alleen 
de  voorzitster  wordt  door  de  algemeene  vergadering  aangewezen. 

De  leden  van  het  bestuur  krijgen  de  onkosten  vergoed,  voor 
haar  uit  dit  lidmaatschap  voortvloeiende. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 
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De  voorzitster  vertegenwoordigt  de  vereeniging  tegenover  de 
penningmeesteres. 

VI.  Bureau. 

Art.  8.  Met  de  leiding  van  het  bureau,  bedoeld  in  art.  3a, 
wordt  belast  eene  directrice ,  door  de  algemeene  vergadering  te 
benoemen  op  eene  door  deze  te  bepalen  bezoldiging. 

Zij  wordt  gekozen  uit  eene  voordracht,  waarop  het  bestuur 
verplicht  is ,  behalve  zijne  eigen  candidate(n),  te  plaatsen  de 
namen  der  personen  die  uiterlijk  eene  week  vóór  de  vergadering 
aan  het  bestuur  zijn  opgegeven  door  ten  minste  10  leden. 

Onder  verantwoording  aan  de  algemeene  vergadering  is  het 
bestuur  bevoegd  de  directrice  te  schorsen  en  haar  bij  ontstentenis 
te  doen  vervangen.  Bij  schorsing  heeft  de  directrice  het  recht 
zich  tegenover  die  zelfde  algemeene  vergadering  te  verantwoorden. 

De  wijze  van  ontslag  wordt  geregeld  bij  huishoudelijk  reglement. 

Het  bestuur  houdt  toezicht  op  het  beheer  van  het  bureau  en 
stelt  de  instructie  vast,  binnen  welker  bepalingen  de  directrice 
tot  zelfstandig  handelen  gerechtigd  is. 

Bij  geschillen  tusschen  bestuur  en  directrice  beslist  de  alge- 
meene vergadering. 

De  directrice  van  het  bureau  is  adviseerend  lid  van  het  bestuur 
en  heeft  toegang  tot  alle  vergaderingen  der  vereeniging. 

VII.    Kapitaal ,  geldmiddelen  en  geldelijk  beheer. 

Art.  9.  Het  kapitaal  dat  deze  vereeniging  van  de  vereeniging 
Nationale  Tentoonstelling  van  Vrouwenarbeid  onherroepelijk 
ontvangen  heeft ,  zal  moeten  belegd  worden  volgens  beslissing 
der  algemeene  vergadering  op  voordracht  van  het  bestuur.  Op 
deze  voordracht  moeten  minstens  4  wijzen  van  belegging  voor- 
komen. 

Zij  wordt  opgemaakt  in  overleg  met  eene  door  de  algemeene 
vergadering  te  benoemen  permanente  commissie  van  3  des- 
kundigen. 

Over  het  al  of  niet  beleggen  van  erfenissen ,  van  schenkingen 
boven  de  f  50  en  van  vrijgekomen  kapitaal  beslist  de  algemeene 
vergadering  op  voordracht  van  het  bestuur. 

Art.  10.    De  inkomsten  worden  verkregen  door : 

a.  de  rente  van  de  uitstaande  gelden ; 

b.  contributies  en  bijdragen  van  leden  en  donateurs  ; 

c.  vergoeding  voor  verstrekte  hulp  en  inlichtingen; 
'd.    toevallige  baten,  vrijwillige  bijdragen  en  subsidiën. 

Art.  11.  De  penningmeesteres  der  vereeniging  of  hare  plaats- 
vervangster is  gehouden  sommen  boven  f  300  te  beleggen  volgens 
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aanwijzing  van  het  bestuur.  Fondsen  worden  in  bewaring  ge- 
geven bij  de  Nederlandsche  Baak. 

De  inning  der  renten  van  het  kapitaal  en  van  de  overige 
belegde  gelden  geschiedt,  evenals  het  opvragen  der  op  aanwijzing 
van  het  bestuur  tijdelijk  belegde  gelden  ,  tegen  afgifte  van 
quitantie  ,  onderteekend  door  de  penningmeesteres  of  hare  plaats- 
vervangster en  2  leden  ,  daartoe  door  het  bestuur ,  buiten  de 
voorzitster,  uit  zijn  midden  aangewezen. 

Voor  het  aantasten  van  het  kapitaal,  bedoeld  in  art.  9.  al.  1, 
der  statuten,  waartoe  slechts  mag  worden  overgegaan  bij  niet- 
voortzetting  of  bij  tusschentijdsche  ontbinding  der  vereeniging, 
alsmede  voor  het  opvragen  der  waarden,  belegd  op  aanwijzing 
der  algemeene  vergadering,  is  noodig  toestemming  der  algemeene 
vergadering  en  onderteekening  van  de  desbetreffende  stukken 
door  het  geheele  bestuur. 

Art.  12.  In  de  maand  Februari  wordt  door  het  bestuur  de 
rekening  en  verantwoording  over  het  afgeloopen  jaar  ter  be- 
oordeeling overgelegd  aan  eene  commissie  van  3  leden  ,  daartoe 
door  de  laatstgehouden  algemeene  jaarvergadering  buiten  het 
bestuur  aangewezen. 

Deze  commissie  brengt  vóór  15  Maart  een  schriftelijk,  onder- 
teekend rapport  van  hare  bevinding  uit  aan  het  bestuur. 

Dit  rapport  wordt  met  de  rekening  en  verantwoording  en  de 
begrooting  voor  het  volgend  jaar  aan  de  leden  rondgezonden 
en  aan  de  goedkeuring  van  de  eerstvolgende  algemeene  jaar- 
vergadering onderworpen. 

De  goedkeuring  der  rekening  en  verantwoording  door  de  alge- 
meene jaarvergadering  strekt  tot  volledige  décharge  van  bestuur 
en  penningmeesteres. 

VIII.  Vergaderingen. 

Art.  13.  Jaarlijks,  in  Maart  of  April,  wordt  de  algemeene 
jaarvergadering  gehouden. 

In  deze  vergadering  brengen  secretares,  penningmeesteres  en 
de  commissie  bedoeld  in  art.  12  ,  verslag  uit  over  het  afgeloopen 
jaar ,  wordt  rekening  en  verantwoording  gedaan ,  de  begrooting 
vastgesteld ,  geschieden  de  eventueele  herstemmingen  bij  de 
periodieke  verkiezing  van  bestuursleden  en  de  benoemingen  van 
de  leden  der  commissie,  bedoeld  in  art.  12,  al.  1,  der  statuten 
en  hare  plaatsvervangsters  ,  worden  de  voorstellen  behandeld , 
ingediend  door  bestuur  en  leden  en  wordt  de  plaats  bepaald 
waar  de  volgende  algemeene  vergadering  zal  gehouden  worden. 

Art.  14.  Zoo  dikwijls  het  bestuur  dit  noodig  acht  of  ten 
minste  30  leden  daartoe  eene  met  redenen  omkleede,  schriftelijke 
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aanvrage  doen ,  wordt  eene  algemeene  vergadering  belegd.  In 
dit  laatste  geval  is  het  bestuur  verplicht  de  vergadering  binnen 
6  weken  te  doen  plaats  hebben  te  Utrecht. 

Art.  15.  Op  eene  algemeene  vergadering  kunnen  geene  be- 
sluiten genomen  worden  ten  aanzien  van  onderwerpen  niet  op 
de  agenda  voorkomende ,  tenzij  het  vóór  de  opening  der  ver- 
gadering aan  het  bestuur  kenbaar  gemaakte  punt  urgent  ver- 
klaard worde  door  de  meerderheid  der  bestuursleden  en  twee 
derden  der  overige  volgens  presentielijst  aanwezige  stemgerech- 
tigde leden. 

Deze  uitzondering  geldt  niet  voor  voorstellen  tot  wijziging 
der  statuten  of  tot  ontbinding  der  vereeniging,  noch  voor  de 
benoeming  of  het  ontslag  der  directrice  van  het  bureau. 

Art.  16.  Eene  algemeene  vergadering  stelt  een  huishoudelijk 
reglement  vast ,  dat  geene  bepalingen  mag  inhouden  strijdig 
met  deze  statuten. 

Art.  17.  De  oproeping  tot  eene  algemeene  vergaderiug  ge- 
schiedt ten  minste  14  dagen  te  voren  met  vermelding  van  de 
punten  ter  behaudeliug. 

IX.  Stemmingen. 

Art.  18.  Behoudens  het  bepaalde  in  art  15,  al.  1,  art.  19, 
al.  2  ,  en  art.  21  ,  al.  3  en  4 ,  worden  alle  besluiten  der  alge- 
meene vergadering  genomen  met  gewone  meerderheid  der  geldig 
uitgebrachte  stemmen. 

Stemming  over  personen  geschiedt  bij  ongeteekende  briefjes; 
wordt  bij  eerste  stemming  geen  volstrekte  meerderheid  ver- 
kregen ,  dan  heeft  eene  tweede  vrije  stemming  plaats.  Levert 
ook  deze  geen  volstrekte  meerderheid ,  dan  wordt  eene  her- 
stemming gehouden  tusschen  degenen  die  bij  de  tweede  stem- 
ming het  hoogste  aantal  of  het  hoogste  en  het  onmiddellijk 
daarop  volgende  aantal  stemmen  op  zich  vereenigden ;  staken 
alsdan  de  stemmen,  dan  be?list  het  lot. 

Blanco  stemmen  tellen  niet  mee. 

Over  zaken  wordt  mondeling  gestemd,  tenzij  de  vergadering 
beslist  dat  het  schriftelijk  zal  geschieden. 

Staken  de  stemmen  over  één  voorstel ,  dan  wordt  dit  geacht 
te  zijn  verworpen  ;  staken  zij  over  2  tegenover  elkaar  staande 
voorstellen ,  dan  beslist  het  lot ;  staken  zij  over  meer  dan  2 
tegenover  elkaar  staande  voorstellen ,  dan  wordt  gevolgd  de 
wijze  van  herstemming  over  personen  hierboven  aangegeven. 

X.  Statutenwijziging. 

Art.  19.  Voorstellen  tot  wijziging  der  statuten  worden  ten 
minste  4  weken  vóór  zij  aan  de  orde  worden  gesteld,  in  hun 
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geheel  aan  de  leden  medegedeeld.  Dezen  hebben  het  recht  binnen 
ééne  week  amendementen  daarop  in  te  dienen  en  andere  wijzi- 
gingen voor  te  stellen  ,  welke  minstens  14  dagen  vóór  de  ver- 
gadering aan  de  leden  worden  rondgezonden. 

Die  voorstellen  worden  behandeld  in  een  tot  het  doel  van 
statutenwijziging  belegde  vergadering ,  waarin  vooraf  tot  de 
behandeling  der  statutenwijziging  met  twee  derden  der  geldig 
uitgebrachte  stemmen  moet  worden  besloten. 

Over  de  voorstellen  zelf  wordt  met  meerderheid  van  stemmen 
beslist. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

XI.  Ontbinding. 

Art.  20.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  ,  hetzij  door  het 
verloopen  van  den  tijd  waarvoor  zij  is  aangegaan,  hetzij  volgens 
besluit  in  art.  21  beschreven. 

Art.  21.  Een  voorstel  tot  ontbinding,  mits  behoorlijk  toege- 
licht ,  kan  worden  ingediend  door  het  bestuur  of  door  ten  minste 
een-tiende  van  het  aantal  leden.  Voor  de  berekening  van  het 
vereischte  aantal  handteekeningen  geldt,  met  inachtneming  van 
art.  6  ,  al.  3,  de  opgave  van  het  ledental  in  het  laatst  verschenen 
jaarverslag. 

Voorstel  en  toelichting  moeten  met  de  oproeping  voor  de 
vergadering,  ten  minste  4  weken  te  voren,  aan  de  leden  worden 
toegezonden.  Graat  het  voorstel  uit  van  de  leden  ,  dan  heeft  het 
bestuur  het  recht  zijn  advies  daaraan  toe  te  voegen. 

Tot  ontbinding  der  vereeniging  mag  echter  niet  worden  over- 
gegaan ,  alvorens  twee  derden  der  volgens  presentielijst  aan- 
wezige stemgerechtigde  leden  zich  daarvoor  hebben  verklaard. 

Uit  besluit  behoeft  bekrachtiging  van  eene  volgende  alge- 
meene  vergadering ,  te  houden  binnen  ééne  maand  na  deze.  Ook 
voor  deze  bekrachtiging  wordt  twee-derde  der  stemmen  vereischt. 

Art.  22.  Wordt  tot  ontbinding  volgens  art.  1  of  volgens 
art.  21  ,  al.  3  en  4 ,  besloten  ,  dan  kunnen  de  leden  binnen  5 
maanden  na  dat  besluit  bij  het  bestuur  voorstellen  indienen 
over  de  bestemming  der  gelden  en  bezittingen  der  vereeniging. 
Ben  en  ander  met  inachtneming  van  art,  23  dezer  statuten. 

Deze  voorstellen  worden  ten  spoedigste  ,  doch  in  ieder  geval 
binnen  3  maanden  na  den  termijn  van  inlevering ,  door  het 
bestuur  aan  de  leden  rondgezonden. 

Art.  23.  Eene  nieuwe  algemeene  vergadering  beslist  dan,  op 
welke  wijze  de  bezittingen  der  vereeniging  zullen  worden  besteed 
en  wanneer  de  uitkeeriugen  zullen  plaats  hebben  ,  met  inacht- 


C 


VEREENIGINGEN, 


1128 


neming  van  de  voorschriften  van  art.  26  dezer  statuten  ,  doch 
in  dien  zin  ,  dat  de  bezittingen  der  vereeniging  komen  aan  eene 
of  meer  bestaande  vereenigiDgeu  ,  die  uitbreiding  van  den  arbeid 
der  vrouw  of  verbetering  van  hare  arbeidsvoorwaarden  steunen 
en  bevorderen. 

Art.  24.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  doet  het  bestuur  in 
eene  laatste  algemeene  vergadering  rekening  en  verantwoording 
van  zijn  beheer  sinds  de  vorige  algemeene  jaarvergadering. 

XII.  Slotbepalingen. 

Art.  25.  Naarmate  daaraan  behoefte  bestaat,  kunnen  gevormd 
worden  afdeelingen  ,  comité's  en  correspondentschappen  ,  welke 
door  het  bestuur  moeten  worden  gesanctioneerd. 

De  verhouding  tusschen  deze  lichamen,  het  bestuur  en  het 
bureau  wordt  by  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Art.  26.  De  vereeniging  mag  nooit  winst  afwerpen  aan  de 
leden  noch  aan  het  bestuur. 

Art.  27.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Februari  tot  en 
met  31  Januari. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd  16  Oct.  1907  nn.  41. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal, 
A.  D.  W.  de  Ybies 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  14  November  1907,  n°,  267. 


N°.  1129, 


VEREENIGING:  Gemengde Zangvereeniging  „Makkum" 
te  Makkum.  (Wijziging  in  de  statuten.) 

Aan  art.  15  wordt  een  tweede  lid  toegevoegd  van  den  vol- 
genden inhoud  : 

„Bij  het  verstrijken  van  genoemd  tijdvak  wordt  de  vereeniging 
opnieuw  aangegaan  voor  den  tijd  van  2Ü  jaren." 

(Volgen  de  onder  teehening  en.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Oct.  1907  n°.  41. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  14  November  1907  ,  n°.  267. 
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VEREENIGING:  .Rotterdam"  Vereeniging  tot  eerste 
hulp  bij  ongelukken  ,  te  Rotterdam.  (Wijzigingen  in 
de  statuten.) 

Art.  III  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw  art.  III, 

luidende  als  volgt : 

„Zij  tracht  het  in  art.  II  omschreven  doel  te  bereiken  door: 
a.    het  houden  van  samenkomsten  ,  ten  einde  onderricht  te 

doen  geven  door  een  arts  in  het  verleenen  van  eerste  hulp  bij 

ongelukken  ; 

6.  het  oprichten ,  indien  het  noodig  blijkt ,  alsmede  het 
in  stand  houden  van  afdeelingen  onder  de  namen  Noord,  Oost, 
Zuid,  West;  iedere  afdeeling  moet  minstens  uit  15  leden  bestaan; 

c.  door ,  zooveel  de  saldo's  het  zullen  toelaten  ,  verstrekken 
van  verbandmiddelen  aan  gediplomeerde  leden ,  en  het  plaatsen 
in  verschillende  gedeelten  der  stad  van  verbandtrominels ; 

d.  door  het  houden  van  lezingen,  betrekking  hebbende  op 
eerste  hulp  bij  ongelukken  ,  door  bevoegde  personen  ; 

e.  door  indien  mogeljjk,  het  doen  oprichten  en  in  stand  houden 
eener  bibliotheek  van  leerboeken  op  dat  gebied ,  ten  gerieve 
van  de  leden." 

Art.  IV  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw  art.  IV, 
luidende  als  volgt: 

„De  vereeniging  bestaat  uit:  gewone  leden,  werkende  leden, 
eereleden  en  donateurs. 

Lid  der  vereeniging  kunnen  worden  zoowel  mannelijke  als 
vrouwelijke  personen  boven  den  leeftijd  van  18  jaren. 

Eereleden  zijn  zij  die  zich  ten  opzichte  van  de  vereeniging 
bijzonder  verdienstelijk  gemaakt  hebben. 

Zij  worden  benoemd  op  eene  algemeene  ledenvergadering , 
met  de  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen.  Op 
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deze  vergadering  kan  ook  eene  eere-voorzitter  benoemd  worden. 
Deze  heeft  slechts  eene  adviseerende  stem. 

Donateurs  zijn  zij  die  de  vereeniging  jaarlijks  steunen  met 
minstens  f  1  of  hooger. 

Zij  ontvangen  alle  stukken  van  de  vereeniging  uitgaande : 
zij  hebben  slechts  eene  adviseerende  stem  en  mogen  viermaal 
per  jaar,  met  goedkeuring  van  het  bestuur,  den  cursus  by  wonen, 
uitgezonderd  gediplomeerde  oud-leden. " 

Art.  V  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw  art.  V; 
luidende  als  volgt : 

„Elk  een  kan  zich,  na  aanmelding  bij  een  der  afdeelings- 
secretarissen ,  als  lid  der  vereeniging  doen  inschrijven,  behoudens 
inachtneming  van  het  hierna  bepaalde. 

Geen  lid  wordt  toegelaten  dan  na  stemming  van  het  afdee- 
lingsbestuur. 

Na  toelating  verplicht  zich  elk  der  leden  door  zijne  hand- 
teekening  in  het  standaardreglement ,  tot  het  voldoen  van  zijne 
contributie. 

Men  wordt  wanneer  men  in  strijd  handelt  met  deze  statuten, 
of  de  vereeniging  benadeelt  door  woord  of  daad  ,  op  voordracht 
van  het  bestuur  of  van  de  leden  ,  op  eene  algemeene  leden- 
vergadering na  stemming  geroyeerd  ,  waardoor  men  de  rechten  , 
verbonden  aan  het  lidmaatschap  der  vereeniging,  verliest  en 
geen  aanspraak  meer  heeft  op  de  gelden ,  eigendommen  of 
bezittingen  der  vereeniging. 

De  contributie  is  voor  gewone  en  werkende  leden  bepaald 
op  minstens  f  0,05  per  week  of  zooveel  hooger  als  het  bestuur 
zal  bepalen. 

Te  allen  tijde  kunnen  nieuwe  leden  aangenomen  worden." 

Art.  VII  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw  art.  VII, 
luidende  als  volgt : 

„Wanneer  er  minstens  2  afdeelingen  zijn  opgericht  wordt  er 
een  hoofdbestuur  gevormd ,  bestaande  uit  voorzitter ,  secretaris, 
penningmeester ,  3  commissarissen  van  toezicht ,  3  commissa- 
rissen van  orde  en  een  controleur  over  de  verbandtrommels. 

Dezen  worden  op  eene  algemeene  ledenvergadering  uit  en  door 
de  leden  gekozen.1' 

Art.  VIII  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw  art.  VIII, 
luidende  als  volgt : 

,Br  zijn  : 

a.  hoofdbestuursvergaderingen ; 

b.  algemeene  bestuursvergaderingen  ; 

c.  algemeene  ledenvergaderingen  ; 

d.  afdeelingsbestuursvergaderingen ; 

e.  afdeelingsleden  vergaderingen. 


2 


VEREENIGINGEN. 


1130 


Hoofdbestuursvergaderingen  hebben  plaats  iedere  maand  en 
zijn  wettig ,  indien  de  helft  der  daartoe  behoorende  leden  aan- 
wezig zijn. 

Algemeene  bestuursvergaderingen  hebben  6  maal  per  jaar 
plaats  en  zijn  wettig  indien  de  helft  der  daartoe  behoorende 
leden  aanwezig  zijn. 

Algemeene  ledenvergaderingen  hebben  plaats  minstens  2  maal 
per  jaar  en  zijn  wettig  indien  7s  der  daartoe  behoorende  leden 
aanwezig  zijn. 

Zij  zullen  plaats  hebben  in  de  eerste  week  van  November  en 
eerste  week  van  Mei. 

Op  de  algemeene  ledenvergadering  van  November  geeft  de 
secretaris  en  de  penningmeester  het  jaarverslag  en  rekening  en 
verantwoording  ,  waarna  door  de  leden  eene  commissie  van  5 
leden  wordt  benoemd,  welke  de  boeken  nazien  ;  zij  brengen  dan 
zoo  spoedig  mogelijk  schriftelijk  rapport  uit  aan  de  afdelings- 
besturen. 

Bij  akkoordbevinding  zyn  zij  verplicht  de  boeken  te  teekenen, 
hetwelk  het  bestuur  strekt  tot  volledige  décharge  over  het  afge- 
loopen  boekjaar." 

Art.  IX  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw  art.  IX , 
luidende  als  volgt : 

„De  besturen  hebben  zitting  voor  den  tijd  van  2  jaren  en 
treden  af  volgens  rooster. 

De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar;  alle  functiën  moeten 
kosteloos  worden  waargenomen,  behalve  die  van  penningmeester." 

Art.  X  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw  art.  X  , 
luidende  als  volgt : 

„Wanneer  10  leden  of  2  afdeelingsbesturen  eene  gemotiveerde 
schriftelijke  aanvrage  tot  den  secretarii  van  het  hoofdbestuur 
richten  om  eene  algemeene  ledenvergadering  te  beleggen  ,  dan 
zal  het  hoofdbestuur  gehouden  zijn  ,  hoogstens  8  dagen  nadat 
de  aanvrage  heeft  plaats  gehad,  daaraan  te  voldoen.  Commissa- 
rissen kunnen  te  allen  tijde  eene  bestuursvergadering  beleggen." 

Art.  XI  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw  art.  XI, 
luidende  als  volgt : 

„In  één  boekjaar  moet  minstens  één  cursus  gegeven  worden 
in  het  verleenen  van  eerste  hulp. 

Ieder  afdeelingsbestuur  verzoekt  of  benoemt  een  arts  die 
bereidwillig  is  tot  het  geven  van  onderricht,  vermeld  in  art.  3, 
letter  a. 

De  afdeelingssecretarissen  geven  hiervan  kennis  aan  den 
secretaris  van  het  hoofdbestuur." 

Art.  XII  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw  art.  XII, 
luidende  als  volgt : 
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„Door  de  vereeniging  worden,  op  advies  van  den  arts  die 
den  cursus  leidt ,  diploma's  van  bekwaamheid  tot  het  verieenen 
van  eerste  hulp  bij  ongelukken  afgegeven  aan  die  leden  die , 
na  een  cursus  te  hebben  medegemaakt  en  bij  afneming  van  een 
examen  blijken  van  bekwaamheid  hebben  gegeven,  onderteekend 
door  den  arts ,  voorzitter  en  secretaris. 

Bovenbedoeld  examen  mag  alleen  door  den  arts  afgenomen 
worden.  Geen  diploma's  worden  uitgereikt  dan  na  bovenbedoeld 
examen  en  na  geheele  voldoening  der  contributie  van  een  jaar. 

Het  diploma  kan  den(r)  bezitter(ster)  ontnomen  worden,  terwijl 
het  zelfs  niet  wordt  verleend,  indien  te  voren  misbruik  verwacht 
kan  worden. 

Beide  feiten  worden  bepaald  door  het  bestuur  der  afdeeling 
en  den  arts  die  den  cursus  leidt  waarbij  het  lid  is  ingeschreven 
en  zulks  den  betreffenden  persoon  schriftelijk  medegedeeld.  Bij 
het  diploma  zal  tevens  door  de  vereeniging  een  zakverband 
worden  uitgereikt." 

(Vólgen  de  onderteeheningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Oct.  1907  n°.  41. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-G ener aal y 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING:  Tooneelvereeniging  T.A.V.E.U.  (Tot 
aangenaam  vermaak  en  uitspanning),  te  Amsterdam. 
(Gewijzigde  statuten.) 

Art.  L.  Te  Amsterdam  is  opgericht  en  gevestigd  eene  tooneel- 
vereeniging welke  den  uaam  draagt:  T.A.V.E.U.  (Tot  aan- 
genaam vermaak  en  uitspanning). 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  1  Maart  1904. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  kunst  en  vriend- 
schap aan  te  kweeken  onder  hare  leden  ,  en  tracht  dit  doel  te 
bereiken  door  het  géven  van  tooneeluitvoeringen  en  kunst- 
avonden en  het  organiseeren  van  wandeltochtjes,  breeder  om- 
schreven bij.  huishoudelijk  reglement. 

Art.  4.  De  vereeniging  telt  werkende  en  kunstlievende  leden, 
donateurs  en  eereleden.  Kunstlievende  leden  zijn  zij  die  de  ver- 
eeniging door  te  contribueeren  steunen  en  de  belangen  helpen 
bevorderen.  Donateurs  zijn  zij  die  de  vereeniging  financieel 
steunen. 

Art.  5.  Tot  eereleden  kunnen  door  de  vereeniging  worden 
benoemd ,  op  voorstel  van  het  bestuur  of  van  ten  minste  10 
leden,  zij  die  zich  bijzonder  verdienstelijk  jegens  de  vereeniging 
hebben  gemaakt. 

Art.  6.  Om  lid  te  worden  moet  men  zich  opgeven  bij  het 
bestuur.  In  de  eerstvolgende  ledenvergadering  wordt  dan  over 
hare  of  zijne  aanneming  beslist  en  moet  de  meerderheid  der 
uitgebrachte  stemmen  op  zich  verkregen  hebben. 

Art.  7.  Men  verliest  het  lidmaatschap  door  opzegging  of 
door  royeering  krachtens  het  besluit  eener  ledenvergadering 
die  door  minstens  twee  derden  der  leden  moet  worden  bijgewoond. 
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Art.  8.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  con- 
tributie der  leden  en  donateurs;  opbrengsten  der  uitvoeringen 
en  boeten. 

Art.  9.  De  penningmeester  blijft  ten  allen  tijde  verantwoor- 
delijk voor  de  onder  zijne  berusting  zijnde  gelden,  met  uitzon- 
dering van  inbraak  of  brand. 

Art.  10.  Het  bestuur  wordt  uit  en  door  de  leden  gekozen. 
Jaarlijks  treden  op  de  vergaderingen  in  Maart  en  September 
de  helft  der  bestuursleden  af,  doch  zijn  onmiddellijk  herkiesbaar. 

Art.  11.  Het  huishoudelijk  reglement  bevat  nadere  bepalingen 
omtrent  de  werkzaamheden  van  bestuur  en  gewone  leden,  tevens 
een  rooster  van  aftreden  ;  ook  regelt  het  de  verplichtingen  der 
leden  op  -eene  vergadering  of  uitvoering. 

Art.  12.  Besluiten  tot  wijziging  van  deze  statuten  behoeven 
om  geldig  te  zijn  eene  meerderheid  van  ten  minste  twee-derde 
stemmen  uitgebracht  door  de  leden  aanwezig  op  eene  uitdruk- 
kelijk voor  de  behandeling  van  het  wijzigingsvoorstel  belegde 
vergadering;  zij  treden  niet  in  werking  vóór  de  Koninklijke 
goedkeuring  op  deze  wijziging  is  verkregen. 

Art.  13.  Bij  ontbinding  zullen,  met  inachtneming  van  art. 
1702  Burgerlijk  Wetboek,  de  bezittingen  der  vereeniging  komen 
ten  bate  van  die  instelling  welke  de  vergadering  bij  meerderheid 
van  stemmen  zal  aanwijzen. 

Art.  14.  In  alle  gevallen  waarin  door  deze  statuten  niet 
wordt  voorzien ,  voorziet  in  zaken  van  dringenden  aard  het 
bestuur  en  anders  de  algemeene  vergadering. 

Art.  15.  Het  huishoudelijk  reglement  mag  geen  bepalingen 
bevatten  strijdig  met  deze  statuten. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Oct.  1907  n°.  41. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  vaa 
Donderdag  14  November  1907  ,  n°.  267. 


N°.  1132. 


VEREENIGING  tot  Werkverschaffing  aan  blinden, 
thans  genaamd :  Vereeniging  tot  Werkverschaffing 
aan  Zeeuwsche  Blinden  ,  te  Middelburg.  (Gewijzigde 
statuten.) 

Art.  1.  De  vereeniging  onder  de  benaming  van:  Vereeniging 
tot  Werkverschaffing  aan  Zeeuwsche  Blinden  ,  is  gevestigd  te 
Middelburg  en  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  iaren ,  te 
rekenen  van  17  Juni  1865.  Bij  het  verstrijken  van  dat  tijdvak 
werd  de  vereeniging  opnieuw  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  bevordering 
van  het  maatschappelijk  en  geestelijk  welzijn  van  alle  in  Zeeland 
wonende  hulpbehoevende  blinden  en  personen  die  ten  deele 
van  hun  gezichtsvermogen  zijn  beroofd ,  door  opname ,  voor 
zooverre  zulks  mogelijk  blijkt,  in  hare  inrichting,  zonder 
onderscheid  van  godsdienstige  gezindheid  ,  leeftijd  of  geslacht , 
opdat  zij  der  bedelarij  onttrokken  en  met  nuttigen  handenarbeid 
beziggehouden  worden. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  de  blinden  dage- 
lijks, met  uitzondering  van  den  Zondag  en  erkende  feestdagen  , 
gedurende  eenige  uren  in  hare  inrichting  te  verzamelen  en  hun 
onder  behoorlijke  leiding  naar  de  mate  hunner  geschiktheid  en 
aanleg  werk  te  verschaffen,  hun  daarvoor  geldelijke  belooningen 
uit  te  reiken  om  hen  zoodoende  in  de  gelegenheid  te  stellen 
geheel  of  ten  deele  in  hunne  behoeften  te  voorzien.  Aan  blinden, 
voornamelijk  vrouwelijke  ,  kan  werk  aan  huis  worden  verschaft. 

Art.  4.  De  vereeniging  tracht  de  gelden,  benoodigd  ter  be- 
reiking van  dat  doel ,  te  verkrijgen  uit : 

a.  jaarlijksche  bijdragen  ; 

b.  giften  tot  elk  bedrag,  alsmede  legaten  en  andere  testemen- 
taire  beschikkingen  ; 
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c.  de  opbrengst  van  door  de  blinden  vervaardigde  en  her- 
stelde goederen,  alsmede  de  jaarlijks,  behoudens  hoogere  goed- 
keuring, te  houden  verloting  van  door  blinden  vervaardigde 
voorwerpen. 

Art.  5.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  minstens 
7  leden ,  die  uit  hun  midden  een  voorzitter  ,  een  secretaris  en 
een  penningmeester  kiezen,  welke,  evenals  de  andere  leden  ^an 
het  bestuur,  jaarlijks  bij  beurten  volgens  den  bestaanden  rooster, 
jaarlijks  1 ,  aftreden  ,  doch  terstond  herkiesbaar  zijn. 

Bij  ontstane  vacature  wordt  door  de  overblijvenden  in  het 
bestuur  op  de  eerste  vergadering  in  de  opengevallen  plaats 
voorzien  door  keuze  uit  de  leden  der  vereeniging. 

De  leden  van  het  bestuur  genieten  geen  geldelijke  belooning 
en  verdeelen  de  werkzaamheden  naar  eigen  goedvinden  onder 
elkander. 

Art.  6.  Stemmingen  ter  beslissing  in  zaken  geschieden  mon- 
deling. Bij  staken  van  stemmen  over  een  voorstel  wordt  het 
geacht  niet  te  zijn  aangenomen. 

Stemmingen  over  personen  geschieden  schriftelijk  met  niet 
onderteekende ,  toegevouwde  briefjes. 

Ter  verkiezing  wordt  volstrekte  meerderheid  van  stemmen 
vereischt.  Is  deze  na  eerste  stemming  niet  verkregen,  dan  wordt 
eene  tweede  vrije  stemming  gehouden.  Is  daarbij  wederom  geene 
meerderheid  verkregen  ,  dan  wordt ,  zoo  noodig  na  tusschen- 
stemming ,  gekozen  uit  de  2  die  de  meeste  stemmen  op  zich 
vereenigden. 

Wanneer  dan  de  stemmen  stakeu  ,  beslist  het  lot ,  waarvan 
de  wijze  vooraf  door  de  vergadering  wordt  bepaald. 

Bij  stemming  ter  vervulling  van  meer  dan  ééne  opengevallen 
plaats  wordt  voor  elke  afzonderlijk  gestemd. 

Art.  7.  Als  leden  der  vereeniging  kunnen  door  het  bestuur 
worden  aangenomen  zij  die  zich  tot  eene  jaarlijksche  bijdrage 
vau  minstens  f  1  verbinden  of  eene  gift  van  f  25  of  meer  aan 
de  vereeniging  schenken. 

Het  lidmaatschap ,  en  daardoor  alle  recht  op  kas  en  eigen- 
dommen der  vereeniging ,  wordt  verloren  : 

door  vrijwillige  uittreding  ; 

door  den  dood; 

door  ontzetting  ,  welke  door  het  bestuur  kan  geschieden  : 

1.  als  een  lid  aan  de  vereischten  voor  het  lidmaatschap 
gesteld  niet  meer  voldoet ; 

2  als  een  lid  handelt  in  strijd  met  de  statuten  en  regle- 
menten of  belangen  der  vereeniging. 

Art.  8.    Omtrent  aan-  en  verkoop  van  roerende  en  onroerende 
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zaken  en  de  wijze  van  belegging  van  gelden  der  vereeniging 
beslist  het  bestuur. 

Art.  9.  De  uitvoering  van  alle  bestuursbesluiten  is  opge- 
dragen aan  diegenen  zijner  leden,  door  het  bestuur  daarvoor 
aan  te  wijzen,  die  alzoo  hetzelve  steeds  zulleu  vertegenwoordigen. 

De  wijze  van  belegging  van  vergaderingen  en  andere  bepa- 
lingen van  ondergeschikten  aard  ,  alsmede  de  regeling  van  den 
inwendigen  dienst  der  inrichting,  worden  bij  huishoudelijk  regle- 
ment vastgesteld ,  hetwelk  geene  bepalingen  mag  bevatten , 
strijdende  met  de  statuten  der  vereeniging. 

Art.  10.  Alle  zaken,  zoowel  roerende  als  onroerende,  welke 
aan  de  vereeniging  behooren  of  door  haar  worden  verkregen  , 
zullen  steeds  haar  bijzonder  eigendom  blijven  ,  zonder  dat  een 
der  bestuurders  of  hunne  opvolgers  in  het  bestuur  daarop 
eenig  recht  of  eenige  aanspraak  zullen  kunnen  doen  gelden. 

Art.  11.  Jaarlijks,  in  October  of  Novetnber ,  wordt  in  eene 
openbare  vergadering  van  leden  bij  monde  van  den  voorzitter 
verslag  uitgebracht  van  den  loop  der  werkzaamheden  gedurende 
het  afgeloopen  jaar  en  van  den  toestand  der  kas ,  terwijl  de 
rekening  en  verantwoording  voor  de  leden  ter  inzage  zal  liggen. 

Art.  12.  Wijzigingen  in  deze  statuten  en  veranderingen 
daarvan  kunnen ,  behoudens  hoogere  goedkeuring ,  door  het 
bestuur  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  worden  vast- 
gesteld. 

Art.  13.  Ingeval  tot  ontbinding  der  vereeniging ,  waartoe 
alleen  kan  worden  besloten  in  eene  vergadering  van  bestuur 
en  leden  ,  bij  meerderheid  van  stemmen  te  eeniger  tijd  mocht 
worden  overgegaan  ,  wordt  de  liquidatie  zoo  spoedig  mogelijk 
door  het  bestuur  bewerkstelligd.  Mocht  die  liquidatie  een  batig 
saldo  opleveren ,  dan  wordt  hetzelve  bestemd  tot  zoodanige 
doeleinden  als  door  het  bestuur  bij  meerderheid  van  stemmen 
zal  worden  bepaald ,  met  dien  verstande ,  dat  hetzelve  in  de 
eerste  plaats  ten  goede  zal  worden  gebracht  aan  Zeeuwsche 
instellingen,  welke  zich  ten  doel  stellen  ondersteuning  en  zedelijke 
ontwikkeling  van  of  werkverschaffing  aan  hulpbahoevende 
blinden. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Oct.  1907  n°.  41. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-Generaal , 
A.  D.  W.  de  Vries 
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Bijvoegsel  tot  do  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  14  November  1907,  n°.  267. 


N°,  1133, 


VEREENIGING  „Walden",  Werkende  groep  der  Ver- 
eeniging  „Gemeenschappelijk  Grondbezit",  te  Bussum. 
(Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Art.  2,  2°.,  vervalt  en  luidt  voortaan  : 

„2'.  door  gemeensehappelijken  arbeid  in  het  bakkersbedrijf 
en  nauw  aanverwante  vakken." 

Art.  4,  4de  regel,  „minstens  een  half  jaar",  wordt:  „minstens 
9  maanden". 

Art.  10  vervalt  geheel. 

Art.  13,   „op  verzoek  van  een-vijfde  der  leden",  wordt :  „op 
verzoek  van  een-derde  der  leden". 
Art.  14  vervalt  en  luidt  voortaan  : 

„Alle  leden  hebben  stemrecht.  Voor  opname  van  nieuwe  leden 
en  vervallenverklaring  van  lidmaatschap  is  eene  meerderheid  van 
drie-vierde  der  stemmen  van  het  aantal  leden  der  vereeniging 
vereischt.  Voor  andere  zaken  geldt  gewone  meerderheid  van 
stemmen." 

Art.  16  vervalt  geheel. 

Art.  17  vervalt  geheel. 

Art.  20.    Laatste  zin  vervalt. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Oct.  1907  n°.  41. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-Generaal, 
A.  D.  W,  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  21  November  1907  ,  n°.  273. 


F.  1134. 


VEREENIGING  ter  bevordering  van  Koepokinenting 
onder  den  naam  van  Pare  Vaccinogène ,  thans  ge- 
naamd :  Vereeniging  ter  bevordering  der  koepok- 
inenting, te  Groningen.  (Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  De  vereeniging  genaamd:  Vereeniging  ter  bevordering 
der  koepokinenting,  is  gevestigd  te  Groningen. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaar,  aanvangende  5  April  1884. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  het  bevorderen 
der  koepokinenting  in  den  ruimsten  zin. 

Art.  4.    Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken : 

a.  door  het  exploiteeren  van  eene  koepokinrichting  ter  ver- 
krijging van  animale  koepokstof; 

b.  door  te  zorgen  dat  voldoende  gelegenheid  gegeven  worde 
tot  kostelooze  vaccinatie  ; 

c.  door  uitsluitend  met  animale  koepokstof  te  vaccineeren. 
Art  5.    Leden  kunnejti  zijn: 

cl  alle  geneeskundigen  woonachtig  in  de  gemeente  Groningen, 
uitgezonderd  bekende  anti-vaccinemannen  ; 

b.    allen  die  de  vereeniging  willen  steunen. 

Die  sub  a  zijn  gewone  leden  en  zij  alleen  hebben  stemrecht, 
die  sub  b  zijn  buitengewone  leden. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  door  aangifte  bij 
den  secretaris-penningmeester  en  gaat  verloren  door  opzegging. 

Art.  7.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  subsidiën 
van  verschillende  corporatiën. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden:  een  voorzitter,  een 
secretaris-penningmeester  en  3  assessoren,  die  evenals  de  directeur 
door  de  leden  uit  de  leden  der  vereeniging  worden  gekozen. 


1 


1134 


VEREENIGINGEN. 


Jaarlijks  treedt  een  der  bestuurders  af;  de  secretaris-penning- 
meester is  hiervan  uitgezonderd.  De  afgetredenen  zijn  niet 
terstond  herkiesbaar. 

De  directeur  der  koepokinrichting  is  ex  officio  secretaris- 
penningmeester van  het  bestuur. 

Art.  9.  Jaarlijks,  in  de  maand  Januari,  wordt  eene  algemeene 
vergadering  gehouden  in  welke  de  penningmeester  rekening  en 
verantwoording  doet. 

Wanneer  4  leden  eene  buitengewone  vergadering  wenschen 
is  het  bestuur  verplicht  deze  zoo  spoedig  mogelijk  uit  te  schrijven. 

Art.  10.  Stemming  over  zaken  geschiedt  mondeling ;  de 
meerderheid  beslist;  die  over  personen  schriftelijk  bij  volstrekte 
meerderheid. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Oct.  1907  n°.  41. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  14  November  1907 ,  n°.  267. 


F,  1135. 


VEREENIG  ING  :  Pictura  Veluwvensis  (Veluwsche  schil- 
derkunst) ,  te  Renkum.  (Gewijzigde  statuten.) 

Naam  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naaui :  Pictura  Veluwvensis 
(Veluwsche  schilderkunst)  en  is  gevestigd  te  Renkum. 

Duur  der  vereeniging. 

Art.  2.  Zij  is  aangegaan  voor  den  trjd  van  29  jaren  en  8 
maanden,  aanvangende  1  Mei  1902.  Het  vereenigingsjaar  loopt 
van  1  Januari  tot  en  met  31  December. 

Doel. 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is  het  bevorderen  der  be- 
langstelling in  de  beeldende  en  aanverwante  kunsten  op  de 
Veluwe  en  van  nauwere  aaneensluiting  tusschen  hare  beoefe- 
naren ,  daar  voor  vast  of  tijdelijk  verblijf  houdende. 

Middelen. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

1°.  jaarlijks,  in  den  zomer,  te  Renkum  eene  tentoonstelling 
te  organiseeren  van  kunstwerken  van  hare  leden  en  c.  q.  genoo- 
digden ; 

2°.  door  het  houden  van  kunstbeschouwingen ; 
3°.  door  het  houden  van  lezingen  ; 

4°.  door  het  rondzenden  eener  kunstportefeuille  ,  samengesteld 
uit  werken  van  hare  leden  ; 

5°.  cloor  het  houden  van  bijeenkomsten  tot  het  bespreken  van 
gemeenschappelijke  belangen. 

Tentoonstellingen  kunnen  ook  op  andere  plaatsen  gehouden 
worden. 
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Van  de  leden. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit : 
1°.  werkende  leden  ; 
2°.  kunstlievende  leden. 

Over  het  lid  worden  en  stem  hebben. 

Art.  6.  Werkende  leden  zijn  beoefenaren  der  beeldende  of 
aanverwante  kunsten.  Kunstlievend  lid  kan  een  ieder  zijn.  Om 
werkend  lid  of  kunstlievend  lid  te  worden  meldt  men  zich  aan 
bij  het  bestuur  of  een  der  leden  ,  die  daarvan  zoo  spoedig 
mogelijk  aangifte  doet  bij  den  secretaris.  Men  wordt  lid  door 
deze  aangifte. 

Behoudens  het  bepaalde  in  art.  14 ,  hebben  in  alle  vergade- 
ringen de  werkende  leden  eene  beslissende ,  de  kunstlievende 
leden  eene  adviseerende  stem. 

Opzegging  van  het  lidmaatschap. 

Art.  7.  Opzegging  van  het  lidmaatschap  moet  schriftelijk  aan 
het  bestuur  geschieden  vóór  1  November  van  het  loopende  jaar# 

Van  de  bijdragen. 

Art.  8.  De  jaarlijksche  bijdrage  voor  de  werkende  leden  wordt 
vastgesteld  in  de  vergadering  van  December. 

De  kunstlievende  leden  betalen  :  de  hoofden  van  gezinnen  f  2,50; 
ongehuwden  ,  alleen  wonenden  of  leden  van  gezinnen  f  1,50. 

Zij  die  vóór  1  Januari  1906  als  zoodanig  waren  aangenomen 
blijven  gehandhaafd  op  de  vroeger  door  hen  betaalde  bijdrage 

Van  het  bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit:  voorzitter,  ondervoorzitter, 
secretaris  ,  penningmeester  en  3  bestuursleden  .  waarvan  minstens 
4  werkende  leden  moeten  zijn. 

De  kunstlievende  leden  in  het  bestuur  treden  in  alle  rechten 
van  de  werkende  leden. 

De  president  wordt  als  zoodanig  door  de  vergadering  gekozen  , 
de  overige  bestuursleden  verdeeJen  de  functies  onderling.  Van 
het  bestuur  treden  elk  jaar  bij  afwisseling  3  of  4  leden  af,  die 
echter  terstond  herkiesbaar  zijn. 

Bij  tusschentijdsche  aftreding  worden  de  werkende  leden  binnen 
6  weken  opgeroepen  tot  het  doen  eener  nieuwe  keuze. 

Bevoegdheden  van  het  bestuur. 

Art.  10.  Door  het  bestuur  kan  in  iedere  plaats  waar  zich  een 
genoegzaam  aantal  leden  bevindt ,  een  correspondeerend  lid  be_ 


2 


VEREENIGINGEN. 


1135 


noemd  worden.  Het  heeft  de  bevoegdheid  0111  voor  bepaalde 
doeleinden  afzonderlijke  commissies  uit  te  noodigen  of  te  doen 
benoemen  door  de  werkende  leden. 

Van  den  voorzitter. 

Art.  11.  De  voorzitter  bepaalt  en  leidt  de  vergaderingen  en 
vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  rechten.  Hy  heeft  het  recht 
bij  alle  vergaderingen  de  discussies  te  sluiten  en  tot  stemmen 
te  doen  overgaan.  Door  10  werkende  leden  kan  ,  onder  opgave 
van  redenen  ,  eene  algemeene  vergadering  worden  aangevraagd, 
die  binnen  14  dagen  moet  zijn  bijeengeroepen.  By  verzuim 
hiervan  kan  de  meest  gereede  partij  eene  vergadering  uitschrijven, 
die  dan  wettig  zal  ziin  als  alle  leden  zijn  opgeroepen  en  met 
de  te  behandelen  onderwerpen  in  kennis  zijn  gesteld. 

Van  den  secretaris. 

Art,  12.  De  secretaris  convoceert  de  vergaderingen  minstens 
3  dagen  van  te  voren,  houdt  de  notulen,  voert  de  briefwisseling, 
houdt  kopie  daarvan  ,  beheert  het  archief  en  doet  in  de  ver- 
gadering van  Maart  verslag  over  het  af geloopen  vereenigings jaar. 

Van  den  penningmeester. 

Art.  13.  De  penningmeester  int  de  bedragen  na  de  Maart- 
vergadering en  vóór  1  Mei  of  in  de  maand  van  toetreding.  Hij 
doet  in  de  Maartvergadering  rekening  en  verantwoording  en 
legt  daartoe  de  rekening  en  verdere  bescheiden  aan  de  ver- 
gadering voor. 

Het  opnemen  van  gelden. 

Art.  14.  Gelden  kunnen  niet  worden  opgenomen  ,  alvorens 
de  vergadering  van  werkende  en  kunstlievende  leden  ,  die  in 
dit  geval  ook  eene  beslissende  stem  hebben ,  hare  goedkeuring 
heeft  verleend. 

Vergaderingen  en  onderwerpen. 

Art.  15.  Jaarlijks  moeten  twee  vergaderingen  gehouden 
worden  :  een  in  Maart  en  een  in  December.  In  die  van  Maart 
brengt  de  secretaris  verslag  uit  over  het  afgeloopen  jaar  en 
doet  de  penningmeester  rekening  en  verantwoording.  In  die 
van  December  hebben  de  verkiezingen  plaats  van  3  of  4  bestuurs- 
leden ,  die  met  de  Maartvergadering  daaraanvolgende  zitting 
nemen.  Daarna  worden  besproken  de  in  het  volgende  jaar  te 
houden  kunstbeschouwingen  en  de  zomertentoonstelling ,  en 
wordt  de  jaarlijksche  bijdrage  voor  werkende  leden  vastgesteld. 
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Den  secretaris  kan  in  die  vergadering  eene  vergoeding  toe- 
gekend worden  voor  zijne  in  het  afgeloopen  jaar  bewezen  diensten. 

Van  de  jury. 

Art.  16.  De  jury,  door  en  uit  de  werkende  leden  telken 
jare  in  Mei  gekozen ,  voor  keuring  der  schilderijen  enz.  voor 
de  zomerten toonstelling ,  vormt  met  het  bestuur  de  commissie 
van  plaatsing. 

Van  de  stemmingen. 

Art.  17.  De  stemmingen  over  zaken  geschieden  mondeling  , 
die  over  personen  bij  gesloten  briefjes.  Bij  staking  van  stemmen 
over  zaken  is  het  voorstel  verworpen,  over  personen  beslist  het  lot. 

Wijziging  van  deze  statuten. 

Art.  18.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  alleen  geschieden 
in  eene  opzettelijk  daartoe  bijeengeroepen  vergadering,  met 
twee  derden  der  aanwezige  stemmen.  Wijzigingen  in  deze  statuten 
treden  niet  in  werking ,  alvorens  daarop  ,  voor  zoover  noodig  , 
de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Van  de  ontbinding. 

Art.  19.  Het  besluit  tot  ontbinding  der  vereeniging  kan 
niet  genomen  worden  dan  op  eene  vergadering,  waar  minstens 
de  helft  der  werkende  leden  tegenwoordig  is  ,  met  twee-derde 
der  aanwezige  stemmen.  Is  de  helft  der  leden  niet  aanwezig  , 
dan  wordt  eene  nieuwe  vergadering  uitgeschreven  en  eischt  het 
ontbindingsbesluit  twee-derde  der  aanwezige  stemmen.  Hare 
overgeblevene  gelden  zullen,  met  inachtneming  der  voorschriften 
van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek  ,  aan  eene  door  de  Jeden  aan 
te  wijzen  inrichting  van  openbaar  nut  geschonken  worden. 

Van  het  huishoudelijk  reglement. 

Art.  20.  Een  huishoudelijk  reglement ,  door  de  algemeene 
vergadering  vast  te  stellen,  dat  niet  in  strijd  mag  zijn  met  deze 
statuten  ,  regelt  de  uitvoering  daarvan. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Oct.  1907  n°.  41. 

Mij  bekend. 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  14  November  1907 ,  n°.  267. 


N°.  1136. 


VEREENIGING:  Christelijke  Vakvereenigiug  „Timmer- 
lieden", afdeeling  van  den  Christelijken  Werkmansbond , 
van  leden  der  Nederlandsche  Hervormde  Kerk,  afdeeling 
Amsterdam,  te  Amsterdam. 

Naam,  zetel,  duur. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van :  Christelijke 
Vakvereeniging  „Timmerlieden",  afdeeling  van  den  Christelijken 
Werkmansbond,  van  leden  der  Nederlandsche  Hervormde  Kerk, 
afdeeling  Amsterdam,  als  rechtspersoon  erkend  hij  Koninklijk 
besluit  van  10  Mei  1893  n°.  33  en  29  Maart  1897  n°.  43. 

Zij  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaar  en 
11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  harer  oprichting,  zijnde 
29  Juni  1901. 

Bij  ontbinding  van  den  Christelijken  Werkmansbond  vóór 
dien  tijd  treedt  de  vereeniging  als  zelfstandige  op,  behoudens 
de  Koninklijke  goedkeuring,  voor  zoover  die  op  de  daarvoor 
noodig  geworden  verandering  der  statuten  vereischt  mocht  zijn 

Grondslag. 

Art.  2.  De  vereeniging  heeft  als  grondslag :  de  belijdenis 
van  Jezus  Christus  als  den  Heiland  der  wereld,  den  bewerker 
van  's  mensehen  eeuwig,  maar  ook  tijdelijk  geluk.  Geene  handeling 
mag  plaats  hebben  met  dezen  grondslag  in  striji.  Bij  de  behartiging 
van  de  stoffelijke  belangen  der  leden  geldt  als  maatschappelijk 
beginsel,  dat  het  bestaan  van  verschillende  standen  in  de  maat- 
schappij noodzakelijk,  maar  samenwerking  tusschen  deze  plicht- 
matig is. 
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Doel. 

Art.  3.  Met  inachtneming  van  den  grondslag  is  het  doel 
der  vereeniging ; 

a.  te  streven  naar  noodige  verbetering  in  het  vak  ; 

b.  het  verwerven  eener  zuiverder  dienstverhouding  en  een 
deugdelijk  collectief  arbeidscontract ; 

c.  het  bemiddelend  optreden  bij  eventueele  conflicten  tusschen 
werkgevers  en  werknemers; 

cl.  het  bestuur  van  den  Christelijken  Werkmansbond  te  dienen 
van  advies  in  zake  sociaal-oeconomische  belangen  ; 

e.    te  waken  voor  alle  belangen  der  aangesloten  leden. 

Middelen. 

Art.  4.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door: 

a.  het  houden  van  vergaderingen  en  Christelijk  sociale  lezingen  ; 

b.  het  bespreken  der  vakbelangen  welke ,  getoetst  aan  de 
practijk,  daarvoor  kunnen  dienen ; 

c.  het  uitgeven  van  een  vakblad  en  kleiue  geschriften  ; 

d.  het  deelnemen  aan  verkiezingen  voor  publiekrechtelijke 
lichamen  waarin  de  arbeid  wettelijk  vertegenwoordigd  is  ; 

e.  het  verzamelen  van  statistische  gegevens  omtrent  alles  wat 
tot  het  vak  behoort ; 

f.  het  stichten,  met  verplichte  deelname,  van  een  fonds  tot 
uitkeering  in  geval  van  werkloosheid  ; 

g.  het  stichten  van  een  fonds  tot  hulp  in  nood  ; 

h.  het  oprichten  en  in  stand  houden  van  een  informatie- 
bureau voor  werkgevers  en  leden  dezer  vereeniging ; 

i.  het  samenwerken  met  andere  Christelijke  vakvereenigingen, 
doch  op  vooraf  vastgestelde  basis.  Mocht  het  blijken  dat  tijdelijke 
samenwerking  met  nog  andere  vereenigingen  noodig  is,  dan 
kan  zulks  geschieden  na  schriftelijke  machtiging  van  het  bestuur 
van  den  Christelijken  Werkmansbond  onder  bepaalde  voorwaarden. 

Lidmaatschap. 

Art.  5.  Leden  dezer  vakvereeniging  kunnen  worden  leden 
van  den  Christelijken  Werkmansbond,  alsmede  zij  die  lid  zijn 
van  eenig  ander  Protestantsch  Christelijk  kerkgenootschap  te 
Amsterdam,  indien  zij  instemming  hebben  betuigd  met  deze 
statuten  en  een  daarvoor  bestemd  formulier  hebben  geteekend. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  door  aanmelding 
bij  den  secretaris,  behoudens  bevoegdheid  van  het  bestuur  om 
de  toelating  te  weigeren.  In  dat  geval  heeft  de  afgewezene 
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binnen  14  dagen  na  de  afwijzing  recht  van  beroep  op  eene  leden- 
vergadering, daartoe  binnen  4  weken  bijeen  te  roepen  en  waai- 
den afgewezene  de  gelegenheid  moet  worden  gegeven  zich  te 
verantwoorden. 

Art.  7.    Het  lidmaatschap  houdt  op  door: 

a.  overlijden  ; 

b.  bedanken  ; 

r.    royeering  door  het  bestuur. 

Het  huishoudelijk  reglement  zal  hieromtrent  nadere  regels  geven. 
Geldmiddelen. 

Art.  8.    De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  contributies; 

b.  bijdragen  van  donateurs  ; 

c.  bijzondere  baten. 

De  grootte  der  contributie  wordt  bij  huishoudelijk  reglement 
vastgesteld. 

Art.  9.  De  gelden  der  vereeniging  worden  ten  name  der 
vereeniging  belegd  op  de  Rijkspostspaarbank  of  in  zoodanige 
waarden  als  het  bondsbestuur  zal  goedkeuren. 

Art.  10.  De  penningmeester  mag  niet  meer  dan  f  10  in  kas 
hebben.  Het  overige  wordt  terstond  door  hem  belegd. 

De  geldswaarden  der  vereeniging  worden  bij  een  door  het 
bestuur,  onder  goedkeuring  van  het  bondsbestuur,  aan  te  wijzen 
bankinstelling  in  bewaring  gegeven. 

Bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  personen  en 
wordt  op  de  jaarvergadering  door  en  uit  de  leden  gekozen  voor 
den  tijd  van  2  jaar. 

De  voorzitter  wordt  rechtstreeks  door  de  vergadering  gekozen, 
terwijl  de  overige  functiën  onderling  verdeeld  worden.  Het  eene 
jaar  treden  minstens  2 ,  het  andere  minstens  3  bestuursleden 
volgens  een  op  te  maken  rooster  af.  De  aftredenden  zijn  terstond 
weder  herkiesbaar. 

In  tusschentijds  ontstane  vacatures  wordt  zoodra  mogelijk 
voorzien.  Tusschentijds  verkozenen  treden  af  op  het  tijdstip  waarop 
hun  voorganger  had  moeten  aftreden.  Twee  derden  der  leden 
van  het  bestuur  moeten  leden  zyn  van  den  Christelijken  Werk- 
mansbond. 

Art.  12.  Het  bestuur  is  belast  met  het  bestuur  en  de  be- 
hartiging der  belangen  van  de  vereeniging. 

Voor  zaken  van  algemeenen  aard,  niet  de  vereeniging  als 
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zoodanig  rakend,  treedt  het  in  overleg  met  de  vakcommissie  uit 
het  bondsbestuur.  Het  bestuur  verleent  voorts  zijne  medewerking 
aan  de  commissie  van  bijstand  en  advies  van  den  Christelijken 
Werkmansbond. 
Het  bestuur  vertegenwoordigt  cle  vereeniging  in  en  buiten  rechte. 

Commissiën. 

Art.  13.  Voor  het  verzamelen  en  bewerken  der  in  art.  4, 
sub  e,  bedoelde  statistische  gegevens  en  het  beheer  der  in  art,  4, 
sub  f  en  g,  genoemde  fondsen  zullen  commissiën  worden  gevormd, 
bestaande  uit  een  bestuurslid  en  2  of  meerdere  leden  der  vak- 
vereeniging,  terwijl  de  voor  het  fonds,  bedoeld  in  art.  4,  sub 
benoemde  commissie  gesteund  zal  worden  door  eene  sub-commissie 
van  onderzoek. 

Vergaderingen. 

Art.  14.  Jaarlijks,  in  de  maand  Juli,  wordt  eene  jaarver- 
gadering gehouden,  waarop  voorzien  wordt  in  de  vacatures  in 
het  bestuur,  door  den  lste-sfcretaris  verslag  omtrent  den  toestand 
der  vereeniging  en  door  den  penningmeester  omtrent  de  financiën 
wordt  uitgebracht.  Commissiën,  op  deze  vergadering  gekozen, 
zien  de  bescheiden  van  den  penningmeester  na  en  brengen  op 
de  eerstvolgende  ledenvergadering  rapport  daarvan  uit. 

Art.  15.  Buitengewone  vergaderingen  worden  gehouden  wanneer 
het  bestuur  dit  noodig  acht  of  het  door  ten  minste  10  leden 
schriftelijk  aan  het  bestuur  is  verzocht.  Heeft  het  bestuur  niet 
binnen  3  weken  aan  dat  verzoek  gevolg  gegeven,  dan  zijn  de 
leden  van  wie  het  verzoek  is  uitgegaan  bevoegd  zelf  tot  de 
byeenroeping  over  te  gaan,  onder  aanhaling  van  dit  artikel  in 
den  oproepingsbrief. 

Art.  16.  Alle  besluiten  over  zaken  worden  genomen  bij  meerder- 
heid der  uitgebrachte  stemmen,  voor  zoover  in  deze  statuten 
niet  anders  is  bepaald. 

Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  bij  gesloten , 
ongeteekende  briefjes  gestemd. 

Verkiezingen  van  personen  geschieden  bij  volstrekte  meerder- 
heid van  stemmen.  Is  bij  de  eerste  stemming  geen  volstrekte 
meerderheid  verkregen,  dan  wordt  eene  tweede  vrije  stemming 
gehouden,  en  wordt  ook  bij  deze  geen  volstrekte  meerderheid 
verkregen,  dan  heeft  eene  herstemming  plaats  tusschen  de  2 
personen  die  bij  de  laatste  stemming  de  meeste  stemmen  op 
zich  vereenigden.  Bij  deze  stemming  wordt  met  gewone  meerder- 
heid beslist. 

De  leden  van  het  bestuur  onthouden  zich  van  alle  stemmingen, 
hun  beheer  of  hun  toezicht  betreffend. 


4 


VEREENIGINGEN. 


1136 


By  staking  van  stemmen  over  zaken  wordt  het  voorstel  geacht 
niet  te  zijn  aangenomen;  bij  staking  van  stemmen  over  personen 
is  de  oudste  in  jaren  verkozen. 

Art.  17.  Over  het  jaarverslag,  de  rekening  en  verantwoording, 
wijziging  dezer  statuten  of  van  het  huishoudelijk  reglement  en 
ontbinding  der  vereeniging  kan  geen  besluit  worden  genomen 
wanneer  voorstellen  daartoe  niet  op  den  oproepingsbrief  hebben 
vermeld  gestaan. 

Over  andere  zaken  kunnen,  ook  zonder  dat  zij  op  den  oproepings- 
brief hebben  vermeld  gestaan,  besluiten  worden  genomen,  mits 
te  voren  eene  meerderheid  van  ten  minste  twee-derde  der  stem- 
gerechtigde leden  tot  het  in  behandeling  nemen  heeft  besloten. 

Art.  18.  Al  de  door  de  vereeniging  te  houden  vergaderingen 
worden  met  het  lezen  uit  Gods  Woord  en  gebed  geopend  en 
met  dankgebed  gesloten. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  19.  Tot  regeling  van  de  in  deze  statuten  niet  geregelde 
zaken  wordt  door  de  ledenvergadering  een  huishoudelijk  reglement 
vastgesteld,  dat  niet  in  strijd  mag  zijn  met  deze  statuten  of  met 
die  van  den  Christelijken  Werkmansbond  en  onderworpen  is 
aan  de  goedkeuring  van  het  bondsbestuur. 

Het  huishoudelijk  reglement  kan  bij  besluit  der  ledenver- 
gadering worden  gewijzigd  en  aangevuld. 

Vereenigingsjaar. 

Art.  20.  Het  boekjaar  der  vereeniging  vangt  aan  1  Juli  en 
eindigt  30  Juni. 

Wijziging. 

Art.  21.  Deze  statuten  kunnen,  met  uitzondering  van  de 
artt.  1,  2,  12,  2de  lid,  en  18,  die  nimmer  kunnen  worden  ver- 
anderd, gewijzigd  worden  b\j  besluit,  genomen  met  op  zjjn  minst 
twee  derden  der  uitgebrachte  stemmen  op  eene  opzettelijk  daartoe 
bijeengeroepen  ledenvergadering,  waar  op  zijn  minst  de  helft 
der  leden  aanwezig  is. 

De  vergadering  kan  alleen  tot  die  verandering  besluiten 
waartoe  voorstellen  zijn  gedaan  op  den  oproepingsbrief  of  die 
het  gevolg  zijn  van  amendementen,  gedurende  de  vergadering 
op  die  voorstellen  ingediend.  Deze  amendementen  moeten  zich 
beperken  tot  die  artikelen  tot  welker  verandering  een  voorstel 
op  den  oproepingsbrief  stojd. 

Er  wordt  eene  tweede  vergadering  gehouden,  als  op  deze  ver- 
gadering wel  de  meerderheid  der  aanwezigen  zich  vóór  de  voor- 
gestelde verandering  heeft  verklaard,  maar  öf  niet  de  helft  der 
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leden  aauiwezig  was  öf  slechts  eene  gewone  meerderheid  zich 
vóór  heelt  verklaard  öf  het  een  en  het  ander  het  geval  was. 

Deze  tweede  vergadering  kan  met  gewone  meerderheid  der 
opgekomen  leden  besluiten.  Het  2de  lid  is  ook  op  deze  ver- 
gadering van  toepassing. 

Ontbinding. 

Art.  22.  De  vereeniging  is  van  rechtswege  ontbonden,  als  zij 
minder  dan  10  leden  telt. 

Buiten  het  in  de  1ste  alinea  bedoeld  geval  kan  de  vereeniging 
niet  worden  ontbonden  zoolang  ten  minste  een-derde  der  leden 
zich  daartegen  verzet.  Het  besluit  tot  ontbinding  moet  worden 
genomen  op  dezelfde  wijze  als  in  art.  21  ten  opzichte  van 
wijziging  der  statuten  is  bepaald. 

Art.  23.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  wordt  het,  met 
inachtneming  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek,  overblijvend 
vermogen  gestort  in  het  weduwenfonds  van  den  Christel  ij  ken 
Werkmansbond  en  wordt  het  archief  overgedragen  aan  het  bonds- 
bestuur. 

Het  bestuur  der  vereeniging  is  belast  met  de  vereffening  der 
zaken. 

Heeft  de  Christelijke  Werkmansbond  bij  ontbinding  dezer 
vereeniging  reeds  opgehouden  te  bestaan,  dan  wordt  de  be- 
stemming van  het  vermogen  en  het  archief  door  de  leden- 
vergadering nader  bepaald. 

(Volgen  de  onder teehening en.) 
Goedgekeurd  by  Kouinkiijk  besluit  dd.  23  Oct.  1907  nu.  33. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
•   Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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N°.  1137. 

VEREENIGING:  Rundveefokvereeniging  „De  Toekomst", 
te  Ursem. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Ursem  en  draagt  den 
naam  van  :  Rundveefokvereeniging  „De  Toekomst",  en  bestaat  uit 
leden  en  donateurs.  Zij  is  aangegaan  voor  een  tijdperk  van  29  jaar, 
te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  1  Februari  1907. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  mede  te  werken  tot  het 
verkrijgen  van  een  standvastig  zwartbont  veeslag,  dat  niet  alleen 
uitmunt  door  goed  geëvenredigden  lichaamsvorm,  doch  tevens 
door  het  geven  van  eene  ruime  hoeveelheid  melk  van  goede 
qualiteit. 

Art.  3.    De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  : 

a.  door  aan  de  eigenaren  van  in  het  fokregister  ingeschreven 
koeien  de  verplichting  op  te  leggen  deze  te  laten  dekken  door 
een  stier  van  een  bekend  goede  afkomst  (ingeschreven  iu  een 
fokregister  van  eene  fokvereeniging)  en  goedgekeurd  door  de 
provinciale  commissie  tot  bevordering  der  veefokkerij ,  of  door 
een  door  die  commissie  geprimeerden  stier ; 

b.  door  het  vaststellen  van  de  hoeveelheid  en  het  gehalte 
der  melk  van  de  door  de  leden  aangegeven  koeien  (opmaken 
van  een  melkregistei*) ; 

c.  door  het  aanleggen  en  bijhouden  van  een  register,  waarin 
worden  opgenomen  die  fokdieren  die  een  goed  geëvenredigden 
lichaamsbouw  hebben  en  aan  zekere,  jaarlijks  door  den  Bond 
van  Rundveefokvereenigingen,  in  overleg  met  de  provinciale 
commissie,  te  omschrijven  minimum  eischen  voldoen,  voor  zoover 
betreft  opbrengst  en  \  gehalte  der  melk  (opmaken  van  een  fok- 
register). In  dit  register  wordt  eene  nauwkeurige  beschrijving 
van  de  dieren  opgenomen,  met  vermelding  van  alle  eigenschappen 
die  invloed  kunnen  hebben  op  de  nakomelingen; 

d.  door  het  aanhouden  van  stieren,  afstammende  van  inge- 
schreven koeien,  te  bevorderen  door  het  toekennen  van  aan- 
houdingspremiën  ; 

e.  door  het  houden  van  premiekeuringen  van  de  in  het  fok- 
register ingeschreven  dieren  en  hunne  afstammelingen. 
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Art.  4.  Van  de  geboorte  der  kalven  moet  binnen  tweemaal 
24  uur  kennis  worden  gegeven  aan  den  secretaris,  onder  over- 
legging van  eene  schetsteekening  volgens  model  en  met  opgaaf 
van.  de  afstamming.  Bij  verkoop  van  een  in  het  fokregister 
ingeschreven  dier  moet  daarvan  binnen  eene  week  worden  kennis 
gegeven  aan  den  secretaris. 

Art.  5.  Het  onderzoek  van  de  melk  der  aangegeven  koeien 
geschiedt  volgens  door  de  provinciale  commissie  tot  bevordering 
der  veefokkerij  te  geven  voorschriften. 

Art.  6.  Over  het  opnemen  in  het  fokregister  wordt  beslist 
door  eene  keuringscommissie,  benoemd  door  de  leden  der  ver- 
eeniging  op  eene  algemeene  vergadering  en  waarvan  voorzitter 
is  een  door  de  provinciale  commissie  te  benoemen  inspecteur. 

Art.  7.  In  April  of  Mei  worden  de  stierkalven,  afkomstig 
van  in  het  fokregister  ingeschreven  koeien,  gekeurd.  Hierbij 
leggen  de  eigenschappen  der  ouders  meer  gewicht  in  de  schaal 
dan  die  van  het  jonge  dier.  Voor  het  aanhouden  tot  het  najaar 
verkrijgt  de  eigenaar,  mits  lid  der  vereeniging  zijnde,  recht  op 
eene  premie,  indien  hij  het  stierkalf  op  de  in  September  of 
Octoher  te  houden  najaarskeuring  brengt.  Ook  bij  deze  keuring 
wordt  gelet  op  de  eigenschappen  der  ouders  Wordt  het  stierkalf 
opnieuw  goedgekeurd,  dan  verkrijgt  de  eigenaar,  mits  lid  der 
vereeniging  zijnde,  recht  op  eene  tweede  premie,  op  voorwaarde 
dat  hij  den  stier  behoudt  tot  1  April  van  het  volgende  jaar. 

Art.  8.  Eenmaal  in  het  jaar,  in  September  of  Öctober,  heeft 
eene  keuring  plaats  van  de  in  het  fokregister  ingeschreven  koeien 
met  hare  afstammelingen. 

Art.  9.  De  voor  de  bereiking  van  het  doel  der  vereeniging 
benoodigde  geldmiddelen  worden  gevonden  uit: 

a.  bijdrage  van  de  provinciale  commissie  tot  bevordering  van 
de  veefokkerij  in  Noordholland  of  andere  subsidiën  ; 

b.  contributie  of  andere  eventueel  te  heffen  bedragen  der  leden ; 

c.  vrijwillige  bijdragen  ; 

d.  dek-  of  sprouggelden  ; 

e.  behaalde  premiën  ; 

f.  onvoorziene  baten. 

Art.  10.  Het  bestuur,  te  benoemen  door  de  algemeene  ver-  . 
gadering,  bestaat  uit  minstens  3  leden. 

Art.  11.  Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn  veehouders  te 
Ursem  die  zich  vóór  31  December  bij  den  secretaris  aanmelden, 
de  jaarlijksche  contributie  betalen  en  andere  eventueel  te  heffen 
bedragen.  Over  de  al  of  niet  aanneming  als  lid  zal  door  het 
bestuur  worden  beslist.  Ieder  lid  kan  vrijwillig  bedanken  voor 
zijn  lidmaatschap,  doch  ook  door  een  besluit  der  algemeene  ver- 
gadering worden  ontslagen. 
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Art.  12.  Donateurs  betalen  telken  jare  een  bedrag  van  minstens 
f  2,50.  Zij  hebben  het  recht  de  vergaderingen  en  keuringen  bij 
te  wonen  en  hebben  eene  adviseerende  stem. 

Art.  13.  De  leden  verbinden  zich  door  toetreding  tot  de  ver-  • 
eeniging  om  zich  te  onderwerpen  aan  alle  bepalingen  van  de 
Koninklijk  goedgekeurde  statuten,  aan  de  huishoudelijke  reglemen- 
ten der  vereeniging,  die  met  de  statuten  niet  in  strijd  mogen 
zijn,  en  aan  de  eventueel  nog  te  nemen  besluiten  der  algemeene 
vergaderingen. 

Art.  14.  Het  huishoudelijk  reglement  treedt  in  werking  na 
Koninklijke  goedkeuring  der  statuten. 

Art.  15.  Wijziging  van  de  statuten  kan  plaats  hebben  door 
het  indienen  van  een  daartoe  strekkend  voorstel,  door  minstens 
Va  der  leden  schriftelijk  bij  het  bestuur  ingediend,  door  het 
bestuur  bij  convocatie  aan  de  leden  bekend  gemaakt  en  op  de 
vergadering  met  minstens  2/3  der  aanwezige  leden  goedgekeurd. 
Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  16.  Bij  het  ophouden  van  het  lidmaatschap  vervallen 
alle  rechten  daaraan  verbonden,  terwijl  het  uitgetreden  of  door 
de  vergadering  ontslagen  lid  echter  mede  aansprakelijk  blijft 
voor  de  verbintenissen  der  vereeniging  over  het  loopende  jaar. 

Art.  17.  Tot  opheffing  der  vereeniging  kan  alleen  worden 
overgegaan  bij  besluit  eener  algemeene  vergadering,  door  minstens 
de  helft  der  leden  bijgewoond  en  met  3/4  der  uitgebrachte  stemmen. 
Wanneer  op  de  daartoe  uitgeschreven  vergadering  de  helft  der 
leden  niet  aanwezig  is,  dan  beslist  êene  volgende  daartoe  strek- 
kende vergadering  met  3/4  der  uitgebrachte  stemmen.  Bij  eventueele 
ontbinding  der  vereeniging  worden  na  de  liquidatie  hare  baten 
verdeeld  onder  hen  die  op  het  tijdstip  der  ontbinding  lid  waren ; 
is  er  een  tekort ,  dan  wordt  dit  bedrag  pondspondsgewijze  om- 
geslagen over  de  leden. 

Indien  tot  ontbinding  der  vereeniging  wordt  besloten,  zijn 
de  leden  van  het  op  den  dag  der  ontbinding  in  functie  zijnd 
bestuur  belast  met  de  liquidatie. 

(Volgen  de  onder  teekenin  gen,) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  Oct.  1907  n°.  33. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie^ 

Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- G ener aal , 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  21  November  1907 ,  n°.  273. 


F.  1138. 


VEREENIGING:  Hilversumsch  Muziekcorps,  opgericht 
door  de  Vereeniging  tot  Bevordering  van  het  Vreemde- 
lingenverkeer te  Hilversum,  te  Hilversum. 

Art.  1.    De  vereeniging  is  genaamd:  Hilversumsch  Muziek- 
corps, opgericht  door  de  Vereeniging  tot  Bevordering  van  het 
Vreemdelingenverkeer  te  Hilversum, 
is  gevestigd  te  Hilversum. 

Art.  2.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  oprichting  en  instand- 
houding van  een  muziekkorps  te  Hilversum. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door 
periodieke  repetitiën  onder  leiding  en  door  het  organiseeren  en 
geven  van  volks-  en  andere  muziekuitvoeringen. 

Art.  4.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  aanvangende  den  dag  van  oprichting,  12  (September 
1907.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  eereleden,  leden  (gewone 
en  werkende  leden)  en  donateurs. 

Art.  6.  Eereleden  zijn  zij  die  zich  op  bijzondere  wijze  ten 
opzichte  van  de  vereeniging  verdienstelijk  hébben  gemaakt,  en 
op  voordracht  van  het  bestuur  door  de  algemeene  vergadering 
van  leden  als  zoodanig  zijn  benoemd. 

Art.  7.  Gewone  leden  zijn  zy  die  zich  bij  een  der  bestuurs- 
leden daartoe  aanmelden.  Zij  betalen  eene  jaarlijksche  contributie 
van  minstens  f  2,50 

Art.  8. .  Om  als  werkend  lid  te  kunnen  worden  aangenomen 
moet  men  den  leeftijd  van  16  jaar  hebben  bereikt,  zich  b\j  het 
bestuur  hebben  aangemeld,  terwijl  alsdan  binnen  14  dagen  door 
het  bestuur  eene  vergadering  zal  worden  gehouden,  ten  einde 
over  het  aannemen  als  werkend  lid  te  besluiten.  Om  aangenomen 
te  worden  moet  men  minstens  twee  derden  der  uitgebrachte 
stemmen  hebben  verkregen. 
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Art.  9.  Donateurs  zyn  zij  die  de  vereeniging  jaarlijks  steunen 
met  eene  bijdrage  van  minstens  f  5. 

Art.  10.  Jongelieden  die  den  leeftijd  van  16  jaar  nog  niet 
hebben  bereikt,  kunnen  met  toestemming  van  den  directeur- 
kapelmeester als  adspirant-leden  worden  aangenomen.  Zij  hebben 
geen  toegang  tot  de  vergaderingen  van  de  leden  der  vereeniging. 

Art.  11.  De  werkende  leden  betalen  bij  het  opnemen  als  lid 
der  vereeniging  elk  eene  entree  van  f  1. 

De  werkende  leden  en  de  adspirant-leden  betalen  eene  weke- 
lijksche  contributie  van  f  0,10. 

Art.  12.  Zij  die  voor  het  lidmaatschap  der  vereeniging  wenschen 
te  bedanken  moeten  zulks  schriftelijk  doen,  minstens  eene  maand 
vóór  den  aanvang  van  het  nieuwe  boekjaar. 

Art.  13.  De  werkende  leden  en  adspirant-leden  kunnen  door 
het  bestuur,  met  meerderheid  van  de  op  de  vergadering  aan- 
wezige bestuursleden  daartoe  te  besluiten,  worden  geroyeerd: 

a.  indien  zij  de  verschuldigde  contributie  der  laatste  3  maanden , 
na  schriftelijke  aanmaning  tot  betaling  door  den  penningmeester 
niet  hebben  betaald; 

b.  indien  zij  zich  hebben  schuldig  gemaakt  aan  voortdurend 
wangedrag. 

In  beide  gevallen  met  recht  van  beroep  op  de  algemeene  ver- 
gadering  van  leden. 

Art.  14.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  con- 
tributiën,  bijdragen,  legaten,  'geschenken  en  alle  andere  mogelijke 
baten. 

Art.  15.  Het  bestuur,  door  de  algemeene  vergadering  van 
leden  te  benoemen,  hetwelk  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten 
vertegenwoordigt,  bestaat  uit  minstens  5  leden,  die  de  functiën 
onderling  verdeelen. 

Twee  leden  van  het  bestuur  moeten  zijn  bestuursleden  van 
de  Vereeniging  tot  Bevordering  van  het  Vreemdelingenverkeer 
te  Hilversum. 

Art.  16.  De  directeur-kapelmeester  wordt  op  voordracht  van 
het  bestuur  door  de  algemeene  vergadering  van  leden  benoemd , 
welke  vergadering  tevens  zijn  salaris  vaststelt. 

De  directeur-kapelmeester  wordt  benoemd  op  door  het  bestuur 
te  bepalen  voorwaarden. 

Art.  17.  De  algemeene  vergadering  van  leden  heeft  plaats  in 
de  maand  Mei,  waartoe  de  leden  minstens  8  dagen  te  voren 
zullen  worden  opgeroepen. 

In  deze  vergadering  doet  de  secretaris  verslag  aangaande  de 
handelingen  der  vereeniging  in  het  afgeloopen  jaar  en  de  pen- 
ningmeester rekening  en  verantwoording  aangaande  zyn  beheer. 
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Indien  twee  derden  der  leden  daartoe  schriftelijk  hun  wensch 
te  kennen  geven,  met  mededeeling  van  hetgeen  zij  wenschen 
te  behandelen  ,  zal  door  het  bestuur  eene  buitengewone  alge- 
meene  vergadering  van  leden,  uiterlijk  eene  maand  na  het  ver- 
zoek daartoe,  moeten  worden  gehouden. 

Art.  18.  Jaarlijks  treden  2  leden  van  het  bestuur,  volgens 
door  dit  op  te  maken  rooster  af,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Het  bestuur  benoemt  uit  zijn  midden  een  voorzitter ,  penning- 
meester-bibliothecaris en  secretaris,  die  by  afwezigheid  elkander 
vervangen. 

Art.  19.  Door  het  bestuur  wordt  een  huishoudelijk  reglement 
opgemaakt,  goed  te  keuren  door  de  algemeene  vergadering  van 
leden. 

De  bepalingen  van  dit  reglement  mogen  niet  in  strijd  zijn 
met  de  statuten. 

Art.  20.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  slechts  worden 
gemaakt,  indien  twee  derden  der  aanwezige  leden  in  eene  te  dien 
einde  bijeengeroepen  vergadering  daartoe  hebben  besloten. 

Art.  21.  De  wijzigingen  treden  in  werking  zoodra  zij  de  bij 
de  wet  vereischte  goedkeuring  hebben  verkregen. 

Art.  22.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  vóór  den  tijd  in 
art.  4  bepaald,  kan  slechts  worden  besloten  in  eene  vergadering, 
waarin  minstens  de  helft  der  leden  aanwezig  is ,  met  twee  derden 
der  uitgebrachte  stemmen. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zal  overeenkomstig  art.  1702 
van  het  Burgerlijk  Wetboek  worden  gehandeld  en  zullen  alle 
goederen  en  eventueele  baten  der  vereeniging  aan  het  burger- 
lek armbestuur  van  Hilversum  worden  afgedragen 

Art.  23.  In  gevallen  waarin  door  deze  statuten  niet  is  voor- 
zien beslist  het  bestuur. 

(Volgen  de  onderteeheningen. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  Oct.  1S07  n°.  33. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  21  November  1907 ,  n°.  273. 


N°.  1139. 


VEREENIGING :  Jongelingsvereeniging  op  Gereformeerden 
grondslag  „Onesiphorus",  te  Rotterdam. 

Naam. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam :  Jongelingsver- 
eeniging op  Gereformeerden  grondslag  „Onesiphorus",  en  is 
gevestigd  te  Rotterdam. 

Grondslag. 

Art.  2.  De  vereeniging  heeft  tot  grondslag  de  Gereformeerde 
beginselen,  zooals  die  voor  het  kerkelijk  leven  het  meest  zuiver 
geformuleerd  zyn  in  de  Belijdenisschriften  der  Gereformeerde 
Kerken  in  Nederland,  en  voor  het  staatkundig  leven  in  het 
Program  van  beginselen  der  anti-revolutionnaire  partij. 

Doel. 

Art.  3.  Doel  der  vereeniging  is  hare  leden  te  doen  kennen 
en  belyden  de  Gereformeerde  beginselen  voor  Kerk,  Staat  en 
maatschappij. 

Middelen. 

Art.  4.  De  middelen  waardoor  de  vereeniging  tracht  haar 
doel  te  bereiken  zyn : 

a.  Bijbelbespreking ; 

b.  bespreking  der  Belijdenisschriften  en  der  liturgische  ge- 
schriften der  Gereformeerde  Kerken  ; 

c.  behandeling  der  kerk-,  zendings-,  vaderlandsche  en  alge- 
meene  geschiedenis ; 

d.  bestudeering  der  anti-revolutionnaire  beginselen  en  behande- 
ling der  maatschappelijke  vraagstukken ; 

e.  behandeling  van  onderwerpen  op  het  gebied  der  letterkunde ; 
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f.  beantwoording  van  vragen  uit  de  vragenbus  ; 

g,  verschaffing  van  degelijke  lectuur  door  middel  eener 
bibliotheek  ; 

//.  voorts  door  al  zulke  wettige  middelen,  met  het  doel  der 
vereeniging  overeenkomende,  als  door  de  omstandigheden  worden 
aangewezen. 

Geldmiddelen. 

Art.  5.  De  vereeniging  trekt  hare  inkomsten  uit  contributiën 
van  leden  en  begunstigers  en  andere  middelen. 

Kerkelijk  toezicht. 

Art.  6.  Tot  handhaving  van  haar  confessionneel  karakter  staat 
de  vereeniging  onder  toezicht  van  den  raad  der  Gereformeerde 
Kerk  te  Katendrecht  (Rotterdam). 

De  practische  oefening  van  dat  toezicht  wordt  door  voor- 
noemden kerkeraad  in  overleg  met  de  vereeniging  vastgesteld. 

Leden. 

Art.  7.  Als  leden  kunnen  worden  aangenomen  jongelingen 
die  den  leeftijd  van  16  jaar  bereikt  hebben  en  met  den  grond- 
slag en  het  doel  der  vereeniging  instemmen. 

Hij  die  als  lid  der  vereeniging  wenscht  te  worden  aangenomen, 
moet  zich  met  opgave  van  naam,  woonplaats  en  ouderdom  bij 
het  bestuur  aanmelden,  dat  hem,  na  vooraf  het  reglement  ter 
inzage  te  hebben  gegeven,  als  lid  voorstelt,  wanneer  daartegen 
geen  bezwaar  bestaat.  Indien  binnen  2  weken  daarna  geeue 
bezwaren  tegen  zijne  aanneming  bij  het  bestuur  zijn  ingekomen, 
wordt  hij  als  lid  ingeschreven.  Worden  er  binnen  voormelden 
termijn  bezwaren  tegen  zijne  aanneming  bij  het  bestuur  ingediend, 
dan  beslist  het  bestuur  na  onderzoek  dier  bezwaren. 

Stemrecht. 

Art.  8.  Alleen  zij  die  minstens  4  weken  lid  der  vereeniging 
zijn  hebben  stemrecht  in  de  vergaderingen. 

Art.  9.  Het  lidmaatschap  verplicht  tot  betaling  der  door  de 
vereeniging  vastgestelde  contributie. 

Weigert  iemand  te  betalen,  dan  kan  hem  het  lidmaatschap 
door  het  bestuur  worden  opgelegd. 

Is  een  der  leden  on-  of  minvermogend,  dan  kan  het  bestuur 
hem  geheel  of  gedeeltelijk  van  betaling  vrijstellen. 

Art.  10.  leder  lid  is  verplicht  in  en  buiten  de  vergaderingen 
zich  der  vereeniging  waardig  te  gedragen  en  de  vergaderingen 
zoo  getrouw  mogelijk  bij  te  wonen.  Leden  die  door  daad  of  woord 


2 


VEREENIGINGEN. 


1139 


zich  schuldig  maken  aan  handelingen  strijdig  met  het  reglement, 
zullen  na  herhaalde  vermaning  door  het  bestuur  geroyeerd  worden. 

Indien  het  bestuur  verplicht  is  iemand  te  royeeren,  moet  het 
daarvan,  minstens  2  weken  vóór  zulks  geschiedt,  mededeeling 
doen  aan  de  ledenvergadering,  zoo  mogelijk  met  opgave  der  redenen. 

Art.  11.  Wanneer  men  als  lid  wenscht  te  bedanken,  geeft 
men  daarvan  schriftelijk  kennis  aan  den  secretaris. 

Wie  ophoudt  lid  te  zijn  verliest  alle  aanspraken  en  rechten 
als  zoodanig. 

Begunstigers. 

Art.  12.  Begunstigers  zijn  zij  die  de  vereeniging  met  eene 
jaarlijksche  geldelijke  bijdrage  steunen. 

Bij  hunne  toetreding  ontvangen  zij  gratis  een  reglement. 

De  begunstigers  hebben  het  recht  alle  ledenvergaderingen, 
zoo  deze  niet  strikt  huishoudelijk  zijn,  bij  te  "wonen. 

Bestuur. 

Art.  13.  Het  bestuur  bestaat  uit  6  leden,  waarvan  naar  bij 
huishoudelijk  reglement  vastgestelden  rooster  elk  jaar  3  aftreden, 
die  terstond  herkiesbaar  zijn. 

De  bestuursleden  worden  bij  vrije  stemming  uit  en  door  de 
leden  der  vereeniging  gekozen. 

De  functiën  en  werkzaamheden  van  het  bestuur  worden 
geregeld  bij  huishoudelijk  reglement. 

Vergaderingen. 

Art.  14.  Alle  ledenvergaderingen  worden  geopend  en  gesloten 
met  psalmgezang  en  gebed. 

Art.  15.  Het  bestuur  regelt  de  bestuursvergaderingen.  Eene 
bestuursvergadering  kan  alleen  dan  wettige  besluiten  nemen  als 
minstens  4  leden  aanwezig  zyn. 

Slotbepalingen. 

Art.  1G.  De  regeling  der  werkzaamheden,  de  bevoegdheden 
en  verplichtingen  der  leden,  de  inrichting  der  vergadering  en 
de  verschillende  werkzaamheden  bedoeld  bij  art.  4,  worden 
overeenkomstig  deze  statuten  bij  huishoudelijk  reglement  vast- 
gesteld. 

Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag  geene  be- 
palingen bevatten  strijdende  met  hare  statuten. 

Art.  17.  Alle  stemmingen,  met  uitzondering  van  die  bedeeld 
in  art.  21,  geschieden  met  volstrekte  meerderheid  der  aanwezige 
leden. 
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Bij  staking  der  stemmen  over  zaken  is  het  voorstel  verworpen, 
over  personen  is  de  oudste  in  jaren  gekozen. 

Art.  18.  Bij  verschil  over  de  opvatting  van  een  der  artikelen 
dezer  statuten  beslist  het  bestuur  der  vereeniging. 

Alleen  in  confessioneele  geschillen  doet  de  raad  der  Gerefor- 
meerde Kerk  voornoemd  beslissende  uitspraak. 

Art.  19.  Welke  wijzigingen  er  in  deze  statuten  ook  gebracht 
worden,  artt.  2,  3  en  19, 1ste  alinea,  mogen  niet  veranderd  worden. 

De  overige  bepalingen  van  deze  statuten  kunnen  alleen  ge- 
wijzigd worden  bij  een  besluit,  genomen  met  volstrekte  meerder- 
heid van  stemmen,  in  eene  vergadering  waarin  minstens  drie 
vierden  van  de  leden  der  vereeniging  tegenwoordig  zijn,  behoudens 
de  vereischte  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  20.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  December  tot  en 
met  30  November. 

Art.  21.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  1  Mei  1907. 

Zij  kan  echter  met  goedvinden  van  twee  derden  der  aanwezige 
leden  op  eene  daartoe  te  houden  buitengewone  vergadering  ook 
vroeger  ontbonden  worden.  In  die  vergadering,  minstens  14  dagen 
te  voren  door  schriftelijke  oproeping  der  leden  door  het  bestuur 
belegd,  moeten  ter  eindbeslissing  minstens  drie  vierden  der  leden 
tegenwoordig  zijn. 

Art.  22.  Bij  ontbindiug  der  vereeniging  worden  de  gelden, 
na  liquidatie  overblijvende,  geschonken  ten  behoeve  van  de 
Gereformeerde  Kerk  te  Katendrecht  (Rotterdam),  onder  beding, 
dat  zij  de  goederen  onder  haar  beheer  neemt  tot  weder  eene 
jongelingsvereeniging  op  Gereformeerden  grondslag  aldaar  wordt 
opgericht,  behoudens  inachtneming  van  art.  1702  van  het  Burger- 
lijk Wetboek. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  Oct.  1907  n°.  33. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie. 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal, 
A.  D.  W   de  Vries 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  21  November  1907,  n°.  273. 


N°.  1140. 


VEREENIGING  tot  bevordering  der  belangen  van  de 
Middenklasse  in  District  I ,  te  's  Gravenhage. 

Art.  I.  Het  doel  dezer  vereeniging  is ,  onder  hare  leden  , 
bij  voorkeur  behoorende  tot  de  arbeidende  of  daarmede  gelijk- 
staande klassen  ,  vriendschap  en  verbroedering  aan  te  kweeken, 
elkander  te  helpen  en  bij  te  staan,  elkanders  zedelijk  en  stoffelijk 
welzyn  te  verhoogen  en  ontwikkeling  en  beschaving  te  bevor- 
deren en  te  onderhouden. 

Art.  II.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door  het  volgende : 

a.  onderling  verkeer  en  het  houden  van  vergaderin  Ten ; 

b.  het  houden  van  voordrachten  op  letterkundig  ,  algemeen 
nuttig  en  aangenaam  gebied ; 

c.  het  organiseeren  en  geven  van  tooneeluitvoeringeu  ; 

d.  het  deelnemen  aan  gemeenteraads- ,  Kamer  en  Staten- 
verkiezingen ,  zonder  te  letten  op  godsdienst  of  politieke  richting; 

e.  het  behartigen  van  gemeentebelangen; 

f.  het  steunen  van  liefdadigheid  door  het  houden  van  feest- 
avonden ; 

g.  het  elkander  verleenen  van  hulp  in  geval  van  ramp. 
Art.  III.    Om  als  lid  dezer  vereeniging  te  kunnen  worden 

toegelaten ,  moet  men  ten  minste  18  jaar  en  ten  hoogste  49 
jaar  oud  zijn. 

Wie  als  lid  wenscht  aangenomen  te  worden,  wordt  gedurende 
2  vergaderingen  in  de  ballotagelijst  voorgehangen  ,  waarna  in 
de  derde  vergadering  met  gesloten  briefjes  eene  stemming  zal 
plaats  hebben.  In  deze  vergadering  2/3  van  de  aanwezige  stemmen 
op  zich  vereenigd  hebbende ,  is  hij  als  lid  der  vereeniging 
aangenomen. 

Echter  verliezen  de  leden  hun  lidmaatschap  ,  indien  zij  ge- 
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durende  10  weken  hunne  contributie  met  boeten  niet  betaald 
hebben. 

Art.  IV.  De  leden  verbinden  zich  eene  vaste  contributie  te 
betalen  van  f  7,80  per  jaar ,  alsmede  het  hoogere  bedrag  dat 
door  eene  algemeene  vergadering  bij  meerderheid  van  stemmen, 
wegens  buitengewone  omstandigheden  voor  een  bepaalden  tijd 
kan  worden  vastgesteld. 

Art.  V,  De  vereeniging  wordt  beheerd  door  een  bestuur , 
bestaande  uit  4  leden,  die  minstens  23  jaar  oud  zijn.  Deze 
nemen  de  werkzaamheden  aan  het  beheer  verbonden  ,  hetzij  te 
zamen  ,  hetzij  in  afdeelingen  ,  waar.  Bestuurderen  worden  voor 
den  tijd  van  2  jaar  bij  meerderheid  van  stemmen  gekozen  in 
de  eerste  huishoudelijke  vergadering ,  welke  in  het  nieuwe 
vereenigingsjaar  wordt  gehouden. 

Art.  VI.  Het  bestuur  bewaart  het  kapitaal,  vertegenwoordigt 
de  vereeniging  in  en  buiten  rechten  ,  waakt  voor  de  naleving 
der  statuten  en  neemt  de  algemeene  belangen  der  vereeniging 
waar. 

Art.  VII.  De  vereeniging  mag  schenkingen  en  legaten  aan- 
vaarden ,  mits  de  daarbij  gestelde  voorwaarden  niet  in  strijd 
zijn  met  het  doel  der  vereeniging. 

Zij  wien  de  bloei  der  vereeniging  ter  harte  gaat ,  en  die  haar 
door  vrijwillige  bijdragen  van  minstens  f  5  per  jaar  wenschen 
te  steunen  ,  kunnen  als  donateurs  worden  aangenomen. 

De  aanneming  van  donateurs  geschiedt  in  eene  huishoudelijke 
vergadering  op  voorstel  van  het  bestuur ,  bij  besluit  van  2/3 
der  aanwezige  stemmen. 

Dezen ,  hoewel  zij  alle  vergaderingen  mogen  bijwonen  en 
daartoe  worden  opgeroepen,  genieten  geenerlei  rechten  en  hebben 
geene  stem. 

Art.  VIII.  Een  huishoudelijk  reglement  bevat  de  bepalingen 
ter  verzekering  van  de  inning  der  contributie ,  voorschriften 
zoowel  omtrent  het  jaarlijks  door  het  bestuur  uit  te  brengen 
verslag  als  omtrent  het  opmaken  door  het  bestuur  van  de 
rekening  en  verantwoording  ,  alsmede  omtrent  de  goedkeuring 
dier  rekening  door  de  algemeene  vergadering. 

Dat  reglement  bevat  mede  de  regeling  van  de  wijze  van 
stemming  over  personen  en  zaken ,  zoowel  bij  het  bestuur  als 
in  de  vergadering ,  omtrent  de  verdeeling  der  werkzaamheden 
onder  de  bestuurderen  en  onder  de  leden  en  omtrent  de  wijze, 
de  hoegrootheid  en  den  duur  der  hulp  in  geval  van  ramp. 

Het  huishoudelijk  reglement  wordt  in  eene  algemeene  ver- 
gadering vastgesteld.  Wijzigingen  kunnen  slechts  op  gelijke 
wijze  in  eene  daartoe  beschreven  algemeene  vergadering ,  bij 
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meerderheid  van  stemmen  ,  daarin  gebracht  worden.  Het  huis- 
houdelijk reglement  der  vereeniging  mag  geene  bepalingen 
bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  IX.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  's  Gravenhage.  Zij 
is  aangegaan  voor  den  tijd  van  24  jaren  ,  te  rekenen  van  den 
dag  der  oprichting  ,  zijnde  1  Maart  1906. 

Hare  statuten  zullen  uiterlijk  tot  dien  tijd  van  kracht  zijn. 
Veranderingen  kunnen  in  deze  statuten  niet  gebracht  worden, 
dan  bij  besluit  van  eene  algemeene  vergadering ,  genomen  met 
eene  meerderheid  van  2/3  der  aanwezigen.  De  gemaakte  veran- 
deringen eischen  om  van  kracht  te  zijn,  de  Koninklijke  goed' 
keuring. 

Art.  X.  Ingeval  het  getal  leden  van  de  vereeniging  beneden 
10  is  gedaald  ,  wordt  zij  ontbonden  en  houdt  op  te  bestaan. 
De  baten  ,  die  na  aftrek  der  schulden  mochten  overblijven  , 
worden  uitgekeerd  aan  eene  instelling  van  openbaar  nut,  daartoe 
door  de  laatst  overgebleven  leden  aan  te  wijzen. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  Oct.  1907  n°.  33. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vuies. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  14  November  1907  ,  n°.  267. 


N°.  1141. 


VEREENIGING:  Afdeeling  Winschoten  van  den  Neder- 
landschen  Protestantenbond,  te  Winschoten. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd:  Afdeeling  Winschoten 
van  den  Nederlandschen  Protestantenbond,  en  is  gevestigd  te 
Winschoten. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  aanvangende  op 
1  October  1906  en  eindigende  30  September  1935. 

Art.  2.  Hel  doel  der  vereeniging  is  de  bevordering  van  de 
vrije  ontwikkeling  van  het  godsdienstig  leven. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  houden  van  godsdienstoefeningen  ; 

b.  het  geven  van  godsdienstonderwijs; 

c.  het  doen  houden  van  voordrachten  en  lezingen  op  gods- 
dienstig gebied ; 

d.  het  stichten  en  ondersteunen  van  Zondagsscholen  ,  biblio- 
theken, leesgezelschappen,  zangvereenigingen  of  instellingen  van 
anderen  aard  ,  die  tot  dit  doel  bevorderlijk  zijn  ; 

e.  andere  wettige  middelen ,  die  aan  het  doel  bevorderlijk 
kunnen  zijn. 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  zijn  mannen  en  vrouwen  die 
den  leeftijd  van  18  jaar  bereikt  hebben  en  zich  als  lid  bij  het 
bestuur  aanmelden. 

De  leden  betalen  eene  jaarlijksche  contributie ,  welke  echter 
niet  minder  dan  f  0,50  mag  bedragen. 

Het  lidmaatschap  houdt  op  door  opzegging  door  het  lid  of 
door  niet  betalen  der  contributie. 

Art.  5.  Het  dienstjaar  der  vereeniging  loopt  van  1  Octobei 
tot  30  September. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  uit  en  door  de 
gewone  leden  gekozen  voor  den  tyd  van  3  jaren. 
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De  bestuursleden  verdeelen  onderling  hunne  werkzaamheden. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten  ,  behalve  wanneer  door  de  ledenvergadering  andere  ver- 
tegenwoordigers worden  aangewezen. 

Art.  7.  Elk  lid  is  stemgerechtigd. 

Bij  huishoudelijk  reglement  worden  bepalingen  vastgesteld 
over  het  houden  van  vergaderingen  en  de  wijze  van  stemmen. 
Dit  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met 
deze  statuten. 

Art.  8.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  komt  het  na  aftrek 
van  alle  schulden  overblijvende  saldo  aan  den  Nederlandschen 
Protestantenbond. 

(Volgen  de  onderteeheningen.) 
Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  23  Oct.  1907  n°.  33. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  14  November  1907  ,  n°.  267. 


N°.  1142. 


VEREENIGING:  Afdeeling  Assen  van  den  Nederland- 
schen  Protestantenbond,  te  Assen. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd:  Afdeeling  Assen  van 
den  Nederlandschen  Protestantenbond,  en  is  gevestigd  te  Assen. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  aanvangende  op 
1  October  1906  en  eindigende  30  September  1935. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  bevordering  van  de 
vrije  ontwikkeling  van  het  godsdienstig  leven. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  houden  van  godsdienstoefeningen  ; 

b.  het  geven  van  godsdienstonderwijs; 

c.  het  doen  houden  van  voordrachten  en  lezingen  op  gods- 
dienstig gebied ; 

d.  het  stichten  en  ondersteunen  van  Zondagsscholen  ,  biblio- 
theken, leesgezelschappen,  zangvereenigingen  of  instellingen  van 
anderen  aard,  die  tot  dit  doel  bevorderlijk  zijn; 

e.  andere  wettige  middelen ,  die  aan  het  doel  bevorderlijk 
kunnen  zijn. 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  zijn  mannen  en  vrouwen  die 
den  leeftijd  van  .18  jaar  bereikt  hebben  en  zich  als  lid  bij  het 
bestuur  aanmelden. 

De  leden  betalen  eene  jaarlijksehe  contributie ,  welke  echter 
niet  minder  dan  f  0,50  mag  bedragen. 

Het  lidmaatschap  houdt  op  door  opzegging  door  het  lid  of 
door  niet  betalen  der  contributie. 

Art.  5.  Het  dienstjaar  der  vereeniging  loopt  van  1  Octobei 
tot  30  September. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  uit  en  door  de 
gewone  leden  gekozen  voor  den  tyd  van  5  jaren. 
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De  bestuursleden  verdeelen  onderling  hunne  werkzaamheden. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten  ,  behalve  wanneer  door  de  ledenvergadering  andere  ver- 
tegenwoordigers worden  aangewezen. 

Art.  7.  Elk  lid  is  stemgerechtigd. 

Bij  huishoudelijk  reglement  worden  bepalingen  vastgesteld 
over  het  houden  van  vergaderingen  en  de  wijze  van  stemmen. 
Dit  reglement  mag  geene  bepaliugen  bevatten  in  strijd  met 
deze  statuten. 

Art.  8.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  komt  het  na  aftrek 
van  alle  schulden  overblijvende  saldo  aau  den  Nederlandschen 
Protestantenbond. 

(Volgen  de  ondwteekeningen.) 
Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  23  Oct.  1907  n°.  33. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  21  November  1907  ,  n°.  273. 


F.  1143. 


VEREENIGING:  Israëlietisch  Hulpfonds,  te  Arnhem. 
Doel. 

Art.  1.  Pe  vereeniging  Israëlietisch  Hulpfonds,  opgericht  op 
initiatief  van  het  Israëlietisch  armbestuur  te  Arnhem,  stelt  zich 
ten  doel  Israëlieten  die  daaraan  behoefte  hebben,  geldelijken  en 
zedelijken  steun  te  verleenen  tot  verkrijging,  behoud  of  ver- 
betering van  middelen  van  bestaan. 

De  vereeniging  zoekt  bij  haren  arbeid  zooveel  mogelijk  voeling 
met  het  Israëlietisch  armbestuur  en  de  bestaande  weldadigheids- 
en  andere  vereenigingen  te  Arnhem. 

De  vereeniging  is  gevestigd  te  Arnhem. 

Middelen. 

Art.  2.    Zy  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

1°.    verstrekking  van  rentelooze  voorschotten; 

2°.  het  zoeken  van  arbeid  en  verleenen  van  steun  voor  het 
vinden  van  betrekkingen  of  zelfstandige  middelen  van  bestaan  ; 

3°.  verleening  van  steun  waar  door  bijzondere  omstandigheden 
de  middelen  van  bestaan  ophouden  of  bedreigd  worden ; 

4°.  tegemoetkoming  te  geven  in  de  kosten  van  studie  en 
opleiding  tot  ambacht  en  beroepen ; 

5°.    koopmansartikeien  en  gereedschappen  te  verschaffen. 

Art.  3.  De  ondersteuning  vanwege  de  vereeniging  mag  alleen 
verleend  worden  aan  hen  die  minstens  gedurende  een  jaar  hier 
ter  stede  woonachtig  zijn  en  lid  zijn  van  de  ,\  ederlandsch  Israë- 
lietische  Hoofdsynagoge  te  Arnhem,  behoudens  in  bijzondere 
noodzakelijke  of  dringende  gevallen,  ter  beoordeeling  van  het 
bestuur. 
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Bepalingen  voor  het  verstrekken  van  voorschot. 

Art.  4.  Bij  de  aanvraag  om  voorschot  moet  nauwkeurig  aan- 
gewezen worden  dat  het  doel  der  aanvraag  in  overeenstemming 
is  met  art.  1  van  deze  statuten. 

De  aanvragen  om  voorschotten  moeten  geschieden  op  formu- 
lieren, bij  den  peuningmeester  van  het  fonds  verkrijgbaar. 

Art.  5.  Indien  het  aangevraagde  voorschot  f  30  of  daarboven 
bedraagt,  kan  de  aanvrager  verplicht  worden  borgen  ten  genoegen 
van  het  bestuur  te  stellen,  die  zich  schriftelijk  verbinden  hoof- 
delijk voor  het  geheele  bedrag  aansprakelijk  te  zijn  en  afstand 
te  doen  van  alle  exceptiën  en  voorrechten  hun  bij  de  wet  toe- 
gestaan en  bepaaldelijk  van  het  voorrecht  van  uitwinning  en 
schuldsplitsing. 

Het  bestuur  is  gemachtigd  ook  bij  aanvragen  van  sommen 
beneden  f  30  borgstelling  te  vorderen. 

Art.  6.  Aan  iemand  die  volgens  de  wet  niet  bevoegd  is  ver- 
bintenissen aan  te  gaan,  mag  geen  voorschot  worden  verleend. 

Minderjarigen,  van  2  goede  borgen  voorzien,  zijn  hieronder 
niet  begrepen. 

De  leeners  moeten  eene  schuldbekentenis  teekenen,  welke  hun 
na  de  geheele  aflossing  der  schuld  teruggegeven  wordt. 

Art.  7.  Een  nieuw  voorschot  mag  niet  worden  verleend  zoolang 
de  aanvrager  nog  eene  onafgeloste  schuld  bij  de  vereeniging  heeft, 
tenzij  hij  kan  aantoonen,  dat  voor  het  nieuwe  voorschot  vol- 
doende grond  bestaat. 

Art.  8.  De  aflossing  van  het  voorschot  zal  in  den  regel 
wekelijks  met  f  0,05  van  iederen  gulden  moeten  geschieden,  bij 
uitzondering  met  f  0,025  cent  van  iederen  gulden.  In  bijzondere 
gevallen  kan  door  het  bestuur  eene  andere  wijze  van  aflossing 
bepaald  worden.  Ook  is  het  bestuur  bevoegd  om  dringende 
redenen,  ter  zijner  beoordeeling,  het  nog  verschuldigde  bedrag 
terstond  op  te  vorderen. 

Art.  9.  Indien  de  leener  2  weken  achterstallig  blijft  met 
afbetalen,  zal  hij  door  den  penningmeester  schriftelijk  worden 
aangemaand  en  zullen  de  borgen  daarvan  worden  in  kennis  gesteld. 

Het  bestuur  is  evenwel  bevoegd  in  bijzondere  gevallen,  ter 
zijner  beoordeeling,  eenig  uitstel  van  afbetaling  te  verleenen. 

Art.  10.  Bij  overlyden  der  leeners  worden  het  eerst  de  erf- 
genamen en  bij  in  gebreke  blijven  van  dezen  de  borgen  aan- 
gesproken tot  afbetaling. 

Inkomsten  en  lidmaatschap. 

Art.  11.    De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit  : 
1°.    giften  en  schenkingen; 
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2°.    renten  van  belegde  kapitalen  ; 
3°.    vaste  jaarlijksche  bijdragen  ; 
4°.    subsidiën  en  legaten. 

Art.  12.  De  vereeniging  heeft  leden-beschermers,  leden  en 
begunstigers. 

Leden-beschermers  betalen  minstens  f  10  per  jaar,  leden  min- 
stens f  2,50  per  jaar,  begunstigers  minstens  f  1  per  jaar. 

De  aanmelding  tot  het  verkrijgen  van  het  lidmaatschap  kan 
geschieden  door  personen  en  vereenigingen  met  rechtspersoon- 
lijkheid. 

Leden-beschermers,  leden  en  begunstigers  worden  zonder  bal- 
lotage door  het  bestuur  aangenomen. 

Art.  13.  Alleen  leden-beschermers  en  leden  zijn  stemgerech- 
tigd ;  begunstigers  kunnen  de  algemeene  vergaderingen  bijwonen, 
doch  hebben  geen  stemrecht. 

Het  lidmaatschap  loopt  van  1  Juli  tot  en  met  30  Juni. 

Wie  voor  het  lidmaatschap  bedankt  of  wenscht  op  te  houden 
lid-beschermer  of  begunstiger  te  zijn,  moet  hiervan  schriftelijk 
mededeeling  doen  aan  het  bestuur;  echter  vóór  1  April  van  het 
loopende  jaar. 

Zij  die  in  gebreke  blijven  aan  hunne  verplichtingen  te  voldoen, 
kunnen  door  het  bestuur  van  het  lidmaatschap  vervallen  ver- 
klaard worden. 

Bestuur. 

Art.  14.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  9  leden,  waarvan 
3  leden  door  het  Nederlandsch  Israëlietisch  armbestuur  te  Arn- 
hem, bij  voorkeur  uit  zijn  midden,  aan  te  wijzen,  en  6  leden  door 
de  stemgerechtigden  te  verkiezen.  Het  vertegenwoordigt  de  ver- 
eeniging in  en  buiten  rechten. 

Elke  vereeniging  te  Arnhem,  welke  minstens  f  75  per  jaar 
als  subsidie  verstrekt,  heeft  daarvoor  het  recht  een  gedelegeerde 
aan  te  wijzen,  die  het  recht  heeft  de  bestuursvergaderingen  bij 
te  wonen  met  adviseerende  stem. 

Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een  2de- 
voorzitter,  een  secretaris,  een  2de-secretaris  en  een  penning- 
meester, terwijl  de  andere  functiën  onderling  verdeeld  worden. 

Het  bestuur  kan  aan  zijne  leden  functiën  opdragen  of  bijzon- 
dere eommissiën  benoemen  ter  uitvoering  eener  hun  bij  de  be- 
noeming opgedragen  taak. 

Vader  en  zoon  of  broeders  mogen  niet  te  gelijk  in  het  bestuur 
zitting  hebben. 

Art.  15.  In  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  treden  van 
de  door  het  Nederlandsch  Israëlietisch  Armbestuur  te  Arnhem 
aangewezenen  1  bestuurslid,  van  de  door  de  leden  benoemden 
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2  bestuursleden  volgens  op  te  maken  rooster  af,  doch  zijn  her- 
kiesbaar. 

De  aftredenden  blijven  huime  functiën  waarnemen  totdat  de 
opvolgers  zitting  hebben  genomen. 

Art.  16.  In  tusschentijds  ontstane  bestuursvacatures  moet 
binnen  3  maanden  voorzien  worden.  De  nieuwbenoemde  treedt 
in  het  dienstjaar  van  den  afgetredene. 

Art.  17.  Het  bestuur  is  aan  niemand  rekenschap  verschul- 
digd wegens  het  toestaan ,  weigeren ,  vermeerderen  of  vermin- 
deren van  eenig  voorschot. 

Art.  18.  Het  bestuur  neemt  bij  zijn  hulpbetoon  steeds  de 
stiptste  geheimhouding  in  acht,  behoudens  het  bepaalde  bij  de 
artt.  9  en  10  van  deze  statuten. 

Art.  19.  Het  bestuur  weigert  hulp  overal  waar  vaste  armen- 
bedeeling  genoten  of  de  publieke  liefdadigheid  ingeroepen  wordt. 

Art.  20.  De  penningmeester  is  belast  met  —  en  steeds  ver- 
antwoordelijk voor  —  het  geldelijk  beheer  der  vereeniging. 

Hij  is  verplicht  ten  allen  tijde  kasopname  door  den  voorzitter 
toe  te  staan. 

De  belegging  der  gelden  heeft  plaats  op  eene  wijze,  door  het 
bestuur  te  bepalen. 

Voor  opname  van  belegde  gelden  worden  de  handteekeningen 
van  voorzitter  en  penningmeester  vereischt. 

Uitbetalingen  geschieden  met  schriftelijke  machtiging  van  den 
voorzitter. 

Vergaderingen. 

Art.  21.  Jaarlijks,  zooveel  mogelijk  vóór  1  November ,  wordt 
eene  algemeene  vergadering  gehouden,  waarin  verslag  van  de 
lotgevallen  en  werkzaamheden  der  vereeniging  gedurende  het 
voorafgaand  jaar  uitgebracht,  een  staat  van  inkomsten  en  uit- 
gaven aangeboden,  en  in  de  ontstane  bestuursvacatures  voorzien 
wordt. 

Het  noemen  van  namen  in  verslag  of  staat  van  inkomsten  en 
uitgaven  mag  onder  geen  enkel  voorwendsel  geschieden. 

Eene  commissie  var:  3  leden,  gekozen  voor  3  jaren  door  de 
vergadering,  onderzoekt  vooraf  in  eene  daartoe  te  beleggen 
bestuursvergadering  de  door  den  penningmeester  overteleggen 
rekening  en  verantwoording  en  brengt  daarvan  verslag  uit  in 
de  algemeene  vergadering,  zonder  namen  hierbij  te  noemen. 

Deze  commissie  is  na  aftreding  terstond  herkiesbaar. 

Buitendien  is  de  voorzitter  verplicht  binnen  14  dagen  eene 
ledenvergadering  te  beleggen,  ingeval  dit  door  minstens  10 
leden  of  3  bestuursleden  schriftelijk,  met  omschrijvjng  van  rede- 
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nen,  wordt  verlangd,  bij  gebreke  waarvan  de  aanvragers  zeiven 
het  recht  hebben  de  vergaderiug  te  beleggen. 

Art.  22.  Besluiten  over  zaken  en  personen  worden  genomen 
bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen. 

De  stemming  over  personen  geschiedt  met  gesloten  briefjes. 

Bij  staking  van  stemmen  wordt  het  voorstel  aangehouden  tot 
eene  volgende  vergadering.  Staken  de  stemmen  opnieuw  of 
hebben  de  stemmen  gestaakt  in  eene  voltallige  vergadering,  dan  is 
het  voorstel  verworpen. 

By  staking  van  stemmen  over  personen  beslist  het  lot. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  23.  Er  is  een  huishoudelijk  reglement ,  waarin  behalve 
de  in  deze  statuten  genoemde  punten  alles,  wat  den  dagelijk- 
schen  gang  van  zaken  betreft,  kan  worden  geregeld  door  de 
algemeene  vergadering. 

Het  mag  geen  bepalingen  inhouden  strijdig  met  deze  statuten. 

Slotbepalingen. 

Art.  24.  Deze  statuten  en  hare  eventueele  wijzigingen  treden 
niet  in  werking  alvorens  de  Koninklijke  goedkeuring  er  op  ver- 
kregen is. 

Besluiten  tot  wijziging  van  deze  statuten  behoeven  om  van 
kracht  te  zijn  eene  meerderheid  van  twee-derde  der  stemmen 
van  de  ter  algemeene  vergadering  aanwezige  leden. 

Het  huishoudelijk  reglement  kan  worden  gewijzigd  bij  gewone 
meerderheid. 

In  het  in  alinea  1  van  art.  14  van  deze  statuten  aan  het 
Nederlandsch  Israëlietisch  armbestuur  te  Arnhem  verzekerde 
aandeel  in  de  samenstelling  van  het  bestuur  kan  nooit  wijziging 
gebracht  worden. 

Art.  25.  Het  boekjaar  van  het  fonds  loopt  van  1  Juli  toten 
met  30  Juni.  Het  boekjaar  vangt  aan  op  1  Juli  1907. 

Het  fonds  houdt  op  te  bestaan  : 

1°.    in  geval  van  niet-naleving  der  laatste  alinea  van  art.  24 ; 

2°.  bij  een  besluit  tot  ontbinding  der  vereeniging  met  drie- 
vierde der  stemmen  van  de  leden  der  vereeniging  op  eene  alge- 
meene vergadering. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  vloeien  de  aanwezige  gelden 
in  de  kas  van  het  Nederlandsch  Israëlietisch  armbestuur  te 
Arnhem,  behoudens  de  inachtneming  van  de  voorschriften  van 
art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 
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Art.  26.  De  duur  der  vereeniging  wordt,  in  overeenstemming 
met  art.  5,  derde  lid,  der  wet  van  22  April  1855  (Staatsblad 
n°.  32),  vastgesteld  op  29  jaren  en  11  maanden,  aanvangende 
op  den  dag  der  oprichting,  zijnde  14  Juli  1907. 

(Volgen  de  onderteekeningen.J 
Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  23  Oct.  1907  n°.  33. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-  Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlanclsche  Staatscourant  van 
Donderdag  21  November  1907  ,  n°.  273. 


N°.  1144, 


VEREENIGING:  Handboogschutters-gezelschap  „Wilhel- 
mina",  te  Leende. 

Art.  1.  De  vereeniging  Handboogschutters-gezelschap  „Wil- 
helmina"  genaamd ,  is  gevestigd  te  Leende. 

Zij  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren  en  11  maanden, 
te  rekenen  van  af  den  dag  der  oprichting ,  zijnde  1  Mei  1907. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  door  de  bevordering  der 
weerbaarheid  leden  in  de  gelegenheid  te  stellen  zich  op  zedige 
en  nuttige  wijze  te  ontspannen  en  het  gezellig  verkeer  en  de 
vriendschap  onder  de  leden  te  bevorderen. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  ge- 
regelde schietoefeningen  en  door  het  houden  van  vergaderingen. 

Art.  4.    De  vereeniging  telt  3  categorieën  van  leden : 

1°.  werkende  leden  ,  die  deelnemen  aan  de  geregelde  schiet- 
oefeningen ; 

2°.  eereleden,  die  zich  op  eene  of  andere  wijze  bijzonder 
verdienstelijk  hebben  gemaakt  jegens  de  vereeniging ; 

3°.  steunende  leden ,  die  eene  bij  huishoudelijk  reglement 
vast  te  stellen  jaarlijksche  bijdrage  storten  in  de  kas  der  ver- 
eeniging. 

Art.  5.  Lid  der  vereeniging  kunnen  worden  alle  personen 
die  den  leeftyd  van  16  jaren  hebben  bereikt. 

Zij  geven  zich  aan  bij  een  der  leden  van  het  bestuur.  Be- 
noeming en  ontslag  van  alle  leden  der  vereeniging  geschiedt 
door  het  bestuur  bij  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  6.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  een  bestuur  van 
hoogstens  9  leden  ,  die  den  leeftijd  van  23  jaren  hebben  bereikt. 

Z\j  worden  uit  en  door  de  leden  gekozen ,  op  de  wijze  by 
huishoudelijk  reglement  bepaald. 

Art.  7.    Minstens  tweemaal  per  jaar ,   bij  voorkeur  in  de 
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maanden  Januari  en  October ,  worden  algemeene  vergaderingen 
gehouden. 

Bestuursvergaderingen  worden  belegd  zoo  dikwijls  dit  noodig 
blijkt. 

Vergaderingen  worden  uitgeschreven  op  de  wijze  bij  huis- 
houdelijk reglement  bepaald. 

Art.  8.  Alle  besluiten  en  benoemingen  geschieden  bij  vol- 
strekte meerderheid  van  stemmen  ,  behoudens  het  bepaalde  bij 
de  laatste  alinea  van  dit  en  bij  de  eerste  alinea  van  het  9de  artikel. 
Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

Het  vereenigingsjaar  valt  samen  met  het  kalenderjaar. 

Inwoners  van  Leende  kunnen  niet  bij  wijze  van  introductie  tot 
de  vereeniging  worden  toegelaten. 

Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag  niets  be- 
vatten wat  in  strijd  is  met  deze  statuten. 

Besluiten  tot  wijziging  dezer  statuten  vereischen  eene  meer- 
derheid van  minstens  twee-derde  der  ter  vergadering  uitgebrachte 
geldige  stemmen.  Zij  treden  niet  in  werking,  alvorens  de  Konink- 
lijke goedkeuring  op  de  wijziging  is  verkregen. 

Art.  9,  De  vereeniging  kan  alleen  ontbonden  worden  bij 
besluit  van  minstens  drie  vierde  deel  der  leden,  die  tegenwoordig 
zijn  in  de  uitdrukkelijk  met  dat  doel  uitgeschreven  vergadering. 

De  op  het  tijdstip  der  ontbinding  aanwezige  gelden  en  goederen 
vervallen ,  met  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702 
van  het  Burgerlijk  Wetboek  ,  aan  de  kas  van  het  gemeentelijk 
armbestuur  te  Leende. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  Oct.  1907  n°  33. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal* 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  21  November  1907,  n°.  273. 


N°.  1145. 


VEREENIGING:  Fanfare-gezelschap  „Philharrnonie te 
Leende. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Fanfiare-gezelschap 
*    „Philharrnonie  7',  en  is  gevestigd  te  Leende. 

De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren 
en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
1  Mei  1907. 

Art.  2.  Het  doel  dezer  vereeniging  is  door  het  geven  van 
concerten  en  uitvoeringen,  leden  en  niet-leden  in  de  gelegenheid 
te  stellen  zich  op  aangename  en  nuttige  wijze  te  ontspannen  , 
nationale  en  andere  feesten  op  te  luisteren  en  het  gezellig 
verkeer  en  de  vriendschap  onder  de  leden  te  bevorderen. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  ge- 
regelde beoefening  der  instrumentale  muziek  en  door  het  houden 
van  repetities  en  vergaderingen. 

Art.  4.    De  vereeniging  telt  3  categorieën  van  leden  : 

1°.  werkende  leden  ,  die  zich  bezighouden  met  het  beoefenen 
der  muziek  ; 

2°.  leden-donateurs,  die  zich  op  eene  of  andere  wijze  bijzonder 
verdienstelijk  hebben  gemaakt  jegens  de  vereeniging  en  door 
het  bestuur  als  zoodanig  zijn  aangenomen  ; 

3°.  eereleden ,  die  eene  bij  huishoudelijk  reglement  vast  te 
stellen  jaarlijksche  bijdrage  storten  in  de  kas  der  vereeniging. 

Art.  5.  Lid  der  vereeniging  kunnen  worden  alle  personen 
die  den  leeftijd  van  16  jaren  hebben  bereikt.  Zy  geven  zich  aan 
bij  ee;n  der  leden  van  het  bestuur. 

Benoeming  en  ontslag  van  alle  leden  der  vereeniging  geschiedt 
door  het  bestuur  bij  meerderheid  van  stemmen. 

Men  verliest  het  werkend-lidmaatschap ,  indien  men  al  of 
niet  op  eigen  verzoek  door  het  bestuur  ontslagen  wordt. 

Ophoudende  lid  te  zijn,  verliest  men  onmiddellijk  alle  rechten 
aan  het  lidmaatschap  der  vereeniging  verbonden. 
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Art.  6.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  een  bestuur 
van  hoogstens  9  leden ,  die  den  leeftijd  van  23  jaren  hebben 
bereikt.  Zij  worden  uit  en  door  de  leden  gekozen,  op  de  wijze 
bij  huishoudelijk  reglement  bepaald. 

Art.  7.  Minstens  tweemaal  per  jaar ,  bij  voorkeur  in  de 
maanden  Januari  en  October ,  worden  algemeene  vergaderingen 
gehouden. 

Bestuursvergaderingen  worden  belegd  zoo  dikwijls  ditnoodig 
blijkt. 

Vergaderingen  worden  uitgeschreven  op  de  bij  huishoudelijk 
reglement  bepaalde  wijze. 

Art.  8.  Alle  besluiten  en  benoemingen  geschieden  bij  vol- 
strekte meerderheid  van  stemmen ,  behoudens  het  bepaalde  bij 
de  laatste  alinea  van  dit  en  b\j  de  eerste  alinea  van  het  9de 
artikel. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Het  vereenigingsjaar  valt  samen  met  het  kalenderjaar. 

Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag  niets  be- 
vatten wat  in  strijd  is  met  deze  statuten. 

Voorstellen  tot  wijziging  dezer  statuten  of  van  het  huis- 
houdelijk reglement  kunnen  alleen  in  behandeling  komen  op  de 
algemeere  vergadering  in  Januari,  na  voorafgaande  schriftelijke 
indiening  bij  het  bestuur ,  vergezeld  van  eene  korte  memorie 
van  toelichting. 

Zij  vereischen  eene  meerderheid  van  minstens  twee  derde  deel 
der  uitgebrachte  geldige  stemmen.  Statutenwijzigingen  behoeven 
bovendien  de  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  9.  De  vereeniging  kan  alleen  ontbonden  worden  bij 
besluit  van  minstens  vijf  zesde  deel  der  leden  die  tegenwoordig 
zijn  in  de  uitdrukkelijk  met  dat  doel  uitgeschreven  vergadering. 

De  op  het  tijdstip  der  ontbinding  aanwezige  gelden  en  goederen 
vervallen ,  met  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702 
van  het  Burgerlijk  Wetboek ,  aan  de  kas  van  het  gemeentelijk 
armbestuur  te  Leende. 

(Volgen  de  onderteeheningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  Oct.  1907  n°.  33. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 


2 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 

Donderdag  21  November  1907,  n°.  273. 


N°.  1146. 


VEREENIGING  :  Landbouwvereeniging  „Plaatselijk 
Belang"  voor  Dalerveen  en  omstreken,  te  Dalerveen, 
gemeente  Dalen. 

Art.  1.  De  Landbouwvereeniging  „Plaatselijk  Belang"  voor 
Dalerveen  en  omstreken ,  gevestigd  te  Dalerveen ,  gemeente 
Dalen ,  stelt  zich  ten  doel  bet  bevorderen  van  landbouw- 
belangen. * 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  houden  van  verga- 
deringen ter  bespreking  van  landbouwbelangen  door  aankoop  , 
ten  behoeve  en  voor  rekening  der  individueele  leden ,  van 
kunstmeststoffen  ,  veevoeder-artikelen  ,  zaaigranen  en  landbouw- 
gereedschappen ,  het  aanschaffen  en  houden  van  fokdieren ,  het 
oprichten  van  veeverzekeringen  en  andere  dergelijke  instellingen 
in  het  belang  van  den  landbouw. 

Art.  2.  De  vereeniging ,  bestaande  over  de  gehuchten  Daler- 
veen ,  Stieltjeskanaal ,  den  Hooi ,  de  Haar  en  Schimmelderij ,. 
heeft  domicilie  te  Dalerveen  ,  gemeente  Dalen  ,  ten  huize  van 
den  voorzitter. 

Art.  3.  Landbouwers  onder  de  in  art.  2  genoemde  gehuchten 
wonende  ,  worden  allen  als  leden  aangenomen  wanneer  zy  hun 
wensch  aan  een  der  bestuursleden  kenbaar  maken. 

Niet  onder  genoemde  gehuchten  wonende  landbouwers  kunnen 
als  leden  worden  aangenomen  ,  wanneer  zij  zich  bij  een  lid  der 
vereeniging  aangeven.  Na  door  bedoeld  lid  in  de  vergadering 
te  zijn  voorgedragen  ,  wordt  over  hun  wel  of  niet  aanneming 
bij  meerderheid  van  stemmen  beslist.  Zij  hebben  dezelfde  rechten 
als  de  andere  leden  ,  zyn  echter  niet  verkiesbaar  als  leden  van 
het  bestuur. 

Art.  4.  Als  buitengewone  leden  of  begunstigers  worden  aan- 
genomen personen  geen  landbouwers  zijnde   die  zich  bij  een 


1 


1146 


VEREENIGINGEN 


lid  der  vereeniging  aangeven.  Na  in  de  vergadering  te  zijn 
voorgedragen  wordt  over  hun  wel  of  niet  aanneming  bij  meer- 
derheid van  stemmen  beslist.  De  buitengewone  leden  betalen 
f  1  contributie,  hebben  het  recht  de  vergaderingen  by  te 
wonen  en  aan  de  beraadslaging  deel  te  nemen.  Zij  hebben 
geen  stemrecht,  doch  wel  een  adviseerende  stem  en  zijn  niet 
onderworpen  aan  de  desbetreffende  boeten  en  niet  verkiesbaar 
voor  leden  van  het  bestuur. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  eindigt  door  schriftelijk  of  monde- 
ling gedane  opzegging  aan  den  voorzitter  van  het  bestuur.  De 
leden  kunnen  van  hun  lidmaatschap  worden  ontzet  wegens 
wanbetaling  of  niet  nakoming  der  door  hen  op  zich  genomen 
verplichtingen  krachtens  besluit  der  algemeene  vergadering. 

Art.  6.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  7  leden , 
waarvan  één  voorzitter,  één  secretaris  en  één  penningmeester 
is.  Genoemde  functiën  verdeelt  het  verkozen  bestuur  onderling. 
Zij  worden  gekozen  uit  de  leden,  wonende  onder  de  in  art.  2 
genoemde  gehuchten. 

Art.  7.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoowel 
in  als  buiten  rechten. 

De  voorzitter  heeft  de  leiding  der  vergadering.  . 

De  secretaris  schrijft  de  vergaderingen  uit,  hij  houdt  notulen 
van  het  behandelde  op  de  vergaderingen  en  voert  namens  de 
vereeniging  alle  correspondentie. 

De  notulen  eener  vergadering  worden  op  de  daarop  eerst- 
volgende vastgesteld  en  ten  blijke  daarvan  door  voorzitter  en 
secretaris  geteekend.  De  secretaris  leest  de  notulen  en  ingekomen 
stukken  op  de  vergaderingen  voor,  en  is  verplicht  jaarlijks  in 
de  maand  Januari  een  jaarverslag  uit  te  brengen. 

De  penningmeester  is  belast  met  het  financieel  beheer  der 
vereeniging  ;  hij  zorgt  dat  de  contributie ,  de  boeten  en  andere 
gelden,  de  vereeniging  toekomende,  tijdig  worden  ingevorderd. 

Hij  ontvangt  en  betaalt  en  belegt  de  aan  de  vereeniging 
toebehoorende  gelden  ,  in  overleg  met  zijne  medebestuursleden; 
jaarlijks  doet  hij  rekening  en  verantwoording  op  de  vergadering 
in  Januari. 

Art.  8.  De  leden  verkiezen  het  bestuur  bij  stemming  met 
gesloten  briefjes ;  hij  die  de  meeste  stemmen  op  zich  vereenigt 
is  verkozen ;  bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot.  De  stemming 
over  personen  geschiedt  schriftelijk,  over  zaken  mondeling; 
ieder  aanwezig  lid  is  bevoegd  tot  stemmen. 

Art.  9.  Het  bestuur  heeft  zitting  voor  den  tijd  van  4  jaren: 
het  eerste  jaar  treedt  1  ,  het  tweede,  derde  en  vierde  jaar  treden 
telkens  2  leden  periodiek  af  volgens  op  te  maken  rooster ;  de 
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periodiek  aftredende  bestuursleden  zijn  terstond  herkiesbaar; 
de  ontstane  vacatures  in  het  bestuur  anders  dan  bij  periodieke 
aftreding  worden  binnen  eene  maand  door  stemming  der  leden 
aangevuld ;  de  verkozene  vervult  den  diensttijd  van  dengene 
in  wiens  plaats  hy  is  opgevolgd. 

Art.  10.  In  de  vergadering  in  Januari  wordt  door  den  secretaris 
het  jaarverslag  uitgebracht  en  doet  de  penningmeester  rekening 
en  verantwoording  van  zijn  beheer,  welke  door  een  commissie 
van  3  leden ,  door  den  voorzitter  te  benoemen  ,  wordt  nagezien 
en  ten  bewijze  van  goedkeuring  geteekend. 

In  diezelfde  vergadering  wordt  voorzien  in  de  vacatures 
ontstaan  ten  gevolge  der  periodieke  aftreding  van  bestuursleden. 

De  overige  vergaderingen  worchm  ,  voor  zoover  geen  andere 
zaken  aan  de  orde  zijn  ,  gewijd  aan  het  doel  der  vereeniging. 

Art.  11.  De  vergaderingen  worden  door  het  bestuur  belegd 
en  door  den  secretaris  per  convocatiebiljet ,  vermeldende  de 
punten  van  behandeling,  aan  [de  leden  bekend  gemaakt,  minstens 
3  dagen  bevorens. 

Art.  12.  Op  de  vergaderingen  wordt  het  door  de  leden  be- 
noodigde  materiaal  aan  den  secretaris  opgegeven.  De  levering 
daarvan  wordt  door  dezen  bij  advertentie  uitbesteed. 

Het  bestuur  is  gemachtigd  de  levering  al  dan  niet  te  gunnen. 

Het  door  ieder  lid  verschuldigde  bedrag  moet  dadelijk  bij 
ontvangst  der  waren  aan  den  penningmeester  worden  betaald , 
uitgezonderd  hetgeen  op  krediet  wordt  gekocht. 

Het  verschuldigd  bedrag  wordt  verhoogd  met  een  1/2  pet.  ter 
bestrijding  der  kosten. 

De  secretaris  geeft  een  biljet  af  vermeldende  de  namen  en 
hoeveelheid  der  waren  ,  op  vertoon  waarvan  de  waren  kunnen 
worden  aanvaard  ;  de  penningmeester  zorgt  voor  betaling  der 
waren  en  bewaart  de  quitanties. 

Art.  13.  Aan  de  leden  wordt  niet  toegestaan  voor  andere 
personen  —  geen  lid  zijnde  —  opgaaf  van  benoodigdheden  te 
doen.  Zoodanige  leden  verbeuren  eene  boete  van  f  5  voor  elke 
overtreding ,  ten  bate  der  kas. 

Art.  14.  De  leden  betalen  eene  jaarlyksehe  contributie  van 
f0,50,  te  voldoen  op  de  jaarvergadering  in  Januari  tegen 
ontvangst  van  een  bewijs  van  lidmaatschap,  afgegeven  en 
onderteekend  door  den  penningmeester. 

De  leden  verbinden  zich,  wanneer  de  geldmiddelen  niet  toe- 
reikend zijn  om  de  gemaakte  onkosten  te  bestrijden ,  ieder  voor 
gelijk  deel  in  het  tekort  by  te  dragen. 

Art.  15.  Ieder  lid  dat  de  jaarvergadering  verzuimt  zonder 
kennisgeving  van  wettige  redenen  van  verhindering,  verbeurt 
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eene  boete  van  10  cent,  te  voldoen  op  de  eerstvolgende  vergade- 
ring ten  bate  der  kas. 

Art.  16.  Behoudens ,  voor  zooveel  noodig ,  de  daarop  te 
verleenen  Koninklijke  goedkeuring,  zal  wijziging  dezer  statuten 
kunnen  worden  tot  stand  gebracht  krachtens  besluit  der  alge- 
meene  vergadering  ,  gegeven  niet  minstens  twee  derden  van  het 
aantal  uitgebrachte  stemmen  van  stembevoegde  leden  Zoodanige 
wijzigingsvoorstellen  moeten  minstens  14  dagen  vóór  de  be- 
handeling schriftelijk  aan  de  leden  zijn  medegedeeld. 

Art.  17.  De  vereeniging  kan  ontbonden  worden  bij  besluit 
eener  vergadering,  waarin  de  meerderheid  der  aanwezige  leden 
zich  er  voor  verklaart ;  over  het  voordeelig  of  nadeelig  saldo 
alsmede  over  de  eigendommen  der  vereeniging  wordt  in  diezelfde 
vergadering  eene  beslissing  genomen,  met  inachtneming  der 
voorschriften  vervat  in  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  18.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
achtereenvolgende  jaren,  aangevangen  op  den  dag  van  oprich- 
ting, zijnde  1  Januari  1907. 

Art.  19.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en 
met  31  December. 

Art.  20.  Aan  elk  der  leden  wordt  tegen  betaling  van  10  cent 
een  exemplaar  van  dit  reglement  uitgereikt. 

Art.  21.  In  alle  gevallen  waarin  dit  reglement  niet  voorziet, 
beslist  de  vergadering. 

(Vólgm  de  onderteekeniivgen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  October  1907  n°.  33. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-Generaal 9 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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N°.  1147. 


VEREENIGING:  Vergunning,  te  Amersfoort. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  :  Vergunning. 
Zij  is  gevestigd  te  Amersfoort  en  stelt  zich  ten  doel  het  belang 
van  alle  kleinhandelaren  in  sterken  drank,  maar  dat  van  hare 
leden  in  het  bijzonder  te  behartigen. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg  en  wel 
door: 

a.  bij  voorstellen  van  wet  tot  regeling  van  den  kleinhandel 
in  sterken  drank  of  bij  voorstellen  van  wet  tot  wijziging  der 
bestaarde  Drankwet,  door  het  indienen  van  requesten  of  het 
zenden  van  afgevaardigden  desbetreffende  wenschen  harer  leden 
onder  de  aandacht  der  Regeering  te  brengen  ; 

b.  _  zoo  noodig  verwerping  van  voorgestelde  of  wijziging  in 
voorgestelde  en  bestaande  verordeningen  der  gemeente  Amers- 
foort, rakende  het  kleinbedrijf  in  sterken  drank,  in  gunstige 
overweging  bij  het  bestuur  van  genoemde  gemeente  te  geven ; 

c.  bij  het  overlijden  van  eenig  lid,  diens  weduwe  of  recht- 
verkrijgenden desgewenscht  met  raad  en  daad  te  steunen; 

d.  de  leden  indachtig  te  maken  het  voordeel  verbonden  aan 
gemeenschappelijken  inkoop.  Met  dien  verstande ,  dat  de  taak 
der  vereeniging  in  deze  uitsluitend  zij  het  gemeenschappelijk 
overleg  tusschen  de  leden  daartoe  te  bevorderen  en  zal  zij  zich 
van  elke  daad  van  koopmanschap  hebben  te  onthouden. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  saamgesteld  uit  leden,  die  allen  in 
de  gemeente  Amersfoort  het  bedrijf  van  den  kleinhandel  in 
sterken  drank  uitoefenen  krachtens  eene  daartoe  verleende  ver- 
gunning bij  de  Drankwet  genoemd. 

Art.  3.  Het  bestuur  der  vereeniging  wordt  uit  en  door  de 
leden  gekozen  en  is  saamgesteld  uit  een  eerste-  en  tweede-voor- 
zitter, een  eerste-  en  tweede-secretaris,  een  eerste-  en  tweede- 
penningmeester en  twee  commissarissen  van  orde. 
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Art.  4.  Elk  lid  betaalt  eene  jaarlijksche  contributie  van  f  2, 
tegen  een  door  het  bestuur  af  te  geven  quitantie,  welke  quitantie 
tevens  tot  bewijs  van  lidmaatschap  strekt  voor  het  daarin 
genoemd  vereenigingsjaar.  Hij  die  in  gebreke  h lijft  zijne  con- 
tributie te  voldoen  ,  ontvangt  van  het  bestuur  eene  schriftelijke 
aanmaning  om  alsnog  binnen  8  dagen  na  hare  dagteekening  aan 
zijne  verplichting  te  voldoen.  Mocht  binnen  dien  termijn  geene 
betaling  volgen,  zoo  heeft  het  bestuur  het  recht  hem  aan  de 
ledenvergadering  tot  royement  van  zijn  lidmaatschap  voor  te 
dragen. 

Art.  5.  Ieder  lid  is  verplicht  de  ledenvergadering  bij  te 
wonen.  Bij  afwezigheid  zonder  gegronde  redenen  vervalt  hij  in 
eene  boete  van  f  0,10,  over  welk  bedrag  door  den  penningmeester 
wordt  beschikt. 

Art.  6.  Wanneer  door  een  lid  gedurende  de  vergadering 
stoornis  wordt  teweeggebracht  zal  hij  door  den  voorzitter  tot 
de  orde  worden  geroepen,  (reeft  hij  daaraan  geen  gevolg ,  dan 
heeft  genoemde  voorzitter  het  recht  hem  de  vergaderzaal  te  doen 
verlaten  en  bij  verder  wangedrag  een  voorstel  aan  de  leden- 
vergadering te  doen  hem  als  lid  der  vereeniging  te  royeeren. 

Art.  7.  a.  De  eerste-voorzitter  leidt  de  vergaderingen  en 
wordt  bij  afwezigheid  door  den  tweede-voorzitter  of  één  der 
andere  leden  van  het  bestuur  in  afdalende  lijn  \ervangen. 

b.  De  eerste-secretaris  is  belast  met  de  administratie  en 
correspondentie  der  vereeniging  ,  alsmede  met  het  saamstellen 
der  notulen  van  de  vergaderingen,  tot  welker  voorlezing  hij  op 
de  vergaderingen  tevens  is  verplicht.  Bovendien  wordt  door  hem 
op  de  ledenvergadering,  te  houden  in  de  maand  Juni  van  ieder 
jaar  ,  verslag  over  het  verschenen  vereenigingsjaar  uitgebracht. 
De  tweede-secretaris  is  verplicht  den  eerste-secretaris  in  ge- 
noemde werkzaamheden  bij  te  staan  en  zoo  noodig  te  vervangen. 

c.  De  eerste-pennmgmeester  is  belast  met  de  geldelijke  aan- 
gelegenheden der  vereeniging  ,  zorgt  voor  de  ontvangst  der  con- 
tributie en  de  opgelegde  boete  bedoeld  bij  art.  5  en  betaalt 
daaruit  die  schulden  en  onkosten  welke  alleen  de  vereeniging 
betreffen  in  overleg  met  den  eerste-voorzitter  en  den  eerste- 
secretaris  ,  die  met  hem  het  dagelijksch  bestuur  vormen.  Hij  is 
verplicht  eene  kasrekening  aan  te  leggen  en  deze  te  debiteeren 
voor  elke  ontvangst  en  te  crediteeren  voor  iedere  uitgave  met 
vermelding  van  den  datum  waarop,  van  de  redenen  waarvoor  en 
van  wie  en  aan  wie  ontvangst  of  betaling  heeft  plaats  gehad. 
Bovendien  wordt  door  hem  op  de  ledenvergadering  te  houden 
in  de  maand  Juni  van  ieder  jaar  verslag  uitgebracht  cmtrent 
den  financieelen  toestand  der  vereeniging.  De  tweede-penning- 
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meester  is  verplicht  den  eerste-penningmeester  in  genoemde 
werkzaamheden  bij  te  staan  en  hem  zoo  noodig  te  vervangen. 

d.  L>e  commissarissen  genoemd  bij  art.  3  zorgen  voor  het 
bewaren  van  de  goede  orde  op  de  vergaderingen  en  zijn  belast 
met  de  uitvoering  van  desbetreffende  bevelen  ,  door  den  voor- 
zitter gegeven. 

Art.  8.  Iedere  maand  wordt  door  het  bestuur  eene  leden- 
vergad-  ring  uitgeschreven  op  dag,  uur  en  plaats  door  hetzelve 
in  het  belang  der  vereeniging  noodig  geoordeeld.  Een-derde 
der  leden  heeft  echter  het  recht  een  gemotiveerd  verzoekschrift 
bij  het  bestuur  in  te  dienen  om  in  overeenstemming  met  de 
daarin  uitgesproken  wenschen  dag,  uur  en  plaats  te  bepalen 
der  ledenvergadering,  zoo  noodig  met  behandeling  van  een  door 
hetzelve  ingediend  voorstel. 

Art.  9.  Elk  ^ler  leden  heeft  het  recht  schriftelijk  voorstellen 
of  onderwerpen  ter  behandeling  of  bespreking  voor  de  te  houden 
vergaderingen  bij  den  eerste-secretaris  in  te  dienen  en  zullen 
deze  zooveel  mogelijk  in  de  volgorde  waarin  zij  zijn  ingekomen 
op  de  vergaderingen  in  behandeling  worden  genomen. 

Art.  10.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  het  dagelijksch 
bestuur  of  de  meerderheid  van  het  bestuur  zulks  noodig  oordeelt. 

Art.  11.  Om  lid  der  vereeniging  te  worden  wendt  men  zich 
schriftelijk  tot  den  eerste-secretaris  der  vereeniging.  Deze  zorgt, 
op  de  ledenvergadering  het  eerstvolgende  op  den  datum  waarop 
bedoeld  schrijven  bij  hem  inkwam  ,  daarvan  voorlezing  aan  de 
leden  geschiedt.  De  daarna  te  houden  ledenvergadering  beslist 
over  de  al  of  niet  aanneming  van  den  aangemelde  tot  lid  der 
vereeniging. 

Art.  12.  Behoudens  het  bepaalde  bij  art.  16  beslissen  bij 
stemming  over  onderwerpen  of  personen  de  helft  plus  een  van 
het  ter  vergadering  aanwezige  ledental.  Bij  staking  van  stemmen 
heeft  de  voorzitter  eene  beslissende  stem. 

Art.  13.  leder  lid  verbindt  zich  voor  een  geheel  jaar ;  hij 
die  voor  zijn  lidmaatschap  wenscht  te  bedanken  moet  zulks 
schriftelijk  doen  vóór  of  op  1  Juni  aan  den  eerste-secretaris  der 
vereeniging. 

Art,  14.  Het  bestuur  der  vereeniging  heeft  zitting  voor  het 
loopend  vereenigingsjaar  en  treedt  ieder  jaar  in  de  maand  Juni 
voor  de  helft ,  volgens  een  door  het  bestuur  vast  te  stellen 
rooster,  af,  doch  is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  15.  De  vereeniging  is  aangegaan  op  4  Juni  1907  voor 
een  tijdvak  van  29  jaren  en  heeft  gedurende  dat  tijdvak 
kracht  van  bestaan  zoolang  er  12  leden  zijn  welke  de  vereeniging 
wenschen  te   behouden.  Allen  zonder  onderscheid  welke  vóór 
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dien  tijd  op  de  eene  of  andere  wijze  ophouden  lid  der  vereeniging 
te  zijn  verliezen  hunne  rechten  op  de  bezittingen  der  vereeniging. 

Art.  16.  Geene  veranderingen  kunnen  in  de  voorgaande 
artikelen  noch  in  dit  artikel  aangebracht  worden  ,  dan  in  ver- 
gaderingen waarop  minstens  twee  derden  van  het  ledental  der 
vereeniging  tegenwoordig  zijn ,  alles  onder  voorbehoud  der 
nadere  Koninklijke  goedkeuring  ingevolge  art.  8  der  wet  van 
22  April  1855  (Staatsblad  n<>.  32). 

(Volgen  de  onder teekening en.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  Oct.  1907  n*\  33. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-  Generaal , 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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lY.  1148. 


VEREENIGING:  Amsterdamsche  Christelijke  Oranje- 
vereniging, te  Amsterdam, 

Naam. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Amsterdamsche 
Christelijke  Oranjevereeniging  en  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

Grondslag  en  doel. 

Art.  2.  Haar  grondslag  is  Gods  Woord,  haar  doel  te  wijzen 
op  Gods  leiding  in  de  geschiedenis  van  vorstenhuis  en  volk, 
opdat  de  band  versterkt  worde  die  beiden  te  zamen  bindt. 

Middelen. 

Art.  3.    De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken: 

a.  door  huishoudelijke  en  openbare  bijeenkomsten; 

b.  door  het  verspreiden  van  geschriften ; 

c.  door  eene  volksbibliotheek; 

d.  en  door  al  zulke  wettige  middelen,  welke  aan  de  bevorde- 
ring van  het  doel  der  vereeniging  blijken  dienstbaar  te  zijn. 

Elke  tak  van  werkzaamheid  wordt  zoo  noodig  geregeld  bij 
afzonderlijk  reglement. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden,  eereleden  en  be- 
gunstigers. 

Art.  5.  Leden  zijn  zij  die  instemming  betuigen  met  de  statuten 
en  eene  jaarlijksche  contributie  betalen  van  f  1. 

Eereleden  kunnen  zijn  zij  die  zich  jegens  de  vereeniging 
bijzonder  verdienstelijk  gemaakt  hebben.  Zij  worden  op  voorstel 
van  het  bestuur  door  de  vergadering  benoemd. 

Begunstigers  zijn  degenen  die  de  vereeniging  door  eene  jaar- 
lijksche bijdrage  steunen. 
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Art.  6.  Leden  die  voor  hun  lidmaatschap  wenschen  te  be- 
danken, geven  daarvan  schriftelyk  kennis  aan  het  bestuur. 

Het  bestuur. 

Art.  7.    Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  9  leden. 

Art.  8.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging,  draagt 
zorg  voor  hare  belangen,  voor  de  handhaving  der  statuten ,  voor 
de  uitvoering  der  besluiten ,  en  is  belast  met  het  beheer  der 
bezittingen  van  de  vereeniging. 

Art.  9.  De  bestuurders  worden  op  eene  huishoudelijke  ver- 
gadering met  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen  gekozen. 

Art.  10.  Jaarlijks  treedt  een  derde  gedeelte  van  het  bestuur 
af,  bij  rooster  aan  te  wijzen.  De  aftredenden  zijn  terstond  her- 
kiesbaar. 

Art.  11.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  achtereenvolgende  jaren,  aanvangende  op  den  dag  der  op- 
richting, zijnde  5  November  1906. 

Art.  12.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met 
31  December. 

Art.  13.  Het  huishoudelijk  reglement,  alsmede  de  in  art.  3, 
laatste  lid,  bedoelde  afzonderlijke  reglementen,  mogen  geene 
bepalingen  bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  14.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  zullen  hare  bezit- 
tingen worden  te  gelde  gemaakt  en  de  opbrengst  proportioneel 
verdeeld  worden  onder  de  diaconieën  der  verschillende  in  de  ver- 
eeniging vertegenwoordigde  kerkgenootschappen. 

Art,  14.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  alleen  ge- 
maakt worden  op  voorstel  van  het  bestuur  of  van  minstens  10 
leden.  Over  zoodanig  voorstel  mag  eerst  in  eene  volgende  ver- 
gadering worden  beslist. 

Elke  wijziging  moet  door  minstens  twee-derde  der  aanwezige 
leden  worden  goedgekeurd  ,  en  treedt  in  werking  op  den  dag 
der  Koninklijke  goedkeuring.  Art.  2  en  art.  3  der  statuten  mogen 
niet  gewijzigd  worden. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  Oct.  1907  n°.  33. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  28  November  1907  ,  n°.  279.  ' 


F.  1149. 


VEREENIGING:  Leidsche  Voetbalbond,  te  Leiden. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  1.  De  Leidsche  Voetbalbond  is  opgericht  31  October  1903 
te  Leiden  en  aldaar  gevestigd. 

Art.  2.  De  Leidsche  Voetbalbond  stelt  zich  ten  doel  het 
voetbalspel  in  Leiden  en  omliggende  gemeenten  te  bevorderen. 

Hij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  uitschrijven  en  aan- 
moedigen van  competitie-  en  andere  wedstrijden  en  het  doen 
verkrijgen  van  kampioenschappen  onder  vereenigingen  ,  welke 
zich  bij*  de  Leidsche  Voetbalbond  hebben  aangesloten. 

Art.  3.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  een  tijdsverloop 
van  29  jaren,  aangevangen  den  dag  der  oprichting,  31  October  1903. 

Art.  4.  Minstens  één  jaar  vóór  het  verstrijken  van  den  tyd 
in  art.  3  vermeld ,  wordt  over  eene  verlenging  van  dien  termjjn 
in  eene  algemeene  vergadering  beraadslaagd. 

Leden. 

Art.  5.  De  Leidsche  Voetbalbond  bestaat  uit  gewone  leden  , 
ondersteunende  leden  ,  leden  van  verdiensten  en  eereleden. 

Art.  6.  Gewone  leden  betalen  jaarlijks  eene  contributie , 
ondersteunende  leden  eene  minimum  bijdrage. 

Ondersteunende  leden  kunnen  ook  rechtspersoonlijkheid  be- 
zittende vereenigingen  of  instellingen  zijn. 

Art.  7.  Personen  die  voetballers  zijn  van  beroep,  kunnen 
geen  lid  zijn  van  den  Leidschen  Voetbalbond. 

Bestuur. 

Art.  8.  Uit  de  gewone  leden  ,  leden  van  verdiensten  en  eere- 
leden  wordt  een  college  van  minstens  5  en  hoogstens  7  leden 
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benoemd  ,  dat  onder  den  naam  van  „bestuur"  met  de  leiding 
der  zaken  ,  den  Leidschen  Voetbalbond  betreffende  ,  belast  is. 
Het  bestuur  bestaat  uit  een  voorzitter  ,'  een  vice-voorzitter,  een 
lste-  en  2de-secretaris ,  een  penningmeester  en  één  of  meer 
commissarissen.  De  functiën  van  lste-secretaris  en  penning- 
meester kunnen  ook  in  één  persoon  vereenigd  worden. 

De  meerderheid  mag  niet  door  eene  vereeniging  gevormd 
worden. 

Art.  9.  De  wijze  van  aftreding  en  verkiezing  van  het  bestuur 
wordt  nader  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Art.  10.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  den  Leidschen  Voet- 
balbond zoowel  in  als  buiten  rechten. 

Art.  11.  Op  een  nader  te  bepalen  dag  wordt  ieder  jaar  eene 
algemeene  vergadering-  gehouden. 

In  deze  vergadering  wordt: 

a  een  verslag  uitgebracht  over  den  toestand  van  den  Leid- 
schen Voetbalbond ; 

b.    een  bestuur  voor  het  volgend  jaar  gekozen. 

Slotbepalingen. 

Art.  12.  Om  ais  gewoon  of  ondersteunend  lid  tot  den  Leid- 
schen Voetbalbond  toe  te  kunnen  treden ,  moet  men  zich  schrif- 
telijk tot  den  penningmeester  wenden  of  een  bondswedstrijd 
medespelen.  Over  de  aanneming  beslist  het  bestuur. 

Leden  van  verdiensten  en  eereleden  zijn  zij  die  naar  mate  van 
hunne  verdiensten  jegens  den  Leidschen  Voetbalbond  door  de 
algemeene  vergadering  met  twee-derde  van  het  aantal  uitge- 
brachte geldige  stemmen  benoemd  zijn. 

Art.  13.    Men  verliest  zijn  lidmaatschap  : 

a.  door  schriftelijk  bij  den  penningmeester  voor  zijn  lidmaat- 
schap te  bedanken  ; 

b.  door  vervallenverklaring  door  de  algemeene  vergadering 
op  een  met  redenen  omkleed  voorstel  van  het  bestuur ; 

c.  door  vervallenverklaring  door  het  bestuur  wegens  wan- 
betaling. 

De  eerste  bepaling  is  niet  van  toepassing  op  hem  die  de 
aan  den  bond  verschuldigde  gelden  niet  betaald  heeft. 

Art.  14.  Leden  van  verdiensten  en  eereleden  worden  door  de 
algemeene  vergadering  benoemd. 

Art.  15.  Voor  zoover  de  statuten  zulks  niet  doen  ,  worden 
alle  verdere  bepalingen  ,  betrekking  hebbende  op  de  inrichting 
en  het  beheer  van  den  Leidschen  Voetbalbond,  bij  huishoudelijk 
reglement  geregeld.  De  inhoud  van  dat  huishoudelijk  reglement 
moet  overeenkomstig  deze  statuten  zijn. 
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Art.  16.  Wijzigingen  in  deze  statuten  geschieden  alleen  door 
de  algemeene  vergadering  en  vereischen  twee-derde  der  uitge- 
brachte geldige  stemmen ,  behoudens  de  nadere  Koninklijke 
goedkeuring  ingevolge  de  wet. 

Art.  17.  Deze  statuten  treden  in  werking  na  de  verkrijging 
der  Koninklijke  goedkeuring. 

(Volgen  de  onderteekeningen.J 
Goedgekeurd  bij  Koniaklyk  besluit  dd.  23  October  1907  n°.  33. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  28  November  1907,  n°.  279. 


Nü.  1150. 


VEREENIGING:  Plaatselijk  Belang  te  Nieuw- Weerdinge. 

Doel. 

Art.  1.  De  vereeniging:  Plaatselijk  Belang  te  Nieuw- Weer- 
dinge stelt  zich  ten  doel  bevordering  van  den  bloei  dier  plaats, 
het  wegnemen  van  misstanden  en  het  nemen  van  het  initiatief 
voor  zoodanige  werken  als  het  algemeen  welzijn  bevorderen 
kunnen,  benevens  het  bevorderen  van  het  oprichten  van  in- 
stellingen. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  houden  van 
vergaderingen  en  bijeenkomsten,  het  doen  van  mededeelingen 
en  het  bespreken  van  zaken  het  belang  en  den  vooruitgang  der 
plaats  betreffende. 

Leden. 

Art.  3.  Leden  kunnen  zijn  allen  die  belang  stellen  in  de 
vereeniging  en  den  leeftijd  van  21  jaar  hebben  bereikt. 

Art  4.  Die  lid  wenscht  te  worden  meldt  zich  bij  een  lid 
van  het  bestuur  aan.  De  secretaris  deelt  den  naam  op  het  con- 
vocatiebriefje mede  en  over  de  al  of  niet  toelating  wordt  dan 
geballoteerd.  Om  aangenomen  te  worden  moet  men  echter  de 
meerderheid  van  de  stemmen  der  aanwezige  leden  bekomen 
hebben. 

Begunstigers  ^ijn  zij  die  de  vereeniging  jaarlijks  met  eene 
contributie  van  f  1,00  steunen.  Zij  hebben  dezelfde  rechten  als 
gewone  leden. 

Art.  5.    Het  lidmaatschap  houdt  op: 

1.  door  schriftelijke  opzegging  bij  den  secretaris  vóór  1 
December ; 

2.  door  wanbetaling  der  contributie; 

3.  door  royement  door  de  vereeniging  op  een  met  redenen 
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omkleed  voorstel  van  een  der  leden.  Dit  voorstel  wordt  geacht 
aangenomen  te  zijn  wanneer  de  meerderheid  der  aanwezige 
leden  zich  er  vóór  verklaren. 

Bestuur. 

Art.  6.  Het  bestuur  dezer  vereeniging  bestaat  uit  5  leden, 
te  weten:  een  voorzitter,  een  vice-voorzitter ,  een  secretaris ,  een 
vice-secr$taris  en  een  penningmeester. 

Art.  7.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  en  heeft 
domicilie  aan  de  woonplaats  van  den  voorzitter,  zoo  niet  voor 
eene  bepaalde  zaak  een  ander  domicilie  wordt  gekozen.  Het  is 
verplicht  de  besluiten  der  vereeniging  ten  uitvoer  te  leggen  en 
is  aansprakelijk  voor  de  handelingen  in  strijd  met  dit  reglement 
verricht.  Alle  schrifturen  van  de  vereeniging  uitgaande  en  voor 
deze  verbindend,  worden  geteekeud  door  den  voorzitter  en  den 
secretaris. 

Art.  8.  De  leden  van  het  bestuur  worden  rechtstreeks  ge- 
kozen uit  en  door  de  gewone  leden ,  in  de  laatste  vergadering 
van  ieder  jaar.  Zij  worden  voor  2  jaren  gekozen;  het  eene  jaar 
treden  3,  het  andere  2  bestuursleden  af. 

De  aftredenden  zijn  dadelijk  herkiesbaar.  De  eerste  aftreding 
vindt  plaats  in  December  1908.  Tusschentijds  ontstane  vacatures 
worden  zoo  spoedig  mogelijk  vervuld. 

Art.  9.  De  aftredende  bestuursleden  wonen  de  eerstvolgende 
vergadering  met  de  nieuwbenoemden  bij  en  dragen  in  die  ver- 
gadering aan  hunne  plaatsvervangers  over  alles  wat  onder  hun 
beheer  berust. 

Art.  J0.    Aan  den  voorzitter  is  opgedragen: 

L    het  openen,  leiden  en  sluiten  der  vergaderingen; 

2.  liet  handhaven  der  orde  en  het  regelen  der  werkzaam- 
heden in  overleg  met  de  leden  van  het  bestuur; 

3.  den  leden  te  vragen  naar  hunne  voorstellen; 

4.  den  leden  te  laten  stemmen  wanneer  dit  noodig  is. 
Art.  11,    De  secretaris  is  belast  met: 

1.  het  noteeren  der  handelingen  van  de  vergaderingen,  zoo- 
wel van  het  bestuur  als  van  de  vereeniging.  De  notulen  worden 
door  hem  in  de  eerstvolgende  vergadering  voorgelezen,  met  of 
zonder  wijziging  vastgesteld  en  door  den  voorzitter  met  den 
secretaris  geteekend; 

2.  het  bewaren  van  het  archief  der  vereeniging; 

8.  het  rondzenden  der  agenda,  met  vermelding  van  de  voor- 
naamste punten  van  behandeling  aan  de  leden ,  minstens  3  dagen 
vóór  de  vergadering; 

4.    de  correspondentie. 
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Art.  12.  De  penningmeester  is  belast  met  het  financieel  be- 
heer der  vereeniging.  Hij  zorgt,  dat  de  contributie  en  andere 
gelden  der  vereeniging  toekomende,  tydig  worden  ingevorderd 
en  dat  alle  vorderingen ,  waartoe  door  de  vereeniging  machtiging 
is  verleend,  worden  betaald. 

In  de  vergadering  van  de  maand  December  doet  de  penning- 
meester rekening  en  verantwoording  over  het  afgeloopen  jaar. 

Art.  13.    Het  bestuur  kan  een  bode  benoemen. 

Vergaderingen. 

Art.  14.  De  vereeniging  vergadert  zoo  dikwijls  het  bestuur 
dit  noodig  oordeelt,  doch  minstens  2  keer  per  jaar. 

Ook  is  het  bestuur  verplicht  eene  vergadering  uit  te  schrijven, 
wanneer  daartoe  een  schriftelijk  verzoek  van  3  leden  inkomt. 

Art.  15.  Het  bestuur  bepaalt  den  dag,  het  uur  en  het  lokaal 
waar  de  vergaderingen  gehouden  worden. 

Art.  16.  De  leden  hebben  het  recht  personen  buiten  Nieuw- 
Weerdinge  wonende,  in  de  vergaderingen  te  introduceeren.  De 
logementhouder  te  wiens  huize  de  vergadering  wordt  gehouden, 
lid  zijnde,  wordt  hiervan  uitgesloten. 

x4an  de  geïntroduceerden  kan  door  den  voorzitter  worden  ver- 
gund om  aan  de  discussiën  deel  te  nemen. 

Art.  17.  Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  schrifte- 
lijk gestemd.  Bij  alle  stemmingen  wordt  volstrekte  meerderheid 
van  stemmen  vereischt.  Wordt  bij  de  stemming  over  personen 
bij  de  eerste  stemming  \geen  volstrekte  meerderheid  van  stemmen 
verkregen,  dan  heeft  eene  herstemming  plaats  over  een  dubbeltal 
van  hen  die  de  meeste  stemmen  bekwamen,  bij  welke  stemming 
de  meerderheid  beslist.  Heeft  er  staking  van  stemmen  plaats, 
dan  beslist  het  lot. 

Instellingen. 

Art.  18.  De  vereeniging  heeft  het  toezicht  over  hare  instel- 
lingen, waarvan  de  bestuurders  uit  en  door  de  leden  benoemd 
worden. 

Art.  19.  Voor  elke  dezer  instellingen  worden  reglementen 
opgemaakt  en  door  de  vereeniging  vastgesteld.  Bestuurders  dezer 
instellingen  doen  jaarlijks,  op  tijd  als  nader  in  de  reglementen 
omschreven,  verslag  van  hun  beheer  en  leggen  rekening  en 
verantwoording  af  over  de  geldmiddelen. 

Contributie. 

Art.  20.  De  contributie  van  het  lidmaatschap  dezer  vereeniging 
zal  niet  minder  dan  f  0,25,  niet  meer  dan  f  1,00  'sjaars  mogen 
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bedragen.  Die  in  den  loop  des  jaars  lid  wordt,  betaalt  binnen 
14  dagen  na  zijne  inschrijving  de  contributie. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  2l.  Het  vereenigingsjaar  begint  1  Januari  en  eindigt 
31  December. 

Art.  22.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  7  Februari 
van  het  jaar  1907.  Is  echter  het  aantal  leden  tot  beneden  de  10 
gedaald,  dan  kan  de  vereeniging  ontbonden  worden. 

In  geval  van  ontbinding  der  vereeniging  worden  hare  be- 
zittingen onder  de  laatst  overblijvende  leden  verdeeld,  behoudens 
de  inachtneming  van  bet  bepaalde  bij  art.  1702  van  het  Burger- 
lijk Wetboek. 

Art.  23.  Voorstellen  tot  verandering  of  aanvulling  van  deze 
statuten  kunnen  niet  in  overweging  worden  genomen  dan  op 
aanzoek  van  het  bestuur  of  op  schriftelijke  aanvrage  van  minstens 
5  leden. 

Art.  24.  Een  besluit  tot  verandering  of  aanvulling  van  deze 
statuten  mag  niet  worden  genomen  dan  in  de  vergadering  in 
de  maand  December,  terwijl  de  meerderheid  der  aanwezige  leden 
zich  vóór  het  voorstel  moet  verklaren.  Het  treedt  échter  niet  in 
werking  alvorens  de  Koninklijke  goedkeuring  daarop  is  verkregen. 

Art.  25.  In  alle  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voorzien, 
beslist  de  vergadering,  en  in  spoedeischende  gevallen  het  bestuur. 

(Volgen  de  onderteeJctningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  Oct.  1907  n°.  33. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-  Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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N°.  1151. 


VEREENIGING:  IJsclub,  te  Hattem. 

Zetel  en  doel. 

Art.  1.  De  vereeniging  IJsclub  is  gevestigd  te  Hattem  ,  en 
heeft  ten  doel  het  bevorderen  en  het  aanmoedigen  van  schaatsen- 
rijden ,  door  het  aanleggen  en  onderhouden  van  ijsbanen ,  en 
het  daarop  organiseeren  van  wedstrijden  en  andere  ijsfeesten. 

Duur. 

Art.  2.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden  ,  te  rekenen  van  af  1  November  1906 
en  kan  niet  worden  ontbonden  dan  in  eene  opzettelijk  daartoe 
belegde  vergadering  der  leden  ,  waarin  drie  vierden  van  het 
geheele  ledental  zich  daar  vóór  verklaren. 

Leden. 

Art.  3.    Het  aantal  leden  is  onbepaald. 

De  leden  worden  onderscheiden  in  gewone  leden  ,  eereleden 
en  begunstigers. 

Een  ieder  kan  zich  als  lid  bij  het  bestuur  aanmelden  ,  dat 
over  de  toelating  beslist. 

Zij  die  zich  jegens  de  vereeniging  byzonder  hebben  onder- 
scheiden, kunnen  op  voordracht  van  het  bestuur  door  de  leden- 
vergadering tot  eerelid  worden  benoemd. 

Contributie. 

Art.  4.  Het  vereenigingsjaar  wordt  gerekend  te  loopen  van 
1  NoveTiiber  tot  31  Uctober. 

De  contributièn  en  de  entrée's  worden  bij  huishoudelijk  regle- 
ment geregeld. 
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Bestuur. 

Art.  5.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  een  eere- 
voorzitter en  9  leden,  woonachtig  te  Hattem  ,  en  door  de  alge- 
meene  vergadering  der  leden  te  benoemen. 

Dit  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een 
vice- voorzitter  ,  een  eerste-secretans  ,  een  < weede-secretaris,  een 
eerste-penningnieester  en  een  tweede-penningmeester. 

Jaarlijks,  in  de  maand  November,  treden  3  leden  af,  volgens 
op  te  maken  rooster.  Zij  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  6.  Het  bestuur  beheert  en  behartigt  alle  zaken  der 
vereeniging ,  zorgt  voor  de  naleving  der  statuten  en  van  het 
huishoudelijk  reglement ,  heeft  de  uitvoering  van  de  besluiten 
der  vergaderingen  van  leden  en  schrijft  de  wedstrijden ,  feesten 
en  bijeenkomsten  uit ,  welke  in  het  belang  der  vereeniging 
worden  wenschelijk  geacht. 

Art.  7.  De  vereeniging  wordt  in  en  buiten  rechten  vertegen- 
woordigd ,  tegenover  derden  door  het  bestuur ,  tegenover  den 
penningmeester  door  den  voorzitter  van  het  bestuur. 

Vergaderingen. 

Art.  8.  Er  wordt  jaarlijks,  in  de  maand  November,  eene  leden- 
vergadering gehouden. 

Bovendien  heeft  het  bestuur  de  bevoegdheid  te  allen  tijde 
buitengewone  vergaderingen  te  beleggen. 

Het  bestuur  is  verplicht  op  schriftelijk  verzoek  van  minstens 
10  leden  eene  vergadering  te  beleggen  ,  binnen  3  dagen  nadat 
dit  verzoek  is  ingekomen. 

Art.  9.  In  de  ledenvergadering  in  November  te  houden  worden 
alle  vacatures  in  het  bestuur  aangevuld  en  alle  voorstellen  be- 
handeld ,  welke  door  het  bestuur  of  de  leden  ter  tafel  worden 
gebracht  en  door  het  bestuur  voldoende  voorbereid  worden  geacht. 

Art.  10.  Alle  benoemingen  en  stemmingen  worden  geregeld 
bij  huishoudelijk  reglement,  evenals  alle  onderwerpen,  waarin 
bij  de  statuten  niet  of  niet  volledig  is  voorzien.  Het  huishoudelijk 
reglement  mag  evenwel  niets  bevatten  ,  wat  in  strijd  is  met  de 
statuten. 

Over  zaken  wordt  mondeling ,  over  personen  met  gesloten 
briefjes  gestemd. 

Art.  11.  Oproeping  tot  de  ledenvergaderingen  geschiedt  bij 
convocatiebiljet  en  bij  bekkenslag. 

Rekening  en  verantwoording. 

Art.  12.  Jaarlijks ,  in  de  in  November  te  houden  ledenver- 
gadering ,  wordt  door  het  bestuur  van  het  gehouden  beheer 
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rekening  en  verantwoording  gedaan,  alsmede  verslag  uitgebracht 
omtrent  den  toestand  der  vereeniging  in  het  afgeloopen  boekjaar. 

Tot  het  nazien  der  rekening  worden  door  den  voorzitter  2 
leden  buiten  het  bestuur  aangewezen ,  die  bij  akkoordbevinding 
het  bestuur  dechargeeren. 

Wijziging  der  statuten. 

Art.  13  Wijziging  van  deze  statuten  kan  worden  voorgesteld 
door  het  bestuur  of  door  ten  minste  25  leden. 

De  leden  dienen  daartoe  hun  voorstel  gemotiveerd  en  schrif- 
telijk bij  het  bestuur  in,  dat  het,  voorzien  van  een  prae-advies, 
in  de  vergadering  der  leden  brengt. 

De  vergadering  der  leden  moet  binnen  4  weken  nadat  het 
voorstel  is  ingekomen,  worden  gehouden,  en  minstens  8  dagen 
te  voren  ter  kennis  der  leden  worden  gebracht  op  de  wyze  bij 
art,  11  voorgeschreven. 

(  Volgen  de  onder teekeningen.) 
Goedgekeurd  bjj  Koninklijk  besluit  dd.  23  Oct.  1907  n°.  33. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-  Generaal , 
A.  D.  W.  de  Vimes. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  14  November  1907,  n°.  267. 


N°.  1152. 


VEREENIGING:  Afdeeling  Smilde  van  den  Neder- 
landschen  Protestantenbond,  te  Smilde. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd:  Afdeeling  Smilde 
van  den  Nederlandschen  Protestantenbond,  en  is  gevestigd  te 
Smilde. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren ,  aanvangende 
op  1  October  1907  en  eindigende  30  September  1936. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  bevordering  van  de 
vrije  ontwikkeling  van  het  godsdienstig  leven. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  : 

a.  het  houden  van  godsdienstoefeningen ; 

b.  het  geven  van  godsdienstonderwijs; 

c.  het  doen  houden  van  voordrachten  en  lezingen  op  gods- 
dienstig gebied  ; 

d.  het  stichten  en  ondersteunen  van  Zondagsscholen  ,  biblio- 
theken ,  leesgezelschappen ,  zangvereenigingen  of  instellingen 
van  anderen  aard  ,  die  tot  dit  doel  bevorderlijk  zijn  ; 

e.  andere  wettige  middelen ,  die  aan  het  doel  bevorderlijk 
kunnen  zijn. 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  zijn  mannen  en  vrouwen  die 
den  leeftijd  van  18  jaren  bereikt  hebben  en  zich  als  lid  bij  het 
bestuur  aanmelden. 

De  leden  betalen  eene  jaarlij ksche  contributie  ,  welke  echter 
niet  minder  dan  f  0,50  mag  bedragen. 

Het  lidmaatschap  houdt  op  door  opzegging  door  het  lid  min- 
stens 2  maanden  voor  den  aanvang  van  het  volgende  vereenigings- 
jaar  of  door  niet  betalen  der  contributie. 

Art.  5.  Het  dienstjaar  der  vereeniging  loopt  van  1  October 
tot  30  September. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  uit  en  door  de  gewone 
leden  gekozen  voor  den  tijd  van  5  jaren. 

De  bestuursleden  verdeelen  onderling  hunne  werkzaamheden. 
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Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten ,  behalve  wanneer  door  de  ledenvergadering  andere 
vertegenwoordigers  worden  aangewezen. 

Art.  7.    Elk  lid  is  stemgerechtigd. 

Bij  huishoudelijk  reglement  worden  bepaliugen  vastgesteld 
over  het  houden  van  vergaderingen  en  de  wijze  van  stemmen. 

Dit  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met 
deze  statuten. 

Art.  8.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  komt  het,  na  aftrek 
van  alle  schulden  ,  overblijvende  saldo  aan  den  Nederlandschen 
Protestantenbond. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  Oct.  1907  n°.  33. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-Generaal , 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  28  November  1907,  n°.  279. 


N°.  1153. 


VEREENIGING:  Sehiet-(weerbaarheids)vereeniging  „Graaf 
Adolf  van  Nassau",  te  Nieuwerkerk  op  Duiveland. 

Art.  1.  De  vereeniging  voert  den  naam:  Sehiet-f weerbaar- 
heids) vereeniging  „  Graaf  Adolf  van  Nassau",  en  is  gevestigd 
te  Nieuwerkerk  op  Duiveland. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren, 
te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  12  Juni  1907. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  's  lands  weerbaar- 
heid te  verhoogen. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  houden  van 
oefeningen  in  den  wapenhandel  en  in  het  schieten. 

Deze  oefeningen  zullen  geschieden,  zoo  mogelijk  met  de  ge- 
weren bij  het  leger  in  gebruik,  met  de  flobertbuks  en  met  de 
revolver. 

Art.  5.  De  vereeniging  telt  leden ,  eereleden ,  donateurs 
(donatrices). 

Art.  6.    Om  als  lid  te  kunnen  worden  aangenomen  moet  men 
den  leeftijd  van  16  jaren  hebben  bereikt. 
Lid  der  vereeniging  kunnen  niet  zijn: 

a.  zij  die  op  eene  niet  eervolle  wijze  den  militairen  of  den 
schutterlijken  dienst  hebben  verlaten; 

b.  zij  die  van  den  dienst  by  de  nationale  militie  of  de  schut- 
terij volgens  de  wet  zijn  uitgesloten ,  of  militieplichtig  wordende, 
zouden  moeten  worden  uitgesloten ; 

c.  zij  die  het  recht  missen  om  bij  de  gewapende  macht  te  dienen; 

d.  zij  die  lid  zyn  van  eene  andere  met  Koninklijke  toestem- 
ming opgerichte  schiet-  of  weerbaarheidsvereeniging. 
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Om  tot  eerelid  te  kunnen  worden  benoemd  moet  men  zicb 
bijzonder  verdienstelijk  jegens  de  vereeniging  bebben  gemaakt 

Donateur  (donatrice)  is  ieder  die  zich  bereid  verklaart  de 
vereeniging  te  steunen  met  eene  jaarlijksche  bijdrage  of  met  eene 
gift  in  eens ;  van  beide  zal  het  bedrag  in  het  huishoudelijk 
reglement  worden  vastgesteld. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  door  zich  aan  te 
melden  bij  een  der  bestuursleden,  met  opgave  van  naam,  voor- 
namen, bedryf  of  qualiteit,  woonplaats  en  een  bewijs  van  lid- 
maatschap van  de  Vereeniging  Volksweerbaarheid. 

In  de  eerstvolgende  ledenvergadering  wordt  omtrent  de  toe- 
lating beslist;  om  als  lid  te  worden  aangenomen  moet  men  de 
volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  op  zich 
hebben  vereenigd. 

Eene  benoeming  tot  eerelid  geschiedt  in  eene  algemeene  ver- 
gadering door  de  leden  op  voorstel  van  het  bestuur,  waarbij 
men  ten  minste  3/4  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  op  zich 
moet  hebben  vereenigd. 

Art.  8.    Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging: 

cl.    door  opzegging; 

b.  door  op  te  houden  lid  van  de  Vereeniging  Volksweerbaar- 
heid te  zijn: 

c.  door  royement  krachtens  besluit  der  leden  op  eene  alge- 
meene vergadering  aanwezig,  waarbij  2/3  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen  beslissen ; 

d.  door  het  geraken  in  den  toestand  omschreven  in  a,  6,  c 
of  d  van  art.  6. 

Ophoudende  lid  te  zijn ,  verliest  men  onmiddellijk  alle  rechten 
aan  het  lidmaatschap  der  vereeniging  verbonden. 

Art.  9.  De  leden,  eereleden  en  donateurs  (donatrices)  hebben 
het  recht  tot  bijwoning  van  de  algemeene  vergaderingen  door 
den  \oorzitter  uitgeschreven. 

Alleen  de  leden  hebben  stemrecht;  de  eereleden  ,  donateurs  en 
donatrices  hebben  eene  raadgevende  stem.  De  leden  hebben 
het  recht  om  de  oefeningen  bij  te  wonen,  zooals  dit  nader  bij 
een  huishoudelijk  reglement  zal  worden  geregeld. 

Art.  10.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  con- 
tributiën  der  leden,  donateurs  (donatrices),  giften  in  eens  van 
donateurs  (donatrices),  erfstellingen,  legaten,  geschenken,  toe- 
vallige baten  en  eventueele  financieele  ondersteuning  van  het 
bestuur  der  plaatselijke  afdeeling  of  van  het  hoofdbestuur  van  de 
Vereeniging  Volksweerbaarheid. 

Ieder  lid  betaalt  eene  contributie ,  waarvan  het  bedrag  in  het 
huishoudelijk  reglement  zal  worden  vastgesteld. 
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Art  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  zijnde  een  voor- 
zitter, een  secretaris,  een  penningmeester  en  2  commissarissen. 

De  bestuursleden  worden  uit  en  door  de  gewone  leden  gekozen. 

De  taak  der  bestuursleden ,  alsmede  de  wijze  hunner  aftreding, 
zal  bij  huishoudelijk  reglement  worden  geregeld, 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  12.  In  eene  algemeene  vergadering  wordt  een  huishou- 
delijk reglement  vastgesteld ,  dat  geene  bepalingen  mag  bevatten 
in  strijd  met  deze  statuten  en  in  hetwelk  zullen  worden  geregeld 
de  wijze  en  de  tijdstippen  waarop  oefeningen  zullen  worden 
gehouden  of  eene  algemeene  vergadering  moet  worden  uitge- 
schreven ;  de  taak  en  de  wijze  van  aftreding  der  bestuursleden 
en  verder  al  datgene  waarvan  regeling  zal  blijken  noodig  te  zijn. 

Art.  13.  Alle  geschillen,  gerezen  tusschen  leden  der  vereeni- 
ging onderling,  of  tusschen  een  lid  en  een  bestuurslid  ,  zullen  , 
indien  zij  volgers  de  wet  voor  eene  scheidsrechterlijke  beslissing 
vatbaar  zijn,  worden  beslist  door  het  bestuur.  Alle  geschillen, 
welke  tusschen  de  leden  van  het  bestuur  mochten  ontstaan, 
zullen,  zoo  zij  volgens  de  wet  voor  eene  scheidsrechterlijke  be- 
slissing vatbaar  zijn,  door  de  leden,  in  eene  algemeene  verga- 
dering ,  worden  beslist. 

Art.  14.    Het  vereenigingsjaar  valt  samen  met  het  kalenderjaar. 

Art.  15.  Besluiten  tot  wijziging  dezer  statuten  behoeven  om 
geldig  te  zijn  eene  meerderheid  van  minstens  drie-vierde  van 
het  aantal  ter  algemeene  vergadering  uitgebrachte  geldige 
stemmen.  Zij  treden  niet  in  werking  alvorens  de  Koninklijke 
goedkeuring  op  de  wijziging  is  verkregen. 

Art.  16.  De  vereeniging  wordt  ontbonden,  wanneer  het  leden- 
tal beneden  11  is  gedaald. 

De  vereeniging  kan  worden  ontbonden,  wanneer  daartoe  be- 
sloten wordt  met  ten  minste  twee-derde  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen  in  eene  algemeene  vergadering ,  waarin  ten  minste 
drie-vierde  van  het  aantal  leden  tegenwoordig  is. 

In  geval  van  ontbinding  komen  hare  bezittingen  ten  bate  van 
de  kas  der  afdeeiing  van  de  Vereeniging  Volksweerbaarheid 
„Johan  Willem  Friso",  te  Nieuwerkerk,  behoudens  de  inacht- 
neming van  de  voorschriften  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  17.  Deze  statuten  mogen  niet  ter  goedkeuring  aan  H.  M. 
de  Koningin  worden  aangeboden,  noch  mag  aan  H.  M.  de 
Koningin  toestemming  tot  oprichting  der  vereeniging  worden 
aangevraagd ,  alvorens  deze  statuten  zijn  goedgekeurd  door  het 
bestuur  der  plaatselijke  afdeeiing  van  de  Vereeniging  Volksweei> 
baarheid. 
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De  voorzitter  en  de  secretaris  van  het  bestuur  zullen  ten  be- 
wijze daarvan  deze  statuten  voor  goedgekeurd  onderteekenen. 

Bovenstaande  bepalingen  zullen  ook  gelden ,  indien  eventueel 
in  de  statuten  wijzigingen  worden  aangebracht. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  Oct.  1907  n°.  33. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal, 
A.  D.  W.  de  Yries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  28  November  1907  ,  n°.  279. 


N°.  1154. 


VEREENIGING:  Afdeeling  Baarn  en  Omstreken  van  de 
Vereeniging  „Volksweerbaarheid",  te  Baarn. 

Art.  1.  De  vereeniging :  Afdeeling  Baarn  en  Omstreken  van 
de  Vereeniging  „Volksweerbaarheid",  is  gevestigd  te  Baarn,  en 
stelt  zich  ten  doel  de  bevordering  van  'slands  weerbaarheid. 

Art.  2.    Zij  tracht  dat  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  houden  van  lichaamsoefeningen ; 

b.  het  houden  van  oefeningen  in  den  wapenhandel ; 

c.  het  houden  van  schietoefeningen  met  de  geweren  by  het 
leger  in  gebruik ; 

d.  het  houden  van  openbare  bijeenkomsten; 

e.  alle  andere  wettige  doeltreffende  middelen. 

Art.  3.  Lid  der  vereeniging  kunnen  zijn:  leden  der  Vereeni- 
ging „Volksweerbaarheid"  in  Baarn  of  omstreken  woonachtig , 
die,  na  zich  daartoe  bij  het  bestuur  aangemeld  te  hebben,  als 
zoodanig  toegelaten  worden. 

Lid  der  vereeniging  kunnen  echter  niet  zijn : 

a.  zij  die  op  eene  niet-eervolle  w\jze  den  militairen  of  den 
schutterlijken  dienst  hebben  verlaten  ; 

b.  zij  die  van  den  dienst  bij  de  nationale  militie  of  de 
schutterij  ,  volgens  de  wet  zijn  uitgesloten  of,  militieplichtig 
wordende ,  zouden  moeten  worden  uitgesloten  ; 

c.  zij  die  het  recht  missen  om  bij  de  gewapende  macht  te 
dienen  ; 

d.  zij  die  lid  zijn  van  eene  andere  met  Koninklyke  toe- 
stemming opgerichte  schietvereeniging. 

Art.  4.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden ,  uit  en 
door  de  leden  der  vereeniging  gekozen  ,  en  vertegenwoordigt 
de  vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

De  bestuursleden  treden  af  op  een  bij  huishoudelijk  reglement 
te  bepalen  wijze. 
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Art.  5.  De  geldmiddelen  der  vereeniging,  verkregen  uit  con- 
tributiën  ,  schenkingen,  subsidiën  of  legaten,  worden  door  het 
bestuur  beheerd  in  overeenstemming  met  het  doel  der  Vereeniging 
„  Volksweerbaarheid". 

Art.  6.  De  vereeniging  houdt  jaarlijks  minstens  eene  ver- 
gadering en  wel  in  de  maand  December. 

^  Leden  die  op  deze  vergadering  een  voorstel  behandeld  willen 
zien ,  moeten  dit  schriftelijk  aan  het  bestuur  doen  toekomen 
vóór  1  December. 

Art.  7.  Wordt  een  staande  de  vergadering  ingediend  voorstel 
aangenomen ,  dan  krijgt  dit  eerst  bindende  kracht  wanneer 
binnen  14  dagen  na  de  aanneming  niet  blijkt ,  dat  de  grootste 
helft  van  de  leden  der  vereeniging  er  zich  tegen  verklaren. 

Art.  8.    Op  de  in  art.  6  bedoelde  vergadering  wordt : 

a.  door  den  secretaris  verslag  uitgebracht  over  den  toestand 
en  de  werkzaamheden  der  vereeniging  in  het  afgeloopen  jaar  ; 

b.  door  den  penningmeester  rekening  en  verantwoording 
gedaan  van  het  geldelijk  beheer ; 

c.  eene  commissie  gekozen  van  3  leden  met  3  plaatsver- 
vangers ,  om  de  rekening  en  verantwoording  van  den  penning- 
meester te  controleeren.  Bestuursleden  stemmen  niet  mee  voor 
en  ^ijn  niet  verkiesbaar  in  deze  commissie.  Het  verslag  dezer 
commissie  wordt  op  de  eerstvolgende  vergadering  ter  kennis 
der  leden  gebracht ,  en  worden : 

d.  wenschelijk  gebleken  wijzigingen  aangebracht  in  statuten 
of  reglement. 

Art.  9.  Het  bestuur  is  verplicht  eene  algemeene  vergadering 
te  beleggen  ,  uiterlijk  3  weken  nadat  minstens  een  twintigtal 
der  leden  der  vereeniging  dit  schriftelijk  heeft  verzocht  met 
opgaaf  van  redenen. 

Art.  10.  Over  alle  voorstellen  wordt  in  de  vergaderingen 
beslist  bij  meerderheid  van  de  uitgebrachte  geldige  stemmen  ; 
dit  geldt  ook  voor  stemmingen  o^er  personen;  staken  de  stemmen 
over  eenig  voorstel ,  dan  is  het  verworpen. 

Verkrijgen  voor  de  vervulling  van  eene  vacature  2  personen 
een  zelfde  aantal  stemmen ,  dan  beslist  het  lot. 

Blanco  stemmen  worden  als  van  onwaarde  beschouwd. 

Art.  11.    Men  houdt  op  lid  der  vereeniging  te  zijn  : 

a.  door  opzegging ; 

b.  wanneer  men  in  eene  algemeene  vergadering  op  voorstel 
van  het  bestuur  of  van  minstens  20  leden  der  vereeniging  van 
de  ledenlijst  wordt  geschrapt ; 

c.  door  te  geraken  in  den  toestand ,  omschreven  in  a ,  b , 
c  of  d  van  art.  3 ; 
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d.  door  het  verlies  van  het  lidmaatschap  der  Vereeniging 
„  Volksweerbaarheid". 

In  alle  4  gevallen  verliest  men  onmiddellijk  alle  rechten  aan 
het  lidmaatschap  der  vereeniging  verbonden. 

Art.  12.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  25  jaren, 
te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting  ,  zijnde  7  Maart  1906. 

Art.  13.    Het  vereenigingsjaar  valt  samen  met  het  kalenderjaar. 

Art.  14.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  voorden  eventueel 
overblijvende  bezittingen  der  vereeniging  geschonken  aan  de 
Vereeniging  „Volksweerbaarheid",  behoudens  de  inachtneming 
van  de  voorschriften  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  15.  Besluiten  tot  wijziging  der  statuten  behoeven  ,  om 
geldig  te  zijn,  eene  meerderheid  van  2/3  van  het  aantal  ter 
algemeene  vergadering  uitgebrachte  geldige  stemmen.  Zij  treden 
niet  in  werking,  alsvorens  de  Koninklyke  goedkeuring  op  deze 
wijziging  is  verkregen. 

Art.  16.  De  vereeniging  wordt  outbonden ,  wanneer  het 
ledental  beneden  20  is  gedaald.  De  vereeniging  kan  worden 
ontbonden ,  indien  daartoe  besloten  wordt  met  2/3  der  uitge- 
brachte geldige  stemmen  in  eene  algemeene  vergadering,  waarin 
ten  minste  3/4  van  het  aantal  leden  tegenwoordig  is. 

Mocht  in  de  vergadering  het  vereischte  aantal  leden  niet 
aanwezig  zijn,  dan  wordt  door  het  bestuur  binnen  14  dagen  eene 
nieuwe  vergadering  bijeengeroepen ,  waarin  een  besluit  tot 
ontbinding  kan  genomen  worden  met  eene  meerderheid  van  2/s 
der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.J 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  Oct.  1907  n°.  33. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 
A.  D.  W.  deVeibs. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  28  November  1907,  n°.  279. 


N°.  1155. 


VEREENIGING  van  Bakkerszonen  te  Amsterdam  en 
Omstreken,  te  Amsterdam. 

Naam,  zetel  en  duur. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Vereeniging  van 
Bakkerszonen  te  Amsterdam  en  Omstreken  ;  zjj  is  gevestigd  te 
Amsterdam  en  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaren ,  aanvangende 
1  Juni  1905. 

Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  bakkerszonen  die  in  het 
vak  werkzaam  zijn  ,  tot  elkander  te  brengen  ,  hun  kennis  op 
wetenschappelijk,  speciaal  vakgebied,  uit  te  breiden,  alle  op  het 
bakkersvak  betrekking  hebbende  zaken  te  bespreken  en  te  be- 
oordeelen  en  den  onderlingen  vriendschapsband  te  versterken. 

Middelen. 

Art.  3.    Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

a.  vakkundige  besprekingen ; 

b.  het  houden  van  vaklezingen  en  voordrachten  ; 

c.  het  organiseeren  van  cursussen  tot  geregeld  onderwys  in 
vakken  binnen  het  kader  der  vereeniging  vallende ; 

d.  het  voortdurend  lezen  van  vakorganen  ; 

e.  het  bezoeken  van  industrieele  ondernemingen ; 

ƒ'.  het  uitschrijven  van  wedstrijden  en  het  gezamenlijk  deel- 
nemen aan  en  bezoeken  van  vaktentoonstellingen ; 

g.  het  met  raad  en  daad  steunen  van  leden  der  vereeniging 
die  tot  uitbreiding  van  hun  vakkennis  in  het  binnen- of  buiten- 
land eene  betrekking  zoeken  ; 

h.  te  zorgen  voor  het  onderhouden  van  de  meest  gezellige 
<en  collegiale  verhouding. 
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Art.  4.  De  vereeniging  heeft  geen  politieke  of  godsdienstige 
kleur. 

Vereenigingsjaar. 

Art.  5.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  primo  Juni  tot  ultimo  Mei. 

Leden  en  donateurs. 

Art.  6.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden,  buitenge- 
wone leden,  eereleden  en  donateurs. 

Gewone  leden. 

Art.  7.  Om  als  gewoon  lid  te  kunnen  worden  toegelaten, 
moet  men  zijn  zoon  van  een  bakkerspatroon,  in  Noordholland 
in  het  vak  werkzaam  zijn  en  den  leeftijd  van  18  jaar  hebben 
bereikt. 

Arfc.  8.  Zij  die  als  gewoon  lid  tot  de  vereeniging  wenschen 
toe  te  treden,  hebben  zich  daartoe  te  wenden  tot  het  bestuur, 
dat  hen  op  eene  volgende  ledenvergadering  candidaat  stelt ;  over 
hunne  toelating  wordt  bij  meerderheid  van  twee-derde  der  uit- 
gebrachte stemmen  beslist. 

Buitengewone  leden. 

Art.  9.  Op  voorstel^  van  het  bestuur  kunnen,  eveneens  met 
twee-derde  van  het  aantal  uitgebrachte  stemmen,  personen  die 
niet  aan  de  bepalingen  van  art.  7  voldoen,  tot  buitengewone 
leden  worden  benoemd.  Zij  hebben  dezelfde  rechten  als  de  ge- 
wone leden. 

Eereleden. 

Art.  10,  De  algemeene  vergadering  kan,  op  voordracht  van 
het  bestuur,  eereleden  benoemen. 

Als  zoodanig  kunnen  alleen  worden  voorgedragen  personen 
die  zich  jegens  de  vereeniging  of  de  bakkerij  in  het  algemeen 
verdienstelijk  hebben  gemaakt. 

Donateurs. 

Art.  11.  Donateurs  zijn  zij  die  de  vereeniging  steunen  door 
eene  jaarlijksche  bijdrage  van  ten  minste  f  2,50,  in  een  termijn 
te  voldoen. 

Inkomsten. 

Art.  12.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit  de  con- 
tributiën  van  gewone  en  buitengewone  leden  en  donateurs, 
schenkingen  en  subsidiè'n. 

Art.  13.  De  contributie  van  de  gewone  en  buitengewone  leden 
bedraagt  f  0,50  per  maand. 
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Bedanken  en  royement. 

Art.  14.  Opzegging  van  het  lidmaatschap  moet,  om  voor  het 
nieuwe  vereenigingsjaar  geldig  te  zijn,  minstens  eene  maand 
vóór  het  eindigen  daarvan  schriftelyk  bij  het  bestuur  geschieden. 

Art.  15.  Gewone  en  buitengewone  leden  kunnen,  op  voorstel 
van  het  bestuur  of  van  een-derde  der  leden,  bij  een  besluit  van 
twee-derde  der  ter  vergadering  uitgebrachte  stemmen,  van  het 
lidmaatschap  vervallen  worden  verklaard : 

1°.  wanneer  zij  langer  dan  3  maanden,  na  daartoe  door  den 
penningmeester  te  zijn  aangemaand,  in  gebreke  zijn  gebleven 
de  door  hen  verschuldigde  contributie  te  voldoen  ; 

2°.  wanneer  zij  in  stryd  hebben  gehandeld  met  de  statuten 
of  reglementen ,  het  doel  of  het  belang  der  vereeniging. 

Bestuur. 

Art.  16.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  te  weten:  1ste" 
voorzitter,  2de-voorzitter,  secretaris,  penningmeester  en  2de" 
secretaris-penningmeester. 

Zij  worden  uit  de  gewone  en  buitengewone  leden  benoemd. 

De  voorzitter  wordt  door  de  vergadering  benoemd,  de  overige 
functiën  worden  door  het  bestuur  onderling  verdeeld. 

Art.  17.  Ter  jaarlyksche  algemeene  vergadering  treden  af- 
wisselend 2  en  3  bestuursleden  af  volgens  door  het  bestuur  vast 
te  stellen  rooster ,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Bij  overlijden,  bedanken  of  tusschentijds  aftreden  van  een 
bestuurslid  wordt  ter  volgende  ledenvergadering  in  de  vacature(n) 
voorzien. 

De  gekozenen  treden  op  den  rooster  in  de  plaats  van  hen  die 
zij  vervangen. 

Art.  18.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  en  is 
belast  met  de  uitvoering  van  de  besluiten  der  vergadering. 

Geen  overeenkomst  bindt  de  vereeniging ,  zoo  zij  niet  is  be- 
krachtigd door  de  handteekening  van  den  voorzitter  en  den 
secretaris  of  van  wie  hen  vervangen. 

Adviseurs. 

Art.  19.  Tot  het  onderhouden  van  een  geregeld  verband  met 
de  Bakkerspatroonsvereeniging  „De  Voorzorg",  te  Amsterdam, 
worden  door  het  bestuur  van  de  genoemde  vereeniging  2  adviseurs 
aangewezen. 

Dezen  hebben  het  recht  alle  vergaderingen  bij  te  wonen  en 
hebben  daar  eene  adviseerende  stem. 
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Vergaderingen. 

Art.  20.  De  algemeene  vergaderingen  worden  ten  minste 
éénmaal  per  maand  gehouden. 

De  oproeping  voor  de  vergadering  geschiedt  door  den  secretaris 
minstens  3  dagen  te  voren  en  bevat  de  agenda  der  punten  en 
voorstellen  welke  op  die  vergadering  worden  behandeld. 

Art.  21.  De  gewone  en  buitengewone  leden  hebben  daar  het 
recht  van  stemmen  en  om,  hetzij  mondeling  of  schriftelijk,  voor- 
stellen te  doen.  Zy  hebben  voorts  het  recht  van  introductie  bij 
te  houden  voordrachten  of  vaklezingen. 

Art.  22.  Zoowel  eereleden  als  donateurs  hebben  het  recht  de 
vergaderingen  bij  te  wonen  en  hebben  daar  eene  adviseerende  stem. 

Art.  23.  Buitengewone  vergaderingen  worden  gehouden  zoo 
dikwijls  het  bestuur  dit  noodig  acht  of  ten  minste  de  helft  van 
het  aantal  leden  dit  schriftelijk  bij  het  bestuur  aanvraagt,  met 
opgave  van  de  voorstellen  welke  zij  aldaar  wenschen  behandeld 
te  zien. 

Art.  24.  De  jaarlyksche  algemeene  vergadering  wordt  gehouden 
in  de  maand  Juni  en  moeten  daar  de  volgende  punten  worden 
behandeld : 

1.  jaarverslag  van  den  secretaris ; 

2.  rekening  en  verantwoording  van  den  penningmeester  over 
den  financieelen  toestand  der  vereeniging  en  rapport  van  een 
commissie  van  3  leden,  gekozen  door  een  voorafgaande  leden- 
vergadering en  belast  met  het  nazien  van  de  boeken  en  de  kas 
van  den  penningmeester ; 

3.  verkiezing  van  bestuursleden. 

Stemmingen. 

Art.  25.  Om  bindende  besluiten  te  kunnen  nemen,  is  de 
tegenwoordigheid  van  de  helft  der  leden  vereischt. 

Kunnen  in  eene  vergadering  deswege  geen  definitieve  be- 
sluiten worden  genomen,  dan  wordt  de  behandeling  tot  de  volgende 
vergadering  uitgesteld,  die  in  ieder  geval  tot  het  nemen  van 
wettige  besluiten  nopens  de  punten  waarvoor  de  uitgestelde  ver- 
gadering geconvoceerd  was,  gerechtigd  zal  zijn. 

Art.  26.  Alle  besluiten  en  benoemingen  worden,  zoo  dien- 
aangaande geen  andere  bepalingen  in  deze  statuten  zijn  gemaakt, 
bij  meerderheid  van  stemmen  genomen. 

Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  schriftelijk  gestemd. 

Wordt  by  eene  verkiezing  geen  volstrekte  meerderheid  ver- 
kregen, dan  heeft  eene  herstemming  plaats  tusschen  de  2  per- 
sonen die  bij  de  eerste  stemming  het  grootste  aantal  stemmen 
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op  zich  vereenigden.  Staken  dan  de  stemmen,  dan  wordt  de 
oudste  in  jaren  als  gekozen  beschouwd. 

Bij  stemming  over  voorstellen  worden,  wanneer  de  stemmen 
staken,  deze  geacht  te  zijn  verworpen. 

Blanco  en  geteekende  stembriefjes  zijn  van  onwaarde. 

Slotbepalingen. 

Art.  27.  Bij  verschillen  omtrent  de  uitlegging  of  toepassing 
van  de  bepalingen  der  statuten  of  in  gevallen  waarin  deze  statuten 
niet  voorzien,  wordt  door  de  algemeene  vergadering  beslist. 

Art.  28.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  slechts  worden 
behandeld  in  eene  daarvoor  belegde  algemeene  vergadering,  met 
voorafgaande  kennisgeving  der  te  behandelen  wijzigingen.  Om 
van  kracht  te  zijn  behoeven  ze  twee-derde  der  uitgebrachte 
stemmen,  benevens  de  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  29.  Eene  vergadering,  vóór  of  uiterlijk  in  de  maand  Mei 
1934  te  houden,  zal  tot  de  voortzetting  der  vereeniging  voor 
een  bepaald  aantal  jaren  besluiten. 

Art.  30.  Tot  ontbinding  vóór  dien  tijd  kan  slechts  worden 
besloten  in  eene  bijzonder  daartoe  belegde  algemeene  vergadering, 
waar  ten  minste  drie-vierde  der  leden  aanwezig  moeten  zijn, 
met  twee-derde  van  het  aantal  stemmen,  behoudens  de  inacht- 
neming van  het  bepaalde  bij  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

De  vergadering  die  tot  de  ontbinding  besluit,  beslist  over  de 
bestemming  der  eventueele  bezittingen  en  baten. 

Art.  31.  Art.  4  dezer  statuten  en  dit  artikel  kunnen  niet 
worden  gewijzigd. 

Art.  32.  Deze  statuten  treden  in  werking,  zoodra  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  zal  zijn  verkregen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  Oct.  1907  n°.  33. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  28  November  1907  ,  n°.  279. 


NT°.  1156. 


VEREENIGING  :  Bond  van  gediplomeerde  Hulpkeur- 
meesters van  Vee  en  Vleesch  in  Nederland  ,  te 
Rotterdam. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  Er  bestaat  een  Bond  van  gediplomeerde  Hulpkeur- 
meesters van  Vee  en  Vleesch  in  Nederland ;  de  zetel  is  gevestigd 
te  Rotterdam. 

Duur. 

Art.  2.  De  bond  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren, 
welke  zijn  aangevangen  met  den  dag  van  oprichting,  zijnde  1 
Januari  1907. 

Doel. 

Art.  3.  Hy  stelt  zich  ten  doel  de  behartiging  der  zedelijke 
en  stoffelijke  belangen  zijner  leden. 

Middelen. 

Art.  4.  Hij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wel  door : 

L    het  houden  van  bestuura-  en  ledenvergaderingen; 
2.    het  vermeerderen  van  theoretische  en  practische  kennis 
zijner  leden  en  wel  door : 

a.  het  doen  houden  van  lezingen ; 

b.  het  zoo  mogelijk  oprichten  van  eene  bibliotheek; 

c.  het  verzamelen  van  gegevens  over  toestanden  op  den 
keuringsdienst  betrekking  hebbende; 

d.  het  eventueel  doen  verschijnen  van  een  orgaan ; 

e.  het  samenwerken  met  andere  corporatiën  wanneer  dit,  ter 
bereiking  van  een  gemeenschappelijk  doel,  wenschelijk  mocht 
voorkomen  ; 
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3.  leden,  welke  buiten  hunne  schuld  hunne  betrekking  hebben 
verloren  moreel  en  financieel  te  steunen  ; 

4  zooveel  mogelijk  trachten  ouj  zijne  leden  eene  vaste  aan- 
stelling te  bezorgen  en  het  verkrijgen  van  pensioen,  ook  voor 
weduwen  en  weezen  ; 

5.  het  opsporen  en  zoo  mogelijk  uit  den  weg  ruimen  van 
misstanden  op  den  keuringsdienst  en  den  aankleve  van  dien 
betrekking  hebbende ; 

6.  vakgenooten  behulpzaam  te  zijn  in  het  verkrijgen  van 
het  van  Rijkswege  verstrekte  diploma  van  hulpkeurmeester  van 
vee  en  vleesch  ; 

7.  zooveel  mogelijk  te  zorgen,  dat  vacante  betrekkingen  door 
een  zijner  leden  worden  vervuld. 

Art.  5.  De  bond  beweegt  zich  niet  op  politiek  of  kerkelijk 
gebied. 

Leden. 

Art  6.  De  bond  bestaat  uit :  a.  gewone  leden  ;  6.  eereleden ; 
c.  donateurs. 

Art.  7.  Om  tot  gewoon  lid  van  den  bond  te  kunnen  worden 
aangenomen  moet  men  in  het  bezit  zijn  van  het  van  Rijkswege 
verstrekte  diploma  als  hulpkeurmeester  van  vee  en  vleesch. 

Art.  8.  Tot  eereleden  kunnen  worden  benoemd  zij  die  zich 
jegens  den  bond  bijzonder  verdienstelijk  hebben  gemaakt,  of 
die  zich  door  buitengewone  belangstelling  eene  dergelijke  onder- 
scheiding hebben  waardig  gemaakt.  Zij  worden  op  voorstel  van 
het  bestuur  of  van  ten  minste  10  leden  door  de  ledenvergadering 
benoemd. 

Art.  9.  Donateurs  zijn  zij  die  wegens  gemis  der  vereischten 
geen  lid  van  den  bond  kunnen  zijn,  doch  door  het  storten  van 
eene  jaarlijksche  bijdrage  in  de  bondskas  blijk  geven  van  belang- 
stelling in  het  streven  van  den  bond;  de  minimum  bijdrage 
wordt  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld.  Zij  moeten  voorts 
met  de  leden  van  den  bond  in  maatschappelijk  aanzien  ten 
minste  gelyk  staan. 

Art.  10.  Wie  lid  van  den  bond  wil  worden  meldt  zich 
schriftelijk  bij  het  bestuur;  maakt  dit  tegen  de  toelating  bezwaar, 
dan  wordt  op  de  eerstvolgende  ledenvergadering  door  ballotage 
beslist. 

Art.  11.  Het  lidmaatschap  vervalt:  a.  door  bedanken ;  b.  door 
royement,  krachtens  besluit  der  ledenvergadering;  c.  door  over- 
lijden. 
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Geldmiddelen. 

Art.  12.  De  inkomsten  bestaan  uit  de  contributiën  der  leden  1 
de  bijdragen  der  donateurs,  subsidiën  ,  renten  en  toevallige  baten. 

Art.  13.  De  fondsen  worden  onder  toezicht  van  het  bestuur 
beheerd  door  den  penniugmeester. 

Bestuur. 

Art.  14  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden  ,  uit  en  door  de  leden 
gekozen ;  de  voorzitter  wordt  als  zoodanig  doorde  ledenvergadering 
gekozen,  de  overige  bestuursleden  verdeelea  de  functiën  onder- 
ling. Om  de  3  jaar  treedt  een  deel  van  het  bestuur  volgens 
rooster  af,  doch  is  dadelyk  herkiesbaar;  tusschentijds  ontstane 
vacatures  worden  zoo  spoedig  mogelijk  vervuld ;  alles  wat  verder 
aftreding  betreft,  wordt  bii  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Art.  15.  Aan  het  bestuur  is  de  dageüjksche  leiding  van  zaken 
en  de  uitvoering  der  genomen  besluiten  opgedragen  ;  in  spoed- 
eischende  gevallen  is  het  bevoegd  namens  den  bond  handelend 
op  te  treden;  hiervan  worden  de  leden  ten  spoedigste  in  kennis 
gesteld. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  16.  Bij  huishoudelijk  reglement  wordt  nader  geregeld 
het  heffen  van  entree-gelden,  contributiën,  de  wijze  van  beheer 
der  financiën,  het  houden  van  vergaderingen,  de  wijze  van  stemmen 
en  verder  alles  wat  nadere  voorziening  eischt. 

Art.  17.  Het  huishoudelijk  reglement  mag  niet  in  stryd  zijn 
met  deze  statuten. 

Art.  18.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December. 

Wijzigingen. 

Art.  19.  Tot  wijziging  dezer  statuten  kan  alleen  worden 
overgegaan  in  eene  algemeene  vergadering  bij  eene  stemmen- 
meerderheid  van  minstens  twee-derde  der  aanwezige  leden. 

Wijzigingen  zijn  niet  van  kracht,  alvorens  daarop  de  Koninklijke 
goedkeuring  is  verkregen;  voorstel  tot  wijziging  moet  uitgaan 
van  het  bestuur  of  van  ten  minste  10  leden. 

Ontbinding. 

Art.  20.  De  bond  kan  ten  allen  tijde  ontbonden  worden ; 
het  besluit  daartoe  moet  in  eene  algemeene  vergadering  met 
minstens  twee-derde  der  uitgebrachte  stemmen  genomen  worden  , 
terwyl  minstens  de  helft  der  leden  op  deze  vergadering  tegen- 
woordig moet  zyn ;  de  bezittingen  worden  alsdan  bestemd  zooals 
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de  vergadering  zal  beslissen  ,  behoudens  inachtneming  van  art. 
1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Overgangsbepalingen. 

Art.  21.  Deze  statuten  treden  in  werking  14  dagen  na  hare 
opneming  in  de  Staatscourant;  de  tegenwoordige  bestuursleden 
blijven  echter  in  functie  totdat  een  nieuw  bestuur  gekozen  is 
overeenkomstig  deze  statuten ;  de  eerste  bestuursverkiezing 
geschiedt  binnen  2  maanden  na  het  in  werking  treden  dezer 
statuten. 

Art.  22.  De  tijd  van  aftreding  van  de  alsdan  gekozen  be- 
stuursleden wordt  door  het  lot  bepaald  met  inachtneming  van 
art.  14  dezer  statuten. 

(Volgen  de  onder teelcening en.) 
Goedgekeurd  bü  Koninklijk  besluit  dd.  23  Oct.  1907  n°.  33. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vuies. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  14  November  1907  ,  n°.  267. 


N°.  1157. 


VEREENIGING:  De  Broederschap  van  St.  Antonius,  te 
's  Heerenberg.  (Wijziging  in  de  statuten.) 

In  te  lasschen  een  nieuw  artikel,  luidende  : 

„Art.  566is.  Inwoners  van  de  gemeenten  of  van  aangrenzende 
gemeenten  wordén  tot  het  verkeer  en  het  gebruik  van  dranken 
in  de  localiteit  slechts  toegelaten  indien  zij  leden  of  huisgenooten 
van  leden  van  de  vereeniging  zijn. 

Het  bestuur  is  bevoegd  om  dagen  aan  te  wijzen  het  getal 
van  30  in  het  jaar  niet  te  boven  gaande,  waarop  inwoners  van 
de  gemeenten  of  van  aangrenzenden  gemeenten,  die  niet  leden 
of  huisgenooten  van  leden  zijn,  tot  het  verkeer  en  het  gebruiken 
van  dranken  in  de  localiteit  der  vereeniging  kunnen  worden 
toegelaten. 

Het  bestuur  is  verplicht  om  van  aanwijzing  van  die  dagen 
telkens  ten  minste  3  dagen  vooraf  schriftelijk  kennis  te  geven 
aan  Gedeputeerde  Staten  en  aan  den  burgemeester. 

Inwoners  van  andere  gemeenten  die  niet  leden  van  de  ver- 
eeniging zijn,  worden  tot  het  verkeer  en  het  gebruiken  van 
dranken  in  de  localiteit  toegelaten  op  de  wijzen  en  onder  de 
'  voorwaarden  omschreven  in  art.  12." 

(Volgen  de  onderteelceningen.) 
Goedgekeurd  b\j  Koninklijk  besluit  dd.  23  Oct.  1907  n°.  34. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal, 
A.  D.  W.  de  Veies. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  28  November  1907  ,  n°.  279. 


N°.  1158. 


VEREENIGING:  Roomsch-Katholieke  vereeniging ,  ge- 
naamd: „  Het  Kruisverbond "  onder  patronaat  van 
den  Heiligen  Johannes  Baptista,  thans  genaamd:  R.-K. 
drankbestrydersvereeniging,  genaamd:  „  Het  Kruis- 
verbond" onder  patronaat  van  St.  Jan  Baptist,  te 
Amsterdam.  (Gewijzigde  statuten.) 

Naam  en  doel. 

Art.  1.  Er  is  opgericht  te  Amsterdam  eene  R.-K.  drankbe- 
striidersvereeniging,  genaamd:  „  Het  Kruisverbond"  onder  patro- 
naat van  St.  Jan  Baptist,  welke  zich  ten  doel  stelt,  het  alco- 
holisme, hetwelk  het  godsdienstig,  zedelijk  en  stoffelyk  welzijn 
van  het  volk  ondermijnt,  krachtdadig  te  bestrijden. 

Beginselen. 

Art.  II.    De  vereeniging  gaat  uit  van  de  volgende  beginselen : 
L    dat  de  onthouding  van  sterke  dranken  (afschaffing) ,  tenzy 
de  geneesheer  ze  voorschrijft,  voor  een  ieder  aanbevelenswaardig  is; 

II.  dat  de  onthouding  van  alle  alcoholhoudende  dranken, 
(geheelonthouding)  voor  vele  volwassenen  noodzakelijk  is  ,  hetzij 
om  hun  drankzucht,  hetzij  om  hun  zwakken  of  ziekelyken  aanleg , 
vooral  van  hart,  longen,  nieren  en  zenuwen,  hetzij  om  de  ge- 
varen voor  drankverleiding  te  midden  waarvan  zij  leven ; 

III.  dat  de  onthouding  van  alle  alcoholhoudende  dranken , 
op  jeugdigen  leeftijd,  voor  de  goede  ontwikkeling  van  lichaam , 
geest  en  karakter  (zeden)  vereischt  wordt; 

IV.  dat  eene  aanzienlijke  vermindering  van  het  gebruik  van 
alle  alcoholhoudende  dranken  in  alle  rangen  en  standen  drin- 
gend gevorderd  wordt,  voor  de  welvaart,  gezondheid,  energie, 
godsdienstzin  en  zedelijkheid  van  heel  ons  volk ; 
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V.  dat  de  afschaffing  en  ook  de  geheelonthouding  voor  velen 
een  daad  van  Christelijke  voorzichtigheid  is ,  voor  niet  weinigen 
zelfs  een  plicht  van  Christelijke  zelfverloochening  genoemd 
moet  worden; 

VI.  dat  het  eene  lofwaardige  daad  is  van  Christelijke  naasten- 
liefde de  afschaffing  of  geheelonthouding  te  beoefenen: 

a.  tot  voorbeeld  van  hen  voor  wie  de  onthouding  öf  gewenscht 
óf  noodzakelijk  is ; 

b.  als  progagandamiddel  ter  verkrijging  dier  aanzienlijke 
vermindering  van  het  gebruik  die  voor  het  volkswelzijn  nood- 
zakelijk is. 

Middelen. 

Art.  III.    De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken ,  door: 

I.  de  middelen  van  godsdien stigen  aard  ,  welke  de  Katholieke 
Kerk  aan  de  hand  doet: 

II.  doordat  de  leden  eene  verbintenis  aangaan ,  welke  echter 
niet  op  zonde  verplicht ,  om ,  behoudens  voorschrift  van  den  ge- 
neesheer, tot  steun  van  den  zwakke,  en  tot  voorbeeld  van  allen , 
zich,  öf  wel  te  onthouden  van  alle  alcoholhoudende  dranken 
(geheelonthouding),  öf  wel  van  alle  onder  het  vergunningsrecht 
vallende  sterke  dranken  (afschaffing) ,  en  gegiste  dranken ,  als 
wijn  en  bier,  slechts  strikt  matig  te  gebruiken.  Verder  door: 

a.  vorming  en  werkzaamheid  van  afdeelingen  en  onderafdee- 
lingen ; 

b.  door  voorlichting  des  volks  bij  monde  en  geschrift  aan- 
gaande de  rampen  die  uit  het  alcoholisme  voortvloeien ; 

c.  door  het  ijveren  voor  plaatselijke  verorderingen  en  passende 
maatregelen  van  overheidswege  om  het  gevaar  voor  drankge- 
bruik tot  een  minimum  te  beperken; 

d.  door  het  streven  naar  eene  betere  drankwetgeving  . —  zoo 
noodig  —  met  andere  vereenigingen ,  in  zoover  de  beginselen 
en  het  doel  der  vereeniging  zulks  toelaten. 

Leden ,  eereleden  en  donateurs(-trices). 

Art.  IV.  Als  leden  der  vereeniging  kunnen  toetreden :  alle 
Katholieke  mannen  en  jongelingen  ,  die  van  voldoend  godsdienstig 
en  zedelijk  gedrag  blijken  te  zijn,  den  leeftijd  van  16  jaar  be- 
reikt hebben,  en  zich  verbinden  de  verplichtingen  bedoeld  bij 
art.  III  stipt  te  volbrengen. 

Tot  eereleden  kunnen  door  het  bestuur  worden  benoemd  zij 
die  door  zedelijken  steun  het  doel  der  vereeniging  bevorderen. 

Donateurs(-trices)  zijn  zij  die  door  eene  jaarlykscbe  geldelijke 
bijdrage  van  minstens  f  1  de  vereeniging  financieel  steunen. 
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Verkrijging  van  het  lidmaatschap. 
Art.  V.  Om  lid  te  worden  der  vereeniging,  moet  men  zich 
bij  een  der  bestuursleden,  of  ter  vergadering,  of  bij  daartoe  aan- 
gestelde personen,  hetzij  door  tusschenkomst  van  eerwaarde heeren 
geestelijken  of  leden  der  vereeniging  als  candidaat  aanmelden , 
en  verklaren,  dat  men  de  verbintenis  bedoeld  bij  art.  3  tot 
wederopzegging  toe ,  doch  minstens  een  half  jaar  eerlijk  wil 
naleven. 

Na  minstens  eene  maand  de  verbintenis,  ten  genoegen  van 
het  bestuur,  te  hebben  nageleefd,  wordt  men,  na  goedkeuring 
der  vergadering,  mede  door  eigen  handteekening ,  in  een  daartoe 
aangelegd  register  ingeschreven ,  en  ontvangt  men  tegen  den  kos- 
tenden  prijs,  diploma,  reglement  en  insigne,  waarna  men  in 
de  rechten  van  het  lidmaatschap  deelt. 

Verlies  van  het  lidmaatschap. 

Art.  VI.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  persoonlek 
bedanken,  door  niet-naleving  der  verbintenis  bedoeld  bij  art.  3, 
door  verzuim  van  godsdienstplichten,  door  wanbetaling  van  contri- 
butie, behoudens  ziekte,  werkloosheid  en  dienstplicht,  en  verder 
door  elke  daad  die  grovelijk  in  strijd  is  met  de  Katholieke  be- 
ginselen en  godsdienst. 

De  bevoegdheid  tot  royement  berust  by  het  bestuur. 
Het  bestuur. 

Art.  VII.  Het  bestuur ,  dat  uit  en  door  de  leden  wordt  ge- 
kozen, en  waarvan  de  Iste-voorzitter  en  lste-secretaris  de  ver- 
eeniging in  en  buiten  rechten  vertegenwoordigen,  bestaat  uit 
ten  hoogste  7  leden,  te  weten:  1ste-  en  2de-voorzitter ,  lste-  en 
2de-secretaris ,  lste-  en  2de-penningmeester  en  een  bestuurslid. 

Hunne  verkiezing,  wijze  van  aftreden,  arbeid,  enz.  wordt  ge- 
regeld bij  huishoudelijk  reglement. 

Het  bestuur  wordt  bijgestaan  door  een  geestelijk  adviseur,  te 
benoemen  door  Z.D.H.W.  den  bisschop  van  Haarlem. 

Commissiën. 

Art.  VIII.  Het  bestuur  is  gerechtigd  voor  bijzondere  doel- 
einden, zich  bijzondere  personen  te  assumeeren.  Zij  behoeven 
echter  op  eenigerlei  wijze  aan  de  vereeniging  verbonden  te  zijn , 
en  worden  door  het  bestuur  benoemd  en  ontslagen. 

Geldmiddelen. 

Art.  IX.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit :  a.  con- 
tributiën  der  leden,  b.  bijdrage  der  donateurs(- trices) ,  c.  giften, 
erflatingen  enz.  Zij  worden  door  den  lste-penningmeester  be- 
heerd,  onder  controle  van  het  bestuur,  en  op  eene  wijze  als  in 
het  belang  der  vereeniging  nuttig  en  noodig  zal  blijken. 
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Vergaderingen. 

Art.  X.  Bestuursvergaderingen  worden  gehouden,  zoo  dik- 
wijls de  voorzitter  dit  noodig  acht,  of  de  meerderheid  der  be- 
stuursleden hem  dit  met  opgave  van  grondige  reden  verzoeken , 
doch  minstens  zoo  dikwijls  er  eene  ledenvergadering  ophanden  is, 
en  uiterlijk  8  dagen  daar  vóór.  Ledenvergaderingen  worden ,  7.00 
mogelijk,  maandelijks  gehouden.  De  jaarvergadering  heeft  inde 
maand  Maart  plaats. 

Wettigheid  van  genomen  besluiten. 

Art.  XI.  Alle  besluiten  worden  door  de  vergadering  genomen 
bij  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige  leden,  en  zyn  geldig  , 
mits  niet  in  strijd  met  deze  statuten. 

Slotbepalingen.  b 

Art.  XII.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  18  Februari  1897. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  at  1  Januari  tot  ultimo  December. 

Art.  XIII.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  niet  ge- 
maakt worden,  dan  bjj  eene  uitsluitend  daartoe  bijeengeroepen 
vergadering  op  voorstel  van  twee-derde  der  leden  van  de  ver- 
eeniging en  met  twee-derde  van  de  geldig  uitgebrachte  stemmen 
der  ter  vergadering  aanwezige  leden. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werkiug,  alvorens 
daarop  eerst  de  goedkeuring  van  den  bisschop  van  Haarlem ,  en 
daarna,  voor  zooveel  noodig,  de  Koninklyke  goedkeuring  is 
verkregen. 

Art.  XIV.  De  baten  bij  ontbinding  der  vereeniging  aanwezig , 
worden  na  aftrek,  met  inachtneming  van  art.  1702  van  het  Bur- 
gerlijk Wetboek,  uitgekeerd  aan  eene  nader  te  bepalen  liefda- 
digheidsinstelling door  den  bisschop  aan  te  wijzen. 

Art.  XV.  Nadere  bepalingen  de  vereeniging  betreffend  worden 
vastgesteld  bij  huishoudelijk  replement,  dat  niet  in  strijd  mag 
zijn  met  deze  statuten. 

In  spoedeischende  gevallen  waarin  deze  statuten  noch  het 
huishoudelijk  reglement  voorzien ,  beslist  het  bestuur  naar  goed- 
vinden. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd,  23  October  1907  n°.  34. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  28  November  1907 ,  n°.  279. 


N°.  1159. 


VEREENIGING:  Christelijke  Werkmansbond  voor  leden 
van  de  Nederlandsche  Hervormde  Kerk,  te  Wageningen. 
(Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  De  vereeniging :  Christelijke  Werkmansbond  voor 
leden  van  de  Nederlandsche  Hervormde  Kerk  is  gevestigd  te 
Wageningen  ,  en  is  ais  afdeeling  aangesloten  aan  den  Christe- 
lijken  Nationalen  Werkmansbond. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  aangevangen  op  den  dag  der  oprichting,  zijnde  1  Maart  1897. 

Art.  3.  Grondslag  der  vereeniging  is  Gods  Woord  volgens 
de  belijdenisschriften  van  de  Nederlandsche  Hervormde  Kerk. 

Art.  4.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  behartiging  van  de 
geestelijke  en  stoffelijke  belangen  der  leden. 

Bij  de  behartiging  van  de  stoffelijke  belangen  der  leden  geldt 
als  maatschappelijk  beginsel ,  dat  het  bestaan  van  verschillende 
standen  in  de  maatschappij  noodzakelijk ,  maar  samenwerking 
tusschen  deze  plichtmatig  is. 

Art.  5.    De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  door : 

het  doen  houden  van  voordrachten  en  lezingen  voor  de  leden ; 

het  oprichten  van  een  ondersteuningsfonds ; 
^  het  houden  van  vergaderingen  ter  voorlichting  van,  en  onder- 
linge bespreking  door  de  leden  omtrent  vraagstukken  die  de 
belangen  der  arbeiders  raken ; 

de  bevordering  van  de  oprichting  van  vakvereenigingen  ; 

de  oprichting  van  een  eigen  gebouw. 

Art.  6.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Maart  tot  einde 
Februari. 

Art.  7.    Er  zijn  leden ,  eereleden  en  begunstigers. 
Art.  8.    Leden  kunnen  zijn  arbeiders  die  instemmen  met  de 
statuten  en  den  leeftijd  van  18  jaar  bereikt  hebben.  Onder 
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arbeiders  worden  verstaan  werklieden  die  handen-  of  geestes- 
arbeid verrichten  ,  evenals  kleine  bazen. 

De  aanneming  tot  gewoon  lid  geschiedt  door  het  bestuur,  op 
aanvraag  van  den  betrokken  persoon. 

Voor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt : 

1.  het  lidmaatschap  van  de  Nederlandsche  Hervormde  Kerk 
te  Wageningen; 

2.  dat  er  gedurende  14  dagen  nadat  de  namen  der  candidaten 
aan  de  leden  zijn  bekend  gemaakt,  geen  gegronde  bezwaren r 
ter  beoordeeling  van  het  bestuur ,  tegen  den  candidaat  zijn 
ingebracht. 

Art.  9.  De  leden  betalen  eene  wekelijksche  contributie,  waar- 
van het  bedrag  wordt  bepaald  bij  huishoudelijk  reglement. 

Art.  10,  Geroyeerd  worden  leden ,  die  door  woord  of  daad 
in  strijd  handelen  met  de  statuten  der  vereeniging ,  of  haar 
bestuur  beleedigen  of  benadeelen  of  haar  trachten  te  doen  en 
zij  die  hunne  contributie  niet  betalen. 

Wanneer  naar  het  oordeel  van  het  bestuur  of  van  minstens 
10  leden  iemand  niet  langer  als  lid  der  afdeeling  mag  w orden 
erkend ,  doet  het  bestuur  of  doen  10  leden  daarover  een  schrif- 
telijk met  redenen  omkleed  voorstel. 

Na  onderzoek  en  rapport  door  eene  commissie  beslist  de 
ledenvergadering  over  de  schrapping,  waarvoor  twee  derden  der 
uitgebrachte  stemmen  worden  vereischt.  In  geval  van  wanbe- 
taling is  deze  bepaling  niet  van  kracht,  maar  beslist  het  bestuur. 

Zij  die  ophouden  lid  te  zijn ,  kunnen  geen  aanspraken  meer 
laten  gelden  op  de  bezittingen  of  fondsen  van  de  afdeeling. 

Art.  11.  Eereleden  zijn  zij  die  zich  verdienstelijk  jegens  de 
vereeniging  hebben  gemaakt  en  tot  eereleden  zijn  benoemd  in 
eene  algemeene  vergadering.  Begunstigers  zijn  zij  die  de  ver- 
eeniging steunen  met  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  minstens 
f  1.  Eereleden  en  begunstigers  hebben  vrijen  toegang  tot  de 
vergaderingen. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  1ste-  en  2de-voorzitter,  1ste- 
en  2de-secretaris ,  1ste-  en  2de-penningmeester  en  een  alge- 
meen bestuurslid.  Het  dagelijksch  bestuur  bestaat  uit  den 
lste- voorzitter,  den  lste-secretaris  en  den  lste-penningmeester. 

Art.  13.  De  bestuursleden  worden  op  de  eerste  vergadering 
in  het  vereenigingsjaar  gekozen. 

De  lste-voorzitter  wordt  rechtstreeks  door  de  leden  gekozen. 
De  overige  functiën  worden  door  de  bestuursleden  onderling 
verdeeld. 

Jaarlijks  treedt  een  gedeelte  van  het  bestuur  volgens  op  te 
maken  rooster  af  en  is  terstond  herkiesbaar. 
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In  tussehentijds  ontstane  vacatures  wordt  op  de  eerstvolgende 
algemeene  vergadering  voorzien. 

Art.  14.  Om  de  3  maanden  zal  eene  algemeene  vergadering 
gehouden  worden.  Het  bestuur  zorgt  voor  de  oproeping  met 
opgave  van  de  punten  van  behandeling,  zooveel  mogelijk  2  maal 
24  uren  vóór  de  te  houden  vergadering. 

Art.  15.  Eene  buitengewone  vergadering  wordt  belegd  wanneer 
het  bestuur  dit  wenschelijk  acht  of  10  leden  het  met  opgaaf 
van  redenen  aanvragen. 

Art.  16.  In  de  eerste  vergadering  van  het  vereenigingsjaar 
wordt  door  den  lste-secretaris  en  den  lste-penningmeester 
verslag   uitgebracht  omtrent  den  toestand  I  van  de  vereeniging. 

Elke  vergadering  wordt  geopend  met  gebed  en  schriftlezing 
en  gesloten  met  dankzegging. 

Op  de  vergadering  mogen  geen  politieke  quaesties  aan  de  orde 
gesteld  worden. 

Art.  17.  Over  alle  onderwerpen  wordt  beslist  met  gewone 
meerderheid  van  stemmen  van  de  ter  vergadering  aanwezige  leden. 

Bij  staking  van  stemmen  over  personen  beslist  het  lot. 

Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  wordt  het  voorstel  geacht 
verworpen  te  zijn.  Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen 
wordt  schriftelijk  gestemd. 

Art.  18.  Ontbinding  der  vereeniging  kan  slechts  worden 
aangenomen  met  drie-vierde  der  stemmen  van  de  ter  vergadering 
aanwezige  leden. 

Art.  19.  Bij  ontbinding  van  de  vereeniging  komen  hare  be- 
zittingen aan  de  diaconie  der  Nederlandsch  Hervormde  Gemeente 
te  Wageningen ,  met  inachtneming  van  art.  1702  Burgerlijk 
Wetboek. 

Art.  20.  Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag 
geene  bepalingen  bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  21.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  slechts 
worden  aangenomen  met  twee-derde  der  stemmen  van  de  ter 
vergadering  aanwezige  leden  na  goedkeuring  van  het  hoofd- 
bestuur en  onder  voorbehoud  der  nadere  Koninklijke  goedkeuring. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  Oct.  1907  n\  34. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N eclerl andsche  Staatscourant  van 
Donderdag  14  November  1907  ,  n°.  267. 


N°.  1160. 


VEREENIGING:  De  Heerenveensche  Ambachtsschool, 
thans  genaamd  :  Ambachtsschool  voor  Heerenveen  en 
omstreken,  te  Heerenveen.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Art.  1  te  doen  luiden :  „De  vereeniging  draagt  den  naam  : 
Ambachtsschool  voor  Heerenveen  en  omstreken,  en  is  gevestigd 
te  Heerenveen. " 

Art.  4  te  doen  luiden  :  „  Het  doel  der  vereeniging  is  het 
bevorderen  van  ambachtsonderwijs. 

Dat  doel  tracht  zij  te  bereiken  door  het  oprichten  en  in  stand 
houden  van  eene  school ,  waar  onderwijs  wordt  gegeven  in  de 
kennis  en  het  gebruik  van  werktuigen,  gereedschappen  en 
materialen ,  in  het  practisch  beoefenen  van  verschillende 
ambachten  en  in  het  hand-,  rechtlijnig  en  constructieteekenen , 
alsmede  algemeen  ontwikkelend  onderwijs." 

(Volgen  de  onder teekening en.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  October  1907  n",  34. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-  Generaal, 
A.  D.  W.  deYries. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  28  November  1907  ,  n°.  279. 


F.  1161. 


VEREENIGrING :  Algemeene  Nederlandsche  Bierbrouwers- 
gezellenbond,  thans  genaamd :  Algemeene  Nederlandsche 
Bond  van  Werklieden  in  Alcoholhoudende  en  Alcoholvrije 
Dranken,  te  Rotterdam.  (Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  Üe  Algemeene  Nederlandsche  Bond  van  Werklieden 
in  Alcoholhoudende  en  Alcoholvrije  Dranken  is  gevestigd  te 
Rotterdam. 

Hij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaar  en  11  maanden, 
ingaande  op  den  dag  zijner  oprichting,  zijnde  19  Juli  1903. 

Art.  2.  Hij  stelt  zich  ten  doel  een  krachtige  organisatie  te 
vormen  van  alle  werklieden  op  brouwerijen,  branderijen,  distil- 
leerderijen, bierbottelarijen,  wynkooperijen  en  mineraalwater- 
fabrieken,  hen  te  ontwikkelen  en  de  verbetering  hunner  maat- 
schappelijke positie  te  bevorderen. 

Art.  3.  De  Bond  tracht  zijn  doel  te  bereiken  langs  wettigen 
weg  en  wel  door : 

1  .    het  verkrijgen  van  betere  arbeidsvoorwaarden  ; 

2°.  het  houden  van  vergaderingen,  zoowel  huishoudelijke  als 
openbare  en  cursusvergaderingen,  ter  bespreking  van  vaktoe- 
standen en  algemeene  belangen  ; 

3°.  het  verstrekken  van  uitkeering  aan  de  leden  in  gevallen 
te  bepalen  bij  huishoudelijk  reglement  of  door  de  algemeene 
vergadering ; 

4°.  het  uitoefenen  van  invloed  op  de  wetgevende  macht,  tot 
bevordering  van  de  belaugen  der  arbeidende  klasse  in  het  alge- 
meen en  van  de  werklieden  op  brouwerijen,  branderijen,  distil- 
leerderijen, bierbottelarijen,  wijnkooperijen  en  mineraalwater- 
fabrieken  in  het  bijzonder ; 

5°.    het  uitgeven  van  geschriften  en  een  vakblad ; 
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6°.  het  zich  aansluiten  bij  of  samenwerken  met  vereenigingeny 
comité's  of  personen,  die  zich  de  behartiging  van  de  belangen 
der  arbeiders  in  het  algemeen,  of  van  groepen  van  hen,  langs 
wettigen  weg  ten  doel  stellen  ; 

7°.  het  verspreiden  van  vakkennis  en  het  bevorderen  van  vak- 
onderwijs ; 

8°.  het  verzamelen  van  statistische  gegevens  p ver  den  toestand 
op  brouwerijen,  branderijen,  distilleerderijen,  bierbottelarijen, 
wijnkooperijen  en  mineraalwaterfabrieken  ; 

9°.  het  bevorderen  van  de  oprichting  van  Kamers  van  arbeid 
voor  de  bedrijven  in  art.  2  aangeduid  ; 

10°.  heb  behulpzaam  zijn  aan  leden  tot  verkrijging  van  eene 
betrekking  ; 

11°.    het  oprichten  van  afdeelingen  ; 

12°.  het  bevorderen  van  internationale  samenwerking  en  aan  - 
eensluiting  van  de  werklieden  op  brouwerijen,  branderijen,  dis- 
tilleerderijen, bierbrouwerijen,  wijnkooperijen  en  mineraalwater- 
fabrieken. 

Art  4.  De  Bond  zal  in  het  bijzonder  ijveren  voor  de  ver- 
krijging van  den  bij  de  wet  vastgestelden  werkdag  van  acht  uur. 

Art.  5.  De  Bond  is  ingedeeld  in  afdeelingen,  die  al  dan  niet 
rechtspersoonlijkheid  bezitten. 

De  afdeelingen  bestaan  uit  ten  minste  8  leden.  Leden  op 
plaatsen  waar  geen  afdeeling  kan  worden  gevormd  zijn  verspreide 
leden. 

Zijn  er  meer  verspreide  leden  op  eene  plaats,  dan  vormen  zij 
te  zamen  een  correspondentschap. 

Art.  6.  De  statuten  en  het  huishoudelijk  reglement  der  afdee- 
lingen mogen  niet  in  strijd  zyn  met  statuten  of  huishoudelijk 
reglement  van  den  Bond. 

Statuten  en  reglement  en  later  daarin  plaats  hebbende  ver- 
anderingen behoeven  voor  hare  inwerkingtreding  de  goedkeuring 
van  het  hoofdbestuur. 

Art.  7.  Bij  besluit  van  de  algemeene  vergadering  kunnen 
afdeelingen  worden  geschrapt. 

Art.  8.  Leden  kunnen  worden  zij  die  instemmen  met  het 
doel  van  den  Bond,  den  ouderdom  van  18  jaar  hebben  bereikt 
en  als  werkman  op  brouwèrij,  branderij,  distilleerderij,  bierbot- 
telarij, wijnkooperij  of  mineraal waterfabriek  werkzaam  zijn. 

Art.  9.  Zij  die  lid  wenschen  te  worden  van  den  Bond,  melden 
zich  aan  bij  den  secretaris  der  afdeeling  waartoe  zij  zullen  be« 
hooren  of,  zoo  zij  verspreid  lid  worden,  bij  den  secretaris  van 
het  hoofdbestuur. 

Het  lidmaatschap  vangt  aan  Jrij  de  inontvangstname  van  het 
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lidmaatschapsboekje,  dat  vanwege  den  Bond  wordt  verstrekt  na 
betaling  van  eene  week  contributie. 

Wanneer  eene  bestaande  vereeniging  zich  als  afdeeling  aan  den 
Bond  aansluit  worden  de  leden  van  die  vereeniging  daardoor  lid. 

De  vereeniging  moet  daartoe  aan  het  hoofdbestuur  eene  door 
haar  voorzitter  en  haar  secretaris  geteekende  verklaring  inzenden, 
waaruit  blijkt,  dat  door  de  vergadering  der  vereeniging  op  wet- 
tige wijze  het  besluit  is  genomen  zich  als  afdeeling  bij  den  Bond 
aan  te  sluiten. 

Art.  10.    Het  lidmaatschap  vervalt  door : 

a.  overlijden ; 

b.  bedanken  ; 
c  royement. 

Het  bedanken  moet  schriftelijk  geschieden  en  wel  door  een 
lid  eener  afdeeling  by  den  secretaris  zijner  afdeeling,  door  een 
verspreid  lid  bij  den  secretaris  van  het  hoofdbestuur. 

Het  royement  van  een  lid  geschiedt  door  de  afdeeling,  be- 
houdens beroep  op  het  hoofdbestuur  en  in  laatste  instantie  op 
de  algemeene  vergadering ;  van  een  verspreid  lid  door  het  hoofd- 
bestuur met  in  laatste  instantie  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 

Art.  11.  Aan  het  hoofd  van  den  Bond  staat  een  hoofdbestuur 
van  5  leden,  zijnde  voorzitter,  secretaris,  penningmeester  en  2 
commissarissen.  Bovendien  wordt  door  elke  afdeeling,  tellende 
50  of  meer  leden,  een  hoofdbestuurder  toegevoegd.  Deze  laatsten 
worden  uitsluitend  opgeroepen,  indien  zeer  belangryke  zaken 
(ter  beoordeeling  van  het  hoofdbestuur)  behandeld  worden. 

De  bestuurders  worden  gekozen  uit  en  door  de  afdeeling,  daar- 
toe door  de  bondsvergadering  jaarlijks  aan  te  wijzen. 

De  bondsbestuurders  moeten  meerderjarig  zyn. 

In  tusschentijds  opengevallen  plaatsen  worden  door  die  afdeeling, 
die  de  bondsbestuurders  heeft  gekozen,  zoo  spoedig  mogelijk 
voorzien. 

Het  huishoudelijk  reglement  zal  regels  geven  over  hun  ontslag 
en  schorsing. 

Art.  12.  Het  hoofdbestuur  is  belast  met  het  bestuur  en  het 
behartigen  van  de  belangen  van  den  Bond,  en  vertegenwoordigt 
hem  naar  buiten.  In  rechte  treedt  de  voorzitter  voor  den  Bond  op. 

Art.  13.  Er  moet  een  raad  van  toezicht,  tot  toezicht  op  het 
geldelijk  beheer,  worden  ingesteld,  bestaande  uit  3  leden,  te  kiezen 
uit  en  door  de  atdeelingen,  daartoe  door  de  algemeene  verga- 
dering aan  te  wijzen. 

Jaarlijks  treedt  een  der  leden  van  den  raad  van  toezicht  af, 
volgens  rooster  bij  loting  op  te  maken.  Hij  is  gedurende  een 
jaar  niet  herkiesbaar. 
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De  leden  van  den  raad  van  toezicht  kunnen  worden  ontzet,» 
volgens  regelen  bij  huishoudelijk  reglement  te  stellen. 
Art.  14.    De  inkomsten  van  den  Boud  bestaan  uit : 
1°.    gewone  en  buitengewone  eontributiën  der  leden  ; 
2°.    inkomsten  uit  eigendommen  ; 
3°.    entree-gelden ; 
4°.    bijzondere  baten. 

Jaarlijks  wordt  de  door  ieder  lid  te  betalen  contributie  op  de 
algemeen e  vergadering  vastgesteld. 

Art.  15.  Gelden  van  den  Bond,  voor  zoover  zij  onder  onmid- 
dellijk beheer  van  het  hoofdbestuur  zijn,  zullen  ten  name  van 
den  Bond  worden  gedeponeerd  op  de  Rijkspostspaarbank,  of 
worden  belegd  in  obligaties  ten  laste  van  den  Staat  der  Neder- 
landen of  van  Nederlandsche  gemeenten. 

De  bondspenningmeester  mag  niet  meer  dan  f  100  aan  gereed 
geld  in  kas  hebben. 

Art.  16.  Jaarlijks,  in  Mei,  wordt  ter  behandeling  derbonds- 
belangen  eene  algemeene  vergadering  gehouden,  waar  zoo  mogelijk 
elke  afdeeling  wordt  vertegenwoordigd.  Op  die  vergadering  wordt 
tijd  en  plaats  bepaald  voor  de  volgende  jaarvergadering. 

Art.  17.  Op  deze  vergadering  brengt  o.  a.  het  hoofdbestuur 
verslag  uit  over  den  stand  van  den  Bond  en  over  het  geldelijk 
beheer,  en  zullen  de  voorstellen  van  het  hoofdbestuur  en  van  de 
afdeelingen,  die  volgens  bij  huishoudelijk  reglement  te  geven 
regels,  ter  kennis  van  het  hoofdbestuur  zijn  gebracht,  worden 
behandeld. 

Art.  18.  Het  hoofdbestuur  is  bevoegd  eene  algemeene  verga- 
dering uit  te  schrijven  zoo  het  deze  noodig  oordeelt. 

Wanneer  de  meerderheid  der  afdeelingen  uitschrijving  eener 
algemeene  vergadering  verlangt,  is  het  hoofdbestuur  verplicht 
daartoe  over  te  gaan. 

Bij  nalatigheid  zijn  de  bezoekers  hiertoe  zelf  bevoegd. 

Het  huishoudelijk  reglement  zal  voor  de  algemeene  vergadering 
en  de  wijze  van  behandeling  van  zaken  in  die  vergaderingen, 
nadere  regels  geven. 

Art.  19.  Op  de  algemeene  vergadering  hebben  alleen  de  af- 
gevaardigden der  afdeelingen  beslissende  stem. 

Art.  20.  Het  huishoudelijk  reglement,  dat  niet  in  strijd  mag 
z\jn  met  deze  statuten,  regelt  de  zaken,  de  huishouding  van  den 
Bond  betreffend. 

Het  wordt  vastgesteld  op  de  algemeene  vergadering. 

Art.  21.    Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  April  tot  31  Maart. 

Art.  22.  Deze  statuten  kunnen  worden  gewijzigd  bij  besluit 
van  de  algemeene  vergadering. 
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De  voorstellen  tot  wijziging  moeten  op  zijn  minst  4  weken 
vóór  de  algemeene  vergadering  aan  de  afdeelingen  zijn  toege- 
zonden op  straffe  van  nietigheid  van  het  te  nemen  besluit. 

In  die  artikelen,  tot  welker  wijziging  op  deze  wijze  voorstellen 
zijn  gedaan,  kunnen,  ook  op  de  vergadering  zelve,  voorgestelde 
wijzigingen  worden  aangebracht,  mits  deze  onmiddellijk  verband 
houden  met  de  oorspronkelijke  voorstellen. 

Alles  behoudens  de  nadere  Koninklijke  goedkeuring,  voor  zoover 
de  wet  die  eischt. 

Art.  23.  Tot  ontbinding  van  den  Bond  kan  niet  worden  be- 
sloten zoolang  nog  eene  afdeeling  bestaat,  die  8  of  meer  leden  telt. 

De  ontbinding  kan  alleen  uitgesproken  worden  door  eene  op- 
zettelijk daartoe  belegde  vergadering. 

Aan  het,  met  inachtneming  van  art.  1702  Burgerlijk  Wet- 
boek, overblijvende  vermogen  zal  door  de  algemeene  vergadering 
eene  bestemming  worden  gegeven,  zooveel  mogelijk  in  overeen- 
stemming met  het  doel  van  den  Bond. 

In  geen  geval  mag  het  onder  de  leden  worden  verdeeld. 

Art.  24.  In  alle  gevallen,  niet  voorzien  bij  de  statuten  of 
reglementen  van  den  Bond,  zal  het  hoofdbestuur  de  noodige 
maatregelen  nemen. 

Op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  zullen  in  de  regle- 
menten de  noodzakelijk  gebleken  aanvullingen  worden  aangebracht. 

Art.  25.  Bij  geschilleu  tusschen  leden  en  afdeelingen  en  afdee- 
lingen onderling  zal  het  hoofdbestuur  uitspraak  doen. 

Hiervan  bestaat  beropp  op  de  algemeene  vergadering. 

Art.  26.  Over  geschillen  tusschen  het  hoofdbestuur  en  afdee- 
lingen en  algemeene  leden  zal  het  hoofdbestuur  uitspraak  doen. 

Art.  27.  Geen  lid  zal  ooit  den  Bond  of  een  zijner  afdeelingen 
in  rechte  kunnen  betrekken,  hetzij  wegens  een  der  bepalingen 
van  statuten  of  huishoudelijke  reglementen  van  den  Bond  of  zijne 
afdeelingen,  hetzij  wegens  eenig  bonds- of  afdeelingsbesluit,  hetzij 
wegens  een  besluie  van  een  bonds-  of  afdeelingsbestuur. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  23  Octob3r  1907  n\  34. 

Mij  bekend. 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries 


Bijvoogsel  tot  de  Nederland sche  Staatscourant  van 
Donderdag  14  November  1907  ,  n°.  267. 


N°.  1162. 


VBREENIGING:  Nuord-Hollaudsche  Vereeniging  „het 
Witte  Kruis",  te  Amsterdam.  (Wijzigingen  in  de 
statuten.) 

Art.  I ,  al.  1  ,  wordt  voortaan  gelezen  als  volgt : 

„De  Noord-Hollandsche  Vereeniging  „het  Witte  Kruis  "heeft 

haren  zetel  te  Amsterdam  en  stelt  zich  ten  doel :" 

en  art.  XXI,  al.  4:  „De  voorzitter  en  magazijnmeester  hebben 

bij  voorkeur  hunne  woonplaats  binnen  Amsterdam." 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  Oct.  1907  n°.  34. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  14  November  1907  ,  u°.  267. 


N°.  1163. 


VEREENIGÏNG:  Internationale  Broederschap,  te  Blaricum. 
(Wijzigingen  in  de  statuten.) 

1°.    Art.  2  voortaan  te  lezen  als  volgt : 

„Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  gezamenlijk  steeds  meer 
clen  Christusgeest  te  leggen  in  de  practijk  des  levens ,  waartoe 
zij  als  middelen  bezigt : 

a.  een  gemeenschappelijk  arbeiden  en  leven  in  haar  land- 
en tuinbouwkolonie,  met  inbegrip  van  bakkerij  en  verschillende 
andere  daarop  gevestigde  en  eventueel  te  vestigen  of  daaraan 
verbonden  bedrijven  te  Blaricum  en  omstreken  ; 

b.  de  vertolking  harer  ideeën  in  woord  en  geschrift ; 

c.  het  houden  en  exploiteeren  van  een  school  op  hu manitairen 
grondslag." 

2°.    Art.  12  ,  alinea  3 ,  voortaan  te  lezen  als  volgt : 
„Alle  besluiten  worden  genomen  met  minstens  drie  vierden 
der  uitgebrachte  stemmen." 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  Oct,  1907  n°.  34. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  14  November  1907  ,  n°.  207. 


N°.  1164. 


VEREENIGING:  Plaatselijke  Maatschappij  ter  bevordering 
van  Nijverheid  ,  te  Usquert.  (Wijziging  in  de  statuten.) 

Aan  art.  26  wordt  toegevoegd  : 

„Bij  het  verstrijken  van  genoemd  tijdvak  wordt  de  vereeniging 
opnieuw  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  8  maanden." 

(Volgen  de  onderteelceningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  Oct.  1907  n°  34. 

Mij  bekend. 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  d©  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  28  November  1907,  n°.  279. 


N°.  1165. 


VEREENIGING  tot  bevordering  van  Christelijk  onderwijs, 
te  Vlissingen.  (Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  De  Vereeniging  tot  bevordering  van  Christelijk  onder- 
wijs ,  gesticht  7  November  1861,  is  gevestigd  te  Vlissingen  en 
stelt  zich  ten  doel  het  stichten  of  in  stand  houden  aldaar  van 
bewaar-  en  andere  scholen  voor  gewoon  en  meer  uitgebreid  lager 
onderwijs,  waar  het  onderwys  aan  eene  Christelijke  opvoeding 
dienstbaar  wordt  gemaakt  (zie  art.  1  van  het  reglement  van  de 
Vereeniging  voor  Christelijk  Volksonderwijs ,  gevestigd  te 
Rotterdam). 

Art.  2.  De  geheele  inrichting  der  scholen  is  gegrond  op  de 
erkenning  van  de  vreeze  des  Heeren  als  het  beginsel  van  alle 
wijsheid  ,  onmisbaar  tot  eene  grondige  opleiding  overeenkomstig 
den  aard  van  het  lager  onderwijs.  Een  onbelemmerd  gebruik 
van  den  Bijbel  zal  daartoe  onder  Gods  zegen  de  kinderen  moeten 
brengen  tot  de  levendige  kennis  van  den  Vader ,  den  Zoon  en 
den  Heiligen  Geest,  in  welken  Naam  zij  zijn  gedoopt, 

Art.  3.  Allen  die  instemming  betuigen  met  het  in  art,  1 
omschreven  doel  kunnen  lid  dezer  vereeniging  worden.  Over  de 
toelating  tot  het  lidmaatschap  beslist  het  bestuur.  De  toegelaten 
leden  betalen  minstens  f  2,50  'sjaars.  Zij  die  minder  dan  f  2,50 
's  jaars  wenschen  bij  te  dragen,  worden  als  begunstigers  be- 
schouwd. Opzegging  van  het  lid-  of  begunstigerschap  geschiedt  door 
schriftelijke  kennisgeving  aan  het  bestuur.  Indien  het  wegens 
wanbetaling  der  contributie  of  om  andere  redenen  noodig  mocht 
blijken  iemand  het  verdere  lidmaatschap  te  ontzeggen  ,  beslist 
eene  ledenvergadering  daarover  bij  meerderheid  van  stemmen  op 
een  met  redenen  omkleed  voorstel  van  het  bestuur. 

Art.  4.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  5  leden,  uit 
en  door  de  leden  gekozen. 
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Dit  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  lid  tot  voorzitter ,  een 
ander  tot  secretaris  en  een  derde  tot  penningmeester  der  ver- 
eeniging. 

Jaarlijks  treden  volgens  rooster  één  of  meer  bestuursleden  af, 
die  weder  terstond  herkiesbaar  zyn.  Het  bestuur  draagt  daartoe 
aan  de  ledenvergadering  een  tweetal  voor ,  uit  welke  voordracht 
eene  keuze  geschiedt. 

Art.  5.  Het  bestuur  kan  zich  —  zoo  daartoe  in  eene  leden- 
vergadering vergunning  is  verleend  —  in  de  vervulling  van  zijne 
taak  doen  bijstaan  door  eene  commissie  van  3  leden  ,  waarvan 
telken  jare  een  lid  volgens  rooster  aftreedt,  dat  evenwel  terstond 
herkiesbaar  is.  De  werkzaamheden  dier  commissie  worden  door 
het  bestuur  bij  nadere  verordening  omschreven. 

Deze  commissieleden  worden  uit  hun  midden  gekozen  door 
de  vaders  of  voogden  der  op  de  school  geplaatste  leerlingen  , 
onverschillig  of  zij  al  dan  niet  lid  der  vereeniging  zijn  ,  nadat 
zij  daartoe  door  het  bestuur  zijn  bijeengeroepen. 

Art.  6.  Het  beheer  van  of  het  toezicht  op  de  bewaarscholen 
kan  door  het  bestuur  worden  opgedragen  aan  eene  commissie 
van  3  dames ,  door  hem  te  benoemen  en  van  instructie  te 
voorzien. 

Art  7.  Alle  verkieziugen  geschieden  met  gesloten  briefjes, 
bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen.  Is  deze  na  2  vrije 
stemmingen  niet  verkregen,  dan  heeft  eene  herstemming  plaats 
tusschen  de  twee  die  de  meeste  stemmen  verworven  hebben. 
Bij  staking  van  stemmen  wordt  de  oudste  in  jaren  als  gekozen 
erkend. 

Art.  8.  Het  bestuur  regelt  den  omvang  en  orde  van  het 
onderwijs  ,  bepaalt  het  bedrag  der  schoolgelden  enz.  Het  beheert 
voorts  de  fondsen  der  vereeniging  te  zamen  gebracht  uit  giften, 
legaten  ,  contributiën  ,  schoolgelden ,  subsidiën  en  andere  baten. 
Van  elke  school  zal  eene  afzonderlijke  rekening  worden  gehouden. 

Art.  9.  Jaarlijks  vóór  1  Juli  wordt  door  het  bestuur  eene 
algemeene  vergadering  belegd  van  de  leden  der  vereeniging, 
waarop  door  den  penningmeester  rekening  en  antwoording  zal 
worden  gedaan  zijner  gehouden  administratie  van  het  afgeloopen 
kalenderjaar.  Tevens  zal  dan  door  de  leden  worden  gestemd  voor 
openvallende  of  aan  te  vullen  plaatsen  in  het  bestuur.  Begun- 
stigers en  ouders  of  voogden  van  op  de  scholen  geplaatste  leer- 
lingen hebbes  toegang  tot  die  vergadering  doch  onthouden  zich 
van  stemmen. 

Art.  10.  Onroerende  goederen  der  vereeniging  toebehoorende, 
kunnen  niet  worden  vervreemd ,  beleend  of  met  hypotheek  be- 
zwaard dan  nadat  door  eene  algemeene  vergadering  van  leden 
aan  het  bestuur  daartoe  machtiging  verleend  is. 
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Art.  11.  Wijzigingen  of  bijvoegingen  in  deze  statuten  moeten 
worden  voorgesteld  door  het  bestuur  of  door  minstens  10  leden, 
die  hun  voorstel  minstens  4  weken  vóór  de  te  houden  vergade- 
ring bij  het  bestuur  schriftelijk  moeten  indienen.  Zij  kunnen 
slechts  worden  aangenomen  met  minstens  twee-derde  van  de 
stemmen  der  ter  vergadering  aanwezig  zijnde  leden  en  onder 
voorbehoud  der  Koninklijke  goedkeuring.  Artt.  1  en  2  mogen 
niet  gewijzigd  worden. 

Art.  12.  Bij  liquidatie  der  vereeniging  gaan  hare  bezittingen 
over  in  handen  van  die  stichtingen  die  daartoe  in  eene  wettige 
vergadering  der  laatst  overgebleven  leden  worden  aangewezen. 

Art.  13.  De  vereeniging  is  opnieuw  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  jaar  te  rekenen  van  1  Januari  1891. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  Oct.  1907  n\  34. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  28  November  1907  ,  n°.  279. 


N°.  1166. 


VEREENIGING:  Nederlandsche  Bond  tegen  Algemeenen 
dienstplicht,  te  Roermond. 

Art.  1.  Er  bestaat  eene  vereeniging  onder  den  naam  van  : 
Nederlandsche  Bond  tegen  Algemeenen  dienstplicht ,  die  uit  leden 
en  begunstigers  is  samengesteld. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden, 
te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  19  Januari  1907. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Roermond;  hetveree- 
nigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 

Art.  3.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  algemeene  dienstplicht 
en  opheffing  loting  te  weren,  en  te  waken  tegen  vermeerdering 
contingent. 

Art.  4.   De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  : 

1°.    door  het  houden  van  vergaderingen  en  lezingen  ; 

2°.    door  het  uitgeven  en  verspreiden  van  geschriften ; 

3°.  door  het  richten  zoo  noodig  van  verzoekschriften  en  be- 
toogen  tot  de  bevoegde  autoriteiten. 

Art.  5.  Leden  van  de  vereeniging  zijn  z\i  die  met  haar  doel 
instemmen  en  als  zoodanig  door  het  bestuur  worden  toegelaten , 
op  de  wijze,  bij  huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 

Begunstigers  der  vereeniging  zijn  zij  die  eene  hoogere  jaar- 
lijksche  bijdrage  betalen  dan  de  leden,  door  het  huishoudelijk 
reglement  vastgesteld. 

Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  schriftelijke  opzegging 
of  vervallenverklaring. 

Art.  6.  Eene  afdeeling  van  de  vereeniging  kan  worden  geves- 
tigd in  eene  gemeente  waar  zich  ten  minste  20  personen  voor 
het  lidmaatschap  hebben  aangemeld. 

Art.  7.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  een  bestuur  van 
ni*t  minder  dan  7  leden,  uit  en  door  de  vereeniging  gekozen 
op  de  wijze  b\j  huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 
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Zij  kiezen  uit  hun  midden  een  voorzitter,  een  secretaris  en 
een  penningmeester. 

Art.  8.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Art.  9.  Drie  leden  van  het  bestuur  treden  telkens  om  de  3  jaren 
af,  volgens  rooster  door  het  bestuur  vastgesteld. 

De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar,  vacaturen  worden 
aangevuld  op  de  wijze  bij  huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 

Art.  10.  Buitengewone  vergaderingen  worden  gehouden ,  zoo 
dikwijls  het  bestuur  dit  noodig  oordeelt,  of  ten  minste  5  afdee- 
lingen   het  aanvragen  ter  plaatse  door  het  bestuur  te  bepalen. 

Art.  11.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen. 

Over  personen  wordt  met  gesloten  briefjes  gestemd. 
Bij  stakicg  van  stemmen  wordt  een  voorstel  geacht  te  zijn 
verworpen. 

Art.  12.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  de 
contributies  der  leden,  bijdragen  der  leden  en  begunstigers  en 
toevallige  baten. 

Art.  13.  De  algemeene  vergadering  stelt  een  huishoudelijk 
reglement  vast,  dat  met  deze  statuten  niet  in  strijd  mag  zijn. 

In  alle  gevallen  waarin  bij  deze  statuten  of  huishoudelijk  re- 
glement niet  is  voorzien  beslist  het  bestuur. 

Art.  14.  Ontbinding  der  vereeniging  en  wijziging  dezer  sta- 
tuten kunnen  niet  plaats  hebben  dan  op  voorstel  van  het  bestuur 
in  eene  daartoe  uitdrukkelijk  bijeengeroepen  algemeene  verga- 
dering, met  ten  minste  2/3  van  de  stemmen  der  aanwezige  leden. 

Wijzigingen  der  statuten  behoeven  nadere  Koninklijke  goed- 
keuring. 

(Volgen  de  onderteeJceningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  29  Oct.  1907  n°.  88. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vuies. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  28  November  1907  ,  n°.  279. 


N°.  1167. 


VEREENIGING:  Afdeeling  Drachten  e.  o.  van  den 
Nederlandschen  Protestantenbond,  te  Dragten. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd  :  Afdeeling  Drachten  e.  o. 
van  den  Nederlandschen  Protestantenbond,  en  is  gevestigd  te 
Dragten. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  aanvangende  op 
1  October  1906  en  eindigende  30  September  1935. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  bevordering  van  de 
vrije  ontwikkeling  van  het  godsdienstig  leven. 

Art.  3.  Zy  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  houden  van  godsdienstoefeningen  ; 

b.  het  geven  van  godsdienstonderwijs; 

e.  het  doen  houden  van  voordrachten  en  lezingen  op  gods- 
dienstig gebied ; 

d.  het  stichten  en  ondersteunen  van  Zondagsscholen ,  biblio- 
theken, leesgezelschappen,  zangvereenigingen  of  instellingen  van 
anderen  aard  ,  die  tot  dit  doel  bevorderlijk  zijn  ; 

e.  andere  wettige  middelen ,  die  aan  het  doel  bevorderlijk 
kunnen  zijn. 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  zijn  mannen  en  vrouwen  die 
den  leeftijd  van  18  jaar  bereikt  hebben  en  zich  als  lid  bij  het 
bestuur  aanmelden. 

De  leden  betalen  eene  jaarlrjksche  contributie ,  welke  echter 
niet  minder  dan  f  0,50  mag  bedragen. 

Het  lidmaatschap  houdt  op  door  overlijden  of  door  opzeg- 
ging of  door  niet  betalen  der  contributie. 

Art.  5.  Het  dienstjaar  der  vereeniging  loopt  van  1  Octobei 
tot  30  September. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  leden,  uit  en  door  de 
gewone  leden  gekozen  voor  den  tyd  van  3  jaren. 
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De  bestuursleden  verdeelen  onderling  hunne  werkzaamheden. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten  ,  behalve  wanneer  door  de  ledenvergadering  andere  ver- 
tegenwoordigers worden  aangewezen. 

Art.  7.  Elk  lid  is  stemgerechtigd. 

Bij  huishoudelijk  reglement  worden  bepalingen  vastgesteld 
over  het  houden  van  vergaderingen  en  de  wijze  van  stemmen. 
Dit  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met 
deze  statuten. 

Art.  8.  Bij  ontbinding  der  vereeuiging  komt  het  na  aftrek 
van  alle  schulden  overblijvende  saldo  aan  den  Nederlandschen 
Protestantenbond. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklyk  besluit  dd.  29  Oct.  1907  n°.  88. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  28  November  1907,  n°.  279. 


N°.  1168. 


VEREENIGING :    Liefdewerk    voor  kinderbescherming 
te  Vlissingen. 

Art.  1.  De  vereeniging:  Liefdewerk  voor  kinderbescherming 
te  Vlissingen,  gevestigd  te  Vlissingen,  als  onderafdeeling  der 
St.  Vincentiusvereeniging  aldaar,  heeft  ten  doel  duurzame  ver- 
zorging van  minderjarigen  ,  naar  den  geest  der  wetten  van  6 
Februari  1901  (Staatsblad  n°.  62)  en  van  12  Februari  1901 
(Staatsbladen  nos.  63  en  64). 

Art.  2.    De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken : 

a.  door  het  aanvaarden  van  de  opdracht  tot  verpleging  van 
bij  rechterlijke  uitspraak  ter  beschikking  van  de  Regeering 
gestelde  jeugdige  personen ; 

b.  door  het  aanvaarden  van  de  voogdij  over  kinderen  wier 
ouders  of  voogden  van  de  ouderlijke  macht  of  van  de  voogdij 
zijn  ontheven  of  ontzet. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  hare  leden-oprichters , 
allen  leden  der  St.  Vincentiusvereeniging  te  Vlissingen. 

Aanvulling  van  door  bedanken  of  overlijden  opengevallen 
plaatsen  en  uitbreiding  van  het  aantal  leden  geschiedt  uit  en 
door  de  leden  der  St.  Vincentiusvereeniging  te  Vlissingen. 

Art.  4.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  een  voor- 
zitter, een  vice-voorzitter  ,  een  penningmeester  en  een  secretaris, 
die  uit  en  door  de  leden  worden  gekozen. 

Art.  5.  De  voorzitter  en  secretaris  vertegenwoordigen  de  ver- 
eeniging in  en  buiten  rechten. 

Art.  6.  Het  bestuur  der  vereeniging  vergadert  zoo  dikwijls 
dit  door  den  voorzitter  of  door  2  leden  van  het  bestuur  wordt 
noodig  geoordeeld. 

Art.  7.  Telken  jare  ,  in  de  maand  Januari ,  wordt  te  Vlissingen 
eene   algemeene    vergadering    van    leden    gehouden ,  waarin 
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het  bestuur  verslag  doet  van  de  verrichtingen  der  vereeniging 
gedurende  het  afgeloopen  jaar  en  de  rekening  en  verantwoording 
van  zijn  geldelijk  beheer  ter  goedkeuring  voordraagt. 

De  voorzitter  der  St.  Vincentiusvereeniging  wordt  tot  bijwo- 
ning dezer  vergadering  uitgenoodigd,  tot  ontvangst  der  reke- 
ning en  verantwoording,  ter  bekrachtiging  door  het  bestuur 
der  St.  Vincentiusvereeniging  te  Vlissingen. 

Art.  8.  Alle  besluiten  worden  genomen  met  meerderheid  van 
stemmen  ;  bij  staking  van  stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Art.  9.    De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit : 

a.  giften,  legaten  en  jaarlijksche  vrijwillige  -bijdragen  ; 

b.  subsidie  van  Regeeringswege  voor  de  verpleging  van  te 
harer  beschikking  gesielde  jeugdige  personen  ; 

c.  bijdragen  ,  krachtens  rechterlijke  beschikking  verschuldigd 
door  dengene  die  van  de  ouderlijke  macht  of  van  de  voogdij  is 
ontheven  of  ontzet. 

Art.  10.  De  vereeniging ,  opgericht  16  September  1907 ,  is 
aangegaan  voor  29  jaren. 

Art.  11.  Met  inachtneming  dezer  statuten  kunnen  bij  huis- 
houdelijk reglement  zoodanige  voorzieningen  worden  getroffen 
als  door  het  bestuur  worden  noodig  geoordeeld. 

Art.  12.  Wijziging  dezer  statuten  kan  slechts  geschieden 
krachtens  besluit  eener  algemeene  vergadering ,  genomen  met 
eene  meerderheid  van  twee-derde  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
daarop  eerst  de  goedkeuring  van  het  bestuur  der  St.  Vincentius- 
vereeniging te  Vlissingen  en  daarna,  voor  zooveel  noodig,  de 
Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  29  October  1907  n°.  88. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-  Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  28  November  1907  ,  n°.  279. 


NV  1169. 


VEREEN1GING  van  bedienden  bij  het  ijkwezen,  te 
's  Gravenhage. 

Art.  1.  De  vereeniging  van  bedienden  bij  het  ijkwezen  is 
gevestigd  te  's  Gravenhage  en  wordt  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  jaren,  ingaande  op  den  dag  der  oprichting,  zijnde  18 
Augustus  1906. 

Art.  2.  Zij  heeft  een  doel  de  gemeenschappelijke  belangen 
harer  leden  te  bevorderen  en  den  onderlingen  band  tusschen 
hen  te  versterken. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  ten  minste  eenmaal 
per  jaar  eene  algemeene  vergadering  te  houden ,  en  verder  schrif- 
telijk of  persoonlijk  voor  de  belangen  harer  leden  op  te  komen, 
waar  zulks  noodig  is. 

Art.  4    Leden  kunnen  zijn  bedienden  bij  het  ijkwezen. 

Het  lidmaatschap  verkrijgt  men  door  zich  schriftelijk  aan  te 
melden  bij  het  bestuur. 

Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  ontslag  uit  den  dienst, 
door  schriftelijke  opzegging  bij  het  bestuur  of  door  den  dood. 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  voorzitter  en  een  seóretaris- 
penningmeester;  het  wordt  uit  en  door  de  leden  op  de  jaarlijksche 
algemeene  vergadering  gekozen  bij  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen. 

Het  bestuur  treedt  jaarlijks  af  en  is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  6.  Buitengewone  vergaderingen  moeten  door  het  bestuur 
worden  belegd ,  op  verlangen  van  ten  minste  een-derde  van  het 
ledental. 

Art.  7.  De  voorzitter  is  belast  met  de  leiding  der  vergade- 
ringen; de  secretaris-penningmeester  voert  briefwisseling  en 
houdt  notulen  en  beheert  de  gelden;  te  zamen  regelen  zij  de 
loopende  zaken. 
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In  de  jaarlyksche  algemeene  vergadering  doet  de  penning- 
meester rekening  en  verantwoording  van  het  geldelijk  beheer 
aan  eene  commissie  van  3  leden,  door  de  vergadering  te  be- 
noemen. 

Art.  8.  Over  personen  wordt  schriftelijk,  over  zaken  monde- 
ling gestemd,  bij  staking  van  stemmen  over  personen  beslist 
het  lot  en  over  zaken  wordt  het  voorstel  geacht  te  zijn  verworpen. 

Art.  9.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  de  entree- 
gelden, door  de  leden  dadelijk  by  hunne  toetreding  te  storten 
tot  een  bedrag  van  f  0,25  en  eene  jaarlijksche  contributie  van 
f  0,25,  welke  vóór  of  op  de  jaarlijksche  vergadering  bij  den 
penningmeester  moet  worden  gestort. 

Voor  hen  die  aan  de  laatste  bepaling  niet  voldaan  hebben 
wordt  het  bedrag  verhoogd  met  de  kosten  der  inning. 

Ook  kunnen  giften  door  de  vereeniging  worden  aanvaard. 

Art.  10.  Donateurs  kunnen  zijn  ambtenaren  van  het  ijkwezen; 
zy  betalen  ten  minste  eene  jaarlijksche  contributie  van  f0,25. 

Art.  11.  Wijziging  der  statuten  kan  slechts  plaats  hebben 
wanneer  ten  minste  twee  derden  van  het  aantal  leden  der  ver- 
eeniging daartoe  hunne  toestemming  hebben  verleend. 

Art.  12.  By  ontbinding  der  vereeniging  wordt  het  batig 
saldo  der  kas  gelijkelijk  onder  alle  leden  verdeeld, 'tenzij  de 
meerderheid  der  leden  eene  andere  bestemming  aanwijst. 

De  ontbinding  kan  slechts  plaats  hebben  wanneer  ten  minste 
twee-derde  van  het  aantal  leden  der  vereeniging  zich  daar  vóór 
verklaart. 

(Vólgen  de  onderteekeningen. ) 
Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  29  Oct.  1907  n°.  88 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  28  November  1907,  n°.  279. 


N°.  1170. 


VEREENIGING:  Roomsch-Katholieke  vereeniging  voor 
kinderbescherming  in  het  arrondissement  Alkmaar ,  te 
Alkmaar. 

Art.  1.  De  Roomsch-Katholieke  vereeniging  voor  kinder- 
bescherming in  het  arrondissement  Alkmaar ,  gevestigd  te 
Alkmaar,  als  onderafdeeling  der  Sint  Vincentius-vereeniging 
in  Nederland  ,  heeft  ten  doel ,  duurzame  verzorging  van  min- 
derjarigen naar  den  geest  der  wetten  van  6  Februari  1901  , 
(Staatsblad  n°.  62)  en  van  12  Februari  1901  (Staatsblad  n°.  63 
en  64)  en  in  het  algemeen  de  bescherming  van  minderjarigen. 

Art.  2.    De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken: 

a.  door  het  aanvaarden  van  de  opdracht  tot  verpleging  van 
bij  rechterlijke  uitspraak  ter  beschikking  van  de  Regeering 
gestelde  jeugdige  personen; 

b.  door  het  aanvaarden  van  de  voogdij  in  de  gevallen  waarin 
de  kantonrechter  of  de  rechtbank  haar  die  opdraagt; 

c.  door  Roomsch-Katholieke  minderjarigen  in  gezinnen  of 
gestichten  te  doen  opvoeden. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden  van  conferentiën 
der  voornoemde  Sint  Vincentius-vereeniging ,  allen  wonende  in 
het  arrondissement  Alkmaar. 

De  personen  ,  uitmakende  eene  in  het  arrondissement  Alkmaar, 
door  den  algemeenen  raad  van  voornoemde  Sint  Vincentius- 
vereeniging  ingelijfde  en  nog  in  te  lijven  conferentie ,  hebben 
het  recht,  één  lid  uit  hun  midden,  als  lid  der  vereeniging,  af 
te  vaardigen.  Deze  wordt  als  zoodanig  door  den  president  zijner 
conferentie  benoemd. 

De  bestaande  en  nog  op  te  richten  en  in  te  lijven  conferentiën 
binnen  de  gemeente  Alkmaar,  heeft  en  zullen  het  recht  hebben^ 
meerdere  leden  af  te  vaardigen ,  echter  niet  meer  dan  5. 
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Slechts  krachtens  een  besluit  eener  algemeene  vergadering 
kunnen  meerdere  personen  der  genoemde  conferentiën  ,  lid  der 
vereeniging  zijn. 

Art.  4.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  personen,  leden  der  ver- 
eeniging ,  en  te  Alkmaar  woonachtig.  De  president  wordt  be- 
noemd door  den  president  der  conferentie,  of  van  den  bijzonderen 
raad  te  Alkmaar:  de  overige  functionarissen,  namelijk  vice- 
president,  eerste-  en  tweede-secretaris  en  penningmeester,  worden 
door  den  president  der  vereeniging  benoemd, 

Bestuursleden  en  leden  kunnen  worden  ontslagen,  door  degenen, 
die  tot  hunne  benoeming  zijn  bevoegd. 

Door  een  schriftelijk  bedanken ,  gericht  aan  het  bestuur , 
verliest  een  bestuurslid  zijne  functie. 

Bestuursleden  blijven  hunne  werkzaamheden  vervullen,  totdat 
hunne  opvolgers  zitting  hebben  genomen. 

Art.  5.  De  president  en  lste-secretaris  vertegenwoordigen  de 
vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

Bij  verhindering  of  afwezigheid  op  de  vergaderingen,  kunnen 
de  bestuursleden  elkander  vervangen  in  de  volgorde  in  het 
vorige  artikel  genoemd. 

Art.  6.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  dit  door  den 
voorzitter  of  2  bestuursleden  wordt  noodig  geoordeeld. 

Art.  7.  De  algemeene  vergaderingen  van  leden  worden  bij 
voorkeur  te  Alkmaar  gehouden. 

Art.  8.  Telken  jare  wordt  vóór  l  April  eene  algemeene  ver- 
gadering van  leden  gehouden,  waarin  het  bestuur  verslag  doet 
over  de  verrichtingen  der  vereeniging  in  het  afgeloopen  jaar , 
en  de  rekening  en  verantwoording  van  zijn  geldelijk  beheer 
ter  goedkeuring  voordraagt. 

Die  rekening  en  verantwoording  zal  worden  overgelegd  aan 
den  hoofdraad  der  voormelde  Sint  Vincentius-vereeniging  in 
Nederland. 

Art.  9.    Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen;  by  staking  van  stemmen  beslist  de  voorzitter. 
Art.  10.    De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  schenkingen,  legaten  en  vrijwillige  bijdragen; 

b.  subsidiën  van  regeeringswege  voor  de  verpleging  van  de 
ter  harer  beschikking  gestelde  jeugdige  personen; 

c.  bijdragen  krachtens  eenige  wettelijke  bepaling  haar  ver- 
schuldigd. 

Art.  11.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  ,  ingaande  op  den  dag  harer  oprichting ,  3  October  1907. 

Art.  12.  Het  huishoudelijk  reglement  dezer  vereeniging  zal 
niets  mogen  bevatten  wat  in  strijd  is  met  deze  statuten. 
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Art.  13.  Wijziging  dezer  statuten  en  ontbinding  der  ver- 
eeniging  kan  slechts  geschieden  krachtens  besluit  van  eene 
uitdrukkelijk  met  dit  doel  bijeengeroepen  algemeene  vergadering, 
genomen  met  eene  meerderheid  van  twee  derden  der  uitgebrachte 
stemmen  ,  onder  voorbehoud  van  goedkeuring  van  den  hoofdraad 
der  voormelde  Sint  Vincentius-vereeniging  in  Nederland. 

In  geval  van  ontbinding  of  opheffing  dezer  vereeniging  zullen 
de  eigendommen  worden  overgedragen  aan  die  conferentiën  der 
voormelde  Sint  Vincentius-vereeniging  in  het  arrondissement 
Alkmaar ,  waarvan  één  of  meer  harer  leden ,  leden  dezer 
vereeniging  zijn.  De  verdeeling  zal  geschieden  door  den  hoofd- 
raad, hierboven  genoemd. 

^  Wijzigingen  treden  niet  in  werking ,  alvorens  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  29  Oct.  1907  n°.  88. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 

Donderdag  28  November  1907,  n°.  279. 


N°.  1171. 


VEREENIGING:  De  Teekenschool  te  Ruurlo. 

Naam.  Doel.  Middel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  De  Teekenschool 
te  Ruurlo.  Zij  is  gevestigd  te  Ruurlo. 

Zij  stelt  zich  ten  doel :  de  opleiding  van  jongelieden  tot  be- 
kwame ambachtslieden  te  bevorderen. 

Daartoe  wenscht  zij  in  stand  te  houden  eene  teekenschool 
te  Ruurlo. 

Duur  der  vereeniging. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  15 
April  1907. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 

Leden. 

Art.  3.    De  vereeniging  bestaat  uit  leden,  die  eene  door  hen 
zelf  te  bepalen  jaarlijksche  contributie  betalen. 
Art.  4.    De  leden  kiezen  een  bestuur. 

Art.  5.    Men  treedt  als  lid  toe  door  kennisgeving  aan  een 
der  bestuursleden. 
Men  houdt  op  lid  te  zijn: 

door  bericht  te  geven  aan  een  der  bestuursleden  vóór  1 
December;  of 

door  weigering  van  of  nalatigheid  in  de  betaling  der  jaarlijksche 
contributiën. 

Bestuur. 

Art.  6.   Het  bestuur  is  opgedragen  aan  ten  minste  4  personen. 
Het  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter ,  een  vice-voorzitter, 
een  secretaris  en  een  penningmeester. 
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Art.  7.    Het  bestuur  heeft: 

a.  het  beheer  der  gelden  en  leermiddelen  en  der  andere 
goederen  der  vereeniging; 

b.  het  toezicht  op  het  onderwijs  en  het  dienstpersoneel  en 
is  belast  met  de  uitvoering  van  het  huishoudelijk  reglement  en 
van  de  besluiten  der  ledenvergaderingen 

Het  doet  jaarlijks  aan  de  leden  rekening  en  verantwoording 
in  eene  algemeene  vergadering. 

Onderwijs. 

Art.  8.  Het  onderwijs  omvat  het  bouwkun(}ig  en  vakteekenen, 
het  handteekenen  en  het  meetkundig  en  ambachtsrekenen. 

Schoolgeld. 

Art.  9.  Van  de  leerlingen  wordt  een  schoolgeld  geheven  naar 
de  regelen  van  het  huishoudelijk  reglement, 

Onvermogenden  worden  geheel,  minvermogenden  gedeeltelijk 
vrijgesteld  van  de  betaling  van  schoolgeld. 

Personeel. 

Art.  10.  Het  personeel  aan  de  inrichting  verbonden  wordt 
door  de  leden  in  eene  algemeene  vergadering  benoemd  en  ont- 
slagen. 

Ontslag  kan  gegeven  worden: 

a.  op  eigen  verzoek; 

b.  bij  besluit  der  algemeene  vergadering  met  ten  minste  vier- 
vijfde der  stemmen. 

Benoeming  en  ontslag  geschieden  slechts  uit  en  op  voordracht 
van  het  bestuur. 

Vergaderingen. 

Art.  11.  De  leden  vergaderen  elk  jaar  ten  minste  2  maal , 
in  Februari  en  October ,  en  verder  zoo  dikwijls  het  bestuur 
zulks  noodig  oordeelt  of  10  leden  het  schriftelijk  vragen 

Art.  12.  In  de  Pebruari-vergadering  zal  ter  tafel  worden 
gebracht : 

a.  verslag  van  den  toestand  der  vereeniging; 

b.  rekening  en  verantwoording  over  het  afgeloopen  dienstjaar. 
In  de  October-vergadering: 

a.  de  begrooting  voor  het  volgend  dienstjaar; 

b.  benoeming  van  bestuursleden. 

Wijziging  van  de  statuten. 

Art.  13.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  alleen  worden 
aangebracht  wanneer  een  voorstel  daartoe  in  eene  algemeene 
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vergadering  ingediend  ,  en  op  de  oproepingsbiljetten  vermeld 
door  twee-derde  der  uitgebrachte  stemmen  is  goedgekeurd. 

Bedoelde  wijzigingen  treden  niet  in  werking  alvorens  daarop, 
voor  zooveel  noodig ,  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  14.  De  vereeniging  wordt  geacht  ontbonden  te  zijn  als 
een  daartoe  leidend  voorstel  van  het  bestuur  of  van  minstens 
10  leden  op  eene  algemeene  vergadering  wordt  aangenomen 
door  twee-derde  der  uitgebrachte  stemmen. 

In  dè  vergadering  waarin  tot  ontbinding  wordt  besloten  , 
wordt  tevens  met  meerderheid  van  stemmen  beschikt  over  het 
vermogen  en  de  eigendommen  der  vereeniging  ten  bate  van  eene 
inrichting  van  openbaar  nut. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  15.    Bij  huishoudelijk  reglement  worden  geregeld: 

a.  de  verdeeling  der  werkzaamheden  van  het  bestuur; 

b.  de  wijze  van  behandeling  van  zaken  in  de  algemeene 
vergaderingen ; 

c.  de  heffing  van  het  schoolgeld. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  niets  bevatten  dat  strijdig 
is  met  deze  statuten. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  29  Oct.  1907  n°.  88. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  vail 
Donderdag  28  November  1907  ,  n°  279. 


N°.  1172. 


VEREENIGING  tot  instandhoudiug  eener  Vakteekensehool 
te  Halfweg,  te  Haarlem  merliede  en  JSpaarnwoude. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  :  Vereeniging 
tot  instandhouding  eener  Vakteekensehool  te  Halfweg ,  en  is 
gevestigd  te  Haarlemmerliede  en  Spaarnwoude. 

De  vereeniging  heeft  ten  doel  het  bevorderen  der  nijverheid 
door  het  geven  van  teekenonderwijs  aan  jeugdige  werklieden. 

Art.  2.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  ,  aanvangende  1  Januari  1907. 

Art.  3.  Tot  leden  of  begunstigers  worden  aai  genomen  allen 
die  zich  daartoe  aanmelden  bij  een  der  leden  van  het  bestuur. 
De  leden  en  begunstigers  kunnen  ,  door  opzegging  vóór  het 
einde  van  elk  jaar,  uit  de  vereeniging  uittreden. 

Art.  4.  De  leden  betalen  de  contributie  van  f  1  in  het  jaar, 
invorderbaar  in  het  eerste  kwartaal  van  het  dienstjaar  waarvoor 
zij  is  verschuldigd. 

De  begunstigers  betalen  de  contributie  van  f  1  of  meer,  even- 
eens invorderbaar  als  in  de  eerste  alinea  is  vermeld. 

Art.  5.    Het  vereenigingsjaar  is  gelijk  aan  het  burgerlijk  jaar. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  6  leden.  Zij  worden  benoemd 
voor  den  tijd  van  6  jaren.  Elk  jaar ,  in  de  vergadering  van 
Februari ,  treedt  een  hunner  naar  volgorde  af.  De  aftredende 
is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  7.  Bij  vacature,  tusschentijds  in  het  bestuur  ontstaande , 
wordt  in  de  eerstvolgende  vergadering  voorzien. 

Art.  8.  Aan  het  bestumr  is  opgedragen  het  beheer  der  teeken- 
school,  de  zorg  voor  de  geldmiddelen  en  de  waarneming  van  al 
de  belangen  der  vereeniging. 

Art.  9.  Het  bestuur  regelt  onderling  de  werkzaamheden  , 
kiest  den  voorzitter ,  den  secretaris  en  den  penningmeester.  De 
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secretaris  houdt  aanteekening  van  het  verhandelde  in  de  ver- 
gaderingen ,  zorgt  voor  de  invulling  en  rondzending  der  convo- 
catiebiljetten ,  voert  de  correspondentie  en  houdt  den  inventaris 
der  school  bij.  De  penningmeester  is  belast  met  het  invorderen 
en  uitbetalen  der  gelden  en  met  de  boekhouding. 

Art.  10.  Twee  malen  'sjaars,  in  Februari  en  Augustus,  wordt 
eene  gewone  ledenvergadering  gehouden  om  over  de  belangen 
van  de  vereeniging  te  beraadslagen. 

Art.  11.  Zoo  dikwijls  het  bestuur  zulks  noodig  acht,  is  het 
bevoegd ,  en  wanneer  5  leden ,  met  opgave  van  reden ,  scbriftelyk 
zulks  verlangen ,  is  het  verplicht ,  binnen  8  dagen  eene  buiten- 
gewone vergadering  te  beleggen. 

Art.  12.  Tot  alle  vergaderingen  worden  de  leden  door  convo- 
catiebiljetten ,  waarop  de  agenda  staat  vermeld ,  opgeroepen , 
minstens  3  dagen  te  voren ,  indien  geen  buitengewone  omstan- 
digheden dit  beletten. 

Art.  13.  In  de  vergaderingen  worden  alle  besluiten  met  de 
volstrekte  meerderheid  van  stemmen  genomen.  Bij  staking  van 
stemmen  wordt  een  voorstel  uitgesteld  tot  de  volgende  ver- 
gadering ,  en  wanneer  de  stemmen  dan  weer  staken ,  wordt  het 
voorstel  geacht  te  zijn  verworpen.  Bij  benoeming  van  personen 
beslist ,  a]s  de  stemmen  staken  ,  het  lot. 

Art.  14.  In  de  vergadering  van  Februari  doet  het  bestuur 
rekening  en  verantwoording  van  de  gehouden  administratie  over 
het  laatst  verloopen  jaar.  In  de  vergadering  van  Augustus  wordt 
door  den  penningmeester  de  begrooting  ingediend  voor  het  vol- 
gende vereenigingsjaar. 

Art.  15.  De  vereeniging  kan  in  deze  statuten  geen  wijziging 
brengen,  zonder  dat  zij  door  de  ledenvergadering  is  aangenomen 
en  daarop  opnieuw  de  Koninklijke  goedkeuring  is  gevraagd  en 
verkregen. 

Eventueele  voorstellen  tot  wijzigingen  worden  den  leden  bekend 
gemaakt  minstens  14  dagen  vóór  de  vergadering  waarin  over 
die  voorstellen  eene  beslissing  zal  zijn  te  nemen. 

(Volgen  de  onderteeheningen.J 
Goedgekeurd  bjj  Koninklijk  besluit  dd.  29  Oct.  1907  n°.  88. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justüie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  28  November  1907,  n°.  279. 


N°.  1173. 


VEREENIGING  van  Leerlingen  der  Rijks-Normaalschool 
voor  Teekenonderwijzers  ,  te  Amsterdam. 

Art.  1.  De  Vereeniging  van  Leerlingen  der  Rijks-Normaal- 
school voor  Teekenonderwijzers  ,  gevestigd  te  Amsterdam  ,  stelt 
zich  ten  doel  de  ontwikkeling  harer  leden  op  het  gebied  van 
kunst  en  kunstonderwijs  te  bevorderen. 

Art.  2.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door : 

a.  het  uitschrijven  van  prijsvragen; 

b.  het  houden  van  tentoonstellingen  ; 

c.  het  houden  van  voordrachten  ,  lezingen  en  besprekingen  ; 

d.  het  houden  van  excursies ; 

e.  het  organiseeren  van  een  leeskring; 

f.  pogingen  in  het  werk  te  stellen  om  voor  hare  leden  vrijen 
toegang  of  voordeelige  voorwaarden  te  verkrijgen  tot  het  be- 
zoeken van  tentoonstellingen  en  van  openbare  en  particuliere 
verzamelingen  van  kunst. 

Art.  3.  De  inkomsten  der  vereeniging  zullen  bestaan  uit 
contributies  van  leden  ,  bijdragen  van  donateurs  en  toevallige 
baten. 

Art.  4.  De  leden  der  vereeniging  worden  onderscheiden  in  : 
a.    eerleden  ;  b.  gewone  leden  ;  c.  donateurs. 

Eereleden  zijn  zij  die ,  op  voordracht  van  het  bestuur ,  in 
eene  algemeene  vergadering  met  minstens  vijf  zesden  der  geldig 
uitgebrachte  stemmen  ,  als  zoodanig  worden  benoemd.  Alleen 
zij  die  zich  bijzonder  verdienstelijk  hebben  gemaakt  jegens  de 
vereeniging ,  kunnen  voor  het  eerelidmaatschap  worden  voorge- 
dragen. 

Gewone  leden  zijn  die  leerlingen  en  hospitanten  der  Rijks- 
normaalschool voor  teekenonderwijzers  die  zich  als  zoodanig 
opgeven  aan  het  bestuur. 
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Donateur  kan  ieder  worden  die  zich  als  zoodanig  opgeeft  aan 
het  bestuur. 

Art.  5.    Men  houdt  op  lid  der  vereeniging  te  zijn  : 

a.  door  het  lidmaatschap  op  te  zeggen  ; 

b.  door  overlijden  ; 

c.  wanneer  uien  door  het  bestuur  geroyeerd  of  afgeschreven 
wordt.  De  gevallen  waarin  dit  geschiedt ,  worden  vastgesteld  in 
het  huishoudelijk  reglement. 

Art.  6.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  l  September  tot  en 
met  31  Augustus. 

Het  eerste  vereenigingsjaar  vangt  aan  op  23  November  1901, 
den  datum  van  oprichting  der  vereeniging. 

Art.  7.  Voor  de  eerste  maal  in  de  oprichtingsvergadering 
en  vervolgens  bij  den  aanvang  van  ieder  vereenigingsjaar  wordt, 
bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen ,  een  bestuur  gekozen. 
Het  bestuur  bestaat  uit  7  gewone  leden  der  vereeniging.  Echter 
kunnen  hospitanten  der  Rijksnormaalschool  voor  teekenonder- 
wijzers  nimmer  in  het  bestuur  zitting  hebben. 

Het  bestuur  is  samengesteld  uit  een  voorzitter,  een  secretaris , 
een  penningmeester  ,  een  bibliothecaris  en  3  vertegenwoordigers  , 
respectievelijk  voor  de  eerste ,  tweede  en  derde  klasse  der  Rijks- 
normaalschool. De  voorzitter ,  de  secretaris ,  de  penningmeester 
en  de  bibliothecaris  worden  door  de  gezamenlijke  ter  vergade- 
ring tegenwoordig  zijnde  gewone  leden  in  hunne  onderscheidene 
functies  gekozen.  De  wijze  van  verkiezing  van  de  3  klasse- 
vertegenwoordigers wordt  nader  geregeld  in  het  huishoudelijk 
reglement. 

Elk  bestuurslid  heeft  een  jaar  zitting.  In  de  vacatures  wordt 
voorzien  door  stemming  in  de  gewone  algemeene  vergaderingen. 

De  aftredende  bestuursleden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechte. 

Het  regelt  alle  aangelegenheden  van  huishoudelijken  aard. 

Art.  8.  Jaarlijks ,  binnen  6  weken  na  het  eindigen  van  het 
vereenigingsjaar,  wordt  eene  algemeene  jaarlijksche  vergadering 
gehouden.  Deze  vergadering  moet  minstens  eene  week  van  te 
voren  worden  aangekondigd. 

Op  deze  algemeene  jaarvergadering  dient  het  aftredende  be- 
stuur een  jaarverslag  van  de  lotgevallen  der  vereeniging  in. 

Eene  commissie  ,  bestaande  uit  3  gewone  leden  der  vereeni- 
ging,  niet  tot  het  bestuur  behoorende,  wordt  in  deze  algemeene 
jaarvergadering  met  volstrekte  meerderheid  verkozen,  ternazie- 
ning  van  de  rekening  en  verantwoording  van  den  penningmeester. 

Deze  commissie  brengt  schriftelijk  verslag  uit  over  hare  be- 
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vindingen.  Dit  verslag  wordtin  de  Rijksnormaalsehool  ter  lezing 
opgehangen.  Eventueele  bezwaren  tegen  het  verslag  moeten 
binnen  3  dagen  na  de  bekendmaking  er  van  bij  het  bestuur 
worden  ingediend. 

Vervolgens  wordt  op  de  algemeene  jaarvergadering  een  nieuw 
bestuur  gekozen. 

Art.  9  Stemming  over  personen  is  geheim  en  geschiedt  door 
middel  van  ongeteekende  stembriefjes ;  stemming  over  zaken  is 
niet  geheim  en  geschiedt  mondeling  en  hoofdelijk. 

Behoudens  in  gevallen  waarin  afzonderlijk  anders  is  bepaald, 
moeten  alle  benoemingen  gedaan  en  alle  besluiten  genomen 
worden  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen ,  waaronder 
verstaan  wordt  meer  dan  de  helft  der  geldig  uitgebrachte  stemmen. 

Wordt  bij  eene  stemming  over  personen  geen  volstrekte 
meerderheid  verkregen  ,  dan  heeft  herstemming  plaats  tusschen 
die  2  personen  die  de  meeste  stemmen  verkregen  hebben. Wordt 
ook  bij  herstemming  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen , 
dan  wordt  over  dezelfde  personen  tusschen  welke  de  herstem- 
ming plaats  had  ,  opnieuw  gestemd  op  de  eerstvolgende  alge- 
meene vergadering  ,  en  —  indien  wederom  de  stemmen  staken 

—  dan  weer  opnieuw  op  de  daaropvolgende  algemeene  verga- 
dering, en  zoo  voort ,  tot  een  van  beiden  eene  volstrekte  meer- 
derheid verkregen  heeft. 

Wordt  bij  eene  stemming  over  zaken  geen  volstrekte  meer- 
derheid verkregen,  dan  wordt  geacht  dat  het  voorstel  verworpen  is. 

Alleen  de  gewone  leden  hebben  het  recht  van  stemmen. 

Art.  10.  Algemeene  vergaderingen  worden  door  het  bestuur 
belegd  zoo  dikwijls  het  dit  noodig  acht  of  wanneer  minstens  10 
gewone  leden  een  met  redenen  omkleede  aanvraag  daartoe  aan 
het  bestuur  doen  toekomen. 

Iedere  gewone  algemeene  vergadering  moet  minstens  2  x  24 
uren  van  te  voren  worden  aangekondigd,  De  punten  van  behan- 
deling moeten  op  die  aankondiging  vermeld  zijn. 

Een  besluit  kan  slechts  genomen  worden ,  eene  benoeming 
kan  slechts  gedaan  worden ,  als  minstens  de  helft  der  gewone 
leden  ter  vergadering  aanwezig  zijn. 

Art.  11  Het  bestuur  vergadert  minstens  eenmaal  in  elke  maand. 

Alleen  gedurende  de  maanden  Juli  en  Augustus  behoeft  het 
bestuur  niet  bijeen  te  komen. 

Art.  12.  Alle  vereenigingsaangelegenheden  waarin  deze  statuten 
niet  voorzien ,  worden  —  voor  zoover  zij  daarvoor  vatbaar  zijn 

—  in  het  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Dit  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten 
die  in  strijd  zijn  met  de  statuten. 
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Art.  13.  De  duur  der  vereeniging  is  bepaald  op  29  jaren  , 
te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  23  November  1901. 

Tot  ontbinding  kan  ook  vóór  het  afloopen  van  dezen  termijn 
worden  besloter  ,  doch  alleen  op  eene  buitengewone  algemeene 
vergadering ,  waartoe  de  leden  ,  met  vermelding  van  het  doel 
der  bijeenroeping,  minstens  2  weken  vooraf  zijn  opgeroepen. 
De  beslissing  tot  ontbinding  kan  slechts  worden  genomen  met 
drie  vierden  der  uitgebrachte  stemmen. 

Is  de  helft  der  leden  niet  aanwezig  ,  dan  wordt  na  14  dagen 
eene  nieuwe  vergadering  gehouden  ,  waartoe  de  leden  minstens 
7  dagen  van  te  voren  worden  opgeroepen,  [n  deze  vergadering 
wordt  door  de  opgekomen  leden  over  het  voorstel  beslist ,  en 
het  is  ook  in  dit  geval  vereischt  voor  de  ontbinding  ,  dat  drie 
vierden  der  aanwezigen  zich  er  vóór  verklaren. 

Art.  14.  Met  de  gelden  en  eigendommen  der  vereeniging 
wordt  bij  ontbinding  gehandeld  overeenkomstig  de  voorschriften 
van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek.  Indien  een  batig 
slot  aanwezig  is  ,  wordt  door  de  volstrekte  meerderheid  der  ge- 
wone leden  beslist  over  de  bestemming  hiervan. 

Art.  15.  De  artt.  1  en  15  dezer  statuten  kunnen  nimmer 
gewijzigd  worden. 

Wijziging  der  overige  artikelen  kan  slechts  geschieden  op 
voorstel  van  het  bestuur  of  van  minstens  10  leden  ,  op  eene 
buitengewone  algemeene  vergadering  ,  waartoe  ,  met  opgaaf  van 
het  voorstel  tot  wijziging ,  de  leden  minstens  7  dagen  vooraf 
zijn  opgeroepen.  Eene  wijziging  in  de  statuten  treedt  niet  in 
werking  vooraleer  de  Koninklijke  goedkeuring  —  zoo  die  dan 
nog  wordt  vereischt  —  op  die  wijziging  is  verkregen. 

Art.   16.    Deze  statuten  treden  in  werking  op  1  April  1907. 

Alle  vroeger  gemaakte  bepalingen  worden  hierdoor  te  niet 
gedaan. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  29  October  1907  n°.  88. 

Mij  bekemd, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-Generaal, 
A.  JD.  W.  DE  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  Je  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  28  November  1907,  n°.  279. 


N°.  1174. 


VEREENIGING  tot  stichting  en  instandhouding  van 
Scholen  voor  Christelijk  Lager  Onderwijs ,  te  Soester- 
berg,  gemeente  Zeist. 

Art.  1.  Het  doel  der  vereeniging  is  het  stichten  en  in  stand 
houden  van  scholen  voor  Christelijk  lager  onderwijs  te 
Soesterberg. 

Art.  2.  Zij  is  gegrond  op  Gods  Woord,  vervat  in  de  Heilige 
Schriften  des  Ouden  en  Nieuwen  Testaments  en  belijdt  dit 
in  den  zin  van  de  belijdenisschriften  der  Ned.  Herv.  Kerk. 

Art.  3.  Leden  der  vereeniging  zijn  zij  die  instemming  be- 
tuigen met  het  bepaalde  in  de  voorgaande  artikelen  en  minstens 
f  1,30  per  jaar  bijdragen  ,  alsmede  die  hoofden  van  gezinnen  of 
voogden  die  het  volle  schoolgeld  betalen  voor  de  aan  hunne  zorg 
toevertrouwde  en  op  de  school  of  scholen  der  vereeniging  ge- 
plaatste kinderen  en  zij  die  minstens  eene  gift  in  eens  van  f  100 
schenken. 

Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging : 
a    wegens  schriftelijke  opzegging  ; 

b.  wegens  wanbetaling  der  contributie  ; 

c.  wegens  vervallenverklaring  krachtens  besluit  eener  leden- 
vergadering,  genomen  met  twee-derde  der  ter  vergadering 
aanwezige  geldige  stemmen. 

Art.  4.  Stemrecht  hebben  alleen  meerderjarige  leden. 

Jaarljjks  wordt  minstens  ééne  ledenvergadering  gehouden  r 
waarop  alle  leden  toegang  hebben. 

De  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stemmen 
der  aanwezige  stemgerechtigde  leden. 

Alle  verkiezingen  geschieden  met  gesloten  briefjes,  bij  eerste 
stemming  met  volstrekte  meerderheid.  Is  deze  na  twee  vrije 
stemmingen  niet  verkregen  ,  dan  heeft  (voor  iedere  te  vervullen 
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plaats)  herstemming  plaats  tussehen  de  beide  personen  die  bij 
de  laatste  vr\je  stemming  de  meeste  stemmen  erlangden. 

Blijkt  ook  dan  het  aantal  stemmen  gelyk,  dan  wordt  de  oudste 
in  jaren  geacht  gekozen  te  zijn. 

Art.  5.  Het  bestuur  der  yereeniging  bestaat  uit  7  leden,  van 
wie  4  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging  gekozen  worden  , 
terwijl  3  leden  daaraan  worden  toegevoegd  uit  en  door  den 
kerkeraad  der  Ned.  Herv.  Gemeente  te  Soesterberg. 

De  meerderheid  der  bestuursleden  moeten  lidmaat  der  Ned. 
Herv.  Kerk  zijn. 

Art.  6.  De  bestuursleden  regelen  onderling  de  werkzaamheden, 
hebben  4  jaren  zitting  volgens  op  te  maken  rooster ,  maar  zijn 
terstond  herkiesbaar. 

Art.  7.  De  fondsen  der  vereeniging,  te  zamen  gebracht  uit 
contributiën  ,  giften  ,  erflatingen  ,  legaten  ,  schoolgelden  ,  col- 
lecten en  andere  baten,  worden  door  het  bestuur  beheerd. 

Jaarlijks  wordt  in  eene  vergadering  aan  de  leden  van  dat 
beheer  rekening  en  verantwoording  gedaan. 

Onroerende  goederen  der  vereeniging  toebehoorende ,  kunnen 
niet  dan  dat  daartoe  door  de  ledenvergadering  aan  bet  bestuur 
machtiging  is  verleend  ,  worden  vervreemd  of  met  hypotheek 
bezwaard. 

Art.  8.  Het  bestuur  en  het  toezicht  op  de  door  de  vereeni- 
ging gestichte  of  beheerde  scholen  en  andere  eigendommen  der 
vereeniging  is  opgedragen  aan  het  bestuur  der  vereeniging. 

De  omvang  en  orde  van  het  onderwijs ,  het  bepalen  van 
schoolgelden  enz.  worden  door  het  bestuur  bij  afzonderlijke 
verordening  geregeld. 

Art.  9.  Daar  het  doel  overeenstemt  met  dat  der  Vereeniging 
voor  Christelijk  Volksonderwijs ,  sluit  het  bestuur  zich  bij  die 
vereeniging  aan. 

Art.  10.  In  geval  van  ontbinding  der  vereeniging  vervallen 
hare  bezittingen ,  na  aftrek  der  loopende  schulden ,  aan  de 
diaconie  der  Ned.  Herv.  Gemeente  te  Soesterberg. 

Art.  11.  Wijzigingen  of  bijvoegingen  in  deze  statuten  moeten 
worden  voorgesteld  door  het  bestuur  of  door  minstens  10  leden, 
die  hun  voorstel  minstens  4  weken  vóór  de  te  houden  verga- 
dering bij  het  bestuur  schriftelijk  moeten  indienen.  Zij  kunnen 
slechts  worden  aangenomen  met  minstens  twee-derde  van  de 
stemmen  der  ter  vergadering  aanwezig  zijnde  leden  en  onder 
voorbehoud  der  Koninklijke  goedkeuring. 

Onveranderbaar  zijn  art.  2,  de  laatste  alinea  van  art.  5  en 
:art,  10. 

o 
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Art.  12.  Deze  vereeniging,  gevestigd  te  Soesterberg,  gemeente 
Zeist ,  wordt  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren ,  aan- 
vangende op  den  dag  der  oprichting ,  zijnde  24  April  1907. 

(Volgen  de  onderteekeningen.J 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  29  Oct.  1907  n°.  88. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  28  November  1907,  n°.  279. 


N°.  1175, 


VEEEEXIGIX G  :    Boerenleenbank,  te  Waspik,  pro- 
vincie X  oordbrabant. 

Eerste  hoofdstuk. 

Xaam,  zetel,  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van :  Boeren- 
leenbank. Zij  is  gevestigd  te  Waspik,  provincie  Xoorclbrabant, 
en  strekt  zich  uit  over  de  gemeenten  Waspik,  Raamsdonk  en 
Capelle. 

Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  het  landbouw- 
bedrij  f : 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  het  noodige  geld  voor  te 
schieten; 

h.  aan  de  leden  gelegenheid  te  geven  om  ledig  liggend  geld 
veilig  te  beleggen ; 

c.    een  fonds  te  vormen  of  te  houden. 

Tweede  hoofdstuk. 
Het  lidmaatschap. 

Art.  3.    Voor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt : 

1°.    dat  men  godsdienst,  huisgezin  en  eigendomsrecht  m 

Christelijken  zin  als  de  grondslagen  der  samenleving  erkenne 

en  zijn  gedrag  daarnaar  regele; 

2°.    dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan; 
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3°.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  leenbank  die 
onbeperkte  aansprakelijkheid  van  haar  leden  vordert; 

4°.  dat  men  zijne  woonplaats  hebbe  binnen  den  kring  der 
vereeniging,  aangeduid  in  art.  1; 

5°.    dat  men  lid  zij  van  dfen  Boerenbond. 

Art.  4.  Vereenigingen,  ten  bate  van  den  landbouw  opge- 
richt, kunnen  —  als  zij  rechtspersoonlijkheid  bezitten  en  bij 
den  Boerenbond  zijn  aangesloten  —  als  gewone  leden  tot  deze 
leenbank  worden  toegelaten. 

Art.  5.  Leden  wier  woonplaats  niet  is  binnen  de  gemeente 
waar  de  vereeniging  is  gevestigd,  kiezen  domicilie  ter  plaatse 
harer  vestiging. 

De  naam  en  woonplaats  der  leden  moet  in  het  register  der 
vereeniging  opgeschreven  zijn  met  de  gedagteekende  onder- 
teekening  van  het  lid,  den  directeur  en  een  bestuurslid. 

Elk  lid  ontvangt  bij  zijn  intreden  een  spaarboekje,  tegen 
betaling  van  f  0,10. 

Art.  6.  Alleen  het  bestuur  heeft  de  macht  om  leden  aan  te 
nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zich  echter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Art.  7.  liet  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle  rech- 
ten daaruit  voortvloeiende  onvatbaar  zijn  voor  overgang  of 
overdracht. 

Het  lidmaatschap,  en  daardoor  alle  recht  op  de  kas  en  de 
eigendommen  der  vereeniging,  gaat  verloren  • 
1°.    door  vrijwillige  uittreding; 
2°.    door  den  dood; 

3°.    doordat  men  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen  den 
kring  der  vereeniging ; 
4°.    door  ontzetting. 

Art.  8.  Wanneer  een  lid  vrijwillig  uittreedt,  dan  is  het 
bestuur  verplicht,  binnen  eene  maand  na  de  gedane  opzegging,, 
daarvan  kennis  te  geven  aan  den  raad  van  toezicht. 

Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f  5  aan  :Te  kas 
der  vereeniging.  Kosten  op  de  gerechtelijke  of  buitengerechte- 
lijke invordering  van  dat  bedrag  vallende,  komen  ten  laste 
van  het  uittrediend  lid. 

Art.  9.  Ontzetting  van  het  lidmaatschap  door  het  bestuur 
kan  geschieden  : 

1°.  als  een  lid  aan  de  vereischten,  in  artt.  3  en  4  gesteld, 
niet  meer  voldoet; 
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2°.    als  Ibet  in  staat  van  f  aillissement  wordt  verklaard ; 

3°.  als  het  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schulden 
met  geweld  moet  gedwongen  worden  ; 

4°.  als  het  handelt  in  strijd  met  de  reglementen  of  de 
belangen  van  de  leenbank. 

Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is  wordt  door  het 
bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toezicht, 
volgens  art.  35,  4°. 

Art.  10.  Opzegging  en  ontzetting  moeten  schriftelijk  ge- 
schieden. 

Het  bestuur  behoort  te  zorgen  dat  de  toetreding,  uittreding 
en  ontzetting  op  den  dag  zeiven  in  het  register,  bedoeld  in 
art.  5,  worden  aangeteekend. 

Art.  11.    De  leden  hebben  de  volgende  rechten  : 

1°.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten,  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden ; 

2°.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen 
interest  mogen  zij  hun  ledig  liggend  geld  in  de  leenbank 
beleggen ; 

3°.  zij  mogen  in  d<*  algemeene  vergadering  eene  stem  uit- 
brengen, zooals  hierna  zal  worden  bepaald ; 

4°.  zij  hebben  het  recht  het  protocollenboek  der  algemeene 
vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlij  ksche  rekening  en 
verantwoording  kosteloos  in  te  zien  en  daarvan  op  eigen  kosten 
een  afschrift  of  uittreksel  te  vragen.  Het  bedrag  dier  kosten 
tvordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  de 
verbintenissen  welke  de  leenbank  vóór  hunne  intrede  en 
tijdens  hun  lidmaatschap  heeft  aangegaan,  voor  zoover  het 
vermogen  der  vereeniging  niet  toereikend  zou  zijn  om  de 
schulden  te  dekken. 

Voor  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  na  het 
verlies  van  het  lidmaatschap,  doch  in  den  loop  van  het  jaar 
waarin  dat  verlies  plaats  greep,  zijn  de  uitgetreden  leden  of 
hunne  erfgenamen  aansprakelijk  voor  gelijke  deelen. 

Indien  door  een  der  oorzaken,  in  art.  7,  sub  1°.,  3°.  en 
4°.  genoemd,  het  lidmaatschap  eindigt  in  den  loop  der  3 
laatste  maan  dien  van  het  jaar,  strekt  zich  die  aansprakelijk- 
heid nog  uit  tot  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan 
in  den  loop  van  het  volgend  jaar. 

Art.  13.    Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  besluiten 
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der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  hare  belangen  naar 
vermogen  voor  te  staan. 

Derde  hoofdstuk. 
Het  beheer. 

Art.  14.    Het  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door: 

1°.    een  bestuur; 

2Ü.    een  kassier; 

3°.    een  raad  van  toezicht  ; 

4°.    de  algenieene  vergadering. 

Art.  15.  De  bestuursleden,  de»  kassier  en  de  raad  van  toe- 
zicht worden  door  de  algemeene  vergadering  uit  en  door  de 
leden,  met  meerderheid  van  stemmen,  gekozen.  Het  bestuur 
der  plaatselijke  af  deeling  van  den  Christelijken  Boerenbond 
heeft  het  recht  eene  aanbeveling  van  2  personen  voor  iedere 
vacature  in  te  dienen. 

Art.  16.  De  bestuursleden  en  de  toezieners  behooren  over 
den  kring  verspreid  te  wonen,  om  met  den  toestand  van  alle 
leden  bekend  te  zijn  en  onder  hen  te  kunnen  werken. 

Zij  bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  17.  Hunne  bevoegdheden  en  plichten  worden  bepaald 
door  deze  statuten  en  door  de  besluiten  der  algemeene  ver- 
gadering. 

Art.  18.  De  bestuurders  en  toezieners  kunnen  altijd  her- 
kozen worden. 

Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden,  aan  wie  zij,  na  behoorlijke  verant- 
woording, hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

Naam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tijdstip  hunner 
indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  opgeteekend. 

Art.  19.  De  vergaderingen  van  het  bestuur  en  den  raad  van 
toezicht  worden  opgeroepen  en  geleid  door  de  respectieve 
voorzitters.  Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  treedt  hier  en 
overal  elders  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats.  Voor  gewone 
vergaderingen,  die  op  vastgestelde  tijden  gehouden  worden, 
is  geene  oproeping  noodig. 

Voor  buitengewone  moet  de  oproeping  schriftelijk  geschie- 
den, met  opgaaf  van  redenen.  Buitengewone  worden  gehouden 
zoo  dikwijls  die  voorzitter  het  noodig  oordeelt  of  de  helft  der 
leden  het  vormleren.  Zie  ook  art.  34. 
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Art.  20.  In  voormelde  vergaderingen  worden  geene  be- 
sluiten genomen  dan  met  een©  meerderheid  van  stemmen,  vol- 
doende voor  eene  voltallige  vergadering.  Bij  staking  van 
stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschreven, 
voorgelezen  en  door  den  voorzitter  en  een  lid  onderteekend. 
Dit  kan  staande  de  vergadering  geschieden,  doch  is  niet  ver- 
plichtend, zoodat  de  goedkeuring  en  ondertee kening  ook  in 
de  eerstvolgende  vergadering  kan  plaats  hebben. 

Vierde  hoofdstuk. 
Over  het  bestuur  afzonderlijk. 

Art.  21.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  onder  welke  een 
directeur  en  een  onderdirecteur. 

Zij  worden  voor  den  tijd  van  4  jaren  gekozen.  Om  de  2  jaren 
moet  de  helft  aftreden ;  eerstmaal  de  onderdirecteur  en  2  leden, 
door  het  lot  aan  te  wijzen. 

Art.  22.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  verhin- 
dering van  een  bestuurslid,  kan  de  raad  van  toezicht  een 
plaatsvervanger  aanstellen,  doch  in  de  eerst  volgen  dé  alge- 
meene  vergadering  zal  daarin  nader  worden  voorzien. 

Zoowel  bestuursleden  als  de  kassier,  wanneer  zij  hun  ambt 
naar  het  oordeel  van  dien  raad  niet  behoorlijk  vervullen,  kun- 
nen door  den  raad  geschorst  worden. 

In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra  mogelijk  eene  algemeene 
vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  23.  Gewone  zittingen  worden  door  het  bestuur 
minstens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 

De  directeur,  de  meerderheid  der  bestuursleden  en  de  raad 
van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone  zittingen 
oproepen. 

Art.  24.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  leenbank  in  en 
buiten  rechten  en  zijn  directeur  met  een  bestuurslid  teekent 
alle  stukken  voor  en  namens  de  vereeniging. 

Art.  25.  Quitantiën  voor  sommen  tot  f  100  worden  getee- 
kend  door  den  kassier. 

Quitantiën  voor  grootere  sommen  hebben  geen  bindende 
kracht,  tenzij  ondérteekend,  behalve  door  den  kassier,  door 
den  directeur  of  zijn  plaatsvervanger. 
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Quitantiën  voor  de  terugbetaling  van  voorschotten  worden 
ge  teekend  door  den  kassier. 

Inlagen  en  terugbetalingen  op  spaarboekjes  worden  door  de 
handteekening  van  den  kassier  bekrachtigd. 

Art.  26.    Het  bestuur  is  verplicht  : 

1°.  te  zorgen  dat  de  statuten  nageleefd  en  de  besluiten  uit- 
gevoerd worden ; 

2°.    te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden ; 

3°.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  gelden  en  het  ver- 
leenen  van  voorschotten,  binnen  de  grenzen  door  de  algemeene 
vergadering  bepaald.  Zie  art.  46,  5°.,  6°.  en  7°.; 

4°.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
gelden  der  kas ; 

5°.  de  noodige  geschriften  en  oorkonden  te  doen  vervaar- 
digen ; 

6°.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  van  den  kassier, 
vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en  jaarlijksche  ver- 
antwoording ; 

7°.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van 
voorschotten,  desnoods  gerechtelijk,  te  eischen; 

8°.  toestemming  te  vragen  van  den  raad  van  toezicht,  van 
de  plaatselijke  en  Centrale  Bank  voor  het  sluiten  van  gewich- 
tige overeenkomsten  door  den  raad  van  toezicht  der  Centrale 
Bank  nadbr  aan  te  duiden,  behalve  in  het  geval  hiervoor 
sub  3°.,  en  het  aangaan  van  processen,  behalve  in  het  geval 
hiervoor  sub  7°.  bedoeld; 

9°.  jaarlijks,  ondier  overlegging  van  de  rekening  en  de 
balans  van  den  kassier,  aan  den  raad  van  toezicht  verant- 
woording te  doe<n  en  deze  ter  goedkeuring  aan  de  algemeene 
vergadering  voor  te  leggen,  en  daarna  een  officieel  afschrift 
te  zenden  aan  dè  Centrale  Leenbank. 

Art.  27.  De  directeur  van  het  bestuur  is  de  ziel  der  ver- 
eeniging.  Hij  houdt  toezicht  over  alles,  handhaaft  eenheid  en 
orde  en  teekent  of  stempelt  alle  stukken. 

Bij  zijne  ontstentenis  treedt  de  onderdirecteur  in  zijne 
plaats.  Overigens  geldt  deze  voor  een  gewoon  bestuurslid. 

Vijfde  hoofdstuk. 
De  kassier. 

Art.  28.  De  kassier,  aan  wien  geen  betrekkelijke  of  ver- 
anderlijke, maar  vooruit  vastbepaalde  en  genoemde  som  als 
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salaris  door  de  algemeene  vergadering  wordt  toegekend,  is  de 
-eigenlijke  zaakvoerder  der  leenbank. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur  noch  van  den  raad 
van  toezicht,  maar  kan  als  raadgevend  lid  in  de  vergadering 
worden  toegelaten,  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  het  ver- 
leenen  van  voorschotten. 

Art.  29.  De  kassier  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
voor  4  jaren  gekozen.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde 
van  zijne  betrekking  omtslaan,  mits  zij  hem  3  maanden  te 
voren  daarvan  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voorwaarde  kan  de 
kassier  zijne  betrekking  nederleggen. 

Art.  30.    De  kassier  is  verplicht: 

1°.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  en  de  verzekering  van 
een  behoorlijk  beheer  één  of  meer  borgen  te  stellen,  overeen- 
komstig een  verdrag  dat  het  bestuur  met  hem  sluit  en  de 
raad  goedkeurt  ; 

2°.  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  allerlei  akten, 
de  leenbank  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren ; 

3°.  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden  te 
beheeren,  te  innen  en  uit  te  keeren; 

4°.  volgens  de  voorschriften  vam  den  raad  boek  te  houden, 
lijsten  en  registers  bij  te  houden; 

5°.  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  onderteekenen; 

6°.  voor  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen,  na 
het  einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  vóór 
1  April  aan  den  directeur  van  het  bestuur  de  rekening  en  de 
balans  van  het  afgeloopen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitantiën 
voor  te  leggen. 

Zesde  hoofdstuk. 
De  raad  van  toezicht. 

Art.  31.  De  raad)  van  toezicht  bestaat  uit  een  president, 
een  vice-president  en  1  lid,  waaronder,  zoo  mogelijk,  een 
geestelijke. 

Zij  worden  voor  3  jaren  gekozen. 

Een  derde  hunner  treedt  om  het  jaar  af.  De  orde  der  aftre- 
ding wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  32.  Een  toeziener  mag  geen  bestuurslid  zijn;  hij  kan 
-echter  door  den  raad  als  tijdelijk  plaatsvervangend  bestuurs- 
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lid  worden  aangesteld,  maar  mag  dan  geen  dienst  doen  als* 
lid  van  den  raad  van  toezicht. 

Art.  33.  De  toezieners  kunnen  van  hun  ambt  ontslagen 
worden  door  eene  meerderheid  van  3/4  der  stemmen  in  de 
algemeene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding,  ontzetting  of  duurzame  verhinde- 
ring moet  zoodra  mogelij .k  eene  algemeene  vergadering  wor- 
den opgeroepen  ter  verkiezing  van  een  opvolger. 

Art.  34.  De  toezieners  vergaderen  minstens  viermaal  in 
het  jaar.  Efet  bestuur  kan  eene  buitengewone  vergadering 
van  den  raad  vragen,  en  omgekeerd  kan  de  raad  het  bestuur 
oproepen.  Zie  art.  23. 

Art.  35.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplich- 
tingen : 

1°.  hij  heeft  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeen- 
komsten, volgens  art.  26,  sub  8°. ; 

2°.  te,  beslissen,  wanneer  door  een  bestuurslid  voorschot- 
ten gevraagd  worden,  alsook  of  zulk  een  lid  als  borg  mag 
worden  toegelaten ; 

3°.  te  gelijk  met  het  bestuur  heeft  hij  te  beslissen  of 
krediet  mag  worden  toegestaan  in  de  gevallen  bedoeld  in 
artt.  46,  sub.  5°.,  en  49,  sub  2°.; 

4°.  hij  moet  die  protesten  of  klachten,  ingediend  wegens 
het  afwijzen  of  de  ontzetting  van  leden  en  het  weigeren  van 
voorschotten,  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  doen ; 

5°.  hij  heeft  de  bevoegdheid  de  bestuursledïen  en  den  kas- 
sier te  schorsen  en  voor  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen ;  zie 
art.  22 ; 

6°.  jaarlijks  moet  hij,  vóór  1  Mei,  rekening  en  balans 
nazien; 

7°.  hij  heeft  toe  te  zien,  dat  alle  voorschriften  door  het 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  hij  ook 
te  allen  tijde  alle  boeken,  brieven  en  bescheiden  mag  nazien; 

8°.  bij  gebleken  onregelmatigheden,  en  zoo  dikwijls  de 
belangen  der  leenbank  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen,  is 
hij  verplicht  tusschenbeide  te  treden  en,  zoo  noodig,  eene  alge- 
meene vergadering  op  te  roepen. 

Zevende  hoofdstuk. 
De  algemeene  vergadiering. 
Art.  36.    Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene  ver- 
gadering bijwonen.  Zie  art.  46,  sub  9. 
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De  vrouwelijke  leden  en  de  vereenigingen  bedoeld  in  art.  4, 
zenden  een  gevolmachtigde,  die  als  zoodanig,  evenals  elk  ander 
lid,  ééne  stem  heeft. 

Eén  persoon  kan  slechts  als  gevolmachtigde  van  één  per- 
soon optreden. 

Art.  37.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten 
of  verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming 
geen  deel  nemen. 

Art.  38.  Eene  algemeene  vergadering  wordt  telken  jare 
omtrent  1  Mei  gehouden. 

Art.  39.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  öf  door  het  bestuur  öf  door  den  raad  van 
toezicht  öf  door  1/5  gedeelte  der  leden,  indien  aan  het  schrifte- 
lijk daartoe  strekkend  verzoek  dier  leden  door  het  bestuur 
binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven. 

Art.  40.  Iedere  oproeping  geschiedt  in  het  openbaar,  op  de 
wijze  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  behoorlijk  zijn  aangekondigd,  kan 
in  eene  •algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  worden, 
tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat  deze  ver- 
tegenwoordigt 3/4  van  eene  voltallige  vergadering. 

Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering  zelve 
of  de  orde  der  te  behandelen  punten. 

Art.  41.  De  oproeping  en  de  aankondiging  der  onderwer- 
pen geschiedt  door  den  directeur  van  het  bestuur,  en  wanneer 
deze  de  oproeping  nalaat  of  weigert  een  of  ander  punt  op  de 
dagorde  te  plaatsen,  dan  heeft  de  president  der  toeziener» 
of,  bij  verzuim  van  dezen,  elk  ander  lid,  hetwelk  door  het 
bestuur,  den  raad  of  1/5  gedeelte  der  leden  daartoe  gemachtigd 
is,  het  recht  om  zulks  te  doen. 

Art.  42.  Eene  buitengewone  oproeping  en  de  aankondiging 
der  te  behandelen  onderwerpen  moet  plaats  hebben  binnen 
8  dagen  nadat  het  schriftelijk  verzoek  daartoe,  volgens  art.  39, 
bij  het  bestuur  of  den  raad  is  ingekomen.  Na  zulk  eene 
oproeping  moet  de  vergadering  en  behandeling  binnen  8 
dagen  plaats  hebben,  wanneer  de  aanvragers  dit  wenschen. 

Art.  43.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  die- 
gene welke  de  oproeping  gedaan  heeft,  en  bij  zijne  ontstente- 
nis diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid,  door  de  vergade- 
ring  daartoe  aangewezen. 
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Art.  44.  Voor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt 
minstens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt,  met 
dien  verstande,  dat  geen  besluit  kan  genomen  worden,  wan- 
neer de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoor- 
digd is. 

De  stemming  geschiedt  met  gesloten  briefjes  wanneer  het 
personen  geldt,  of  1/4  der  leden  het  vordert. 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den  voor- 
zitter aangesteld. 

Art.  45.  De  verhandelingen  der  vergadering  moeten  wor- 
den opgeteekend  en  de  besluiten  volledig  en  letterlijk  opge- 
schreven. 

Nadat  ze  zijn  voorgelezen,  worden  zij  door  den  voorzitter  en 
een  daartoe  door  de  vergadering  aangewezen  lid  onderteekend. 

Het  is  aan  te  bevelen,  doch  niet  noodzakelijk,  dat  dit  staande 
de  vergadering  geschiedt. 

Art.  46.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  voorbehouden 
in  hoogste  instantie  over  alle  aangelegenheden  der  leenbank 
te  beslissen  ;  bij  gevolg : 

1°.  alle  maatregelen  te  nemen  welke  in  het  belang  der 
vereeniging  noodig  schijnen; 

2°.    alle  beheerders  te  kiezen  en  te  ontslaan ; 

3°.  de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  op  te 
nemen  en  definitief  goed  te  keuren  ; 

4°.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen- 
beicle  te  treden  ; 

5°.  de  hoogste  som  te  bepalen  boven  welke  het  bestuur 
alléén  en  boven  welke  het  met  toestemming  van  den  raad, 
geen  geld  mag  opnemen,  noch  aan  een  en  denzelfden  persoon 
in  eens  of  bij  termijnen  uitleenen; 

6°.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  beneden  welke  geen 
spaarcenten  mogen  worden  aangenomen; 

7°.  den  rentevoet,  de  provisie  en  de  voorwaarden  vast  te 
stellen,  waarop  geld  moet  worden  opgenomen,  uitgeleend  of 
uitgegeven ; 

8°.  de  wijz-ate  bepalen,  naar  welke  de  overschietende  gel- 
den moeten  worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag  van 
het  fonds  of  bedrijfskapitaal  vast  te  stellen ;  zie  artt.  53,  54 
^n  55 ; 

9°.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen,  overeen- 
komstig art.  28,  alsmede  de  boete  voor  beheerder?  die  hunne 
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■ambtsgeheimen  openbaren  en  voor  de  leden  die  zonder  geldige 
reden  de  vergadering  verzuimen ; 

10°.  zin  en  inhoud  harer  besluiten  uit  te  leggen ;  ze  te 
veranderen  of  aan  te  vullen. 

Het  vermelde  onder  7°.  en  8°.  moet  aan  de  goedkeuring  van 
den  raad  van  toezicht  der  Centrale  Bamk  onderworpen  worden. 

Achtste  hoofdstuk. 

De  werking. 

Art.  47.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  moeten  zich 
beperken  tot  het  aanwerven  van  het  noodige  bedrijfskapitaal 
door  middel  van  in-  en  uitleenen,  niet  om  winsten  te  maken, 
maar  om  den  stof  felij  ken  en  zedelijken  toestand  der  leden  te 
verbeteren . 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel,  waaraan  eenig  gevaar  ver- 
bonden is,  volstrekt  verboden  en  moeten  de  bestuurders  toe- 
zien, dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  landbouwers 
en  tot  werkelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  be- 
steed worden.  Zij  moeten  dus  weten  tot  welk  dioel  het  geleende 
geld  wordt  gebruikt,  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 

Art.  48.  Eerst  en  vooral  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

(Jok  kunnen  van  derden  gelden  wordien  opgenomen,  altijd 
tegen  den  intrest,  door  de  algemeene  vergadering  bepaald. 

Art.  49.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  intrest  en 
provisie  alleen  aan  de  leden,  wanneer  zij  aangenomen  zijn 
volgens  art.  6,  en  wanneer  aan  de  formaliteiten  van  art.  5 
voldaan  is: 

1°.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  één 
jaar;  deze  termijn  kan  echter  na  afloop  door  het  bestuur  voor 
het  tweede  jaar,  maar  niet  verder,  verlengd  worden; 

2°.  tot  een  termijn  van  hoogstens  10  jaren.  Een  langere 
termijn  mag  niet  worden  toegestaan  zonder  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht.  De  terugbetaling  van  de  hoofdsom 
moet  in  deze  gevallen  geschieden  in  j aarlij ksche  of  kortere 
termijnen.  Ook  kan  de  terugbetaling  geschieden  bij  wijze  van 
amortisatie,  dat  wil  zeggen,  zoo  dat  door  het  j aarlij  ksch  betalen 
van  eene  vaste  som,  waarin  dan  de  renten  begrepen  zijn,  de 
geheele  schuld  na  verloop  van  den  termijn  is  afbetaald ; 
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3°.  in  loopende  rekening.  Leden  die  dikwijls  voor  korten 
tijd  voorschotten  verlangen  en  overschotten  willen  beleggen, 
kunnen  het  recht  verkrijgen,  om  te  allen  tijde  in  de  leenbank 
geld  te  plaatsen  en  het  terug  te  halen  tot  een  bedrag,  dat 
door  de  algemeene  vergadering  is  bepaald.  Wanneer  zij  echter 
de  opgenomen  schuld  langer  dan  een  half  jaar  onveranderd 
laten  staan,  moet  het  voorrecht  worden  opgeheven. 

Vervroegde  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  50.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loopende 
rekening,  moet  alt  ij  dl,  zonder  uitzondering,  de  behoorlijke 
terugbetaling  verzekerd  zijn,  hetzij  door  het  stellen  van  ver- 
trouwde borgen,  hetzij  door  hypotheek,  hetzij  door  verpanding 
van  papieren  van  waarde. 

De  te  verpanden  waardepapieren  of  de  te  verhypothekeeren 
goederen  moeten,  na  aftrek  van  andere  schulden  en  lasten,  1/3 
overwaarde  bezitten. 

Art.  51.  De  leenbank  heeft  het  recht  in  tijd  van  nood  of 
gevaar  voorschotten  en  kredieten  in  te  vorderen,  mits  zij  die 
4  weken  te  voren  heeft  opgezegd,. 

Art.  52.  Het  dienstjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December. 

Van  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt, 
behelzende  in  het  kort : 

A.    het  actief: 

1°.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op 
31  December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  ze  zijn  aange- 
kocht, dan  wordt  alleen  deze  waarde  berekend ; 
2°.    de  contanten  in  ka<s  31  December; 

3°.  de  papieren  van  onvaste  waarde,  welke  in  kas  zijn  vol- 
gens den  koers  van  31  December. 

Overtreft  deze  koers  den  prij  s  waarvoor  de  stukken  gekregen 
zijn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend ; 

4°.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde  die  zij  op  het 
oogenblik  voor  de  vereeniging  hebben,  alsmede  de  loopende 
renten  tot  31  December  van  uitstaande  gelden ; 

5°.  de  waarde  van  de  meubels  der  leenbank,  na  aftrek 
telken  jare  van  minstens  5  procent; 

6°.  het  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor 
zooverre  niet  van  het  fonds  sub  13,  5°.,  af  getrokken ; 
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»    B.    het  passief : 

1°.  het  saldo  der  voorgaande  balansen,  voor  zooverre  niet 
in  B,  sub  5°.,  begrepen ; 

2°.    dei  schulden  aan  medeleden  (kapitalen  en  intresten); 

3°.    andere  schulden  van  verschillenden  aard; 

4°.  de  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  het 
beheer  als  anderszins  ; 

5°.    het  fonds. 

Het  verschil  tussohen  A  en  B  maakt  de  winst  of  het  ver- 
lies uit  van  de  leenbank. 

Art.  53.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  alge- 
meene verliezen  tot  een  fonds  opgehoopt,  totdat  dit  fonds  de 
hoogte  bereikt  heeft,  welke  door  den  raad  van  toezicht  der 
Centrale  Bank  wordt  noodig  geoordeeld. 

Art.  54.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  bereikt 
heeft,  zoodat  de  leenbank  met  eigen  middelen  werken  kan, 
moet  de  zuivere  winst,  alsmedle  de  intrest  van  het  fonds, 
tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der  vereeniging 
besteed  worden.  Dan  kan,  naar  het  oordeel  der  algemeene  ver- 
gadering, de  provisie,  bedoeld  in  art.  46,  sub  7,  en  art.  49, 
worden  afgeschaft,  tienden  en  andere  algemeene  lasten  worden 
afgekocht,  processen  voor  onschuldig  vervolgde  boeren  worden 
betaald,  hunne  eigendommen  uit  de  handen  van  woekeraars 
worden  geweerd  of  losgekocht  en  andere  werken  ondernomen 
tot  algemeen  nut, 

Art.  55.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging  en 
wordt  zelfs  niet  na  hare  ontbinding  onder  de  leden  verdeeld. 

Negende  hoofdstuk. 
Verlenging  en  omtlnnding  der  vereeniging. 

Art.  56.  Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
10  Óctober  1907. 

Zes  maanden  vóór  het  verloopen  van  dien  termijn  is  het 
bestuur  verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te  roepen, 
om  over  die  voortduring  van  de  vereeniging  te  beslissen. 

Na  die  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6  weken 
plaats  hebben.  Heeft  het  bestuur  zulke  oproeping  nagelaten, 
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dan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen  ééne  maand 
eene  zelfde  oproeping  te  doen. 

Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven,  dan  is  ieder  lid  daartoe 
bevoegd.  ' 

In  de-ze  vergadering  is  volgens  art.  43  diegene  voorzitter 
welke  ze  heeft  opgeroepen. 

Art.  57.    De  vereeniging  wordt  ontbonden  : 

1°.  wanneer  de  termijn  waarvoor  zij  is  aangegaan,  ver- 
streken is,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten; 

2°.  wanneer  op  de  algemeene  vergadering,  met  dat  doel 
behoorlijk  belegd,  zich  geen  3  leden  vóór  het  voortbestaan  der 
vereeniging  verklaren. 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de  voort- 
during te  stemmen,  tenzij  het  tegendeel  schriftelijk  blijke; 

3°.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard, 
in  welk  geval  zij  echter  tot  hare  vereffening  blijft  voort- 
bestaan. 

Art.  58.  Wanneer  volgens  art.  57,  2°.,  niet  tot  ontbin- 
ding besloten  wordt,  hebben  zij  die  zich  vóór  het  voortbestaan 
der  vereeniging  verklaren  of  geaeht  worden  te  verklaren,  de 
bevoegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  verlenging  der 
vereeniging  te  nemen. 

Art.  59.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is,  moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene  zuster- 
vereeniging,  en  op  de  eerste  plaats  die  welke  omtrent  in  den- 
zelfden kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de  bepalingen 
heeft  opgenomen,  die  hierna  in  art.  61,  sub  3°.,  zijn  aan- 
geduid. 

Tiende  hoofdstuk. 
Slotbepalingen. 

Art.  60.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door  den 
directeur  geteekend  zijn. 

In  de  gevallen  bedoeld  in  artt.  22,  35,  sub  8°.,  39,  41,  56 
en  58,  worden  zij  geteekend  door  hem  die  de  vergadering 
oproept. 

De  bekendmakingen  geschieden  door  een  nieuwsblad,  een 
omroeper  of  anderszins,  naargelang  de  algemeene  vergadering 
heeft  vastgesteld. 
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Art.  61.  Deze  statuten  kunnen,  onder  goedkeuring  van  aen 
raad  van  toezicht  der  Centrale  Bank,  door  de  algemeene  ver- 
gadering veranderd  of  gewijzigd  worden,  wanneer  het  vol- 
gende wordt  in  acht  genomen  : 

1°.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten 
opgeroepen  zijn; 

2°.  die  afwezige^  leden  worden  in  dit  geval  geacht  tegen  te 
stemmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke; 

3°.    voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent  : 

a.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  art.  16; 

c.  de  bewaring,  gebruikmaking  of  bestemming  van  het 
fonds  of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  artt.  53,  54,  55  en  59  ; 

d.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  artt.  56, 
57,  58  en  59; 

e.  de  wijziging  der  statuten  in  dit  artikel, 

is  noodig,  dat  zich  niet  zooveel  stemmen  daartegen  ver- 
klaren als  in  art.  57,  sub  2°.,  voor  de  ontbinding  is  voorge- 
schreven. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking  voordat  daarop  de- 
Koninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 

f  Volgen  de  onderteekemngen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  29  Oct,  1907  n°.  88. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie. 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-  Generaal , 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  28  November  1907,  n°.  279. 
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VEREENIGING  van  personeel  werkzaam  in  wasch-  en 
strijkinrichtingen  „  Vooruitgang  zij  ons  Streven  te 
's  Gravenhage. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  's  Gravenhage ,  is  op- 
gericht 23  Juni  1907,  draagt  den  naam  van:  Vereeniging  van 
personeel  werkzaam  in  wasch-  en  strijkinrichtingen  „ Vooruit- 
gang zij  ons  Streven". 

Zij  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  24  jaren  en  11  maanden, 
te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting. 

Art.  2.  Zij  stelt  zich  ten  doel  de  belangen  van  het  personeel , 
zoowel  mannelijke  als  vrouwelijke,  werkzaam  in  wasch-  en  strijk- 
inrichtingen, met  inachtneming  der  wet,  zoowel  stoffelijk  als 
zedelijk  te  bevorderen. 

Art.  3.  Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wel  door: 

a.  het  zooveel  mogelijk  vereenigen  van  personeel,  zoowel 
mannelijk  als  vrouwelijk,  werkzaam  in  wasch-  en  strijkin- 
richtingen; 

b.  het  verkrijgen  voor  het  personeel,  zoowel  voor  leden  als 
niet-leden,  van  eenen  normalen  arbeidsdag  van  ten  hoogste  10 
uren; 

c.  het  verkrijgen  van  een  loonstandaard ,  waarvan  het  minumum 
voldoende  is  om  den  gezel  in  staat  te  stellen  met  zijn  gezin 
behoorlijk  te  kunnen  leven; 

d.  het  verkrijgen  van  arbeidsraden  ter  voorkoming  van  ge- 
schillen tusschen  werkgevers  en  werklieden ,  met  bij  de  wet  ge- 
regelde bindende  uitspraak ; 

e.  ziekte-,  ongeval-,  invaliditeits-  en  ouderdomsverzekering, 
zooveel  mogelijk  bij  de  wet  geregeld; 

f.  het  verkrijgen  van  vacantiedagen  met  behoud  van  loon. 
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Art.  4.  Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn  zoowel  mannelijke 
als  vrouwelijke  personen ,  welke  in  's  Gravenhage  of  omstreken 
wonen  en  in  eene  ondergeschikte  positie  werkzaam  zijn  in  een 
der  in  art.  3,  sub  a  ,  nader  omschreven  vakken. 

Art.  5.  Zij  die  lid  van  de  vereeniging  wenschen  te  worden 
moeten  van  voldoend  zedelijk  gedrag  zijn  en  zich  daartoe  aan- 
melden bij  een  der  bestuurs-  of  gewone  leden,  waarna  in  eene 
huishoudelijke  vergadering  zal  worden  beslist  omtrent  al  of  niet 
aanname. 

Art.  6.  Ieder  lid  betaalt  eene  wekelijksche  contributie  van 
f  0,10  en  ontvangt  bij  toetreding: 

1°.    een  exemplaar  der  statuten; 

2°.    een  bewijs  van  lidmaatschap; 

3°.    een  exemplaar  van  het  huishoudelijk  reglement. 

Voor  sub  1°.,  2°.  en  3°.  genoemde  bescheiden  wordt  f  0,10 
betaald. 

Art.  7.  Zij  die  4  weken  contributie  schuldig  zijn  en  na  aan- 
maning van  den  penningmeester  niet  voldoen ,  worden  geroyeerd, 
tenzy  geldige  redenen  hiervan  oorzaak  waren,  in  welk  geval 
de  vergadering  beslist. 

Art.  8.  Ophoudende  ,  om  welke  reden  ook ,  lid  der  vereeniging 
te  zijn ,  verliest  men  alle  rechten  aan  het  lidmaatschap  verbonden. 

Art.  9.  Ieder  lid  welke  de  vereeniging  benadeeld  of  onwaardige 
handelingen  pleegt,  kan  door  het  bestuur  geschorst  worden, 
waarna  de  eerstvolgende  vergadering  beslist  of  het  royement 
van  toepassing  is. 

Art.  10.  In  eene  huishoudelijke  vergadering  zal  een  huis- 
houdelijk reglement  worden  vastgesteld,  dat  geene  bepalingen 
mag  bevatten  welke  in  strijd  zijn  met  deze  statuten. 

De  bepalingen,  voorkomende  in  dit  reglement,  alsmede  van 
deze  statuten ,  zijn  voor  de  leden  verbindend. 

Wijzigingen  in  deze  statuten  treden  eerst  dan  in  werking 
nadat  de  Koninklijke  goedkeuring  daarop  is  verkregen. 

Art.  11.  De  vereeniging  kan  niet  worden  ontbonden  zoolang 
7  leden  hare  instandhouding  wenschen. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zullen  de  in  haar  bezit  zijnde 
goederen  te  gelde  worden  gemaakt  en  de  opbrengst  daarvan , 
na  betaling  van  eventueele  schulden ,  aan  den  Haagschen  Be- 
stuurdersbond  worden  uitgekeerd. 

Art.  12.  Het  bestuur  der  vereeniging  wordt  in  eene  huis- 
houdelijke vergadering  door  en  uit  de  leden  gekozen  en  bestaat 
uit  9  leden. 

Hunne  functien  zijn  verdeeld  als  volgt:  een  lste- en  2de-voor- 
zitter,  een  lste-  en  2de-secretaris ,  een  lste-  en  2de-penning- 
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meester  eD  3  commissarissen.  De  lste-voorzitter ,  lste-secretaris 
en  lste-penningmeester  worden  in  tunctie  gekozen ,  de  overige 
bestuurders  verdeelen  hunne  functie  onderling. 

Art.  13.  Elk  half  jaar  treedt  de  helft  der  bestuurders  bij 
huishoudelijk  reglement  geregeld  af;  zij  zyn  evenwel  terstond 
herkiesbaar. 

Art.  14.  Over  alle  zaken,  do  vereeniging  betreffende,  wordt 
beslist  met  meerderheid  van  stemmen  der  ter  vergadering  aan- 
wezig zijnde  leden. 

Bij  staking  der  stemmen  zal  in  eene  volgende  vergadering 
worden  beslist.  Staken  echter  ook  dan  de  stemmen ,  dan  zal  het 
voorstel  geacht  worden  verworpen  te  zijn. 

Art.  15.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen,  behoudens 
Koninklijke  goedkeuring,  in  de  jaarvergadering  worden  aange- 
bracht ,  als  twee-derde  der  uitgebrachte  stemmen  er  zich  vóór 
verklaren. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  29  Oct.  1907  n°.  88. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Donderdag  28  November  1907,  n°.  279. 


N°.  1177. 


VEREENIGING  van  oud-beroepsmilitairen  „den  Vader- 
landt  Ghetrouwe",  te  Deventer. 

Aard  en  doel. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Deventer  eene  vereeniging  onder  den 
naam  van  :  Vereeniging  van  oud-beroepsmilitairen  „den  Vader- 
landt  Ghetrouwe",  ten  doel  hebbende: 

a.  toewijding  aan  het  Koninklijk  gezag  en  het  vaderland; 

b.  behartiging  der  stoffelijke  belangen  harer  leden  ; 

c.  verleenen  van  steun  aan  weduwen  en  weezen  van  leden. 

Middelen. 

Art.  2.    Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

1.  het  houden  van  vergaderingen  harer  leden  ; 

2.  het  Koninklijk  gezag  en  het  vaderland  steeds  toewijding 
te  verleenen  : 

3.  elkander  helpen  in  het  bekomen  van  betrekkingen  ,  het 
oprichten  en  in  stand  houden  van  fondsen  tot  geldelijken  steun 
bij  ziekte  en  bij  overlijden  ,  ook  aan  weduwen  en  weezen. 

Leden. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden ,  eereleden, 
beschermheeren ,  donateurs  en  donatrices. 

Gewone  leden  kunnen  zijn  eervol  gepasporteerde  en  gepen- 
sionneerde  militairen  van  leger  en  vloot  hier  te  lande  en  zijne 
koloniën. 

Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  door  ballotage  op  eene 
algemeene  vergadering, 

Tot  aanneming  wordt  vereischt  de  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen  der  aanwezige  leden. 

Hij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Zij  verplichten  zich  tot  betaling  eener  jaarlijksche  contributie, 
die  geregeld  wordt  bij  huishoudelijk  reglement ,  waarbij  tevens 
alle  andere  zaken  der  vereeniging  zullen  worden  geregeld. 


1 


1177 


VEREENIGINGEN 


Art.  4.  Beletselen  om  als  lid  der  vereeniging  te  worden  aan- 
genomen ,  alsook  redenen  om  van  het  lidmaatschap  te  worden 
vervallen  verklaard ,  bestaan  er  voor  hen :  a.  die  zich  slecht 
gedragen  of  een  zedeloos  gedrag  hebben  ;  b.  die  lid  zyn  of 
worden  van  verboden  vereenigingen  en  waaromtrent  op  voorstel 
van  het  bestuur  door  twee-derde  der  ter  algemeene  vergadering 
aanwezige  leden  zal  kunnen  worden  beslist. 

Bij  vrijwillig  of  gedwongen  ontslag  uit  de  vereeniging  ver- 
liezen de  leden  alle  rechten  op  de  aan  de  vereeniging  toebe- 
hoorende  gelden. 

Art.  5.  Het  beschermheerschap  der  vereeniging  kan  ,  met 
goedkeuring  van  meerderheid  van  stemmen  der  leden  ,  op  eene 
algemeene  vergadering  aanwezig ,  worden  aangeboden  aan  hen 
die  daartoe  door  het  bestuur  worden  voorgedragen. 

Het  eerelidmaatschap  kan  op  dezelfde  wijze  worden  verkregen 
door  hen  die  zich  voor  het  vaderland  of  voor  de  vereeniging 
bijzonder  verdienstelijk  hebben  gemaakt. 

Donateurs  of  donatrices  zijn  zij  die  de  vereeniging  jaarlijks 
eene  bijdrage  schenken  van  minstens  f  3. 

Bestuur. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  10  leden,  die  den 
ouderdom  van  25  jaar  moeten  hebben  bereikt  en  bij  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen  worden  gekozen  uit  en  door  de 
gewone  leden  der  vereeniging. 

Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  president ,  secretaris 
en  penningmeester ,  die  bij  ontstentenis  of  afwezigheid  worden 
vervangen  ,  de  president  door  het  oudste  benoemde  bestuurslid, 
de  secretaris  en  penningmeester  door  een  der  jongste  bestuurs- 
leden ,  ter  vergadering  aanwezig.  Bij  gelijk  aantal  jaren  van 
benoeming  beslist  het  lot. 

Het  geheele  bestuur  treedt  om  de  2  jaren  af,  in  dier  voege, 
dat  het  eerste  jaar  na  het  in  werking  treden  dezer  statuten 
zullen  aftreden :  de  president ,  penningmeester  en  3  gewone 
bestuursleden  (de  jongste  in  benoeming) ,  het  tweede  jaar  de 
secretaris  en  de  4  andere  bestuursleden. 

De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

De  president  en  secretaris  vertegenwoordigen  de  vereeniging 
zoowel  in  als  buiten  rechten. 

De  besluiten  van  het  bestuur  worden  bij  volstrekte  meerder- 
heid van  stemmen  der  aanwezige  leden  genomen. 

Tot  het  nemen  van  een  besluit  zal  de  tegenwoordigheid  van 
minstens  5  leden  worden  vereischt. 

In  geval  van  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 
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Duur  en  slotbepalingen. 
Art.  7.    De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  lijd  van  29  jaren, 
te  rekenen  van  af  15  Juni  1907  en  behoudens  het  hierna  in 
art.  8  bepaalde. 

Art.  8.  De  vereeniging  zal  zijn  ontbonden  zoodra  als  het 
ledental  beneden  de  15  daalt  en  nadat  al  de  schulden  der  ver- 
eeniging zijn  vereffend.  De  eventueele  alsdan  nog  aanwezige  baten 
komen  ten  goede  aan  de  algemeene  armen  in  Deventer  en 
eventueele  tekorten  worden  gedekt ,  vóór  tot  de  ontbinding 
wordt  overgegaan  ,  op  eene  door  het  bestuur  te  bepalen  wijze. 

Art.  9.  Alle  andere  bepalingen  omtrent  regeling  en  werking 
der  vereeniging  worden  door  het  bestuur  vastgesteld  bij  het 
huishoudelijk  reglement,  naar  omstandigheden  te  wijzigen. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten 
die  in  strijd  zijn  met  deze  statuten. 

Art.  10.  Bij  voorkomende  gevallen  waarin  door  de  statuten 
of  het  huishoudelijk  reglement  niet?  is  voorzien  ,  handelt  het 
bestuur  naar  goedvinden. 

Art.  11.  Geene  veranderingen  kunnen  in  deze  statuten  worden 
aangebracht,  tenzij  bij  besluit  in  eene  daartoe  expresselijk  te 
houden  algemeene  vergadering  en  met  twee-derde  van  de  ter 
vergadering  aanwezige  leden. 

Geene  veranderingen  treden  in  werking  vóór  dat  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  12.    Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Juli  tot  30  Juni. 

Art.  13.  Als  leden  van  het  bestuur  ,  bedoeld  bij  art.  7,  treden 
voor  de  eerste  maal  op:  Johannes  Mattheus  Hendrikus  Boomkens, 
president ;  Willem  van  Beukering  ;  Seytse  Jurriè'n  Camphuis , 
penningmeester  ;  Willem  Roelof  Janssen  ,  secretaris  ;  Franciskus 
Mulder ;  Louis  Samuel  Hulsman  ;  Johannes  Antonius  Dagelet ; 
Hermanus  Dikkers  ;  Johannes  Boegborn  (ridder  der  Militaire 
Willemsorde  4de  klasse) ;  Derk  Blom  (ridder  der  Militaire  Wil- 
lemsorde 4de  klasse),  allen  eervol  ontslagen  militairen,  wonende 
te  Deventer. 

Art.  14.  De  eerste  aftreding  overeenkomstig  art.  6,  alinea  3, 
heeft  plaats  in  1908. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  29  Oct.  1907  n°.  88. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie^ 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal , 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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W.  1178. 


VEREENIGING:  De  Loosduinsche  Groentenveiling,  te 
Loosduinen.  (Gewijzigde  statuten.) 

I.    Naam  en  zetel  der  vereeniging. 

Art.  1.    De  vereeniging,  opgericht  8  November  1899, 
gevestigd  te  Loosduinen  ,  en  draagt  den  naam  van  :  De  Loos- 
duinsche Groentenveiling. 

II.  Duur. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tyd  van  29 
jaren ,  aanvangende  met  den  dag  van  oprichting.  Het  boekjaar 
vangt  aan  op  1  Januari  en  eindigt  op  31  December ,  echter 
wordt  het  eerste  boekjaar  geacht  te  zijn  aangevangen  op  den 
dag  der  oprichting  van  de  vereeniging. 

III.  Doel. 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is  om  den  handel  in  pro- 
ducten van  tuinbouw  en  fruitteelt  op  de  plaats  zelve,  waar  ze 
worden  voortgebracht ,  levendig  te  houden. 

IV.  Middelen. 

Art.  4.   Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  ten  behoeve  en  voor  rekening  der  leden  houden  van 
veilingen  van  al  hunne  groenten  en  tuinvruchten,  en  wel  onder 
of  in  de  onmiddellijke  nabijheid  van  de  gemeente  Loosduinen  ; 

b.  het  exploiteeren  van  een  eigen  veilingterrein  ; 

c.  alle  wettige  middelen  die  aan  het  doel  bevorderlijk  zijn, 

V.  Leden. 

Art.  5.    De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  en  eereleden. 
Tot   gewoon   lid   kan   ieder  warmoezier,  die  zich  daartoe 
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schriftelijk  bij  den  secretaris-penningmeester  aanmeldt  en  die 
woont  binnen  de  gemeenten  Loosduinen  en  's  Gravenhage,  door 
voorzitter  en  secretaris-penningmeester  worden  aangenomen. 

Tot  eereleden  kunnen  worden  benoemd  personen  die  zich  jegens 
de  vereeniging  verdienstelijk  maken.  Hunne  benoeming  geschiedt 
op  voordracht  van  het  bestuur  door  de  algemeene  vergadering. 

Art.  6.  De  gewone  leden  hebben  in  de  algemeene  vergadering 
1  stem  en  zijn  allen  tot  bestuurslid  verkiesbaar. 

Stemmen  bij  volmacht  wordt  niet  anders  toegelaten  dan  door 
zoons  van  weduwen  ,  mits  die  den  leeftijd  van  16  jaren  bereikt 
hebben. 

De  eereleden  hebben  eene  adviseerende  stem  en  zijn  niet 
tot  bestuurslid  verkiesbaar. 

Art..  7.  De  gewone  leden  zijn  verplicht  die  waren,  geschikt 
voor  export ,  door  de  vereeniging  te  doen  verkoopen ,  welke 
telken  jare  door  de  jaarvergadering  als  verplicht  te  veilen  zullen 
worden  genoemd  ,  echter  met  dien  verstande ,  dat  het  verkoopen 
van  alle  producten  op  de  's  Gravenhaagsche  groentenmarkt 
geoorloofd  is. 

Bij  gebreke  hiervan  wordt  eene  boete  opgelegd ,  jaarlijks 
door  de  jaarvergadering  te  bepalen. 

Art.  8.  De  gewone  leden  zijn  verplicht  bij  toetreding  tot  de 
vereeniging  eene  gezegelde  verklaring  te  onderteekenen,  waarbij 
men  erkent  lid  der  vereeniging  te  zijn  ,  en  verklaart  zich  te 
onderwerpen  aan  de  statuten  en  alle  wettig  genomen  besluiten, 
zooals  die  op  dat  oogenblik  zijn  of  later  mochten  worden  ge- 
wijzigd. 

Art.  9.  Leden  die  hun  lidmaatschap  van  deze  vereeniging 
wenschen  neder  te  leggen  ,  geven  hiervan  minstens  3  maanden 
te  voren  schriftelijk  kennis  aan  den  secretaris-penningmeester ; 
zij  zijn  nochtans  verplicht  lid  dezer  vereeniging  te  blijven,  tot 
aan  het  einde  van  dat  boekjaar ,  waarin  de  genoemde  termijn 
van  3  maanden  is  verloopen. 

VI.  Bestuur. 
Art.  10.    Het  bestuur  bestaat  uit: 

a.  een  voorzitter  en  een  secretaris-penningmeester ,  uit  en 
door  de  leden  voor  den  tijd  van  3  jaren  gekozen  ,  in  de  alge- 
meene vergadering  ,  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  der 
aanwezige  leden.  Beiden  treden  te  gelijk  af  en  zijn  terstond 
herkiesbaar ; 

b.  uit  nog  7  leden  ,  allen  uit  en  door  de  leden  voor  den  tijd 
van  7  jaren  gekozen,  in  de  algemeene  vergadering,  bij  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige  leden ,  echter  wat 


2 


VEBEENIGINGEN. 


1178 


betreft  de  aftreding  dier  bestuursleden ,  gedurende  de  eerste 
7-jarige  periode  ,  met  inachtneming  van  den  te  maken  rooster 
van  aftreding. 

Telken  jare  treedt  volgens  genoemden  rooster  van  aftreding 
een  van  deze  7  bestuursleden  af  en  is  niet  terstond  herkiesbaar. 

Art.  11.  Het  bestuur  benoemt  alle  beambten  en  het  dienst- 
personeel en  ontslaat  hen  wanneer  dit  noodig  blijkt. 

Het  bestuur  is  voorts  belast  met  de  algemeene  leiding  der 
vereeniging ,  overeenkomstig  de  statuten  en  reglementen  en 
geeft  uitvoering  aan  de  besluiten  der  algemeene  vergadering. 

VIL  Geldmiddelen. 
Art.  12.    De  gewone  leden  betalen : 

a.  eene  jaarlijksche  contributie,  die  telken  jare  door  de  jaar- 
vergadering wordt  bepaald ; 

b.  een  zeker  procent  van  de  opbrengst  hunner  door  de  ver- 
eeniging geveilde  producten,  welk  procent  eveneens  telken  jare 
door  de  jaarvergadering  wordt  vastgesteld. 

De  gewone  leden  die  na  1907  lid  worden,  betalen  een  entree- 
geld ,  jaarlijks  wederom  door  de  jaarvergadering  te  bepalen. 
Eereleden  zijn  vrij  van  alle  geldelijke  bijdragen. 

VIII.    Algemeene  vergaderingen. 

Art.  13.  Minstens  tweemaal  per  jaar  wordt  eene  algemeene 
vergadering  gehouden. 

Het  bestuur  heeft  het  recht  bovendien  eene  algemeene  ver- 
gadering te  beleggen ,  zoo  dikwerf  het  dit  gewenscht  acht. 

Eene  der  beide  verplichte  algemeene  vergaderingen  ,  de  jaar- 
vergadering, wordt  gehouden  in  de  maand  Januari  of  Februari 
van  elk  jaar. 

In  deze  jaarvergadering  wordt  voorzien  in  de  opengevallen 
plaatsen  in  het  bestuur  en  wordt  voorts  rekening  en  verant- 
woording gedaan  over  het  afgeloopen  boekjaar ;  bovendien 
wordt  door  eene  commissie  van  3  leden  ,  te  voren  in  eene  alge- 
meene vergadering  benoemd  tot  het  nazien  der  rekening  en 
verantwoording  van  het  financieel  beheer  van  den  secretaris- 
penningmeester over  het  afgeloopen  boekjaar,  rapport  uitgebracht 
van  hare  bevindingen.  Van  de  goedkeuring  wordt  in  de  notulen 
melding  gedaan. 

Deze  strekt  aan  het  bestuur  tot  ontheffing. 

Art.  14.  Het  bestuur  is  verplicht  eene  buitengewone  alge- 
meene vergadering  uit  te  schrijven  wanneer  10  leden  zulks 
wenschen  en  hun  verlangen  schriftelijk  ,  met  opgave  van  de  te 
behandelen  punten  ,  aan  het  bestuur  kenbaar  maken. 
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Art.  15.  De  algemeene  vergadering  is  bevoegd  om  leden  , 
wier  lidmaatschap  geacht  wordt  in  strijd  te  zijn  met  de  belangen 
der  vereeniging  ,  van  hun  lidmaatschap  vervallen  te  verklaren. 

Art.  16.  Het  bestuur  behoeft  eene  machtiging  van  de  alge- 
meene vergadering  voor  de  navolgende  handelingen  ten  behoeve 
der  vereeniging: 

a.  het  aangaan  en  het  aflossen  van  geldleeniugen  ; 

b.  het  koopen  en  het  verkoopen  van  onroerende  goederen  ; 

c.  het  sluiten  van  huurovereenkomsten  voor  meer  dan  1  jaar. 
Art.    17.    Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  of  van  den 

secretaris-penningmeester  neemt  het  oudste  gewone  bestuurslid 
in  jaren  diens  functiën  in  de  vergaderingen  waar. 

Art.  18.  De  algemeene  vergadering  stelt  een  reglement  van 
orde  voor  hare  bijeenkomsten  vast. 

Het  bestuur  stelt  voor  zijne  vergaderingen  een  huishoudelijk 
reglement  vast. 

Deze  reglementen  mogen  niet  in  strijd  zijn  met  deze  gewijzigde 
statuten. 

De  wijze  van  bijeenroepen  der  algemeene  vergadering  wordt 
geregeld  in  het  reglement  van  orde. 

IX.    Vertegenwoordiging  der  vereeniging. 

Art.  19.  De  vereeniging  wordt  in  en  buiten  rechte  vertegen- 
woordigd door  den  voorzitter ,  den  secretaris-penningmeester 
en  het  oudste  gewone  bestuurslid  in  jaren. 

X.  Geschillen. 

Art.  20.  Alle  geschillen  welke  mochten  ontstaan  tussehen 
bestuursleden  onderling  ,  tussehen  de  leden  onderling  of  tussehen 
bestuurs-  en  gewone  leden ,  zullen  ,  zoo  zij  volgens  de  wet  voor 
eene  scheidsrechterlijke  beslissing  vatbaar  zijn ,  door  de  alge- 
meene vergadering  worden  beslist. 

XI.  Slotbepalingen. 

Art.  21.  Deze  gewijzigde  statuten  treden  in  werking  binnen 
3  maanden  nadat  hierop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Wijzigingen  dezer  gewijzigde  statuten  kunnen  niet  behandeld 
worden  ,  dan  in  eene  algemeene  vergadering  die  bijeengeroepen 
is  om  deze  wijzigingen  in  overweging  te  nemen.  Voor  aan- 
neming is  noodig  dat  drie  vierden  der  uitgebrachte  stemmen 
zich  daarvoor  verklaren. 

Wijzigingen  in  deze  gewijzigde  statuten  treden  uiet  in  wer- 
king,  alvorens  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 
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Art.  22.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  slechts  besloten 
worden  in  eene  algemeene  vergadering ,  die  ter  behandeling 
van  dit  punt  is  bijeengeroepen,  met  eene  meerderheid  van  drie- 
vierde der  uitgebrachte  stemmen. 

In  dat  geval  worden  hare  bezittingen  verdeeld  onder  hen  die 
lid  zijn  tijdens  het  besluit  tot  ontbinding  ,  met  inachtneming 
van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onderteekcningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  29  October  1907  n°.  89. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  dien  Minister, 
De  Secretaris-  Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bij  Voegsel  tot  de  N  edertandsche  Staatscourant  v'ati 
Donderdag  28  November  1907,  n\  279. 


N°.  1179. 


VEREENIGING  tot  verbetering  van  armenzorg,  te 
Rotterdam.    (Wijziging  in  de  statuten.) 

Art.  19  te  lezen  als  volgt : 

De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren 
en  11  maanden  ,  te  rekenen  van  5  Januari  1878.  Bij  het  ver- 
strijken van  dat  tijdvak  wordt  de  vereeniging  opnieuw  aange- 
gaan voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden. 

Efcrie  maanden  vóór  het  verstrijken  van  het  in  het  tweede  lid 
genoemd  tijdvak ,  wordt  een  besluit  genomen  over  het  voortbe- 
staan der  vereeniging. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  29  Oct.  1907  n°.  89. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal , 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  5  December  1907,  n°.  285. 


F.  1180. 


VEREENIGING:  De  Ziekenverpleging,  te  Oosterbeek. 
(Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  De  vereeniging,  bekend  onder  den  naam  :  De  Zieken- 
verpleging, gevestigd  te  Oosterbeek  en  opgericht  in  het  jaar 
1872,  stelt  zich  ten  doel  zieken  te  verplegen : 

1°.  in  het  gemeenteziekenhuis  volgens  een  met  het  gemeente- 
bestuur van  Renkum  gesloten  overeenkomst ; 

2\    in  de  woning  der  patiënten  door  zieken  verpleegster(s). 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaar,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  7  Mei  1872. 
Bij  het  verstrijken  van  dit  tijdvak  wordt  de  vereeniging  op- 
nieuw aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaar. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Mei  tot  30  April. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  eereleden ,  leden  en  begun- 
stigers. Leden  betalen  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  minstens 
f  2,50.  Begunstigers  betalen  minstens  f  1  per  jaar. 

Eereleden  en  leden  hebben  het  recht  de  algemeene  vergade- 
ringen by  te  wonen  en  hebben  stemrecht.  Begunstigers  mogen 
de  vergaderingen  bijwonen,  doch  hebben  geen  stemrecht.  Het 
bestuur  kan  op  iedere  algemeene  vergadering  voorstellen,  zooveel 
personen  als  het  wil,  wegens  bijzondere  verdiensten  jegens  de 
vereeniging  tot  eereleden  te  benoemen.  Indien  na  rondvraag 
door  den  voorzitter  geene  stemming  daarover  wordt  verlangd, 
worden  de  voorgedragen  personen  geacht  te  zijn  benoemd  als 
zoodanig. 

Bij  stemming  over  voorstellen  tot  het  benoemen  van  eereleden 
|     moeten  minstens  twee  derden  der  geldig  uitgebrachte  stemmen  er 
voor  zijn. 
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Art.  4.    Men  wordt  lid  of  begunstiger  door  kennisgeving  aan 
een  der  leden  van  het  bestuur. 
Het  lidmaatschap  vervalt : 

1°.    door  schriftelijke  opzegging  aan  den  penningmeester  vóór 
1  April  van  het  loopende  jaar; 
2°.    door  wanbetaling  der  contributie. 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden.  Zoo  mogelijk  zullen  2 
dames  deel  uitmaken  van  het  bestuur. 

Van  de  heeren  bestuursleden  treedt  volgens  op  te  maken 
rooster  jaarlijks  één  af  op  1  Mei.  De  aftredende  is  terstond 
herkiesbaar. 

Art.  6.  In  ontstane  vacatures  kan  door  het  bestuur,  zoo  het 
dit  noodig  oordeelt,  voorloopig  tot  de  eerstvolgende  jaarlij ksche 
ledenvergadering  worden  voorzien. 

Art.  7.  Het  bestuur  heeft  de  dagelijksche  en  algemeene  lei- 
ding der  vereeniging,  regelt  het  huishoudelijk  reglement,  de 
voorwaarden  van  opneming,  wijze  en  duur  van  verpleging  der 
kieken,  stelt  de  ziekenverpleegsters  aan,  ontslaat  haar ,  stelt  hare 
instructie  vast ;  is  in  't  algemeen  belast  met  de  geheele  exploi- 
tatie der  vereeniging. 

Het  huishoudelijk  reglement  en  de  instructies,  die  alle  geene 
bepalingen  mogen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten,  worden 
aan  de  ledenvergadering  medegedeeld. 

Het  bestuur  is  aansprakelijk  voor  de  eigendommen  der  ver- 
eeniging, behalve  in  geval  van  brand,  diefstal  of  andere  over- 
macht. 

Art.  8.  De  president  (presidente)  leidt  de  vergaderingen  en 
vertegenwoordigt  de  vereeniging.  Alle  stukken,  de  vereeniging 
verbindende,  worden  door  hem  (haar)  en  den  secretaris  onder- 
teekend. 

De  secretaris  houdt  de  notulen  der  vergaderingen,  voert  de 
briefwisseling,  beheert  het  archief,  en  is  belast  met  het  opmaken 
van  het  jaarlijksch  verslag. 

De  penningmeester  (penningmeesteresse)  voert  het  geldelijk 
beheer,  is  belast  met  de  inning  der  bijdragen  en  het  opmaken 
in  de  maand  Mei  van  de  rekening  over  het  afgeloopen  jaar. 

Art.  9.  De  oproeping  tot  alle  ledenvergaderingen  geschiedt 
minstens  14  dagen  te  voren  —  spoed eischende  gevallen  uitgezon- 
derd —  bij  convocatiebriefjes,  waarop  de  aan  de  orde  zijnde 
onderwerpen  zijn  vermeld. 

Art.  10  Jaarlijks,  in  de  maand  Mei,  wordt  eene  algemeene 
vergadering  gehouden,  waarin  de  penningmeester  rekening  doet 
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van  z\jn  gehouden  beheer  en  de  secretaris  verslag  uitbrengt  van 
de  werkzaamheden  en  den  toestand  der  vereeniging. 

De  rekening,  welke  —  voorzien  van  alle  bescheiden  —  gedu- 
rende 14  dagen  vóór  deze  vergadering  ter  inzage  van  de  leden 
is  nedergelegd,  wordi  door  2  der  aanwezige  leden ,  door  den 
president  te  benoemen,  nagezien  en,  na  akkoordbevinding,  namens 
alle  leden  tot  décharge  van  het  bestuur  geteekend. 

In  dezelfde  vergadering  kunnen  ook  andere,  echter  op  de 
convocatiebriefjes  voorkomende  onderwerpen,  worden  behandeld  ; 
deze  is  tevens  bestemd  tot  het  vervullen  van  mogelijke  vacatures 
in  een  der  zetels  van  het  bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  belegt  ledenvergaderingen,  zoo  dikwijls 
het  dit  noodig  oordeelt,  of  minstens  10  leden  hiertoe  schriftelijk 
het  verzoek  doen,  onder  mededeeling  der  voorstellen  welke  zij 
behandeld  wenschen  te  hebben.  Aan  zoodanig  verzoek  moet 
door  het  bestuur  binnen  14  dagen  gevolg  worden  gegeven. 

Art.  12.  Behoudens  het  bepaalde  bij  al.  6  van  art.  3  geschiedt 
stemming  over  personen  bij  ongeteekende  en  gesloten  briefjes. 
Ingeval  bij  de  eerste  stemming  geen  volstrekte  meerderheid  is 
verkregen,  zal  een  tweede  vrije  ssemming  plaats  hebben.  Zoo 
er  alsdan  weder  geene  volstrekte  meerderheid  is  verkregen ,  zal 
er  herstemming  geschieden  tusschen  diegenen  die  de  meeste 
stemmen  hebben  erlangd.  Voor  het  berekenen  der  meerder- 
heid worden  de  blanco  briefjes  van  het  getal  der  gestemd 
hebbende  leden  afgetrokken.  Bij  staking  van  stemmen  beslist 
het  lot.  Stemming  over  zaken  geschiedt  mondeling.  De 
besluiten  der  vergadering  geschieden  bij  volstrekte  meerderheid 
van  stemmen,  behoudens  het  bepaalde  bij  de  artt.  13  en  14. 
Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  wordt  het  voorstel  als 
verworpen  beschouwd. 

Art.  13  Veranderingen  in  de  statuten  kunnen  niet  dan  op 
eene  daartoe  belegde  vergadering  worden  behandeld  en  vereischen 
voor  aanneming  twee-derde  der  uitgebrachte  stemmen,  behou- 
dens de  nader  daarop  te  verleenen  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  14.  De  vereeniging  kan  niet  worden  ontbonden  dan  op 
voorstel  van  het  bestuur,  genomen  in  eene  daartoe  opzettelijk 
belegde  vergadering,  waarin  minstens  drie  vierden  der  leden 
tegenwoordig  zijn  en  met  minstens  vier-vijfde  der  tegenwoordig 
zijnde  leden.  Zoo  op  die  vergadering  geen  drie  vierden  der  leden 
tegenwoordig  zijn,  wordt  eene  nieuwe  vergadering  belegd, 
waarin  tot  ontbinding  kan  worden  besloten  met  minstens  vier- 
vijfde der  stemmen  van  de  alsdan  tegenwoordig  zijnde  leden. 

Na  het  besluit  tot  ontbinding  wordt  tot  liquidatie  overgegaan 
met  inachtneming  der  bepalingen  van  art.  1702  van  het  Burger- 
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lijk  Wetboek,  en  het  batig  saldo  aan  de  gemeente  Renkuni 
overgedragen,  om  tot  eenig  liefdadig  doel  in  Oosterbeek  te 
worden  aangewend. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  29  Oct.  1907  n°.  89. 

Mij  bekeind, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal , 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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i3ij 'voegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  28  November  1907,  n°.  279. 


N°.  1181. 


VEREENIGING:  Algemeen  Nederlandsch  Verbond,  te 
Dordrecht.  (Wijziging  in  de  statuten.) 

Art.  5  wordt  gelezen  als  volgt : 

Algemeene  vergaderingen  van  het  verbond  worden  gehouden 
zoo  dikwijls  het  hoofdbestuur  het  noodig  acht  en  ook  zoo  dikwijls 
het  door  ten  minste  ééne  groep  ,  minstens  2  zelfstandige  afdee- 
lingen  of  minstens  50  leden  ,  wordt  verlangd  met  opgave  van 
de  punten  ,  waarvan  de  behandeling  wordt  gewenscht. 

Binnen  3  maanden  nadat  het  hoofdbestuur  ,  op  de  wijze  bij 
het  voorgaande  lid  bepaald  ,  het  verzoek  tot  het  uitschrijven 
eener  algemeene  vergadering  heeft  ontvangen  ,  is  het  tot  bijeen- 
roeping verplicht. 

De  oproeping  voor  eene  algemeene  vergadering  en  hare  dag- 
orde worden  —  spoedeischende  gevallen  uitgezonderd  —  minstens 
6  maanden  te  voren  in  het  orgaan  opgenomen  ,  onderteekend 
door  den  algemeenen  secretaris. 

De  algemeene  vergaderingen  zijn  uitsluitend  toegankelijk  voor 
de  leden  van  het  verbond.  Ieder  lid  heeft  eene  raadgevende 
stem.  Het  stemrecht  wordt  uitgeoefend  door  de  groepen  en  zelf- 
standige afdeelingen.  Zij  brengen  ééne  stem  uit  wanneer  zij 
niet  meer  dan  50  leden  tellen  ,  2  stemmen  wanneer  haar  ledental 
50  overtreft,  en  voorts  ééne  stem  meer  voor  elke  100  leden 
die  bij  haar  boven  de  150  zijn  aangesloten  ,  met  een  maximum 
van  10  stemmen  per  groep  of  afdeeling. 

Het  aantal  leden  bedoeld  bij  het  vorige  lid ,  wordt  bepaald 
volgens  de  laatste  door  het  hoofdbestuur  ontvangen  ledenlijst. 

De  groepen  en  zelfstandige  afdeelingen  stemmen  door  hare 
vertegenwoordigers. 

Leden  van  het  hoofdbestuur  kunnen  niet  als  vertegenwoordi- 
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gers  optreden.  De  opdracht  tot  vertegenwoordiging  moet  schrif- 
telijk geschieden. 

Het  hoofdbestuur  moet  voor  de  algemeene  vergadering  dooi- 
de besturen  der  groepen  en  zelfstandige  afdeelingen  zijn  in  kennis 
gesteld  met  de  aanwijzing  der  vertegenwoordigers  ,  bij  gebreke 
waarvan  dezen  niet  als  zoodanig  kunnen  worden  toegelaten. 

De  orde  der  algemeene  vergaderingen  wordt  overigens  geregeld 
bij  afzonderlijk  reglement ,  vast  te  stellen  door  de  algemeene 
vergadering. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  29  Üct.  1907  n°.  89. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 
De  S ecretaris-  Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  6  December  1907,  n°.  286. 


N°.  1182. 


VEREENIGING  van  beëedigde  Meters,  Wegers  en  Tellers 
„Actief",  te  Rotterdam. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  :  Vereeniging  van 
beëedigde  Meters,  Wegers  en  Tellers  „Actief". 

Art.  2.    De  vereeniging  is  gevestigd  te  Rotterdam. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren 
en  5  maanden,  aanvangende  den  eersten  dag  der  oprichting, 
zjjnde  1  Augustus  1907,  eo  kan,  behoudens  de  Koninklijke  goed- 
keuring, bij  een  besluit  der  ledenvergadering,  te  nemen  vóór 
1  Juli  1936,  worden  verlengd. 

Art.  4.  Het  doel  der  vereeniging  is  het  bevorderen  van  eene 
betrouwbare  meting,  weging  en  telling  van  de  in  de  haven 
Rotterdam  geloste  of  ingeladen  goederen. 

Art.  5.    De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  : 

1°.  door  het  houden  van  bijeenkomsten  der  leden,  ter  be- 
spreking van  onderwerpen  met  het  doel  in  verband  staande  ; 

2°.  door  het  vaststellen  en  bekend  maken  van  regelen  die 
bij  de  meting,  weging  of  telling  behooren  in  acht  genomen  te 
worden  ; 

'  3°.  door  het  vaststellen  en  bekend  maken  van  tarieven  voor 
meten,  wegen  en  tellen ; 

4°.  door  het  zich  belasten  met  meten,  wegen  en  tellen  zoowel 
voor  hare  leden  als  voor  niet-leden-gegadigden  ; 

5°.  door  het  aanwenden  van  alle  andere  wettige  middelen 
die  voor  het  doel  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Art.  6.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December,  Het  eerste  vereenigingsjaar  loopt  tot  31  December  1907. 

Art.  7.  Om  als  lid  te  worden  aangenomen  moet  men  zijn 
meerderjarig,  en  hetzij  lid  van,  hetzij  in  dienstbetrekking  staande 
tot  de  te  Rotterdam  gevestigde  Handelsvennootschap  onder  de 
firma  Brandjes,  Dalmeijer  en  Rogier. 
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Art.  8.  Zij  die  lid  wenschen  te  worden ,  melden  zich  daartoe 
met  opgave  van  naam,  voornaam,  beroep  of  qualiteit  en  woon- 
plaats aan  bij  den  secretaris  van  het  bestuur. 

In  de  eerst  daaropvolgende  ledenvergadering  wordt  omtrent 
de  toelating  beslist. 

Om  als  lid  te  worden  aangenomen  moet  men  drie-vierde  der 
uitgebrachte  stemmen  op  zich  hebben  vereenigd. 

Van  den  uitslag  der  stemming  wordt  het  candidaat-lid  schrif- 
telijk kennis  gegeven. 

Deze  is  verplicht  binnen  8  dagen  na  het  ontvangen  der  kennis- 
geving, dat  hij  tot  het  lidmaatschap  is  toegelaten,  de  statuten 
te  onderteekenen. 

Na  de  onderteekening  is  hvj  lid  der  vereeniging. 

Art.  9.  Men  verliest  het  lidmaatschap  door  bij  aangeteekend 
schrijven  aan  het  bestuur  zijn  lidmaatschap  op  te  zeggen  en  door 
een  besluit  der  ledenvergadering,  genomen  in  eene  daartoe  bijeen- 
geroepen vergadering  met  drie-vierde  der  uitgebrachte  stemmen, 
alsmede  door  het  verlies  van  een  der  in  art.  7  dezer  statuten 
genoemde  hoedanigheden. 

Ophoudende  lid  te  zijn  verliest  men  onmiddellijk  alle  rechten 
aan  het  lidmaatschap  der  vereeniging  verbonden. 

Art.  10.  De  leden  zijn  onderworpen  aan  deze  statuten  en  aan 
de  op  grond  van  deze  statuten  gemaakte  reglementen  en  aan 
de  op  grond  van  deze  statuten  of  reglementen  genomen  besluiten. 

Art.  11.  De  vereeniging  kan  in  haren  dienst  nemen  meters, 
wegers  en  tellers,  hoofdlieden  en  een  of  meerdere  administra- 
teuren. 

Art.  12.  De  bezoldiging  van  de  in  het  vorig  artikel  vermelde 
personen  en  de  overige  noodzakelijke  uitgaven  der  vereeniging 
zullen  worden  bestreden  door  de  inkomsten  voortvloeiende  uit 
het  meten,  wegen  en  tellen,  en ,  zoo  deze  daartoe  niet  voldoende 
mochten  zijn,  door  een  door  de  ledenvergadering  vast  te  stellen 
hoofdelijken  omslag. 

Art.  13.  De  vereeniging  zal  uit  het  meten,  wegen  en  tellen 
geen  winsten  mogen  genieten.  De  door  deze  werkzaamheden  ver- 
kregen inkomsten  zullen ,  voor  zoover  ze  niet  moeten  dienen 
voor  het  in  het  vorige  artikel  vermelde  doel ,  worden  besteed 
ten  voordeele  van  de  zich  in  dienst  der  vereeniging  bevindende 
personen,  op  de  wijze  als  bij  huishoudelijk  reglement  zal  worden 
vastgesteld. 

Art.  14.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  3  personen: 
een  voorzitter,  een  secretaris  en  een  penningmeester. 

Art.  15.  Het  bestuur  wordt  door  de  ledenvergadering  gekozen 
voor  onbepaalden  tijd.  Het  verdeelt  de  functiën  van  president, 
secretaris  en  penningmeester  in  onderling  overleg. 
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Het  lidmaatschap  van  het  bestuur  eindigt  door  opzegging  of 
door  ontslag,  gegeven  door  de  ledenvergadering. 

Art.  16.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Het  is  bevoegd  namens  de  vereeniging  alle  handelingen  te 
verrichten  voor  zoover  niet  in  deze  statuten  anders  is  bepaald. 

In  alle  gevallen,  waarin  de  statuten  of  het  reglement  niet 
voorziet,  beslist  het  bestuur. 

Van  deze  beslissing  bestaat  beroep  op  de  ledenvergadering. 

In  geval  van  ou  voltalligheid  van  het  bestuur  door  ontstentenis 
van  een  van  zijne  leden  ,  zijn  de  overgeblevenen  tot  alle  bestuur- 
daden  bevoegd  tot  in  de  vacature  zal  zijn  voorzien. 

Art.  17.  De  leden  hebben  het  recht  de  ledenvergaderingen 
bij  te  wonen  en  daar  hunne  stem  uit  te  brengen. 

Elk  lid  brengt  ééne  stem  uit. 

Art.  18.    Elk  jaar,  in  de  maand  April,  wordt  eene  algemeene 
vergadering  der  leden  gehouden. 
In  deze  vergadering  wordt: 

1°.  door  het  bestuur  verslag  uitgebracht  over  het  afgeloopen 
vereen  igingsj  aar ; 

2°.  door  het  bestuur  rekening  en  verantwoording  gedaan  van 
zijn  gedurende  het  afgeloopen  vereenigingsjaar  gevoerd  beheer; 

3°.    de  aan  de  orde  zijnde  voorstellen  worden  behandeld. 

De  goedkeuring  der  rekening  en  verantwoording  door  de 
algemeene  vergadering  strekt  het  bestuur  tot  décharge  van  zijn 
beheer  gedurende  het  afgeloopen  vereenigingsjaar. 

Art.  19.  Telkens  wanneer  het  bestuur  dit  noodig  oordeelt 
wordt  eene  buitengewone  vergadering  van  leden  gehouden. 

Het  bestuur  is  verplicht  eene  ledenvergadering  bijeen  te  roepen 
zoodra  eene  vacature  in  het  bestuur  is  ontstaan. 

Deze  ledenvergadering  zal  moeten  worden  gehouden  binnen 
eene  maand  na  het  ontstaan  der  vacature. 

Art.  20.  Alle  geschillen,  gerezen  tusschen  leden  dezer  ver- 
eeniging onderling  of  tusschen  een  lid  en  een  bestuurslid,  zullen, 
indien  zij  volgens  de  wet  voor  eene  scheidsrechterlijke  beslissing 
vatbaar  zijn,  worden  beslist  door  3  scheidslieden,  van  welke 
ieder  der  partijen  een  zal  benoemen,  terwijl  deze  2  te  zamen 
den  derden,  buiten  de  vereeniging  staande,  zullen  aanwijzen. 

De  scheidslieden  zullen  als  goede  mannen  naar  billijkheid 
uitspraak  doen. 

Art.  21.  Besluiten  tot  wijziging  dezer  statuten  behoeven,  om 
geldig  te  zijn,  eene  meerderheid  van  drie  vierden  van  het  aantal 
ter  vergadering  aanwezige  leden.  Zij  treden  niet  in  werking 
alvorens  de  Koninklijke  goedkeuring  op  de  wijzigingen  is  ver- 
kregen. 


3 


1183 


VEBEENIGINGEN 


Art  22.  De  reglementen,  waarnaar  in  deze  statuten  wordt 
verwezen,  mogen  niet  in  strijd  zijn  met  den  inhoud  der  statuten. 

Art.  23.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  geschiedt  de  liquidatie, 
met  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  Burgerlijk 
Wetboek,  door  eene  daartoe  door  de  ledenvergadering  aan  te 
wijzen  commissie. 

Van  het  overschot  der  liquidatie-rekening  zullen  de  leden  geen 
geldelijk  voordeel  mogen  genieten,  maar  zal  dit  by  voorkeur 
worden  besteed  voor  eene  pensioenverzekering  van  de  personen 
die  op  het  tijdstip  der  ontbinding  in  dienst  der  vereeniging  zijn. 

(Volgen  de  onder ieeheningen.) 
Goedgekeurd  b\j  Koninklyk  besluit  dd.  4  Nov.  1907  n°.  55. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandse he  Staatscourant  van 
Vrydag  6  December  1907 ,  n°  286. 


N°.  1183. 


VEREENIGTNG:  Nederlandsche  Aannemersbond,  Afdee- 
ling Rotterdam,  te  Rotterdam. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Rotterdam  eene  afdeeling  van  den 
Nederlandschen  Aannemersbond,  onder  den  naam  van:  Neder- 
landsche Aannemersbond,  afdeeling  Rotteidam. 

Zij  strekt  hare  werkzaamheden  uit  over  de  gemeente  Rotterdam 
en  de  nabijliggende  gemeenten  Ovei'schie,  Schiedam.  IJsselmonde, 
Rhoon  en  Bergschenhoek. 

Art.  2.  Het  afdeelingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 

Het  eerste  jaar  eindigt  31  December  1907. 

Art.  3.  De  afdeeling  stelt  zich  ten  doel  (met  inachtneming 
der  bepalingen  van  de  statuten  van  den  Nederlandschen  Aan- 
nemersbond). de  belangen  der  aannemers  in  Nederland  en  meer 
in  het  bijzonder  van  de  leden  dezer  afdeeling  te  bevorderen. 

Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg  en  wel  door: 

a.  aan  te  dringen  op  wijziging  en  verbetering  der  artikelen 
van  het  Burgerlijk  Wetboek,  handelende  over  aanneming 
van  werk ; 

b.  het  doen  en  bevorderen  van  alle  zoodanige  stappen  welke 
kunnen  leiden  tot  het  verkrijgen  eener  billijke  redactie  van  de 
op  de  uitvoering  van  werken  van  toepassing  zijnde  A.  V.  en 
administratieve  bepalingen  ; 

c.  het  bemiddelend  optreden  bij  geschillen,  waarbij  aan- 
nemers zijn  betrokken; 

d.  het  vormen  van  een  kapitaal  onder  den  naam  van  waar- 
borgkapitaal, waarvan  de  rente  zal  strekken  tot  ondersteuning 
van  hen  die  daartoe  op  de  algemeene  vergadering,  op  voorstel 
van  het  bestuur  der  afdeeling,  zullen  worden  aangewezen  ; 

e.  het  nemen  en  steunen  van  maatregelen  welke  in  het 
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algemeen  dienstig  kunnen  zijn  aan  de  bevordering  van  de  moreele, 
intellectueele  en  materieele  belangen  der  leden  ; 

ƒ'.  het  samenwerken  met  andere  vereenigingen,  zoowel  hier 
te  lande  als  in  het  buitenland,  ter  bevordering  van  gelijke  of 
gelijksoortige  belangen,  het  deelnemen  aan  congressen. 

Van  de  leden. 

Art.  4.  Als  leden  van  deze  afdeeling  worden  toegelaten  aan- 
nemers van  'werken  of  als  zoodanig  door  het  hoofdbestuur 
erkenden,  die  na  ballotage  volgens  het  hiernavolgende  art.  5 
der  statuten  worden  aangenomen. 

Art.  5.  Ten  einde  als  lid  der  afdeeling  te  worden  toegelaten, 
meldt  men  zich,  door  tusschenkomst  van  een  der  leden  als  voor- 
steller, bij  den  secretaris  der  afdeeling,  die  op  de  convocatie 
voor  de  eerstvolgende  vergadering  den  naam  en  de  woonplaats 
van  den  candidaat  aan  de  leden  mededeelt. 

Op  die  vergadering  moet  bij  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen  over  de  al  of  niet  toelating  van  de  candidaten  worden 
beslist. 

Wordt  de  candidaat  als  lid  toegelaten,  dan  geeft  de  secretaris 
hiervan  binnen  14  dagen  kennis  aan  het  hoofdbestuur. 

Mocht  een  candidaat  deze  meerderheid  niet  bekomen,  dan 
zal  zijne  candidaatstelling  eerst  weder  na  een  jaar  mogen  plaats 
hebben. 

Art.  6.    Het  lidmaatschap  eindigt : 

1.  door  den  dood  ; 

2.  door  schriftelijke  opzegging  aan  den  secretaris  der  afdee- 
ling vóór  1  November  van  elk  vereenigingsjaar ; 

3.  door  vervallenverklaring ,  vervat  in  art.  7. 

Art.  7.  Ieder  lid  kan  op  voordracht  van  het  bestuur  dezer 
afdeeling  of  op  schriftelijke  voordracht  van  ten  minste  10  leden 
ter  royeering  of  schorsing  worden  voorgedragen.  Bij  die  voor- 
dracht moeten  de  feiten  duidelijk  worden  omschreven. 

Ten  minste  14  dagen  vóór  de  vergadering  waarin  die  voor- 
dracht zal  worden  behandeld  ,  wordt  dit  met  mededeeling  der 
feiten  waarop  zij  steunt ,  aan  de  leden  schriftelijk  kenbaar 
gemaakt. 

Binnen  gelijken  termijn  moet  aan  het  betrokken  lid  de  tegen 
hem  ingediende  voordracht  worden  ter  kennis  gebracht  en  hij 
moet  in  de  gelegenheid  gesteld  worden  zich  te  verdedigen. 

Over  die  voordracht  wordt  gestemd  bij  gesloten  briefjes , 
terwijl  voor  het  besluit  tot  royeering  of  schorsing  wordt  vereischt, 
dat  minstens  twee  derden  der  ter  vergadering  aanwezige  leden 
zich  daarvoor  verklaren. 
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Art.  8.  De  jaarlijks  door  de  afdeeling  te  maken  kosten  worden 
gelijkelijk  door  de  leden  gedragen  en  zoo  mogelijk  afgeschreven 
van  het  op  ieders  naam  geboekt  staand  bedrag. 

Art.  9.  Elk  lid  is  verplicht  vóór  15  Maart  van  ieder  jaar 
aan  den  penningmeester  dezer  afdeeling  opgave  te  doen  van 
het  verwerkt  arbeidsloon ,  volgens  de  loonstaten  der  Rijks- 
ongevallenwet. 

De  betalingen  van  het  door  ieder  lid  te  storten  bedrag , 
genoemd  in  art.  2  van  het  reglement  van  het  ondersteunings- 
fonds en  waarborgkapitaal,  zal  moeten  geschieden  vóór  15  April 
van  ieder  jaar.  Voor  elke  maand  dat  die  betaling  later  geschiedt, 
zal  het  bedrag  der  storting  met  1  pet.  worden  verhoogd,  welke 
verhooging  alsdan  komt  ten  voordeele  der  afdeelingskas. 

Bij  niet-voldoening  der  beloopen  boete  zal  die  boete  worden 
afgeschreven  van  het  op  naam  geboekt  staand  bedrag. 

De  storting  moet  geschieden  uiterlijk  op  15  November  van 
ieder  jaar. 

Art.  10,  De  bezittingen  van  de  afdeeüng  worden  belegd  in 
Nederlandsche  Staatspapieren  en  in  bewaring  gegeven  bij  eene 
bankinstelling  te  Rotterdam  ,  door  de  algemeene  vergadering 
van  de  afdeeling  aan  te  wyzen. 

Het  bestuur  van  de  afdeeling  heeft  het  recht  een  bedrag  van 
hoogstens  f  1000  ten  name  van  de  afdeeling  a  deposito  te 
beleggen  bij  eene  bankinstelling  door  de  algemeene  vergadering 
aan  te  wijzen. 

De  kas  van  den  penningmeester  der  afdeeling  mag  nooit  meer 
bevatten  dan  f  500. 

De  penningmeester  is  verplicht  op  iedere  te  houden  vergadering 
over  te  leggen  een  staat  van  de  gelden,  door  hem  sedert  de 
laatste  vergadering  ontvangen. 

Blijkt  dat  het  saldo  bij  den  penningmeester  grooter  is  dan 
f  500,  dan  is  het  bestuur  verplicht  te  zorgen,  dat  het  meerdere 
binnen  3.  dagen  wordt  belegd  op  de  wijze  in  alinea  1  van  dit 
artikel  aangegeven. 

Van  het  bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  van  de  afdeeling  bestaat  uit  7  leden, 
namelijk  voorzitter,  2de-voorzitter,  secretaris,  2de-secretaris, 
penningmeester,  2de-penningmeester,  commissaris. 

Art.  12.  De  verkiezing  van  bovengenoemde  bestuursleden 
zal  plaats  hebben  op  de  Februari-vergadering,  bedoeld  bij  art.  19 
der  statuten,  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen.  Heeft  bij 
de  eerste  stemming  niemand  de  vereischte  meerderheid  verkregen, 
dan  zal  eene  tweede  vrije  stemming  plaats  hebben  ;  indien  ook 
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hierbij  de  volstrekte  meerderheid  ontbreekt,  zal  eene  herstemming 
plaats  hebben  tusschen  hen  die  de  meeste  stemmen  op  zich 
vereenigd  hebben  ;  bij  staking  der  stemmen  beslist  het  lot. 

De  voorzitter  en  de  penningmeester  worden  door  de  vergadering 
uit  de  gekozen  bestuursleden  benoemd ;  de  overige  funetiën 
verdeelt  het  bestuur  onderling. 

[n  de  bestuursvergadering,  volgende  op  die  waarin  het  nieuwe 
bestuurslid  is  gekozen,  geeft  de  aftredende  de  hem  toevertrouwde 
stukken  tegen  ontvangbewijs  aan  het  bestuur. 

Bij  tusschentijds  openvallen  van  eene  plaats  in  het  bestuur 
zal  in  de  eerstvolgende  ledenvergadering  in  die  vacature  worden 
voorzien  en  neemt  de  nieuw  benoemde  zitting  voor  den  tijd,  ge- 
durende welken  het  afgetreden  lid  nog  zitting  zou  hebben  gehad. 

Art.  13.  Ieder  jaar  treden  2  bestuursleden  af  en  in  het 
derde  jaar  3. 

De  eerste  maal  treden  af  de  voorzitter  en  de  2de-secretaris. 
Het  tweede  jaar  treden  af  de  secretaris  en  de  2de-penning- 
meester. 

Het  derde  jaar  treden  af  de  penningmeester,  2de-voorzitter 
en  de  commissaris. 

De  bestuursleden  zijn  herkiesbaar,  doch  mogen  niet  langer 
dan  6  achtereenvolgende  jaren  zitting  nemen. 

De  aftredenden  blijven  in  functie  totdat  de  nieuw  benoemden 
zitting  hebben  genomen. 

Alle  bestuursbetrekkingen  worden  kosteloos  waargenomen. 

Art.  14.    De  verplichtingen  der  leden  van  het  bestuur  zijn: 

a.  van  den  voorzitter :  hij  leidt  de  vergaderingen  en  regelt 
wijders  alle  zaken,  de  belangen  van  de  afdeeling  betreffende; 

b.  van  den  2den-voorzitter :  hij  treedt  bij  afwezigheid  van 
den  voorzitter  in  diens  plaats  en  vereenigt  dan  in  zich  diens 
rechten  en  verplichtingen  ; 

c.  van  den  secretaris:  hij  is  belast  met  het  houden  der  notulen 
van  iedere  vergadering  in  een  daarvoor  bestemd  boek  en  neemt 
daarbij  op  het  getal  aanwezige  leden  ;  hij  bewaart  alle  brieven 
en  bescheiden,  houdt  afschrift  van  alle  uitgaande  stukken  en 
moet  daarvan  desverlangd  inzage  geven  aan  de  leden  van  het 
bestuur  ;  hij  roept  in  overleg  met  het  bestuur  de  leden  ter  ver- 
gadering op ;  hij  geeft  aan  het  einde  van  ieder  jaar  in  de 
Februari-vergadering  een  verslag  over  de  handelingen  der  af- 
deeling gedurende  het  afgeloopen  jaar  en  het  hem  bekende  in 
den  bond  voorgevallene  en  draagt  zorg,  dat  het  hoofdbestuur 
vóór  1  Maart  van  elk  jaar  met  dit  verslag  in  kennis  wordt  ge- 
steld. Hij  draagt  tevens  zorg  vóór  1  December  van  elk  jaar  bij 
het  hoofdbestuur  in  te  zenden  eene  naamlijst  van  de  leden  der 
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afdeeling,  met  opgave  van  de  samenstelling  van  het  bestuur 
naar  den  stand  van  1  November  daaraan  voorafgaande  ; 

d.  van  den  2de-secretaris :  hij  staat  den  secretaris  in  diens 
werkzaamheden  ter  zijde  en  vervangt  hem  bij  afwezigheid  ; 

e.  van  den  penningmeester :  hij  is  belast  met  het  geldelijk 
beheer  der  afdeeling,  zorgt  als  zoodanig  voor  incasseering  der 
gelden,  doet  in  overleg  met  den  voorzitter  en  secretaris  alle 
noodige  uitgaven  en  is  verplicht  het  bestuur  ieder  kwartaal 
inzage  te  geven  van  de  kas  en  de  door  hem  gehouden  rekening 
en  zal  14  dagen  vóór  de  Februari-vergadering  de  desbetreffende 
bescheiden  ter  inzage  stellen  aan  de  in  art.  20  genoemde  com- 
missie tot  het  nazien  der  rekening  en  verantwoording ; 

ƒ'.  van  den  2de-penningmeester  :  hij  staat  den  penningmeester 
in  diens  werkzaamheden  ter  zijde  en  vervangt  hem  by  afwezigheid ; 

g.  van  den  commissaris  :  hij  houdt  toezicht  op  de  stipte  na- 
leving van  deze  statuten  en  reglementen.  Verder  zal  hij  bij 
ontstentenis  of  afwezigheid  van  bestuursleden  ,  daartoe  uitge- 
noodigd ,  hunne  functiè'n  waarnemen. 

Van  de  vergaderingen. 

Art.  15.  De  afdeeling  vergadert  minstens  viermaal  per  jaar , 
telkens  voorafgegaan  door  eene  bestuursvergadering ,  waarin  de 
te  behandelen  onderwerpen  worden  bepaald.  Buitengewone  ver- 
gaderingen kunnen  door  het  bestuur  of  op  voorstel  van  minstens 
een-vijfde  der  leden  worden  belegd ,  indien  zij  daartoe  een  met 
redenen  omschreven  verzoek  inzenden.  Het  bestuur  is  verplicht 
deze  vergaderingen  binnen  viermaal  24  uren  na  het  daartoe 
ingekomen  verzoek  te  doen  plaats  hebben. 

Voor  de  vergaderingen  moeten  de  leden  minstens  2  dagen  te 
voren  b\j  convocatie-biljetten  worden  opgeroepen  met  vermelding 
der  te  behandelen  onderwerpen. 

De  vergaderingen  zullen  niet  wettig  zijn  ,  indien  minder  dan 
een-derde  der  leden  aanwezig  zijn  (de  bestuursleden  inbegrepen). 

Art.  16.  Besluiten  worden  in  het  algemeen  met  gewone 
meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen  genomen. 

Over  personen  wordt  steeds  schriftelijk  met  gesloten,  onge- 
teekende  briefjes ,  over  zaken  mondeling  bij  rondvraag  gestemd. 

Blanco  en  geteekende  briefjes  zijn  van  onwaarde  en  tellen 
niet  mede  bij  het  aantal  uitgebrachte  stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  wordt  het  voorstel  geacht 
te  zyn  verworpen. 

Bij  verkiezing  van  personen  gelden  de  regelen  in  deze  statuten 
bepaald  voor  de  verkiezing  van  bestuursleden. 

Art.  17.    Voorstellen  van  de  leden  ,  ter  behandeling  in  de 
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Februari-vergadering ,  moeten  minstens  8  dagen  vóór  die  ver- 
gadering schriftelijk  bij  den  secretaris  worden  ingediend. 

Art.  18.  Besluiten  over  voorstellen  tot  het  doen  van  uitgaven 
boven  de  f  200  kunnen  slechts  genomen  worden  in  daartoe 
opzettelijk  belegde  vergaderingen  bij  meerderheid  van  minstens 
twee-derde  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  19.  Eén  der  in  art.  15  genoemde  vergaderingen  zal 
moeten  worden  gehouden  in  de  maand  Februari. 

In  die  vergadering  zal  door  den  secretaris  verslag  worden 
uitgebracht  over  hetgeen  door  de  afdeeling  in  het  vorig  jaar 
werd  verricht ,  terwijl  door  den  penningmeester  rekening  en 
verantwoording  zal  worden  gedaan  over  zijn  financieel  beheer. 

Tevens  zal  op  deze  vergadering  door  het  bestuur  de  begroo- 
ting voor  het  loopende  jaar  aan  de  leden  ter  goedkeuring  worden 
aangeboden,  en  de  contributie  voor  dat  jaar  worden  vastgesteld. 

Art.  20.  Op  de  Februari-vergadering,  in  het  vorig  artikel 
bedoeld  (voor  het  eerst  in  1908^  zal  eene  commissie  worden 
benoemd  van  3  ieden  (geen  bestuurderen)  tot  het  nazien  der 
rekening  en  verantwoording  van  het  loopende  jaar. 

Deze  commissie  zal  in  de  eerstvolgende  Februari-vergadering 
verslag  van  hare  bevinding  moeten  uitbrengen  en  zal  verplicht 
zijn,  bij  het  uitbrengen  van  haar  rapport,  over  te  leggen  de 
volledige  opgaven  der  waarden  waarin  zoowel  de  bezittingen 
der  afdeeling  als  het  waarborgkapitaal  en  ondersteuningsfonds 
belegd  zijn.  Deze  opgave  moet  aan  de  commissie  schriftelijk 
verstrekt  worden  door  de  administratie  der  bankinstelling 
waarbij  de  eigendommen  zijn  in  bewaring  gegeven. 

Indien  de  rekening  en  verantwoording  van  den  penningmeester 
akkoord  wordt  bevonden  ,  is  het  bestuur  gedechargeerd. 

Art.  21.  De  in  art.  20  genoemde  commissie  zal  tevens  gedu- 
rende het  loopende  jaar  optreden  als  commissie  van  controle 
op  de  opgaven,  door  de  leden  aan  den  penningmeester  te  geven 
omtrent  het  door  hen  verwerkt  arbeidsloon,  zooals  volgens  art.  9 
van  deze  statuten  nader  is  omschreven. 

De  leden  zijn  verplicht  aan  deze  commissie ,  desverlangd , 
hunne  opgave  nader  toe  te  lichten 

Ingeval  de  opgave  van  eenig  lid  aan  deze  commissie  twijfel- 
achtig voorkomt ,  geeft  ze  hiervan  eerst  dan  aan  het  bestuur 
der  afdeeling  kennis,  wanneer  dat  lid  in  gebreke  blijft  de  nadere 
toelichting  tot  zijne  opgave  te  verstrekken. 

De  ieden  dezer  commissie,  zoowel  als  het  bestuur  der  afdeeling, 
zijn  ,  ten  opzichte  van  de  bepalingen  omtrent  dit  artikel ,  tot 
de  strengste  geheimhouding  verplicht. 
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Slotbepalingen. 

Art.  22.  Waar  in  deze  statuten  gesproken  wordt  van  „ bestuur", 
wordt  bedoeld  „het  bestuur  der  afdeeling",  terwijl  door  het 
woord   „leden"   moet  verstaan  worden  „leden  dezer  afdeeling". 

Waar  gesproken  wordt  van  „hoofdbestuur",  wordt  daaronder 
verstaan  het  „bestuur  van  den  bond". 

Art.  23.  De  bepalingen  dezer  statuten  zullen  steeds  in  over- 
eenstemming moeten  gehouden  worden  met  de  statuten  van 
den  Nederlandschen  Aannemersbond. 

Ingeval  door  wijziging  der,  statuten  van  den  bond  die  over- 
eenstemming wordt  verbroken,  zal  het  bestuur  op  de  eerst- 
volgende vergadering  een  voorstel  tot  wijziging  van  de  statuten 
en  de  reglementen  dezer  afdeeling  moeten  indienen. 

Art.  24.  Voorstellen  tot  wijziging  van  deze  statuten  behalve 
het  in  art.  23  genoemde  geval,  kunnen  slechts  geschieden  in 
daartoe  opzettelijk  belegde  vero aderingen.  Zij  moeten,  om  van 
kracht  te  zijn,  de  goedkeuring  erlangen  van  ten  minste  twee- 
derde der  uitgebrachte  stemmen. 

Iedere  wijziging  van  dit  reglement  behoeft,  om  van  kracht 
te  zijn,  de  erkenning  door  het  bestuur  van  den  bond. 

Wijzigingen  treden  eerst  in  werking  nadat  de  nadere  Ko- 
ninklijke goedkeuring  is  verleend. 

Art.  25.  Deze  vereeniging  (afdeeling)  is  aangegaan  voor  den 
tijd  van  29  jaren,  aangevangen  6  December  1895,  zijnde  de  dag 
van  oprichting. 

Art.  26.  Indien  de  afdeeling  minder  dan  5  leden  telt,  kan 
zy  door  het  hoofdbestuur  worden  opgeheven ;  telt  zij  minder 
dan  10  leden,  dan  kan  zij  door  het  hoofdbestuur  worden  opge- 
heven op  aanvrage  van  ten  minste  de  helft  der  leden.  In  geval 
van  opheffing  vervallen  de  baten  der  afdeeling,  welke  na  het 
vereffenen  der  schulden  mochten  overblijven,  aan  de  bondskas, 
met  uitzondering  van  datgene  wat  in  afzonderlijke  fondsen 
hoofdelijk  ten  name  der  leden  is  vastgelegd. 

(Volgen  de  onderteekeningen.J 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Nov.  1907  n°.  55. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal , 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  5  December  1907  ,  n°.  285. 


N°.  1184. 


VEREENIGING:  Schietvereniging  „Majoor  Bowier",  ge- 
vormd uit  de  Afdeeling  Hilversum — Baarn  van  den  te 
Amsterdam  gevestigden  Koninklijken  Nederlandschen 
Bond  van  oud-onderofficieren,  te  Hilversum. 

Art.  1.  De  vereeniging  genaamd:  Schietvereeniging  „Majoor 
Bowier'',  gevormd  uit  de  Afdeeling  Hilversum — Baarn  van  den 
te  Amsterdam  gevestigden  Koninklijken  Nederlandschen  Bond 
van  oud-onderofficieren,  is  gevestigd  te  Hilversum. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  te  rekenen  van  den  dag  harer  oprichting,  zijnde  19 
November  1906. 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is  zich  te  oefenen  in  het 
schieten  naar  de  schijf  met  geweren  en  munitie  als  bij  het  leger 
in  gebruik. 

Art.  4.  De  bij  het  leger  in  gebruik  zijnde  voorschriften  nopens 
de  te  houden  schietoefeningen  zullen  zooveel  mogelijk  worden 
gevolgd. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden  en  eereleden. 
Gewoon  lid  der  vereeniging  kunnen  niet  zijn: 

a.  zij  die  op  eene  niet-eervolle  wijze  den  militairen  of  den 
schutterlijken  dienst  hebben  verlaten  ; 

b.  zij  die  van  den  dienst  bij  de  nationale  militie  of  de  schutterij 
volgens  de  wet  zijn  uitgesloten,  of,  militieplichtig  wordende,  zouden 
moeten  worden  uitgesloten; 

c.  zij  die  het  recht  missen  om  b\j  de  gewapende  macht  of  als 
militair  geëmployeerde  te  dienen; 

d.  zij  die  geen  deel  uitmaken  als  lid,  beschermer  of  donateur 
van  de  Afdeeling  Hilversum— Baarn  van  den  te  Amsterdam  ge- 
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vestigden  Koninklijken  Nederlandschen  Bond  van  oud-onder- 
officieren ; 

e  zij  die  lid  zijn  van  eene  andere  met  Koninklijke  toestem- 
ming opgerichte  weerbaarheidsvereeniging. 

Art.  6.  Eerelid  zijn  zij  die  zich  tegenover  de  vereeniging  ver- 
dienstelijk hebben  gemaakt  en  op  eene  der  vergaderingen  als 
zoodanig  op  voordracht  van  het  bestuur  zijn  benoemd.  Zij  hebben 
dezelfde  rechten  en  verplichtingen  als  de  gewone  leden  ,  doch 
mogen  geen  gebruik  maken  van  de  van  Rijkswege  kosteloos  aan 
de  vereeniging  verstrekte  munitie. 

Art.  7.  Om  lid  der  vereeniging  te  kunnen  worden  moet  men 
zijn  lid,  beschermer  of  donateur  van  de  Afdeeling  Hilversum — 
Baarn  van  den  te  Amsterdam  gevestigden  Koninklijken  Neder- 
landschen Bond  van  oud-onderofficieren;  men  meldt  zich  daartoe 
aan  bij  een  der  bestuursleden. 

Het  lidmaatschap  houdt  op  door  bedanken  of  indien  men  ge- 
raakt in  den  toestand  omschreven  in  a,  6,  c,  d  of  e  van  art.  5 
dezer  statuten. 

Art.  8.  Iemand  die  ophoudt  lid  der  schietvereeniging  te  zijn 
verliest  alle  aanspraken  op  de  bezittingen  van  die  vereeniging. 

Vereenigingsjaar. 

Art.  9.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December. 

Contributie. 

Art.  10.  De  leden  betalen  eene  contributie,  waarvan  het  bedrag 
wordt  bepaald  bij  bet  huishoudelijk  reglement,  hetwelk  niet  in 
strijd  mag  zijn  met  deze  statuten, 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  commandant  en  het 
bestuur  der  Afdeeling  Hilversum — Baarn  van  den  te  Amsterdam 
gevestigden  Koninklijken  Nederlandschen  Bond  van  oud-onder- 
officieren,  zijnde  een  voorzitter,  een  secretaris-penningmeester, 
een  ondervoorzitter,  tevens  commissaris  voor  Baarn,  een  com- 
missaris voor  Hilversum  en  2  commissarissen-instructeur. 

Art.  12.  Het  bestuur  wordt  bij  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen  gekozen ,  treedt  jaarlijks  volgens  rooster  af,  met  dien 
verstande  dat  voorzitter  en  secretaris-penningmeester  niet  te  gelijk 
aftreden.  Zij  zyn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  ]3.  De  commandant  geeft  zijne  bevelen  betreffende  de 
te  houden  schietoefeningen  en  het  deelnemen  aan  wedstrijden. 

De  voorzitter  leidt  de  vergaderingen  en  schietoefeningen. 

De  secretaris-penningmeester  is  belast  met  het  bijhouden  der 
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registers  en  met  de  verantwoording  der  munitie.  Hij  beheert  de 
gelden. 

De  instructeurs  treden  op  als  baancommissarissen  en  deelen 
de  verdere  werkzaamheden  met  de  andere  bestuursleden. 

Art.  14.  Het  bestuur  moet  zooveel  mogelijk  steeds  bij  het 
schieten  tegenwoordig  zijn  en  elk  lid  is  verplicht  zich  naar 
zijne  bevelen  te  gedragen. 

Geene  schietoefeningen  zullen  kunnen  plaats  hebben  indien 
niet  minstens  één  bestuurslid  tegenwoordig  is. 

De  schietoefeningen  zullen  zooveel  mogelijk  geregeld  plaats 
hebben. 

Art.  15.  Het  aanschaffen  van  schietmaterieel  en  verdere  be- 
noodigdheden  wordt  betaald  uit  de  kas  der  afdeeling. 

Opheffing  der  schietvereeniging. 

Art.  16,  De  vereeniging  kan  worden  opgeheven  wanneer 
drie  vierden  van  de  leden  dit  verlangen. 

De  bezittingen  der  schietvereeniging  komen  alsdan  in  eigen- 
dom aan  de  Afdeeling  Hilversum — Baarn  van  den  te  Amsterdam 
gevestigden  Koninklijken  Nederlandschen  Bond  van  oud-onder- 
officieren, terwijl  over  de  in  kas  zijnde  gelden,  in  eene  alge- 
meene  vergadering,  hiertoe  uitgeschreven,  met  twee  derden  der 
uitgebrachte  stemmen  kan  worden  beslist. 

Wijziging  der  statuten. 

Art.  17.  Alleen  wanneer  twee  derden  van  de  leden  dit  ver- 
langen en  daarvan  schriftelijk  kennis  geven  aan  het  bestuur, 
kan  eene  wijziging  in  de  statuten  worden  voorgesteld ,  waarover 
alsdan  in  eene  buitengewone  algemeene  vergadering,  hiertoe 
uitgeschreven,  met  twee  derden  der  uitgebrachte  stemmen  kan 
worden  beslist. 

Die  wijzigingen  kunnen  echter  niet  in  werking  treden  alvorens 
hierop  de  goedkeuring  van  het  hoofdbestuur  van  den  te  Amster- 
dam gevestigden  Koninklijken  Nederlandschen  Bond  van  oud- 
onderofficieren  en  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  18.  In  een  nader  op  te  maken  huishoudelijk  reglement 
zullen  de  verdeeling  en  regeling  der  schietoefeningen  worden 
saamgevat. 

Slotbepaling. 

Art.  19.    Alle  genomen  en  nog  te  nemen  besluiten  zijn  onder- 
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worpen  aan  het  oordeel  van  het  bestuur  der  Afdeeling  Hilversum — 
Baarn  van  den  te  Amsterdam  gevestigden  Koninklijken  Neder- 
landsehen Bond  van  oud-onderofficieren. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koniaklyk  besluit  dd.  4  November  1907  n°.  55. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-  Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  5  December  1907  ,  n°.  285. 


N°.  1185.' 


VEREENIGING:  „ Kunst  aan  Allen",  te  's  Gravenhage. 

Naam  ,  zetel  en  doel. 

Art.  1.  De  vereeniging :  „Kunst  aan  Allen" ,  gevestigd  te 
's  Gravenhage  ,  heeft  ten  doel ,  het  begrijpen  en  genieten  van 
kunst  te  bevorderen. 

Middelen. 

Art.  2.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 
a.  het  doen  houden  van  voordrachten  en  het  uitgeven  van  ge- 
schriften; het  organiseeren  van  bezoeken  aan  verzamelingen  van 
kunst;  b.  het  organiseeren  van  tentoonstellingen,  vertooningen, 
concerten  ,  lezingen  en  voordrachten  ;  c.  het  geven  van  adviezen, 
hulp  en  medewerking  aan  vereenigingen  ,  en  verder  door 
alle  andere  wettige  middelen,  die  tot  dat  doel  bevorderlijk 
kunnen  zijn. 

Geldmiddelen. 

Art.  3.  De  inkomsten  der  vereeniging  zullen  bestaan  uit : 
a.  contributies;  b.  giften,  legaten  en  subsidies;  c.  opbrengst 
van  toegangsprijzen.  De  contributie  wordt  nader  bij  huishou- 
delijk reglement  geregeld. 

Leden. 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  zijn  zoowel  mannelijke  als 
vrouwelijke  personen  die  met  het  doel  der  vereeniging  in- 
stemming hebben  betuigd  en  den  leeftijd  van  18  jaren  hebben 
bereikt. 

Organisaties  kunnen  als  lid  worden  toegelaten ;  zij  gelden  als 
personeele  leden. 

Art.  5.    Zij  die  lid  wenschen  te  worden  ,  melden  zich  daartoe 
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met  opgave  van  naam  ,  voornaam  ,  beroep  of  qualiteit,  ouderdom 
en  woonplaats  bij  een  der  bestuursleden,  Vereenigingen  en  orga- 
nisaties welke  als  lid  wenschen  toe  te  treden,  moeten  rechts- 
persoonlijkheid bezitten ,  en  richten  zich  schriftelijk  tot  het 
secretariaat  met  vermelding  van  haar  ledental ,  het  doel ,  den 
aard  en  den  werkkring  harer  vereeniging. 
Art.  6.    Bet  lidmaatschap  eindigt  door: 

a.  opzegging  aan  het  bestuur  ; 

b.  vervallenverklaring  door  het  bestuur  : 

1°.  wegens  het  niet  nakomen  der  geldelijke  verplichtingen; 
2°.  wegens  handelingen  strijdig  met  de  belangen  der  vereeniging ; 

c.  overlijden. 

Opgehouden  lid  te  zijn ,  verliest  men  terstond  alle  rechten 
aan  het  lidmaatschap  der  vereeniging  verbonden. 

Bestuur. 

Art.  7.    a.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  9  leden. 

b.  Elk  bestuurslid  heeft  3  jaren  zitting.  Ieder  jaar  treden  3 
leden  af,  volgens  rooster  bij  huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 
In  de  vacatures  wordt  voorzien  door  stemming  in  eene  algerneene 
vergadering. 

De  aftredende  leden  zijn  herkiesbaar.  De  werkzaamheden 
worden  door  de  gekozenen  onderling  verdeeld  naar  regelen  in 
het  huishoudelijk  reglement  te  stellen. 

Art.  8.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten,  is  belast  met  de  leiding  der  zaken,  de  uitvoering 
der  besluiten  ,  het  beheer  der  eigendommen  en  met  de  hand- 
ha  viüg  der  statuten  en  reglementen. 

Co  m  missiën. 

Art.  9.  Op  voordracht  van  het  bestuur  worden  door  de  leden 
technische  c  om  missiën  aangewezen  ,  die  in  het  bijzonder  belast 
zijn  met  de  voorbereiding  van  uitingen  der  vereeniging  in  ver- 
schillende kunstvakken. 

Door  en  uit  de  commissiën  wordt  een  vertegenwoordiger  in 
de  centrale  commissie  gekozen.  Deze  centrale  commissie  is  dus 
samengesteld  uit  de  vertegenwoordigers  der  commissiën. 

De  werkzaamheden  der  commissiën  en  hare  verhouding  tot 
het  bestuur,  de  vereeniging  en  onderling  worden  in  het  huis- 
houdelijk reglement  geregeld. 

Algemeene  bepalingen. 

Art,  10.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December.  Het  eerste  vereenigingsjaar  vangt  aan  op  1  Januari 
1907,  den  datum  van  oprichting  der  vereeniging. 


2 


VEREENIGINGEN. 


1185 


Art.  11.  Jaarlijks,  in  Februari,  wordt  de  algemeene  vergade- 
ring der  vereeniging  gehouden,  waarin  door  het  bestuur  verslag 
over  de  werkzaamheden  van  het  afgeloopen  vereenigingsjaar  en 
rekening  en  verantwoording  wordt  gedaan  van  het  financieele 
beheer. 

Art.  12.  De  algemeene  vergadering  bekleedt  in  de  vereeniging 
het  hoogste  gezag. 

De  algemeene  vergadering  spreekt  zich  uit  over  alle  zaken 
waarvan  de  beslissing  niet  aan  het  bestuur  is  overgelaten. 

Art.  13.  Bij  huishoudelijk  reglement  worden  de  verdere  rege- 
lingen en  bepalingen  der  vereeniging  nader  omschreven. 

Het  huishoudelijk  reglement  wordt  door  de  algemeene  ver- 
gadering vastgesteld  en  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd 
met  deze  statuten. 

Art.  14.  De  financieele  controle  is  opgedragen  aan  eene 
commissie  van  3  leden  en  3  plaatsvervangende  leden  ,  te  kiezen 
dóór  de  algemeene  jaarvergadering.  Deze  commissie  brengt  ver- 
slag uit  over  hare  bevindingen  in  de  daaropvolgende  algemeene 
jaarvergadering. 

Art.  15.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden  door 
het  bestuur  belegd  ,  zoo  dikwijls  dit  noodig  blijkt ,  of  op  schrif- 
telijk met  redenen  voorziene  aanvraag  van  één  der  in  art.  7 
bedoelde  commissien  ,  of  van  minstens  25  leden. 

De  termijn  waarbinnen  deze  vergadering  uiterlijk  moet  worden 
belegd  ,  wordt  nader  bij  huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 

Statutenwijziging  en  ontbinding. 

Art.  16.  De  duur  der  vereeniging  wordt  bepaald  op  29  jaren, 
te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting ,  zijnde  1  Januari  1907. 

Tot  ontbinding  vóór  het  afloopen  van  dezen  termijn  of  tot 
wijziging  dezer  statuten  kan  slechts  worden  besloten  op  voorstel 
van  het  bestuur  of  van  minstens  50  leden  in  eene  algemeene 
vergadering  ,  waartoe  de  leden,  met  vermelding  van  dat  doel 
der  bijeenroeping ,  minstens  3  weken  vooraf  schriftelijk  zijn 
opgeroepen  ,  indien  in  die  vergadering  minstens  een-vierde  der 
leden  tegenwoordig  is  en  drie-vierde  der  stemuitbrengenden  zich 
vóór  het  voorstel  verklaart.  Is  één-vierde  der  leden  niet  aanwezig, 
dan  wordt  na  14  dagen  eene  nieuwe  vergadering  gehouden, 
waartoe  de  leden  minstens  7  dagen  te  voren  schriftelijk  worden 
opgeroepen.  In  deze  vergadering  wordt  door  de  opgekomen  leden 
over  het  voorstel  beslist ,  en  is  eveneens  vereischt  voor  de  ont- 
binding der  vereeniging  of  wijziging  dezer  statuten  ,  dat  drie 
vierden  der  aanwezigen  zich  er  vóór  verklaren. 

Met  de  bezittingen  der  vereeniging  wordt  bij  ontbinding 
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gehandeld  overeenkomstig  de  voorschriften  van  art.  1702  van 
het  Burgerlijk  Wetboek,  met  deze  afwijking,  dat  het  batig  slot, 
indien  het  aanwezig  is,  wordt  besteed  voor  een  doel  zoo  na 
mogelijk  bij  het  doel  der  vereeniging  liggende ,  en  te  kiezen 
door  degenen  die  volgens  genoemd  artikel  met  de  liquidatie  der 
vereeniging  zijn  belast. 

Art.  17.  Wijzigingen  in  deze  statuten  treden  niet  in  werking 
alvorens  de  Koninklijke  goedkeuring  op  die  wijzigingen  is  ver- 
kregen. 

(Volgen  de  onderteeheningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Nov.  1907  n°.  55. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister* 
De  Secretaris-Generaal, 
A.  D.  W.  de  Yries. 
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Donderdag  5  December  1907,  n°.  285. 


N°.  1186. 


VEREENIGING:    Hollandsche    Bulldoggen  Club ,  te 
Amsterdam. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  heet:  Hollandsche  Bulldoggen  Club, 
bij  verkorting  H.  B.  C.  Zij  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

Duur. 

Art.  2.  De  duur  der  club  is  bepaald  op  29  jaren,  aanvangende 
den  dag  der  oprichting ,  zijnde  1  Juli  1907  tot  30  Juni  1936. 

Doel. 

Art.  3.  Het  doel  der  club  is  de  liefhebberij  voor  en  het 
fokken  van  zuivere,  rasechte  bulldoggen ,  zoowel  van  Engelsche, 
Fransche  en  Dwerg-bulldoggen ,  alsmede  algemeene  bekendheid 
met  hunne  kenmerken  en  eigenschappen  .  te  bevorderen. 

Middelen. 

Art.  4.  Als  middelen  tot  boven  omschreven  doel  stelt  de  club 
zich  voor : 

a.  liefhebbers  en  fokkers  van  het  ras  bijeen  te  brengen  ; 

b.  aanvragen  om  inlichtingen ,  bulldoggen  betreffende ,  op 
de  meest  volledige  en  zaakkundige  wijze  te  beantwoorden; 

c.  het  houden  en  bijhouden  van  een  register  der  bulldoggen, 
in  het  bezit  van  leden  der  club  ; 

d.  tentoonstellingen  te  organiseeren  en  te  steunen  door  het 
uitloven  van  prijzen ; 

e.  bij  te  dragen  tot  de  keuze  van  deskundige  keurmeesters 
voor  de  diverse  tentoonstellingen. 

Art.  5.   De  club  bestaat  uit: 
a.    eereleden ; 

1 


1186 


VEREENIGINGEN. 


b.  gewone  leden ; 

c.  buitengewone  leden. 

Eereleden  zijn  zij  die  op  voorstel  van  het  bestuur  op  de  alge- 
meene  vergadering  met  minstens  vier-vijfde  der  uitgebrachte 
stemmen  worden  benoemd.  Ze  betalen  geene  contributie  ,  doch 
hebben  evenwel  dezelfde  rechten  als  de  gewone  leden. 

Leden  zijn  zij  die  ,  na  aan  den  secretaris  van  de  club  schrif- 
telijk te  kennen  hebben  gegeven  ,  dat  zij  in  de  club  opgenomen 
wenschen  te  worden  ,  binnen  ééne  maand  na  de  aanvrage  bericht 
ontvangen  hebben,  dat  tegen  hunne  opname  geen  bezwaar  bestaat. 

De  secretaris  is  bevoegd  onmiddellijk  na  de  aanvrage  tot 
opname  als  lid  ,  deze  aanvrage  in  de  sportbladen  te  doen  plaatsen, 
ten  einde  den  leden  gedurende  14  dagen  de  gelegenheid  te  geven 
schriftelijk  hunne  bezwaren  tegen  die  opname  in  te  brengen. 

Bezwaarschriften  worden  door  het  bestuur  onderzocht  en  bij 
gegrondheid  ,  zonder  opgave  van  reden,  opname  als  lid  geweigerd. 

Contributie  voor  gewone  leden  bedraagt  f  10  per  jaar ,  voor 
buitengewone  leden  f  5  per  jaar ,  en  wordt  in  de  maand  Juli 
van  elk  jaar  per  quitantie ,  door  den  penningmeester  onder- 
teekend ,  geïnd. 

Buitengewone  leden  betalen  de  contributie  te  gelijk  met  hunne 
toezegging. 

Deze  quitantie  geldt  als  bewijs  voor  het  lidmaatschap  van 
het  vereenigingsjaar ,  aanvangende  1  Juli  en  eindigende  30  Juni 
van  het  volgend  jaar. 

Uiterlijk  eene  maand  vóór  het  einde  van  het  vereenigingsjaar 
moet  een  lid  de  opzegging  van  het  lidmaatschap  schriftelijk  aan 
den  secretaris  te  kennen  geven;  wordt  zulks  verzuimd,  dan  kan 
hij  eerst  het  daaropvolgend  clubjaar  van  zijne  verplichtingen 
als  lid  ontslagen  worden. 

Einde  van  het  lidmaatschap. 

Art.  6.    Het  lidmaatschap  wordt  verloren : 

a.  door  overlijden; 

b.  door  opzegging; 

c.  door  vervallenverklaring. 

De  vervallenverklaring  kan  worden  uitgesproken  indien  een 
lid,  buitengewoon  of  eerelid,  zich  op  kynologisch  gebied  misdraagt. 

Bestuur. 

Art.  7.  Het  bestuur  wordt  uit  en  door  de  leden  gekozen  op 
de  algemeene  vergadering. 

Jaarlijks  treden  2  der  bestuursleden  af  volgens  een  op  te 
maken  rooster ,  doch  zgn  terstond  herkiesbaar. 
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De  voorzitter  en  de  secretaris  vertegenwoordigen  de  vereeni- 
ging  zoo  in  als  buiten  rechten  en  teekenen  alle  de  club  ver- 
bindende stukken. 

Bij  tusschentijdsche  vacature  kan  bet  bestuur  eene  algemeene 
vergadering  uitschrijven  tot  het  kiezen  van  een  nieuw  bestuurslid. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  voorzitter,  een  secretaris, 
een  penningmeester  en  2  commissarissen  ;  het  zorgt  voor  den 
geregelde o  gang  van  zaken. 

De  voorzitter ,  of  bij  diens  ontstentenis  de  oudste  aanwezige 
commissaris ,  leidt  de  vergadering. 

De  secretaris  voert  de  correspondentie ,  boudt  de  notulen  bij 
en  brengt  op  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  een  verslag 
over  het  afgeloopen  jaar  uit. 

De  penningmeester  beheert  de  gelden  en  legt  op  de  jaarlijksche 
algemeene  vergadering  rekening  en  verantwoording  van  zijn 
beheer  af.  Hij  stelt  4  weken  vóór  de  jaarlijksche  algemeene 
vergadering  de  boeken  met  alle  bijbehoorende  bescheiden  aan 
de  commissie ,  daartoe  door  de  algemeene  vergadering  benoemd, 
ter  hand  ,  welke  commissie  op  de  jaarlijksche  algemeene  ver- 
gadering verslag  uitbrengt. 

Vergadering. 

Art.  9.  Jaarlijks  wordt  op  een  door  het  bestuur  te  bepalen 
datum  de  algemeene  vergadering  te  Amsterdam  gehouden. 

Art.  10.  De  algemeene  vergaderingen  worden  minstens  14 
dagen  te  voren  in  de  Nederlandsche  sportbladen  en  aan  de 
leden  aangekondigd. 

Art.  11.  Indien  een  lid  een  of  ander  onderwerp  op  de  alge- 
meene vergadering  behandeld  wenscht  te  zien ,  moet  zulks  3 
weken  te  voren  aan  het  bestuur  worden  kenbaar  gemaakt. 

Stemmen. 

Art.  12.  Alle  leden  en  eereleden  zijn  stemgerechtigd  en  hebben 
het  recht  voorstellen  ter  behandeling  in  te  dienen.  Over  per- 
sonen geschiedt  de  stemming  schriftelijk,  over  zaken  mondeling. 
Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stemmen; 
bij  staking  van  stemmen  over  personen  beslist  het  lot ,  over 
zaken  het  bestuur. 

Statutenwijziging. 
Art.  18.    Besluiten  tot : 

a.  verandering  der  statuten  behoudens  Koninklijke  goed- 
keuring ; 

b.  ontbinding  der  club  ; 
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kunnen  slechts  genomen  worden  met  eene  meerderheid  van 
twee-derde  der  uitgebrachte  stemmen. 

Geene  voorstellen  tot  wijziging  in  deze  statuten  of  tot  ont- 
binding der  club  kunnen  worden  in  stemming  gebracht,  wanneer 
niet  minstens  de  helft  van  het  geheele  aantal  stemgerechtigde 
leden  aanwezig  is.  Kan  het  voorstel  uit  dien  hoofde  niet  worden 
behandeld,  dan  doet  het  bestuur,  met  vermelding  van  het  onder- 
werp op  de  convocatie,  eene  nieuwe  oproeping  tot  eene  nieuwe 
vergadering ,  welke  binnen  ééne  maand  na  de  vorige  moet 
worden  gehouden  ,  waarin  bij  meerderheid  van  stemmen  der  dan 
aanwezigen  wordt  beslist. 

Opheffing  der  club. 

Art.  14.  De  bezittingen  der  club  worden  bij  ontbinding , 
behoudens  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek ,  aan  eene  andere 
kynologische  club  aangeboden ,  aan  te  wijzen  door  stemming. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  15.  In  gevallen  niet  by  deze  statuten  voorzien,  zal  door 
het  bestuur  worden  beslist. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Nov.  1907  n°.  55. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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N°.  1187. 


VEREENIGING :  Harmonie  vereeniging  „Excelsior",  te 
Bolnes ,  gemeente  Ridderkerk. 

Art.  1.  Het  doel  van  de  vereeniging  onder  de  benaming  van  : 
Harmonievereeniging  „Excelsior",  gevestigd  te  Bolnes,  gemeente 
Ridderkerk ,  is  het  beoefenen  en  uitvoeren  van  harmoniemuziek 
door  de  leden. 

Art.  2.  De  middelen  om  tot  dit  doel  te  geraken  zijn : 

a.  het  aank weeken  van  kameraadschappelijken  geest  en  ijver 
onder  de  leden  voor  de  vervulling  van  de  aan  de  leden  opge- 
legde plichten  ; 

b.  het  aankweeken  van  lust  en  ijver  bij  de  leden  om  zich  te 
oefenen  in  het  bespelen  der  muziekinstrumenten  ;  verder  zooveel 
mogelijk  te  doen  wat  den  bloei  der  vereeniging  bevorderlijk 
kan  zijn. 

Middelen. 

Art.  3.  De  gelden  dezer  vereeniging  worJen  bijeengebracht 
door : 

a.  contributie  van  leden  en  bijdragen  van  donateurs  en 
begunstigers  ; 

b.  schenkingen  ; 

c.  voordeelen  welke  voortvloeien  uit  het  geven  van  openbare 
uitvoeringen. 

Bestuur. 

Art.  4.  Het  bestuur  zal  bestaan  uit :  een  1ste-  en  een  2de- 
president ,  een  secretaris  ,  een  penningmeester  en  een  secundus. 
Het  bestuur,  vertegenwoordigd  door  president  en  secretaris, 
treedt  voor  de  vereeniging  op  in  en  buiten  rechten  ;  alle  stukken 
van  het  bestuur  uitgaande  worden  door  hen  geteekend. 
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Bij  huishoudelijk  reglement  worden  de  werkzaamheden  ,  ver- 
kiezing en  aftreding  van  het  bestuur  geregeld. 

Het  bestuur  wordt  gekozen  op  eene  ledenvergadering,  bij  meer- 
derheid van  stemmen,  uit  en  door  de  leden. 

Leden. 

Art.  5.  De  vereeniging  heeft : 

a.  gewone  leden ; 

b.  leden  van  verdienste  en  eereleden ; 

c.  donateurs  en  begunstigers. 
Het  aantal  leden  is  onbepaald. 

Art.  6.  Als  gewoon  lid  kan  worden  aan  genomen*  elk  mannelijk 
persoon  van  16  jaar  en  daarboven  ,  mits  van  goed  gedrag  zijnde. 

Tot  leden  van  verdienste  kunnen  door  de  vergadering  worden 
benoemd  zij  die  lid  zijn  of  geweest  zijn  van  de  vereeniging  en 
zich  als  lid  in  alle  opzichten  als  vlijtig  hebben  gedragen. 

Eereleden  (niet-leden  der  Tereeniging)  zijn  de  zoodanigen 
die  zich  voor  de  vereeniging  verdienstelijk  hebben  gemaakt, 
en  op  voorstel  van  het  bestuur  als  zoodanig  zijn  benoemd.  Zij 
mogen  alle  vergaderingen  en  uitvoeringen  bijwonen. 

Donateurs  zijn  zij  wien  de  blcei  der  vereeniging  ter  harte 
gaat  en  haar  door  vrijwillige  bijdragen  van  minstens  f  2,50  per 
jaar  steunen.  Zij  hebben  toegang  op  de  laatste  vergadering  van 
elke  maand  en  op  elke  uitvoering  met  2  dames. 

Begunstigers  zijn  zij  die  de  vereeniging  door  vrijwillige  bijdragen 
van  minstens  f  1  per  jaar  steunen. 

Zij  hebben  toegang  op  de  laatste  vergadering  van  elke  maand 
en  op  elke  uitvoering  met  ééne  dame. 

Art.  7.  Die  gewoon  lid  wenscht  te  worden  ,  melde  zich  aan 
bij  het  bestuur,  met  duidelijke  opgave  van  naam,  voornaam, 
ouderdom  en  woonplaats. 

Art,  8.   Het  lidmaatschap  houdt  op : 

a.  door  mondeling  of  schriftelijk  bedanken; 

b.  door  niet-naleving  der  bepalingen  in  deze  statuten  of  in 
het  huishoudelijk  reglement  vervat. 

In  deze  zal  uitspraak  worden  gedaan  bij  meerderheid  van 
stemmen  op  eene  algemeene  ledenvergadering. 

Van  de  gestorte  gelden  wordt  geene  restitutie  gegeven  ,  terwijl 
men  tevens  alle  rechten  en  aanspraken  op  de  eigendommen  der 
vereeniging  verliest. 

Contributie. 

Art.  9.  De  gewone  leden  betalen  eene  contributie,  zooals  die 
in  het  huishoudelijk  reglement  is  bepaald.  Zij  die  zonder  wettige 
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redenen  4  achtereenvolgende  weken  achterlijk  zijn  in  de  be- 
taling ,  worden  ,  na  aangemaand  te  zijn  ,  door  het  bestuur  op 
eene  gewone  vergadering  als  wanbetalers  opgegeven  en  geroyeerd 

Vergaderingen. 

Art.  10.  Wekelijks  zal  er  eene  algemeene  ledeuvergadering 
worden  gehouden.  Tijd  en  plaats,  door  het  bestuur  te  bepalen, 
zullen  aan  de  leden  worden  bekend  gemaakt. 

Op  schriftelijke  aanvrage  van  minstens  12  leden  zal  er  eene 
buitengewone  vergadering  worden  gehouden  ,  mits  bij  de  aan- 
vrage de  punten  ter  behandeling  worden  vermeld  en  minstens 
3  dagen  te  voren  deze  aanvrage  geschiedt. 

Het  bestuur  heeft  echter  te  allen  tijde  het  recht  vergaderingen 
te  beleggen  als  zulks  noodig  wordt  geoordeeld. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  11.  De  aanneming  van  leden  heeft  plaats  op  elke  ver- 
gadering door  ballotage  ,  bij  meerderheid  van  stemmen.  Hunne 
verdere  verplichtingen,  de  wijze  van  stemmen  op  vergaderingen, 
het  beheer  der  geldmiddelen ,  de  rooster  van  aftreding  van 
bestuursleden  ,  en  wat  verder  tot  eene  richtige  werking  der 
vereeniging  behoort,  wordt  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld, 
welks  bepalingen  geheel  in  overeenstemming  met  deze  statuten 
moeten  zijn.  Alle  besluiten  op  eene  ledenvergadering  genomen 
zijn  voor  de  leden  evenzeer  verbindend  als  déze  statuten. 

Art.  12.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaar,  te  rekenen  van  af  den  dag  der  oprichting,  zijnde  25  April 
1903.  Minstens  1  jaar  vóór  het  verstrijken  van  dien  termijn  zal' 
eene  ledenvergadering  beslissen  over  het  al  of  niet  in  stand 
houden  der  vereeniging. 

Art.  13.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  alleen  ge- 
maakt worden  op  eene  ledenvergadering ,  te  besluiten  met 
meerderheid  van  stemmen  der  tegenwoordig  zijnde  leden  ,  be- 
houdens de  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  14.  De  vereeniging  zal  worden  ontbonden  ,  zoodra  het 
ledental  tot  beneden  5  is  gedaald,  het  bestuur  'medegerekend. 

Art.  15.  Bij  ontbinding  of  opheffing  der  vereeniging  zullen 
de  baten  ,  na  aftrek  van  alle  op  de  vereeniging  rustende  schulden, 
met  inachtneming  vau  de  bepalingen  in  het  Burgerlijk  Wetboek 
vervat ,  worden  verdeeld  of  geschonken  ,  zooals  door  de  over- 
blijvende leden  zal  worden  beslist. 
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Art.  16.    Het  boekjaar  begint  26  April  en  eindigt  25  April. 
Art.  17.    Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  der 
Koninklijke  goedkeuring. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Nov.  1907  n°.  55. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Néderlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  5  December  1907 ,  n°.  285. 


N°.  1188, 


VEREENIGING  tot  bevordering  van  het  teeken-  en  vak- 
onderwijs ,  te  IJsselstein. 

Art.  1.    De  vereeniging  draagt  den  naam  van  :  Vereeniging 
tot  bevordering  van  het  teeken-  en  vakonderwijs. 
Zij  is  gevestigd  te  IJsselstein. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tydvak  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  13  Sep- 
tember 1907. 

Art.  3.    De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  bevordering  van  ' 

a.  het  teeken-  en  vakonderwijs  in  het  algemeen  en  alles  wat 
daarmede  in  rechtstreeksch  verband  staat; 

b.  de  belangen  dergenen  die  zich  in  het  vakteekenen  wenschen 
te  bekwamen  of  bekwaamd  hebben  ; 

c.  van  de  bouwkunde  in  het  algemeen. 

Art.  4.  Zij  tracht  deze  doeleinden  te  bereiken  als  dat  onder 
a  genoemd  door  het  stichten  en  in  stand  houden  van  eene  vak- 
teekenschool  te  IJsselstein ; 

dat  onder  b  genoemd  door  het  aanstellen  van  bekwame  leeraren 
voor  de  verschillende  vakken  en  de  leerlingen  in  de  gelegenheid 
te  stellen  zich  van  voorlichting  en  advies ,  hun  vak  betreffende, 
te  doen  dienen ; 

door  het  toekennen  van  getuigschriften  of  diploma's  aan  hen 
die  de  vakteekenschool  met  goed  gevolg  geheel  hebben  afgeloopen; 

dat  onder  c  genoemd  door  het  voeren  van  besprekingen,  het 
houden  of  doen  houden  van  voordrachten  en  het  indienen  van 
verzoekschriften  of  adressen  aan  de  betrokken  autoriteiten  of 
colleges ; 

door  het  oprichten  eener  bibliotheek  van  vakhandboeken  ten 
dienste  van  leerlingen  en  oud-leerlingen. 

Art.  5.    Lid  der  vereeniging  kan  zijn  ieder  mannelijk  persoon 
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die  eene  contributie  van  minstens  f  1  per  jaar  betaalt.  Alleen 
leden  die  den  leeftijd  van  minstens  18  jaar  hebben  bereikt  be- 
zitten stemrecht. 

Zij  die  lid  der  vereeniging  wenschen  te  wordeu,  melden  zich 
daartoe  met  juiste  opgave  van  naam,  voornamen  en  woonplaats 
aan  bij  den  secretaris  van  het  bestuur. 

Art,  6.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  opzegging  en 
door  vervallenverklaring  krachtens  besluit  der  ledenvergadering, 
genomen  met  twee  derden  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Art.  7.  Aan  personen  die  zich  jegens  de  vereeniging  bijzonder 
verdienstelijk  gemaakt  hebben,  kan  het  eerelidmaatschap  der 
vereenigicg  worden  verleend,  mits  het  besluit  daartoe  door  de 
ledenvergadering  genomen  worde  met  twee  derden  der  uitge- 
brachte geldige  stemmen. 

Art.  8.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  contri- 
butiën  der  leden,  subsidiën  van  gemeenten,  provincie  en  Rijk, 
geschenken,  legaten  en  andere  toevallige  baten. 

Art.  9.  De  leden  hebben  het  recht  de  bestuursleden  te  kiezen, 
wier  verdere  rechten  bij  reglement  nader  omschreven  zullen 
worden. 

Beieleden  hebben  alleen  het  recht  de  ledenvergaderingen  bij 
te  wonen  ;  zij  hebben  slechts  eene  adviseerende  stem. 

Opgehouden  hebbende  lid  te  zijn,  verliest  men  onmiddellijk 
alle  rechten  aan  het  lidmaatschap  der  vereeniging  verbonden. 

Art.  10.  Het  bestuur  wordt  uit  en  door  de  gewone  leden 
gekozen  en  bestaat  uit  een  oneven  getal  van  minstens  5  leden. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  11.  Een  reglement  bepaalt  de  wijze  van  aftreden  der 
bestuursleden  en  regelt  de  werkzaamheden  van  ieder  bestuurslid. 

Het  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met 
deze  statuten. 

Art.  12.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  November  tot  31 
October.  Het  eerste  vereenigingsjaar  loopt  van  13  September 
1907  tot  en  met  30  October  1908. 

Art.  13.  Alle  geschillen  gerezen  tusschen  leden  der  vereeniging 
of  tusschen  een  lid  en  een  bestuurslid  zullen,  indien  z\j  volgens 
de  wet  voor  scheidsrechterlijke  uitspraak  vatbaar  zijn,  door  de 
ledenvergadering  worden  beslist. 

Art.  14.  Wijzigingen  in  deze  statuten  hebben  niet  plaats  dan 
met  twee  derden  van  het  aantal  ter  vergadering  aanwezige  leden. 

Zij  treden  niet  in  werking  vóór  de  Koninklijke  goedkeuring 
daarop  is  verkregen. 

Art.  15.    De  vereeniging  kan  ontbonden  worden  indien  het 
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besluit  daartoe  wordt  genomen  met  minstens  zooveel  stemmen 
als  drie  vierden  van  het  aantal  leden  der  vereeniging  bedraagt. 

In  geval  van  ontbinding  der  vereeniging  worden  hare  baten 
eigendom  der  burgerlijke  gemeente  van  IJsselstein,  met  inacht- 
neming van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Nov.  1907  n°.  55. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  5  December  1907,  n°.  285. 


N°.  1189. 


VEREENIGING  tot  stichting  en  instandhouding  van 
scholen  met  den  Bijbel,  te  Nederhorst  den  Berg. 

Art.  1.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  stichting  en  instand- 
houding van  scholen  met  den  Bijbel  te  Nederhorst  den  Berg. 

De  middelen,  door  welke  de  vereeniging  wil  trachten  dit  doel 
te  bereiken,  worden  o.a.  gevonden  uit  schoolgelden ,  contributiën , 
collecten,  giften. 

Haar  grondslag  is  de  Bijbel  of  de  H.  Schriftuur  als  Gods 
Woord  en  als  de  eenige  regel  van  wat  we  te  gelooven  en  te 
doen  hebben. 

Haar  beginsel  is,  dat  de  volksopvoeding  en  het  volksonder wys 
geheel  in  overeenstemming  moet  zyn  met  den  door  den  Bybel 
geopenbaarden  wil  van  God. 

Art.  2.  Allen  die  schriftelijk  instemming  betuigen  met  art. 
1  en  eene  jaarlijksche  contributie  van  minstens  f  1  betalen  zijn 
lid  der  vereeniging. 

Onvermogende  ouders  van  schoolkinderen,  die  dit  wenschen, 
worden  daarvan  vrijgesteld. 

Het  lidmaatschap  van  hen  die  bovengenoemde  bijdrage  stor- 
ten, houdt,  in  geval  van  intrekking  dier  bijdrage,  op  bij  het 
einde  van  den  termijn,  waarover  de  laatste  bijdrage  verschul- 
digd is;  het  lidmaatschap  van  ouders  als  zoodanig  eindigt  met  den 
dag,  waarop  hunne  kinderen  ophouden  leerlingen  der  school  te  zijn. 

Indien  het  noodig  mocht  blijken  aan  een  lid  het  verdere  lid- 
maatschap te  ontzeggen ,  kan  een  zoodanig  lid  op  een  met  redenen 
omkleed  voorstel  van  het  bestuur  in  eene  ledenvergadering  by 
meerderheid  van  stemmen  van  zijn  lidmaatschap  worden  vervallen 
verklaard. 

Art.  3.    Alleen  mannelijke  leden  boven  de  21  jaren  hebben 
stemrecht.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
temmen  der  aanwezig  zjjnde  leden. 
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Alle  verkiezingen  geschieden  met  gesloten  briefjes,  bij  eerste 
stemming  met  volstrekte  meerderheid.  Is  deze  na  2  vrjje  stem- 
mingen niet  verkregen,  dan  heeft  (voor  elke  vacature) herstem- 
ming plaats  tusschen  de  2  personen  die  bij  de  laatste  vrye 
stemming  de  meeste  stemmen  erlangden. 

Art.  4.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden,  die  door  en  uit  de 
leden  worden  gekozen.  Zij  regelen  onderling  de  werkzaamheden. 

Jaarlijks  treden  2  leden  volgens  rooster  af;  het  4de  jaar  1, 
doch  ze  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  5.  De  fondsen  ,  uit  schoolgelden ,  contributiën ,  giften , 
erflatingen,  enz.  te  zamen  gebracht,  staan  onder  het  beheer  van 
het  bestuur  der  vereeniging,  dat  jaarlijks,  in  eene  vergadering, 
met  de  leden  rekening  en  verantwoording  doet. 

Art.  6.  Het  bestuur  van  en  toezicht  op  de  door  de  vereeni- 
ging gestichte  scholen  is  opgedragen  aan  het  bestuur  der  ver- 
eeniging. De  omvang  en  orde  van  bet  onderwijs,  het  bepalen 
van  schoolgelden,  enz.  wordt  door  het  bestuur  by  afzonderlijke 
verordening  geregeld. 

Art.  7.  Veranderingen  in  deze  statuten  moeten  worden  voorge- 
steld door  het  bestuur  of  door  minstens  10  leden,  die  hun  voorstel 
minstens  4  weken  vóór  de  te  houden  vergadering  bij  het  bestuur 
moeten  indienen  en  aangenomen  met  minstens  2j3  van  de  stem- 
men der  tegenwoordig  zijnde  leden;  en  onder  voorbehoud  van 
de  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  8.  Wie  ophoudt  lid  te  zijn,  verliest  daarmee  elke  aan- 
spraak op  de  eigendommen  der  vereeniging. 

Art.  9.  De  vereeniging,  gevestigd  te  Nederhorst  den  Berg, 
wordt  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren,  aangevangen 
12  September  1907. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Nov.  1907  n°.  55. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
'  Vrijdag  6  December  1907,  n°.  286. 


F.  1190. 


VEREENIGING :  Berkelsche  Vereeniging  „het  Groene 
Kruis     te  Berkel  eu  Rodenrijs. 

Hoofdstuk  I. 
Zetel,  duur,  doel  en  middelen. 

Art.  1.  De  Berkelsche  Vereeniging  „het  Groene  Kruis"  is 
gevestigd  te  Berkel  en  Rodenrijs  en  omvat  alleen  de  gemeente 
Berkel  en  Rodenrijs. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden,  ingaande  1  Februari  1904. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  door  onderlinge 
samenwerking  te  komen  tot  het  nemen  en  steunen  van  maat- 
regelen ter  voorkoming  van  en  hulp  verleenen  bij  ziekten  en 
het  bevorderen  der  algemeene  gezondheid. 

Art.  4.    De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

a.  het  steunen  van  alle  maatregelen  door  het  Rijk,  de  provincie 
of  de  gemeente  genomen  ter  bevordering  der  gezondheid  in  den 
kring  dezer  gemeente ; 

b.  het  bijeenbrengen ,  onderhouden  en  beschikbaar  stellen 
van  verplegingsartikelen  voor  hare  leden  en  behoeftige  dorps- 
genooten,  met  inachtneming  van  het  bepaalde  in  art.  5 ; 

c.  het  opleiden  of  het  beschikbaar  stellen  van  verplegend 
personeel ; 

d.  het  doen  houden  van  voordrachten  en  het  verspreiden  van 
geschriften  die  het  doel  der  vereeniging  bevorderen  ; 

e.  het  vestigen,  het  exploiteeren  van  en  het  steun  verleenen 
aan  inrichtingen  voor  zieken  of  ondernemingen  op  hygiënisch 
gebied ; 

ƒ.  het  opsporen  van  ziektebronnen  en  het  geven  van  raad  in 
tijden  van  epidemieën ; 
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g.  het  samenwerken  met  vereenigingen  die  hetzelfde  doel 
beoogen. 

Art.  5.  Zonder  te  treden  in  en  afgozien  van  de  verplichtingen 
van  gemeente-  en  armbesturen,  kunnen  deze  middelen  ook  ten 
bate  van  behoeftige  dorpsgenooten  worden  aangewend. 

Hoofdstuk  II. 

Leden. 

Art.  6.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden,  donateurs  en  eereleden. 

Art.  7.  Als  lid  kunnen  alleen  worden  aangenomen  ingezetenen 
van  Berkel  en  Rodenrijs. 

Art.  8.  Men  wordt  lid  door  zich  by  een  der  bestuursleden  op 
te  geven  en  deelt  in  de  voorrechten  aan  het  lidmaatschap  ver- 
bonden op  de  wijze  en  na  den  tijd  bij  huishoudelijk  reglement 
vast  te  stellen. 

Art.  9.  De  jaarlijksche  bijdrage  voor  het  lidmaatschap  bedraagt 
f  0,50  of  meer.  Zij  die  jaarlijks  f  5  of  meer  bijdragen,  hebben 
den  titel  van  donateur  (donatrice). 

Art.  10.  Alle  leden  hebben  dezelfde  rechten  op  de  hulp  der 
vereeniging,  ook  voor  hun  gezin,  en  recht  van  stemmen,  voor 
zoover  ze  den  leeftijd  van  18  jaar  hebben  bereikt. 

Art.  11.    Men  houdt  op  lid  te  zijn: 

a.  door  overlijden  of  verlaten  der  gemeente ; 

b.  door  opzegging  vóór  1  December ; 

c.  door  royement,  krachtens  een  besluit  van  het  bestuur, 
wegens  het  niet  voldoen  aan  zijne  verplichtingen  tegenover  of 
in  strijd  handelen  met  de  belangen  van  de  vereeniging,  of  door 
wangedrag,  behoudens  beroep  op  de  algemeene  vergadering. 

Art.  12.  De  leden  zijn  verplicht  hunne  contributie  vóór  ultimo 
Maart  bij  vooruitbetaling  te  voldoen  en  zich  verder  te  gedragen 
volgens  de  bepalingen  van  het  huishoudelijk  reglement. 

Art.  13.  Op  eene  algemeene  vergadering  kunnen  personen 
die  zich  verdienstelijk  gemaakt  hebben  tegenover  de  vereeniging, 
op  voorstel  van  het  bestuur  of  van  minstens  10  leden,  toteere- 
leden worden  benoemd. 

De  eereleden  hebben  noch  de  verplichtingen  noch  de  voor- 
rechten van  leden  ;  alleen  hebben  ze  het  recht  de  vergaderingen  en 
voordrachten  bij  te  wonen  en  hebben  aldaar  eene  adviseerende  stem. 

Hoofdstuk  III. 
Geldmiddelen. 

Art.  14.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit  de  con- 
tributiën,  giften  en  schenkingen. 
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Art.  15.  Jaarlijks  wordt  in  eene  algeineene  vergadering  eene 
begrooting  van  inkomsten  en  uitgaven  vastgesteld  en  door  het 
bestuur  rekening  en  verantwoording  gedaan. 

Art.  16.  De  gelden  worden  op  de  Rijkspostspaarbank  belegd  ; 
mocht  het  saldo  grooter  worden  dan  f  2400,  dan  zal  over  de 
verdere  belegging  door  eene  algemeene  vergadering  op  voordracht 
van  het  bestuur  beslist  worden. 

Art.  17.  Elk  lid  van  het  bestuur  is  hoofdelijk  aansprakelijk 
voor  eventueele  tekorten  die  voortspruiten  uit  nalatigheid  of 
oneerlijkheid  of  door  het  niet  voldoen  aan  het  bij  het  vorige 
artikel  bepaalde. 

Hoofdstuk  IV. 
Bestuur. 

Art.  18.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden,  uit  en  door  de  leden 
gekozen  ;  het  bestuur  heeft  het  recht  zich  adviseerende  leden 
toe  te  voegen. 

Art.  19.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten;  de  verschillende  functiën  der  bestuursleden  worden 
nader  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Art.  20.  Het  bestuur  treedt  af  volgens  een  op  te  maken  rooster 
alle  2  jaren,  in  volgorde  van  2,  3  en  2  leden. 

Art.  21.  Nieuw  gekozen  bestuursleden  treden  1  Januari  daar- 
aanvolgende in  functie. 

Bij  vacatures  treden  de  nieuw  gekozenen  direct  in  functie  en 
nemen  de  plaats  van  de  afgetredenen  op  den  rooster  in. 

Hoofdstuk  V. 
Vergaderingen. 

Art.  22.  De  wetgevende  macht  wordt  uitgeoefend  door  de 
algemeene  vergadering. 

Art.  23.  Minstens  2  malen  per  jaar  heeftop  bij  huishoudelijk 
reglement  vast  te  stellen  tijden  eene  algemeene  vergadering  plaats 
en  wordt  deze  den  leden  minstens  3  maal  24  uren  te  voren  mede- 
gedeeld per  oproepingsbrief,  welke  de  te  behandelen  onderwerpen 
bevat. 

Art.  24.  Behoudens  de  uitzonderingen  bedoeld  in  de  artt.  29, 
33,  34,  35  en  38  ,  worden  alle  besluiten  met  minstens  de  helft 
plus  1  stem  genomen  ;  bij  staking  van  stemmen  wordt  een  voor- 
stel geacht  te  zijn  verworpen  ;  bij  staking  van  stemmen  over 
personen  beslist  het  lot. 

Art.  25.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  als  de  voorzitter 
dit  noodig  oordeelt  of  op  voorstel  van  minstens  3  bestuursleden. 
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Art.  26.  Op  schriftelijk  verzoek,  minstens  door  10  leden  ge- 
teekend,  met  opgaaf  van  redenen,  is  het  bestuur  verplicht  eene 
algemeene  vergadering  binnen  14  dagen  te  beleggen. 

Hoofdstuk  VI. 
Huishoudelijk  reglement. 

Art.  27.  Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen 
bevatten  in  strijd  met  de  statuten. 

Art.  28.  Bepalingen  betreffende  de  rechten  en  verplichtingen 
der  leden,  het  houden  van  vergaderingen,  de  wijze  van  stemmen 
en  de  wijze  waarop  de  verschillende  middelen  in  art.  4  genoemd 
zullen  worden  aangewend,  worden  geregeld  bij  huishoudelijk 
reglement. 

Art.  29.  Het  huishoudelijk  reglement  wordt  vastgesteld  of 
gewijzigd  op  dezelfde  wijze  als  aangegeven  voor  de  wijziging 
der  statuten. 

Art.  30.  In  de  gevallen  waarin  noch  bij  de  statuten  noch  bij 
het  huishoudelijk  reglement  is  voorzien,  beslist  het  bestuur. 

Hoofdstuk  VII. 
Geschillen. 

Art.  31.  Bij  geschillen  van  het  bestuur  of  het  bestuur  en  de 
leden  beslist  de  algemeene  vergadering. 

Hoofdstuk  VIII. 

Art.  32.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  slechts  plaats 
hebben  op  voorstel  van  het  bestuur  of  minstens  10  leden. 

Art.  33.  Het  voorstel  tot  wijziging  wordt  per  oproepingsbrief 
aan  de  leden  bekend  gemaakt  en  behandeld  op  eene  algemeene 
vergadering ,  waar  minstens  de  helft  der  leden  tegenwoordig 
moet  zijn. 

Besluiten  tot  wijziging  kunnen  slechts  worden  genomen  met 
minstens  twee-derde  der  op  die  vergadering  uitgebrachte  stemmen 
en  treden  eerst  in  werking  wanneer  de  Koninklijke  goedkeuring 
daarop  is  verleend. 

Art.  34.  Indien  op  de  vergadering  geen  voldoend  aantal  leden 
tegenwoordig  mocht  zijn,  dan  kan  eene  daaropvolgende  vergade- 
ring ,  minstens  8  dagen  daarna  te  houden  ,  waartoe  de  leden 
wederom  worden  opgeroepen  met  minstens  twee-derde  der  uit- 
gebrachte stemmen,  tot  wijziging  besluiten  ,  onverschillig  hoe 
groot  het  aantal  aanwezige  leden  is. 
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Hoofdstuk  IX. 
Ontbinding  en  voortbestaan. 

Art.  35.  De  ontbinding  der  vereeniging  kan  geschieden  op 
dezelfde  wyze  als  bepaald  bij  wijziging  der  statuten  ,  met  dien 
verstande  dat  daarvoor  minstens  drie-vierde  der  uitgebrachte 
stemmen  zich  zal  moeten  verklaren. 

Art.  36.  B\j  opheffing  der  vereeniging  zullen  de  bezittingen 
en  baten  vervallen  aan  de  verschillende  armbesturen  te  Berkel 
en  verdeeld  worden  naar  verhouding  van  het  zielental  der  onder- 
scheidene gezindten  op  1  Januari  van  het  loopend  jaar ,  behou- 
dens met  inachtneming  van  de  bepalingen  in  art.  1702  van  het 
Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  37.  Minstens  een  jaar  vóór  het  verstrijken  van  den  termijn 
in  art.  2  genoemd  ,  zal  over  het  voortbestaan  der  vereeniging 
worden  beslist.  , 

Art.  38.  Indien  op  de  daartoe  gehouden  vergadering  minstens 
25  leden  zich  voor  het  voortbestaan  der  vereeniging  uitspreken , 
onafhankelijk  van  het  aantal  uit  te  brengen  stemmen,  wordt  de 
vereeniging  geacht  te  bljjven  voortbestaan. 

Hoofdstuk  X. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  39.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December. 

Art.  40.  De  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  na  dien 
waarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verleend. 

Art.  41.  Het  bp  de  inwerkingtreding  dezer  statuten  in  functie 
zijnde  bestuur  blijft  als  zoodanig  gehandhaafd  en  treedt  af  volgens 
den  reeds  bestaanden  rooster. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  November  1907  n°.  55. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  6  December  1907 ,  u°.  286. 


N°.  1191. 


VEREENIGING:  Postduivenvereniging  „de  Luchtbode", 
te  Amsterdam. 

Naam. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Postduivenvere- 
niging „de  Luchtbode". 

Zetel. 

Art.  2.   Zy  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

Doel. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  liefhebberij  in 
het  houden  van  postduiven  te  bevorderen  door : 

a.  het  aankweeken  van  postduiven  ; 

b.  het  houden  van  prijsvluchten ; 

c.  het  houden  van  tentoonstellingen. 

Duur. 

Art.  4.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29 
jaar,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  27  Augus- 
tus 1906. 

Lidmaatschap, 

Art.  5.    De  vereeniging  bestaat  uit : 

a.  leden ; 

b.  eereleden  ,  en 

c.  donateurs. 

a.  Zij  die  als  lid  tot  de  vereeniging  willen  toetreden,  moeten 
zich  candidaat  laten  stellen  op  eene  wekelijksche  vergadering. 

Over  het  al  of  niet  aannemen  van  hun  lidmaatschap  wordt 
14  dagen  later  beslist. 
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b.  Eereleden  worden  benoemd  door  de  vereeniging  op  de 
jaarvergadering. 

c.  Donateurs  zijn  zij  die  de  vereeniging  financieel  steunen; 
zij  worden  evenals  de  leden  geballoteerd ,  maar  hebben  geen 
recht  van  stemming  en  dingen  niet  mede  naar  de  prijzen  der 
vereeniging. 

Bestuur. 

Art,  6.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  een  bestuur , 
bestaande  uit  7  personen,  zijnde  voorzitter,  secretaris-penning- 
meester ,  vice-voorzitter ,  2de-secretaris  en  3  commissarissen. 
Het  bestuur  wordt  benoemd  door  de  leden  der  vereeniging. 

Vergaderingen. 

Art.  7.  Het  bestuur  is  verplicht  eenmaal  per  3  maanden  te 
vergaderen. 

Art.  8.  De  vereeniging  houdt  wekelijks  eene  vergadering  , 
nader  te  bepalen  bij  het  huishoudelijk  reglement. 

Art.  9.  De  vereeniging  houdt  in  de  maand  Januari  eene 
jaarvergadering  ,  waarop  de  bestuursverkiezing  zal  plaats  hebben, 
nader  vastgesteld  bij  het  huishoudelijk  reglement. 

Geldmiddelen. 

Art.  10.  De  geldmiddelen  van  de  vereeniging  zullen  bestaan  uit : 

a.  contributien; 

b.  donatiën ; 

c.  boeten  door  de  leden  verschuldigd  overeenkomstig  het 
huishoudelijk  reglement; 

d.  giften ,  erfstellingen  en  legaten. 

Vereenigingsjaar. 

Art.  11.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  12.    Een  huishoudelijk  reglement  bepaalt: 

1.  den  aard  der  werkzaamheden  van  het  bestuur; 

2.  de  vaststelling  der  jaarvergadering  en  der  daarop  te  be- 
handelen onderwerpen  ; 

3.  de  wijze  van  stemmen  en  van  het  tot  stand  komen  van 
besluiten  ; 

4.  bepalingen  omtrent  de  africhtingen  en  prijsvluchten  ; 

5.  bepalingen  aangaande  alle  onderwerpen  waaromtrent  voor- 
ziening noodzak elijk  of  wenschelijk  is. 

Het  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 
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Royement. 

Art.  13.  Royement  wordt  uitgesproken  van  een  lid ;  voor 
wanbetaling ,  d.  i.  het  uiterlijk  3  maanden  schuldig  zijn  der 
contributie,  nadat  het  betrokken  lid  hiervan  kennisgeving  heeft 
ontvangen  van  het  bestuur ;  voor  het  plegen  van  handelingen 
in  strijd  met  de  besluiten  der  vereeniging. 

Art.  14.  Royement  wordt  uitgesproken  op  eene  wekelijksche 
vergadering  door  %  der  aanwezige  geldige  stemmen. 

Art.  15.  Zij  die  geroyeerd  zijn  kunnen  in  het  loopende  jaar 
niet  meer  als  lid  worden  aangenomen. 

Art.  16.  Van  een  royement  zal  aan  alle  Amsterdamsche 
postduivenvereenigingen  schriftelijk  kennis  worden  gegeven. 

Wijzigingen. 

Art.  17.  Besluiten  tot  wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen 
alleen  op  de  jaarvergadering  genomen  worden  en  treden  in 
werking  wanneer  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  ver- 
kregen. Zij  behoeven  om  geldig  te  zijn  eene  meerderheid  van 
3/4  der  aanwezige  geldige  stemmen. 

Ontbinding. 

Art.  18.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden  zoolang 
5  leden  hare  instandhouding  wenschen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Nov.  1907  n°.  55. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  5  December  1907,  n°.  285. 
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VEREENIGING* :  Boerenleenbank,  te  Bij  eikevoort,  pro- 
vincie Noordbra.ba.nt. 

Eerste  hoofdstuk. 

Naam,  zetel,  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam,  van  :  Boerenleen- 
bank. 

Zij  is  gevestigd  te  Rijckevoort,  provincie  Noordbrabant,  en 
sterkt;  zich  uit  over  de  R.-K.  parochie  Rij  cikevoort. 

Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  het  landbouw- 
bedrijf : 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  het  noodige  geld  voor  te 
schieten; 

6.  aan  de  leden  gelegenheid  te  geven  om  ledig  liggend  geld 
veilig  te  beleggen ; 

c.    een  fonds  te  vormen  of  te  hooiden. 

Tweede  hoofdstuk. 
Het  lidmaatschap. 

Art  .  3.    Voor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt : 

1°.    dat  men  godsdienst,  huisgezin  en  eigendomsrecht  in 

Christelijken  zin  als  de  grondslagen  der  samenleving  erkenne 

en  zijn  gedrag  daarnaar  regele; 

2°.    dat  men  bekwaam  #ij  om  verbintenissen  aan  te  gaan ; 
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3°.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  leenbank  die 
onbeperkte  aansprakelijkheid  van  -baar  leden  vordert; 

4°.  dat  men  zijne  woonplaats  hebhe  binnen  den  kring  der 
vereeniging,  aangeduid  in  art.  1; 

5°.    dat  men  lid  zij  van  den  Boerenbond. 

Art.  4.  Vereenigingen,  ten  bate  van  den  landbouw  opge- 
richt, kunnen  —  als  zij  rechtspersoonlijkheid  bezitten  en  bij 
den  Boerenbond  zijn  aangesloten  —  als  gewone  leden  tot  deze 
leenbank  worden  toegelaten. 

Art.  5.  Leden  wier  woonplaats  niet  is  binnen  de  gemeente 
waar  de  vereeniging  is  gevestigd,  kiezen  domicilie  ter  plaatse 
harer  vestiging. 

De  naam  en  woonplaats  der  leden  moet  in  het  register  der 
vereeniging  opgeschreven  zijn  met  de  gedagteekende  onder- 
teekening  van  het  lid,  den  directeur  en  een  bestuurslid. 

Elk  lid  ontvangt  bij  zijn  intreden  een  spaarboekje,  tegen 
betaling  van  f  0,10. 

Art.  6.  Alleen  het  bestuur  heeft  de  macht  om  leden  aan  te 
nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zich)  echter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle  rech- 
ten daaruit  voortvloeiende '  onvatbaar  zijn  voor  overgang  of 
overdracht. 

Het  lidmaatschap,  en  daardoor  alle  recht  op  de  kas  en  de 
eigendommen  der  vereeniging,  gaat  verloren  : 
1°.    door  vrijwillige  uittreding; 
2°.    dbor  den  dood  ; 

3°.    doordat  men  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen  den 
kring  der  vereeniging ; 
4°.    door  ontzetting. 

Art.  8.  Wanneer  een  lid  vrijwillig  uittreedt,  dan  is  het 
bestuur  verplicht,  binnen  eene  maand  na  de  gedane  opzegging, 
daarvan  kennis  te  geven  aan  den  raad  van  toezicht. 

Ieder  lidi  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f  5  aan  c?e  kas 
der  vereeniging.  Kosten  op  de  gerechtelijke  of  buitengerechte- 
lijke invordering  van  dat  bedrag  vallen d^e,  komen  ten  laste 
van  het  uittrediend  lid. 

Art.  9.  Ontzetting  van  het  lidmaatschap  door  het  bestuur 
kan  geschieden  : 

1°.  als  een  lid  aan  de  vereischten,  in  artt.  3  en  4  gesteld, 
niét  meer  voldoet ; 
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2°.    als  het  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard ; 

3°.  als  het  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schulden 
met  geweld  moet  gedwongen  worden  ; 

4°.  als  het  handelt  in  strijd  met  de  reglementen  of  de 
belangen  van  de  leenbank. 

Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is  wordt  door  het 
bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toezicht, 
volgens  art.  35,  4°. 

Art.  10.  Opzegging  en  ontzetting  moeten  schriftelijk  ge- 
schieden. 

Het  bestuur  behoort  te  zorgen  dat  de  toetreding,  uittreding 
en  ontzetting  op  den  dag  zeiven.  in  het  register,  bedoeld  in 
art.  5,  worden  aangeteekend. 

Art.  11.    De  leden  hebben  de  volgende  rechten  : 

1°.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten,  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden  ; 

2°.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen 
interest  mogen  zij  hun  ledig  liggend  geld  in  de  leenbank 
beleggen; 

3°.  zij  mogen  in  d<*  algemeene  vergadering  eene  stem  uit- 
brengen,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald ; 

4°.  zij  hebben  het  recht  het  protocollenboek  der  algemeene 
vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlij  ksche  rekening  en 
verantwoording  kosteloos  in  te  zien  en  daarvan  op  eigen  kosten 
een  afschrift  of  uittreksel  te  vragen.  Het  bedrag  dier  kosten 
tvordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  de 
verbintenissen  welke  die  leenbank  vóór  hunne  intrede  en 
tijdens  hun  lidmaatschap  heeft  aangegaan,  voor  zoover  het 
vermogen  der  vereeniging  niet  toereikend  zou  zijn  om  de 
schulden  te  dekken. 

Voor  die  verbintenissen  door  die  leenbank  aangegaan  na  het 
verlies  van  het  lidmaatschap,  doch  in  dbn  loop  van  het  jaar 
waarin  dat  verlies  plaats  greep,  zijn  de  uitgetreden  leden  of 
hunne  erfgenamen  aansprakelijk  voor  gelijke  deelen. 

Indien  door  een  dier  oorzaken,  in  art.  7,  sub  1°.,  3°.  en 
4°.  genoemd,  het  lidmaatschap  eindigt  in  den  loop  der  3 
laatste  maanden  van  het  jaar,  strekt  zich  die  aansprakelijk- 
heid nog  uit  tot  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan 
in  den  loop  van  het  volgend  jaar. 

Art.  13.    Alle  leden  zijn  gehouden  de:  statuten  en  besluiten 
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der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  hare  belangen  naar 
vermogen  voor  te  staan. 

Derde  hoofdstuk, 
Het  beheer. 

Art.  14.    Het  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door: 

1°.    een  bestuur; 

2°.    een  kassier; 

3°.    een  raad  van  toezicht; 

4°.    de  algemeene  vergadering. 

Art.  15.  De  bestuursleden,  de  kassier  en  de  raad  van  toe- 
zicht worden  door  de  algemeene  vergadering  uit  en  door  de 
leden,  met  meerderheid  van  stemmen,  gekozen.  Het  bestuur 
der  plaatselijke  af  deeling  van  den  Christelijken  Boerenbond 
heeft  het  recht  eene  aanbeveling  van  2  personen  voor  iedere 
vacature  in  te  dienen. 

Art.  16.  De  bestuursleden  en  de  toezieners  behooren  over 
den  kring  verspreid  te  wonen,  om  met  dien  toestand  van  alle 
leden  bekend  te  zijin  en  ondier  hen  te  kunnen  werken. 

Zij  bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  17.  Hunne  bevoegdheden  en  plichten  worden  bepaald 
door  deize  statuten  en  door  de  besluiten  der  algemeene  ver- 
gadering. 

Art.  18.  De  bestuurdters  en  toezieners  kunnen  altijd  her- 
kozen worden. 

Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden,  aan  wie  zij,  na  behoorlijke  verant- 
woording, hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

Naam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tij  dstip  hunner 
indiensttreding  moeten  in  het  register  wordien  opgeteekend. 

Art.  19.  De  vergaderingen  van  het  bestuur  en  den  raad  van 
toezicht  worden  opgeroepen  en  geleid  door  de  respectieve 
voorzitters.  Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  treedt  hier  en 
overal  elders  de  ondervoorzitteir  in  zijne  plaats.  Yoor  gewone 
vergaderingen,  die  op  vastgestelde  tijden  gehouden  worden, 
is  geene  oproeping  noodig. 

Voor  buitengewone  moet  de  oproeping  schriftelijk  geschie- 
den, met  opgaaf  van  redenen.  Buitengewone  worden  gehouden 
zoo  dikwijls  die  voorzitter  het  noodig  oordeelt  of  de  helft  der 
leden  het  voorleren.  Zie  ook  art.  34. 
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Art.  20.  In  voormeld©  vergaderingen  worden  geene  be- 
sluiten genomen  dan  met  ©en©  meerderheid  van  stemmen,  vol- 
doende voor  een©  voltallige  vergadering.  Bij  staking  van 
stemmen  beslist  die  voorzitter. 

Alle  besluiten  van  ieder©  vergadering  worden  opgeschreven, 
voorgelezen  en  door  dien  voorzitter  en  een  lid  onderteekend. 
Dit  kan  staande  de  vergadering  geschieden,  doch  is  niet  ver- 
plichtend, zoodat  d©  goedkeuring  en  onderteekening  ook  in 
de  eerstvolgend©  vergadering  kan  plaats  hebben. 

Vierde  hoofdstuk. 

Over  het  bestuur  afzon  dierlijk. 

Art.  21.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  leden,  ondier  welke  een 
directeur  en  een  onderdirecteur. 

Zij  worden  voor  den  tijd  van  4  jaren  gekozen.  Om  de  2  jaren 
moet  d©  helft  aftredten  ;  eerstmaal  de  onderdirecteur  en  een  lid, 
door  het  lot  aan  te  wij  zon. 

Art.  22.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  verhin- 
dering van  een  bestuurslid,  kan  de  raad  van  toezicht  een 
plaatsvervanger  aanstellen,  doch  in  de  eerstvolgend©  alge- 
meen© vergadering  zal  daarin  nader  worden  voorzien. 

Zoowel  bestuursleden  als  de  kassier,  wanneer  zij  hun  ambt 
naar  het  oordeel  van  dien  raad  niet  behoorlijk  vervullen,  kun* 
nen  door  den  raad  geschorst  worden. 

In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra  mogelijk  eene  algemeen© 
vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  23.  Gewone  zittingen  worden  door  het  bestuur 
minstens  eenmaal  in  db  maand  gehouden. 

De  directeur,  de  meerderheid  der  bestuursleden  en  de  raad 
van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone  zittingen 
oproepen. 

Art.  24.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  leenbank  in  en 
buiten  rechten  en  zijn  directeur  met  ©en  bestuurslid  teekent 
alle  stukken  voor  ©n  namens  de  vereeniging. 

Art.  25.  Quitantiën  voor  sommen  tot  f  100  worden  getee- 
kend  door  den  kassier. 

Quitantiën  voor  grootere  sommen  hebben  geen  bindende 
kracht,  tenzij  onderteekend,  behalve  door  den  kassier,  door 
den  directeur  of  zijn  plaatsvervanger. 
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Quitantiën  voor  de  terugbetaling  van  voorschotten  worden 
geteekend  door  den  kassier. 

Inlagen  en  terugbetalingen  op  spaarboekjes  worden  door  de 
kandteekening  van  den  kassier  bekrachtigd. 

Art.  26.    Het  bestuur  is  verplicht : 

1°.  te  zorgen  dat  de  statuten  nageleefd  en  de  besluiten  uit- 
gevoerd worden ; 

2°.    te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden ; 

3°.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  gelden  en  het  ver- 
kenen van  voorschotten,  binnen  de  grenzen  door  de  algemeene 
vergadering  bepaald.  Zie  art.  46,  5°.,  6°.  en  7°.; 

4°.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
gelden  der  kas ; 

5°.  de  noodige  geschriften  en  oorkonden  te  doen  vervaar- 
digen ; 

6°.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  van  den  kassier, 
vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en  j aarlij ksche  ver- 
antwoording ; 

7°.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van 
voorschotten,  desnoods  gerechtelijk,  te  eischen; 

8°.  toestemming  te  vragen  van  den  raad  van  toezicht,  van 
de  plaatselijke  en  Centrale  Bank  voor  het  sluiten  vam  gewich- 
tige overeenkomsten  door  den  raad  van  toezicht  der  Centrale 
Bank  nader  aan  te  duiden,  behalve  in  het  geval  hiervoor 
sub  3°.,  en  het  aangaan  van  processen,  behalve  in  het  geval 
hiervoor  sub  7°.  bedoeld ; 

9°.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de 
balans  van  den  kassier,  aan  den  raad  van  toezicht  verant- 
woording te  doen  en  deze  ter  goedkeuring  aan  de  algemeene 
vergadering  voor  te  leggen,  en  daarna  een  officieel  afschrift 
te  zenden  aan  die  Centrale  Leenbank. 

Art.  27.  De  directeur  van  het  bestuur  is  de  ziel  der  ver- 
eeniging.  Hij  houdt  toezicht  over  alles,  handhaaft  eenheid  en 
orde  en  teekent  of  stempelt  alle  stukken. 

Bij  zijne  ontstentenis  treedt  de  onderdirecteur  in  zijne 
plaats.  Overigens  geldt  deze  voor  een  gewoon  bestuurslid. 

Vijfde  hoofdstuk. 
De  kassier. 

Art.  28.  De  kassier,  aan  wien  geen  betrekkelijke  of  ver- 
anderlijke, maar  vooruit  vastbepaalde  en  genoemde  som  als 
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salaris  door  de  algemeen©  vergadering  wordt  toegekend,  is  de 
eigenlijke  zaakvoerder  der  leenbank. 

liij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur  noch  van  den  raad 
van  toezicht,  maar  kan  als  raadgevend  lid  in  de  vergadering 
worden  toegelaten,  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  het  ver- 
leenen  van  voorschotten. 

Art.  29.  De  kassier  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
voor  4  jaren  gekozen.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde 
van  zijne  betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  3  maanden  te 
voren  daarvan  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voorwaarde  kan  de 
kassier  zijne  betrekking  nederleggen. 

Art.  30.    De  kassier  is  verplicht  : 

1°.  voor  de  hem  toevertrouw  die  kas  en  de  verzekering  van 
een  behoorlijk  beheer  één  of  meer  borgen  te  stellen,  overeen- 
komstig een  verdrag  dat  het  bestuur  met  hem  sluit  en  de 
raad  goedkeurt  ; 

2°.  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  allerlei  akten, 
de  leenbank  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren  ; 

3°.  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden  te 
beheeren,  te  innen  en  uit  te  keeren; 

4°.  volgens  de  voorschriften  vam  den  raad  boek  te  houden, 
lijsten  en  registers  bij  te  houden; 

5°.  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  onderteekenen; 

6°.  voor  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen,  na 
het  einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  vóór 
1  April  aan  den  directeur  van  het  bestuur  de  rekening  en  de 
balans  van  het  afgeloopen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitantiën 
voor  te  leggen. 

Zesde  hoofdstuk. 
De  raad  van  toezicht. 

Art.  31.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  president, 
een  vice-president  en  1  lid,  waaronder,  zoo  mogelijk,  een 
geestelijke. 

Zij  worden  voor  3  jaren  gekozen. 

_  Een  derde  hunner  treedt  om  het  jaar  af.  De  orde  der  aftre- 
ding wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  32.  Een  toeziener  mag  geen  bestuurslid  zijn;  hij  kan 
echter  door  den  raad  als  tijdelijk  plaatsvervangend  bestuurs- 


7 


1192 


VEREENIGINGEN. 


lid  worden  aangesteld,  maar  mag  dan  geen  dienst  doen  als 
lid  van  den  raad  van  toezicht. 

Art.  33.  De  toezieners  kunnen  van  hun  ambt  ontslagen 
worden  door  eene  meerderheid'  van  3/4  der  stemmen  in  de 
algemeene*  vergadering. 

In  geval  van  aftreding,  ontzetting  of  duurzame  verhinde- 
ring moet  zoodra  mogelijk  eene  algemeene  vergadering  wor- 
den opgeroepen  ter  verkiezing  van  een  opvolger. 

Art.  34.  De  toezieners  vergaderen  minstens  viermaal  in 
het  jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buitengewone  vergadering 
van  den  raad  vragen,  en  omgekeerd  kan  de  raad  het  bestuur 
oproepen.  Zie  art.  23. 

Art.  35.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplich- 
tingen : 

1°.  hij  heeft  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeen- 
komsten, volgens  art.  26,  sub  8°. ; 

2°.  te  beslissen,  wanneer  door  een  bestuurslid  voorschot- 
ten gevraagd  wordeoi,  alsook  of  zulk  een  lid  als  borg  mag 
worden  toegelaten ; 

3°.  te  gelijk  met  het  bestuur  heeft  hij  te  beslissen  of 
krediet  mag  worden  toegestaan  in  de  gevallen  bedoeld  in 
artt.  46,  sub.  5°.,  en  49,  sub  2°.; 

4°.  hij  moet  die  protesten  of  klachten,  ingediend  wegens 
het  afwijzen  of  die  ontzetting  van  leden  en  het  weigeren  van 
voorschotten,  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  doen ; 

5°.  hij  heeft  de  bevoegdheid  de  bestuursled&n  en  den  kas- 
sier te  schorsen  en  voor  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen ;  zie 
art.  22; 

6°.  jaarlijks  moet  hij,  vóór  1  Mei,  rekening  en  balans 
nazien; 

7°.  hij  heeft  toe  te  zien,  dat  alle  voorschriften  door  het 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  hij  ook 
te  allen  tijde  alle  boeken,  brieven  en  bescheiden  mag  nazien; 

8°.  bij  gebleken  onregelmatigheden,  en  zoo  dikwijls  de 
belangen  der  leenbank  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen,  is 
hij  verplicht  tusschenbeide  te  treden  en,  zoo  noodig,  eene  alge- 
meene vergadering  op  te  roepen. 

Zevende  hoofdstuk. 
De  algemeene  vergadering. 
Art.  36.    Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene  ver- 
gadering bijwonen.  Zie  art.  46,  sub  9. 
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Do  vrouwelijk©  leden  en  de  vereenigingen  bedoeld  in  art.  4, 
zenden  een  gevolmachtigde,  die  als  zoodanig,  evenals  elk  ander 
lid,  ééne  stem  heeft. 

Eén  persoon  kan  slechts  als  gevolmachtigde  van  één  per- 
soon optreden. 

Art.  37.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten 
of  verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming 
geen  deel  nemen. 

Art.  38.  Eene  algemeene  vergadering  wordt  telken  jare 
omtrent  1  Mei  gehouden. 

Art.  39.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  öf  door  het  bestuur  öf  door  den  raad  van 
toezicht  öf  door  1/5  gedeelte  der  leden,  indien  aan  het  schrifte- 
lijk daartoe  strekkend  verzoek  dier  leden  door  het  bestuur 
binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven. 

Art.  40.  Iedere  oproeping  geschiedt  in  het  openbaar,  op  de 
wijze  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  behoorlijk  zijn  aangekondigd,  kan 
in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  worden, 
tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat  deze  ver- 
tegenwoordigt 3/4  van  eene  voltallige  vergadering. 

Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering  zelve 
of  de  orde  der  te  behandelen  punten. 

Art.  41.  De  oproeping  en  de  aankondiging  der  onderwer- 
pen geschiedt  door  den  directeur  van  hei  bestuur,  en  wanneer 
deze  de  oproeping  nalaat  of  weigert  een  of  ander  punt  op  de 
dagorde  te  plaatsen,  dan  heeft  de  president  der  toezieners 
of,  bij  verzuim  van  dezen,  elk  ander  lid,  hetwelk  dtoor  het 
bestuur,  den  raad  of  1/5  gedeelte  der  leden  daartoe  gemachtigd 
is,  het  recht  om  zulks  te  doen. 

Art.  42.  Eene  buitengewone  oproeping  en  de  aankondiging 
der  te  behandelen  onderwerpen  moet  plaats  hebben  binnen 
8  dagen  nadat  het  schriftelijk  verzoek  daartoe,  volgens  art.  39, 
bij  het  bestuur  of  den  raad  is  ingekomen.  Na  zulk  eene 
oproeping  moet  de  vergadering  en  behandeling  binnen  8 
dagen  plaats  hebben,  wanneer  de  aanvragers  dit  wenschen. 

Art.  43.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is  die- 
gene welke  de  oproeping  gedaan  heeft,  en  bij  zijne  ontstente- 
nis diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid,  door  de  vergade- 
ring daartoe  aangewezen. 
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Art.  44.  Voor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt 
minstens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt,  met 
dien  verstande,  dat  geen  besluit  kan  genomen  worden,  wan- 
neer de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoor- 
digd is. 

De  stemming  geschiedt  met  gesloten  briefjes  wanneer  het 
personen  geldt,  of  1/4  der  leden  het  vordert. 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den  voor- 
zitter aangesteld, 

Art.  45.  De  verhandelingen  der  vergadering  moeten  wor- 
den opgeteekend  en  de  besluiten  volledig  en  letterlijk  opge- 
schreven. 

Nadat  ze  zijn  voorgelezen,  worden  zij  door  den  voorzitter  en 
een  daartoe  door  de  vergadering  aangewezen  lid  onderteekend. 

Het  is  aan  te  bevelen,  doch  niet  noodzakelijk,  dat  dit  staande 
de  vergadering  geschiedt. 

Art.  46.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  voorbehouden 
in  hoogste  instantie  over  alle  aangelegenheden  der  leenbank 
te  beslissen;  bijgevolg: 

1°.  alle  maatregelen  te  nemen  welke  in  het  belang  der 
vereeniging  noodig  schijnen; 

2°.    alle  beheerders  te  kiezen  en  te  ontslaan ; 

3°.  &e  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  op  te 
nemen  en  definitief  goed  te  keuren  ; 

4°.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen- 
beide  te  treden  ; 

5°.  de  hoogste  som  te  bepalen  boven  welke  het  bestuur 
alléén  en  boven  welke  het  met  toestemming  van  den  raad, 
geen  geld  mag  opnemen,  noch  aan  een  en  denzelfden  persoon 
in  eens  of  bij  termijnen  uitleenen; 

6°.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  beneden  welke  geen 
spaarcenten  mogen  worden  aangenomen; 

7°.  den  rentevoet,  de  provisie  en  de  voorwaarden  vast  te 
stellen,  waarop  geld  moet  worden  opgenomen,  uitgeleend  of 
uitgegeven ; 

8°.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  overschietende  gel- 
den moeten  worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag  van 
het  fonds  of  bedrijfskapitaal  vast  te  stellen ;  zie  artt.  53,  54 
en  55; 

9°.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen,  overeen- 
komstig art.  28,  alsmede  de  boete  voor  beheerders  die  hunne 
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ambtsgeheimen  openbaren  en  voor  de  leden  die  zonder  geldige 
reden  de  vergadering  verzuimen  ; 

10°.  zin  en  inhoud  harer  besluiten  uit  te  leggen;  ze  te 
veranderen  of  aan  te  vullen. 

Het  vermelde  onder  7°.  en  8°.  moet  aan  de  goedkeuring  van 
den  raad  van  toezicht  der  Centrale  Bank  onderworpen  worden. 

Achtste  hoofdstuk. 

De  werking. 

Art.  47.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  moeten  zich 
beperken  tot  het  aanwerven  van  het  noodige  bedrijfskapitaal 
door  middel  van  in-  en  uitleenen,  niet  om  winsten  te  maken, 
maar  om  den  stof  felij  ken  en  zedelijken  toestand  der  leden  te 
verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel,  waaraan  eenig  gevaar  ver- 
bonden is,  volstrekt  verboden  en  moeten  de  bestuurders  toe- 
zien, dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  landbouwers 
en  tot  werkelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  gegeven  en  be- 
steed worden.  Zij  moeten  dus  weten  tot  welk  doel  het  geleende 
geld  wordt  gebruikt,  en  op  dat  gebruik  toezicht  houden. 

Art.  48.  Eerst  en  vooral  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Ook  kunnen  van  derden  gelden  worden  opgenomen,  altijd 
tegen  den  intrest,  door  de  algemeene  vergadering  bepaald. 

Art,  49.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  intrest  en 
provisie  alleen  aan  de  leden,  wanneer  zij  aangenomen  zijn 
volgens  art.  6,  en  wanneer  aan  de  formaliteiten  van  art.  5 
voldaan  is: 

1°.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  één 
jaar;  deze  termijn  kan  echter  na  afloop  door  het  bestuur  voor 
het  tweede  jaar,  maar  niet  verder,  verlengd  worden; 

2°.  tot  een  termijn  van  hoogstens  10  jaren.  Een  langere 
termijn  mag  niet  worden  toegestaan  zonder  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht.  De  terugbetaling  van  de  hoofdsom 
moet  in  deze  gevallen  geschieden  in  j aarlij  ksche  of  kortere 
termijnen.  Ook  kan  de  terugbetaling  gesdhieden  bij  wijze  van 
amortisatie,  dat  wil  zeggen,  zoo  dat  door  het  jaarlijksch  betalen 
van  eene  vaste  som,  waarin  dan  de  renten  begrepen  zijn,  de 
geheele  schuld  na  verloop  van  den  termijn  is  afbetaald ; 
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3°.  in  loopende  rekening.  Leden  die  dikwijls  voor  korten 
tijd  voorschotten  verlangen  en  overschotten  willen  beleggen, 
kunnen  het  recht  verkrijgen,  om  te  allen  tijde  in  de  leenbank 
geld  te  plaatsen  en  het  terug  te  halen  tot  een  bedrag,  dat 
door  de  algemeene  vergadering  is  bepaald.  Wanneer  zij  echter 
de  opgenomen  schuld  langer  dan  een  half  jaar  onveranderd 
laten  staan,  moet  het  voorrecht  worden  opgeheven. 

Vervroegde  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  50.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loopende 
rekening,  moet  altijdi,  zonder  uitzondering,  de  behoorlijke 
terugbetaling  verzekerd  zijn,  hetzij  door  het  stellen  van  ver- 
trouwde borgen,  hetzij  door  hypotheek,  hetzij  door  verpanding 
van  papieren  van  waarde. 

De  te  verpanden  waardepapieren  of  de  te  verhypothekeeren 
goederen  moeten,  na  aftrek  van  andiere  schulden  en  lasten,  1/3 
overwaarde  bezitten. 

Art.  51.  Dè  leenbank  heeft  het  recht  in  tijd  van  nood  of 
gevaar  voorschotten  en  kredieten  in  te  vorderen,  mits  zij  die 
ï  weken  te  voren  heeft  opgezegd. 

Art.  52.  Het  dienstjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December. 

Van  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opgemaakt, 
behelzende  in  het  kort : 

A.    het  actief : 

1°.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op 
31  December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  ze  zijn  aange- 
kocht, dan  wordt  alleen  deze  waarde  berekend ; 

2°.    de  contanten  in  kas  31  December; 

3°.  de  papieren  van  onvaste  waarde,  welke  in  kas  zijn  vol- 
gens den  koers  van  31  December. 

Overtreft  deze  koers  den  prij  s  waarvoor  de  stukken  gekregen 
zijn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend; 

4°.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde  die  zij  op  het 
oogenblik  voor  de  vereeniging  hebben,  alsmede  de  loopende 
renten  tot  31  December  van  uitstaande  gelden ; 

5°.  de  waarde  van  de  meubels  der  leenbank,  na  aftrek 
telken  jare  vaoi  minstens  5  procent; 

6°.  het  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor 
zooverre  niet  van  het  fonds  sub  B,  5°.,  afgetrokken; 
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B.    het  passief: 

1°.  het  saldo  dier  voorgaande  balansen,  voor  zooverre  niet 
in  B,  sub  5°.,  begrepen ; 

2°.    die  schulden  aan  medeleden  (kapitalen  en  intresten); 

3°.    andere  schuldien  van  verschillenden  aard; 

4°.  die  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  het 
beheer  als  anderszins; 

5°.    het  fonds. 

Het  verschil  tusschen  A  en  B  maakt  de  winst  of  het  ver- 
lies uit  van  de  leenbank. 

Art.  53.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  alge- 
meene  verliezen  tot  een  fonds  opgehoopt,  totdat  dit  fonds  de 
hoogte  bereikt  heeft,  welke  door  den  raad  van  toezicht  der 
Centrale  Bank  wordt  noodiig  geoordeeld. 

Art.  54.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  bereikt 
heeft,  zoodat  de  leenbank  met  eigen  middelen  werken  kan, 
moet  de  zuivere  winst,  alsmede  de  intrest  van  het  fonds, 
tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der  vereeniging 
besteed  worden.  Dan  kan,  naar  het  oordeel  der  algemeene  ver- 
gadering, de  provisie,  bedoeld  in  art.  46,  sub  7,  en  art.  49, 
worden  afgeschaft,  tienden  en  andere  algemeene  lasten  worden 
afgekocht,  processen  voor  onschuldig  vervolgde  boeren  worden 
betaald,  hunne  eigendommen  uit  de  handen  van  woekeraars 
worden  geweerd  of  losgekocht  en  andere  werken  ondernomen 
tot  algemeen  nut. 

Art.  55.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging  en 
wordt  zelfs  niet  na  hare  ontbinding  onder  de  leden  verdeeld. 


Negende  hoofdstuk. 
Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  56.  Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
13  Ootober  1907. 

Zes  maanden  vóór  het  verloopen  van  dien  termijn  is  "het 
béstuur  verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te  roepen, 
om  over  die  voortduring  van  dè  vereeniging  te  beslissen. 

Na  die  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6  weken 
plaats  hebben.  Heeft  het  bestuur  zulke  oproeping  nagelaten, 
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dan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen  ééne  maand 
eene  zelfde  oproeping  te  doen. 

Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven,  dan  is  ieder  lid  daartoe 
bevoegd. 

In  de-ze  vergadering  is  volgens  art.  43  diegene  voorzitter 
welke  ze  heeft  opgeroepen. 

Art.  57.    De  vereeniging  wordt  ontbonden : 

1°.  wanneer  de  termijn  waarvoor  zij  is  aangegaan,  ver- 
streken is,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten; 

2°.  wanneer  op  de  algemeene  vergadering,  met  dat  doel 
behoorlijk  belegd,  zich  geen  3  leden  vóór  het  voortbestaan  der 
vereeniging  verklaren. 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de  voort- 
during te  stemmen,  tenzij  het  tegendeel  schriftelijk  blijke; 

3°.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard, 
in  welk  geval  zij  echter  tot  hare  vereffening  blijft  voort- 
bestaan. 

Art.  58.  Wanneer  volgens  art.  57,  2°.,  niet  tot  ontbin- 
ding besloten  wordt,  hebben  zij  die  zich  vóór  het  voortbestaan 
der  vereeniging  verklaren  of  geacht  worden  te  verklaren,  de 
bevoegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  verlenging  der 
vereeniging  te  nemen. 

Art.  59.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo  over 
is,  moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene  zuster- 
vereeniging,  en  op  de  eerste  plaats  die  welke  omtrent  in  den- 
zelfden kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de  bepalingen 
heeft  opgenomen!,  die  hierna  in  art.  61,  sub  3°.,  zijn  aan- 
geduid. 

Tiendei  hoofdstuk. 
Slotbep  al  ingeai . 

Art.  60.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door  den 
directeur  geteekend  zijn. 

In  de  gevallen  bedoeld  in  artt.  22,  35,  sub  8°.,  39,  41,  56 
en*  58,  worden  zij  geteekend  door  hem  die  de  vergadering 
oproept. 

De  bekendmakingen  geschieden  door  een  nieuwsblad,  een 
omroeper  of  anderszins,  naargelang  de  algemeene  vergadering 
heeft  vastgesteld. 
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Art.  61.  Deze  statuten  kunnen,  onder  goedkeuring  van  aen 
raad  van  toezicht  der  Centrale  Bank,  door  de  algemeene  ver- 
gadering veranderd  of  gewijzigd  worden,  wanneer  het  vol- 
gende wordt  in  acht  genomen  : 

1°.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten 
o p geroepen  zij  n ; 

2°.  de  afwezige  leden  worden  in  dit  geval  geacht  tegen  te 
stemmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke; 

3°.    voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  art.  16; 

c.  de  bewaring,  gebruikmaking  of  bestemming  van  het 
fonds  of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  artt.  53,  54,  55  en  59 ; 

cl.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  artt.  56, 
57,  58  en  59; 

e.    de  wijziging  der  statuten  in  dit  artikel, 

is  noodig,  dat  zich  niet  zooveel  stemmen  daartegen  ver- 
klaren als  in  art.  57,  sub  2°.,  voor  de  ontbinding  is  voorge- 
schreven. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking  voordat  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Nov.  1907  n°.  55. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Neder/ andsehe  Staatscourant  van 
Donderdag  12  December  1907  ,  n\  291. 


N°.  1193. 


VEREENIGING :  Openlucht-Spel-Olub-Rotterdam,  te 
Rotterdam. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Openlucht-Spel- 
Club-Rotterdam,  verkort  O,  S,  C.  R. ;  zij  is  gevestigd  te  Rotterdam. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29 
achtereenvolgende  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  23  April  1904. 

Art.  3.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  October  tot  30  Sep- 
tember. 

Art.  4.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  het  beoefenen  van 
het  openluchtspel.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  : 

a.  door  het  houden  van  geregelde  bijeenkomsten,  waarop 
verschillende  spelen,  meer  speciaal  korfbal,  beoefend  zullen 
worden  ; 

b.  door  het  houden  van  wedstrijden ; 

c.  door  het  samenwerken  met  andere  vereenigingen  die  een 
gelijk  doel  beoogen. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  werkende  leden,  eere- 
leden en  donateurs. 

Om  werkend  lid  der  vereeniging  te  worden,  moet  aan  den 
lste-secretaris  worden  toegezonden  eene  opgave  van  naam, 
voorletters  en  adres  van  den  voorgestelde,  en  den  naam  van 
den  voorsteller.  Deze  opgave  moet  door  beiden  onderteekend 
zijn.  Men  wordt  gedurende  14  achtereenvolgende  dagen  in  de 
gelegenheid  gesteld  zooveel  mogelijk  mede  te  spelen.  Indien 
na  verloop  van  dezen  tijd  geen  ballotage  schriftelijk  bij  het 
bestuur  is  aangevraagd  door  3  of  meer  leden,  is  de  candidaat 
aangenomen.  Ballotage  heeft  plaats  op  een  oefeningsdag  minstens 
eene  week  na  de  aanvrage  Vereenigt  de  candidaat  minstens 
twee  derden  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  op  zich,  dan  is 
hij  aangenomen. 
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Het  lidmaatschap  vervalt : 

a.  door  opzegging  aan  den  Iste-secretaris  vóór  1  September; 

b.  door  royeering  ; 

r.  door  tnsschentijdsche  uittreding  wegens  vertrek  of  ziekte. 
In  dit  geval  bepaalt  het  bestuur  den  datum  van  ontslag. 

Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn  physieke  personen  boven 
den  leeftijd  van  16  jaar.  Gewone  leden  betalen  eene  jaarlijksche 
contributie.  Donateurs  zijn  zij  die  minstens  eene  contributie 
van  f  1  per  jaar  bijdragen.  Zij  worden  op  dezelfde  wijze  aan- 
genomen als  de  gewone  leden. 

Eereleden  worden  benoemd  door  de  jaarlijksche  algemeene 
vergadering  met  minstens  twee  derden  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen.  Zij  moeten  zich  jegens  de  vereeniging  bijzonder  ver- 
dienstelijk hebben  gemaakt. 

Art.  6.  Uit  de  werkende  leden  van  de  Openlucht-Spel-Club- 
Rotterdam  wordt  een  bestuur  van  7  personen  gekozen.  Deze 
zijn:  een  voorzitter,  een  lste-secretaris,  een  penningmeester,  een 
2de- voorzitter,  een  2de-secretaris  en  2  commissarissen. 

Art.  7.  Het  bestuur  wordt  gekozen  voor  een  jaar  op  de 
jaarlijksche  algemeene  vergadering.  De  aftredende  bestuursleden 
zijn  terstond  herkiesbaar.  De  stemmingen  over  het  bestuur  ge- 
schieden schriftelijk,  terwijl  eene  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen  vereischt  is  Hebben  bij  stemming  over  personen  meer 
dan  het  vereischte  aantal  de  volstrekte  meerderheid,  dan  zijn 
zij  gekozen  die  het  hoogste  aantal  behaalden.  Hebben  minder 
dan  het  vereischte  aantal  de  volstrekte  meerderheid,  dan  zijn 
zij  gekozen  die  eene  volstrekte  meerderheid  van  stemmen 
hebben,  en  is  er  herstemming  tusschen  tweemaal  zooveel  candi- 
daten  die  het  hoogste  aantal  stemmen  behaalden  beneden  de 
volstrekte  meerderheid  als  er  plaatsen  vacant  zijn.  Hebben  naast 
deze  dubbeltallen  anderen  evenveel  stemmen  als  dezen,  dan 
komen  zij  mede  in  herstemming. 

Art.  8.  Jaarlijks  wordt  in  de  tweede  helft  van  September 
eene  algemeene  vergadering  gehouden.  Deze  vergadering  draagt 
den  naam  van  :  jaarlijksche  algemeene  vergadering.  Daarin  wordt: 

a.  verslag  uitgebracht  over  den  toestand  der  vereeniging 
in  het  afgeioopen  jaar; 

b.  een  bestuur  voor  het  komende  jaar  verkozen. 

Art.  9  Alle  aangelegenheden  waarin  deze  statuten  niet 
voorzien,  worden,  voor  zoover  zij  daarvoor  vatbaar  zijn,  bij  huis- 
houdelijk reglement  geregeld.  Dat  reglement  mag  geene  be- 
palingen bevatten,  die  in  strijd  zijn  met  de  statuten  en  het 
wordt  door  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  vastgesteld 
en  zoo  noodig  gewijzigd. 
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Art.  10.  Wijzigingen  in  deze  statuten  geschieden  alleen  door 
de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  en  vereischen  twee  derden 
der  uitgebrachte  geldige  stemmen.  Zij  treden  in  werking,  nadat 
zij  de  Koninklijke  goedkeuring  verkregen  hebben.  Voorstellen 
tot  wijziging  moeten  minstens  8  dagen  te  voren  aan  de  leden 
medegedeeld  worden. 

Art.  11.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  slechts  be- 
sloten worden  in  eene  algemeene  vergadering,  waar  minstens 
twee  derden  der  leden  tegenwoordig  zijn,  met  eene  meerderheid 
van  minstens  twee  derden  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  November  1907  n °.  55. 

Mij  bekemd, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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.Bijvoegsel  tot  Je  Nederlandsche  Staatscourant  ^aii 
Donderdag  12  December  1907,  n°.  291. 


N°.  1194. 


VEREENIGING:  Schietvereniging  „  Willem  Teil",  te  de  Rijp 

Art.  1,  De  vereeniging  voert  den  naam  :  Schiet  vereeniging 
„Willem  Teil"  en  is  gevestigd  te  de  Rijp. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  12  Juni  1907. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  's  lands  weerbaar- 
heid te  verhoogen. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  oefening  in  de 
gymnastiek;  verder  door  oefening  in  den  wapenhandel  en  in 
het  schieten. 

Deze  oefeningen  zullen  geschieden,  zoo  mogelijk  met  de  ge- 
weren bij  het  leger  in  gebruik,  met  de  flobertbuks  en  met  de 
revolver. 

Art.  5.  De  vereeniging  telt  leden ,  eereleden  en  donateurs 
donatrices) 

Art.  6.  Om  als  lid  te  worden  toegelaten  moet  men  den 
leeftijd  van  18  jaar  hebben  bereikt  en  lid  zyn  van  de  plaatse- 
lijke afdeeling  van  de  vereeniging  Volksweerwaarheid. 

Lid  der  vereeniging  kunnen  niet  zijn  : 

a.  zij  die  op  eene  niet  eervolle  wijze  den  militairen  of  schut- 
terlijken dienst  hebben  verlaten; 

b.  zij  die  van  den  dienst  bij  de  nationale  militie  of  schutterij 
volgens  de  wet  zijn  uitgesloten,  of,  militieplichtig  wordende,  zouden 
moeten  worden  uitgesloten ; 

c.  zij  die  het  recht  missen  om  bij  de  gewapende  macht  te 
dienen ; 

d.  zij  die  lid  zijn  van  eene  andere,  met  Koninklijke  toe- 
stemming opgerichte  schietvereeniging. 

Om  tot  eerelid  te  kunnen  worden  benoemd,  moet  men  zich 
bijzonder  verdienstelijk  jegens  de  vereeniging  nebben  gemaakt. 
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Donateur  (donatrice)  is  ieder  die  zich  bereid  verklaart  de 
vereeniging  te  steunen  met  eene  jaarlijksche  bijdrage  ol  met 
eene  gift  in  eens. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  wordt  verleend  na  persoonlijke  of 
schriftelijke  aanmelding  bij  den  secretaris  van  het  bestuur,  met 
opgave  van  naam,  voornamen,  bedrijf  of  qualiteit,  woonplaats, 
alsmede  overlegging  van  een  bewijs  van  lidmaatschap  van  de 
plaatselijke  afdeeling  van  de  vereeniging  Volksweerbaarheid. 
In  de  eerstvolgende  bestuursvergadering  wordt  omtrent  de  toe- 
lating beslist. 

Eene  benoeming  tot  eerelid  geschiedt  in  eene  algemeene  ver- 
gadering door  de  leden,  op  voorstel  van  het  bestuur,  waarbij 
men  3/4  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  op  zich  moet  hebben 
vereenigd. 

Art.  8.    Men  verliest  het  lidmaatschap  door : 

a.  opzegging; 

b.  op  te  houden  lid  der  plaatselijke  afdeeling  van  de  vereeni- 
ging Volksweerbaarheid  te  zijn; 

c.  royement,  krachtens  besluit  der  leden  op  eene  algemeene 
vergadering  aanwezig ,  waarbij  2/3  der  uitgebrachte  geldige  stem- 
men beslissen ; 

d.  het  geraken  in  den  toestand,  omschreven  in  a,  ft,  c  of  d 
van  art.  6. 

Ophoudende  lid  te  zijn,  verliest  men  onmiddellijk  alle  rechten 
aan  het  lidmaatschap  der  vereeniging  verbonden. 

Art.  9.  De  leden  ,  eereleden  en  donateurs  (donatrices)  hebben 
het  recht  tot  bijwonen  der  algemeene  vergaderingen,  door  den 
voorzitter  uitgeschreven. 

Alleen  de  leden  hebben  stemrecht,  de  eereleden  en  donateurs 
(donatrices)  hebben  eene  raadgevende  stem. 

De  leden  hebben  het  recht  de  oefeningen  bij  te  wonen,  zoo- 
als dit  nader  bij  huishoudelijk  reglement  zal  worden  geregeld. 

Art.  10.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit :  bij- 
dragen der  leden  en  donateurs  (donatrices),  erfstellingen,  legaten, 
geschenken,  toevallige  baten  en  e^entueele  financieele  onder- 
st3uning  van  het  bestuur  der  plaatselijke  afdeeling  of  van  het; 
hoofdbestuur  der  vereeniging  Volksweerbaarheid. 

Ieder  lid  betaalt  eene  bydrage,  waarvan  het  bedrag  in  het 
huishoudeiyk  reglement  zal  worden  vastgesteld. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  zijnde  een  voor- 
zitter, secretaris,  penningmeester  en  2  commissarissen.  De 
functiën  van  secretaris  en  penningmeester  kunnen  in  één  persoon 
vereenigd  worden  en  telt  het  bestuur  dan  3  commissarissen. 

De  bestuursleden  worden  uit  en  door  de  gewone  leden  gekozen. 
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De  taak  der  bestuursleden  en  de  wy ze  hunner  aftreding  worden 
bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  12.  In  eene  algemeene  vergadering  wordt  een  huishoudelijk 
reglement  vastgesteld  ,  dat  geene  bepalingen  mag  bevatten  in 
strijd  met  deze  statuten  en  waarin  zullen  worden  geregeld  de 
wijze  en  de  tijdstippen  ,  waarop  de  oefeningen  zullen  worden 
gehouden ,  of  eene  algemeene  vergadering  moet  worden  uit- 
geschreven ;  de  taak  en  wijze  van  aftreding  der  bestuursleden 
en  verder  al  hetgeen  waarvan  de  regeling  zal  blijken  noodig 
te  zjjn. 

Art.  13.  Alle  geschillen .  gerezen  tusschen  leden  der  ver- 
eeniging onderling  of  tusschen  een  lid  en  een  bestuurslid , 
zullen  ,  indien  zij  volgens  de  wet  voor  eene  scheidsrechterlijke 
beslissing  vatbaar  zijn  ,  worden  beslist  door  het  bestuur.  Alle 
geschillen ,  gerezen  tusschen  leden  van  het  bestuur  onderling  , 
zullen  ,  indien  zij  volgens  de  wet  voor  eene  scheidsrechterlijke 
beslissing  vatbaar  zijn  ,  door  de  leden  in  eene  algemeene  ver- 
gadering worden  beslist.  0 

Art.  14.    Het  vereenigingsjaar  valt  samen  met  het  kalenderjaar. 

Art.  15.  Besluiten  tot  wijziging  der  statuten  behoeven  ,  om 
geldig  te  zjjn ,  eene  meerderheid  van  3/4  van  het  aantal  ter 
algemeene  vergadering  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Zij  treden  niet  in  werking  alvorens  de  Koninklijke  goedkeuring 
op  de  wijzigingen  is  verkregen. 

Art.  16.  De  vereeniging  wordt  ontbonden,  wanneer  het 
ledental  beneden  11  gedaald  is. 

De  vereeniging  kan  worden  ontbonden  indien  daartoe  besloten 
wordt  met  2/z  der  uitgebrachte  geldige  stemmen,  in  eene  alge- 
meene vergadering,  waarin  ten  minste  3/4  van  het  aantal  leden 
tegenwoordig  is. 

Mocht  in  deze  vergadering  het  vereischte  aantal  leden  niet 
aanwezig  zijn,  dan  wordt  door  het  bestuur,  binnen  14  dagen, 
eene  nieuwe  vergadering  bijeengeroepen,  waarin  een  besluit  tot 
ontbinding  kan  genomen  worden,  met  eene  meerderheid  van 
V3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

In  geval  van  ontbinding  komen  hare  bezittingen  ten  bate  van 
de  plaatselijke  afdeeling  der  vereeniging  Volksweerbaarheid, 
behoudens  de  voorschriften  van  art.  1702  B.  W. 
fe  Art.  17.  De  statuten  mogen  niet  ter  goedkeuring  aan  Hare 
Majesteit  worden  aangeboden,  noch  mag  aan  H.  M.  de  Koningin 
toestemming  tot  oprichting  worden  aangevraagd  alvorens  deze 
statuten  zyn  goedgekeurd    door  [het  bestuur  der  plaatselijke 
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afdeeling  van  de  vereeniging  Volksweerbaarheid.  De  voorzitter 
en  de  secretaris  van  het  bestuur  zullen  ten  bewijze  daarvan  > 
deze  statuten  voor  goedgekeurd  teekenen.  Bovenstaande  bepalingen 
zullen  ook  gelden ,  indien  eventueel  in  de  statuten  wijzigingen 
worden  aangebracht.  Ook  mogen  deze  statuten  geene  bepalingen 
bevatten  in  strijd  met  de  reglementen  van  de  plaatselijke  af  dee- 
ling van  de  vereeniging  Volksweerbaarheid. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Nov.  1907  n°.  55. 

Mij  bekend. 
De  Minister  van  Justitie,, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-  Generaal % 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  12  December  1907  ,  n°.  291. 


N°.  1195. 


VEREENIGING :   Nederlandsche  Bond  van  Telegraaf-  en 
Telefoonwerkers,  te  Utrecht. 

Art.  1.  De  Nederlandsche  Bond  van  Telegraaf-  en  Telefoon- 
werkers, gevestigd  te  Utrecht,  is  aangegaan  voor  den  tyd  van 
29  achtereenvolgende  jaren,  te  rekenen  van  af  10  Maart  1907,  en 
stelt  zich  ten  doel: 

a.  het  vak  te  veredelen  door  zich  onderling  te  bekwamen; 

b.  leerlingen  in  het  vak  op  te  leiden  ; 

c.  de  belangen  der  leden  te  bevorderen  langs  wettelijken  en 
minnelijken  weg; 

d.  de  goede  verstandhouding  tusschen  patroon  en  werkman 
te  bevorderen  ; 

e.  het  stichten  en  in  stand  houden  van  een  fonds  tot  onder- 
steuning bij  ziekte  en  uitkeering  bij  overlijden. 

Art.  2.  Hij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg, 
en  wel  door  het  houden  van  vergaderingen,  waarin  zoowel  het 
zedelijk  als  het  financieele  welzijn  der  leden  zal  worden  be- 
sproken ;  vervolgens  door  het  doen  houden  van  voordrachten 
door  bevoegde  personen  over  onderwerpen  welke  met  het  vak 
in  verband  staan  en  verder  door  alle  den  Bond  ten  dienste 
staande  wettige  middelen,  welke  aan  het  doel  bevorderlijk 
kunnen  zijn. 

Art.  3.    De  Bond  bestaat  uit : 

a.  gewone  leden  ; 

b.  donateurs,  en 

c.  eereleden. 

Gewone  leden  kunnen  zijn,  telegraaf-  en  telephoonwerker9  van 
goed  zedelijk  gedrag,  die  den  leeftijd  van  18  jaar  bereikt  hebben 
en  als  zoodanig  door  de  algemeene  vergadering  zijn  aangenomen. 

Donateurs  zijn  zij,  die  den  Bond  willen  steunen  door  het  geven 
van  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f  1. 
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Eereleden  zijn  zij  die  zich  voor  den  Bond  verdienstelijk  hebben 
gemaakt  en  als  zoodanig  door  het  bestuur  worden  voorgedragen 
en  door  de  algemeene  vergadering  worden  benoemd. 

Beide  laatsten  hebben  in  de  algemeene  vergadering  eene  ad vi- 
seerende  stem. 

Art.  4.    Het  lidmaatschap  vervalt: 

a.  door  bedanken; 

b.  door  vervallenverklaring,  nader  omschreven  in  het  huis- 
houdelijk reglement. 

Art.  5.  De  vervallenverklaring  geschiedt  door  de  algemeene 
vergadering  en  wordt  den  betrokken  persoon  schriftelijk  mede- 
gedeeld. Evenwel  kan  hy  op  eene  volgende  vergadering  hetzij 
schriftelijk  of  mondeling  zijne  bezwaren  tegen  dit  besluit  in- 
brengen en  zich  verdedigen. 

Art.  6.  Hij  die  voor  het  lidmaatschap  bedankt  of  door  den 
Bond  vervallen  verklaard  is,  verliest  onmiddellijk  alle  rechten 
aan  het  lidmaatschap  verbonden. 

Art.  7.  De  contributie  der  gewone  leden  wordt  bij  huishou- 
delijk reglement  geregeld. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit :  voorzitter,  secretaris,  pen- 
ningmeester en  commissarissen  en  wordt  door  de  algemeene  ver- 
gadering bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  gekozen. 

Art.  9.  Bij  het  einde  van  elk  boekjaar  treden  de  bestuurs- 
leden af,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  10.  De  werkzaamheden  van  het  bestuur  worden  bij  huis- 
houdelijk reglement  geregeld. 

Art.  11.  Algemeene  vergaderingen  worden  minstens  tweemaal 
per  jaar  gehouden. 

Buitengewone  vergaderingen  worden  gehouden,  zoo  dikwijls 
het  bestuur  dit  noodig  oordeelt,  en  ook  wanneer  minstens  10  leden 
zulks  wenschen.  Deze  leden  moeten  dit  echter  met  opgave  van 
de  te  behandelen  punten  schriftelijk  aan  het  bestuur  mededeelen, 
in  welk  geval  deze  vergadering  binnen  14  dagen  moet  zijn  bijeen- 
geroepen. 

Mocht  het  bestuur  in  gebreke  blijven  zulks  te  doen,  dan  zullen 
de  leden  gerechtigd  zijn  de  vergadering  op  kosten  van  het  be- 
stuur te  beleggen. 

Het  bijeenroepen  van  andere  dan  buitengewone  vergaderingen 
wordt  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Art.  12.  Op  de  laatste  algemeene  vergadering  van  elk  boek- 
jaar, hetwelk  loopt  van  1  Januari  tot  31  December,  zal  worden 
uitgebracht  een  verslag  van  den  secretaris  omtrent  den  toestand 
en  de  werking  van  den  Bond  over  het  afgeloopen  jaar  en  zal 
rekening  en  verantwoording  worden  gedaan  door  den  penning- 
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meester  over  het  gevoerde  financieele  beheer.  Vervolgens  zal 
worden  overgegaan  tot  het  indienen  en  vaststellen  der  begrooting 
voor  het  volgende  jaar  en  zal  in  eventueel  bestaande  vacaturen 
worden  voorzien. 

Ten  slotte  wordt  behandeld,  hetgeen  verder  aan  de  orde  zal 
worden  gebracht. 

Art.  13.  Behalve  het  vermelde  in  art.  8  wordt  voor  besluiten 
over  personen  of  zaken  de  volstrekte  meerderheid  van  stemmen 
vereischt.  Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  beslist  het  be- 
stuur en  over  personen  het  lot. 

Art.  14.  De  wijze  van  stemming  en  geldigverklaring  worden 
nader  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Art.  15.  De  Bond  kan  niet  ontbonden  worden,  indien  minstens 
twee-derde  der  leden  hare  instandhouding  wenscht. 

Bij  eventueele  ontbinding  van  den  Bond  zal  de  bestemming 
der  eigendommen,  met  inachtneming  van  art.  1702  Burgerlijk 
Wetboek,  worden  bepaald  door  de  dan  op  de  vergadering  aan- 
wezig zijnde  leden. 

Art.  16.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  alleen  geschieden 
in  eene  daartoe  belegde  vergadering  met  minstens  twee-derde 
der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

De  inwerkingtreding  daarvan  geschiedt  niet  vóór  dat  de 
Koninklijke  goedkeuring  daarop  is  verkregen. 

Verdere  bepalingen  worden  bij  huishoudelijk  reglement  ge- 
regeld, hetwelk  nimmer  in  strijd  mag  zijn  met  deze  statuten. 

(Volgen  de  onderteelceningen.) 
Goedgekeurd  by  Koninklyk  besluit  dd.  4  Nov.  1907  n°.  55. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  12  December  1907 ,  n°.  291. 


W.  1196, 


VEREENIGING:  Zangvereeniging  „De  Toonkunst",  te 
Woensel. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging ,  die  den  naam  draagt  van  :  Zang- 
vereeniging „De  Toonkunst",  is  gevestigd  te  Woensel. 

Doel. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  het  aank weeken 
der  toonkunst  en  het  bevorderen  van  het  gezellig  samenzijn 
harer  leden. 

Middelen. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door : 

1.  het  houden  van  repetitiën  en  het  geven  van  uitvoeringen ; 

2.  het  houden  van  vergaderingen  ,  waarop  doel  en  middelen 
nader  besproken  en  onderzocht  worden. 

Leden. 

Art.  4.  De  leden  der  vereeniging  worden  onderscheiden  in 
werkende  leden  ,  honoraire  leden  of  begunstigers  en  eereleden. 

1.  Werkende  leden  zijn  zij  die  tot  deelneming  aan  de  uit- 
voeringen en  vergaderingen  zijn  toegelaten. 

2.  Honoraire  leden  of  begunstigers  zijn  zij  die  zich  verbinden 
eene  jaarlyksche  bijdrage  te  storten  ,  nader  in  het  huishoudelijk 
reglement  omschreven. 

3  Eereleden  zijn  zij  die  zich  jegens  de  vereeniging  hebben 
verdienstelijk  gemaakt  en  het  aangeboden  lidmaatschap  hebben 
aangenomen. 
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4.  Hij  die  werkend  lid  wenseht  te  worden  ,  wende  zich  tot 
het  bestuur ,  dat  hem  gedurende  2  maanden  als  adspirant-lid 
kan  toelaten  om  hem  daarna  ter  ballotage  voor  te  dragen. 

5.  De  directeur  heeft  het  recht,  in  overleg  met  het  bestuur, 
een  lid,  na  voorgedragen  te  zijn,  in  de  eerstvolgende  vergadering 
in  stemming  te  brengen. 

6.  Bij  ballotage  zal  de  goedkeuring  van  twee  derden  der 
tegenwoordig  zijnde  leden  worden  vereischt  om  den  adspirant 
als  werkend  lid  te  kunnen  aannemen. 

7.  Honoraire  leden  of  begunstigers  worden  bij  meerderheid 
van  stemmen  door  het  bestuur  aangenomen. 

8.  Eereleden  wordt  bij  twee  derden  der  stemmen  van  de  ter 
algerneene  vergadering  aanwezige  leden  het  lidmaatschap  aan- 
geboden. 

9.  Wanneer  een  werkend  lid  na  schriftelijke  aanmaning  van- 
wege het  bestuur  om  getrouwe  bijwoning  der  repetitiën  of  uit- 
voeringen ,  daaraan  niet  voldoet ,  kan  hem  de  vergadering  der 
werkende  leden,  op  voorstel  van  het  bestuur,  als  werkend  lid 
ontslaan. 

10.  Zij  die  ,  om  welke  reden  ook,  ophouden  lid  te  zijn,  ver- 
verliezen alle  aanspraken  op  de  bezittingen  van  de  vereeniging. 

11.  Elk  lid  dat,  op  welke  wijze  ook,  stoornis  op  de  plaats 
der  uitvoering  teweegbrengt ,  kan  door  het  bestuur  worden 
verwijderd  en  bij  herhaling  kan  hem  het  lidmaatschap  bij 
meerderheid  van  stemmen  ontzegd  worden. 

12.  Stemgerechtigd  zijn  alle  werkende  leden  der  vereeniging. 

Bestuur. 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  7  leden ,  gekozen 
uit  de  en  door  de  werkende  leden  der  vereeniging. 

1.  Het  bestuur  wordt  gekozen  bij  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen.  Ingeval  bij  de  eerste  stemming  geen  volstrekte 
meerderheid  wordt  verkregen  ,  zal  herstemming  moeten  plaats 
hebben  tusschen  de  2  leden  ,  die  de  meeste  stemmen  op  zich 
vereenigden.  Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

2.  Het  bestuur  treedt  jaarlijks  af,  doch  is  herkiesbaar. 

3.  In  elke  vacature  zal  binnen  2  maanden  moeten  voorzien  zijn. 

4.  De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  6.  Een  huishoudelijk  reglement ,  dat  niet  in  strijd  mag 
zijn  met  de  statuten,  bevat  nadere  bepalingen  omtrent  de  keuze, 
de  bevoegdheid  en  de  taak  van  het  bestuur ,  de  contributies , 
de  algerneene  en  bestuursvergaderingen  en  de  verdere  regelen 
de  vereeniging  betreffende. 
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Slotbepalingen.  .  é 

Art,  7.  Deze  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tjjd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  17  Mei  1896. 

Art.  8.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kan  alleen  verkregen 
worden  op  een  voorstel  van  een-derde  der  werkende  leden  of 
van  het  bestuur ,  te  behandelen  in  eene  bijzondere  daarvoor 
belegde  vergadering.  Deze  vergadering  moet  minstens  14  dagen 
te  voren  worden  uitgeschreven,  waarbij  de  verlangde  wijzigingen 
in  verband  met  de  te  wijzigen  artikelen  aan  de  leden  ter  zelfder 
tijd  worden  kenbaar  gemaakt.  Over  de  wijzigingen  wordt  beslist 
met  eene  meerderheid  van  ten  minste  twee  derden  van  de  rter 
vergadering  aanwezige  leden. 

Art.  9.  Geen  wijziging  treedt  in  werking,  dan  nadat  daarop 
de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Nov.  1907  n°.  55. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vbies- 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  12  December  1907,  n°.  291. 


N°.  1197. 


VEREENIGING:  Weerbaarheidsvereeniging  „Door  oefe- 
ning sterk te  Broek  in  Waterland, 

Art.  1.  De  vereeniging  voert  den  naam:  Weerbaarheidsver- 
eeniging  „  Door  oefening  sterk "  en  is  gevestigd  te  Broek  in 
Waterland. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  4  April  1907. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  's  lands  weerbaar- 
heid te  verhoogen. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  oefening  in  de 
gymnastiek,  verder  door  oefening  in  den  wapenhandel  en  in 
het  schieten. 

Deze  oefeningen  zullen  geschieden,  zoo  mogelijk,  met  de  ge- 
weren bij  het  leger  in  gebruik,  met  de  flobertbuks  en  met  de 
revolver. 

Art.  5.  De  vereeniging  telt  leden,  eereleden  en  donateurs 
(donatrices). 

Art.  6.  Om  als  lid  te  worden  aangenomen  moet  men  den 
leeftijd  van  16  jaar  hebben  bereikt  en  lid  zijn  van  de  vereeni- 
ging Volksweerbaarheid. 

Lid  der  vereeniging  kunnen  niet  zijn  : 

a.  z\j  die  op  een  niet  eervolle  wijze  den  militairen  of  den 
schutterlijken  dienst  hebben  verlaten ; 

b.  zij  die  van  den  dienst  bij  de  nationale  militie  of  de  schut- 
terij volgens  de  wet  zijn  uitgesloten ,  of  militieplichtig  wordende , 
zouden  moeten  worden  uitgesloten; 

c.  zij  die  het  recht  missen  om  by  de  gewapende  macht  te 
dienen; 

d.  zij  die  licl  zijn  van  eene  andere  met  Koninklijke  toestem- 
ming opgerichte  schiet-  of  weerbaarheidsvereeniging. 
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Om  tot  eerelid  te  kunnen  worden  benoemd  moet  men  zich 
byzonder  verdienstelijk  jegens  de  vereeniging  hebben  gemaakt. 

Donateur  (donatrice)  is  ieder  die  zich  bereid  verklaart  de 
vereeniging  te  steunen  met  eene  jaarlijksche  bijdrage,  of  met 
eene  gift  in  eens ;  van  beide  zal  het  bedrag  in  het  huishoudelijk 
reglement  worden  vastgesteld. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  door  zich  aan  te 
melden  bij  een  der  bestuursleden,  met  opgave  van  naam,  voor- 
namen ,  bedrijf  of  qualiteit,  woonplaats  en  een  bewijs  van  lid- 
maatschap van  de  vereeniging  Volksweerbaarheid.  In  de  eerst- 
volgende vergadering  der  leden  wordt  omtrent  de  toelating  be- 
slist. Om  als  lid  te  worden  aangenomen  moet  men  de  volstrekte 
meerderheid  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  op  zich  hebben 
vereenigd. 

Eene  benoeming  tot  eerelid  geschiedt  in  eene  algemeene  ver- 
gadering door  de  leden  op  voorstel  van  het  bestuur,  waarbij 
men  twee-derde  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  op  zich  moet 
hebben  vereenigd. 

Art.  8.    Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging: 

a.  door  opzegging; 

b.  door  op  te  houden  lid  van  de  vereeniging  Volksweer- 
baarheid te  zijn ; 

c.  door  royement,  krachtens  besluit  der  leden  op  eene  alge- 
meene vergadering  aanwezig,  waarbij  twee  derden  der  uitgebrachte 
geldige  stemmen  beslissen  ; 

d.  door  te  geraken  in  den  toestand,  omschreven  in  a,  6,  c 
of  d  van  art.  6. 

Ophoudende  lid  te  zijn  verliest  men  onmiddellijk  alle  rechten 
aan  het  lidmaatschap  der  vereeniging  verbonden. 

Art.  9.  De  leden,  eereleden  en  donateurs  (donatrices)  hebben 
het  recht  tot  bijwoning  van  de  algemeene  vergaderingen,  door 
den  voorzitter  uitgeschreven.  Alleen  de  leden  hebben  stemrecht;  de 
eereleden  en  donateurs  (donatrices)  hebben  eene  raadgevende 
stem.  De  leden  hebben  het  recht  om  de  oefeningen  bij  te  wonen , 
zooals  dit  nader  bij  een  huishoudelijk  reglement  zal  worden 
geregeld. 

Art.  10.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  contri- 
butiën  der  leden  en  donateurs  (donatrices),  giften  in  eens  van 
donateurs  (donatrices),  erfstellingen,  legaten,  geschenken,  toe- 
vallige baten  en  eventueele  financieele  ondersteuning  van  het 
bestuur  der  plaatselijke  afdeeling  van  de  vereeniging  Volks- 
weerbaarheid. 

Ieder  lid  betaalt  eene  contributie,  waarvan  het  bedrag  in  het 
huishoudelijk  reglement  zal  worden  vastgesteld. 
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Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  zynde  een  voor- 
zitter, een  secretaris,  een  penningmeester  en  2  commissarissen. 

De  bestuursleden  worden  uit  en  door  de  gewone  leden  gekozen. 

De  taak  der  bestuursleden  ,  alsmede  de  wyze  hunner  aftreding 
zal  bij  huishoudelijk  reglement  worden  geregeld. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  12.  In  eene  algemeene  vergadering  wordt  een  huishou- 
delijk reglement  vastgesteld,  dat  geene  bepalingen  mag  bevatten 
in  strijd  met  deze  statuten  en  in  hetwelk  zullen  worden  geregeld 
de  wijze  en  de  tijdstippen ,  waarop  oefeningen  zullen  worden 
gehouden  of  eene  algemeene  vergadering  moet  worden  uitge- 
schreven ;  de  taak  en  de  wijze  van  aftreding  der  bestuursleden 
en  verder  al  datgene,  waarvan  regeling  zal  blijken  noodig  te  zijn. 

Art.  13.  Alle  geschillen,  gerezen  tusschen  de  leden  onder- 
ling, of  tusschen  een  lid  en  een  bestuurslid,  zullen,  indien  zij 
volgens  de  wet  voor  eene  scheidsrechterlijke  beslissing  vatbaar 
zijn,  worden  beslist  door  het  bestuur. 

Alle  geschillen,  welke  tusschen  de  leden  van  het  bestuur 
mochten  ontstaan ,  zullen,  zoo  zij  volgens  de  wet  voor  eene  scheids- 
rechterlijke beslissing  vatbaar  zijn ,  door  de  leden  in  eene  alge- 
meene vergadering  worden  beslist. 

Art.  14.    Het  vereenigingsjaar  valt  samen  met  het  kalenderjaar. 

Art.  15.  Besluiten  tot  wijziging  dezer  statuten  behoeven ,  om 
geldig  te  zijn ,  eene  meerderheid  van  drie-vierde  van  het  aantal , 
ter  algemeene  vergadering,  uitgebrachte  geldige  stemmen.  Zij 
treden  niet  in  werking  alvorens  de  Koninklijke  goedkeuring  op 
de  wijziging  is  verkregen. 

Art.  16.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  ,  wanneer  het  ledental 
beneden  11  is  gedaald. 

De  vereeniging  kan  worden  ontbonden  ,  indien  daartoe  be- 
sloten wordt  met  drie-vierde  der  uitgebrachte  geldige  stemmen 
in  eene  algemeene  vergadering,  waarin  ten  minste  drie-vierde 
van  het  aantal  leden  tegenwoordig  is. 

In  geval  van  ontbinding  komen  hare  bezittingen  ten  bate  van 
de  kas  van  de  plaatselijke  afdeeling  van  de  vereeniging  Volks- 
weerbaarheid,  behoudens  de  inachtneming  van  de  voorschriften 
van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  17.  Deze  statuten  mogen  niet  ter  goedkeuring  aan  H. 
M.  de  Koningin  worden  aangeboden,  noch  mag  aan  H.  M.  de 
Koningin  toestemming  tot  oprichting  der  vereeniging  worden 
aangevraagd,  alvorens  deze  statuten  zijn  goedgekeurd  door  het 
bestuur  der  plaatselijke  afdeeling  van  de  vereeniging  Volks- 
weerbaarheid. 
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De  voorzitter  en  de  secretaris  van  het  bestuur  zullen  ten  be- 
wijze daarvan  deze  statuten  voor  goedgekeurd  onderteekenen. 

Bovenstaande  bepalingen  zullen  ook  gelden,  indien  eventueel 
in  de  statuten  wijzigingen  worden  aangebracht. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  van  4  Nov.  1907  n°.  55. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Donderdag  12  December  1907  ,  n°.  291. 


N°.  1198. 


VEREENIGING  van  Oud-Officieren  van  het  voormalig 
Regiment  dienstdoende  Schutterij  te  Rotterdam. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  naam  der  vereeniging  is  :  Vereeniging  van  Oud- 
Officieren  van  het  voormalig  Regiment  dienstdoende  Schutterij 
te  Rotterdam. 

Deze  vereeniging  heeft  haren  zetel  te  Rotterdam. 

Duur. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaar  en  11  maanden,  aanvangende  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  15  October  1907. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  September  tot  31  Augustus. 

Doel. 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is  den  kameraadschappe- 
lijken  geest  onder  de  leden  te  onderhouden.  Zij  tracht  dit  doel 
te  bereiken  door  jaarlijks  een  kameraadschappelijken  maaltijd 
te  houden ,  bij  overlijden  van  één  der  leden  hem  het  laatste 
eeresaluut  te  brengen  ,  hun  die  in  behoeftige  omstandigheden 
geraken,  zooveel  mogelijk  steun  te  verleenen  en  voorts  door  andere 
wettige  middelen  die  aan  het  doel  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Leden. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  en  eereleden. 
Gewone  leden  zyn  die  oud-officieren  en  personen  die  zich  vóór 
15  October  1907  hiertoe  hebben  aangemeld  ,  of  zjj  die  na  dien 
datum  na  verzoek  als  zoodanig  zijn  aangenomen  en  eeue  con- 
tributie betalen  ,  gelijk  hierna  is  vermeld. 
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Art,  5.  Zij  die  lid  wenschen  te  worden,  meiden  zich  daartoe* 
met  opgave  van  naam  ,  voornamen ,  beroep  of  qualiteit  en 
woonplaats  aan  bij  den  secretaris  van  het  bestuur.  In  de  eerst 
daaropvolgende  ledenvergadering  wordt  omtrent  de  toelating 
beslist.  Om  als  lid  te  worden  aangenomen  ,  moet  men  alle  uit- 
gebrachte geldige  stemmen  op  zich  hebben  vereenigd. 

Tot  eereleden  kunnen  door  de  ledenvergadering  met  algemeene 
stemmen,  op  voorstel  van  het  bestuur,  worden  benoemd  zij  die 
zich  op  eene  of  andere  wijze  verdienstelijk  hebben  gemaakt.  Z\j 
hebben  dezelfde  rechten  als  de  gewone  leden ,  maar  betalen 
geen  contributie. 

Art.  6.  Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging  door 
opzegging  of  door  royement  krachtens  besluit  der  ledenverga- 
dering, met  algemeene  stemmen  genomen. 

Geldmiddelen. 

Art.  7.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bostaan  uitcontri- 
butiën  der  leden,  erfstellingen,  legaten,  geschenken  en  toevallige 
baten. 

Art.  8.  Ieder  lid  betaalt  eene  contributie,  welke  jaarlijks  zal 
worden  vastgesteld  op  de  ledenvergadering  tot  hoogstens  f2,50,, 
of  eene  gift  in  eens  van  minstens  f  10. 

Bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  leden:  voorzitter,  secretaris 
en  penningmeester.  Deze  laatste  wordt  uit  en  door  de  leden 
gekozen  ,  terwijl  zooveel  mogelijk  de  voorzitter  de  oudste  en  de 
secretaris  de  jongste  in  lichting  is.  De  bestuursleden  moeten 
wonen  te  Rotterdam. 

Art.  10.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten  en  is  verplicht  de  besluiten  der  ledenvergade- 
ringen uit  te  voeren. 

Art.  11.  Het  bestuur  beheert  de  geldmiddelen  der  vereeniging 
en  is  verantwoording  schuldig  omtrent  al  zijne  handelingen  aan 
de  ledenvergadering. 

Art.  12.  Het  houden  van  vergaderingen,  de  wijze  van  stem- 
men ,  de  werkzaamheden  van  het  bestuur  en  de  wijze  van 
aftreden  van  de  bestuursleden  worden  geregeld  door  een  huis- 
houdelijk reglement ,  dat  geen  bepalingen  mag  bevatten  in  strijd 
met  deze  statuten. 

Vergaderingen. 

Art.  13.  Minstens  éénmaal  per  jaar  wordt  eene  algemeene 
vergadering  gehouden.  Voor  elke  ledenvergadering  worden  de 
leden  namens  het  bestuur  8  dagen  van  te  voren  schriftelijk 
opgeroepen. 
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De  voorzitter  leidt  de  vergadering  en  de  secretaris  houdt  de 
nctuien. 

Over  voorstellen  ,  op  andere  zaken  dan  bij  artt.  5,  G,  17  en  18 
betrekking  hebbende,  wordt  met  gewone  meerderheid  der  uit- 
gebrachte geldige  stemmen  beslist  De  stemmingen  over  personen 
geschieden  met  gesloten  stembriefjes. 

Art.  14  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  als  zulks  door 
één  der  bestuursleden  noodig  wordt  geoordeeld,  echter  minstens 
éénmaal  per  jaar.  De  oproeping  geschiedt  door  den  secretaris  op 
gelijke  wijze  als  in  art.  13  voorgeschreven. 

Art.  15.  Jaarlijks  heeft  er,  zooveel  mogelijk  op  31  Augustus, 
een  kameraadschappelijke  maaltijd  plaats.  Eene  commissie  ,  be- 
staande uit  3  leden  ,  jaarlijks  te  benoemen,  regelt  dezen  maaltijd. 

Art.  16.  Het  insigne  is  het  model  dienstkruis ;  voor  wie  dat 
niet  van  Hare  Majesteit  heeft  ontvangen  ,  niets. 

Art.  17.  Alle  geschillen  welke  tusschen  de  leden  dezer 
vereeniging  onderling  of  tusschen  een  lid  en  een  bestuurslid 
mochten  ontstaan ,  zullen ,  zoo  zij  volgens  de  wet  voor  e^ne 
scheidsrechterlijke  beslissing  vatbaar  zijn  ,  door  de  ledenverga- 
dering worden  beslist,  bij  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  18.  Besluiten  tot  wijziging  dezer  statuten  behoeven,  om 
geldig  te  zijn  ,  alle  stemmen  van  de  ter  vergadering  aanwezige 
leden.  Zij  treden  niet  in  werking  alvorens  de  Koninklijke  goed- 
keuring op  die  wijzigingen  is  verkregen. 

Art.  19.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  worden  ontbon- 
den ,  indien  daartoe  met  algemeene  stemmen  besloten  wordt  op 
eene  algemeene  expresselij k  daartoe  bijeengeroepen  ledenver- 
gadering. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zullen  hare  bezittingen  komen 
ten  bate  van  de  vereeniging  „Het  Vaderland  Getrouw",  Rot- 
terdam ,  behoudens  de  inachtneming  van  de  voorschriften  van 
art.  1702  B.  W.  De  statuten  zijn  onmiddellijk  van  kracht. 

(Volgen  de  onder  teekeninqen. ) 
Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  4  Nov.  1907  n°.  55. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie^ 

Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-Generaaly 
A.  D.  W.  de  Vrtes. 
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Donderdag  12  December  1907  ,  n".  291. 


N°.  1199. 


VEREENIG  ING:  Afdeeling  Zutphen  van  den  Neder- 
landschen  Protestantenbond,  te  Zutphen. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd :  Afdeeling  Zutphen 
van  den  Nederlandsehen  Protestantenbond,  en  is  gevestigd  te 
Zutphen. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  aanvangende  op 
1  Oetober  1906  en  eindigende  30  September  1935. 

Art.  2.  Hei  doel  der  vereeniging  is  de  bevordering  van  de 
vrije  ontwikkeling  van  het  godsdienstig  leven. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  houden  van  godsdienstoefeningen  ; 

b.  het  geven  van  godsdienstonderwijs; 

c.  het  doen  houden  van  voordrachten  en  lezingen  op  gods- 
dienstig gebied  ; 

d.  het  stichten  en  ondersteunen  van  Zondagsscholen  ,  biblio- 
theken, leesgezelschappen,  zangvereenigingen  of  instellingen  van 
anderen  aard  ,  die  tot  dit  doel  bevorderlijk  zijn  ; 

e.  andere  wettige  middelen ,  die  aan  het  doel  bevorderlijk 
kunnen  zijn. 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  zijn  mannen  en  vrouwen  die 
den  leeftijd  van  18  jaar  bereikt  hebben  en  zich  als  lid  bij  het 
bestuur  aanmelden. 

De  leden  betalen  eene  jaarlvjksche  contributie ,  welke  echter 
niet  minder  dan  f  0,50  mag  bedragen. 

Het  lidmaatschap  houdt  op  door  opzegging  door  het  lid  of 
door  niet  betalen  der  contributie. 

Art.  5.  Het  dienstjaar  der  vereeniging  loopt  van  1  Oetober 
tot  30  September. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  uit  en  door  de 
gewone  leden  gekozen  voor  den  tyd  van  2  jaren. 
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De  bestuursleden  verdeelen  onderling  hunne  werkzaamheden. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten  ,  behalve  wanneer  door  de  ledenvergadering  andere  ver- 
tegenwoordigers worden  aangewezen. 

Art.  7.  Elk  lid  is  stemgerechtigd. 

Bij  huishoudelijk  reglement  worden  bepalingen  vastgesteld 
over  het  houden  van  vergaderingen  en  de  wijze  van  stemmen. 
Dit  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met 
deze  statuten. 

Art.  8.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  komt  het  na  aftrek 
van  alle  schulden  overblijvende  saldo  aan  den  Nederlandschen 
Protestantenbond. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  4  Nov.  1907  n°.  55. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  12  December  1907,  n°.  291. 


N°.  1200, 


VEREENIGING  tot  betere  verzorging  van  minvermogende 
kraamvrouwen  en  pasgeborenen  ,  te  Dordrecht. 

Hoofdstuk  I. 

Art.  1.  De  Vereeniging  tot  betere  verzorging  van  minver- 
mogende kraamvrouwen  en  pasgeborenen  heeft  haren  zetel  te 
Dordrecht  en  stelt  zich  ten  doel: 

ten  eerste:    goed  onderlegde  bakers  te  vormen; 

ten  tweede:  wanbegrippen  omtrent  de  verzorging  van  kraam- 
vrouw eti  kind  zooveel  mogelijk  uit  te  roeien  ; 

ten  derde :  goede  verzorging  der  behoeftige  kraamvrouwen 
krachtig  in  de  hand  te  werken. 

Art.  2.    De  middelen  ,  ter  bereiking  van  dit  doel ,  bestaan  in  : 

a.  vrouwen  uit  den  burgerlijken  stand ,  boven  den  leeftijd 
van  18  jaren,  eerst  theoretisch  en  daarna  practisch  op  te  leiden 
tot  bakers,  aan  wie  de  noodige  eischen  gesteld  kunnen  worden; 

b.  het  bevorderen  van  reinheid  en  het  aankweeken  van  hy- 
giënische begrippen  onder  het  volk,  door  het  geven  van  raad 
en  het  verspreiden  van  kleine  geschritten  betreflende  de  ver- 
pleging van  kraamvouw  en  kind; 

c.  het  verleenen  van  hulp  aan  kraamvrouw  en  kind ,  door 
middel  van  leerling-bakers  ,  welke  gecontroleerd  worden  door 
eene  kraamvrouwverpleegster  die  tevens  de  verplichting  heeft 
de  noodige  voorlichtingen  te  geven; 

d.  het  eontroleeren  van  leerling-bakers  en  de  kraamvrouw- 
verpleegster  en  het  verleenen  van  bijstand  in  pathologische  ge- 
vallen door  een  bevoegd  geneeskundige ; 

e.  het  aanschaffen  en  bijeenhouden  van  materiaal,  in  den 
vorm  van  emmers  met  toebehooren ,  noodig  voor  de  behandeling 
van  kraamvrouw  en  kind  en  het  in  bruikleen  geven  van  dat 
materiaal  gedurende  de  kraam ; 
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f.  het  vestigen  ,  exploiteeren  en  in  stand  houden  van  stich- 
tingen ter  bevordering  van  het  doel  der  vereeniging. 

Hoofdstuk  II. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden  ,  donateurs  t 
donatrices  en  eereleden. 

De  gewone  leden  dragen  jaarlijks  ten  minste  f  1  bij  ,  de  dona- 
teurs of  donatrices  jaarlijks  ten  minste  f  10. 

Art.  4.  Als  donateurs  worden  ook  aangenomen  vereenigingen 
welke  rechtspersoonlijkheid  bezitten,  vennootschappen,  stich- 
tingen of  andere  rechtspersoonlijkheid  bezittende  lichamen. 

De  gewone  leden  ,  donateurs  en  donatrices  bepalen  zelf  hunne 
bijdragen,  met  inachtneming  van  het  gestelde  minimum. 

Personen  die  zich  bijzonder  verdienstelijk  hebben  gemaakt 
jegens  de  vereeniging  kunnen,  op  voorstel  van  het  bestuur,  door 
eene  vergadering  tot  eereleden  worden  benoemd. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  en  het  donateurschap  worden  ver- 
kregen door  aanvrage  bij  een  der  bestuursleden. 

Het  lidmaatschap  en  het  donateurschap  vervallen  bij  opzeggen  t 
verlaten  der  stad,  wanbetaling  en  bij  overlijden. 

Het  lidmaatschap  en  het  donateurschap  worden  geacht  stil- 
zwijgend verlengd  te  zijn  over  het  volgende  dienstjaar  ingeval 
vóór  15  December  van  het  loopende  dienstjaar  ,  eene  schrifte- 
lijke opzegging  niet  heeft  plaats  gehad  aan  het  adres  van  den 
secretaris  of  secretaresse. 

Hoofdstuk  III. 

Art.  5.   Het  bestuur  bestaat  uit  ten  minste  5  leden. 

Benoembaar  tot  bestuurslid  zijn  gewone  leden  en  donateurs. 

De  leden  van  het  bestuur  benoemen  jaarlijks  uit  hun  midden 
een  voorzitter,  een  secretaris  (-resse) ,  een  penningmeester  (-esse), 
alsmede  eene  magazijnmeesteresse  ,  die  jaarlijks,  ten  behoeve  van 
het  verslag  van  den  secretaris  ,  opgave  doet  van  het  bruikbare 
materiaal  der  vereeniging ;  bovendien  een  vice-voorzitter ,  die 
tijdelijk  ook  den  secretaris  en  den  penningmeester  vervangt , 
indien  hij  niet  als  voorzitter  fungeert. 

Elk  jaar  treedt  in  volgorde ,  bij  rooster  te  bepalen ,  een  der 
bestuursleden  af. 

De  aftredende  is  terstond  herkiesbaar. 

In  tusschentyds  openvallende  plaatsen  wordt  door  de  daarna 
eerst  te  houden  vergadering  voorzien. 

De  tusschentijds  benoemde  treedt  af  op  het  tydstip  waarop 
degene  in  wiens  plaats  h\j  benoemd  is  moest  aftreden. 
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Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  6.  Het  bestuur  komt  bijeen  zoo  dikwijls  als  dit  door  den 
voorzitter  noodig  geoordeeld  of  door  2  bestuursleden  verlangd 
wordt. 

Bij  afwezigheid  of  ontstentenis  van  meer  dan  3  leden  ,  is  het 
bestuur  onbevoegd  tot  het  nemen  van  eenig  ander  besluit  dan 
betreffende  het  uitschrijven  van  eene  algemeene  vergadering. 

•     Hoofdstuk  IV. 

Art.  7.  Vóór  1  Mei  van  elk  jaar  wordt  eene  algemeene  ver- 
gadering gehouden. 

In  die  vergadering  wordt : 

ten  eerste:  door  den  secretaris  verslag  uitgebracht  van  den 
toestand  der  vereeniging  en  van  hare  verrichtingen  in  het  af- 
geloopen  jaar; 

ten  tweede :  door  den  penningmeester  rekening  en  verant- 
woording gedaan  over  het  laatst  afgesloten  dienstjaar; 

ten  derde :    voorzien  in  de  ontstane  vacaturen.  . 

Uiterlijk  in  de  maand  November  wordt  in  eene  gewone  al- 
gemeene vergadering  de  begrooting  voor  het  volgend  dienstjaar 
vastgesteld  en  eene  commissie  van  3  leden  benoemd  tot  het 
nazien  der  rekening. 

Meerdere  algemeene  vergaderingen  worden  gehouden  zoo  dik- 
wijls als  het  bestuur  het  noodig  oordeelt  of  ten  minste  10  leden  , 
met  opgave  van  redenen  ,  dit  verlangen. 

Art.  8.  Tot  het  bijwonen  der  algemeene  vergaderingen  worden 
de  leden,  donateurs,  donatrices  en  eereleden  3  dagen  te  voren 
opgeroepen. 

In  spoedeischende  gevallen  kan  die  termijn  worden  verkort. 

De  voornaamste  te  behandelen  punten  worden  op  de  oproe- 
pingskaarten  vermeld. 

Stemrecht  hebben  de  leden  en  de  donateurs  (-trices) ,  de  eere- 
leden hebben  eene  adviseerende  stem. 

Het  recht  om  voorstellen  te  doen  hebben  zoowel  de  leden  en 
de  donateurs  (-trices)  als  de  eereleden. 

Zijn  die  voorstellen  tijdig  vóór  de  bijeenroeping  der  verga- 
dering by  het  bestuur  ingediend  ,  zoo  ontvangen  zij  eene  plaats 
op  de  dagorde  en  worden  in  de  oproeping  vermeld. 

Voorstellen  vreemd  aan  de  orde  van  den  dag  worden  niet  in 
behandeling  genomen  ,  indien  meer  dan  een-derde  der  aanwe- 
zigen zich  tegen  het  in  behandeling  nemen  verklaart. 

Art.  9.  Alle  besluiten  over  zaken  worden  genomen  bij  meer- 
derheid van  stemmen  ;  bij  staking  besluit  de  voorzitter. 
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De  stemming  over  personen  geschiedt  met  gesloten  onge- 
teekende  briefjes.  Voor  eenige  benoeming  is  de  volstrekte  meer- 
derheid der  geldig  uitgebrachte  stemmen  vereischt. 

Indien  bij  eerste  stemming  geen  volstrekte  meerderheid  is 
verkregen  heeft  eene  tweede  vrije  stemming  plaats;  is  ook  dan 
nog  geen  volstrekte  meerderheid  veikregen  zoo  heeft  her- 
stemming plaats  tusschen  die  2  personen  die  de  meeste  stemmen 
op  zich  vereenigd  hebben,  na  eene  tusschensteraming  tusschen 
die  2  of  meer  personen  die  een  gelijk  aantal  stemmen  hebben 
verkregen,  ter  bepaling  van  hem  die  in  herstemming  komen  zal. 

In  geval  van  staking  bij  herstemming  beslist  het  lot.  Zijn  bij 
de  tweede  vrije  stemming  de  geldig  uitgebrachte  stemmen  gelijk 
over  3  personen  verdeeld ,  zoo  beslist  het  lot  wie  van  de  3  buiten 
de  herstemming  zal  vallen. 

De  van  onwaarde  zijnde  en  niet  ingevulde  briefjes  komen  bij 
de  meerderheidsberekening  niet  in  aanmerking. 

Hoofdstuk  V. 

Art.  10.    Het  dienstjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 

Art.  11.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  9  maanden  ,  te  rekenen  van  1  Mei  1907  af. 

Art.  12.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  waarop 
de  Koninklijke  goedkeuring  daaraan  is  verleend. 

Het  eerste  dienstjaar  loopt  van  af  1  Mei  1907  tot  31  December 
daaraanvolgende. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Nov.  1907  n°.  55. 

Mij  bekend. 
De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-Generaal, ' 
A.  D.  W.  de  Yries. 
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VEREENIGING:  Afdeeling  Haarlem  van  de  Nationale 
Christen  Geheel-onthouders  Vereeniging,  te  Haarlem. 

Art.  1.  De  vereeniging:  Afdeeling  Haarlem  van  de  Nationale 
Christen  Geheel-onthouders  Vereeniging,  opgericht  31  October 
1892,  en  gevestigd  te  Haarlem,  heeft  ten  doel  onder  den  drang 
der  liefde  van  Christus ,  overeenkomstig  de  roeping  der  Christelijke 
gemeente,  den  strijd  te  voeren  tegen  de  heerschende  drinkge- 
woonten ,  in  welke  een  der  machtigste  hinderpalen  voor  den 
bloei  dier  gemeente  en  haren  invloed  naar  buiten  gevonden 
wordt. 

Art  2.  De  leden  der  vereeniging  achten  het  als  middel  tot 
bereiking  van  het  voorgestelde  doel  volstrekt  noodzakelijk 
dezen  strijd  te  voeren  door  geheelonthouding  van  alle  bedwel- 
mende dranken. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht,  ter  bereiking  van  het  in  art.  1 
omschreven  doel  werkzaam  te  zijn  als  volgt: 

a.  in  het  algemeen  het  beginsel  der  geheelonthouding  zooveel 
mogelijk  voor  te  staan  en  aan  te  prijzen; 

b.  de  publieke  consciëntie  voor  de  zonde  der  dronkenschap 
en  hare  veelvuldige  nadeelen  te  doen  ontwaken; 

c.  het  gebruik  van  alle  bedwelmende  dranken  en  alle  daarmede 
samenhangende  gewoonten  in  het  dagelijksch  leven  tegen  te  gaan; 

d.  niets  onbeproefd  te  laten  om  de  slachtoffers  der  heerschende 
drinkgewoonten  te  redden  en  de  geheele  verwoesting  van  huiselijk 
geluk  en  vrede  te  voorkomen; 

e.  zich  vooral  ook  diegenen  aan  te  trekken  die  zedelijke  hulp 
en  steun  behoeven  om  aan  gedurige  verleiding  weerstand  te 
bieden;* 

ƒ.  vereenigingen  van  kinderen  te  vormen .  ten  einde  dezen 
met  het  drankvraagstuk  op  de  hoogte  te  brengen  en  voor  deel- 
neming aan  de  heerschende  drinkgewoonten  te  behoeden ; 
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g.  samenkomsten  van  leden  en  openbare  samenkomsten  met 
belangstellenden  te  houden  om  de  zaak  der  geheelonthouding 
te  bespreken; 

h.  personen  of  huisgezinnen,  vooral  die  door  kerkeraden, 
diaconieën  of  liefdadige  vereenigingen  mochten  zijn  aanbevolen, 
te  doen  bezoeken  ; 

i.  geschriften  te  verspreiden,  ten  einde  beginsel,  doel,  toestand 
en  werkzaamheden  der  vereeniging  algemeen  bekend  te  maken 
en  krachtdadig  op  den  volksgeest  te  werken  ; 

k.  verder  alle  wettige  en  geoorloofde  middelen  aan  te  wenden 
die  de  vereeniging  ten  dienste  staan  tot  het  bereiken  van  haar 
doel. 

Art.  4.  Als  leden  worden  toegelaten  geheelonthouders  en 
geheelonthoudsters ,  die  den  leeftijd  van  16  jaren  bereikt  hebben 
en  als  bewys  van  volkomen  instemming  met  doel  en  beginsel 
der  vereeniging  deze  statuten  onderteekenen.  De  opneming  van 
leden  geschiedt  door  de  ledenvergadering  bij  meerderheid  van 
stemmen,  op  voordracht  van  het  bestuur. 

Art.  5.    Het  lidmaatschap  wordt  verloren: 

a.  door  overlijden; 

b.  door  bedanken; 

c.  door  schrapping  ten  gevolge  van  handelingen  in  strijd  met 
den  geest  dezer  statuten.  Van  iedere  schrapping  waartoe  het 
bestuur  zich  verplicht  ziet,  wordt  in  de  vergadering  aan  de 
leden  kennis  gegeven. 

Art.  6.  De  vereeniging  heeft  een  bestuur  van  ten  minste  5, 
ten  hoogste  9  leden.  Zij  worden  benoemd  uit  en  door  de  leden 
in  de  vergadering  die  in  de  maand  September  gehouden  wordt.  De 
voorzitter  wordt  direct  als  zoodanig  door  de  ledenvergadering 
gekozen ;  de  overige  leden  verdeelen  onderling  hunne  functiën. 
Voor  iedere  vacature  stelt  het  bestuur  2  candidaten,  terwijl  elk 
lid  gerechtigd  is  candidaten  bij  te  stellen. 

Art.  7.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit  contributiën, 
giften ,  legaten ,  leeningen  en  al  wat  verder  de  afdeeling  langs 
wettigen  weg  zal  ten  goede  komen.  Zij  worden  beheerd  onder 
verantwoordelijkheid  van  het  bestuur.  Ieder  lid  zal  verplicht  zijn 
ten  minste  f  0,50  per  jaar  contributie  te  betalen. 

Art.  8.  De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten ;  voor  koopen  en  verkoopen  van  eigendommen 
en  goederen ,  ter  leen  nemen  van  gelden  of  verhypothekeeren 
der  goederen  is  de  machtiging  van  het  bestuur  noodig. 

Art.  9,  Het  bestuur  kan  zich  in  zijne  werkzaamheden  doen 
bijstaan  door  commissiën ,  welke  gekozen  worden  uit  en  door 
de  leden.  In  commissiën  welke  het  beheer  over  financiën  of 
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goederen  hebben ,  zal  steeds  de  meerderheid  van  de  commissie- 
leden bestuursleden  moeten  zijn.  De  werkkring  dezer  commissiën 
en  hare  samenstelling  wordt  verder  bij  huishoudelijk  reglement 
geregeld. 

Art.  10.  De  regeling  der  werkzaamheden  ,  de  rooster  van 
aftreding  der  bestuursleden,  de  bevoegdheid  en  de  verplichtingen 
der  leden,  de  inrichting  en  samenstelling  der  vergaderingen 
worden  bij  huishoudelijk  reglement  vastgesteld,  hetwelk  niet 
van  deze  statuten  mag  afwijken. 

Art.  11.  Wanneer  door  twee  derden  van  de  leden  der  ver- 
eeniging  eene  buitengewone  ledenvergadering  wordt  gewenscht , 
is  de  voorzitter  verplicht  deze  vergadering  te  beleggen. 

Art.  12.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  gerekend  van  den  dag  der  oprichting 
van  de  vereeniging,  zijnde  31  October  1892. 

Art.  13.  Bij  ontbinding  van  de  vereeniging :  Afdeeling  Haarlem 
Nationale  Christen  Geheel-onthouders  Vereeniging  worden  hare 
bezittingen  en  eigendommen  ter  beschikking  gesteld  van  de 
Nationale  Christen  Geheel-onthouders  Vereeniging,  gevestigd  te 
's  Gravenhage ,  en  goedgekeurd  bij  Koninklijke  besluiten  van 
23  Augustus  1882  n°.  25,  20  Maart  1890  n°.  32,  en  21  December 
1896  n°.  44  ,  behoudens  inachtneming  van  art.  1702  van  het 
Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  14.  In  deze  statuten  mogen  geene  veranderingen  worden 
gemaakt  dan  met  twee  derden  van  de  stemmen  van  de  leden 
der  vereeniging,  en  onder  voorbehoud  der  nadere  Koninklijke 
goedkeuring. 

Artt.  1  en  2  mogen  niet  worden  gewijzigd. 

(Volgen  de  onderteeTceningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Nov.  1907  n°.  55. 

Mij  bekeaid, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  12  December  1907  ,  n°.  291. 


N°.  1202. 


VEREENIGING  :  Nederlandsche  bond  van  Mannelijke  en 
Vrouwelijke  Arbeiders  in  de  Kleedingindustrie  en  aan- 
verwante vakken  ,  te  Amsterdam.  (Gewijzigde  statuten.) 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd  :  Nederlandsche  bond  van 
Mannelijke  en  Vrouwelijke  arbeiders  in  de  kleedingindustrie 
en  aanverwante  vakken,  en  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

De  bond  zal  steeds  bij  verkorting  Bond  in  de  Kleedingindustrie 
genoemd  worden. 

Doel  en  middelen. 

Art.  2.    De  bond  stelt  zich  ten  doel  om  door  krachtige  orga 
nisatie  de  belangen  van  zijne  leden  te  bevorderen  en  hunne  be- 
staansvoorwaarden zoo  gunstig  mogelijk  te  maken. 

Art.  3.  De  bond  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen 
weg  en  wel  door : 

a.  het  streven  naar  betere  arbeidsvoorwaarden ; 

b.  het  voeren  van  schriftelijke  en  mondelinge  propaganda; 

c.  het  houden  van  vergaderingen  ; 

d.  het  uitgeven  van  een  bondsorgaan  ; 

e.  het  verleenen  van  uitkeeringen  aan  zijne  leden  in  die  ge- 
vallen welke  bij  huishoudelijk  reglement  nader  zijn  omschreven 
of  door  de  jaarvergadering  zijn  vastgesteld  ; 

ƒ.  het  verzamelen  van  statistische  gegevens  over  de  toestanden 
in  de  kleedingindustrie ; 

g.  het  zenden  van  adressen  aan  besturen  of  vertegenwoor- 
digende lichamen  en  personen  ; 

h.  het  zelfstandig  of  in  samenwerking  met  andere  organisaties 
streven  naar  die  hervormingen  welke  middellijk  of  onmiddellijk 
het  doel  van  den  bond  bevorderen  ; 
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i.  het  verspreiden  van  vakkennis  en  het  bevorderen  van 
vakonderwijs  ; 

j.  het  zich  aansluiten  bij  of  samenwerken  met  vereenigingen 
of  personen  die  zich  de  behartiging  van  de  belangen  der  arbeiders 
in  het  algemeen  of  van  groepen  daarvan  langs  wettigen  weg 
ten  doel  stellen. 

Hoofdbestuur. 

Art.  4.  Het  hoofdbestuur  bestaat  uit  minstens  7  personen, 
wier  functies  worden  geregeld  bij  huishoudelijk  reglement. 

Het  hoofdbestuur  is  belast  met  het  bestuur  en  het  behartigen 
der  belangen  van  den  bond  en  treedt  zoowel  in  als  buiten 
rechten  voor  hem  op. 

Art.  5.  Jaarlijks  worden  op  de  algemeene  vergadering  de 
afdeelingen  aangewezen  door  welke  het  hoofdbestuur  moet  worden 
verkozen. 

De  leden  van  het  hoofdbestuur  worden  gekozen  voor  den  tijd 
van  één  jaar.  De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Lidmaatschap. 

Art.  6.  Alle  in  Nederland  in  de  kleedingindustrie  werkende 
personen  kunnen,  zoo  ze  den  leeftijd  van  18  jaar  bereikt  hebben, 
lid  worden  van  den  bond. 

De  leden  behooren  tot  de  afdeeling  hunner  woonplaats  ;  zoo 
aldaar  geen  afdeeling  gevestigd  is,  zijn  zij  verspreide  leden. 

Uitzonderingen  kunnen,  in  overleg  met  het  hoofdbestuur, 
gemaakt  worden. 

Art.  7.  Zij  die  lid  wensehen  te  worden  van  den  bond,  melden 
zich  bij  den  secretaris  der  afdeeling  aan  waartoe  zij  zullen  be- 
hooren, of  zoo  zij  verspreid  lid  worden,  by  den  secretaris  van 
het  hoofdbestuur. 

Het  bestuur  beslist  of  het  candidaat-lid  zal  worden  aangenomen. 
Heeft  het  bezwaar  tegen  de  toelating,  dan  onderwerpt  het  den 
betrokkene  aan.  eene  ballotage  door  de  leden  der  afdeeling. 

Besluit  die  vergadering  tot  niet-toelating ,  dan  kan  de  afge- 
wezene in  beroep  komen  bij  het  hoofdbestuur,  daarna  bij  de 
algemeene  vergadering ,  die  in  hoogste  instantie  beslist. 

Zy  die  verspreid  lid  worden  ,  kunnen  door  het  hoofdbestuur 
aan  de  algemeene  vergadering  tot  ballotage  worden  voorgedragen. 

Alvorens  als  lid  eenige  rechten  te  kunnen  uitoefenen  ,  moet 
men  een  lidmaatschapsboekje  in  ontvangst  nemen  ,  en  dit ,  be- 
nevens eene  week  contributie ,  betaald  hebben. 

Art.  8.  Zij  die  op  het  oogenblik  dat  eene  bestaande  rechts- 
persoonlijkheid bezittende  vereeniging  van  uit  art.  6  genoemde 
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personen  zich  als  afdeeling  aansluit  bij  den  bond  ,  lid  dier  ver- 
eeniging waren  ,  worden  door  die  aansluiting  lid  van  den  bond. 

Om  tot  die  aansluiting  te  geraken  ,  moet  die  vereeniging  aan 
het  hoofdbestuur  eene  door  haar  voorzitter  en  secretaris  getee- 
kende  verklaring  inzenden  ,  waaruit  blijkt  dat  door  de  vergade- 
ring dier  vereeniging  op  wettige  wijze  het  besluit  is  genomen, 
zich  bjj  den  bond  aan  te  sluiten. 

Bovendien  worden  de  notulen  der  vergadering ,  waarin  het 
besluit  tot  aansluiting  genomen  is  ,  aan  het  hoofdbestuur  over- 
gelegd. 

Art.  9.    Het  lidmaatschap  vervalt  door : 

a.  overladen ; 

b.  bedanken  ; 

c.  royement. 

Het  bedanken  moet  schriftelijk  geschieden  en  wel  door  een 
lid  eener  afdeeling  bij  den  secretaris  zijner  afdeeling ,  door  een 
verspreid  lid  bij  het  hoofdbestuur. 

Het  royememt  van  een  lid  geschiedt  door  de  afdeeling ,  be- 
houdens beroep  b\j  het  hoofdbestuur ,  dat  van  een  verspreid 
lid  door  het  hoofdbestuur.  Van  de  beslissing  van  het  hoofdbe- 
stuur staat  in  beide  gevallen  beroep  op  de  algemeene  vergade- 
ring open. 

Gedurende  den  tijd  dat  een  lid  in  beroep  gaat,  wordt  hij  (zij) 
als  lid  beschouwd. 

Geroyeerden  wegens  wanbetaling  kunnen  niet  in  hooger  be- 
roep gaan. 

Geldmiddelen. 

Art.  10.    De  inkomsten  van  den  bond  bestaan  uit : 

a.  gewone  en  buitengewone  contributiën  der  leden  ; 

b.  inkomsten  uit  eigendommen  of  rente  ; 

c.  bijzondere  baten. 

Art.  11.  De  gelden  van  den  bond  worden  ten  name  van 
den  bond  belegd  in  solide  instellingen. 

De  keuze  tusschen  de  wijze  van  belegging  wordt  door  het 
hoofdbestuur ,  behoudens  goedkeuring  door  de  algemeene  ver- 
gadering, gedaan. 

Algemeene  vergaderingen. 

Art.  12.  Jaarlijks  in  December  wordt  eene  algemeene  verga- 
dering gehouden. 

Door  die  jaarvergadering  wordt  de  persoon  aangewezen  welke 
zich  belast  met  de  redactie  en  administratie  van  het  bondsorgaan. 
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Tevens  worden  op  die  vergadering  de  door  secretaris  en  pen- 
ningmeester,  alsmede  van  redactie  en  administratie  uitgebrachte 
jaarverslagen  behandeld  ,  en  verder  die  voorstellen  welke  door 
leden  en  hoofdbestuur  zijn  ingediend. 

Art.  13.  Het  hoofdbestuur  is  bevoegd  eene  algemeene  ver- 
gadering uit  te  schrijven  zoo  dikwijls  het  dit  noodig  oordeelt. 

Het  is  daartoe  verplicht  wanneer  ten  minste  een-vierde  der 
afdeelingen  ,  omvattend  ten  minste  een-vierde  der  leden  ,  het 
verlangen  daartoe  te  kennen  geeft. 

Weigert  het  hoofdbestuur  daartoe  over  te  gaan  ,  dan  zijn  de 
verzoekers  bevoegd  zelf  de  oproeping  te  doen,  onder  aanhaling 
van  dit  artikel  in  den  oproepingsbrief. 

Art.  14.  De  regeling  omtrent  het  indienen  van  voorstellen  voor 
de  algemeene  vergaderingen  ,  alsmede  het  aantal  afgevaardigden 
der  afdeelingen,  en  het  door  dezen  op  die  vergaderingen  uit  te 
brengen  aantal  stemmen  over  deze  voorstellen  ,  wordt  bij  huis- 
houdelijk reglement  bepaald. 

Art.  15.  Het  recht  om  aan  de  discussies  op  de  algemeene 
vergaderingen  deel  te  nemen,  wordt  bij  huishoudelijk  reglement 
vastgesteld. 

Art.  16.  Alle  besluiten  der  algemeene  vergaderingen  zijn 
direct  geldig ,  tenzij  een-derde  der  aanwezige  afgevaardigden 
het  verlangen  uitspreekt ,  dat  het  genomen  besluit  aan  een  re- 
ferendum wordt  onderworpen. 

Art.  17.  De  algemeene  vergadering  beslist  over  alle  aan- 
gelegenheden van  den  bond ,  behoudens  het  in  art.  16  bepaalde. 

Afdeelingen. 

Art.  18.  Op  plaatsen  ^aar  meer  dan  5  leden  zijn,  vormen 
deze  eene  afdeeling ,  welke  den  naam  voert  van  :  Bond  in  de 
Kleedingindustrie ,  afdeeling  (naam  der  plaats). 

In  elke  plaats  kan  maar  ééne  afdeeling  zijn. 

Art.,  19.  Voor  alle  afdeelingen  worden  van  bondswege  statuien 
opgesteld. 

Tevens  hebben  de  afdeelingen  een  huishoudelijk  reglement, 
dat  niet  in  strijd  mag  zijn  met  statuten  of  huishoudelijk 
reglement  van  den  bond. 

Zulk  een  reglement  en  later  daarin  plaats  hebbende  veran- 
deringen behoeven  vóór  hare  inwerkingtreding  de  goedkeuring 
van  het  hoofdbestuur. 

Commissiën  van  controle  en  arbitrage. 

Art.  20.    De  jaarvergadering  wijst  de  afdeeling  aan  waaruit 
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eene  commssie  van  3  personen  moet  gekozen  worden ,  welke 
zich  belast  met  het  controleeren  van  de  boeken  van  den  pennin- 
meester. 

Bij  het  einde  van  ieder  kwartaal  geeft  zij  van  hare  bevindingen 
blijk  door  het  publiceeren  van  een  rapport  in  het  bondsorgaan. 

Op  de  jaarvergadering  brengt  deze  commissie  eindrapport  uit 
over  het  in  het  afgeloopen  jaar  gevoerd  geldelijk  beheer  van 
den  bond. 

Zoo  deze  commissie  bij  hare  controle  de  boeken  en  gelden  bij 
den  bondspenningmeester  niet  akkoord  vindt,  heeft  zij  het  recht 
een  gemotiveerd  voorstel  tot  schorsing  van  den  penningmeester 
bij  het  hoofdbestuur  in  te  dienen  ,  waarover  in  eene  gemeen- 
schappelijke vergadering  van  commissie  en  hoofdbestuur  bij 
gewone  meerderheid  van  stemmen  wordt  beslist. 

Art.  21.  De  jaarvergadering  wijst  de  afdeeling  of  afdeelingen 
aan ,  waaruit  eene  commissie  van  arbitrage  moet  worden  benoemd, 
bestaande  uit  3  personen. 

De  commissie  heeft  tot  taak  geschillen  in  den  bond  tusschen 
hoofdbestuur  en  de  afdeelingen  en  leden  ,  alsmede  geschillen 
tusschen  redactie  en  leden  aan  een  onderzoek  te  onderwerpen 
en  hierover  uitspraak  te  doen.  Van  deze  uitspraak  kan  men  in 
hooger  beroep  gaan  bij  de  jaarvergadering,  die  in  hoogste  instantie 
beslist. 

Algemeene  bepalingen. 

Aift.  22.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December. 

Art.  23.  Het  huishoudelijk  reglement ,  dat  niet  in  strijd  mag 
zijn  met  de  statuten  van  den  bond ,  regelt  de  huishouding  van 
den  bond  en  wordt  vastgesteld  in  de  jaarlijksche  algemeene 
vergadering. 

Art.  24.  Deze  statuten  kunnen  gewijzigd  worden  bij  besluit 
van  de  algemeene  vergadering,  behoudens  de  nadere  Koninklijke 
goedkeuring ,  voor  zoover  de  wet  dit  vereischt. 

De  voorstellen  tot  wijziging  derzelve  moeten  worden  ingediend 
op  de  wijze  bij  het  huishoudelijk  reglement  bepaald. 

In  die  artikelen  tot  welker  wijziging  voorstellen  worden 
gedaan  ,  kunnen  ook  op  de  vergadering  zelve  voorgestelde  wijzi- 
gingen worden  aangebracht ,  mits  deze  onmiddellijk  verband 
houden  met  de  te  voren  ingediende  voorstellen. 

Art.  25.  De  bond  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren 
en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  23 
Februari  1901. 

Art.  26.    Tot  ontbinding  van  den  bond  vóór  den  in  art.  25 
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genoemden  datum  kan  niet  worden  besloten ,  zoolang  nog  2 
afdeelingen  van  den  bond  bestaan  ,  en  dan  alleen  in  eene  opzet- 
telijk daartoe  belegde  vergadering. 

Aan  de  bezittingen  die  met  inachtneming  van  art.  1702 
Burgerlijk  Wetboek  overblijven ,  wordt  door  de  vergadering 
welke  tot  ontbinding  besluit,  eene  bestemming  gegeven,  zooveel 
mogelijk  in  overeenstemming  met  het  doel  van  den  bond. 

(Volgen  de  onderteekeningen.J 
Goedgekeurd  by  Koniaklyk  besluit  dd.  4  November  1907  n°.  56, 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-  Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  12  December  1907,  n».  291. 


N°.  1203. 


VEREENIGING:  Bond  van  leeraressen  bij  het  Huishoud- 
onderwijs,  te  's  Gravenhage.  (Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  :  Bond  van  leeraressen 
bij  het  Huishoudonderwijs.  Zij  is  gevestigd  te  's  Gravenhage  en 
aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden,  aan- 
vangende op  25  Maart  1900. 

Doel  en  middelen. 

Art.  2.    De  vereeniging  heeft  ten  doel :  het  bevorderen  van 
het  huishoudonderwijs  in  Nederland. 
Art.  3.    Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken : 

a.  door  het  houden  van  bijeenkomsten,  waarin  zaken  het 
huishoudonderwijs  betreffende  worden  besproken ; 

b.  door  het  vaststellen  van  eischen  j  waaraan  moeten  voldoen  : 
1°.    zij    die  aan  huishoudscholen  of    daarmee  gelijkgestelde 

inrichtingen  les  geven  in  de  vakken  van  het  huishoudonderwijs ; 
2°.    zij  die  aan  herhalingsscholen  in  deze  vakken  les  geven  ; 

c.  door  het  instellen  van  examens,  die  volgens  de  vastgestelde 
eischen  worden  afgenomen,  en  het  uitreiken  van  diploma's,  die 
bevoegdheid  verleenen  tot  het  les  geven  in  de  vakken  van  het 
huishoudonderwijs ; 

d.  door  desverlangd  afgevaardigden  te  zenden  tot  het  bijwonen 
van  examens,  door  inlichtingen  te  geven  bij  het  oprichten  van 
nieuwe  inrichtingen  van  huishoudonderwijs  of  het  benoemen 
van  leerkrachten ; 

e.  door  het  zenden  van  verzoekschriften  aan  de  bevoegde 
macht ; 

f.  door  het  verzamelen  van  statistische  gegevens  omtrent  het 
huishoudonderwijs ; 

g.  door  het  uitgeven  en  verspreiden  van  geschriften; 

door  het  behartigen  van  de  stoffelijke  belangen  der  leden ; 
i.    door  alle  wettige  middelen ,  die  haar  verder  dienstig  voor- 
komen. 

Leden. 

Art.  4.    De  bond  telt  leden  en  belangstellenden. 
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Art.  5.    Het  lidmaatschap  staat  open  : 

1°.  voor  allen  die  in  het  bezit  zijn  van  een  diploma  als 
leerares  in : 

koken  en  voedingsleer; 
huishoudkunde; 

behandeling  der  wasch,  uitgereikt  door  den  bond; 

2°.  voor  degenen  die  in  het  bezit  zijn  van  een  diploma,  dat 
volgens  verklaring  van  de  afgevaardigden  van  den  bond,  die 
het  examen  bijwoonden,  met  het  bondsdiploma  gelijkwaardig  is; 

3°.  voor  onderwijzeressen ,  die  volgens  de  door  den  bond 
gestelde  eischen  bevoegd  zijn  huishoudonderwijs  te  geven  aan 
herhalingsscholen ; 

4°.  voor  degenen ,  die  in  een  ander  vak  van  de  onder  1°, 
genoemde  les  geven  aan  eene  huishoudschool  of  daarmee  gelijk- 
gestelde inrichting,  en  bevoegdheid  bezitten  voor  het  vak,  dat 
zij  onderwijzen. 

Art.  6.  Om  lid  te  worden  meldt  men  zich  aan  bij  het  bestuur, 
dat  onderzoekt,  of  de  candidaat,  volgens  het  in  art.  5  bepaalde, 
recht  heeft  op  het  lidmaatschap. 

Valt  dit  onderzoek  gunstig  uit,  dan  zendt  de  secretaresse 
onmiddellijk  een  exemplaar  dezer  statuten  en  van  het  huis- 
houdelijk reglement. 

Art.  7.  Als  belangstellende  kan  ieder  toetreden,  die  geen 
lid  van  den  bond  kan  zijn  en  die  op  voordracht  van  een  lid 
door  de  algemeene  vergadering  als  zoodanig  wordt  aangenomen. 

Art.  8.  Belangstellenden  hebben  geen  stem  in  zaken,  de 
vereeniging  betreffende. 

Zij  hebben  recht  van  toegang  tot  alle  vergaderingen ,  dieniet 
van  zuiver  huishoudelijken  aard  zijn  en  mogen  alle  besprekin- 
kingen  behalve  die  van  huishoudelijken  aard  bijwonen  en  er 
aan  deelnemen. 

Boekwerken  en  geschriften  van  den  boud  zijn  voor  hen  op 
dezelfde  voorwaarden  als  voor  de  leden  verkrijgbaar. 

Art.  9.  Opzegging  van  het  lidmaatschap  moet  vóór  1  Juni 
van  het  loopende  vereenigingsjaar  geschieden. 

Leden  kunnen  worden  geschrapt  als  daartoe  in  eene  algemeene 
vergadering  met  minstens  twee-derde  der  stemmen  wordt  besloten. 

Geldmiddelen. 

Art.  10.  De  geldmiddelen  van  den  bond  bestaan  uit  contri- 
buties van  de  leden  en  van  de  belangstellenden,  subsidies, 
tegemoetkoming  in  de  examenkosten  ,  erfstellingen  ,  legaten , 
geschenken  en  toevallige  baten. 

Elk  lid  en  ieder  belangstellende  betaalt  jaarlijks  eene  contri- 
butie, bepaald  in  het  huishoudelijk  reglement. 
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Bestuur. 

Art.  11.    Het  bestuur  bestaat  uit  5  of  meer  leden. 

Zij  hebben  voor  3  jaar  zitting.  De  aftreding  geschiedt  volgens 
een  bij  huishoudelijk  reglement  vastgestelden  rooster,  zij  zijn  (met 
uitzondering  van  presidente  en  secretaresse)  niet  terstond  her- 
kiesbaar. 

Vergaderingen. 

Art.  12.  Ieder  jaar,  in  de  maand  September,  wordt  eene 
algemeene  vergadering  gehouden.  Andere  bijeenkomsten  worden 
gehouden ,  als  het  bestuur  het  noodig  oordeelt  of  als  20  leden 
met  opgaaf  van  redenen  het  schriftelijk  aan  het  bestuur  ver- 
zoeken. 

Art.  13.    In  de  algemeene  vergadering  worden  : 

1.  bestuursleden  gekozen; 

2.  mededeeling  gedaan  van  de  werkzaamheden  en  den  toe- 
stand van  den  bond  ; 

3.  rekening  en  verantwoording  gedaan  van  het  beheer  der 
geldmiddelen; 

4.  eene  voordracht  gehouden  ; 

5.  de  plaats  bepaald,  waar  het  volgend  jaar  de  algemeene 
vergadering  zal  worden  gehouden; 

6.  behandeld,  wat  verder  op  de  agenda  is  vermeld. 

Indien  de  vergadering  met  twee-derde  der  uitgebrachte  stem- 
men daartoe  besluit,  kunnen  op  voorstel  van  ten  minste  10 
leden,  zaken  die  niet  op  de  agenda  zijn  vermeld,  worden 
behandeld. 

Art.  14.  Tot  opheffing  van  den  bond  kan  worden  besloten 
in  eene  algemeene  vergadering,  waarin  minstens  de  helft  der 
leden  aanwezig  zijn ,  met  drie  kwart  van  de  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  15.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen ,  behoudens 
Koninklijke  goedkeuring,  worden  gemaakt  in  de  algemeene 
vergadering,  als  twee  derden  der  uitgebrachte  stemmen  zich  er 
vóór  verklaren. 

(Volgen  de  onderteeheningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Nov.  1907  n°.  56. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal, 
A.  D.  TV,  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  12  December  1907 ,  n°.  291. 


F.  1.204. 


VEREENIGING  tot  bevordering  van  Christelijk  Nationaal 
Schoolonderwijs  te  Nieuwer-  en  Ouder-Amstel,  te  Nieuwer- 
Amstel.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

De  Artt,  3  en  4  vervallen  en  worden  vervangen  door: 

,  Art.  3.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  7  leden,  die 
de  functiën  onderling  verdeelen.  Zij  worden  bij  volstrekte  meer- 
derheid van  stemmen  door  de  leden  gekozen  uit  die  leden  die 
minstens  den  leeftijd  van  25  jaren  hebben  bereikt,  en  wel  voor 
den  tijd  van  4  jaren. 

„Drie  achtereenvolgende  jaren  treden  2  leden,  het  vierdejaar 
treedt  1  lid  af  volgens  rooster.  De  aftredenden  zijn  dadelijk 
herkiesbaar ;  vacatures  tusschentijds  ontstaande  worden  bij  vol- 
strekte meerderheid  van  stemmen  door  de  leden  zoo  spoedig 
mogelijk  aangevuld.  Het  in  dit  laatstgenoemde  geval  benoemde 
lid  neemt  zitting  in  het  bestuur  voor  zoodanig  aantal  jaren  als 
de  uitvallende  nog  te  vervullen  had. 

„Art.  4.  Ten  einde  het  beoogde  doel  te  bereiken  ,  stelt  men 
zich  voor :  de  oprichting  van  bewaarscholen  en  scholen  voor 
lager  onderwys,  waarvoor  de  kosten  zullen  worden  gevonden, 
behalve  uit  de  schoolgelden  ,  uit  de  vrijwillige  bijdragen  van  de 
leden  der  vereeniging  en  anderen  ,  die  belang  stellen  in  haar 
doel." 

„Leden  der  vereeniging  zijn  zij  die  zich  verbinden  tot  eene 
jaarlijksche  contributie  van  minstens  f  0,50 ,  boven  den  leeftijd 
van  18  jaren  zyn  en  de  volstrekte  meerderheid  der  leden  op 
zich  vereenigd  zien. 

„Zij  die  in  het  bestuur  zitting  nemen,  verbinden  zich  tevens 
lid  te  worden  ,  indien  zij  dit  nog  niet  zijn  ,  van  de  Vereeniging 
voor  Christelijk  Nationaal  Schoolonderwijs,  opgericht  te  Amster- 
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dam  en  goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  12  Januari  1864 
n°.  72,  van  27  April  1875  n°.  19,  van  6  Juli  1880  n°.  22  en 
van  24  Juli  1883  n°.  109." 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklyk  besluit  dd.  4  Nov.  1907  n°.  56. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De   Secretaris  -  G  en  eraa  l , 
A.  D.  W.  de  Vries 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  12  December  1907,  n°.  291, 


F.  1205. 


VEREENIGING  :  Weezenkas,  thans  genaamd :  Weezenkas, 
Vereeniging  op  den  grondslag  van  het  beginsel :  „ Opvoeding 
zonder  geloofsdogma",  te  Amsterdam.  (Wijzigingen  in  de 
statuten.) 

In  art.  1  wordt  ingelascht  achter  de  woorden:  „Weezenkas", 
deze  zinsnede :  Vereeniging  op  den  grondslag  van  het  beginsel : 
„Opvoeding  zonder  geloofsdogma". 

In  den  laatsten  regel  worden  de  getallen  36,  43,  52  en  53, 
vervangen  door  de  getallen  39,  46,  55  en  56, 

Eene  nieuwe  alinea  wordt  er  toegevoegd  : 

De  vereeniging  wordt  in  deze  statuten  overal  aangehaald  onder 
den  naam  van  de  Weezenkas. 

Art.  2  wordt  gelezen  als  volgt : 

Het  doel  van  de  Weezenkas  is  de  duurzame  verzorging  van 
minderjarigen,  te  weten  : 

a.  van  weezen,  voor  wie  het  recht  daarop  is  verkregen,  door- 
dien te  hunnen  behoeve  aan  de  na  te  melden  verplichtingen, 
aan  het  lidmaatschap  verbonden,  is  voldaan  ; 

b.  van  weezen,  wier  lot  het  bestuur  zich  om  bijzondere  redenen 
zal  aantrekken,  overeenkomstig  de  bepalingen  in  deze  statuten  ; 

c.  van  die  minderjarigen  met  wier  verpleging  de  vereeniging 
overeenkomstig  de  wet  van  12  Februari  1901  (Staatsblad  n°.  64) 
is  belast  en  welke  last  door  het  bestuur  is  aanvaard  krachtens 
te  dezer  zake  in  deze  statuten  voorkomende  bepalingen. 

In  art.  3  worden  ingelascht  achter  „weezen",  de  woorden : 
„en  andere  minderjarigen". 

In  art.  6,  alinea  3,  verandert  het  getal  32  in  35. 

Aan  art.  18  wordt  eene  nieuwe  alinea  toegevoegd  van  dezen 
inhoud  :  Overal,  waar  verder  in  deze  statuten  wordt  gesproken 
van  weezen,  worden  daaronder  ook  verstaan  de  minderjarigen 
bedoeld  in  art.  2,  c. 
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ïn  art.  19  wordt  het  woord  20ste  levensjaar  vervangen  door 
21ste  levensjaar. 

Art.  20  wordt  gelezen  als  volgt: 

Zoodra  kinderen  van  leden  weezen  worden  in  den  zin  van 
art.  18  is  de  commissie  van  opvoeding  verplicht  de  eventueel 
overblijvende  moeder  (vader),  in  alles  raad  en  medewerking  te 
verleenen.  Ten  behoeve  van  elke(n)  wees  wordt  bovendien,  zoo 
noodig,  jaarlijks  eene  som  vastgesteld  voor  verpleging  en  eene 
voor  de  opvoeding  (zie  art.  4),  met  inachtneming  1°.  van  de 
levensomstandigheden  van  de  moeder  (vader),  of  deze  n.1.  al  of 
niet  zonder  voldoende  inkomsten  achterblijft;  2°,  van  het  aantal 
kinderen,  dat  tot  een  zelfde  gezin  behoort;  3°.  van  de  omstan- 
digheid of  beide  ouders  overleden  zijn. 

De  commissie  van  opvoeding  is  gehouden,  waar  noodig  en 
mogelijk,  onmiddellijk  maatregelen  te  treffen  voor  de  geheele 
verpleging  van  de  weezen,  wier  beide  ouders  zijn  overleden,  als- 
mede voor  de  minderjarigen  bedoeld  in  art.  2,  c. 

Nadere  regeling  wordt  vastgesteld  in  het  huishoudelijk 
reglement. 

In  art.  22,  laatsten  regel,  wordt  het  getal  47  vervangen  door  50. 

Art.  28  (nieuw).  Het  bestuur  is  bevoegd  de  verpleging  op  zich 
te  nemen  van  een  minderjarige,  overeenkomstig  art.  12  der  wet 
van  12  Februari  1901  (Staatsblad  n°.  64) ;  het  is  eveneens  bevoegd 
de  voogdij  te  aanvaarden  en  aan  te  vragen,  in  alle  gevallen, 
waarin  da  kantonrechter  of  de  rechtbank  een  voogd  te  be- 
noemen heeft. 

Het  is  verplicht  deze  voogdij  te  aanvaarden,  indien  het  kin- 
deren betreft,  die  vallen  onder  art.  2,  >i,  dezer  statuten. 

Noch  de  opdracht  tot  verpleging,  bedoeld  in  de  eerste  zin- 
snede, noch  de  voogdij  mag  worden  aanvaard,  behoudens  het 
bepaalde  in  de  tweede  alinea  van  dit  artikel,  in  alle  gevallen, 
waarin  de  verpleging  der  betrokken  kinderen  niet  zou  kunnen 
geschieden  zonder  gevaar  voor  de  moreele  of  lichamelijke  gezond- 
heid der  andere  pupillen  van  de  vereeniging. 

Art.  29  (nieuw).  Het  bestuur  behoeft  voor  de  uitoefening  van 
zijne  bevoegdheden,  neergelegd  in  art.  28,  noch  voor  het  ver- 
richten der  daarvoor  bij  de  wet  gevorderde  handelingen  de  voor- 
afgaande machtiging  eener  algemeene  ledenvergadering,  behoudens 
het  bepaalde  in  de  tweede  alinea  van  dit  artikel,  doch  het  is 
wel  gehouden  te  dien  aanzien  steeds  te  handelen  in  overleg  met 
of  op  voordracht  van  de  commissie  van  opvoeding. 

Üe  algemeene  ledenvergadering  heeft  het  recht  verdere  uitoe- 
fening der  in  art.  28  bedoelde  bevoegdheden  te  sc=  orsen,  doch 
telkens  voor  niet  langer  dan  een  jaar.  De  uitoefening  van  dit 
recht  wordt  geregeld  bij  huishoudelijk  reglement. 
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Art.  30  (nieuw).  Het  bestuur  is  verplicht  de  bij  artt.  12  en  15 
der  wet  van  12  Februari  1901  {Staatsblad  n°.  64)  bedoelde  sub- 
sidiën  aan  te  vragen. 

De  artt.  28  tot  en  met  42  worden  respectievelijk  31  tot  en  niet  45. 

Art.  43  wordt  46,  met  verandering  der  daarin  voorkomende 
getallen  36  en  37,  in  respectievelijk  39  en  40. 

De  artt.  44  tot  en  met  48  worden  respectievelijk  47  tot  en 
met  51. 

Art.  49  wordt  52,  met  verandering  der  daarin  voorkomende 
getallen  31,  51  en  53  in  34,  54  en  56. 

De  artt.  50,  51  en  52  worden  53,  54  en  55. 

Art.  53  wordt  56,  met  verandering  in  den  laatsten  regel  van 
art.  52  in  art.  55. 

De  artt.  54  en  55  worden  57  en  58. 

Art.  56  wordt  59,  met  verandering  der  daarin  voorkomende 
getallen  46  en  56  in  respectievelijk  49  en  59. 

(Volgen  de  onderteeJceningen. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Nov.  1907  nj,  56. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie^ 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-Generaal) 
A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  12  December  1907  ,  n°.  291. 


N°.  1206. 


VEREENIGING:   Groen-van-Prinsterer-School,  te 
Doetinehem.  (Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  De  vereeniging  Groen-van-Prinsterer-School,  geves- 
tigd te  Doetinehem,  stelt  zich  ten  doel  jongelingen  van  goeden 
aanleg  en  goed  gedrag  tot  onderwijzers  op  te  leiden  naar  de 
behoeften  en  eischen  des  tijds. 

Zij  heeft  tot  grondslag  den  levenden  Christus  naar  de  Schriften. 

Art.  2.  Leden  dezer  vereeniging  zijn,  mits  instemmend  met 
art.  1 : 

1.  zij  die  eene  jaarlijksche  contributie  van  minstens  f  2,50 
betalen,  vóór  1  Februari  van  ieder  jaar  op  quitantie  te  voldoen ; 

2.  rechtspersoonlijkheid  bezittende  vereenigingen  tot  bevor- 
dering van  Christelijk  onderwijs,  die  minstens  f  5  aan  jaarlijksche 
contributie  betalen  ;  zij  hebben  het  recht  een  stemhebbend  afge- 
vaardigde ter  ledenvergadering  te  zenden. 

Zij  die  eene  jaarlijksche  contributie  van  f  10  of  meer  betalen, 
kunnen  2  afgevaardigden  zenden,  elk  met  eene  persoonlijke  stem. 

Eereleden  zijn  zij  die  op  hunne  kosten  een  of  meer  jonge- 
lingen laten  opleiden. 

Begunstigers  zij  die  jaarlijks  minder  dan  f  2,50  bydragen. 

Alleen  leden  en  eereleden  hebben  stemrecht. 

Begunstigers  hebben  op  de  ledenvergadering  eene  advisee- 
rende  stem. 

Art.  3.  De  leiding  van  de  zaken  der  vereeniging  is  opge- 
dragen aan  een  bestuur  van  7  leden,  op  eene  algemeene  ver- 
gadering door  de  aanwezige  stemgerechtigden  uit  de  leden  ge- 
kozen, dat  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een  secretaris  en  een 
penningmeester  kiest.  Het  bestuur  behoeft  machtiging  der  alge- 
meene ledenvergadering  voor : 

1.    het  koopen,  vervreemden  of  bezwaren  van  onroerend  goed ; 
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2.  het  sluiten  van  huurovereenkomsten  voor  langer  dan 
3  jaar; 

3.  het  stichten,  vergrooten  of  vernieuwen  van  gebouwen  ; 

4.  het  doen  van  uitgaven  die  buiten  de  grenzen  van  het 
gewone  jaarlyksche  onderhoud  vallen ; 

5.  het  aangaan  van  geldleeningen. 

Art.  4.  Jaarlijks  treedt  op  1  September  een  der  leden  van 
het  bestuur  volgens  rooster  af.  De  aftredende  is  dadelijk  herkies- 
baar. De  verkiezing  van  bestuursleden  heeft  plaats  in  de  jaar- 
vergadering (algemeene  vergadering  in  Augustus).  Het  bestuur 
geeft  voor  eene  vacature  eenige  (minstens  3)  namen  op  van 
zijns  inziens  geschikte  personen.  De  vereeniging  is  bij  hare 
keuze  hieraan  niet  gehouden. 

De  secretaris  plaatst  deze  namen  op  de  agenda.  Tusschen- 
tijdsche  vacatures  worden  in  de  eerstvolgende  algemeene  ver- 
gadering aangevuld,  tenzij  het  aantal  vacatures  meer  dan  1 
bedraagt ,  in  weik  geval  er  bianen  eene  maand  maatregelen  ter 
voorziening  door  het  bestuur  moeten  genomen  worden. 

Zij  die  bij  tusschentijdsche  vacatures  worden  benoemd,  blijven 
in  functie  tot  den  dag  waarop  degenen  in  wier  plaats  zij  ge- 
kozen zijn,  hadden  moeten  aftreden. 

Art.  5.  De  leiding  der  dagelijks  voorkomende  zaken  wordt 
opgedragen  aan  een  directeur. 

Arfc.  6.  Directeur  en  leeraren  worden  benoemd  en  ontslagen 
door  het  bestuur  onder  mecledeeling  aan  de  algemeene  ver- 
gadering. 

Art.  7.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit  contri- 
butiën,  Rijksbijdragen,  schoolgelden,  giften  en  erflatingen. 

Art.  8.  Minstens  eenmaal  per  jaar  (op  den  eersten  Dinsdag 
in  Augustus)  en  voorts  zoo  dikwijls  het  bestuur  zulks  noodig 
oordeelt  of  binnen  eene  maand  nadat  10  leden  aan  den  voor- 
zitter daartoe  een  gemotiveerd  schriftelijk  verzoek  doen,  wordt 
eene  algemeene  vergadering  belegd  in  het  centrum  des  lands. 
Op  de  gewone  jaarvergadering  wordt  door  secretaris  en  penning- 
meester verslag  uitgebracht  over  het  laatst  verloopen  boekjaar. 
Ook  worden  op  die  vergadering  door  den  voorzitter  2  leden  der 
vereeniging  met  2  plaatsvervangers  (geen  bestuursleden)  aan- 
gewezen als  commissie  voor  het  nazien  der  administratie  van 
den  penningmeester,  welk  nazien  geschiedt  uiterlijk  eene  maand 
na  het  eindigen  van  het  boekjaar.  De  commissie  brengt  van 
hare  bevinding  rapport  uit  op  de  eerstvolgende  gewone  leden- 
vergadering. Eerst  na  dat  rapport  kan  de  algemeene  leden- 
vergadering den  penningmeester  dechargeeren. 

De  oproeping  geschiedt  bij  convocatie  biljet  minstens  8  dagen 
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van  te  voren  door  den  secretaris,  met  opgaaf  van  de  te  behan- 
delen punten  Uiterlijk  eene  maand  te  voren  moeten  voor- 
stellen betreffende  wijziging  van  statuten  of  huishoudelijk  regle- 
ment bij  het  bestuur  zijn  ingekomen,  die  woordelijk  ter  kennis 
van  de  leden  worden  gebracht,  gelijktijdig  met  de  convocatie. 

Art.  9.  Bjj  huishoudelijk  reglement  worden  de  leden-  en 
bestuursvergaderingen  en  de  werkzaamheden  van  het  bestuur 
en  van  den  directeur,  benevens  hunne  onderlinge  verhouding, 
gelijk  mede  alle  verdere  voorschriften  welke  voor  eene  geregelde 
uitvoering  der  zaken  noodig  zijn,  geregeld.  Het  huishoudelijk 
reglement  der  vereeniging  mag  geene  bepalingen  bevatten 
strijdende  met  deze  statuten.  De  directeur  woont  de  gewone 
bestuursvergaderingen  bij  met  adviseerende  stem. 

Art.  lu.  Leden,  eereleden  en  begunstigers  ontvangen  jaarlijks 
een  exemplaar  van  het  op  de  jaarvergadering  vastgestelde  verslag 
van  den  toestand  der  vereeniging. 

Art.  11.  Art.  1  kan  niet  gewijzigd  worden.  De  artt.  2 — 13 
kunnen  slechts  gewijzigd  worden  op  eene  algemeene  vergadering, 
indien  twee  derden  der  aanwezige  leden  zich  er  vóór  verklaren, 
mits  het  daartoe  strekkend  voorstel  uiterlijk  eene  maand  vóór 
de  vergadering  schriftelijk  aan  het  bestuur  is  toegezonden.  Wijzi- 
gingen in  dé  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens  daarop 
voor  zooveel  noodig  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 
Alle  andere  besluiten  worden  genomen  met  volstrekte  meerder- 
heid van  stemmen,  hebbende  de  voorzitter  bij  staking  der 
stemmen  eene  beslissende  stem. 

Art.  12.  Voor  zoover  hiervan  bij  deze  statuten  niet  is  afge- 
weken, gelden  de  regelen  van  het  Burgerlijk  Wetboek  voor 
zedelijke  üchamen. 

Art.  13.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  29  jaren,  te 
rekenen  van  6  December  1878.  Bij  het  verstrijken  van  dat  tijdvak 
wordt  de  vereeniging  opnieuw  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 
Goedgekeurd  bjj  Koninklijk  besluit  dd.  4  Nov.  1907  n°.  56. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal, 
A.  D.  W.  de  VaiES. 
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VEREENIGING:  Nederlandsche  Schildersgezellenbond 
afdeeling  Utrecht ,  te  Utrecht. 

Art.  1.  De  vereeniging:  Nederlandsche  Schildersgezellenbond, 
afdeeling  Utrecht,  is  gevestigd  te  Utrecht.  Zij  wordt  in  deze 
statuten  genaamd  „de  afdeeling". 

Art.  2.  Het  doel  der  afdeeling  is  de  behartiging  en  de  be- 
vordering van  de  belangen  der  schildersgezellen. 

Art.  3.  De  afdeeling  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wet- 
tigen weg  en  wel  door  : 

a.  het  streven  naar  betere  arbeidsvoorwaarden ; 

b.  het  voeren  van  mondelinge  en  schriftelijke  propaganda; 

c.  het  houden  van  huishoudelijke  en  andere  vergaderingen  ; 

d.  het  verzamelen  van  statistische  gegevens  over  de  toestanden 
in  het  schildersbedrijf ; 

e.  het  zelfstandig  of  in  samenwerking  met  andere  organisaties 
streven  naar  die  hervormingen  welke  middellijk  of  onmiddellijk 
het  doel  van  de  afdeeling  bevorderen  ; 

f.  het  verspreiden  van  vakkennis  en  het  bevorderen  van 
vakonderwijs  ; 

g.  het  zich  aansluiten  bij  of  samenwerken  met  vereenigingen 
of  personen  die  zich  de  behartiging  van  de  belangen  der  arbeiders 
in  het  algemeen  ,  of  van  groepen  daarvan  ,  langs  wettigen  weg 
ten  doel  stellen. 

Art.  4.  Leden  der  afdeeling  kunnen  zijn  de  te  Utrecht  ge- 
vestigde leden  van  den  Nederlandschen  Schildersgezellenbond. 

Zij  die  lid  wenschen  te  worden  ,  melden  zich  bij  den  secre- 
taris der  afdeeling  aan. 

De  afdeeling  heeft  het  recht  de  personen  welke  zich  bij  haar 
voor  het  lidmaatschap  aanmelden  ,  aan  de  ledenvergadering  der 
afdeeling  tot  ballotage  voor  te  dragen. 
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Besluit  die  vergadering  tot  niet-toelating ,  dan  kan  de  afge- 
wezene in  beroep  komen  bij  het  hoofdbestuur ,  daarna  bij  de 
algemeene  vergadering  van  den  bond,  die  in  hoogste  instantie 
beslist. 

Het  lidmaatschap  vangt  aan  bij  de  inontvangstname  van  het 
boekje  van  lidmaatschap  dat  vanwege  den  bond  wordt  verstrekt 
na  betaling  van  het  entree-geld  en  eene  week  contributie. 

Art.  5.    Het  lidmaatschap  vervalt  door : 

a.  overlijden ; 

b.  bedanken ; 

c.  royement. 

Het  bedanken  moet  schriftelijk  geschieden  en  wel  bij  den 
secretaris  der  afdeeling.  Het  royement  van  een  lid  geschiedt 
door  de  afdeeling  ,  behoudens  beroep  bij  het  hoofdbestuur  en 
in  laatste  instantie  op  de  algemeene  vergadering  van  den  bond. 

Met  het  verlies  van  het  lidmaatschap  vervallen  tevens  alle 
aanspraken  op  de  afdeeling. 

Art.  6.  Het  beheer  en  bestuur  van  de  afdeeling  wordt  uit- 
geoefend door  een  bestuur ,  gekozen  door  en  uit  de  leden  der 
afdeeling.  Het  aantal  bestuursleden  wordt  bij  huishoudelijk 
reglement  vastgesteld. 

Het  eene  jaar  treedt  dé  grootste ,  het  andere  jaar  de  kleinste 
helft  af  volgens  op  te  maken  rooster ;  de  aftredende  bestuurs- 
leden zijn  terstond  herkiesbaar. 

De  samenstelling,  taak  en  bevoegdheid  van  het  bestuur  en 
zijne  functionarissen  worden  geregeld  bij  huishoudelijk  reglement. 

Om  lid  te  zijn  van  het  bestuur  moet  men  meerderjarig  zijn. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  afdeeling  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  7.    De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit : 

a.  het  deel  der  contributie  harer  leden  dat  haar  door  de 
jaarvergadering  van  den  Nederlandschen  Schildersgezellenbond 
wordt  toegewezen  ; 

b.  de  door  de  afdeeling  onder  goedkeuring  van  het  hoofdbe- 
stuur te  heffen  buitengewone  contributie  der  leden  ; 

c.  de  renten  en  vruchten  van  fondsen  en  andere  eigendommen; 

d.  de  giften  ,  erfstellingen  en  legaten  aan  de  afdeeling  ge- 
schonken ; 

e.  de  toevallige  baten. 

De  penningmeester  mag  niet  meer  in  gereed  geld  in  kas 
hebben  dan  de  som  van  zooveel  maal  f  1  als  de  afdeeling  leden 
telt ,  tot  een  maximum  bedrag  van  f  100. 

Het  meerdere  moet  worden  belegd  ;  dit  mag  slechts  geschieden 
door  bestuursleden  der  afdeeJing  en  voor  het  lichten  der  gelden 
is  steeds  de  samenwerking  van  2  bestuursleden  vereischt. 
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De  instelling  waarbij  de  belegging  der  gelden  zal  geschieden, 
wordt  b\j  huishoudelijk  reglement  bepaald. 

Er  wordt  eene  algetneene  vergadering  gehouden  in  Utrecht. 
Op  deze  vergadering  wordt  door  het  bestuur  rekening  en  ver- 
antwoording afgelegd  over  het  afgeloopen  jaar. 

Overigens  wordt  vergaderd  zoo  dikwijls  het  bestuur  dit  noodig 
oordeelt,  alsook  wanneer  het  door  een- rijfde  der  leden  wordt 
aangevraagd. 

Art.  9.  Het  huishoudelijk  reglement  stelt ,  behoudens  het 
bepaalde  in  art.  6,  regelen  omtrent  de  werkwijze  der  afdeeling, 
de  plaatselijke  uitkeeringen  ,  het  beheer  en  de  verantwoording 
der  gelden  en  al  datgene  wat  regeling  blijkt  te  behoeven. 

Het  huishoudelijk  reglement  wordt  vastgesteld  en  gewijzigd 
op  de  ledenvergadering ,  bij  gewone  meerderheid  van  stemmen, 
mits  de  desbetreffende  voorstellen  uiterlijk  8  dagen  vóór  de 
vergadering  schriftelijk  ter  kennis  zijn  gebracht  der  leden. 

Art.  10.  Het  huishoudelijk  reglement  behoeft,  om  van  kracht 
te  zijn  ,  de  goedkeuring  van  het  hoofdbestuur  van  den  Neder- 
landschen  Schildersgezellenbond ,  behoudens  beroep  op  de  jaar- 
vergadering. 

Wijziging  van  statuten  en  huishoudelijk  reglement  behoeven, 
om  van  kracht  te  zijn,  eveneens  de  goedkeuring  van  voornoemd 
hoofdbestuur ,  behoudens  beroep  op  de  jaarvergadering. 

Art.  11.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  September  tot 
31  Augustus. 

Art.  12.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaar  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  harer  oprichting, 
zijnde  12  Jauuari  1893. 

Bij  ontbinding  van  den  Nederlandschen  Schildersgezellenbond 
vóór  dien  tijd  wordt  de  afdeeling  van  rechtswege  eene  zelfstandige 
vereeniging,  behoudens  de  Koninklijke  goedkeuring,  voor  zoover 
die  op  de  daardoor  noodig  geworden  verandering  der  statuten 
vereischt  mocht  zijn. 

Art.  13.  De  afdeeling  houdt  van  rechtswege  op  te  bestaan  , 
wanneer  haar  ledental  beneden  6  daalt- 

Bij  hare  ontbinding  komen  al  hare  bezittingen  ten  voordeele 
van  den  Nederlandschen  Schildersgezellenbond. 

Art.  14,  Deze  statuten  kunnen  worden  gewijzigd  en  aan- 
gevuld bij  besluit ,  genomen  met  op  zijn  minst  twee-derde  der 
uitgebrachte  stemmen  op  eene  opzettelijk  daartoe  bijeengeroepen 
ledenvergadering,  waarop  op  zijn  minst  de  helft  der  leden  aan- 
wezig is. 

De  vergadering  kan  alleen  tot  die  veranderingen  besluiten 
waartoe  voorstellen  ziju  geplaatst  op  den  oproepingsbrief  voor 
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de  vergadering  of  die  het  gevolg  zijn  van  amendementen, 
gedurende  de  vergadering  op  die  voorstellen  ingediend,  voor 
zoover  deze  amendementen  zich  beperken  tot  die  artikelen  tot 
welker  verandering  een  voorstel  op  den  oproepingsbrief  stond. 

Er  wordt  eene  tweede  vergadering  gehouden  als  op  deze  ver- 
gadering wèl  de  meerderheid  der  aanwezigen  zich  vóór  de  voor- 
gestelde veranderingen  heeft  verklaard,  maar  öf  niet  de  helft  der 
leden  aanwezig  was,  öf  slechts  eene  gewone  meerderheid  en  niet 
eene  meerderheid  van  twee-derde  zich  vóór  heeft  verklaard, 
öf  het  een  èn  het  ander  het  geval  was. 

Deze  tweede  vergadering  kan  met  gewone  meerderheid  der 
door  de  opgekomen  leden  uitgebrachte  stemmen  besluiten. 

Het  tweede  lid  is  ook  op  deze  vergadering  van  toepassing, 
met  dien  verstande,  dat  geen  nieuwe  voorstellen  op  den  oproepings- 
brief mogen  worden  geplaatst. 

De  verandering  behoeft  de  goedkeuring  van  het  hoofdbestuur 
en  daarna  de  Koninklijke  goedkeuring,  voor  zoover  de  wet  die 
verlangt. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  11  Nov.  1907  n°.  73. 

Mij  bekend. 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-Generaal , 
A.  D.  W.  de  Vbies. 
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N°.  1208, 


VEREENIGING:  Afdeeling  Sexbierum  en  Omstreken  van 
de  Nederlandsche  Vereeniging  tot  Afschaffing  van  Alcohol- 
houdende Dranken,  te  Sexbierum. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd :  Afdeeling  Sexbierum 
en  Omstreken  van  de  Nederlandsche  Vereeniging  tot  Afschaffing 
van  Alcoholhoudende  Dranken,  en  is  gevestigd  te  Sexbierum. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  t\jd  van  29  jaren,  te  rekenen  van 
den  dag  der  oprichting,  zijnde  7  Februari  1899. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  openbare  meening  zoo 
te  leiden,  dat  zij  zich  verklaart  tegen  de  drinkgewoonten  en  dat 
verkregen  wordt  wettelijk  verbod  van  drankhandel,  -productie 
en  -invoer. 

Art.  3.    De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  door : 

lc.    den  zedelijken  en  verstandelijken  invloed  harer  leden  ; 

2°.  het  verbreiden  van  juiste  begrippen  omtrent  den  invloed 
van  alcoholgebruik  op  individu  en  maatschappij  ; 

3°.  het  uitgeven,  verspreiden  en  verkoopen  van  boeken, 
brochures  en  vlugschriften,  zoomede  het  uitgeven  van  een  orgaan  ; 

4°.  het  ijveren  voor  verbetering  van  den  algemeenen  oecono- 
mischen  toestand; 

5°.    het  uitoefenen  van  invloed  bij  verkiezingen  ; 

6°.  het  aanwenden  van  pogingen  om  hen  die  aan  het  gebruik 
van  alcoholhoudende  dranken  gewoon  zijn,  daarvan  terug  te 
brengen ; 

7  .  de  bevordering  van  het  onderzoek  naar  oorzaken,  werking 
en  middelen  ter  bestrijding  van  het  alcoholgebruik  ; 

8  .  het  beleggen  van  huishoudelijke  en  openbare  bijeenkom- 
sten, het  houden  van  optochten  en  dergelijke  ; 

9°.  het  richten  van  verzoekschriften  aan  vertegenwoordigende 
en  besturende  lichamen; 

10°.  het  oprichten  van  vereenigingen  aan  drankbestrijding 
gewijd. 

Art.  4.    Lid  der  vereeniging  kan  zyn  ieder  die  minstens  18 
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jaar  oud  is,  zich  onthoudt  van  het  drinken  en  aanbieden  van 
alle  alcoholhoudende  dranken  en  overigens  instemt  met  het  doel 
en  de  middelen  der  vereeniging. 

Adspirant-lid  kan  zijn  ieder  die  minstens  15  jaai  oud  is  en 
voldoet  aan  wat  overigens  bepaald  is  bij  het  vorige  lid.  Leden 
en  adspirant-leden  worden  door  de  vereeniging  aangenomen  na  hun 
wensen  tot  toetreding  als  zoodanig  kenbaar  gemaakt  te  hebben. 

Het  drinken  en  aanbieden  van  alcoholhoudende  dranken  op 
voorschrift  van  den  geneesheer  of  bij  godsdienstige  plechtigheden 
en  het  aanbieden  in  dienstbetrekking  worden  geacht  niet  in 
strijd  te  zijn  met  de  beginselen  der  vereeniging. 

Art.  5.  De  leden  betalen  eene  jaarlijkscue  contributie,  waarvan 
een  vastgesteld  bedrag  gestort  moet  worden  in  de  algemeene  kas. 

Het  lidmaatschap  houdt  op  door  bedanken,  door  het  in  strijd 
handelen  met  de  bepalingen  van  deze  statuten  of  door  het  niet 
betalen  der  contributie. 

Jn  de  2  laatstgenoemde  gevallen  beslist  het  bestuur,  in  overleg 
met  de  ledenvergadering,  over  het  verlies  van  het  lidmaatschap. 

Art.  6.  Het  dienstjaar  der  vereeniging  loopt  van  1  Januari 
tot  en  met  31  December. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  uit  en  door  de  ge- 
wone leden  gekozen  voor  den  tijd  van  één  jaar.  De  bestuurs- 
leden verdeelen  onderling  hunne  functiè'n. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten,  behalve  wanneer  door  de  ledenvergadering  andere  ver- 
tegenwoordigers worden  aangewezen. 

Art.  8.  Elk  lid  is  stemgerechtigd.  Bij  huishoudelijk  reglement 
worden  bepalingen  vastgesteld  over  het  houden  van  vergaderingen 
en  de  wijze  van  stemmen.  Dit  reglement  mag  geene  bepalingen 
bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  9.  Tot  wijziging  der  statuten  kan,  behoudens  voor  zooveel 
noodig  de  Koninklijke  goedkeuring,  worden  besloten  door  drie- 
vierde der  leden. 

Art.  10.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  komt  het,  na  aftrek 
van  alle  schulden,  overblijvende  saldo  aan  de  Nederlandsche 
Vereeniging  tot  Afschaffing  van  Alcoholhoudende  Dranken. 

(Volgen  de  onder teeJcening en.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd,  11  Nov.  1907  n°.  73. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  19  December  1907,  n°.  297. 


N°.  1209. 


VEREENIGING:  Slagers vereeniging  „Hunsingo",  te 
Onderdendam. 

Hoofdstuk  L 
Van  het  doel. 

Art.  1.    De  Slagersvereeniging  „  Hunsingo  "  stelt  zich  ten  doel : 

a.  te  trachten ,  dat  door  hare  leden  uitsluitend  rundvleesch 
wordt  verkocht  van  volmaakt  gezond  vee ; 

b.  hare  leden,  bij  aankoop  van  voor  de  slachtbank  bestemd 
hoornvee  te  vrijwaren,  ingeval,  na  slachting,  het  geslachte  dier 
tuberculeus  mocht  blijken  te  zijn. 

Art.  2.  Om  dat  doel  te  bereiken  zal  elk  stuk  vee,  waarin, 
na  opening,  tuberculose  wordt  ontdekt,  door  den  betrokken  slager 
in  overleg  met  het  bestuur  zoo  spoedig  mogelijk  worden  verwijderd. 

Art.  3.  Ten  einde  de  middelen  te  vinden  om  dergelijk  ge- 
slacht vee  te  kunnen  vergoeden  aan  de  betrokken  slagers ,  en 
tevens  den  verkooper  voor  schade  te  vrijwaren,  zal  van  dezen 
een  half  pet.  worden  geheven  van  de  koopsom. 

Geen  lid  der  vereeniging  mag  een  rund  slachten  zonder  daar- 
voor een  half  pet  van  den  kostenden  prijs  in  het  waarborg- 
fonds te  storten. 

Van  vee  op  boeldagen  gekocht  en  ter  slachting  bestemd  ,  moet 
vóór  de  slachting  wordea  kennis  gegeven  aan  het  bestuur;  dit 
concludeert  tot  al  of  niet  opname  in  het  waarborgfonds. 

Vetweiders  of  mesters,  die  eene  koe  langer  dan  30  dagen 
gehad  hebben,  zijn  vóór  de  slachting  verplicht  hun  bonboekje 
(bedoeld  bij  art.  7)  aan  een  der  leden  van  het  bestuur  of  een 
der  plaatsvervangers  te  vertoonen ,  ten  einde  dezen  zich  er  van 
kunnen  overtuigen  of  het  stuk  vee  voldoende  geassureerd  is. 
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Art.  4.  De  kosten  vaii  beheer,  zijnde:  administratie,  secre- 
tariaat ,  inning  van  gelden ,  salaris ,  beambte ,  kosten  voor  den 
veearts  en  onvoorziene  uitgaven  worden,  zoo  mogelijk,  alleen 
bestreden  uit  de  kas  van  het  waarborgfonds. 

Art.  5.  De  vereeniging  zal  zijn  gevestigd  te  Onderdendam 
en  wordt  aaugegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  6  maanden, 
te  rekenen  van  af  8  Mei  1900. 

Hoofdstuk  II. 

Van  de  leden. 

Art.  6.  Leden  der  vereeniging  zijn  zij  die  bij  de  oprichting 
eene  som  van  f  10  hebben  gestort  voor  het  vormen  van  een 
waarborgfonds  en  zich  verplicht  hebben  tot  stipte  nakoming  van 
dit  reglement. 

Zij  die  na  het  in  werking  treden  van  dit  reglement,  lid  wen- 
schen  te  worden,  zijn  verplicht  hiervan  kennis  te  geven  aan 
één  der  bestuursleden  en  zulks  bij  eene  schriftelijke  door  hen 
onderteekende  kennisgeving,  terwijl  zij  bij  aanneming  van  hun 
lidmaatschap  moeten  storten  een  inlegsom  van  f  25. 

Opvolgers  treden  zonder  eenige  storting  in  de  rechten  van 
hun  voorgangers,  met  dien  verstande  dat  slechts  één  persoon 
als  opvolger  zal  worden  aangenomen. 

Art.  7.  Elk  lid  der  vereeniging  is  verplicht  zich  een  bon- 
boekje aan  te  schaffen,  tegen  den  daarvoor  betaalden  prijs,  op 
aanvrage  bij  het  bestuur  verkrijgbaar ;  dit  bonboekje  dient  als 
controle  voor  den  secretaris- boekhouder.  Er  wordt  in  opgetee- 
kend:  naam  van  kooper  en  verkooper,  kleur  en  waarde  van  het 
aangekochte  stuk  vee,  en  men  is  verplicht  zorg  te  dragen  dat 
er  geen  bons  verloren  gaan,  op  eene  boete  van  f  2,50. 

Art.  8.  Wanneer  bij  't  slachten  van  een  stuk  vee  tuberculose 
wordt  ontdekt  is  de  slager  verplicht  daarvan  onmiddellijk  kennis 
te  geven  aan  een  der  leden  van  bet  bestuur  of  bij  absentie  van 
dezen  bij  een  der  plaatsvervangers. 

Art.  9.  Van  de  conclusie  van  het  bestuur  of  van  de  plaats- 
vervangers geeft  de  betrokken  slager  onmiddellijk  kennis  aan 
een  der  Rijksveeartsen  van  Hunsingo.  Het  advies  van  dezen  moet 
stipt  worden  opgevolgd. 

Art.  10.  Wanneer  het  bestuur  van  oordeel  is ,  dat  er  valsch- 
heid  in  den  handel  heeft  plaats  gehad,  zal  het  bestuur  ten  koste 
van  de  kas  der  vereeniging,  den  verkooper  uitnoodigen,  het 
bewuste  stuk  vee  te  komen  bezichtigen  om  verklaring  af  te 
leggen  omtrent  de  al  of  niet  echtheid  van  het  stuk  vee ,  bij  den 
verkoop  bedoeld;  en  indien  blijkt,  dat  er  gehandeld  is  in  strijd 
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met  het  reglement,  kan  den  kooper  door  het  bestuur  eene  boete 
worden  opgelegd  van  hoogstens  f  25,  of,  zoo  noodig,  op  hem 
alinea  3,  litt.  a  van  art.  14  worden  toegepast. 

Art.  11.  Van  een  verkooper ,  van  wien  het  bekend  staat, 
dat  hij  gewoon  is,  zoogenaamd  „wrak"  vee  te  verkoopen,  of 
uit  eene  streek,  waarvan  het  bekend  is,  dat  meestal  „  wrak"  vee 
afkomstig  is,  zal  geen  lid  der  vereeniging  vee  ter  slachting 
mogen  koopen. 

Art.  12.  Aan  den  slager,  die  wegens  afkeuring  uit  hoofde 
van  tuberculose  zijn  stuk  vee  moet  doen  vernietigen  of  voor 
minder  waardigen  prijs  van  de  hand  doen,  zal  uit  het  fonds 
eene  uitkeering  geschieden  groot  95  pet.  van  den  door  hem  daar- 
voor betaalden  inkoopsprijs. 

Art.  13.  Geen  lid  der  vereeniging  mag,  in  't  belang  zijner 
affaire,  vleesch  koopen  van  slagers,  die  ter  slechter  naam  en 
faam  bekend  staan  en  bij  wie  van  gemeentewege  afkeuringen 
zijn  geschiedt  wegens  het  slachten  van  vee,  voor  de  consumtie 
ongeschikt. 

Art.  14.  Men  houdt  op  lid  te  zijn:  a.  door  schriftelijk  te 
bedanken  ;  b.  door  overlijden ;  c.  door  royement ,  uit  te  spreken 
door  twee  derden  der  in  de  vergadering  aanwezige  leden . 

Bij  overlijden  blijft  voor  het  betrokken  lid  het  recht  tot  op 
het  oogenblik,  dat  het  overlijden  plaats  vond,  op  aandeel  in 
de  kas  van  het  waarborgfonds. 

Royement  kan  worden  toegepast  op  hem,  die: 

a.  in  strijd  handelt  met  het  reglement ; 

b.  zich  op  eene  of  andere  wyze  aan  wangedrag  schuldig  maakt 
of  in  eene  vergadering  stoornis  teweegbrengt; 

c.  in  gebreke  blijft ,  na  hiertoe  schriftelijk  te  zijn  aange- 
maand ,  de  verschuldigde  gelden  te  betalen. 

Art.  15.  Hij  die  bedankt  voor  't  lidmaatschap  of  geroyeerd 
is,  kan  niet  opnieuw  lid  worden,  dan  ten  gevolge  van  eene 
stemming  door  de  leden,  waarbij  hij  minstens  twee  derden  der 
stemmen  vóór  zich  moet  hebben  en  moet  hij ,  bij  aanneming 
eene  inkoopsom  betalen ,  bedoeld  bij  art.  6,  voorlaatste  zinsnede. 

Hoofdstuk  III. 
Van  het  bestuur. 

Art.  16.  Het  beheer  der  vereeniging  is  opgedragen  aan  een 
college,  dat  den  naam  voert:  bestuur.  Het  bestuur  der  veree- 
niging vormt  tevens  het  bestuur  van  het  door  de  vereeniging 
onder  den  naam  van :  Waarborgfonds  der  Slagersvereeniging 
„Hunsingo"  te  stichten  fonds. 
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Art.  17.  Het  bestuur  is  samengesteld  uit  3  leden  en  3  plaats- 
vervangers ;  het  wordt  gekozen  door  en  uit  de  leden  voor  den 
tijd  van  één  jaar.  Alle  bestuursleden  en  hunne  plaatsvervangers 
treden  ieder  jaar  af,  doch  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Een  binnentijds  verkozen  bestuurslid  vervult  den  diensttijd 
van  hem,  in  wiens  plaats  hij  treedt. 

Arfc.  18.  Het  boekjaar  der  vereeniging  loopt  van  af  1  Juni 
tot  1  Juni  daaraanvolgende. 

Art.  19.  Jaarlijks,  in  de  tweede  helft  van  Juni,  heeft  eene  alge- 
meene  vergadering  plaats. 

In  deze  vergadering  doet  het  bestuur  rekening  en  verant- 
woording van  zijn  beheer  en  worden  de  belangen  der  veree- 
niging besproken. 

Tevens  hebben  in  deze  vergadering  plaats  de  verkiezingen  om 
te  voorzien  in  de  vacaturen,  die  ontstaan  volgens  het  reglement. 

Art.  20.  De  verkiezingen,  om  te  voorzien  in  de  vacaturen  die 
door  ontslag,  overlijden  of  om  andere  redenen  openvallen,  ge- 
schieden binnen  ééne  maand  na  het  ontstaan  der  vacature,  op  een 
door  het  bestuur  te  bepalen  datum. 

Art.  21.  Om  tot  lid  van  het  bestuur  te  kunnen  worden  ge- 
kozen is  vereischte,  dat  men  zij  : 

a.  lid  der  vereeniging  ; 

b.  meerderjarig  volgens  de  landswet ; 

c.  niet  door  bloedverwantschap  tot  in  den  tweeden  graad  aan 
een  ander  bestuurslid  verwant. 

Art.  22.  De  voorzitter  leidt  de  vergaderingen,  handhaaft  het 
reglement  en  roept  de  leden  zoo  dikwijls  bijeen,  als  hij  zulks 
noodig  oordeelt. 

Hij  is  verplicht  op  schriftelijke  aanvrage  van  minstens  4  leden 
binnen  8  dagen  na  dagteekening  dier  aanvrage,  de  leden  der 
vereeniging  tot  eene  vergadering  op  te  roepen. 

Het  bestuur  ontvangt  tegemoetkoming  in  de  kosten  van  de 
bestuursvergaderingen,  die  zoo  dikwijls  belegd  kunnen  worden 
als  de  voorzitter  zulks  noodig  oordeelt. 

Art.  23.  De  penningmeester  is  verplicht  het  bij  de  oprichting 
gestorte  bedrag,  ter  vorming  van  het  waarborgfonds,  ten  name 
der  vereeniging  te  beleggen  in  de  Rijkspostspaarbank ;  terwijl 
hij  bovendien,  zoodra  er  eene  som  van  f  30  in  de  kas  is,  die  moet 
laten  bijschrijven. 

Art.  24.  Heb  bestuur  kan  een  bezoldigd  ambtenaar  (secretaris- 
boekhouder) aanstellen  om  den  penningmeester  en  den  secretaris 
te  assisteeren  in  hunne  respectieve  werkzaamheden. 

Hem  kan  worden  opgedragen  het  innen  der  procentgelden, 
het  bijhouden  der  boeken,  het  beheer  der  kas,  het  bijwonen  der 
vergaderingen  en  al  het  schrijfwerk  der  vereeniging. 
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Art.  25.  De  secretaris-boekhouder  zal  elke  maand  aan  het 
bestuur  het  spaarbankboekje,  mitsgaders  de  kas  en  zijne  boeken 
moeten  toonen  en  alle  gevraagde  inlichtingen  moeten  verschaffen. 

Jaarlijks  zal  hij  aan  de  leden  verslag  moeten  doen  van  de 
ontvangsten  en  uitgaven,  onder  overlegging  der  noodige  bescheiden. 

Deze  jaarrekening  moet  door  3  leden,  door  en  uit  de  leden 
verkozen,  worden  nagezien  en  indien  de  juistheid  is  gebleken, 
door  hen  worden  goedgekeurd  bij  meerderheid  van  stemmen. 

Tevens  wordt  op  die  vergadering  verslag  uitgebracht  van  den 
toestand  der  vereeniging. 

Art.  26.  Hetgeen  bij  de  j aarlij ksche  vergadering  meer  in  kas 
is  of  op  de  spaarbank  belegd  dan  f  400  zal  strekken  om  daarvan 
uit  te  keeren  : 

a.  hoofdelijk  aan  de  oprichters  hunne  gestorte  oprichtingssom ; 

b.  pondspondsgewijze  aan  de  leden  naar  gelang  van  het  door 
elk  ingebrachte  bedrag  over  het  laatstverloopen  boekjaar. 

Indien  er  echter  blijkt  dat  er  een  tekort  is,  zal  dit  tekort  door 
de  leden  eveneens  pondspondsgewijze  worden  gedekt. 

Art.  27.  De  algemeene  vergaderingen  worden  geleid  door  den 
voorzitter. 

Verkiezingen  van  en  stemmingen  over  personen  geschieden 
bij  gesloten  briefjes. 

Staken  de  stemmen  over  personen,  dan  beslist  het  lot. 

Staken  de  stemmen  over  andere  onderwerpen,  dan  wordt  de 
behandeling  verdaagd  tot  eene  volgende  vergadering.  Staken  de 
stemmen  dan  weder  dan  wordt  het  onderwerp  als  verworpen 
beschouwd. 

Hoofdstuk  IV. 
Slotbepalingen. 

Art.  28.  Wijzigingen  in  dit  reglement  kunnen  worden  voorge- 
steld door : 

a.  het  bestuur ; 

b.  ten  minste  5  leden. 

De  leden  dienen  hun  voorstel  gemotiveerd  en  onderteekend 
bij  het  bestuur  in,  dat  daarop  uiterlijk  binnen  14  dagen  eene 
vergadering  van  leden  belegt. 

Het  voorstel  wordt  geacht  te  zijn  verworpen,  indien  niet 
minstens  twee  derden  der  uitgebrachte  stemmen  zich  er  voor 
hebben  verklaard. 

Art.  29.  Bij  eventueele  ontbinding  der  vereeniging  binnen 
den  bepaalden  tijd  in  art.  5  omschreven,  zullen  de  aanwezige 
gelden  den  leden  pondspondsgewijze  worden  uitgekeerd ;  terwgl 
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de  eventueel  tekortkomende  gelden  pondspondsgewijze  zullen 
worden  bijgebracht. 

Art.  30.  Een  voorstel  tot  ontbinding  zal  in  behandeling 
moeten  komen  op  schriftelijke  aanvrage  van  de  helft  der  leden 
en  moet  bjj  stemming  met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen 
worden  beslist. 

Art  31.  Alle  onderwerpen,  waarin  deze  artikelen  niet  of  niet 
volledig  voorzien,  worden  beslist  door  het  bestuur,  behoudens 
beroep  op  eene  vergadering,  waarin  minstens  twee  derden  der 
leden  aanwezig  moeten  zijn.  In  die  vergadering  wordt  beslist 
bij  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  32.  Alle  voorgemelde  artikelen  zullen  worden  toegepast 
en  in  werking  treden  1  Juni  1900. 

(Volgen  de  onderteeheningm.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklyk  besluit  dd.  11  Nov.  1907  n°.  73. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  12  December  1907 ,  n°.  291. 


N°.  1210. 


VEREENIGING:  Enschedesche  Oud-Schutterij  Kaderver- 
eeniging ,  te  Enschedé. 

Doel. 

Art.  1.  De  vereeniging  Enschedesche  Oud-Schutterij  Kader- 
vereeniging ,  gevestigd  te  Enschedé ,  stelt  zich  ten  doel  het 
beoefenen  van  het  schieten  en  het  bevorderen  van  kameraad- 
schap en  vaderlandsliefde  onder  hare  leden. 

Art.  2.    Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  : 

a.  door  het  houden  van  schietoefeningen,  uitsluitend  met 
flobert-buks  ; 

b.  door  het  houden  van  gezellige  bijeenkomsten. 

Duur. 

Art.  3.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  achtereenvolgende  jaren ,  te  rekenen  van  af  den  dag  der 
oprichting ,  zijnde  15  April  1907. 

Dekking  der  kosten. 

Art.  4.  Ter  bestrijding  van  de  behoeften  en  onkosten  der 
vereeniging  wordt  aan  de  gewone  leden  en  donateurs  de  ver- 
plichting van  zoodanige  geldelijke  bijdrage  opgelegd ,  als  bij  het 
huishoudelijk  reglement  nader  zal  worden  vastgesteld. 

Van  de  leden. 

Art.  5.    De  vereeniging  bestaat  uit : 

a.  gewone  leden  :  b.  eereleden  ;  c.  donateurs. 

Art.  6.  Gewone  leden  zijn  zii  die  gediend  hebben  by  het  kader 
der  dienstdoende  schutterij  hier  te  lande. 

Eereleden  zijn  zij  die  zich  jegens  de  vereeniging  verdienstelijk 
hebben  gemaakt. 
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Donateurs  zijn  zij  die  de  vereeniging  door  eene  jaarlijksche 
geldelijke  bijdrage  steunen. 

Gewone  leden  ,  eereleden  en  donateurs  worden  na  ballotage, 
te  regelen  bij  huishoudelijk  reglement ,  aangenomen. 

Art.  7.  Gewone  leden  hebben  recht  van  stemmen  en  ballo- 
tage. Eereleden  en  donateurs  hebben  het  recht  vergaderingen 
bij  te  wonen  ;  zij  hebben  eene  adviseerende  stem. 

Het  bestuur. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  president ,  secretaris  en 
penningmeester,  gekozen  uit  en  door  de  gewone  leden.  Het 
treedt  jaarlijks  af ,  doch  is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  9.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoo  in 
als  buiten  rechten  ,  voert  de  besluiten  der  vergadering  uit  en 
behartigt  hare  belangen. 

Art.  10.  Het  bestuur  heeft  ten  allen  tijde  het  recht  van 
vergaderingen  te  beleggen. 

Art.  11.  De  president  opent,  leidt  en  sluit  de  vergaderingen, 
zorgt  voor  de  richtige  nakoming  der  bepaliugen  van  de  statuten 
en  het  huishoudelijk  reglement.  Hij  is  verplicht  een  voorstel  in 
stemming  te  brengen,  wanneer  dit  door  minstens  één  lid  wordt 
ondersteund. 

Art.  12.  De  secretaris  houdt  de  notulen  van  iedere  vergade- 
ring, voert  de  correspondentie,  brengt  jaarlijks  verslag  uit  over 
het  afgeloopen  vereenigingsjaar  en  regelt  verder  alle  admini- 
stratieve werkzaamheden  die  tot  zijne  functiën  behooren  of  daaraan 
worden  toegevoegd. 

Art.  13.  De  penningmeester  is  belast  met  het  beheer  der 
financiën  van  de  vereeniging.  [Hij  is  verplicht  een  kasboek  te 
houden  ter  noteering  van  zijn  inkomsten  en  uitgaven  en  doet 
op  de  algemeene  vergadering  rekening  en  verantwoording  van 
de  aan  zijn  beheer  toevertrouwde  gelden. 

Art.  14.  By  ontstentenis  van  een  der  bestuursleden  neemt 
een  der  overige  bestuursleden  zijne  functiën  waar. 

Van  de  vergaderingen. 

Art.  15.  Het  bestuur  belegt  vergaderingen  zoo  dikwijls  het 
dit  noodig  oordeelt ,  of  indien  zulks  door  minstens  5  leden 
schriftelijk,  met  opgave  van  redenen,  wordt  verlangd ;  de  laatste 
vergaderingen  worden  belegd  binnen  8  dagen  na  de  aanvraag. 

Art.  16.  Om  op  eene  vergadering  te  kunnen  besluiten  moeten 
minstens  drie  vierden  van  het  aantal  stemgerechtigde  leden  aan- 
wezig zijn.  Wanneer  in  eene  bijeengeroepen  vergadering  het 
vereischte  getal  leden  niet  aanwezig  is ,  wordt  in  eene  binnen 
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14  dagen  daarna  te  beleggen  vergadering  beslist  bij  meerderheid 
van  stemmen  der  dan  aanwezige  leden. 

Art,  17.  Jaarlijks,  in  de  maand  October,  heeft  eene  algemeene 
vergadering  plaats,  waarin  verslag  wordt  uitgebracht  van  den 
toestand  der  vereeniging. 

Stemmen. 

Art.  18.  Stemmen  geschiedt  schriftelijk  over  personen,  mon- 
deling over  zaken. 

Art.  19.  Besluiten  zijn  geldig  wanneer  zij  bij  meerderheid 
van  stemmen  zijn  genomen.  Wordt  bij  de  eerste  stemming  geene 
beslissing  verkregen  ,  dan  heeft  herstemming  plaats  ;  staken  ook 
dan  de  stemmen  ,  dan  beslist  het  lot. 

Slotbepaling. 

Art.  20.  Behalve  hetgeen  bij  deze  statuten  reeds  is  aange- 
nomen ,  worden  alle  verdere  bepalingen  die  op  de  verplichtingen 
der  leden,  de  inrichting,  het  beheer  en  bestuur  der  vereeniging 
betrekking  hebben,  geregeld  bij  een  huishoudelijk  reglement, 
door  de  vergadering  vast  te  stellen.  Dit  huishoudelijk  reglement 
mag  geene  bepalingen  bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  21.  Aan  het  bestuur  wordt  opgedragen  de  Koninklijke 
goedkeuring  op  deze  statuten  te  vragen  ;  de  goedkeuring  ver- 
kregen zijnde ,  zal  het  bestuur  een  exemplaar  dezer  akte  depo- 
neeren  bij  den  secretaris  der  vereeniging. 

(Volgen  de  onderteelceningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  11  Nov.  1907  n°.  73. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  19  December  1907 ,  n°.  297. 


VEREENIGING:  Koninginnedag  Utrecht,  te  Utrecht. 

Art.  1.  De  zetel  van  de  vereeniging,  welke  den  naam  draagt: 
Vereeniging  Koninginnedag  Utrecht,  is  gevestigd  te  Utrecht. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  het  aanwakkeren  en 
onderhouden  van  de  liefde  voor  het  regeerend  Vorstenhuis  bij 
de  bevolking  van  Utrecht. 

Art.  3.  De  vereeniging  zal  dat  doel  trachten  te  bereiken 
door  te  Utrecht ,  met  inachtneming  en  volkomen  eerbiediging 
van  de  bepalingen  voorkomende  in  wetten  en  verordeningen: 

a.  te  verzekeren  en  te  organiseeren  aangename  festiviteiten 
op  den  verjaardag  onzer  regeerende  Koningin; 

b.  te  houden  vaderlandslievende  betoogingen  en  bijeenkom- 
sten op  andere  nationale  feest-  en  gedenkdagen. 

Art.  4.    De  vereeniging  bestaat  uit  leden ,  gesplitst  in : 

a.  leden-beschermers; 

b.  leden-donateurs ; 

c.  gewone  leden; 

d.  eereleden. 

Art.  5.  Lid  der  vereeniging  kan  zyn  ieder,  die  met  het  doel 
der  vereeniging  in  art.  2  vermeld,  instemt. 

Art.  6.  Het  bestuur,  dat  uit  en  door  de  leden  wordt  gekozen, 
bestaat  uit  een  president,  een  secretaris,  een  penningmeester  en 
minstens  6  leden. 

Art.  7.  Jaarlijks  zal  te  Utrecht  minstens  ééne  algemeene 
ledenvergadering  worden  gehouden,  waarin  de  secretaris  verslag 
zal  doen  van  den  toestand  der  vereeniging  over  het  afgeloopen 
jaar,  en  de  penningmeester  rekening  en  verantwoording  van 
zijn  gevoerd  beheer  zal  afleggen. 

Art.  8.  Leden-beschermers  zijn  zij,  die  jaarlijks  contribueeren 
van  af  f  10  tot  een  onbepaald  bedrag; 
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Leden-donateurs  zijn  zij,  die  jaaalijks  contribueeren  van  af 
f  4  tot  f  10. 

Gewone  leden  zijn  zij,  die  jaarlijks  contribueeren  van  af  f  0,50 
tot  f  4.  t 

Die  lid  der  vereeniging  wenscht  te  worden,  doet  daarvan 
opgave  aan  één  der  leden  van  het  bestuur,  met  vermelding  van 
het  bedrag  dat  jaarlijks  zal  worden  bijgedragen. 

Dit  lidmaatschap  vervalt : 

a.  door  schriftelijke  kennisgeving  aan  den  secretaris,  dat  men 
niet  langer  tot  de  vereeniging  wenscht  te  behooren ; 

b.  door  de  geldelijke  verplichtingen,  tegenover  de  vereeniging 
aanvaard,  niet  na  te  komen. 

Het  uittreden  uit  de  vereeniging  tijdens  het  loopend  vereeni- 
gingsjaar  ontheft  evenwel  niet  van  de  verplichting  tot  betaling 
der  alsnog  over  dat  jaar  verschuldigde  toegezegde  bijdrage. 

Zy  die  zich  jegens  de  vereeniging  bijzonder  verdienstelijk 
hebben  gemaakt,  kunnen  door  de  algemeene  ledenvergadering 
tot  eerelid  worden  benoemd. 

Dit  eere-lidmaatschap  kan  aan  dergelijke  personen  nooit 
worden  ontnomen. 

Art,  9.  In  deze  statuten  kan,  behoudens  de  Koninklijke 
goedkeuring,  geene  verandering  worden  gebracht  dan  in  eene 
daartoe  opzettelijk  belegde  algemeene  ledenvergadering,  waarin 
met  ten  minste  twee-derde  der  uitgebrachte  stemmen  tot  die 
verandering  wordt  besloten. 

Art.  10.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tyd  van 
29  jaar,  te  rekenen  vanaf  den  dag  der  oprichting,  zijnde  31 
Augustus  1907. 

Art.  11.  Deze  statuten  treken  in  werking  op  den  dag  na 
dien,  waarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  11  Nov.  1907  n°.  73. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  do  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  19  December  1907  ,  n°.  297. 


F.  1212. 


VEREENIGING :  Sociëteit  „Volharding",  te  Amerongen. 

Art.  1.  De  Sociëteit  „Volharding"  is  gevestigd  te  Amerongen 
en  wordt  aangegaan  voor  den  tyd  van  29  achtereenvolgende 
jaren,  aanvangende  den  dag  der  oprichting,  zijnde  1  Juni  1892. 

Art.  2.  Het  doel  der  sociëteit  is  gezelligheid  te  paren  aan 
nuttige  lichaamsbeweging,  door  op  eene  daartoe  bestemde  baan 
te  Amerongen  minstens  éénmaal  per  week  gelegenheid  te  geven 
tot  kegelen ,  op  dag  en  uur ,  bij  huishoudelijk  reglement  te 
bepalen. 

Art.  3.    De  sociëteit  bestaat  alleen  uit  gewone  leden. 

Lid  kan  worden  ieder  die  den  leeftijd  van  20  jaren  bereikt 
heeft  en  woonachtig  is  in  de  gemeenten  Amerongen,  Leersum 
of  Rhenen. 

Hij  wordt  door  een  lid  der  vereeniging  voorgesteld ,  moet 
zich  aan  eene  ballotage  onderwerpen  en  daarbij  minstens  twee- 
derde der  uitgebrachte  stemmen  op  zich  vereenigen. 

Door  verandering  van  woonplaats  buiten  de  gemeenten  Ame- 
rongen, Leersum  of  Rhenen  gaat  het  lidmaatschap  niet  verloren, 
mits  schriftelijk  domicilie  wordt  gekozen  binnen  de  gemeente 
Amerongen. 

Art.  4.  Niet-leden ,  inwoners  van  Amerongen  ,  Leersum  of 
Rhenen  ,  kunnen  slechts  2  keer  per  jaar ,  inwoners  van  andere 
gemeenten  meermalen  worden  geïntroduceerd  ,  mits  de  naam 
en  de  woonplaats  van  den  geïntroduceerde  in  een  daartoe 
bestemd  register  worden  ingeschreven. 

Art.  5.  De  leden  betalen  eene  jaarlijksche  contributie  als 
bij  huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 

Hij  die  in  de  tweede  helft  van  een  sociëteitsjaar  lid  wordt , 
betaalt  voor  dat  jaar  slechts  de  helft  der  contributie. 

Hij  die  na  aanbieding  der  quitantie  6  weken  in  gebreke  blijft 
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met  de  betaling  der  contributie  en  vervolgens  na  aanmaning 
per  aangeteekenden  brief,  daaraan  binnen  8  dagen  niet  voldoet, 
is  van  bet  lidmaatschap  vervallen ,  waarvan  hem  door  den 
secretaris  schriftelijk  wordt  kennis  gegeven. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  meerderjarige  leden  der 
vereeniging,  welke  onderling  de  functiën  van  president,  secretaris 
en  penningmeester  verdeelen. 

Zij  moeten  met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  gekozen 
worden. 

Jaarlijks  treedt  een  der  bestuursleden  volgens  rooster  af  en  is 
niet  terstond  herkiesbaar.  De  afgetredene  blijft  in  functie,  totdat 
in  de  vacature  is  voorzien. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  7.  Eenmaal  per  jaar ,  in  de  maand  Mei ,  heeft  eene 
algemeene  vergadering  plaats ,  waarin  de  penningmeester  reke- 
ning en  verantwoording  doet  van  de  ontvangsten  en  uitgaven 
over  het  afgeloopen  jaar  en  de  verkiezing  van  een  bestuurslid 
plaats  heeft. 

De  in  het  vorig  lid  bedoelde  rekening  en  verantwoording 
wordt ,  na  door  eene  commissie  van  3  door  den  voorzitter  te 
benoemen  leden  te  zijn  onderzocht ,  aan  de  vergadering  ter 
goedkeuring  aangeboden.  Door  de  goedkeuring  der  rekening 
in  deze  algemeene  vergadering  wordt  het  bestuur  geacht  ten 
volle  te  zijn  gedechargeerd. 

De  leden ,  die  wenschen  een  voorstel  aan  de  beslissing  dezer 
algemeene  vergadering  te  onderwerpen ,  moeten  vóór  1  Mei 
hiervan  schriftelijk  opgave  doen  aan  het  bestuur. 

Het  bestuur  kan  ten  allen  tyde  eene  buitengewone  algemeene 
vergadering  bijeenroepen ,  terwyl  minstens  4  leden  schriftelijk 
met  aanvoerende  redenen  het  houden  van  zoodanige  vergadering 
kunnen  vorderen.  In  het  laatste  geval  moet  het  bestuur  die 
vergadering  beleggen  binnen  4  weken  na  den  dag ,  waarop  het 
verzoek  is  ingekomen. 

Art.  8.  Besluiten  tot  wijziging  van  deze  statuten  kunnen 
alleen  genomen  worden  in  eene  vergadering ,  waarin  minstens 
de  helft  der  leden  tegenwoordig  is.  Zij  behoeven  om  geldig  te 
zyn  eene  meerderheid  van  drie-vierde  der  opgekomen  leden. 

Wanneer  niet  het  vereischte  aantal  leden  aanwezig  is  ,  wordt 
binnen  14  dagen  eene  tweede  vergadering  belegd  ,  waarin  de 
meerderheid  der  tegenwoordig  zijnde  leden  beslist. 

Indien  in  deze  vergadering  de  stemmen  staken,  wordt  het 
voorstel  geacht  te  zijn  verworpen. 
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Geen  besluit  tot  wijziging  der  statuten  treedt  in  werking 
alvorens  de  Koninklijke  goedkeuring  daarop  verkregen  is. 

Art.  9.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Mei  tot  en  met  30  April. 

Art.  10.  Hij  die  voor  het  lidmaatschap  wil  bedanken  ,  moet 
daarvan  vóór  1  April  schriftelijk  kennis  geven  aan  het  bestuur. 
Bij  gebreke  daarvan  is  hy  verplicht  de  contributie  over  het 
volgend  sociëteitsjaar  te  voldoen. 

Art.  11.  De  leden  die  door  hun  gedrag  of  handelingen  ergernis 
geven,  zullen,  indien  het  bestuur  meent  dat  daartoe  genoegzame 
gronden  bestaan,  in  eene  buitengewone  algemeene  vergadering 
tot  ontzet  van  hun  lidmaatschap  kunnen  worden  voorgedragen. 
Voor  zoodanig  ontzet  wordt  eene  meerderheid  van  drie-vierde 
der  stemmen  van  de  aanwezige  leden  vereischt. 

Art.  12.  Alle  verdere  bepalingen  zijn  omschreven  in  het 
huishoudelijk  reglement  dezer  vereeniging ,  op  te  maken  door 
het  bestuur. 

Dit  huishoudelijk  reglement  en  alle  daarin  te  maken  wijzigingen 
treden  niet  in  werking  dan  na  goedkeuring  in  eene  algemeene 
vergadering. 

(Volgen  de  onderteekeningen.J 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  11  Nov.  1907  n°.  73. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-  Generaal , 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  19  December  1907 ,  n°.  297. 


N°.  1213, 


VEREENIGING:  Afdeeliog  Heerhugowaard  van  de  Noord- 
hollandsche  Varkensfokvereeniging,  te  Heerhugowaard. 

Naam  én  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van :  Afdeeling 
Heerhugowaard  van  de  Noordhollandsche  Varkensfokvereeniging, 
en  is  gevestigd  te  Heerhugowaard.  Zij  is  aangegaan  voor  een 
tijdperk  van  29  jaren  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  16  Augustus  1907, 

Doel  en  middelen. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  werkzaam  te  zijn 
tot  verbetering  van  de  varkensfokkerij  in  de  gemeente  en  den  polder 
Heerhugowaard,  den  polder  Veenhuizen  en  den  polder  Berkmeer, 
opdat  een  varkensstapel  wordt  verkregen  die  zooveel  mogelijk 
geschikt  is  om  het  voeder  voordeelig  in  geld  om  te  zetten  en 
dus  bij  mesting  uit  het  voeder  veel  vleesch  en  spek  kan  vormen, 
bij  het  fokken  veel  biggen  kan  voortbrengen  en  voeden  en 
weinig  vatbaarheid  bezit  voor  ziekte.  1 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
%n  wel  door: 

1.  controle  uit  te  oefenen  op  en  registers  bij  te  houden  van 
de  fokdieren  ,  die  zich  binnen  haren  kring  bevinden  volgens  de 
voorschriften  van  de  Noordhollandsche  Varkensfokvereeniging  ; 

2.  premiën  toe  te  kennen  aan  fokdieren,  die  naar  het  oordeel 
van  eene  daartoe  te  benoemen  commissie  boven  andere  uitmunten 
in  geschiktheid  om  te  worden  gebruikt  voor  het  onder  art.  2 
genoemde  doel ; 

3.  fokdieren  van  uitstekende  afkomst  aan  te  koopen  en  te 
stationneeren  ; 

4.  paring  in  te  nauwe  bloedverwantschap  te  voorkomen. 
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Leden. 

Art.  4.  De  afdeeling  bestaat  uit  gewone  leden ,  eereleden 
en  donateurs. 

Art.  5.  Personen  binnen  den  kring  der  afdeeling  wonende , 
kunnen  door  het  bestuur  op  hun  verzoek  als  gewoon  lid  of  als 
donateur  worden  aangenomen. 

Bij  afwijzende  beschikking  van  het  bestuur  bestaat  beroep  op 
de  vergadering  der  leden. 

Donateurs  zijn  diegenen  die  zich  verbinden  tot  jaarlijksche 
betaling  van  minstens  de  dubbele  contributie  der  gewone  leden. 

Eereleden  worden  op  voorstel  van  het  bestuur  door  deleden- 
vergadering  benoemd. 

Art.  6.  Gewone  leden,  eereleden  en  donateurs  kunnen  door 
de  algemeene  vergadering  van  het  donateurschap  of  het  lidmaat- 
schap vervallen  worden  verklaard.  Vrijwillige  uittreding  geschiedt 
door  middel  van  eene  schriftelijke  kennisgeving  aan  het  bestuur. 

Het  lidmaatschap  of  donateurschap  eindigt  op  1  Januari 
volgende  op  de  ontvangst  der  kennisgeving. 

Art.  7.  De  gewone  leden ,  eereleden  en  donateurs  verplichten 
zich  door  hun  toetreden  zich  te  onderwerpen  aan  de  bepalingen 
der  statuten  en  de  besluiten  der  ledenvergaderingen  voor  zoover 
deze  niet  met  de  statuten  in  strijd  zijn. 

Ledenvergadering. 

Art.  8.  Omtrent  alle  zaken  de  vereeniging  betreffende,  berust 
binnen  de  grenzen  dezer  statuten  de  beslissing  by  de  leden- 
vergadering. 

Art.  9.  De  ledenvergadering  wordt  gevormd  door  de  gewone 
leden ,  eereleden  en  donateurs. 

Bestuur. 

Art.  10.  De  ledenvergadering  verkiest  uit  de  leden,  donateurs 
en  eereleden  een  bestuur  van  5  personen ,  waarvan  een  door  de 
vergadering  tot  voorzitter  wordt  verkozen. 

De  leden  van  het  bestuur  hebben  als  zoodanig  5  jaren  zitting 
en  zyn  bij  aftreding  herkiesbaar. 

Wie  in  plaats  komt  van  een  lid  dat  tusschentyds  aftreedt , 
heeft  zoolang  zitting ,  als  dat  lid  nog  zitting  zou  hebben  gehad. 
De  voorzitter  blijft  zoo  lang  voorzitter  als  zijn  lidmaatschap  van 
het  bestuur  duurt. 

De  ledenvergadering  kan  een  bestuurslid  uit  zijne  functie  ont- 
slaan op  grond  van  niet-naleving  der  statuten. 

De  ledenvergadering  kan  een  of  meer  personen  benoemen  tot 
adviseerend  lid  van  het  bestuur. 
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Art.  11.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  afdeeling  in  en 
buiten  rechten,  beheert  alle  eigendommen  der  afdeeling,  zorgt 
voor  de  handhaving  der  statuten  en  de  uitvoering  van  de  be- 
sluiten der  ledenvergadering. 

De  besluiten  van  blijvend  karakter  worden  bijeengevoegd  in 
een  huishoudelijk  reglement ,  dat  telkens ,  voor  zoover  noodig , 
wordt  aangevuld.  Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging 
mag  geene  bepalingen  bevatten ,  strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  12.  Alle  stukken  van  het  bestuur  uitgaande  of  van  de 
aideding  uitgaande  ,|worden  door  den  voorzitter  en  den  secretaris- 
penningmeester onderteekend. 

De  voorzitter  is  belast  met  de  leiding  van  de  vergaderingen 
van  het  bestuur  en  van  de  ledenvergaderingen  door  het  bestuur 
bijeengeroepen. 

Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  ondervoorzitter,  die  den 
voorzitter  bij  diens  afwezigheid  vervangt.  Bij  afwezigheid  ook 
van  den  ondervoorzitter  treedt  het  langst  in  functie  zijnd  be- 
stuurslid in  zijne  plaats. 

Art.  13.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  als  dit  door  den 
voorzitter  of  door  2  andere  bestuursleden  noodig  wordt  geoordeeld. 
De  voorzitter  verkiest  daarvoor  datum  en  plaats  voor  zoover 
niet  door  de  ledenvergadering  anders  is  besloten. 

Art.  14.  Het  bestuur  roept  zoo  dikwijls  eene  ledenvergadering 
bijeen  als  het  in  het  belang  van  de  zaak,  waarvoor  de  afdeeling 
werkt ,  noodig  acht  of  5  of  meer  leden  den  wensch  daartoe 
schriftelijk  te  kennen  geven. 

Blijft  het  bestuur  in  gebreke  binnen  2  weken  aan  dat  verzoek 
te  voldoen ,  dan  hebben  de  5  of  meer  leden  het  recht  zelf  de 
vergadering  byeen  te  roepen. 

Art.  15.  In  ieder  geval  wordt  in  de  maand  Januari  van 
ieder  jaar  eene  ledenvergadering  gehouden,  waarin  onder  andere 
de  volgende  werkzaamheden  aan  de  orde  worden  gesteld: 

a.  het  benoemen  van  een  lid  van  het  bestuur  en,  zoo  noodig, 
van  een  voorzitter  in  plaats  van  dengene  die  met  1  Januari 
van  het  volgende  jaar  volgens  den  door  de  eerste  ledenvergade- 
ring bij  loting  opgemaakten  rooster  aftreedt; 

b.  het  nazien  der  rekening  van  het  afgeloopen  jaar; 

c.  het  vaststellen  van  de  begrooting  voor  het  loopende  jaar ; 
ri.    het  uitbrengen  van  een  verslag  over  de  in  het  afgeloopen 

jaar  verrichte  werkzaamheden. 

Art  16.  De  uitnoodiging  voor  de  ledenvergadering  wordt 
aan  de  gewone  leden ,  eereleden  ,  donateurs  en  adviseerende 
leden  van,  het  bestuur  minstens  4  dagen  te  voren  per  circulaire 
toegezonden.  In  die  circulaire  moeten  de  punten  ter  behandeling 
worden  vermeld. 
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Indien  5  of  meer  leden  krachtens  art.  14  eene  ledenvergadering 
bijeenroepen ,  kunnen  zij  dit  doen  door  middel  van  eene  adver- 
tentie in  eene  door  vele  leden  gelezen  courant.  Voor  die  adver- 
tentie geldt  overigens  al  het  bovenstaaande. 

Art.  17.  Ieder  genomen  besluit  kan  door  een  later  besluit 
worden  vernietigd  of  gewijzigd. 

Art.  18.  Ieder  gewoon  lid  ,  donateur ,  eerelid  of  adviseerend 
lid  van  het  bestuur  heeft  het  recht  schriftelijk  punten  op  te 
geven  ter  behandeling  in  de  ledenvergadering. 

Het  bestuur  is  verplicht  het  punt  op  te  nemen  onder  de  punten 
van  den  eerstvolgenden  beschrijvingsbrief,  die  meer  dan  ééne 
week  na  de  ontvangst  van  het  schrijven  waarin  het  puut  is 
aangegeven,  wordt  verzonden. 

Stemmingen. 

Art.  19.  Bij  behandeling  van  zaken  wordt  over  niet  meer  dan 
2  te  gelijk  gestemd  en  beslist  de  eenvoudige  meerderheid.  Bij 
staking  van  stemmen  beslist  het  bestuur  en  als  ook  hier  de 
stemmen  staken  ,  de  voorzitter.  Voor  het  wyzigen  der  statuten 
en  het  ontbinden  der  vereeniging  worden  twee  derden  der  uitge- 
brachte stemmen  vereischt. 

Stemming  over  personen  geschiedt  met  gesloten  briefjes. 
Wordt  bij  de  eerste  stemming  geen  grooter  meerderheid  dan  de 
helft  der  uitgebrachte  stemmen  verkregen ,  dan  volgt  eene 
nieuwe  stemming.  Wordt  ook  dan  geen  volstrekte  meerderheid 
verkregen  ,  dan  volgt  eene  herstemming  tusschen  de  2  of  meer 
personen  die  de  meeste  stemmen  op  zich  hebben  vereenigd. 
Staken  hierbij  de  stemmen ,  dan  beslist  het  lot. 

Blanco  stemmen  en  stemmen  uitgebracht  op  een  persoon  die 
voor  de  stemming  niet  in  aanmerking  mag  komen ,  worden 
geheel  buiten  rekening  gelaten.  Omtrent  de  waarde  van  onduidelijk 
ingevulde  stembriefjes  beslist  de  vergadering ,  die  tevens  den 
persoon  aanwijst,  aan  wien  de  stem  behoort  te  worden  toegekend. 

Ambtenaren. 

Art.  20.  De  zorg  voor  de  correspondentie  en  het  archief,  het 
notuleeren  van  het  behandelde  in  de  leden-  en  bestuursver- 
gaderingen en  voorts  alle  administratie  die  uit  de  werkzaamheid 
van  de  afdeeling  of  haar  bestuur  voortspruit ,  berust  by  den 
secretaris-penningmeester  onder  de  leiding  van  het  bestuur  en  meer 
in  het  bijzonder  van  den  voorzitter,  die  desgewenscht  gerechtigd 
zijn  de  redactie  der  stukken  aan  te  geven. 

De  secretaris-penningmeester  ontvangt  een  salaris»  door  de 
ledenvergadering  vast  te  stellen. 
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Hij  wordt  benoemd  en  ontslagen  door  de  ledenvergadering. 
Indien  dit  noodig  wordt  geoordeeld  kunnen  ook  andere  ambte- 
naren worden  aangesteld. 

Geldmiddelen  en  bezittingen. 

Art.  21.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met  31 
December. 

Art.  22.    De  geldmiddelen  der  afdeeling  worden  gevormd  door: 

a.  bijdragen  van  de  Noordhollandsche  varkensf okvereniging ; 

b.  contributiën  van  de  gewone  leden  en  donateurs,  waarvan 
het  bedrag  door  de  ledenvergadering  wordt  vastgesteld; 

c.  andere  ontvangsten. 

Art.  23.  Bij  het  ophouden  van  het  lidmaatschap  vervalt  elke 
aanspraak  op  de  bezittingen  der  afdeeling ,  terwijl  echter  een 
gewoon  lid  ook  na  zijne  uittreding  mede  aansprakelijk  blijft  voor 
zijne  verbintenissen  ten  aanzien  der  afdeeling  over  het  loopende 
jaar. 

Art.  24.  Bij  eventueele  ontbinding  der  afdeeling  worden  na 
liquidatie  hare  eventueele  baten  of  tekorten  pondspondsgewijze 
verdeeld  of  omgeslagen  over  die  personen  die  op  het  tijdstip  der 
ontbinding  leden  waren. 

De  leden  van  het  op  den  dag  der  ontbinding  in  functie  zijnd 
bestuur  zijn  belast  met  de  liquidatie. 

(Volgen  de  onderteekeningen.J 
Goedgekeurd  bij  Koniaklyk  besluit  dd.  11  Nov.  1907  n°.  73. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-  Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  17  December  1907  ,  n°.  297. 


N°.  1214. 


VEREENIGING :  Timmerlieden-Patroons-Vereeniging 
„ Dordrecht te  Dordrecht. 

Naam. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van :  Timmerlieden- 
Patroons-Vereeniging  „Dordrecht ". 

Plaats  van  vestiging. 

Art.  2.    De  vereeniging  is  gevestigd  te  Dordrecht. 

Duur. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaar  en  11  maanden  ,  aanvangende  den  dag  der  oprichting  , 
1  Augustus  1895. 

Doel. 

Art.  4.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  door  onderlinge 
samenwerking  de  eerlijke  concurrentie  te  bevorderen  en  de  goede 
verstandhouding  tusschen  patroon  en  werkman  te  behartigen. 

Middelen. 

Art.  5.    Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

a.  het  houden  van  vergaderingen  en  gezellige  bijeenkomsten  ; 

b.  het  vaststellen  van  onderling  bindende  bepalingen  be- 
treffende het  aan  werklieden  uit  te  betalen  loon. 

Lidmaatschap. 

Art.  6.  Om  lid  der  vereeniging  te  zijn  ,  moet  men  inwoner 
der  gemeente  Dordrecht  of  Dubbeldam  en  patroon  in  het  tim- 
mervak zijn.  Hij  die  lid  der  vereeniging  wenscht  te  worden  , 
zal  zich  schriftelijk  bij   het  bestuur  moeten  aanmelden.  De 
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secretaris  geeft  daarvan  schriftelijk  kennis  aan  de  leden.  Op  de 
eerstvolgende  vergadering  wordt  over  zijne  al  of  niet  toelating 
bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  beslist. 

Vereenigt  een  persoon  de  volstrekte  meerderheid  der  stemmen 
niet  op  zich  .  dan  kan  hij  zich  niet  dan  na  verloop  van  een  jaar 
weder  als  lid  doen  voorstellen. 

De  leden  onderteekenen ,  ten  blijke  hunner  toetreding ,  de 
statuten  en  het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging,  welke 
bij  het  bestuur  berusten. 

Art.  7.    Het  lidmaatschap  eindigt  door: 

a.  schriftelijke  opzegging,  ten  minste  3  maanden  vóór  het 
eindigen  van  het  vereenigingsjaar ,  aan  het  bestuur.  Na  de  opzeg- 
ging blijven  alle  bepalingen  der  statuten  op  hem  van  toepas- 
sing tot  aan  het  einde  van  het  vereenigingsjaar ; 

h.    vervallenverklaring  bij  meerderheid  van  stemmen. 

Geldmiddelen. 

Art.  8.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  in  contri- 
butiën  der  leden  en  stortingen  van  een  gedeelte  der  aannemings- 
sommen van  werken  ,  uit  te  voeren  op  het  eiland  van  Dordrecht. 

Bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden  ,  waaronder  een 
president ,  een  vice-president ,  een  penningmeester  en  een  secre- 
taris. Het  wordt  door  de  leden  gekozen  bij  meerderheid  van 
stemmen. 

Het  bestuur  regelt  de  functiën  onderling. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  10.  Er  bestaat  een  huishoudelijk  reglement,  hetwelk 
bepalingen  bevat  betreffende  het  houden  van  vergaderingen , 
het  beheer  der  financiën ,  de  taak  der  bestuursleden ,  hunne 
aftreding  enz. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten 
in  strijd  met  deze  statuten. 

Vereenigingsjaar. 

Art.  11.    Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Augustus  tot  31  Juli. 

Wijzigingen. 

Art.  12.  Een  voorstel  tot  wijziging  dezer  statuten  moet 
schriftelijk  bij  het  bestuur  worden  ingediend ,  dat  daarvan 
mededeeling  doet  in  de  eerstvolgende  vergadering.  In  de  daarop 
volgende  vergadering  wordt  over  het  voorstel  beslist,  behoudens 
de  nadere  Koninklijke  goedkeuring  ingevolge  de  wet. 
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Ontbinding. 

Art.  13.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  worden  ontbonden  , 
indien  daartoe  besloten  wordt  met  twee-derde  der  geldige  uit- 
gebrachte stemmen ,  in  eene  voltallige  vergadering.  Verklaart 
zich  in  eene  niet  voltallige  vergadering  niet  twee-derde  der 
vereeniging  vóór  hare  ontbinding ,  dan  wordt  het  voorstel  tot 
de  volgende  vergadering  aangehouden ,  waarin  met  meerder- 
derheid  van  stemmen  der  aanwezige  leden  beslist  wordt. 

Art.  14.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  zullen  hare  bezittin- 
gen komen  ten  bate  van  de  algemeene  armen  der  gemeente 
Dordrecht ,  behoudens  de  inachtneming  van  de  voorschriften 
van  art.  1702  Burgerlyk  Wetboek. 

(Volgen  de  onderteekeningen.J 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  11  Nov.  1907  n°.  73 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal , 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  19  December  1907,  n\  297. 


N°.  1215. 


VEREENIGING  van  Sleepbooteigenaren ,  te  Rotterdam. 

Art.  1.  De  Vereeniging  van  Sleepboot  eigenaren,  opgericht 
12  September  1907  ,  is  gevestigd  te  Rotterdam  en  stelt  zich  ten 
doel  het  behartigen  en  bevorderen  van  de  belangen  der  reeders 
en  eigenaren  van  sleepbooten  in  Nederland. 

Art.  2.  De  duur  der  vereeniging  is  bepaald  op  29  jaren  en 
11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  ea  wel  door: 

a.  aan  te  dringen  op  wijziging  en  verbetering  der  wets- 
artikelen, welke  thans  op  de  sleepovereenkomst  en  de  rechten 
en  verplichtingen  van  sleepbooteigenaren  en  reeders  toepasse- 
lijk zijn ; 

b.  het  concipieeren  en  vaststellen  van  sleepovereenkomsten 
en  arbeidsovereenkomsten; 

c.  het  nemen  en  steunen  van  maatregelen,  welke  in  het 
algemeen  dienstig  kunnen  zijn  aan  de  bevordering  van  de  moreele, 
intellectueele  en  materieele  belangen  der  leden. 

Ieder  lid  blijft  vrij  in  de  vaststelling  zijner  eigen  sleeploonen , 
terwijl  het  vormen  van  sleepsyndicaten  door  de  vereeniging  is 
uitgesloten. 

Art.  4.  De  vereeniging  mist  iedere  religieuse  of  politieke 
richting. 

Art.  5.  Het  vereenigingsjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December. 

Jaarlyks  wordt  in  eene  algemeene  vergadering,  te  houden 
vóór  1  April,  rekening  en  verantwoording  gedaan  van  het  finan- 
cieel beheer  over  het  laatste  boekjaar. 
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Art.  6.    De  vereeniging  bestaat  uit  leden. 

Om  lid  van  de .  vereeniging  te  kunnen  zijn  moet  men  zijn 
eigenaar  of  mede-eigenaar  of  reeder  van  een  of  meerdere  sleep- 
booten  of  directeur  eener  naamlooze  vennootschap,  welke  1  of 
meerdere  sleepbooten  in  eigendom  heeft  of  reedt. 

Zij  die  lid  wenschen  te  worden  melden  zich  daartoe,  met  op- 
gave van  naam,  voornaam  en  welke  boot  of  booten  de  aanvrager 
in  eigendom  heeft  of  reedt  of  welke  door  de  naamlooze  ven- 
nootschap, waarvan  hij  directeur  is,  in  eigendom  worden  be- 
zeten of  in  reederij  gehouden ,  bij  den  secretaris-penningmeester 
van  het  bestuur.  Zij  geven  daarbij  op  hunne  woonplaats  of  domicilie 
aan  den  vasten  wal. 

Art.  7.    Het  lidmaatschap  eindigt: 

1°.    door  den  dood; 

2°.  door  schriftelijke  opzegging  aan  den  secretaris-penning- 
meester vóór  1  November  van  elk  vereenigingsjaar ; 

3°.  indien  het  betrokken  lid  de  vereischten  in  art.  6  voor 
het  lidmaatschap  gesteld,  verliest; 

4°.    door  vervallenverklaring. 

Vervallenverklaring  wordt  uitgesproken  door  het  bestuur.  Voor 
een  daartoe  strekkend  besluit  wordt  eene  meerderheid  vereischt 
van  minstens  twee-derde  der  ter  vergadering  aanwezige  bestuurs- 
leden. Geen  vervallenverklaring  kan  worden  uitgesproken  wanneer 
het  betrokken  lid  niet  ten  minste  14  dagen  vóór  de  vergadering 
waarin  de  desbetreffende  voordracht  zal  worden  behandeld, 
daarvan  —  met  mededeeling  der  feiten  waarop  zij  steunt  —  in 
kennis  is  gesteld,  en  hij  in  de  gelegenheid  is  gesteld  zich  te 
verdedigen.  Een  lid  over  wien  de  vervallenverklaring  is  uitge- 
sproken heeft  het  recht  die  uitspraak  in  hooger  beroep  te 
onderwerpen  aan  het  oordeel  der  eerstvolgende  algemeene 
vergadering.  Hangende  de  beslissing  dier  vergadering  kan  hij 
tijdelijk  door  het  bestuur  als  lid  worden  geschorst. 

Art.  8.  De  leden  hebben  de  bevoegdheid  om  de  ledenver- 
gaderingen bij  te  wonen  en  de  bestuursleden  te  kiezen. 

Ieder  lid  brengt  zooveel  stemmen  uit  als  hij  of  de  naamlooze 
vennootschap,  waarvan  hij  directeur  is,  booten  in  eigendom  of 
reederij  heeft.  Leden  kunnen  zich  ter  algemeene  vergadering 
door  medeleden  bij  schriftelijke  volmacht  doen  vertegenwoordigen. 
Geen  lid  kan  echter  als  gemachtigde  meer  dan  6  stemmen  uit- 
brengen. 

Ophoudende  lid  te  zijn  verliest  men  onmiddellijk  alle  rechten 
aan  het  lidmaatschap  der  vereeniging  verbonden. 

Art.  9.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  con- 
tributiën  der  leden  ,  erfstellingen ,  legaten  en  geschenken  en 
toevallige  baten. 
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Het  bedrag  der  contributie  wordt  vastgesteld  bij  het  huis- 
houdelijk reglement  in  art.  12  bedoeld.  Bij  de  vaststelling  van 
de  contributie  kan  voor  ieder  lid  rekening  gehouden  worden 
met  het  aantal  booten ,  dat  een  lid  vertegenwoordigt. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  voorzitter ,  een  secretaris- 
penningmeester en  3  commissarissen,  uit  en  door  de  gewone 
leden  gekozen. 

Bovendien  zijn  er  5  bestuursleden-plaatsvervangers,  welke 
eveneens  uit  en  door  de  gewone  leden  gekozen  worden. 

Art.  11.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Van  de  bestuursleden  moeten  minstens  2  leden  te  Rotterdam 
en  2  leden  te  Dordrecht  woonachtig  zijn.  Hetzelfde  geldt  voor 
de  bestuursleden-plaatsvervangers. 

Art.  12.  Een  huishoudelijk  reglement  bepaalt  de  wijze  van 
aftreden  van  de  leden  van  het  bestuur  en  der  leden-plaatsver- 
vangers en  regelt  de  werkzaamheden  van  ieder  bestuurslid , 
alsmede  alles  wat  betreft  het  houden  van  bestuursvergaderingen. 

Het  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten, 

Aan  het  bestuurslid  ,  dat  met  de  functie  van  secretaris-pen- 
ningmeester wordt  belast,  kan  bij  bedoeld  huishoudelijk  reglement 
eene  vergoeding  voor  tijdverlies  en  bureaukosten  worden  toege- 
kend. 

Art.  13.  De  algemeene  vergaderingen  worden  gehouden  te 
Rotterdam. 

Het  in  het  vorig  artikel  bedoelde  huishoudelijk  reglement 
bepaalt  de  wijze  van  oproeping  en  de  regelingen  der  vergaderingen. 

Dit  huishoudelijk  reglement  zal  ten  spoedigste  na  de  oprichting 
door  de  algemeene  vergadering  worden  vastgesteld. 

Art.  14.  Besluiten  tot  wijziging  dezer  statuten  kunnen  worden 
genomen  in  eene  buitengewone  algemeene  vergadering,  daartoe 
minstens  14  dagen  te  voren  bijeengeroepen  door  advertentiè'n 
in  de  daartoe  by  art.  12  bedoeld  huishoudelijk  reglement  aan- 
gegeven dagbladen,  in  welke  advertentie  het  doel  dier  buiten- 
gewone algemeene  vergadering  moet  zyn  omschreven,  en  be- 
hoeven om  geldig  te  zijn  eene  meerderheid  van  ten  minste  drie- 
vierde van  het  aantal  ter  vergadering  aanwezige  leden. 

Zij  treden  niet  in  werking  alvorens  de  Koninklijke  goedkeuring 
op  de  wijziging  is  verkregen. 

Art.  15.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  worden  ontbonden  , 
indien  daartoe  besloten  wordt  met  drie-vierde  der  uitgebrachte 
stemmen  in  eene  vergadering,  bijeengeroepen  op  de  wijze  zooals 
in  het  vorig  artikel  is  bepaald,  waarin  minstens  de  helft  van 
het  aantal  leden  tegenwoordig  is. 
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Art.  16.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  heeft  de  algemeene 
vergadering  het  recht  te  beslissen  ,  welke  bestemming  aan  hare 
bezittingen  zullen  worden  gegeven,  behoudens  de  inachtneming 
van  de  voorschriften  van  art.  1702  Burgerlyk  Wetboek. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  11  Nov.  1907  n°.  73. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  19  December  1907 ,  n°.  297. 


N°.  1216. 


VEREENIGING  :    Vereenigde  GlashandelareD,  te 
Amsterdam. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam :  Vereenigde  Glas- 
handelaren, en  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

Doel. 

Art.  2.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  de  bevordering  van  de 
algemeene  handelsbelangen  harer  leden  als  handelaren  in  glas- 
ruiten en  alles  wat  verder  tot  dit  vsk  in  den  ruimsten  zin  des 
woords  behoort. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  houden  van  verga- 
deringen,» door  besprekingen,  door  steun  der  leden  onderling  en 
door  het  zich  verweren  met  alle  middelen  welke  haar  ten  dienste 
staan,  echter  niet  met  dezulke  welke  in  strijd  zijn  met  de  wet 
of  goede  zeden,  tegen  trusten,  vereenigingen  of  syndicaten  welke 
zich  ten  doel  stellen  de  stoffelyke  belangen  harer  leden  te  be- 
nadeelen. 

Duur. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren, 
te  rekenen  van  af  den  dag  der  oprichting,  26  December  1906. 

Leden. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden ;  lid  der 
vereeniging  kan  worden  hij  die,  gevestigd  in  Nederland  voor 
eigen  rekening,  voor  zich  zeiven  alleen  of  in  gemeenschap  met 
derden,  handel  drijft  in  glasruiten  en  aanverwante  artikelen  en 
door  de  leden  zal  zijn  aangenomen. 

Van  eene  handelsvennootschap  onder  firma,  van  de  directie  eener 
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maatschappij  of  eene  vereeniging  van  voor  gezamenlijke  rekening 
handelenden  kan  slechts  één  persoon  lid  der  vereeniging  zijn. 

Men  verliest  het  lidmaatschap  door  opzegging.  Ophoudende 
lid  der  vereeniging  te  zijn  verliest  men  onmiddellijk  alle  rechten 
aan  het  lidmaatschap  der  vereeniging  verbonden. 

Geldmiddelen. 

Art.  5.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  contri- 
butiën  der  leden. 

De  inning  en  uitbetaling  van  alle  gelden  hebben  plaats  door 
den  penningmeester. 

In  de  eerste  algemeene  vergadering  van  elk  jaarj  legt  hij 
rekening  en  verantwoording  at. 

Zij  wordt  nagezien  door  eene  commissie  van  3  leden,  bij  stemming 
daartoe  aangewezen ;  de  goedkeuring  strekt  den  penningmeester 
tot  volledige  décharge- 

Bestuur. 

Art.  6.  Het  bestuur,  hetwelk  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten  vertegenwoordigt,  is  opgedragen  aan  een  president,  secre- 
taris en  penningmeester  uit  en  door  de  leden  verkozen  voor 
den  tijd  van  één  jaar  ter  algemeene  vergadering,  te  houden  telken 
jare  vóór  uiterlijk  31  Januari. 

Zij  zijn  terstond  weder  herkiesbaar. 

Bij  vacaturen  tusschentjjds  door  overlijden  als  anderszins  wordt 
tijdelijk  door  de  overige  bestuursleden  daarin  voorzien. 
De  zetel  van  het  bestuur  is  te  Amsterdam. 

Vereenigingsjaar. 

Art.  7.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met 
31  December. 

Vergaderingen. 

Art.  8.  Het  bestuur  vergadert  telkens  wanneer  2  zijner  leden 
zulks  noodig  oordeelen. 

De  Vereenigde  Glashandelaren  houdt  jaarlijks  minstens  ééne 
algemeene  vergadering  op  plaats  en  uur  door  het  bestuur  te 
bepalen,  maar  uiterlijk  vóór  31  Januari  van  elk  jaar  en  verder 
telkens  wanneer  het  bestuur  zulks  noodig  oordeelt  of  wanneer 
een-derde  der-  leden  schriftelijk  zulks  verlangt. 

De  algemeene  vergadering  wordt  den  leden  door  het  bestuur 
aangekondigd  bij  aan  de  leden  gerichten  aangeteekenden  brief 
vermeldende  de  punten  welke  zullen  worden  behandeld. 

Toegang  tot  de  algemeene  vergadering  hebben  slechts  de  leden 
van  de  vereeniging  of  hunne  schriftelijke  gemachtigden,  mits 
voor  deze  laatsten  onder  goedkeuring  van  het  bestuur. 
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Stemmingen. 

Art.  9.  Stemmingen  over  personen  geschieden  met  gesloten 
ongeteekende  briefjes,  over  zaken  wordt  mondeling  gestemd. 

Ieder  ter  algemeene  vergadering  aanwezig  lid  brengt  slechts 
1  stem  uit,  doch  een  afwezig  lid  kan  zich  schriftelijk  laten 
vertegenwoordigen  en  als  zoodanig  aan  de  stemming  deelnemen. 

Besluiten  van  welken  aard  ook  moeten  worden  genomen  met 
volstrekte  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige  leden  of 
hunner  vertegenwoordigers,  waarbii  dan  minstens  twee-derde  van 
het  ledental  ter  vergadering  tegenwoordig  of  vertegenwoordigd 
moeten  zijn. 

Alle  leden  der  vereeniging  zijn  dan  door  wettige  besluiten 
verbonden. 

Is  evenwel  eene  vergadering  onvoltallig,  zoo  wordt  eene  nieuwe 
vergadering  aangekondigd,  ten  spoedigste  te  houden,  waarin  dan, 
ongeacht  het  aantal  der  tegenwoordig  zijnde  leden,  eene  beslissing 
wordt  genomen,  waarin  alsdan  ook  de  afwezigen  zullen  moeten 
berusten. 

In  geval  van  ontbinding  zullen  de  aanwezige  kasgelden  komen 
te  vervallen  aan  het  Nederlandsen  blindeninstituut  te  Amsterdam. 

Een  besluit  tot  ontbinding  echter  kan  slechts  kracht  hebben 
wanneer  dit  wordt  genomen  door  minstens  drie-vierde  van  het 
aantal  leden  der  vereeniging. 

Bij  staken  der  stemmen  is  die  van  den  voorzitter  beslissend 

Slotbepalingen. 

Art.  10.  De  verdere  omschrijving  der  rechten  en  verplich- 
tingen der  leden,  de  regeling  van  de  werkzaamheden  van  ieder 
bestuurslid,  de  contributie  voor  het  lidmaatschap,  de  ballotage 
enz.  worden  bepaald  bij  huishoudelijk  reglement,  dat  geene  be- 
palingen mag  bevatten  in  strijd  met  de  statuten. 

Art.  11.  Deze  statuten  treden  in  werking  zoo  spoedig  daarop 
de  Koninklijke  goedkeuring  zal  z\jn  verkregen. 

(Volgen  de  onderteeJceningen.) 
Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  11  Nov.  1907  n°.  73. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  19  December  1907,  n°.  297, 


N°.  1217. 


VEREENIGING :  Wageningsche  Bestuurders-Bond,  te 
Wageningen. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Wageningen  eene  vereeniging  die  den 
naam  draagt :  Wageningsche  Bestuurders-Bond. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden  ,  aanvangende  1  Januari  1907.  Het  ver- 
eenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 

Art.  3.  Het  doel  van  den  Wageningschen  Bestuurders-Bond 
bestaat  in  : 

1°.  het  met  elkaar  in  verbinding  brengen  en  houden  van 
alle  vak-  ,  politieke  en  coöperatieve  en  algemeene  arbeiders(sters)- 
vereenigingen ,  gevestigd  in  Wageningen  en  omstreken ,  om 
zoodoende  te  geraken  tot  eenheid  van  agitatie  en  propaganda 
in  de  arbeidersbeweging : 

2°.  het  oprichten,  helpen  oprichten  of  steunen  van  vereeni- 
gingen  in  die  vakken  waarin  geen  organisatie  of  onvoldoende 
organisatie  bestaat ; 

3°.  het  verzamelen  van  statistieke  en  andere  gegevens  omtrent 
leven ,  bedrijf  of  organisatie  der  arbeiders(sters)  en  het  oordeel- 
kundig gebruik  maken  van  deze  gegevens ; 

4°.  het  zich  zooveel  mogelijk  duurzaam  in  contact  stellen  met 
bestuurdersbonden  in  andere  plaatsen  van  ons  land. 

Art.  4.  De  bond  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen 
weg ,  en  wel  door : 

a.  het  organiseeren  van  vergaderingen  ,  lezingen ,  voordrach- 
ten en  cursussen  ; 

b.  het  uitgeven  van  geschriften  ,  en 

c.  andere  wettige  middelen  die  aan  het  doel  bevorderlijk 
kunnen  zijn. 

Art.  5.    De  Wageningsche  Bestuurders-Bond  wordt  gevormd 
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door  de  in  art.  3,  sub  1°.  ,  genoemde  aangesloten  vereenigingen 
Deze  worden  in  den  bond  vertegenwoordigd  door  hunne  besturen 

Art.  6.  Lid  kunnen  zijn  alle  rechtspersoonlijkheid  bezittende 
vereenigingen  ,  die  voldoen  aan  de  in  art.  3 ,  sub  1°. ,  gegeven 
omschrijving  en  die  verklaren  in  te  stemmen  met  de  statuten. 
Yoor  aansluiting  heeft  men  zich  te  wenden  tot  het  bestuur  , 
dat  de  aanmelding  van  lidmaatschap  op  de  eerstvolgende  huis- 
houdelijke (gewone  of  buitengewone)  vergadering  ter  sprake 
brengt.  Deze  vergadering  beslist  over  de  al  of  niet  toelating. 

Art.  7.    Het  lidmaatschap  wordt  verloren : 

1°.    door  opzegging ; 

2°.  door  het  te  niet  gaan  der  betrokken  aangesloten  ver- 
eeniging ; 

3°.  door  vervallenverklaring  wegens  wanbetaling ,  vergrijp 
tegen  of  handelingen  in  strijd  met  deze  statuten. 

Vervallenverklaring  geschiedt  op  voordracht  van  het  bestuur 
of  van  ten  minste  2  besturen  van  aangesloten  vereenigingen. 
Op  de]  eerstvolgende  huishoudelijke  (gewone  of  buitengewone) 
vergadering  wordt  de  vervallenverklaring  ter  sprake  en  in  stem- 
ming gebracht. 

Art.  8.  Met  het  verlies  van  het  lidmaatschap  eindigen  ge- 
lijktijdig alle  rechten  en  verplichtingen  aan  het  lidmaatschap 
verbonden. 

Art.  9.  De  geldmiddelen  van  den  Wageningschen  Bestuur- 
ders-Bond bestaan  uit :  1°.  contributiën  en  2°.  toevallige  baten 
en  giften. 

Art.  10.  Het  beheer  en  de  controle  der  geldmiddelen  wordt 
nader  bij  afzonderlijk  huishoudelijk  reglement  vastgesteld.  Hierin 
wordt  tevens  omschreven  wanneer  eene  aangesloten  vereeniging 
wordt  geacht  wanbetalend  te  zijn.  Dit  huishoudelijk  reglement 
mag  geen  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  11.  Het  bestuur  van  den  Wageningschen  Bestuurders- 
Bond  bestaat  uit  5  leden,  en  wel  een  voorzitter,  een  secretaris, 
een  penningmeester  en  2  commissarissen.  Zij  worden  gekozen 
uit  en  door  de  bestuurders  der  aangesloten  vereenigingen  in 
eene  huishoudelijk  (gewone  of  buitengewone)  vergadering. 

Slechts  dan  als  op  genoemde  wijze  niet  kan  voorzien  worden 
in  eene  bestaande  bestuurs vacature  ,  heeft  de  huishoudelijke  ver- 
gadering het  recht  uit  de  aangesloten  vereenigingen  een  lid  te 
kiezen  en  hem  met  de  bedoelde  functie  te  bekleeden. 

Art.  12.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  den  Wageningschen 
Bestuurders-Bond  in  en  buiten  rechten. 

Wanneer  in  rechten  moet  worden  opgetreden  ,  kan  een  lid  of 
kunnen  meerdere  leden  daartoe  gemandateerd  worden. 
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Art.  13.  Pleegt  het  bestuur  handelingen  in  strijd  met  de 
statuten  ,  zoo  kan  het  uit  zijne  functie  ontzet  worden  door  de 
huishoudelijke  (gewone  of  buitengewone)  vergadering. 

Art.  14.  Het  huishoudelijk  reglement  bepaalt  de  wijze  van 
aftreding  der  leden  van  het  bestuur  en  regelt  de  werkzaamheden 
van  ieder  bestuurslid. 

Art.  15.  Stemmingen  ,  tenzij  bij  deze  statuten  anders  bepaald, 
geschieden  steeds  bij  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte 
geldige  stemmen. 

Bij  herstemming  geldt  echter  de  gewone  meerderheid  dier 
stemmen  ;  bij  staken  der  stemmen  beslist  het  lot.  Over  personen 
wordt  schriftelijk ,  over  zaken  mondeling  gestemd. 

Art.  16.  Besluiten  tot  wijziging  van  deze  statuten  behoeven, 
om  geldig  te  zijn ,  eene  meerderheid  van  twee-derde  van  het 
aantal  ter  vergadering  aanwezige  leden  (behoudens  de  nadere 
Koninklijke  goedkeuring  ingevolge  de  wet). 

Art.  17.  Tot  ontbinding  van  den  Wageningschen  Bestuurders- 
Bond  kan  worden  overgegaan  als  minstens  twee  derden  van  het 
aantal  bestuurders  der  aangesloten  vereenigingen  daar  vóór  zijn. 
Hare  bezittingen  worden  dan  onder  de  laatst  aangesloten  ge- 
bleven vereenigingen  verdeeld  naar  verhouding  van  het  ledental 
(behoudens  het  bepaalde  bij  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek). 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bjj  Koninklijk  besluit  dd.  11  Nov.  1907  n°.  73. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-  Generaal, 
A.  D.  W.  DE  Vmes. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrjjdag  20  December  1907 ,  n°.  298. 


N°.  1218. 


VEREENIGING:  Afdeeling  Midwoud-Oostwoud  van  de 
Noord-Hollandsche  Varkensfokvereeniging,  te  Midwoud. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van :  Afdeeling 
Midwoud-Oostwoud  van  de  Noord-Hollandsche  Varkensfokver- 
eeniging,  en  is  gevestigd  te  Midwoud.  Zij  is  aangegaan  voor  een 
tijdperk  van  29  jaren  ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zynde  9  Augustus  1907. 

Doel  en  middelen. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  werkzaam  te  zyn 
tot  verbetering  van  de  varkensfokkerij  in  de  gemeente  Midwoud , 
opdat  een  varkensstapel  wordt  verkregen  die  zooveel  mogelijk 
geschikt  is  om  het  voeder  voordeelig  in  geld  om  te  zetten  en 
dus  bij  mesting  uit  het  voeder  veel  vleesch  en  spek  kan  vormen, 
bij  het  fokken  veel  biggen  kan  voortbrengen  en  voeden  en 
weinig  vatbaarheid  bezit  voor  ziekte. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wel  door: 

1.  controle  uit  te  oefenen  op  en  registers  bij  te  houden  van 
de  fokdieren  ,  die  zich  binnen  haren  kring  bevinden  volgens  de 
voorschriften  van  de  Noord-Hollandsche  Varkensfokvereeniging ; 

2.  premiën  toe  te  kennen  aan  fokdieren,  die  naar  het  oordeel 
van  eene  daartoe  te  benoemen  commissie  boven  andere  uitmunten 
in  geschiktheid  om  te  worden  gebruikt  voor  het  onder  art.  2 
genoemde  doel ; 

3.  fokdieren  van  uitstekende  afkomst  aan  te  koopen  en  te 
statiormeeren  ; 

4.  paring  in  te  nauwe  bloedverwantschap  te  voorkomen. 
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Leden. 

Art.  4.  De  afdeeliog  bestaat  uit  gewone  leden ,  eereleden 
en  donateurs. 

Art.  5.  Personen  binnen  den  kring  der  afdeeling  wonende , 
kunnen  door  het  bestuur  op  hun  verzoek  als  gewoon  lid  of  als 
donateur  worden  aangenomen. 

Bij  afwijzende  beschikking  van  het  bestuur  bestaat  beroep  op 
de  vergadering  der  leden. 

Donateurs  zijn  , diegenen  die  zich  verbinden  tot  jaarlijksche 
betaling  van  minstens  de  dubbele  contributie  der  gewone  leden. 

Eereleden  worden  op  voorstel  van  het  bestuur  door  deleden- 
vergadering  benoemd. 

Art.  6.  Gewone  leden,  eereleden  of  donateurs  kunnen  door 
de  algemeene  vergadering  van  het  lidmaatschap  of  het  donateur- 
schap vervallen  worden  verklaard.  Vrijwillige  uittreding  geschiedt 
door  middel  van  eene  schriftelijke  kennisgeving  aan  het  bestuur. 

Het  lidmaatschap  of  donateurschap  eindigt  op  1  Januari 
volgende  op  de  ontvangst  der  kennisgeving. 

Art.  7.  De  gewone  leden ,  eereleden  en  donateurs  verplichten 
zich  door  hun  toetreden  zich  te  onderwerpen  aan  de  bepalingen 
der  statuten  en  de  besluiten  der  ledenvergadering ,  voor  zoover 
deze  niet  met  de  statuten  in  strijd  zijn. 

Ledenvergadering. 

Art.  8.  Omtrent  alle  zaken  de  vereeniging  betreffende,  berust 
binnen  de  grenzen  dezer  statuten  de  beslissing  bij  de  leden- 
vergadering. 

Art.  9.  De  ledenvergadering  wordt  gevormd  door  de  gewone 
leden ,  eereleden  en  donateurs. 

Bestuur. 

Art.  10.  De  ledenvergadering  verkiest  uit  de  leden,  donateurs 
en  eereleden  een  bestuur  van  5  personen ,  waarvan  een  door  de 
vergadering  tot  voorzitter  wordt  verkozen. 

De  leden  van  het  bestuur  hebben  als  zoodanig  5  jaren  zitting 
en  zijn  bij  aftreding  niet  direct  herkiesbaar. 

Wie  in  de  plaats  komt  van  een  lid  dat  tusschentijds  aftreedt , 
heeft  zoolang  zitting  ,  als  dat  lü  nog  zitting  zou  hebben  gehad. 
De  voorzitter  blijft  zoo  lang  voorzitter  als  zijn  lidmaatschap  van 
het  bestuur  duurt. 

De  ledenvergadering  kan  een  of  meer  personen  benoemen  tot 
adviseerend  lid  van  het  bestuur. 

De  ledenvergadering  kan  een  bestuurslid  uit  zyne  functie  ont- 
slaan op  grond  van  niet-naleving  der  statuten.  » 
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Art.  11.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  afdeeling  in  en 
buiten  rechten  ,  beheert  alle  eigendommen  der  afdeeling ,  zorgt 
voor  de  handhaving  van  de  statuten  en  de  uitvoering  van  de  be- 
sluiten der  ledenvergadering. 

De  besluiten  van  blijvend  karakter  worden  bijeengevoegd  in 
een  huishoudelijk  reglement ,  dat  telkens  ,  voor  zoover  noodig , 
wordt  aangevuld.  Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging 
mag  geene  bepalingen  bevatten ,  strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  12.  Alle  stukken  van  het  bestuur  of  van  de  aldec- 
ling  uitgaande ,  worden  door  den  voorzitter  en  den  secretaris- 
penningmeester onderteekend. 

De  voorzitter  is  belast  met  de  leiding  van  de  vergaderingen 
van  het  bestuur  en  van  de  ledenvergaderingen  door  het  bestuur 
bijeengeroepen. 

Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  ondervoorzitter,  die  den 
voorzitter  bij  diens  afwezigheid  vervangt.  Bij  afwezigheid  ook 
van  den  ondervoorzitter  treedt  het  langst  in  functie  zijnd  be- 
stuurslid in  zijne  plaats. 

Art.  13.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  als  dit  door  den 
voorzitter  of  door  2  andere  bestuursleden  noodig  wordt  geoordeeld. 
De  voorzitter  kiest  daarvoor  datum  en  plaats  voor  zoover 
niet  door  de  ledenvergadering  anders  is  besloten. 

Art.  14.  Het  bestuur  roept  zoo  dikwijls  eene  ledenvergadering 
bijeen  als  het  in  het  belang  van  de  zaak,  waarvoor  de  afdeeling 
werkt ,  noodig  acht  of  5  of  meer  leden  den  wensch  daartoe 
schriftelijk  te  kennen  geven. 

Blijft  het  bestuur  in  gebreke  binnen  2  weken  aan  dat  verzoek 
te  voldoen ,  dan  hebben  de  5  of  meer  leden  het  recht  zelf  de 
vergadering  bijeen  te  roepen. 

'  Art.  15.  In  ieder  geval  wordt  in  de  maand  Januari  van 
ieder  jaar  eene  ledenvergadering  gehouden,  waarin  onder  andere 
de  volgende  werkzaamheden  aan  de  orde  worden  gesteld: 

a.  het  benoemen  van  een  lid  van  het  bestuur  en,  zoo  noodig, 
van  een  voorzitter  in  plaats  van  dengene  die  met  1  Januari 
van  het  volgende  jaar  volgens  den  door  de  eerste  ledenvergade- 
ring bij  loting  opgemaakten  rooster  aftreedt; 

b.  het  nazien  der  rekening  van  het  afgeloopen  jaar; 

c.  het  vaststellen  van  de  begrooting  voor  het  loopende  jaar ; 

d.  het  uitbrengen  van  een  verslag  over  de  in  het  afgeloopen 
jaar  verrichte  werkzaamheden. 

Art.  16.  De  uitnoodiging  voor  de  ledenvergadering  wordt 
aan  de  gewone  leden ,  eereleden  ,  donateurs  en  adviseerende 
leden  van  het  bestuur  minstens  4  dagen  te  voren  per  circulaire 
toegezonden.  In  die  circulaire  moeten  de  punten  ter  behandeling 
worden  vermeld. 
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Over  andere  dan  de  genoemde  punten  kan  geene  beslissing 
worden  genomen. 

Indien  5  of  meer  leden  krachtens  art.  14  eene  ledenvergadering 
bijeenroepen ,  kunnen  zij  dit  doen  door  middel  van  eene  adver- 
tentie in  eene  door  vele  leden  gelezen  courant.  Voor  die  adver- 
tentie geldt  overigens  al  het  bovenstaaande. 

Art.  17.  Ieder  genomen  besluit  kan  door  een  later  besluit 
worden  vernietigd  of  gewijzigd. 

Art.  18.  Ieder  gewoon  lid ,  eerelid  ,  donateur  of  adviseerend 
lid  van  het  bestuur  heeft  het  recht  schriftelijk  punten  op  te 
geven  ter  behandeling  in  de  ledenvergadering. 

Het  bestuur  is  verplicht  het  punt  op  te  nemen  onder  de  punten 
van  den  eerstvolgenden  beschrijvingsbrief,  die  meer  dan  ééne 
week  na  de  ontvangst  van  het  schrijven  waarin  het  punt  is 
aangegeven,  wordt  verzonden. 

Stemmingen. 

Art.  19.  Bij  behandeling  van  zaken  wordt  over  niet  meer  dan 
2  te  gelyk  gestemd  en  beslist  de  eenvoudige  meerderheid.  Bij 
staking  van  stemmen  beslist  het  bestuur  en  als  ook  hiervan  de 
stemmen  staken  ,  de  voorzitter.  Voor  het  wijzigen  der  statuten 
en  het  ontbinden  der  vereeniging  worden  twee  derden  van  de 
uitgebrachte  stemmen  vereischt. 

Stemming  over  personen  geschiedt  met  gesloten  briefjes. 
Wordt  bij  eerste  stemming  geen  meerderheid  grooter  dan  de 
helft  der  uitgebrachte  stemmen  verkregen ,  dan  volgt  eene 
nieuwe  stemming.  Wordt  ook  dan  geen  volstrekte  meerderheid 
verkregen  ,  dan  volgt  eene  herstemming  tusschen  de  2  of  meer 
personen  die  de  meeste  stemmen  op  zich  hebben  vereenigd. 
Staken  hierbij  de  stemmen  ,  dan  beslist  het  lot. 

Blanco  stemmen  en  stemmen  uitgebracht  op  een  persoon,  die 
voor  He  stemming  niet  in  aanmerking  mag  komen ,  worden 
geheel  buiten  rekening  gelaten.  Omtrent  de  waarde  van  onduidelijk 
ingevulde  briefjes  beslist  de  vergadering,  die  tevens  den  pesoon 
aanwyst,  aan  wien  de  stem  behoort  te  worden  toegekend. 

Ambtenaren. 

Art.  20.  De  zorg  voor  de  correspondentie  en  het  archief,  het 
notuleeren  van  het  behandelde  in  de  leden-  en  bestuursver- 
gaderingen en  voorts  alle  administratie  die  uit  de  werkzaamheid 
van  de  afdeeling  of  haar  bestuur  voortspruit ,  berust  bij  den 
secretaris-penningmeester  onder  de  leiding  van  het  bestuur  en  meer 
in  het  byzonder  van  den  voorzitter,  die  desgewenscht  gerechtigd 
zijn  de  redactie  der  stukken  aan  te  geven. 
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De  secretaris-penningmeester  ontvangt  een  salaris  door  de 
ledenvergadering  vast  te  stellen. 

Hij   wordt  benoemd  en  ontslagen  door  de  ledenvergadering. 

Indien  dit  noodig  wordt  geoordeeld  kunnen  ook  andere  ambte- 
naren worden  aangesteld. 

Geldmiddelen  en  bezittingen. 

Art.  21.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met  31 
December. 

Art.  22.    De  geldmiddelen  der  afdeeling  worden  gevormd  door: 

a.  bijdragen  van  de  Noord-Hollandsche  varkensfok vereniging ; 

b.  con tri bu tien  van  de  gewone  leden  en  donateurs,  waarvan 
het  bedrag  door  de  ledenvergadering  wordt  vastgesteld ; 

c.  andere  ontvangsten. 

Art.  23.  Bij  het  ophouden  van  het  lidmaatschap  vervalt  elke 
aanspraak  op  de  bezittingen  der  afdeeling ,  terwijl  echter  een 
gewoon  lid  ook  na  zijne  uittreding  mede  aansprakelijk  blijft  voor 
zijne  verbintenissen  ten  aanzien  der  afdeeling  over  het  loopende 
jaar. 

Art.  24.  Bij  eventueele  ontbinding  der  afdeeling  worden  na 
liquidatie  hare  eventueele  baten  of  tekorten  pondspondsgewijze 
verdeeld  onder  of  omgeslagen  over  de  personen  die  op  het 
tijdstip  der  ontbinding  leden  waren. 

De  leden  van  het  op  den  dag  der  ontbinding  in  functie  zijnd 
bestuur  zijn  belast  met  de  liquidatie. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  11  Nov.  1907  n°.  73. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namjens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bij- voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  19  December  1907,  n°.  297. 


N°.  1219. 


VEREENIGING  :  Joodsche  Vacantiekolonie  „Groningen", 
te  Groningen. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Groningen,  draagt  den 
naam  van  Joodsche  Vacantiekolonie  „Groningen"  en  stelt  zich. 
ten  doel,  zwakke  kinderen  van  on- en  minvermogende  Joodsche 
ouders  te  Groningen,  voor  wie  zulks  op  medisch  advies  noodig 
geoordeeld  wordt,  naar  een  gezond  oord  te  zenden,  ten  einde 
hun  lichamelijk  welzijn  te  bevorderen. 

Bij  het  streven  naar  het  bereiken  van  dit  doel ,  houdt  zy  ten 
volle  rekening  met  de  bestaande  Joodsch  ritueele  voorschriften, 
nader  te  regelen  door  den  opperrabbijn  van  Groningen,  of  dien 
hem  vervangt. 

De  vereeniging  kan  ook  in  bijzondere  gevallen  ,  onder  door 
het  bestuur  te  stellen  voorwaarden  on-  en  minvermogende 
kinderen  van  buiten  Groningen  in  har?  vacantiekolonie  opnemen. 

Art.  2.  Leden  van  de  vereeniging  zijn  Joodsche  personen  die 
eene  bijdrage  van  minstens  f  1  per  jaar  betalen. 

Zy  die  tot  de  vereeniging  zijn  toegetreden  ,  blijven  lid  totdat 
zij  hun  lidmaatschap  schriftelijk  aan  het  bestuur  hebben  opge- 
zegd, of  indieu  zij  1  maand  na  den  verstreken  tijd,  hunne  bijdrage 
niet  hebben  voldaan. 

Art.  3.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  worden  gevormd 
door : 

a.    de  bijdrage  van  leden ; 

&.    giften  ,  schenkingen  of  legaten  ; 

c.  de  opbrengst  van  collecten  ; 

d.  de  opbrengst  van  te  plaatsen  busjes. 

Art.  4.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  7  leden  door  de 
algemeene  vergadering  bij  candidaatstelling  voor  3  jaren  te 
benoemen,  waarvan  elk  jaar  een  derde  gedeelte  aftreedt  en 
terstond  herkiesbaar  is.  De  eerste  aftreding  heeft  plaats  in  de 
maand  April  1908  en  zoo  vervolgens.  Wanneer  het  getal  be- 
stuursleden niet  deelbaar  is  door  3,  dan  treedt  voor  de  eerste 
maal  het  grootste  derde  gedeelte  af. 
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De  voorzitter  wordt  door  de  vergadering  aangewezen,  de  overige 
functies  worden  door  de  bestuursleden  onderling  verdeeld.  Zoo 
noodig  worden  aan  het  bestuur  commissiën  toegevoegd. 

Art.  5.  Ieder  jaar  wordt,  uiterlijk  in  de  maand  April,  eene 
algemeene  vergadering  gehouden ,  waarin  door  den  secretaris 
verslag  wordt  uitgebracht  over  de  werkzaamheden  van  het  afge- 
loopen  jaar ,  door  den  penningmeester  rekening  en  verantwoor- 
ding gedaan  wordt,  welke  te  voren  is  nagezien  door  eene  com- 
missie van  3  leden  ,  telken  jare  door  de  algemeene  vergadering 
bij  candidaatstelling  aan  te  wyzen  voor  het  loopende  dienstjaar; 
de  verkiezing  plaats  heeft  van  leden  van  het  bestuur  en  even- 
tueele  voorstellen  worden  ter  tafel  gebracht. 

Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden  gehouden  zoo 
dikwijls  het  bestuur  zulks  noodig  oordeelt ,  of  op  een  schriftelijk 
gemotiveerde  aanvrage  aan  het  bestuur  van  minstens  25  leden. 

Art.  6.  Over  voorstellen  tot  wijziging  der  statuten  kan  slechts 
worden  beraadslaagd  en  beslist  in  eene  minstens  8  dagen  te  voren 
daartoe  bijeen  te  roepen  algemeene  vergadering.  De  voorstellen 
tot  wijziging  moeten  op  convocatiebiljetten  vermeld  worden.  De 
wijzigingen  treden  niet  in  werking ,  voordat  desvereischt  de 
Koninklijke  goedkeuring  daarop  is  verkregen. 

In  de  bepaling  vervat  in  de  laatste  alinea  van  art.  1  mag 
geene  wijziging  worden  gebracht. 

Art.  7.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  primo  Januari  tot 
ultimo  December. 

Art.  8.  Omtrent  al  hetgeen  in  deze  statuten  niet  is  voorzien 
wordt  door  de  algemeene  vergadering,  of,  zoo  het  spoedeischende 
gevallen  betreft,  door  het  bestuur  beslist. 

Art.  9.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaren 
en  9  maanden,  aangevangen  op  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
1  April  1907. 

Art.  10.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  geschiedt  de  vereffe- 
ning door  het  bestuur ;  de  algemeene  vergadering  beslist  tot 
welk  liefdadig  doel  het  saldo  zal  worden  aangevirend. 

(Volgen  de  onderteeheningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  11  Nov.  1907  nn.  73. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal > 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  2V ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  19  December  1907  ,  n°.  297. 


N°.  1220. 


VEREENIGING:  Rotterdamsch  Gemengd  Zangkoor  „de 
Post",  te  Rotterdam. 

Art.  1.  Het  Rotterdamsch  Gemengd  Zangkoor  „de  Post" 
opgericht  1  April  1904  te  Rotterdam  en  gevestigd  aldaar,  werkt 
op  onzijdig  gebied  en  laat  zich  niet  in  met  politiek. 

Doel. 

Art.  2.    Het  doel  der  vereeniging  is : 

a.  bijeenkomsten  te  houden ,  waarin  men  zich  uitsluitend 
oefent  in  ée'n-  of  meerstemmig  gezang,  strekkende  tot  veredeling 
en  algemeene  beschaving ; 

b.  het  geven  van  zanguitvoeringen,  deelname  aan  wedstrijden, 
als  anderszins,  waardoor  de  leden  zedelijk  worden  ontwikkeld 
en  de  kunst  wordt  aangekweekt; 

c.  cursussen  te  houden  voor  zang,  om  aan  hen  die  blijken 
kunnen  geven  van  eenigen  muzikalen  aanleg  en  den  ouderdom 
van  18  jaren  bereikt  hebben,  gelegenheid  te  verschaffen  zich  in 
den  zang  te  bekwamen,  ten  einde  later  als  werkende  leden  der 
vereeniging  te  kunnen  worden  toegelaten. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  werkende,  buitengewone 
en  eereleden,  donateurs  en  donatrices. 

Art.  4.  a.  Werkende  leden  verbinden  zich  om  deel  te  nemen 
aan  de  zangoefeningen,  concerten  enz.  der  vereeniging;  zy 
hebben  stem  in  de  vergaderingen. 

b.  Buitengewone  leden  zijn  zij  welke  eene  jaarlijksche  con- 
tributie betalen  van  minstens  f  1 ,  vooruit  te  voldoen  in  overleg 
met  het  bestuur. 

c.  Eereleden  zijn  zij  welke  zich  voor  de  vereeniging  bijzonder 
hebben  onderscheiden  en  als  zoodanig  op  eene  ledenvergadering 
zijn  benoemd. 
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Art.  5.    Gelden  worden  verkregen  door : 

a.  contributiën  der  leden  ; 

b.  toevallige  baten ; 

e.    schenkingen  en  legaten. 

Bestuur. 

Art.  6.  Het  bestuur  zal  bestaan  uit  10  personen  en  wel: 
een  voorzitter ,  een  vice-voorzitter ;  een  1ste-  en  een  2de-secre- 
taris  ,  een  1ste-  en  een  2de-penningmeester,  een  commissaris  van 
toezicht,  2  commissarissen  van  orde  en  een  bibliothecaris.  De 
voorzitter  wordt  door  de  leden  afzonderlijk  gekozen,  de  overige 
bestuurders  gezamenlijk.  In  bestuursvergaderingen  heeft  de 
voorzitter,  wanneer  de  stemmen  staken,  eene  beslissende  stem. 

De  werkzaamheden  van  het  bestuur  worden  bij  huishoudelijk 
reglement  geregeld;  jaarlijks  treedt  de  helft  van  het  bestuur  af, 
doch  is  terstond  herkiesbaar.  Het  huishoudelijk  reglement  der 
vereeniging  mag  geene  bepalingen  bevatten  strijdende  met  hare 
statuten. 

Art.  7.  Het  bestuur  benoemt  een  directeur,  wiens  werkzaam- 
heden, bezoldiging  enz.  bij  huishoudelijk  reglement  worden 
geregeld. 

Het  bestuur,  vertegenwoordigd  door  voorzitter  en  secretaris, 
treedt  voor  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten  op.  Alle  stukken 
van  de  vereeniging  uitgaande  worden  door  beiden  ge  teekend. 

Vergaderingen. 

Art.  8.  In  den  loop  der  maand  April  van  ieder  jaar  zal  de 
jaarlij ksche  algemeene  vergadering  worden  gehouden,  waarop 
door  secretaris  en  penningmeester  hun  jaarverslag  wordt  uitge- 
bracht ;  verder  zal  worden  behandeld  hetgeen  zal  worden  voor- 
gesteld. 

Ieder  lid  welke  een  voorstel  op  de  jaarvergadering  wenscht 
behandeld  te  zien,  is  verplicht  dit  schriftelijk  en  gemotiveerd  in 
te  zenden  vóór  of  op  15  Maart  bij  den  secretaris  der  vereeniging. 

Art.  9.  Alle  voorkomende  gevallen,  de  vereeniging  betreffende, 
zullen  aan  de  vergadering  worden  onderworpen  en  worden  vooraf 
door  convocatiebiljetten  aan  de  leden  bekend  gemaakt. 

Het  stemmen  over  gedane  voorstellen  geschiedt  hoofdelijk ; 
over  personen  met  gesloten  biljetten.  Een  voorstel  is  aange- 
nomen wanneer  twee  derden  der  aanwezigen  leden  er  vóór  zijn. 
Blanco  biljetten  zijn  van  onwaarde. 

Art.  10.  Ieder  die  lid  wenscht  te  worden,  kan  zich  door  één 
der  leden  doen  voorstellen  ,  onder  opgave  van  naam  en  adres. 
Nieuwe  leden  worden  gedurende  14  dagen  op  de  candidatenlijst 
geplaatst  en  daarna  op  den  eerstvolgenden  zangavond  al  of  niet 
al9  lid  aangenomen. 
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Art.  11.    Het  lidmaatschap  houdt  op: 

a.  door  schriftelijke  of  mondelinge  opgave  aan  den  secretaris 
der  vereeniging  ; 

b.  door  niet-naleving  der  bepalingen  in  deze  statuten  vervat ; 

c.  door  aanleiding  te  geven  om  de  goede  verstandhouding 
der  leden  onderling  te  benadeelen  en  de  vereeniging  in  discrediet 
te  brengen  ;  in  b  en  c  wordt  door  de  vergadering  beslist. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  12.  Besluiten  of  verkiezingen  zullen  niet  geldig  zijn  zoo 
niet  de  helft  der  leden  tegenwoordig  is. 

Wetsverandering. 

Art.  13.    Aan  het  bestuur  of  15  werkende  leden  is  het  rech 
toegekend  schriftelijke  voorstellen  te  doen  omtrent  het  veranderen 
van  deze  statuten  ;  indien  dit  voorstel   wordt  gedaan,  zal  het 
bestuur  in  eene  volgende  vergadering  advies  uitbrengen,  behou- 
dens goedkeuring  volgens  de  wet. 

Duur  der  vereeniging. 

Art.  14.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tyd  van  29 
jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  1  April  1904. 

Een  jaar  vóór  het  verstrijken  van  dien  termijn  wordt  op  eene 
algemeene  vergadering  over  de  al  of  niet  continuatie,  behoudens 
Koninklijke  goedkeuring ,  beslist. 

Ontbinding. 

Art.  15.  De  vereeniging  zal  ontbonden  worden  beschouwd 
zoodra  het  ledental  tot  15  zal  zijn  gedaald. 

De  bezittingen  der  vereeniging  worden  alsdan  gestort  in  de 
kas  van  eene  of  andere  liefdadige  instelling,  volgens  besluit  der 
overgebleven  leden. 

Vooraf  zullen  echter  alle  gemaakte  kosten  en  schulden  ten 
laste  dezer  vereeniging  moeten  worden  voldaan  volgens  art.  1702 
van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onderteeheningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  11  November  1907  n°.  73. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-  Generaal , 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  19  December  1907  ,  n°.  297. 


N°.  1221. 


VEREENIGING:  Afdeeling  Workum  van  den  Neder- 
landschen  Protestantenbond,  te  Workum. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd :  Afdeeling  Workum 
van  den  Nederlandschen  Protestantenbond,  en  is  gevestigd  te 
Workum. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  aanvangende  op 
1  October  1907  en  eindigende  30  September  1936. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  bevordering  van  de 
vrije  ontwikkeling  van  het  godsdienstig  leven. 

Art,  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  houden  van  godsdienstoefeningen  ; 

b.  het  geven  van  godsdienstonderwijs; 

c.  het  doen  houden  van  voordrachten  en  lezingen  op  gods- 
dienstig gebied ; 

d.  het  stichten  en  ondersteunen  van  Zondagsscholen  ,  biblio- 
theken, leesgezelschappen,  zangvereenigingen  of  instellingen  van 
anderen  aard  ,  die  tot  dit  doel  bevorderlijk  zijn  ; 

e.  andere  wettige  middelen ,  dier  aan  het  doel  bevorderlijk 
kunnen  zijn. 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  zijn  mannen  en  vrouwen  die 
den  leeftijd  van  18  jaar  bereikt  hebben  en  zich  als  lid  bij  het 
bestuur  aanmelden. 

De  leden  betalen  eene  jaarlijksche  contributie ,  welke  echter 
niet  minder  dan  f  0,50  mag  bedragen. 

Het  lidmaatschap  houdt  op  door  opzegging  door  het  lid  of 
door  niet  betalen  der  contributie. 

Art.  5.  Het  dienstjaar  der  vereeniging  loopt  van  1  October 
tot  30  September. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  uit  en  door  de 
gewone  leden  gekozen  voor  den  tyd  van  5  jaren. 
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De  bestuursleden  verdeelen  onderling  hunne  werkzaamheden. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten  ,  behalve  wanneer  door  de  ledenvergadering  andere  ver- 
tegenwoordigers worden  aangewezen. 

Art.  7.  Elk  lid  is  stemgerechtigd. 

Bij  huishoudelijk  reglement  worden  bepalingen  vastgesteld 
over  het  houden  van  vergaderingen  en  de  wijze  van  stemmen. 
Dit  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met 
deze  statuten. 

Art.  8.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  komt  het  na  aftrek 
van  alle  schulden  overblijvende  saldo  aan  den  Nederlandschen 
Protestantenbond. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  11  Nov.  1907  n°.  73. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-  Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  19  December  1907 ,  n°.  297. 


N°.  1222. 


VEREENIGING  tot  stichting  en  instandhouding  van 
Scholen  voor  Gereformeerd  Lager  Onderwijs  in  het 
Centrum  van  Rotterdam ,  te  Rotterdam. 

Art.  1.  De  Vereeniging  tot  stichting  en  instandhouding  van 
Scholen  voor  Gereformeerd  Lager  Onderwijs  in  het  Centrum 
van  Rotterdam,  is  gevestigd  te  Rotterdam. 

Zij  heeft  haar  grondslag  in  den  Bijbel  als  Gods  Woord ,  naar 
de  verklaring  daarvan  gegeven  in  de  Drie  Formulieren  van 
Eenigheid  der  Gereformeerde  Kerken. 

Art.  2.  De  vereeniging  bedoelt  de  stichting  en  instandhouding 
van  scholen  voor  Gereformeerd  lager  onderwijs  in  het  centrum 
van  Rotterdam  en  de  bevordering  van  de  Christelijke  opvoeding 
door  schoolonderwijs. 

Art.  3.  Leden  der  vereeniging  kunnen  zyn  zij  die  hunne 
kinderen  of  pupillen  naar  de  scholen  der  vereeniging  zenden  , 
alsmede  z\j  die  zich  verbinden  tot  eene  jaarlijksche  contributie 
door  hen  zeiven  te  bepalen. 

Alle  leden  moeten  instemming  betuigen  met  de  statuten. 

Art.  4.    Men  wordt  lid  der  vereeniging : 

a.  door  het  zenden  van  zijne  kinderen  of  pupillen  naar  de 
scholen  der  vereeniging,  na  overlegging  van  eene  schriftelijke 
verklaring  aan  het  bestuur  van  instemming  met  de  statuten 
der  vereeniging; 

b.  door  schriftelijke  kennisgeving  aan  het  bestuur,  dat  men 
zich  verbindt  tot  eene  jaarlijksche  contributie,  en  dat  men 
instemt  met  de  statuten  der  vereeniging. 

Art.  5.    Het  lidmaatschap  gaat  verloren  : 

a.  wanneer  de  kinderen  of  pupillen  van  een  lid  der  vereeni- 
ging eene  school  der  vereeniging  verlaten ,  en  hy  niet  als  con- 
tribueerend  lid  is  ingeschreven; 
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b.  door  weigering  om  de  contributie  te  betalen ; 

c.  door  een  besluit  der  ledenvergadering ; 
cl.    door  opzegging  van  het  lidmaatschap. 

Art.  6.  De  vereeniging  trekt  hare  inkomsten  uit  schoolgelden  , 
collecten ,  schenkingen ,  snbsidiën  en  contributiè'n  van  leden  , 
alsmede  uit  het  Rijkssubsidie,  volgens  art.  59  der  wet  op  het 
lager  onderwijs. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  9  personen,  die  uit  en  door 
de  leden  worden  gekozen. 

De  bestuurders  regelen  onderling  de  functiën. 

Jaarlijks  treden  volgens  rooster  3  bestuurders  af,  die  terstond 
herkiesbaar  zijn. 

Bij  elke  vacature  stelt  het  bestuur  den  leden  een  dubbeltal 
voor;  de  leden  zijn  echter  aan  die  voordracht  niet  gebonden. 

De  meerderheid  der  bestuurders,  alsmede  de  hoofden  van  de 
scholen  der  vereeniging  moeten  zijn  leden  eener  Gereformeerde 
Kerk. 

Aan  het  bestuur  is  opgedragen  de  bevordering  van  de  alge- 
meene  belangen  der  vereeniging  en  de  handhaving  van  artt.  1 
en  2  der  statuten. 

Verder  beheert  het  bestuur  de  eigendommen  en  fondsen  der 
vereeniging  met  persoonlijke  aansprakelijkheid  van  den  penning- 
meester in  geval  van  verlies  door  nalatigheid  of  wanbeheer. 

De  benoeming  en  het  ontslag  der  onderwijzers  en  verdere 
bestuurswerkzaamheden  worden  bij  huishoudelijk  reglement  ge- 
regeld, hetwelk  geen  bepalingen  mag  bevatten,  strijdende  met 
deze  statuten. 

Art.  8.  Er  wordt  jaarlijks  eene  algemeene  vergadering  ge- 
houden, waarvoor  de  leden  tijdig  schriftelijk  worden  saamge- 
roepen. 

Tot. de  werkzaamheden  van  deze  vergadering  behoort: 

a.  behandeling  van  het  door  den  secretaris  uit  te  brengen 
jaarverslag  van  den  toestand  der  vereeniging; 

b.  rekening  en  verantwoording  door  den  penningmeester  over 
het  laatst  verloopen  boekjaar  der  vereeniging; 

c.  verslag  door  eene  commissie ,  uit  de  leden  op  de  vorige 
jaarvergadering  gekozen,  betreffende  het  financieel  beheer; 

d.  verkiezing  van  bestuursleden; 

6*.  behandeling  van  alles,  wat  op  de  algemeene  belangen  der 
vereeniging  betrekking  heeft; 

ƒ.  m  beslissing  over  eventueele  voorstellen  tot  wijziging  der 
statuten. 

Buitengewone  vergaderingen  worden  saamgeroepen ,  zoo 
dikwijls  het  bestuur  dit  noodig  oordeelt,  of  20  leden  dit  met 
omschreven  redenen  verlangen. 
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Bij  alle  stemmingen  beslist  de  volstrekte  meerderheid  der 
uitgebrachte  stemmen.  Uitzondering  hierop  maakt  het  geval , 
in  art.  9  genoemd. 

Bij  staking  der  stemmen  over  personen  is  de  oudste  in  jaren 
gekozen;  over  zaken  acht  men  het  voorstel  alsdan  verworpen. 

Art.  9.  Art.  1,  tweede  alinea,  beginnende  met  de  woorden: 
„Zy  heeft  haren  grondslag  in  den  Bijbel  als  Gods  Woord",  art.  2 
en  art.  7,  vyfde  alinea,  beginnende  met  de  woorden  :  „De  meer- 
derheid der  bestuurders",  betreffende  het  lidmaatschap  eener 
Gereformeerde  Kerk,  en  deze  alinea  van  dit  artikel ,  mogen  niet 
gewijzigd  of  vervallen  verklaard  worden  dan  met  algemeene 
stemmen  der  op  eene  vergadering  aanwezige  leden. 

Alle  overige  wijzigingen  der  statuten,  door  het  bestuur  of 
minstens  20  leden  voorgesteld,  moeten  behoudens  nadere 
Koninklijke  goedkeuring,  op  eene  vergadering  door  minstens 
twee-derde  der  aanwezige  leden  worden  vastgesteld. 

Indien  deze  voorstellen  van  de  leden  uitgaan  ,  moeten  zij 
minstens  4  weken  te  voren ,  met  redenen  omkleed,  bij  het  bestuur 
schriftelijk  worden  ingediend. 

Art.  lu.  Geen  ontbinding  der  vereeniging  mag  plaats  hebben 
dan  op  voordracht  van  het  bestuur  door  eene  ledenvergadering. 

De  gelden  na  liquidatie  overblijvende,  worden  geschonken 
ten  bate  van  het  onderwijs  eener  vereeniging,  welke  op  den- 
zelfden grondslag  staat,  aan  te  wijzen  door  de  ledenvergadering, 
na  afdoening  van  de  schulden  volgens  art.  1702  Burgerlijk 
Wetboek. 

Art.  11.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29 
achtereenvolgende  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den 
dag  der  oprichting,  zijnde  8  October  1907. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  11  Nov.  1907  n°.  73. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  19  December  1907  ,  n°.  297. 


N°.  1223. 


VEREEN  I  GING  ter  verstrekking  van  voeding  en  kleeding 
aan  kinderen,  te  Stad-Doetinchem. 

Art.  1.  De  naam  der  vereeniging  is:  Vereeniging  ter  verstrek- 
king van  voeding  en  kleeding  aan  kinderen. 

De  vereeniging  is  gevestigd  te  Stad-Doetinehein. 

Art.  2.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  6  maanden  ,  aanvangende  met  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  16  September  1907. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  het  verstrekken 
van  voeding  en  kleeding  aan  kinderen  ter  bevordering  van 
schoolbezoek. 

Art.  4.  Kinderen  die  openbare  scholen  en  kinderen  die  bijzon- 
dere scholen  bezoeken ,  worden  daarbij  op  gelijken  voet  behandeld. 

Art.  5.  Voeding  en  kleeding  wordt  alleen  verstrekt  aan  kinde- 
ren, die  uit  hoofde  van  gebrek  aan  voeding  of  kleeding  niet, 
of  niet  trouw  ter  school  komen,  of  van  wie  het  te  verwachten 
is ,  dat  zij  zonder  verstrekking  van  voeding  of  kleeding  niet 
geregeld  de  school  zullen  blijven  bezoeken. 

Verstrekking  van  voeding  en  kleeding  geschiedt  rechtstreeks 
aan  de  kinderen  zeiven. 

Art.  6.  Voor  kleeding  van  éénzelfde  kind  wordt  niet  meer 
besteed  dan  f  10  per  jaar 

Art.  7.  De  verstrekking  van  voedsel  en  kleeding  geschiedt 
zooveel  mogelijk  buiten  de  gewone  schoollokalen. 

Art.  8.  Men  wordt  lid  der  vereeniging  door  eenvoudige  aan- 
melding bij  het  bestuur  en  betaling  eener  jaarlijksche  contributie 
van  minstens  f  0,25. 

Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging  door  opzegging 
en  door  royement,  krachtens  besluit  der  ledenvergadering, 
genomen  met  3/4  of  meer  der  uitgebrachte  stemmen. 
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Art.  9.  De  leden  zijn  bevoegd  de  ledenvergaderingen  der 
vereeniging  bij  te  wonen. 

De  leden  wijzen  uit  hun  midden  een  bestuur  aan,  uit  3  of 
5  leden  bestaande.  De  bestuursleden  verdeelen  onderling  de 
functiën  van  voorzitter,  secretaris  en  penningmeester.  Jaarlijks 
treedt  een  der  bestuursleden  af,  volgens  op  te  maken  rooster. 
De  aftredende  is  herkiesbaar. 

Art.  10.   Het  bestuur  regelt  den  a  »rd  en  de  wijze  der  verstrekking. 

Art.  11.  Het  bestuur  kan  zich  doen  bijstaan  door  personen, 
die  belangstelling  gevoelen  voor  den  werkkring  der  vereeniging 
en  zich  beschikbaar  stellen  in  de  uitvoering  daarvan  behulpzaam 
te  zijn. 

Art.  12.    De  vereeniging  beschikt  over  de  volgende  middelen : 

a.  subsidien  van  de  gemeente  of  van  particuliere  instellingen ; 

b.  jaarlijksche  contributiën  en  vrijwillige  bijdragen  in  geld, 
voedingsmiddelen  of  kleederen;  * 

c.  buitengewone  baten. 

Art.  13.  Het  boekjaar  der  vereeniging  valt  samen  met  het 
kalenderjaar.  Het  eerste  boekjaar  eindigt  31  December  1908. 

Art.  14,  De  vereeniging  vergadert  in  voor-  en  najaar  en  ver- 
der zoo  dikwijls  dat  door  2  of  meer  der  leden  wenschelijk  wordt 
geacht. 

Art.  15.  In  de  voorjaarsvergadering  brengt  de  secretaris  ver- 
slag uit  van  de  werkzaamheden  der  vereeniging  over  het.  afge- 
loopen  boekjaar  en  de  penningmeester  legt  rekening  en  verant- 
woording af  van  zijn  beheer  over  het  afgeloopen  boekjaar. 

Art.  16.  De  besluiten  worden  door  de  vereeniging  genomen 
met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen.  Bij  staking  beslikt  het 
lot.  Stemming  over  personen  geschiedt  met  gesloten  briefjes; 
wordt  bij  benoeming  de  volstrekte  meerderheid  niet  dadelijk 
verkregen,  dan  volgt  eene  tweede  vrije  stemming.  Is  deze  niet 
beslissend,  dan  heeft  herstemming  plaats  tusschen  de  2  personen , 
zoo  noodig  met  de  vereischte  tusschenstemming ,  die  bij  tweede 
stemming  de  meeste  stemmen  hebben  verkregen.  Staken  alsdan 
de  stemmen,  dan  beslist  het  lot. 

Art.  17.  Besluiten  tot  wijziging  van  de  statuten  behoeven  om 
geldig  te  zijn  eene  meerderheid  van  3  4  of  meer  der  uitgebrachte 
stemmen.  Zy  treden  niet  in  werking  alvorens  de  Koninklijke 
goedkeuring  op  de  wijzigingen  is  verkregen. 

Art.  18.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  worden  de  baten 
overgedragen  aan  eene  vereeniging  of  commissie  te  Stad-Doetin- 
chem,  welke  hetzelfde  doel  beoogt  als  de  te  ontbinden  vereeniging. 

Mocht  eene  zoodanige  vereeniging  of  commissie  niet  bestaan , 
dan  worden  de  baten  aangeboden  aan  de  gemeente  Stad- Doetin- 
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chem ,  om  daarvan  rechtstreeks  voeding  en  kleeding  te  verstrekken 
aan  schoolgaande  kinderen.  Ingeval  de  gemeente  de  baten  niet 
aanvaardt ,  wordt  daaraan  eenige  andere  bestemming  gegeven 
ter  bevordering  van  het  schoolbezoek. 

Art.  19.  De  vereeniging  regelt  voor  zoover  noodig  de  uitvoering 
van  hare  taak,  de  bevoegdheid  en  verplichtingen  der  bestuurs- 
leden en  die  van  de  personen  behulpzaam  bij  de  uitvoering  bij 
huishoudelijk  reglement. 

Dit  huishoudelijk  reglement  mag  niets  bevatten  dat  in  strijd 
is  met  de  statuten. 

(Volgen  de  onderteeheningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  11  Nov.  1907  n°.  73. 

Mij  bekeind, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Hij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  v&n 
Donderdag  19  December  1907 ,  n°.  297. 


N°.  1224. 


VEREENIGING:  de  Ambachtsschool  voor  Lochem  en 
Omstreken ,  te  Lochem. 

Art.  1.    De  vereeniging  draagt  den  naam  van :  de  Ambachts- 
school voor  Lochem  en  Omstreken. 
Zij  is  gevestigd  te  Lochem. 

Zy  heeft  ten  doel  de  opleiding  van  jongelieden  tot  bekwame 
ambachtslieden  te  bevorderen  en  tracht  dit  doel  te  bereiken  door 
het  oprichten  en  in  stand  houden  eener  ambachtsschool  te  Lochem. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  , 
aanvangende  met  den  dag  der  oprichting,  zynde  23  October  1907. 

Ten  minste  2  jaren  voor  het  verstrijken  van  dien  tijd  zal 
door  de  ledenvergadering  worden  beslist  over  het  al  of  niet 
voortzetten  der  vereeniging  na  afloop  van  voorschreven  termijn. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 

Het  eerste  vereenigingsjaar  zal  geacht  worden  te  loopen  van 
23  October  1907  tot  en  met  31  December  1908. 

Art.  3.    De  vereeniging  bestaat  uit  leden  en  donateurs. 

Zij  betalen  eene  jaarlijksche  contributie ,  die  bij  het  huishou- 
delijk reglement  wordt  vastgesteld. 

Publiekrechtelijke  lichamen  ,  vereenigingen  en  corporaties  ,  die 
zelf  rechtspersoonlijkheid  hebben  en  die  jaarlijks  eene  bij  het 
huishoudelijk  reglement  (bedoeld  in  art.  19)  vast  te  stellen  con- 
tributie betalen  ,  kunnen  zich  op  de  algemeene  vergadering  doen 
vertegenwoordigen  door  één  hunner  leden ,  voorzien  van  eene 
schriftelijke  volmacht,  afgegeven  door  hunne  besturen. 

Deze  vertegenwoordiger  kan  aan  de  beraadslagingen  en  stem- 
mingen deelnemen ,  doch  brengt  als  zoodanig  slecht  ééne  stem  uit. 

Art.  4.  Men  wordt  lid  der  vereeniging  door  kennisgeving  aan 
één  der  leden  van  het  bestuur. 

Men  houdt  daarmede  op  : 
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1°.  door  schriftelijke  kennisgeving  vóór  1  December  aan  den 
secretaris ; 

2°.  door  weigering  of  nalatigheid  in  het  betalen  der  jaar- 
lijksche  contributie  ,  onverminderd  de  verplichting  tot  voldoening 
van  het  verschuldigde  over  het  loopende  jaar. 

Art.  5.  Het  stemrecht  wordt  alleen  uitgeoefend  door  de  leden , 
de  donateurs  en  de  lichamen  ,  vereenigingen  en  corporaties  in 
art.  3  aangewezen. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  personen  ,  te  verkiezen  door 
en  uit  de  leden  en  donateurs  der  vereeniging. 

Het  bestuur  verdeelt  de  functiën  onderling. 

Jaarlijks  treedt  één  lid  af  volgens  een  door  het  lot  vastgestelden 
rooster.  De  eerste  periodieke  aftreding  heeft  plaats  1  Januari  1910. 

De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Tusschentijds  ontstaande  vacatures  worden  op  de  eerstvolgende 
algemeene  vergadering  vervuld  ,  terwijl  de  daarvoor  gekozenen 
den  overigen  diensttijd  vervullen  van  hen  in  wier  plaats  zij 
gekozen  zijn. 

Naast  het  bestuur  kan  eene  commissie  van  advies  ,  uit  des- 
kundigen bestaande,  optreden ,  waarvan  benoeming  en  werkkring 
bij  het  huishoudelijk  reglement  wordt  geregeld. 

Art.  7.  Het  bestuur  beheert  de  goederen  der  vereeniging , 
vertegenwoordigt  haar  in  en  buiten  rechten  en  is  belast  met 
de  handhaving  der  statuten,  het  huishoudelijk  reglement,  ver- 
ordeningen en  instructies  ,  met  de  uitvoering  der  besluiten  der 
vergaderingen  ,  met  de  regeling  van  het  onderwijs  en  het  toezicht 
op  de  school. 

Art,  8.  Zonder  verkregen  machtiging  eener  ledenvergadering 
is  het  bestuur  onbevoegd  voor  de  vereeniging  onroerende  goe- 
deren te  huren  ,  aan  te  koopen  of  op  andere  wijze  te  verkrijgen  , 
die  te  verkoopen  of  met  hypotheek  te  bezwaren  en  geldleeningen 
aan  te  gaan. 

Art.  9.  Het  bestuur  doet  jaarlijks  in  eene  ledenvergadering 
rekening  en  verantwoording  volgens  in  't  huishoudelijk  reglement 
op  te  nemen  bepalingen. 

Art.  10.  De  leden  van  het  bestuur  mogen  niet  deelnemen  aan 
leveringen  ten  behoeve  der  ambachtsschool. 

Art.  11.  Benoeming  ,  schorsing  en  ontslag  van  den  directeur 
de  leeraren  en  de  beambten  der  school  geschiedt  door  het  be- 
stuur ;  eveneens  de  bepaling  hunner  jaarwedden ,  doch  deze 
onder  goedkeuring  der  algemeene  vergadering. 

Art.  12.  Het  onderwijs  aan  de  ambachtsschool  omvat  de 
vakken  :  timmeren  ,  smeden  en  huisschilderen ,  alsmede  hand-, 
lijn-  en  vakteekenen  ,  vooral  in  aansluiting  aan  het  practische 
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onderricht  in  bovengenoemde  vakken.  Het  aantal  te  onderwijzen 
vakken  kan  te  allen  tijde  bij  besluit  der  algemeene  vergadering 
worden  gewijzigd. 

Art.  13.  Van  de  leerlingen  der  ambachtsschool  wordt  een 
schoolgeld  geheven  naar  de  regelen  daarvoor  bij  het  huishoudelijk 
reglement  vast  te  stellen. 

Aan  onvermogenden  wordt  het  onderwijs  kosteloos  verstrekt. 

Art.  14.    De  kosten  der  vereeniging  worden  bestreden  door : 

1°.    de  contributie  der  leden  en  donateurs; 

2  .    de  schoolgelden  ; 

3°.    subsidiën ; 

4°.    schenkingen ,  erflatingen  en  andere  toevallige  baten. 

Art.  15.  De  leden  vergaderen  ten  minste  tweemaal  'sjaars 
en  wel  in  April  of  eerder  en  in  October  en  voorts  zoo  dikwijls 
het  bestuur  dit  noodig  oordeelt  of  ten  minste  7  leden  zulks  met 
opgave  van  redenen  schriftelijk  verzoeken. 

Art.  16.  Behoudens  hetgeen  verder  ter  tafel  wordt  gebracht , 
zal  worden  verhandeld  in  de  voorjaarsvergadering  :  1°.  verslag 
van  den  toestand  der  vereeniging ;  2°.  rekening  en  verantwoor- 
ding over  het  afgeloopen  dienstjaar ; 

en  in  de  Octobervergadering  :  1°.  begrooting  voor  het  volgende 
dienstjaar;  2°.  benoeming  van  bestuursleden. 

Art.  17.  Veranderingen  in  de  statuten  kunnen  niet  worden 
aangebracht  dan  nadat  het  bestuur  de  te  behandelen  voorstellen 
daartoe  ten  minste  14  dagen  vóór  de  te  houden  vergadering  ter 
kennis  der  leden  heeft  gebracht. 

Ten  minste  10  leden  of  donateurs  kunnen  desgelijks  schriftelijk 
een  voorstel  tot  wijziging  der  statuten  indienen  bij  het  bestuur, 
dat  binnen  eene  maand  eene  algemeene  vergadering  ter  behandeling 
bijeenroept. 

Ter  aanneming  van  zulke  voorstellen  wordt  eene  meerderheid 
van  ten  minste  twee-derde  der  ter  vergadering  uitgebrachte 
stemmen  vereischt. 

Aangenomen  wijzigingen  treden  niet  in  werking  alvorens  de 
Koninklijke  goedkeuring  daarop  is  verkregen. 

Art.  18.  Voor  de  behandeling  van  een  voorstel  tot  ontbinding 
der  vereeniging  wordt  in  de  algemeene  vergadering  de  aanwezig- 
heid van  ten  minste  de  helft  van  het  aantal  leden  en  donateurs 
vereischt.  Is  die  niet  aanwezig ,  dan  wordt  de  beslissing  verdaagd 
tot  eene  nadere  vergadering ,  binnen  eene  maand  te  houden , 
waarin  de  aanwezigen,  met  welk  aantal  ook  ,  een  besluit  tot  ophef- 
fing kunnen  nemen  met  drie-vierde  der  uitgebrachte  stemmen. 

In  deze  vergadering  wordt  tevens  met  meerderheid  van  stemmen 
een  besluit  genomen  omtrent  de  beschikking  over  het  vermogen 
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der  vereeniging  ten  bate  van  een  of  ander  doel  van  openbaar 
nut  te  Lochem  ,  alles  met  inachtneming  van  art.  1702  Burgerlijk 
Wetboek. 

Art.  19.  Alle  onderwerpen  waarin  bij  deze  statuten  niet  of 
niet  volledig  is  voorzien,  worden  geregeld  of  nader  geregeld 
bij  huishoudelijk  reglement. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  niets  bevatten  strijdig  met 
deze  statuten. 

Art.  20.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  waarop 
de  Koninklijke  goedkeuring  daarop  zal  zyn  verkregen. 

(Volgen  de  onderteeheningen.) 
Goedgekeurd  b\j  Koninklijk  besluit  dd.  11  Nov.  1907  n°.  73. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-Generaal, 
A.  D.  W.  de  Yries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  20  December  1907,  n°.  298. 


F.  1225. 


VEREENIGING :  Hanzegilde  der  bakkers  ,St.  Honoré", 
onderafdeeling  van  de  Hanze ,  Roomsch-Katholieke  ver- 
eeniging  van  den  handeldrij venden  en  industrieelen 
middenstand ,  te  Tilburg. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Tilburg  eene  vakvereeniging,  genaamd 
Hanzegilde  der  bakkers  „St.  Honoré",  onderafdeeling  van  de 
Hanze,  Roomsch-Katholieke  vereeniging  van  den  handeldrij  venden 
en  industrieelen  middenstand. 

De  hoofdvereeniging  is  gevestigd  te  's  Hertogenbosch  en  hare 
statuten  zijn  goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  23  September 
1905  n°.  73. 

Zij  bepaalt  zich  tot  de  gemeente  Tilburg  en  omstreken. 
Het  gilde  vereert  als  patroon  Sint  Honoré. 

Doel. 

Art.  2.  üe  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  zedelyke  en 
stoffelijke  belangen  van  het  bakkersbedrijf  in  het  algemeen  en 
van  de  leden  in  het  bijzonder  te  behartigen  ,  overeenkomstig  de 
beginselen  van  den  Roomsch-Katholieken  godsdienst. 

Middelen. 

Art  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg,  en  wel  door: 

1.  het  steunen  van  elke  Katholieke  sociale  actie  welke  de 
welvaart  van  den  middenstand  bevorderen  kan  ; 

2a.   het  bevorderen  van  vakonderwijs  en  boekhouding; 

b.    het  bevorderen  van  een  goed  geregeld  kredietwezen ; 
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c.  het  oprichten  of  steunen  van  onderlinge  informaties-  en 
sehuldinvordering-bureau's ; 

d.  onderlinge  of  collectieve  verzekeringen ; 

e.  het  streven  naar  eene  wettelyke  regeling  van  Zondagsrust, 
winkelsluiting ; 

f.  het  streven  naar  contante  betaling ; 

g.  het  gezamenlijk  aankoopen  van  grondstoffen  en  werktuigen 
noodig  voor  het  bedrijf; 

h.  het  bestrijden  van  oneerlijke  concurrentie  en  misbruiken  ; 

i.  het  oprichten  of  steunen  van  alle  inrichtingen  die  het 
bakkersbedrijf  kunnen  bevorderen ; 

j.  het  samenwerken  met  vereenigingen  die  de  belangen  van 
de  bakkers  kunnen  bevorderen,  indien  deze  niet  strijden  met  de 
beginselen  der  Hanze ; 

k.  vergaderingen  waarop  de  belangen  van  het  bakkersbedrijf 
worden  besproken  ; 

/.  het  bestrijden  van  ongodsdienstige  en  onzedelijke  gesprekken 
of  gezangen; 

m.  het  nemen  van  doeltreffende  maatregelen  met  slechte 
betalers. 

Leden. 

Art.  4.  De  leden  worden  onderscheiden  in  werkende  leden, 
begunstigers,  eereleden  en  hospitant-leden. 

1.  Werkende  leden  kunnen  worden  Katholieke  bakkerspatronen, 
leden  der  hoofdvereeniging,  wonende  in  de  gemeente  Tilburg 
of  hare  naaste  omgeving,  die  met  de  beginselen  van  de  ver- 
eeniging  instemmen  en  van  voldoend  godsdienstig,  zedelijk  ge- 
drag zijn,  hunne  zaak  zelfstandig  drijven  of  op  eenigerlei  wijze 
deelgenoot  zijn,  benevens  hunne  of  hare  zonen  die  den  leeftijd 
van  18  jaar  bereikt  hebben. 

2.  Begunstigers  kunnen  zjjn  zij  die  instemmen  met  de  be- 
ginselen der  vereeniging,  daarvoor  ijveren,  eene  jaarlijksche 
bijdrage  storten  en  door  het  bestuur  worden  aangenomen. 

3.  Het  eerelidmaatschap  kan  door  het  bestuur  worden  aan- 
geboden aan  hen  die  zich  jegens  de  vereeniging  verdienstelijk 
hebben  gemaakt. 

4.  Hospitant-leden  kunnen  zijn  niet-Katholieke  neringdoenden 
of  klein-industrieelen  voor  wie  in  hunne  woonplaats  geene  mid- 
denstandsvereeniging  op  confessioneelen  grondslag  bestaat. 

Art.  5.  Hospitant-leden  worden  aangenomen,  geschorst  of  ont- 
slagen door  het  bestuur. 

Om  toegelaten  te  worden,  moeten  zij  zich  schriftelijk  aanmelden 
bij  het  bestuur,  dat  over  de  aanneming  beslist  bij  meerderheid 
van  stemmen. 
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Zij  kunnen  deelgenoot  zijn  van  al  de  instellingen  en  voor- 
deelen  der  vereeniging  op  dezelfde  voorwaarden  als  de  werkende 
leden. 

Zij  hebben  alleen  eene  raadgevende ,  geen  beslissende  stern. 

Art.  6.  Waar  in  het  vervolg  gesproken  wordt  over  leden,  zijn 
bedoeld  werkende  leden. 

Art.  7.  Om  als  lid  toegelaten  te  worden,  meldt  men  zich  aan 
bij  het  bestuur. 

Te  gelijk  met  het  convocatiebiljet  voor  de  eerstvolgende  ver- 
gadering na  deze  aanmelding,  wordt  den  leden  eene  candidaten- 
lyst  toegezonden,  waartegen  zij  bezwaren  kunnen  indienen  bij 
het  bestuur.  Z\jn  er  daags  vóór  de  vergadering  geene  bezwaren 
ingediend  of  worden  ze  ongegrond  verklaard  door  het  bestuur, 
dan  zijn  de  candidaten  als  leden  geproclameerd. 

Worden  er  grondige  bezwaren  ingediend,  dan  geeft  het  bestuur 
daarvan  kennis  aan  den  betrokkene,  onder  geheimhouding  van 
den  naam  des  inzenders.  Wenscht  de  candidaat  toch  lid  te  worden, 
dan  moet  hij  zich  onderwerpen  aan  eene  ballotage  op  de  eerst- 
volgende ledenvergadering  en  is  het  noodig  dat  twee  derden  der 
uitgebrachte  stemmen  zich  op  hem  vereenigen. 

Wordt  hij  gedeballoteerd,  dan  wordt  hij  binnen  het  jaar  niet 
meer  toegelaten. 

Wie  als  lid-begunstiger  bij  het  gilde  wil  toegelaten  worden, 
meldt  zich  bij  het  bestuur  daarvoor  aan. 

Art.  8.  Op  voorstel  van  het  bestuur  worden  de  leden  geschorst 
of  ontslagen. 

Voor  schorsing  of  ontslag  is  twee-derde  van  de  stemmen  der 
ter  vergadering  aanwezige  leden  vereischte. 
Het  lidmaatschap  eindigt : 

1.  wanneer  een  lid  niet  meer  voldoet  aan  het  bepaalde  in 
art.  4 ,  sub  1 ; 

2.  door  schriftelijke  opzegging  aan  het  bestuur ; 

3.  door  niet-betaling  der  contributie,  eene  maand  na  schrif- 
telijke aanmaning  van  den  penningmeester; 

4.  in  geval  van  faillissement,  zonder  homologatie  of  100  pet. 
uit  te  keeren  ; 

5.  door  besluit  der  vergadering,  op  voorstel  van  het  bestuur 
of  een- vijfde  van  het  ledental,  te  nemen  met  eene  meerderheid 
van  twee  derden  der  geldig  uitgebrachte  stemmen  der  aanwezige 
leden. 

Zij  die,  om  welke  reden  ook,  ophouden 'lid  te  zijn,  verliezen 
alle  aanspraken  op  de  bezittingen  van  het  bakkersgilde  waartoe 
zij  behooren. 
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Art.  9.  Zij  die  geschorst  of  ontslagen  zijn  geworden,  kunnen 
zich  beroepen  op  de  eerstvolgende  vergadering  van  de  afdeeling 
der  Hanze  ter  plaatse,  maar  blijven  inmiddels  geschorst. 

Geen  ontslag  kan  gegeven  worden  anders  dan  voorafgegaan 
door  eene  schorsing  van  minstens  4  weken.  Het  besluit  tot 
schorsing  geschiedt  op  dezelfde  wyze  als  het  besluit  tot  ontslag. 
Ophoudende  lid  te  zijn,  verliest  men  alle  rechten  aan  het  lid- 
maatschap verbonden. 

Art.  10.    Stemgerechtigd  zijn  alleen  de  leden. 

Vrouwelijke  leden  hebben  geen  toegang  tot  de  gewone  ver- 
gaderingen;  zij  moeten,  om  van  haar  stemrecht  gebruik  te  kannen 
maken,  aan  een  mannelijk  lid  schriftelijk  volmacht  verleenen. 

Bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden,  gekozen 
door  en  uit  de  leden. 

De  gekozen  leden  hebben  het  recht  zich  2  leden  toe  te  voegen. 

De  functiën  van  voorzitter,  ondervoorzitter,  1ste-  en  2de- 
secretaris  en  penningmeester  worden  door  de  bestuursleden 
onderling  verdeeld. 

Bij  eerste  stemming  wordt  volstrekte  meerderheid  vereischt, 
by  herstemming  eenvoudige  meerderheid  der  stemmende  leden. 
De  herstemming  geschiedt  uit  het  dubbeltal  van  de  te  kiezen 
leden,  met  dien  verstande,  dat  daarvoor  in  aanmerking  komen 
zjj  die  bij  de  eerste  stemming  de  meeste  stemmen  hebben 
behaald. 

Zij  treden  om  de  3  jaren  af  en  zijn  terstond  herkiesbaar. 
Jaarlijks  moet  een- derde  der  bestuursleden  aftreden  volgens 
een  door  het  bestuur  op  te  maken  rooster  van  aftreding. 

De  voorzitter  vertegenwoordigt  het  gilde  in  en  buiten  rechten. 

Art.  12.  Het  bestuur  wordt  ter  zijde  gestaan  door  een  R -K. 
priester  als  geestelijk  adviseur,  benoemd  door  den  bisschop  van 
's  Hertogenbosch,  en  het  kan  zich  een  rechtskundig  adviseur 
toevoegen. 

De  adviseurs  kunnen  deelnemen  aan  de  vergaderingen  van 
het  gilde  en  van  het  bestuur  en  hebben  daar  eene  raadgevende 
stem.  Kan  de  geestelijke  adviseur  zich  met  de  op  de  vergadering 
genomen  besluiten  niet  vereenigen  omdat  hij  deze  strijdig  acht 
met  de  Katholieke  beginselen,  zoo  heeft  hij  het  recht  te  eischen 
dat  de  uitvoering  dezer  besluiten  worde  opgeschort  en  de  be- 
slissing van  den  hoofdadviseur  worde  ingeroepen,  welke  beslissing 
bindend  is  voor  het  gilde. 
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Art.  13.  Het  bestuur  kan  uit  of  buiten  zijne  leden  commissiën 
benoemen,  welker  werkzaamheden  het  bepaalt  en  regelt. 

Art.  14.  Een  huishoudelijk  reglement,  dat  niet  in  stryd  mag 
zijn  met  de  statuten,  bevat  nadere  bepalingen  omtrent  de  keuze, 
de  bevoegdheid  en  de  taak  van  het  bestuur,  de  contributiën, 
de  algemeene  en  bestuursvergaderingen  en  de  verdere  regelen 
de  vereeniging  betreffende. 

Slotbepalingen. 

Art.  15.  Dit  gilde  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaren  , 
ingaande  1  Januari  1907. 

Art.  16.  Wijziging  in  deze  statuten  kan  alleen  verkregen 
worden  op  een  voorstel  van  een-derde  der  leden  of  van  het  be- 
stuur, te  behandelen  in  eene  bijzondere  vergadering,  daarvoor 
belegd. 

Deze  vergadering  moet  minstens  14  dagen  te  voren  worden 
uitgeschreven,  waarbij  de  verlangde  wijzigingen  in  haar  geheel 
en  in  verband  met  de  te  wijzigen  artikelen  aan  de  leden  ter 
zelfder  tijd  worden  kenbaar  gemaakt.  Over  de  wijzigingen  wordt 
beslist  met  eene  meerderheid  van  ten  minste  twee  derden  van 
de  ter  vergadering  aanwezige  leden. 

Art.  17.  Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking 
alvorens  daarop  eerst  de  goedkeuring  van  het  bestuur  der  Ver- 
eeniging de  Hanze,  onderafdeeling  Tilburg,  Roomsch-Katholieke 
vereeniging  van  den  handeldrij venden  en  industrieelen  midden- 
stand, gevestigd  te  Tilburg,  vervolgens  de  goedkeuring  van  den 
bisschop  van  's  Hertogenbosch  en  daarna,  voor  zooveel  noodig, 
de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  18.  Ontbinding  kan  alleen  geschieden  door  het  afdelings- 
bestuur der  Hanze  als  het  getal  leden  minder  bedraagt  dan  10 
en  overigens  wanneer  dit  bestuur  de  ontbinding  nuttig,  noodig 
of  wenschelijk  acht.  Het  gilde  heeft  beroep  op  de  ledenvergadering 
der  afdeeling  en  blijft  inmiddels  geschorst. 

Het  gilde  kan  niet  van  de  Hanze  gescheiden  worden  zoolang 
er  5  leden  tegen  de  ontbinding  zijn. 

Art.  19.  De  vakvereeniging  brengt  elk  jaar  verslag  uit  van 
haren  toestand  en  werkzaamheden  aan  de  afdeeling  der  Hanze 
ter  plaatse  en  aan  het  dagelijksch  bestuur  der  Hanze. 

Art.  20.  De  leden  van  het  bestuur  en  de  adviseur  der  afdeeling 
hebben  toegang  tot  alle  vergaderingen  van  het  gilde  of  haar 
bestuur.  ^ 

Art.  21.  Deze  statuten  behoeven,  alvorens  de  Koninklijke  goed- 
keuring wordt  aangevraagd,  de  goedkeuring  van  het  afdeelings- 
bestuur  der  Hanze  en  van  den  bisschop  van  's  Hertogenbosch. 
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Art.  22.  Ontbinding  vóór  den  t\jd  waarvoor  het  gilde  is  aan- 
gegaan, kan  alleen  verkregen  worden  op  de  wyze  voor  de  wijziging 
der  statuten  bepaald. 

In  beide  gevallen  zullen  de  bezittingen  van  het  gilde,  in 
overleg  met  de  diocesane  overheid,  aan  de  Hanze  worden  uit- 
gekeerd, behoudens  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702 
van  het  Burgerlek  Wetboek. 

(Volgen  de  onderteeheningen. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  11  Nov.  1907  n°.  73. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal , 
A.  D.  W.  de  Vtues. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  19  December  1907,  n°.  297. 


N°.  1226. 


VEREENIGING:   Vlaardingsche  Slagersvereeniging ,  te 
Vlaardingen. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  Vlaardingsche 
Slagersvereenigin  g. 

Zij  is  gevestigd  te  Vlaardingen. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren,  aanvang  nemende  den  dag  der  oprichting,  28  Fe- 
bruari 1901. 

Art.  3.    De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel: 

a.  het  bevorderen  van  de  belangen  van  het  slagersvak  in 
het  algemeen; 

b.  het  bevorderen  der  belangen  van  de  vleeschhouwers,  spek- 
slagers en  andere  leden  der  vereeniging. 

Art.  4.    De  middelen  ter  bereiking  van  dit  doel  zijn: 

a.  het  houden  van  vergaderingen  ,  waarin  bovenbedoelde  be- 
langen ter  sprake  worden  gebracht; 

b.  het  houden  van  voordrachten  en  lezingen  ,  die  geacht 
kunnen  worden  met  het  vak  in  rechtstreeksch  of  zijdelingsch 
verband  te  staan ; 

c.  het  ter  kennisse  brengen  aan  het  publiek  van  hetgeen  der 
vereeniging  nuttig  of  noodig  voorkomt. 

Art.  5.  Tot  leden  der  vereeniging  worden  aangenomen  vleesch- 
houwers en  spekslagers,  na  vooraf  door  mir stens  twee-derde 
der  aanwezige  leden  op  de  vergadering  te  zijn  aangenomen. 

Art.  6.  Ook  kunnen  lid  worden  personen  die  niet  tot  het 
slagersvak  behooren  ,  maar  die  toch  naar  het  oordeel  der  leden, 
zeer  nuttig  werkzaam  kunnen  zijn  ter  bereiking  van  het  voor- 
gestelde doel  der  vereeniging.  De  namen  en  woonplaatsen  dier 
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personen  moeten  minstens  4  weken  vóór  de  vergadering  waarop 
zij  geballoteerd  kunnen  worden  ,  aan  het  bestuur  worden  ken- 
baar gemaakt.  Op  het  oproepingsbiljet  dier  vergadering  worden 
de  namen  der  voorgestelde  nieuwe  leden  vermeld. 

Art.  7.  Tot  eereleden  kunnen  door  de  ledenvergadering  op 
voorstel  van  het  bestuur  worden  benoemd  zij  die  zich  bijzonder 
verdienstelijk  jegens  de  vereeniging  hebben  gemaakt.  Eereleden 
genieten  dezelfde  rechten  als  gewone  leden  en  zijn  vrijgesteld 
van  contributiebetaling. 

Art.  8.  Op  voorstel  van  het  bestuur  of  van  een  der  leden 
kunnen  bij  meerderheid  van  twee  derde  der  aanwezige  leden 
door  de  vergadering  worden  geroyeerd: 

a.  zij  die  door  den  rechter  veroordeeld  zijn  wegens  het  ver- 
koopen  of  ten  verkoop  aanbieden  van  schadelijk  voedsel; 

b.  zij  die  door  woord  of  daad  de  vereeniging  benadeelen. 
Het  besluit  tot  zoodanig  royement  kan  niet  worden  genomen 
dan  nadat  eene  door  de  vergadering  daartoe  benoemde  com- 
missie een  onderzoek  zal  hebben  ingesteld  en  daarvan  rapport 
zal  hebben  uitgebracht. 

Ook  houdt  men  op  lid  der  vereeniging  te  zijn  doorbedanken. 

Ophoudende  lid  te  zijn  verliest  men  alle  rechten  aan  het 
lidmaatschap  der  vereeniging  verbonden. 

Art.  9.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  entree- 
gelden en  contributiën  der  leden. 

Art.  10.  Bij  het  aanvaarden  van  het  lidmaatschap  der  ver- 
eeniging moet  elk  nieuw  lid  f  1  entrée-geld  storten.  Daarvoor 
ontvangt  hij  een  bewijs  van  lidmaatschap  en  een  exemplaar 
vau  de  statuten  en  reglement. 

Art.  11.  Het  bedrag  der  maandelijksehe  contributie  wordt 
op  de  vergadering  in  Januari  telkens  voor  één  jaar  vastgesteld. 
De  contributie  wordt  in  maandelijksehe  termijnen  bij  vooruit- 
betaling geïnd. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden  ,  uit  en  door  de 
leden  gekozen. 

Art.  13.  Een  huishoudelijk  reglement  bepaalt  de  wijze  van 
aftreden  van  de  leden  ,  van  het  bestuur  en  hunne  herkiesbaar- 
heid. Ook  regelt  het  de  werkzaamheden  van  ieder  bestuurslid. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepaling  bevatten  in 
strijd  met  deze  statuten ,  en  wordt  door  de  ledenvergadering 
vastgesteld  en  gewijzigd. 

Art.  14.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Art.  15.    Alle  stukken  van  de  vereeniging  uitgaande,  moeten 
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door  den  president  en  den  secretaris  worden  geteekend,  terwijl 
quitantiën  alleen  de  handteekening  van  den  penningmeester 
vereischen. 

Art.  16.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  primo  Januari  tot 
ultimo  December. 

Art.  17.  Op  de  jaarvergadering  in  Januari  wordt  door  den 
secretaris  verslag  uitgebracht  over  den  toestand  en  de  werk- 
zaamheden der  vereeniging  in  het  afgeloopen  jaar,  terwijl  als- 
dan de  penningmeester  rekening  en  verantwoording  doet  over 
zijn  financieel  beheer. 

Eene  commissie,  uit  en  door  de  leden  op  de  jaarvergadering 
gekozen  ,  controleert  de  boeken  van  den  penningmeester  met 
de  bescheiden  en  telt  de  kas  na.  Na  akkoordbevinding  teekent 
de  commissie  de  rekening  en  verantwoording. 

Art.  18.  Het  nemen  van  alle  besluiten  in  de  vergadering 
geschiedt  bij  volstrekte  meerderheid  van  de  uitgebrachte  geldige 
stemmen. 

Over  personen  wordt  schriftelijk,  over  zaken  mondeling  ge- 
stemd. 

Bij  staking  der  stemmen  over  personen  beslist  het  lot;  bij 
staking  der  stemmen  over  zaken  heeft  de  president  eene  beslissende 
stem. 

Art.  19.  Voorstellen  tot  verandering  van  deze  statuten  moeten 
minstens  4  dagen  vóór  de  vergadering  schriftelijk  ter  kennisse 
van  de  leden  worden  gebracht. 

Zij  kunnen  niet  worden  aangenomen  dan  met  eene  meerder- 
heid van  minstens  drie-vierde  van  de  ter  vergadering  aanwezige 
stemmen  en  treden  eerst  in  werking  na  verkregen  Koninklijke 
goedkeuring. 

Art.  20.  De  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  plaats 
hebben  in  eene  daartoe  opzettelijk  door  het  bestuur  belegde 
ledenvergadering ,  mits  4  dagen  vóór  de  vergadering  aan  de 
leden  schriftelijk  bekend  gemaakt. 

Een  voorstel  tot  ontbinding  moet  dan  eene  meerderheid  be- 
halen van  minstens  twee-derde  van  het  aantal  leden  der  ver- 
eeniging. 

Mocht  op  gemelde  vergadering  het  twee  derde  aantal  der 
leden  niet  tegenwoordig  zijn  dan  zal  binnen  8  dagen  opnieuw 
eene  vergadering  worden  belegd  ,  waar  een  besluit  tot  ontbinding 
kan  worden  genomen  bij  gewone  meerderheid  van  stemmen  der 
aanwezige  leden. 

Art.  21.  In  dezelfde  vergadering,  waarin  het  besluit  tot  ont- 
binding der  vereeniging  is  genomen  ,  wordt  eene  commissie  van 
liquidatie  ,  bestaande  uit  3  leden,  benoemd.  Deze  commissie  moet 
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uiterlyk  |  binnen  6  maanden  hare  taak  ten  uitvoer  gebracht 
hebben. 

Dezelfde  vergadering  zal  mede  eene  beslissing  hebben  te  nemen 
omtrent  de  bestemming  van  een  eventueel  batig  saldo. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  11  Nov.  1907  n°.  73. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-Generaal , 
A.  D.  W.  üe  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  19  December  1907 ,  n°.  297. 


N°.  1227. 


VEREENIGING:  Nationale  Bond  voor  Vreemdelingen- 
verkeer in  Nederland,  te  Utrecht.  (Gewijzigde  statuten.) 

Art.  I.  De  Nationale  Bond  voor  Vreemdelingenverkeer  in 
Nederland  heeft  ten  doel  het  bevorderen  van  : 

a.  het  vreemdelingenverkeer  naar  en  in  Nederland  in  het 
algemeen  ; 

b.  de  belangen  van  de  aangesloten  vereenigingen. 
Art.  II.    Hij  tracht  dit  doel  te  bereiken : 

1.  door  reclame  te  maken  in  het  buitenland  ,  waardoor  vreem- 
delingen tot  een  bezoek  aan  Nederland  worden  opgewekt ; 

2.  door  aan  te  dringen  bij  spoorweg-  ,  tramweg-  en  stoomboot- 
maatschappijen in  buiten-  en  binnenland  op  geriefelijke  en  goed- 
koope  middelen  van  vervoer  naar  en  door  Nederland ; 

3.  door  te  trachten  de  bezwaren  die  vreemdelingen  tijdens 
hun  verblijf  in  Nederland  kunnen  ondervinden,  uit  den  weg  te 
ruimen  en  hun  een  aangenaam  en  min  kostbaar  verblijf  aldaar 
te  verzekeren ; 

4.  door  het  opwekken  tot  vorming  van  plaatselijke  vereeni- 
gingen tot  bevordering  van  het  vreemdelingenverkeer  en  het 
voorlichten  en  steunen  van  de  bestaande,  by  den  bond  aange- 
sloten vereenigingen  ; 

5.  door  het  aansporen  tot  verbetering  en  verfraaiing  van 
verkeerswegen,  alsmede  tot  het  in  goeden  staat  houden  en  meer 
toegankelijk  maken  van  het  schoone  dat  Nederland  aanbiedt. 

Art.  III.  De  bond  is  gevestigd  te  Utrecht  en  is  aangegaan 
voor  den  tijd  van  29  jaar,  ingaande  op  den  dag  zijner  oprich- 
ting, 26  September  1896. 

Art.  IV  Leden  van  den  bond  zijn  die  Nederlandsche,  rechts- 
persoonlijkheid bezittende  vereenigingen  ,  ten  doel  hebbende  het 
bevorderen  van  het  vreemdelingenverkeer ,  die  zich  by  het  bestuur 
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hebben  aangemeld,  de  vastgestelde  jaarlyksehe  contributie  be- 
talen en  wier  statuten  niet  in  strijd  zijn  met  de  statuten  van 
den  bond. 

Eereleden  kunnen  door  de  algemeene  vergadering  worden 
benoemd. 

Donateurs  zijn  zij  die  den  bond  steunen  door  jaarlijksche  gel- 
delijke bijdragen. 

Begunstigers  zijn  zij  die  den  bond  steunen  door  eene  bijdrage 
in  eens. 

Art.  V.    Het  lidmaatschap  van  den  bond  eindigt  door: 
a.    opzegging;    b.  wanbetaling,  of   c.  ontbinding  der  ver- 
eeniging. 

Art.  VI.  De  contributie  van  de  leden  ,  donateurs  en  begun- 
stigers wordt  by  huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 

Art.  VIL  Jaarlijks  wordt  minstens  ééne  algemeene  vergade- 
ring gehouden. 

Art.  VIII.  Elke  aangesloten  vereeniging  kan  in  de  algemeene 
vergaderingen  slechts  1  stem  uitbrengen. 

Eereleden ,  donateurs  en  begunstigers  worden  uitgenoodigd  tot 
bywoning  van  de  algemeene  vergaderingen  niet  recht  van  eene 
adviseerende  stem. 

Art.  IX.  Iedere  aangesloten  vereeniging  benoemt  elk  jaar 
een  afgevaardigde  en  een  plaatsvervangend  afgevaardigde  voor 
de  in  dat  jaar  te  houden  algemeene  vergaderingen.  Ook  de  laatste 
heeft  het  recht  de  algemeene  vergaderingen  bij  te  wonen  en 
aan  de  discussies  deel  te  nemen,  maar  stemt  alleen  bij  afwezig- 
heid van  eerstgenoemde. 

Art.  X.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  7  leden  en  wordt 
uit  de  leden  der  aangesloten  vereenigingen  op  de  jaarlijks  te 
houden  algemeene  vergadering  gekozen.  De  functies  worden 
onderling  verdeeld.  De  voorzitter  echter  wordt  als  zoodanig  door 
de  stemgerechtigden  gekozen.  Jaarlijks  treden  2  der  bestuurs- 
leden af,  volgens  op  te  maken  rooster,  doch  zijn  terstond  her- 
kiesbaar. Bestuursleden  van  den  bond  die  geen  afgevaardigden 
zijn  ,  hebben  op  de  algemeene  vergadering  recht  van  eene  advi- 
seerende stem. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  den  bond  in  en  buiten  rechten. 

Art.  XI.    Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Juli  tot  30  Juni. 

Art.  XII.  Een  huishoudelijk  reglement  ,  vast  te  stellen  dooi- 
de algemeene  vergadering ,  dat  niet  in  strijd  mag  zijn  met  deze 
statuten  ,  regelt  de  uitvoering  dezer  statuten. 

Art.  XIII.  Tot  de  ontbinding  van  den  bond  kan  slechts  worden 
overgegaan  ,  indien  in  eene  bepaaldelijk  tot  dit  doel  uitgeschreven 
algemeene  vergadering,  waarin  minstens  de  helft  der  leden  ver- 
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iegenwoordigd  moet  zyn ,  met  meerderheid  der  uitgebrachte 
stemmen  daartoe  besloten  wordt. 

Art.  XIV.  By  ontbinding  worden  de  in  kas  zijnde  gelden 
onder  de  leden,  in  verhouding  tot  de  laatst  betaalde  contributie , 
pondspondsgewijze  verdeeld ,  behoudens  de  inachtneming  van 
het  bepaalde  bij  art,  1702  B.  W. 

Art.  XV.  In  alle  gevallen  ,  waarin  door  deze  statuten  of  het 
huishoudelijk  reglement  niet  wordt  voorzien  ,  beslist  het  bestuur  , 
behoudens  beroep  op  de  algemeene  vergadering. 

Slotbepaling. 

Deze  statuten  kunnen  slechts  gewijzigd  worden  dooreen  besluit 
van  de  algemeene  vergadering  van  den  bond  (op  wier  agenda 
een  voorstel  tot  wijziging  is  opgenomen),  mits  meer  dan  de  helft 
der  aanwezige  stemgerechtigden  zich  vóór  de  voorgestelde  wijzi- 
ging verklaren.  De  wijziging  treedt  in  werking,  nadat  daarop 
de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

(Volgen  de*onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  11  Nov.  1907  n".  74. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  19  December  1907 ,  n°.  297. 


N°.  1228. 


VEREENIGING  tot  bevordering  der  Pluimveehouderij  en 
tamme  konijnenteelt  in  Nederland,  te  Utrecht.  (Wijzi- 
gingen in  de  statuten.) 

Art.  2  is  gewijzigd  als  volgt:. 
Al.  1  onveranderd. 

Al.  2.  Zij  tracht  ten  behoeve  harer  leden  dat  doel  te  bereiken 
door : 

a.  onveranderd ; 

b.  onveranderd ; 

c.  de  bevordering  van  den  afzet  van  eieren ,  pluimvee  en 
konijnen ; 

d.  het  houden  van  cursussen  en  voordrachten  ; 

e.  het  aanstellen  van  een  of  meer  consulenten  voor  pluimvee- 
en  konijnenteelt; 

ƒ.  het  oprichten  van  proef-,  fok-  en  dekstations  en  centrale 
broedinriehtingen ; 

g.  het  aanvaarden  van  de  regeling  van  tentoonstellingen  , 
het  uitloven  van  prijzen  of  het  op  andere  wijze  verleenen  van 
steun  daaraan ; 

h.  het  verspreiden  van  populaire  geschriften : 

L    het  behartigen  van  hare  belangen  bij  de  Regeering. 
Art.  3  is  gewijzigd  als  volgt: 

Al.  1.  In  iedere  provincie  wordt  eene  afdeeling  opgericht. 

Al.  2  onveranderd. 

Al.  3  vervalt. 

Al.  4  onveranderd. 

Al.  5  vervalt. 

Art.  4  is  gewijzigd  als  volgt: 
Al.  1  onveranderd. 


1 


1228 


VEREENIGINGEN . 


Al.  2.  Tot  vestiging  en  instandhouding  van  eene  onderafdeeling 
is  noodig  een  getal  van  minstens  10  leden. 

Al.  3.    De  verhouding  tusschen  eene  af  deeling  en  hare  onder- 
afdeelingen  wordt  bij  afdeelingsreglement  bepaald. 

Art.  5  is  gewijzigd  als  volgt: 

Al.  1  vervalt. 

Al.  2  onveranderd. 

Art  7  is  gewijzigd  als  volgt: 

Al.  1  tot  en  niet  al.  5  onveranderd. 

Al.  6  „lsten"  wordt  veranderd  in  „Algemeenen". 

Al.  7.  Zij  die  het  lidmaatschap  hebben  verloren  op  de  wijze  $ 
onder  b  oï  c  omschreven  ,  kunnen  niet  dan  na  3  jaren  weder 
als  lid  der  vereeniging  worden  aangenomen.  Hunne  namen 
worden  zoo  spoedig  mogelijk  medegedeeld  aan  den  algemeenen 
secretaris  ,  die  daarvan  aanteekening  houdt. 

Art.  8  is  gewijzigd  als  volgt: 

Al.  1  onveranderd. 

Al.  2.  Contributiën  van  begunstigers  en  donateurs  komen  in 
haar  geheel  ten  bate  der  afdeeling  of  onderafdeeling  ,  waartoe 
deze  begunstigers  en  donateurs  behooren,  tenzij  door  hen  anders 
is  bepaald. 

Al.  3  onveranderd. 

Al.  4  vervalt. 

Art.  9  is  gewijzigd  als  volgt: 

Al  1.  Het  hoofdbestuur  der  vereeniging  bestaat  uit :  een  alge- 
meenen voorzitter ,  een  algemeenen  secretaris ,  een  algemeenen 
penningmeester  en  ten  minste  4  leden  ,  allen  als  leden  van  het 
hoofdbestuur  gekozen  door  de  algemeene  vergadering. 

Al.  2.  De  functiën  van  algemeen  sacretaris  en  algemeen 
penningmeester  kunnen  in  één  persoon  vereenigd  worden. 

Al.  3.  De  werkzaamheden  van  het  hoofdbestuur  worden  bij 
algemeen  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Art.  10  is  gewijzigd  als  volgt: 

Al.  1.  De  leden  van  het  hoofdbestuur  hebben  voor  2  jaar 
zitting.  Ieder  jaar  treedt  de  helft  hunner  volgens  rooster  af. 
Al.  2.  De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 
Nieuw  art.  10a  te  lezen  als  volgt : 

Op  voordracht  van  het  hoofdbestuur  kunnen  door  de  algemeene 
vergadering  commissiën  worden  benoemd  ter  behartiging  van 
de  belangen  van  speciale  onderdeden. 

Art.  12  is  gewijzigd  als  volgt: 

Al.  1  en  al.  2  onveranderd. 

Al.  3 ,  „een"  vervalt. 

Al.  4  en  al.  5  onveranderd. 
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Art.  14  is  gewijzigd  als  volgt: 

„dagelijksch  bestuur"  wordt  veranderd  in  „Hoofdbestuur". 
Art.  19  is  gewijzigd  als  volgt: 

Al.  1 ,  „ dagelij ksch  bestuur"  wordt  veranderd  in  „Hoofd- 
bestuur". 

Al.  2  vervalt. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  11  Nov.  1907  n°.74. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  19  December  1907,  n°.  297. 


N°.  1229. 


VEKEEN1GING:  Vereenigde  Handwerkslieden ,  te  Neuzen 
(Wijziging  in  de  statuten.) 

Aan  art.  6  wordt  toegevoegd  : 
„Als  patroons  worden  aangemerkt: 

a.  zij  die  minstens  een  jaar  één  of  meer  werklieden  of  gezellen 
voor  de  uitoefening  van  hun  bedrijf  in  dienst  hebben.  Opper- 
lieden,  krul-  of  leerjongens  worden  niet  als  gezellen  gerekend; 

b.  zij  die  zitting  in  het  bestuur  hebben  moeten,  als  het  jaar 
om  is  ,  aftreden." 

(Volgen  de  onderteekenincjen. ) 
'Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  11  Nov.  1907  n°.  74. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal, 
A.  D.  W.  deYries. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandschc  Staatscourant  van 
Donderdag  19  December  1907,  n°.  297. 


N°.  1230. 


VEREEN  IGING:  Ondersteuning  zij  ons  doel  (O.  Z.  O.  D.), 
te  Amsterdam.  (Wijziging  in  de  statuten.) 

Art.  5,  lsten  zin,  te  lezen  als  volgt: 

„Om  lid  der  vereeniging  te  worden  ,  moet  men  van  voldoend 
zedelijk  gedrag  en  ten  minste  18  en  ten  hoogste  49  jaren  zijn." 

(Volgen  de  onderteeheningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  11  Nov.  1907  n°.  74. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-  Generaal , 
A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  NederlandscJie  Staatscourant  van 
Donderdag  19  December  1907,  n".  297. 


N°.  1231. 


VEREENIGING:  Hollandsch  Bloembollenkweekers  Ge- 
nootschap, te  Haarlem.  (Gewijzigde  statuten.) 

Hoofdstuk  I. 
Naam  ,  doel  en  duur. 

Art.  1.  De  naam  der  vereeniging  is :  Hollandsch  Bloem- 
bollenkweekers Genootschap,  Zij  is  te  Haarlem  gevestigd. 

Art.  2.  Het  genootschap  stelt  zich  ten  doel  de  gemeenschap- 
pelijke belangen  der  leden  te  bevorderen  en  hen  door  alle  daartoe 
dienstige  inlichtingen  en  maatregelen  voor  schade  te  vrijwaren. 

Art.  3.    Dit  doel  tracht  het  te  bereiken  : 

a,  door  zijne  leden  zooveel  mogelijk  in  te  lichten  omtrent  de 
soliditeit  van  exporteurs  en  kweekers  in  het  vak; 

b,  door  zooveel  mogelijk  te  verzamelen  en  te  verstrekken  aan 
zyne  leden  opgaven  betreffende  den  stand  van  het  gewas ,  den 
uitslag  van  den  oogst ,  den  uitvoer  en  den  aanwezigen  voorraad 
van  bolgewassen ; 

c,  door  het  meer  algemeen  bekend  maken  van  bestaande 
prijzen  der  artikelen  die  in  het  vak  verhandeld  worden  ; 

cl.  door  de  kennis  van  het  vak  op  practisch  en  theoretisch 
gebied  te  bevorderen  ; 

e.  door  het  behartigen  der  belangen  zijner  leden  bij  publieke 
of  onderhandsche  verkoopingen  van  hunne  producten  ; 

f.  door  samenwerking  met  andere  vereenigingen. 

Art.  4.  De  duur  van  het  genootschap  is  vastgesteld  op  29 
jaren ,  aangevangen  zijnde  25  Maart  1895  en  eindigende  24 
Maart  1924. 

Hoofdstuk  II. 
Van  de  leden. 

Art.  5.  Het  genootschap  bestaat  uit:  a.  gewone  leden;  6.  eere- 
leden ;  c.  donateurs  of  donatrices. 
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Art.  6.  Gewone  leden  kuuuen  zijn  zij  die  het  bloembollen- 
kweeken  als  bedrijf  uitoefenen,  mits  zij  niet  tevens  exporteurs  zijn. 

Art.  7.  Zij  die  gewoon  lid  wenschen  te  worden,  geven  hiervan 
kennis  aan  den  secretaris  der  afdeeling,  waarvan  zij  lid  wenschen 
te  worden.  In  de  eerstvolgende  afdeelingsvergadering  wordt  over 
de  aanneming  van  den  candidaat  gestemd;  zijn  twee  derden  der 
uitgebrachte  geldige  stemmen  op  den  candidaat  vereenigd ,  dan 
is  hij  als  gewoon  lid  aangenomen. 

Art.  8.  Het  vereenigingsjaar  begint  primo  Januari  en  eindigt 
ultimo  December. 

Art.  9.  Elk  lid  betaalt  jaarlijks  eene  contributie  van  f2,50, 
welke  voldaan  wordt  bij  vooruitbetaling.  De  quitantie  strekt  tot 
bewijs  van  lidmaatschap. 

Zij  die  na  1  Juli  lid  worden ,  betalen  tot  het  eind  van  dat 
genootschapsjaar  de  helft  der  contributie. 

Art.  10.    Men  houdt  op  gewoon  lid  te  zijn  : 

a.  door  schriftelijke  opzegging  ,  welke  vóór  15  December  van 
het  genootschapsjaar  in  het  bezit  der  directie  zijn  moet  ; 

b.  wanneer  men  op  eene  afdeelingsvergadering  op  voorstel 
van  het  bestuur  of  minstens  5  gewone  leden  met  twee-derde 
der  uitgebrachte  geldige  stemmen  van  het  lidmaatschap  vervallen 
wordt  verklaard  ; 

c.  door  royeering  wegens  niet-betaling  der  contributie ; 

d.  door  royeering ,  overeenkomstig  de  desbetreffende  bepa- 
lingen ,  opgenomen  in  het  reglement  van  het  schuldregister. 

Art.  11.  Tot  eereleden  kunnen  zij  worden  benoemd ,  die 
zich  jegens  het  genootschap  bijzonder  verdienstelijk  hebben 
gemaakt. 

Art.  12.  Donateurs  of  donatrices  zijn  zij  die  van  hunne  be- 
langstelling in  het  genootschap  blijk  geven  ,  door  het  betalen 
van  eene  jaarlijksche  contributie  van  niet  minder  dan  f  5. 

Art.  13.  Aan  de  leden,  bedoeld  onder  artt.  11  en  12,  kan 
door  het  bestuur  toegang  verleend  worden  tot  de  algemeene 
en  afdeelingsvergaderingen ,  alsmede  vergunning  om  aan  de 
beraadslagingen  deel  te  nemen,  doch  zij  oefenen  geen  stemrecht  uit. 

Hoofdstuk  III. 

Van  het  hoofdbestuur. 

Art.  14.  Het  hoofdbestuur  bestaat  uit  de  voorzitters  der 
afdeelingen. 

De  voorzitter-directeur  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
uit  de  gewone  leden  gekozen  voor  den  tijd  van  2  achtereen- 
volgende jaren. 
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De  secretaris-administrateur  wordt  op  voordracht  van  het 
hoofdbestuur  door  de  algemeene  vergadering  benoemd  en  ont- 
slagen. Hem  wordt  verleend  een  honorarium,  door  de  algemeene 
vergadering  vast  te  stellen. 

De  benoeming  van  een  ondervoorzitter  en  2  commissarissen 
geschiedt  door  de  leden  van  het  hoofdbestuur  onderling. 

Art.  15.  De  voorzitter-directeur  is  belast  met  de  leiding  der 
algemeene  en  hoofdbestuursvergaderingen. 

In  deze  laatste  heeft  hij  eene  beslissende  stem.  Bij  ontstentenis 
wordt  hij  door  den  ondervoorzitter  vervangen. 

Art.  16.  De  secretaris-administrateur  ontvangt  de  opgaven 
bedoeld  onder  art.  32 ;  houdt  eene  naamlijst  bij  van  de  leden  , 
houdt  de  notulen  der  algemeene  en  hoofdbestuursvergaderingen 
en  kondigt  dezelve  aan  ;  voert  de  correspondentie  en  houdt 
afschrift  der  brieven  ,  die  hij  ambtshalve  verzendt ;  beheert  het 
archief  en  levert  jaarlijks  in  de  Januari- vergadering  een  verslag 
in  van  de  werkzaamheden  van  het  genootschap  in  het  afgeloopen 
jaar. 

Hij  is  belast  met  de  inning  der  contributiëa  van  de  ledenen 
der  bijdragen;  doet  betaling  der  rekeningen  door  het  hoofdbe- 
stuur goedgekeurd  en  is  ten  allen  tijde  verplicht  aan  het  hoofd- 
bestuur inzage  van  zijne  boeken  te  verleenen  ,  opdat  het  zich 
van  de  juistheid  zijner  administratie  kan  overtuigen. 

In  de  Januari-vergadering  doet  hij  rekening  en  verantwoor- 
ding van  zijn  gehouden  beheer  in  het  afgeloopen  genootschaps- 
jaar, welke  rekening  en  verantwoording  vooraf  zal  worden  nage- 
zien door  3  leden  uit  het  hoofdbestuur,  volgens  een  door  het 
hoofdbestuur  op  te  maken  rooster  daartoe  aangewezen. 

Art.  17.  Bij  ontstentenis  van  den  secretaris-administrateur 
wordt  hij  vervangen  door  een  der  commissarissen. 

Art.  18.  Alle  stukken  het  genootschap  verbindende,  moeten 
door  den  voorzitter-directeur  en  den  secretaris-administrateur 
onderteekend  zijn  ,  welke  met  den  ondervoorzitter  de  directie 
van  het  genootschap  uitmaken  en  waaraan  het  dagelijksch  be- 
stuur wordt  opgedragen. 

In  rechten  wordt  het  genootschap  door  de  directie  vertegen- 
woordigd. 

Art.  19.  Het  hoofdbestuur  heeft  de  bevoegdheid  in  spoed- 
eischende  gevallen  beslissing  te  nemen. 

Hoofdstuk  IV. 

Van  de  afdeelingen. 

Art.  20.  Leden  in  elkanders  nabijheid  woonachtig ,  kunnen 
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eene  afdeeling  oprichten  en  doen  voortbestaan,  indien  hun  aantal 
ten  minste  10  bedraagt. 

Art.  21.  Elke  afdeeling  is  gehouden  haar  huishoudelijk  regle- 
ment aan  de  goedkeuring  van  het  hoofdbestuur  te  onderwerpen, 
alsook  die  veranderingen  welke  later  aangebracht  worden.  Het 
mag  niets  bevatten  wat  geacht  kan  worden  in  strijd  te  zijn  met 
de  statuten  van  het  genootschap. 

Door  de  goedkeuring  van  het  reglement  wordt  de  afdeeling 
tevens  erkend. 

Art.  22.  De  vergaderingen  der  afdeelingen  zijn  voor  alle  leden 
van  het  genootschap  ter  bijwoning  opengesteld.  Op  verzoek  kan 
het  bestuur  aan  niet-leden  der  afdeeling  het  woord  verleenen. 

Art.  23,  Iedere  afdeeling  ontvangt  een-vijfde  der  contributie 
harer  leden ,  alsook  een-vijfde  van  de  bijdrage  der  donateurs  of 
donatrices ,  door  haar  opgegeven. 

Art.  24.  Het  archief  eener  ontbonden  afdeeling  komt  te  be- 
rusten bij  het  hoofdbestuur  van  het  genootschap. 

Hoofdstuk  V. 
Van  de  algemeene  vergaderingen. 

Art.  25.  De  algemeene  vergadering  oefent  de  wetgevende  macht 
uit  en  wordt  gehouden  te  Haarlem. 

Art.  26.  Zij  is  saamgesteld  uit  het  hoofdbestuur  en  de  afge- 
vaardigden der  afdeelingen. 

Art.  27.  Elke  afdeeling  zendt  2  leden  als  afgevaardigden  ter 
algemeene  vergadering  ,  die  gezamenlijk  voor  elk  vijftal  leden 
dat  zij  vertegenwoordigen,  1  stem  uitbrengen. 

Art.  28.  In  de  maand  Januari  wordt  jaarlijks  eene  algemeene 
vergadering  gehouden. 

Het  hoofdbestuur  heeft  de  bevoegdheid  meermalen  per  jaar 
eene  algemeene  vergadering  uit  te  schrijven,  het  is  daartoe  ver- 
plicht op  gemotiveerd  verzoek  van  ten  minste  3  afdeelingen. 

Art.  29.  Alle  besluiten  en  benoemingen  geschieden  met  vol- 
strekte meerderheid  van  stemmen  ,  tenzij  anders  is  bepaald. 

Wanneer  bij  eene  stemming  voor  personen  geen  volstrekte 
meerderheid  verkregen  wordt,  zal  eene  herstemming  plaats  hebben 
tusschen  de  personen  die  het  hoogste  aantal  stemmen  op  zich 
vereenigd  hebben. 

Art.  30.  Over  personen  wordt  schriftelijk  ,  over  zaken  mon- 
deling gestemd.  Desverlangd  kan  over  zaken  ook  schriftelijk 
gestemd  worden. 

Art.  31.    Punten  ter  behandeling  op  de  algemeene  vergade- 
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ring  ,  moeten  ten  minste  14  dagen  te  voren  aan  de  leden  bekend 
gemaakt  worden. 

Hoofdstuk  VI. 
Van  het  schuldregister  en  het  informatiebureau. 

Art.  32.  Ieder  gewoon  lid  heeft  het  recht  aan  den  secretaris- 
administrateur eene  opgave  te  doen  van  debiteuren,  die  in 
gebreke  blijven  het  door  hen  verschuldigde  te  betalen ,  met 
verzoek  deze  debiteuren  aan  te  manen  tot  betaling  van  het 
eventueel  verschuldigde  bedrag. 

Art.  33.  De  namen  der  nalatige  debiteuren  worden  inge- 
schreven in  het  schuldregister  van  het  genootschap ,  waarvan  , 
op  verschillende  tijdstippen,  uittreksels  worden  toegezonden  aan 
de  leden. 

De  secretaris-administrateur  verschaft  aan  de  leden  voorts  al 
die  inlichtingen ,  waarover  hij  kan  beschikken. 

De  voorwaarden  en  verdere  bepalingen  betreffende  het  schuld- 
register en  het  geven  van  informatiën ,  worden  in  een  afzonder- 
lijk reglement  opgenomen. 

Hoofdstuk  VII. 

Slotbepalingen. 

Art.  34.  De  voorzitters  der  afdeelingen  zijn  in  hunne  hoe- 
danigheid van  lid  van  het  hoofdbestuur  de  aangewezen  rappor- 
teurs voor  hunne  afdeelingen  in  spoedeischende  gevallen. 

Art.  35.  Er  mogen  geene  veranderingen  in  deze  statuten 
worden  aangebracht ,  die  niet  14  dagen  te  voren  ter  kennis  van 
de  leden  gebracht  zyn.  Besluiten  daaromtrent  moeten  met  twee- 
derde der  uitgebrachte  geldige  stemmen  genomen  worden. 

Alleen  die  wyzigingen  in  de  statuten  zijn  van  kracht,  waarop 
de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  36.  In  de  gevallen  waarin  niet  voorzien  is  ,  beslist  de 
algemeene  vergadering ,  alsook  in  gevallen  van  verschil  over 
den  zin  van  eenig  artikel  der  statuten. 

Art.  37.  Een  besluit*  over  het  al  of  niet  voortbestaan  van 
het  genootschap  kan  slechts  genomen  worden  in  eene  alge- 
meene vergadering ,  die  eene  maand  te  voren  voor  dat  doel 
aangekondigd  is  en  wel  met  drie- vierde  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen.  Wordt  een  besluit  tot  opheffing  genomen  ,  dan  wordt 
tevens  omtrent  de  bezittingen  van  het  genootschap  beslist  met 
inachtneming  van  art.  1702  B.  W. 
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Art.  38.  Voor  zoover  daarin  by  deze  statuten  niet  is  voorzien, 
worden  de  verschillende  werkzaamheden  en  verplichtingen  bij 
afzonderlijke  reglementen  geregeld. 

Geen  enkele  bepaling  dezer  reglementen  mag  met  de  statuten 
in  stryd  zijn. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 
Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  11  Nov.  1907  n°.  74. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  J ustitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal , 
A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  do  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  19  December  1907  ,  n°.  297. 


N°.  1232. 


VEREENIGING:  Schutterij  Kadervereeniging  „Hertog 
Hendrik",  thans  genaamd:  Schietvereeniging  „Hertog 
Hendrik",  te  Leeuwarden.  (Gewijzigde  statuten.) 

I.  Doel. 

Art.  1.  De  vereenigiug  draagt  den  naam  van  :  Schietveree- 
niging „Hertog  Hendrik"  en  is  gevestigd  te  Leeuwarden. 

Zij  stelt  zich  ten  doel  het  beoefenen  van  het  juist  schieten 
ter  bevordering  van  'slands  weerbaarheid.  De  schietoefeningen 
zullen  worden  gehouden  zoo  mogelijk  met  de  geweren  bij  het 
leger  in  gebruik. 

IL  Leden. 

Art.  2.  De  vereeniging,  oorspronkelijk  opgericht  door  kader- 
leden der  dienstdoende  schutterij,  bestaat  uit:  gewone  leden, 
eereleden  en  donateurs. 

Gewone  leden  zijn  zij  die  na  gehouden  ballotage  als  zoodanig 
zijn  aangenomen. 

Eereleden  kunnen  zijn  zij  die  zich  ten  opzichte  van  de  ver- 
eeniging verdienstelijk  hebben  gemaakt. 

Donateurs  kunnen  zijn  zij  die  de  vereeniging  met  eene  jaar- 
lijksche  bijdrage  of  met  eene  gift  van  f  25  in  eens  wenschen  te 
steunen. 

Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  als  hiervoor  is  aangegeven 
en  gaat  verloren  door  royement  krachtens  besluit  op  eene  alge- 
meene  vergadering  genomen  of  door  het  geraken  in  een  toestand 
als  in  art.  3,  sub  a,  6,  c  of  d  omschreven. 

Art.  3.  Als  gewone  leden  kunnen  worden  aangenomen  alle 
ingezetenen  der  gemeente  Leeuwarden  die  den  leeftijd  van  18 
jaren  hebben  bereikt. 

Lid  der  vereeniging  kunnen  echter  niet  zijn  : 

a.  zij  die  op  eene  niet  eervolle  wijze  den  militairen  of  den 
schutterlijken  dienst  hebben  verlaten  ; 

b.  zij  die  van  den  dienst  bij  de  nationale  militie  of  de  schut- 
terij volgens  de  wet  zyn  uitgesloten  of,  militieplichtig  wordende, 
zouden  moeten  worden  uitgesloten  ; 

c.  zij  die  het  recht  missen  om  bij  de  gewapende  macht  te  dienen 
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d.    zij  die  lid  zijn  van  eene  andere,  met  Koninklijke  toestemming 
opgerichte  weerbaarheidsvereeniging. 

III.    Het  bestuur. 

Art.  4.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  een  bestuur  van 
minstens  5  en  hoogstens  8  personen,  die  gekozen  worden  uit 
en  door  de  gewone  leden.  Zij  vertegenwoordigen  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten. 

Jaarlijks  treden  3  van  hen  af  volgens  op  te  maken  rooster. 

De  aftredenden  zijn  dadelijk  weder  herkiesbaar. 

Het  bestuur  zal   bestaan  uit  een  voorzitter,  vice- voorzitter, 
secretaris,  penningmeester  en  commissarissen. 

Art.  5.    De  fondsen  der  vereeniging,  bestaande  uit  contributiè'n  * 
der  leden  enz.,  staan  onder  beheer  van  den  penningmeester,  die 
jaarlijks  in  eene  algemeene  vergadering  rekening  en  verant- 
woording doet. 

IV.    Algemeene  bepalingen. 

Art.  6.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  November  tot  en 
met  ultimo  October. 

Art.  7.  Tenzij  het  in  deze  statuten  anders  mocht  zijn  bepaald 
worden  alle  stemmingen  met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen 
beslist. 

Art.  8.  Alle  verdere  zaken,  welke  meer  van  huishoudelijken 
aard  zijn,  alsmede  de  oefeningen,  zullen  bij  huishoudelijk  regle- 
ment, hetwelk  niets  mag  bevatten  hetgeen  strijdig  is  met  den 
inhoud  dezer  statuten,  worden  geregeld. 

Art.  9.  Twee-derde  der  uitgebrachte  stemmen  wordt  ver- 
eischt  voo?  : 

a.  ontbinding  der  vereeniging ;  b.  wijziging  der  statuten ; 
c.    benoeming  van  eereleden ;    d.    royeering  van  leden. 

Wijzigingen  der  statuten  treden  niet  in  werking  dan  na 
Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  10.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  te  rekenen  van  af  1  November  1900,  zijnde  het  tijdstip 
van  oprichting. 

Art.  11.  Bij  eventueele  ontbinding  der  vereeniging  komt  het 
voor-  of  nadeelig  saldo  voor  rekening  van  hen  die  op  dat  tijdstip 
leden  zijn. 

(Volgen  de  onderteekeningen.J 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  1 1  Nov.  1907  n°.  74. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING:  Afdeeling  Hindeloopen  van  de  Neder- 
landsche  Vereeniging  tot  Afschaffing  van  Alcoholhoudende 
Dranken,  te  Hindelopen. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd :  Afdeeling  Hindeloopen 
van  de  Nederlandsche  Vereeniging  tot  Afschaffing  van  Alcohol- 
houdende Dranken,  en  is  gevestigd  te  Hindelopen. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van 
den  dag  der  oprichting,  zijnde  8  Maart  1907. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  openbare  meening  zoo 
te  leiden,  dat  zij  zich  verklaart  tegen  de  drinkgewoonten  en  dat 
verkregen  wordt  wettelijk  verbod  van  drankhandel,  -productie 
en  -invoer. 

Art.  3.    De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  door: 

1°.    den  zedelijken  en  verstandelijken  invloed  harer  leden ; 

2°.  het  verbreiden  van  juiste  begrippen  omtrent  den  invloed 
van  alcoholgebruik  op  individu  en  maatschappij  ; 

3°.  het  uitgeven,  verspreiden  en  verkoopen  van  boeken, 
brochures  en  vlugschriften,  zoomede  het  uitgeven  van  een  orgaan  ; 

4°.  het  ijveren  voor  verbetering  van  den  algemeenen  econo- 
mischen  toestand ; 

5°.    het  uitoefenen  van  invloed  bij  verkiezingen  ; 

6°.  het  aanwenden  van  pogingen  om  hen  die  aan  het  gebruik 
van  alcoholhoudende  dranken  gewoon  zijn,  daarvan  terug  te 
brengen ; 

1\  de  bevordering  van  het  onderzoek  naar  oorzaken,  werking 
en  middelen  ter  bestrijding  van  het  alcoholgebruik  ; 

8  .  het  beleggen  van  huishoudelijke  en  openbare  bijeenkom- 
sten, het  houden  van  optochten  en  dergelijke ; 

9°.  het  richten  van  verzoekschriften  aan  vertegenwoordigende 
en  besturende  lichamen; 

10°.  het  oprichten  van  vereenigingen  aan  drankbestrijding 
gewijd. 

Art.  4.  Lid  der  vereeniging  kan  ieder  z\jn  die  minstens  18 
jaar  oud  is  en  zich  onthoudt  van  het  drinken  en  aanbieden  van 
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alle  alcoholhoudende  dranken  en  overigens  instemt  met  het  doel 
en  de  middelen  der  vereeniging. 

Lid  der  vereeniging  wordt  men,  wanneer  men  verklaart 
zich  als  lid  te  willen  aansluiten  en  natuurlijk  voldoet  aan  het 
in  het  eerste  lid  van  dit  artikel  genoemde. 

Ballotage  is  er  niet  in  dit  geval. 

Op  dezelfde  manier  worden  personen  van  15-18  jaar  adspirantlid. 

Adspirant-lid  kan  ieder  zijn  die  minstens  15  jaai  oud  is  en 
voldoet  aan  wat  overigens  bepaald  is  bij  het  vorige  lid. 

Het  drinken  en  aanbieden  van  alcoholhoudende  dranken  op 
voorschrift  van  den  geneesheer  of  bij  godsdienstige  plechtigheden 
en  het  aanbieden  in  dienstbetrekking  worden  niet  geacht  in 
strijd  te  zijn  met  de  beginselen  der  vereeniging. 

De  leden  betalen  eene  jaarlij ksche  contributie,  waarvan  een  vast- 
gesteld bedrag  aan  de  aigemeene  kas  moet  worden  afgedragen. 

Het  lidmaatschap  houdt  op  door  bedanken,  door  het  in  strijd 
handelen  met  de  bepalingen  van  deze  statuten  of  door  het  niet 
betalen  der  contributie. 

Wanneer  iemand  het  lidmaatschap  verliest  tengevolge  van 
een  der  in  art.  4,  laatste  lid,  genoemde  gevallen,  dan  wordt  hier- 
over beslist  in  de  huishoudelijke  vergadering  der  afdeeling,  met 
meerderheid  van  stemmen. 

Art.  5.  Het  dienstjaar  der  vereeniging  loopt  van  1  Januari 
tot  en  met  31  December. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  leden,  uit  en  door  de  ge- 
wone leden  gekozen  voor  den  tijd  van  één  jaar.  De  bestuurs- 
leden verdeelen  onderling  hunne  functiën. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten,  behalve  wanneer  door  de  ledenvergadering  andere  ver- 
tegenwoordigers worden  aangewezen. 

Art.  7.  Elk  lid  is  stemgerechtigd.  Bij  huishoudelijk  reglement 
worden  bepalingen  vastgesteld  over  het  houden  van  vergaderingen 
en  de  wijze  van  stemmen.  Dit  reglement  mag  geene  bepalingen 
bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  8.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  komt  het,  na  aftrek 
van  alle  schulden,  overblijvende  saldo  aan  de  Nederlandsche 
Vereeniging  tot  Afschaffing  van  Alcoholhoudende  Dranken. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd,  16  Nov.  1907  n°.  43. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justihe, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal , 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING  :    Vereeniging  van  Importeurs  van  versche 
Zuidvruchten,  te  Amsterdam. 

Naam,  plaats  van  vestiging  en  doel. 

1.  De  Vereeniging'  van  Importeurs  van  versche  Zuidvruchten, 
is  gevestigd  te  Amsterdam. 

Zij  stelt  zich  ten  doel  samenwerking  te  kweeken  onder  de  leden, 
hunne  stoffelijke  welvaart  te  bevorderen  en  mede  te  werken  tot 
den  bloei  van  den  handel  in  versche  zuidvruchten  te  Amsterdam 
en  te  Rotterdam. 

Middelen. 

2.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen 
weg  en  wel  door : 

a.  het  houden  van  bijeenkomsten  ter  bespreking  der  vak- 
belangen ; 

b.  zoo  noodig  de  vakbelangen  bij  de  Regeering  of  andere 
autoriteiten  voor  te  staan  en  te  verdedigen. 

Duur. 

3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  achter- 
eenvolgende jaren,  aanvangende  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
29  Juni  1907  en  alzoo  eindigende  28  Juni  1936. 

Leden. 

4.  Leden  kunnen  zijn  naamlooze  vennootschappen,  vennoot- 
schappen onder  firma  en  alleen  handeldrijvende  personen,  ge- 
vestigd te  Amsterdam  of  Rotterdam,  die  in  Nederland  het  bedrijf 
uitoefenen  van  importeur  van  versche  zuidvruchten. 

5.  Om  als  lid  te  kunnen  worden  aangenomen,  wendt  de  naam- 
looze vennootschap  zich  onder  opgave  van  het  bestuur,  de  ven- 
nootschap onder  firma  en  de  alleen  handeldrijvende  personen 
onder  opgave  van  handelsnaam,  namen,  voornamen,  beroep  en 
woonplaats  van  de  leden  der  firma  of  van  den  aanvrager  schrif- 
telijk tot  het  bestuur,  dat  van  die  aanmelding  zoo  spoedig 
mogelijk  aan  de  leden  kennis  geeft. 
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In  eene  algemeene  vergadering  wordt  bij  gewone  stemmen- 
meerderheid  over  de  toelating  beslist. 

6.  Men  verliest  het  lidmaatschap  door  opzegging,  door  ver- 
vallenverklaring krachtens  besluit  der  ledenvergadering,  door 
faillissement  of  wanneer  men  ophoudt  het  bedrijf  van  importeur 
van  versche  zuidvruchten  in  Nederland  uit  te  oefenen. 

Zij  die  hun  lidmaatschap  wenschen  te  doen  eindigen,  zijn  ver- 
plicht daarvan  vóór  1  Januari  schriftelijk  kennis  te  geven  aan 
den  secretaris  van  het  bestuur.  Voorstellen  tot  vervallenverklaring 
van  leden  kunnen  alleen  van  het  bestuur  uitgaan  en  moeten  met 
redenen  omkleed  zijn;  van  de  beslissing  der  vergadering  moet 
binnen  8  dagen  aan  den  betrokkene  worden  kennis  gegeven. 

Het  besluit  der  ledenvergadering  tot  vervallenverklaring  van 
een  lid  moet  worden  genomen  met  drie- vierde  van  het  geheele 
aantal  leden,  fracties  van  eene  stem  voor  een  geheel  gerekend. 

7.  Indien  een  der  leden  zijn  bedrijf  aan  een  ander  overdoet, 
of  in  een  anderen  ondernemingsvorm  reorganiseert,  treedt  zijn 
opvolger,  indien  deze  nog  geen  lid  der  vereeniging  is,  voor  het 
loopende  vereenigingsjaar  in  zijne  rechten  en  plichten. 

De  opvolger  moet  zich  binnen  1  maand  na  den  overgang  of 
de  reorganisatie  van*  zaken  verklaren  of  hij  by  het  eind  van  het 
loopende  vereenigingsjaar  zjjn  lidmaatschap  wenscht  te  doen 
ophouden. 

Bij  ontbinding  eener  naamlooze  vennootschap  of  vennootschap 
onder  firma  gaat  het  lidmaatschap  over  op  dengene  aan  wien 
het  bij  de  ontbinding  is  toegekend,  mits  hiervan  binnen  6  maanden 
na  de  ontbinding  aan  het  bestuur  der  vereeniging  wordt  kennis 
gegeven. 

Geldmiddelen. 

8.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  de  entree- 
gelden en  de  contributiën  der  leden  en  verdere  baten,  die  haar 
ten  deel  vallen. 

Door  ieder  lid  wordt  b\j  zijne  toetreding  tot  de  vereeniging  eene 
som  van  f  100  gestort.  Leden-oprichters  storten  slechts  f  50. 

De  contributie  der  leden  bedraagt  f  25  per  jaar,  bij  vooruit- 
betaling te  voldoen. 

Bestuur. 

9.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden,  uit  en  door  de 
leden  gekozen  voor  den  tijd  van  1  jaar,  met  dien  verstande  dat 
van  de  leden  van  het  bestuur  minstens  2  te  Amsterdam  en  2  te 
Rotterdam  gevestigd  moeten  zijn  gedurende  hun  lidmaatschap 
van  het  bestuur. 

Hunne  aftreding  geschiedt  volgens  rooster,  voor  de  eerste  maal 
bij  loting  vast  te  stellen.  By  vacature  tusschentijds  neemt  hy 
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die  in  de  plaats  van  den  afgetreden  of  overleden  bestuurder  wordt 
gekozen,  op  den  rooster  van  aftreding  de  plaats  in  van  hem 
dien  hij  vervangt. 

Aftredende  bestuursleden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Het  bestuur  verdeelt  onderling  de  verschillende  functiën,  nadat 
door  de  algemeene  vergadering  uit  zijn  midden  een  voorzitter 
is  aangewezen.  Het  regelt  zelf  zijne  werkzaamheden. 

10.  Het  bestuur  vei  tegenwoordigt  de  vereeniging  m  en  buiten 
rechten,  waakt  voor  de  naleving  der  statuten  en  der  daarop 
steunende  reglementen,  neemt  de  algemeene  belangen  der  ver- 
eenigmg  waar  en  beheert  hare  gelden  en  eigendommen. 

Algemeene  vergaderingen. 

11.  Er  zal  jaarlijks  minstens  ééne  algemeene  vergadering  der 
leden  plaats  hebben,  te  houden  in  de  maand  September  of  October, 
waarin  : 

a.  verslag  wordt  uitgebracht  omtrent  den  staat  der  vereeniging; 

b.  door  het  bestuur  rekening  en  verantwoording  wordt  gedaan 
van  het  beheer  der  geldmiddelen  gedurende  het  afgeloopen 
vereenigingsjaar ; 

c.  tot  vervulling  der  vacatures  in  het  bestuur  wordt  overgegaan. 
De  oproeping  voor  deze  vergadering  moet  minstens  14  dagen 

te  voren  aan  de  leden  zyn  toegezonden. 

De  rekening  en  verantwoording  zal  vóór  de  vergadering  worden 
nagezien  door  eene  commissie  van  2  leden,  voor  de  eerste  maal 
op  de  constitueerende  vergadering  door  de  leden  der  vereeniging 
te  benoemen.  De  vergadering  beslist  na  het  praeadvies  der  com- 
missie te  henben  gehoord.  De  goedkeuring  der  rekening  door 
de  vergadering  strekt  het  bestuur  tot  décharge. 

12.  In  de  algemeene  vergadering  wordt  het  stemrecht  door 
de  leden  uitgeoefend. 

De  leden  kunnen  zich  op  de  vergaderingen  doen  vertegenwoor- 
digen, uaamlooze  vennootschappen  door  een  der  bestuurders  of 
procuratiehouders,  vennootschappen  onder  firma  door  een  der 
leden  of  procuratiehouders,  alleen  handeldrijvende  personen  door 
hunne  procuratiehouders  of  door  een  hunner  zonen. 

De  volmacht  tot  vertegenwoordiging  kan  aan  den  aanvang 
van  het  vereenigingsjaar  voor  den  loop  van  dat  jaar  aan  het 
bestuur  schriftelijk  worden  medegedeeld. 

Leden  kunnen  zich  op  de  vergaderingen  door  medeleden  doen 
vertegenwoordigen,  mits  bij  den  aanvang  van  elke  vergadering 
eene  schriftelijke  volmacht  wordt  overgelegd. 

13.  Behoudens  de  bepalingen  van  de  artt.  6, 14  en  15.  worden 
besluiten  genomen  bij  meerderheid  van  stemmen.  De  stemming' 
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over  personen  geschiedt  schriftelijk  bij  oogeteekende  briefjes. 
Die  over  zaken  geschiedt  schriftelijk  bij  geteekende  briefjes, 
tenzij  metalgemeene  stemmen  tot  mondelinge  stemming  is  besloten. 

Besluiten  van  de  vereeniging,  die  de  leden  tegenover  derden 
verbinden,  moeten  met  goedkeuring  van  alle  leden  der  vereeniging 
worden  genomen. 

Wijzigingen. 

14.  Besluiten  tot  wijziging  van  deze  statuten  behoeven,  om 
geldig  te  zijn,  eene  meerderheid  van  twee-derde  van  de  stemmen 
der  aanwezige  leden,  De  aangenomen  wijziging  treedt  niet  in 
werking,  alvorens  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  zal  zijn 
verkregen. 

Elk  voorstel  tot  wijziging  van  de  statuten  moet  de  voorge- 
stelde verandering  uitdrukkelijk  aangeven,  en  kan  alleen  dan  in 
stemming  worden  gebracht,  wanneer  het  minstens  14  dagen 
te  voren  door  het  bestuur  schriftelyk  ter  kennis  van  de  leden 
is  gebracht. 

Ontbinding.  « 

15.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  tusschentijds  kan  alleen 
dan  worden  besloten,  wanneer  in  eene  algemeene  vergadering, 
bepaald  daartoe  bijeengeroepen,  minstens  drie-vierde  van  het 
geheel  e  aantal  leden  der  vereeniging  zich  daarvoor  verklaren, 
fracties  van  eene  stem  voor  een  geheel  gerekend. 

Het  besluit  tot  ontbinding  zal  dan  tevens  de  wijze  van  liqui- 
datie bepalen  en  de  bestemming  van  het  eventueele  saldo  der 
liquidatierekeuing  aangeven,  alles  met  inachtneming  der  voor- 
schriften van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Vereenigingsjaar. 

16.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Juli  tot  30  Juni. 

Huishoudelijk  reglement. 

17.  Alles  wat  betrekking  heeft  op  den  inwendigen  dienst  der 
vereeniging  wordt  geregeld  bij  een  huishoudelijk  reglement,  door 
de  algemeene  vergadering  vast  te  stellen  en  zoo  noodig  te  wijzigen ; 
dit  mag  geen  bepaling  bevatten  in  strijd  met  de  statuten. 

(Volgen  de  onderteekeningen. j 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  cld.  16  Nov.  1907  n°.  43. 

Mij  bekend. 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-  G  ener  aal , 
A.  D.  W.  de  Yhies. 
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VEREENIGING  tot  bevordering  der  belangen  van  de 
Theologische  School  en  het  Gymnasium  te  Kampen, 
te  Hoorn. 

Art  1.  De  vcreeniging  aanvaardt  als  grondslag  de  Heilige 
Schrift,  volgens  de  verklaring  der  formulieren  van  Eenigheid 
der  Gereformeerde  Kerk. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  het  behartigen  der 
zedelijke  en  stoffelijke  belangen  van  Theologische  School  en 
Gymnasium  te  Kampen. 

Art.  3.    Zij  stelt  zich  voor  dit  doel  te  bereiken  door : 

a.  het  beleggen  van  vergaderingen  ter  bevordering  der  be- 
langstelling in  beide  instellingen  ; 

b.  zooveel  mogelijk  in  eigen  kring  mede  te  werken  tot  het 
doen  stijgen  van  het  aantal  leerlingen  aan  beide  instellingen ; 

c.  het  verkrijgen  van  contribuanten  voor  beide  instellingen. 
Art.  4.    Het  bedrag  der  contributie  wordt  vrijgelaten,  evenwel 

met  dien  verstande,  dat  het  niet  beneden  f  0,25  mag  zijn. 
Art.  5.    Lid  der  vereeniging  zijn : 

a.  zij  die  instemmen  met  den  inhoud  van  artt.  1  en  2  en 
contributie  betalen,  met  inachtneming  van  het  daaromtrent 
bepaalde  in  art.  4 ; 

b.  zij  die  instemmen  met  den  inhoud  van  artt.  1  en  2  en  de 
vereeniging  steunen  met  eene  gift  in  eens,  groot  f  10. 

Art.  6,    Het  lidmaatschap  gaat  te  niet  door : 

a.  schriftelijke  opzegging: 

b.  een  desbetreffend  besluit  van  het  bestuur  ,  indien  een  lid 
de  contributie,  bedoeld  in  art.  4,  niet  binnen  den  gestelden 
termijn  voldoet ; 

c.  een  desbetreffend  besluit  van  eene  algemeene  vergadering 
indien  een  lid : 

1 


1235 


VEREENIGINGEN. 


L  opzettelijk  in  strijd  handelt  met  het  doel  en  den  werk- 
kring der  vereeniging  ;  II.  zich  tegenover  de  vereeniging  of  één 
of  meerdere  harer  leden  misdraagt. 

Art.  7.  Opzegging  van  het  lidmaatschap  geschiedt  schriftelijk 
aan  den  secretaris.  Het  wordt  geacht  te  zijn  geëindigd  den  dag 
na  dien,  waarop  deze  schriftelijke  opzegging  bij  den  secretaris 
is  ingekomen. 

Art.  8.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  3  personen : 
een  voorzitter,  een  secretaris  en  een  penningmeester,  die  als 
zoodanig  geen  belooning  genieten  en  allen  leden  der  vereeniging 
moeten  zijn. 

De  leden  van  het  bestuur  worden  elk  afzonderlijk  benoemd 
door  de  vergadering  der  leden  en  zulks  bij  geheime  stemming 
en  met  volstrekte  meerderheid.  Wordt  bij  de  eerste  stemming 
geen  volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan  zal  tusschen  de 
beide  leden  met  het  hoogste  aantal  stemmen  herstemming  plaats 
hebben.  Leidt  deze  tot  geen  resultaat,  dan  beslist  het  lot  tus- 
schen de  in  herstemming  gebrachten. 

Bij  het  begin  van  elk  boekjaar,  bedoeld  in  art.  16,  wordt  eene 
algemeene  vergadering  uitgeschreven,  waarop  één  der  bestuurs- 
leden aftreedt  volgens  door  het  bestuur  op  te  maken  rooster.  De 
aftredende  is  terstond  herkiesbaar. 

Bij  ontstentenis  door  tusschentijds  bedanken  voor  de  functie 
of  door  uittreden  uit  de  vereeniging  van  één  hunner,  wordt  door 
het  bestuur  één  der  leden  uitgenoodigd  om  als  voorloopig  plaats- 
vervanger op  te  treden. 

Deze  blijft  als  zoodanig  in  functie  tot  het  ontbrekende  be- 
stuurslid zijne  taak  heeft  hervat  of  tot  de  eerstvolgende  algemeene 
vergadering  definitief  in  de  vacature  voorziet. 

Art.  9.    Aan  het  bestuur  is  opgedragen : 

1°.    de  handhaving,  uitlegging  en  toepassing  dezer  statuten ; 

2°.  de  uitvoering  der  besluiten  van  de  algemeene  vergade- 
ringen ; 

3°.  de  vertegenwoordiging  der  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  10.  De  werkkring  der  bestuursleden  wordt  bij  huishou- 
delijk reglement  nader  omschreven. 

Art.  11.  De  plaats  waar  de  algemeene  vergaderingen  worde11 
gehouden  zal  bij  huishoudelijk  reglement  worden  vastgesteld. 

Zy  worden  uitgeschreven  zoo  dikwijls  het  bestuur  dit  noodig 
acht,  minstens  5  leden  dit  by  met  redenen  omkleed  en  getee- 
kend  geschrift  verzoeken,  of  deze  statuten  hiertoe  verplichten. 

Verplicht  is  het  houden  eener  algemeene  vergadering  in  de 
eerste  maand  van  elk  boekjaar,  bedoeld  in  art.  16.  Alsdan  wordt 
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door  het  bestuur  een  nauwkeurig  verslag  uitgebracht  van  zijne 
werkzaamheden,  een  overzicht  van  de  geschiedenis  der  vereeni- 
ging  over  het  afgeloopen  jaar  gegeven  en  rekening  en  verant- 
woording over  het  afgeloopen  vereenigingsjaar  gedaan. 

Het  bestuur  draagt  zorg  dat  de  leden  minstens  8  dagen  vóór 
het  houden  eener  algemeene  vergadering  daarvan  schriftelijk 
bericht  ontvangen,  onder  mededeeling  tevens  van  de  te  behan- 
delen onderwerpen. 

Tot  deze  vergaderingen  hebben  alle  leden  toegang  en  recht 
van  stem,  na  het  teekenen  der  presentielijst. 

Art.  12.  De  rekening  en  verantwoording  over  het  afgeloopen 
vereenigingsjaar  wordt  onderzocht  door  eene  commissie  van  3 
leden,  elk  voor  zich  geen  lid  van  het  verenigingsbestuur  uit- 
makende, welke  leden  telken  jare  door  de  in  art.  I  I,  3de  alinea, 
bedoelde  algemeene  vergadering  worden  benoemd. 

De  commissie  brengt  binnen  eene  maand  na  die  algemeene  ver- 
gadering verslag  van  hare  bevinding  uit  aan  het  bestuur ,  dat 
op  zijne  beurt  daarvan  mededeeling  doet  in  de  eerstvolgende 
vergadering. 

Art.  13.  Bestuursvergaderingen  worden  ten  allen  tijde  belegd 
wanneer  zij  betreffen  spoedeischende  aangelegenheden  of  wel  het 
belang  der  vereenigiug  dit  vordert. 

Art.  14.  Behoudens  het  bepaalde  bij  artt.  15  en  21,  worden 
de  besluiten  genomen  bij  meerderheid  van  stemmen.  De  stemmen 
worden  persoonlijk  uitgebracht  door  de  ter  vergadering  aan- 
wezige leden. 

De  stemmingen  geschieden  gewoonlijk  mondeling ;  die  over 
personen,  alsmede  over  ernstige  geschillen,  ter  beoordeeling  van 
het  bestuur,  by  gesloten  briefjes. 

Bij  staking  der  stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Art.  15.  Voorstellen  tot  wyziging  der  statuten  kunnen  niet 
in  behandeling  komen,  tenzij  ze  öf  door  het  bestuur  worden 
gedaan  öf  door  minstens  5  leden  eene  maand  vóór  de  eerstko- 
mende algemeene  vergadering  bij  het  bestuur  zijn  ingediend. 

Tot  wyziging  der  statuten  is  noodig  eene  meerderheid  van 
twee-derde  der  ter  algemeene  vergadering  uitgebrachte  stemmen, 
onder  voorbehoud  van  de  Koninklijke  goedkeuring  daarop. 

Art.  16  Het  boekjaar  loopt  van  1  October  tot  en  met  3L 
September  d.  a.  v. 

Art.  17.  Artt.  1,  2  en  17  zijn  onveranderlijk. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  18.  Bij  huishoudelijk  reglement  wordt  voorts  alles  ge- 
regeld, waarin  deze  statuten  niet  voorzien.  Het  huishoudelijk 
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reglement  der  vereeniging  mag  geene  bepalingen  bevatten, 
strydende  met  deze  statuten. 

Art.  19.  Door  de 'algemeene  vergadering  wordt  beslist  in  alle 
gevallen,  waaromtrent  in  deze  statuten  en  in  het  huishoudelijk 
reglement  niets  is  bepaald. 

In  spoedeischende  gevallen  neemt  het  bestuur  een  voorloopig 
besluit. 

Art.  20.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Hoorn  en  aangegaan 
voor  den  tijd  van  29  achtereenvolgende  jaren,  van  af  den  dag 
der  oprichting,  zijnde  9  September  1907  en  kan  by  het  verstrij- 
ken van  dat  tijdvak  telkens  met  een  gelijk  tijdperk,  behoudens 
voor  zooveel  noodig  de  nadere  Koninklijke  goedkeuring,  worden 
verlengd. 

Art.  21.  Bij  ontbinding  der  vereeniging,  waartoe  slechts  kan 
worden  besloten  met  drie-vierde  der  ter  algemeene  vergadering 
uitgebrachte  stemmen,  wordt,  met  inachtneming  van  art.  1702 
van  het  Burgerlijk  Wetboek,  aan  de  bezittingen  der  vereeniging 
zoodanige  bestemming  gegeven,  als  in  de  algemeene  vergadering 
daaromtrent  zal  worden  bepaald. 

Art.  22.  Deze  statuten  en  elke  daarin  later  te  brengen 
wijziging  treden  dadelijk  in  werking,  na  door  de  algemeene 
vergadering  te  zijn  bekrachtigd,  behoudens  de  Koninklijke 
goedkeuring  daarop. 

(Volgen  de  onder  teekening  en.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Nov.  1907  n°.  43. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-  Generaal , 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  ie  N ederlandsche  Staatscourant  ^an 
Zaterdag  28  December  1907  ,  n°.  303. 


N°.  1236. 


VEREENIGING:  de  Maria-vereeniging ,  te  Purmerend. 

Naam.    Zetel.  Doel. 

Art,  I.  Er  bestaat  te  Purmerend  eene  R.-K.  vereeniging  van 
vrouwen  en  meisjes,  genaamd:  de  Maria-vereeniging.  Zij  staat 
onder  patronaat  van  de  EL  Maagd  Maria  en  is  eene  afdeeling 
van  de  Diocesane  Drankbestrijdings-vereeniging,  bisdom  Haarlem. 

Deze  vereeniging  strekt  zich  uit  tot  de  parochie  Purmerend 
en  omliggende  parochiën,  waar  geen  Maria-vereeniging  bestaat. 

Deze  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  het  alcoholisme,  dat  het 
godsdienstig,  zedelijk  en  stoffelijk  welzijn  van  het  gansche  volk 
ondermijnt,  in  Katholieken  geest  krachtdadig  te  bestrijden. 

Beginselen  der  vereeniging. 

Art.  II.  1.  dat  de  onthouding  van  sterke  dranken  (tenzij 
de  geneesheer  ze  voorschrijft)  voor  iedereen  gewenscht  is,  wegens 
den  nadeeligen  invloed  dien  zij  doorgaans  op  lichaam,  geest  en 
zeden  uitoefenen  ; 

2.  dat  onthouding  van  alle  alcoholhoudende  dranken  voor 
vele  volwassenen  noodzakelyk  is,  hetzij  om  hun  drankzucht, 
hetzij  om  hun  ziekelijken  aanleg,  vooral  van  hart,  longen, 
zenuwen,  hetzij  om  de  gevaren  van  drankverleiding  te  midden 
waarvan  zij  leven; 

3.  dat  onthouding  van  alle  alcoholische  dranken  op  jeugdigen 
leeftijd  voor  de  goede  ontwikkeling  van  lichaam  ,  geest,  zeden 
vereischt  worden; 

4.  dat  aanzienlijke  vermindering  van  alle  alcoholische  dranken 
in  alle  rangen  en  standen  dringend  gevorderd  worden  voor  de 
welvaart ,  gezondheid ,  energie ,  godsdienstzin  en  zedelijkheid 
van  heel  ons  volk; 
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5.  dnt  het  een  lofwaardige  daad  is  van  Christelijke  naasten- 
liefde de  onthouding  van  sterke  of  van  alle  alhocolhoudende 
dranken  te  beoefenen  : 

a.  tot  voorbeeld  van  hen  voor  wie  die  onthouding  of  ge- 
wenscht  of  noodig  is  ; 

b.  als  propagandamiddel  ter  verkrijging  dier  aanzienlijke 
vermindering  in  een  gebruik  welke  voor  het  volkswelzijn  nood- 
zakelijk is; 

6.  dat  de  vrouw,  de  moeder,  de  echtgenoote  een  beslissenden 
invloed  uitoefenen,  zoowel  op  de  opvoeding  van  het  kind,  als 
op  de  drinkgewoonten  ,  zoodat  zonder  haar  actieve  en  verlichte 
medewerking  het  succes  der  drankbestrijding  onmogelijk  is. 

Middelen 

Art.  III.  1.  De  zuiver  godsdienstige  middelen ,  welke  de 
Katholieke  Kerk  aan  de  hand  doet,  gebed,  communiceeren  en 
aalmoezen  geven  ; 

2.  beloften  harer  leden ,  onthouding  van  alle  alcoholische , 
of  ten  minste  van  alle  sterke  dranken  ; 

3.  ijveren  voor  de  St.  Anna-vereeniging ,  geheel-onthouding 
bij  de  opvoeding  der  jeugd  ; 

4.  juiste  denkbeelden  trachten  te  verspreiden,  bijzonder  door 
populaire  voordrachten  en  geschriften  aangaande  de  rampen  die 
uit  drankmisbruik  voortkomen ,  en  de  gevaren  van  lichaam , 
geest  en  zeden,  voor  velen  voortspruitende  uit  het  gebruik  van 
elke  alcoholhoudende  en  vooral  sterke  drank ; 

5.  ijveren  voor  passende  maatregelen  van  overheidswege , 
Ryk-  en  gemeentebestuur,  om  betere  drankregeling  te  ver- 
krijgen en  het  gevaar  voor  drankmisbruik  te  beperken  ; 

6.  het  houden  van  bijeenkomsten  en  andere  wettige  middelen. 

Klassen. 

Art.  IV.    De  Maria-vereeniging  bestaat  uit  2  klassen : 

1.  de  geheel-onthoudsters,  die  zich  verbinden  tot  onthouding 
van  alle  alcoholhoudende  dranken ,  ook  de  gegiste ,  als  bier 
en  wijn  ; 

2.  de  afschafsters ,  die  zich  verbinden  tot  onthouding  van 
alle  sterke  dranken  ,  jenever  ,  brandewijn  ,  cognac  ,  advocaat , 
anisette  en  al  wat  onder  't  vergunningsrecht  valt  en  in  het 
gebruik  van  gegiste  dranken,  bier,  wijn,  enz.  zeer  matig  zijn. 

Deze  beloften  verplichten  niet  op  zonden. 

Voorschrift  van  den  geneesheer  ontslaat  van  deze  beloften. 
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Lidmaatschap. 

Art.  V.  Leden  kunnen  worden  vrouwen  en  meisjes  van 
godsdienstig  en  deugdzaam  gedrag ,  R.-K.,  die  den  leeftijd  van 
16  jaar  bereikt  hebben  en  minstens  ééne  maand  adspirantlid 
geweest  zijn  ,  zie  art.  VIII ;  meisjes  beneden  de  16  jaar,  mits 
hunne  eerste  H.  Communie  gedaan  hebbende ,  kunnen  als 
geheel-onthoudsters  toegelaten  worden. 

Art.  VI.  Om  adspirantlid  te  worden  moet  men  zich  bij  een 
der  bestuursleden  aangeven ,  met  aanduiding  van  de  klasse 
waarin  men  wenscht  te  treden. 

Art.  VIL  Om  werkelijk  lid  te  worden  moet  men  in  de  ver- 
gadering der  installatie  deze  verklaring  afleggen :  „ik  beloof 
aan  de  vereeniging ,  waarvan  ik  lid  ga  worden,  dat  ik  mij  met 
de  hulp  van  Gods  genade  van :  a.  alcoholhoudende  dranken  , 
b.  sterke  dranken,  zal  onthouden",  tot  aan  de  eerste  vergadering 
van  het  volgend  jaar ,  da  trna  schrijft  het  nieuwe  lid  haar  naam 
in  het  ledenregister  en  ontvangt  het  insigne  en  een  reglement 
tot  bewijs  van  het  lidmaatschap. 

Art.  VIII.  Adspirantleden  die  eene  gemengde  verkeering 
hebben  aangegaan  ,  kannen  niet  tot  het  lidmaatschap  worden 
toegelaten.  Leden  die  eene  gemengde  verkeering  aangaan  moeten 
het  lidmaatschap  vaarwel  zeggen. 

Art.  IX.    Het  lidmaatschap  wordt  verloren  : 

1.  door  de  genoemden  in  art.  VIII,  2de  alinea; 

2.  door  diegenen  die  haar  beloften,  aangegeven  in  art.  VII, 
niet  nakomen  ,  bovendien  kunnen  door  het  bestuur ,  gehoord 
den  geestelijken  adviseur ,  als  leden  geschrapt  worden  ,  zij  die 
handelen  in  strijd  met  de  beginselen,  de  statuten  en  het  huiselijk 
reglement. 

Art.  X.  Wie  het  lidmaatschap  verloren  heeft  kan  zich  echter 
bij  het  bestuur  als  adspirantlid  aanmelden  en  blijft  dan,  volgens 
het  oordeel  van  het  bestuur,  minstens  3  maanden  adspirantlid, 
ook  kan  het  bestuur  ,  gehoord  den  geestelijken  adviseur  ,  van 
dezen  vorderen  toe  te  treden  als  geheel-onthoudster. 

Inleggeld.  Contributie. 

Art.  XI.  Nieuwe  leden  betalen  f  0,30  inleggeld ,  maar 
ontvangen  gratis  het  insigne  en  het  reglement ;  het  insigne 
blijft  echter  altyd  eigendom  der  vereeniging  en  moet,  wanneer 
het  lidmaatschap ,  om  welke  reden  ook ,  ophoudt ,  aan  het 
bestuur  worden  teruggegeven ;  wie  evenwel  binnen  het  jaar 
opnieuw  lid  worden ,  ontvangen  het  insigne  terug ,  zonder 
inleggeld. 
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Art.  XII.  De  jaarlijksche  contributie  is  f  0,40  en  wordt  in 
4  termijnen  door  de  propagandisten  opgehaald. 

Behoeftige  leden  kunnen  door  het  bestuur  vrijgesteld  worden. 

Eereleden.  Donateurs. 

Art.  XIII.  Als  eereleden  kunnen  door  het  bestuur  worden 
aangenomen  zij  die  door  zedelijken  of  stoffelyken  steun  het 
doel  der  vereeniging  bevorderen. 

Donateurs(donatricen)  zijn  zij  die  de  vereeniging  jaarlijks  met 
minstens  f  1  ondersteunen. 

Propagandisten. 

Art.  XIV.  Uit  de  leden  boven  de  16  jaar ,  die  voor  de  zaak 
der  drankbestrijding  gaarne  op  bijzondere  wijze  werkzaam  willen 
zijn,  worden  door  het  bestuur  (of  op  voordracht  van  het  bestuur 
door  de  leden)  een  zeker  aantal  propagandisten  gekozen,  die,  twee 
aan  twee,  over  verschillende  wijken  of  buurten  verdeeld  worden , 
zij  hebben  tot  taak ,  de  contributiën  te  innen ,  nieuwe  leden  en 
weldoenders,  voor  de  vereeniging,  aan  te  werven,  verders  het 
bestuur  behulpzaam  te  zijn,  in  alles  wat  den  bloei  der  vereeni- 
ging kan  bevorderen,  zij  moeten  minstens  tweemaal  per  jaar  en 
met  het  bestuur  vergaderen. 

Ledenvergadering. 

Art.  XV.  Zoo  mogelijk  viermaal  'sjaars  in  Januari,  April, 
Juli,  Oct. ,  1ste  week,  wordt  eene  algemeene  vergadering  ge- 
houden waarin  de  nieuwe  leden  worden  geïnstalleerd  en  bekend 
gemaakt  wier  lidmaatschap  geëindigd  is.  Secretaresse  en  pen- 
ningmeesteresse  zullen  in  de  vergadering,  van  Januari  verslag 
uitbrengen  en  alsdan  ,  door  eene  commissie  van  controle  door 
het  bestuur  gekozen,  de  boeken  onderzocht  worden. 

Verders  worden  algemeene  vergaderingen  gehouden ,  zoo  dik- 
wijls het  bestuur  die  wenschelijk  acht ;  deze  vergaderingen  kunnen 
dienstbaar  gemaakt  worden,  om  de  leden  in  te  lichten,  a.  aan- 
gaande de  gevaarlijke  uitwerking  van  alcoholhoudende  dranken, 
b.  aan  de  wijze  waarop  men  tegenwoordig  tegen  drankgewoonte 
kan  en  moet  optreden.  Minstens  eens  in  't  jaar  wordt  eene  ge- 
zellige vergadering  gehouden. 

Art.  XVI.  Het  bestuur  is  gehouden,  wanneer  een  vijfde  der 
leden  dat  schriftelijk,  onder  opgave  van  redenen  aanvraagt ,  eene 
algemeene  vergadering  uit  te  schrijven. 

Art.  XVII.  Over  personen  wordt  steeds  schriftelijk  gestemd , 
over  zaken  kan  ook  mondelings  gestemd  worden. 

Art.  XVIII.    Jaarlijks  op  het  feest,  of  in  het  octaaf  van  Maria 
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Hemelvaart  of  Maria  geboorte ,  wordt  eene  H.  Mis  voor  de  leden 
opgedragen,  zoo  mogelijk,  ook  op  dien  dag  plechtig  lof  en  predicatie. 

Bestuur. 

Art.  XIX.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden ,  uit  en  door  de 
leden ,  met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  (bij  geheime 
stemming)  gekozen.  Om  te  kiezen  moet  men  16  jaar,  om  gekozen 
te  worden  20  jaar  oud  zijn,  met  het  oog  op  den  invloed  die 
vooral,  de  gehuwde  vrouw,  ten  gunste  van  de  drankbestrijding 
kan  uitoefenen,  zal  de  grootste  helft  der  bestuursleden ,  bij  voor- 
keur uit  gehuwde  leden  verkozen  worden.  De  functiën  der  be- 
stuursleden (presidente,  secretaresse,  penningmeesteresse,  enz.) 
worden  door  het  bestuur  (in  geheime  stemming)  verdeeld. 

Het  bestuur  wordt  ter  zijde  gestaan  door  den  geestelijken 
adviseur,  door  Z.D.H.  den  bisschop  te  benoemen. 

Art.  XX.  Jaarlijks,  in  de  ledenvergadering  Januari,  treedt 
de  helft  der  bestuursleden  volgens  rooster  af  (1ste  jaar  de  grootste 
helft),  de  aftredende  leden  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Verplichtingen  van  het  bestuur. 

Art.  XXI.    De  bestuursleden  zijn  in  't  algemeen  verplicht: 

1.  een  voorbeeld  van  stipte  naleving  van 't  reglement  te  zijn ; 

2.  een  voorbeeld  van  opofferende,  liefdevolle  toewijding  aan 
de  godsdienstige ,  zedelijke  en  stoffelijke  verheffing  van  het  volk , 
zonder  welke  toewijding  geen  spraak  kan  zijn  van  afdoende  en 
duurzame  bestrijding  van  het  drankmisbruik.  In  't  bijzonder: 

1.  om  nauwkeurig  te  letten  op  den  tijd  waarop  de  verbintenis 
ophoudt  en  hun  alsdan  eene  gemakkelijke  gelegenheid  aan  te 
bieden,  om  die  verbintenis  te  vernieuwen; 

2.  nauwlettend  toe  te  zien  op  het  gedrag  der  leden,  daar 
de  bloei  en  zelfs  het  bestaan  der  vereeniging  voor  alles  afhangt 
van  hun  trouw  aan  het  gegeven  woord; 

3.  met  alle  ten  dienste  staande  wettige  middelen,  ij  veren  voor 
de  uitbreiding  der  vereeniging  en  den  bloei  der  instellingen , 
die  de  bestrijding  van  het  alcoholisme  onder  de  jeugd  ten  goede 
komen.  Bestuursvergadering. 

Art.  XXII.  Het  bestuur  vergadert  minstens  8  dagen  vóór 
dat  de  ledenvergadering  gehouden  wordt,  en  verder  zoo  dik- 
wijls de  presidente  het  noodig  acht. 

Art.  XXIII.  De  presidente  leidt  de  bestuurs-  en  ledenver- 
gaderingen. De  secretaresse  maakt  de  notulen  der  bestuurs-  en 
ledenvergaderingen,  voert  de  correspendentie ,  maakt  het  jaar- 
verslag en  zorgt  vóór  alles,  voor  een  nauwkeurig  bijgehouden 
stamboek.  De  penningmeesteresse  is  belast  met  de  ontvangsten 
en  uitgaven ,  voldoet  de  rekeningen  door  het  bestuur  goedge- 
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keurt  en  ten  bewijze  daarvan  door  de  presidente  geteekend ,  en 
boekt  alle  inkomsten  en  uitgaven  in  het  kasboek.  In  de  jaar- 
vergadering brengt  ze  verslag  uit  en  doet  rekening  en  verant- 
woording van  haar  beheer,  zij  houdt  den  inventaris  bij  van  alle 
bezittingen  der  vereeniging  en  bewaart  de  insignes. 

Bij  ontstentenis  of  afwezigheid  van  een  bestuurslid  treedt  een 
ander,  door  de  presidente  aan  te  wijzen  bestuurslid,  tijdelijk 
in  de  plaats. 

Art.  XXIV.  De  gelden  worden  belegd  op  de  Rijkspostspaar- 
bank, of  op  een  andere  solide  spaarbank  door  het  bestuur  te 
bepalen. 

Art.  XXV.    De  gelden  of  geldswaardige  stukken  moeten  be- 
waard worden  in  kist  of  kast,  met  dubbel  slot,  waarvan  de  eene 
sleutel  bij  de  presidente,  de  andere  bij  de  penningmeesteresse  berust. 
Slotbepalingen. 

Art.  XXVI.  Bij  overlijden  van  een  lid  zal  eene  H.  Mis  ter 
rust  harer  ziel  worden  opgedragen. 

Art.  XXVII.  De  vereeniging  kiest  tot  haar  orgaan  Be  Drank- 
weer  en  beveelt  hare  leden  aan  het  maandschrift  Sobriëtas. 

De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren, 
te  rekenen   van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  20  April  1907. 

Art.  XXVIII.  In  gevallen  waarin  dit  reglement  niet  voor- 
ziet, beslist  het  bestuur. 

Art.  XXIX.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  niet  aan- 
gebracht worden  dan  op  eene  algemeene  vergadering,  welke 
uitdrukkelijk  tot  dat  doel  worde  uitgeschreven  en  met  twee- 
derde der  stemmen  van  de  ter  vergadering  aanwezige  leden , 
nadat  het  voorstel  daartoe  in  eene  voorafgaande  vergadering, 
welke  minstens  4  weken  vroeger  moet  gehouden  zijn ,  gemoti- 
veerd zal  zijn  ingediend.  Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet 
in  werking  alvorens  daarop  eerst  de  goedkeuring  van  den  bis- 
schop van  Haarlem,  en  daarna,  voor  zooveel  noodig,  de  Koninklijke 
goedkeurin?  is  verkregen. 

Art.  XXX.  In  geval  van  ontbinding  van  deze  vereeniging 
komen  de  aanwezige  baten  ten  goede  of  tot  oprichting  van  een 
R.-K.  gesticht  van  oude  mannen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.j 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Nov.  1907  n°.43. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Seeretaris- Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  28  December  1907,  n°.  303. 


N°.  1237. 


VEREENIG  [NG:  Rotterdamsche  Postduivenvereniging 
„Gevleugelde  Vrienden",  te  Rotterdam. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Rotterdam  en  is  aan- 
gegaan voor  den  tijd  van  29  jaren,  aanvangende  27  December  1903. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel,  door  het  houden 
van  wedvluchten  en  tentoonstellingen,  de  postduivensport  te 
bevorderen  en  onderlinge  vriendschap  aan  te  kweeken. 

Art.  3.  De  vereeniging  zal  bestaan  uit  een  onbeperkt  aantal 
leden ,  en  wel :  werkende ,  gewone  en  eereleden,  donateurs  en 
donatrices. 

Art.  4.  Werkende  leden  zijn  zij  welke  eigenaar  van  duiven 
zijn  en  deze  aan  wedvluchten  en  tentoonstellingen,  welke  door 
de  vereeniging  zijn  uitgeschreven,  laten  deelnemen,  terwijl  zij 
verplicht  zijn  tot  betaling  der  wekelijksche  contributie. 

Art.  5.  Gewone  leden  kunnen  ziin  zij  die  door  betaling  van 
contributie  het  financieel  der  vereeniging  steunen. 

Werkende  zoowel  als  gewone  leden  hebben  toegang  tot  ten- 
toonstellingen en  vergaderingen  ,  tevens  zijn  zij  stemgerechtigd. 

Art.  6.  Het  eerelidmaatschap  kan  worden  aangeboden  door 
leden  der  vereeniging  aan  personen,  die  de  vereeniging  belang- 
rijke diensten  bewezen  hebben,  of  de  vereeniging  door  hunne 
belangstelling  van  dienst  kunnen  zijn. 

Als  donateurs  en  donatrices  kunnen  worden  aangenomen  door 
de  leden  der  vereeniging  personen  die  de  vereeniging  door  eene 
jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f  1,50  steunen. 

Eereleden,  donateurs  of  donatrices  hebben  dezelfde  rechten  als 
werkende  of  gewone  leden,  doch  hebben  slechts  eene  advisee- 
rende  stem. 

Art.  7.  Het  candidaat  stellen  als  werkend  of  gewoon  lid 
geschiedt  met  opgave  van  naam  en  woonplaats,  aan  het  bestuur 
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op  eene  algemeene  vergadering,  waarna  op  de  daaraanvolgende 
vergadering  gestemd  wordt  tot  aanneming  als  lid  van  den  can- 
didaat  gestelde. 

Om  als  lid  te  worden  aangenomen  moet  de  meerderheid  van 
stemmen  zich  voor  de  aanneming  van  den  candidaat  verklaren. 
Art.  8.    Een  lid  kan  ter  royeering  worden  voorgedragen : 

a.  wegens  beleediging  van  bestuurs-  en  andere  leden ; 

b.  wegens  wangedrag  op  vergaderingen,  bij  wedvluchten  of 
tentoonstellingen,  welke  door  de  vereeniging  zijn  uitgeschreven ; 

c.  door  het  schuldig  zijn  van  4  weken  contributie  ; 

rf.  door  het  nalatig  zijn  in  het  voldoen  der  opgelegde  boete- 
gelden  ; 

e.  door  het  plegen  van  frauduleuze  handelwijze  bij  wedvluch- 
ten of  tentoonstellingen  ; 

/.    in  het  algemeen  door  overtreding  van  het  reglement. 

De  royeering  geschiedt  door  het  bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit :  president,  secretaris,  penning- 
meester, commissaris  van  toezicht  en  commissaris  van  orde,  welke 
door  de  leden  worden  benoemd. 

Art.  10.  Het  bestuur  treedt  elk  jaar  af  in  de  maand  December, 
doch  is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  11.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden  zoolang 
z\j  uit  4  leden  bestaat. 

Art.  12.  Geen  voorstel  tot  wijziging  der  statuten  wordt  aan- 
genomen, tenzij  twee-derde  der  leden  zich  daarmede  vereenigd. 

Art.  13.  Wijziging  der  statuten  treedt  eerst  in  werking  nadat 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  b\j  Koninklijk  besluit  dd.  16  Nov.  1907  n°.  43. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  9  Januari  1908,  n°.  7. 


F.  1238. 


VEREENIGING  voor  Wijkverpleging,  te  Steenwijk. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam :  Vereeniging  voor 
Wijkverpleging. 

Ze  is  gevestigd  te  Steenwijk. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  bevordering 
van  doeltreffende  verpleging  van  in  hoofdzaak  on-  en  min- 
vermogende zieken  en  hulpbehoevenden  in  de  gemeente  Steenwijk 
woonachtig  ,  van  elke  godsdienstige  gezindte. 

Art,  3.    Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken: 

a.  door  het  aanstellen  van  eene  gediplomeerde  wijkzuster , 
aan  wie  de  wijkverpleging  wordt  opgedragen; 

b.  door  te  voorzien  in  datgene ,  wat  door  de  wijkzuster  voor 
de  uitoefening  van  hare  werkzaamheden  noodig  wordt  geacht ; 

c.  door  het  aanschaffen  en  ter  leen  geven  van  verplegings- 
artikelen. 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn  alle  meerderjarige 
ingezetenen  der  gemeente  Steenwijk ,  die  instemmen  met  het 
doel  der  vereeniging  en  haar  steunen  met  eene  jaarlijksche  bij- 
drage van  minstens  f  0,25.  Om  als  lid  te  worden  aangemerkt , 
heeft  men  zich  bij  een  der  bestuursleden  aan  te  melden  met 
schriftelijke  opgave  van  het  bedrag  der  contributie ,  waartoe 
men  zich  verbindt. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  eindigt  door  overlyden  en  door 
kennisgeving  aan  den  secretaris ,  dat  men  wenscht  op  te  houden 
lid  te  zijn.  In  het  laatste  geval  zal  men  de  contributie  over  het 
loopende  jaar  nog  moeten  voldoen. 

Het  bestuur  kan  een  lid  ,  dat  den  arbeid  der  vereeniging  op- 
zettelijk tegenwerkt ,  tot  royement  voordragen  aan  de  algemeene 
vergadering,  welke  daartoe  besluiten  kan  indien  twee  derden  der 
aanwezige  leden  zich  er  voor  verklaren. 
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Art.  6.  Het  bestuur  der  vereenigiug  bestaat  uit  5  leden,  die 
door  de  algemeene  vergadering  met  volstrekte  meerderheid  der 
uitgebrachte  stemmen  uit  de  leden  der  vereeniging  worden  ge- 
kozen. Zij  verdeelen  onderling  de  functies,  terwijl  hunne  werkzaam- 
heden, evenals  hunne  aftreding  en  herkiezing,  by  huishoudelijk 
reglement  zijn  geregeld,  hetwelk  geene  bepalingen  mag  bevatten 
strijdende  met  deze  statuten. 

De  nadere  omschrijving  van  de  werkzaamheden  der  wijkzuster 
wordt  bij  hare  instructie  door  het  bestuur  vastgesteld. 

Art.  7.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoo  in 
als  buiten  rechten.  Het  sluit  de  noodige  contracten,  zorgt  voor 
het  onderhoud  van  hetgeen  aan  de  vereeniging  behoort  en  doet 
jaarlijks  ,  in  de  maand  Mei ,  aan  de  algemeene  vergadering  der 
leden  verslag  van  zijne  werkzaamheden  en  verantwoording  van 
zijn  financieel  beheer.  De  goedkeuring  der  rekening  en  ver- 
antwoording,  na  onderzoek  door  eene  commissie  van  3  leden  r 
door  de  algemeene  vergadering  te  benoemen,  strekt  het  bestuur 
tot  décharge.  De  vergadering  kan  de  benoeming  van  deze 
commissie  aan  den  president  overlaten. 

Art.  8.  Ieder  lid  heeft  het  recht  1  stem  uit  te  brengen  in 
de  algemeene  vergaderingen,  welke  minstens  eenmaal  per  jaar, 
(zoo  mogelijk  in  Mei)  door  den  president  van  het  bestuur  worden 
belegd  en  voorts  zoo  dikwijls  het  bestuur  dit  noodig  acht ,  of 
minstens  10  leden  het  schriftelijk  ,  met  opgave  van  redenen  > 
verzoeken.  Alle  besluiten  (behalve  de  in  de  statuten  nader 
bepaalde)  worden  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  ge- 
nomen. 

Art.  9.    De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  in : 

a.  jaarlijksche  contributies; 

b.  subsidiën ; 

c.  giften  en  legaten; 

d.  gelden  ter  vergoeding  voor  de  hulp  der  verpleegster. 
Art.  10.    Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  niet  aangebracht 

worden  ,  dan  door  de  algemeene  vergadering  en  met  niet  minder 
dan  twee-derde  van  de  stemmen  der  aanwezige  leden.  Voorstellen 
tot  wijziging  kunnen  niet  in  behandeling  komen ,  als  zij  niet 
woordelijk  op  het  convocatiebiljet  vermeld  zijn  ,  en  ,  indien  ze 
niet  uitgaan  van  het  bestuur,  minstens  14  dagen  vóór  de  algemeene 
jaarvergadering  schriftelijk  bij  het  bestuur  zijn  ingediend.  Wij- 
zigingen in  de  statuten  treden  niet;  in  werking  alvorens  daarop 
de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  11.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  besloten 
worden,wanneer  twee  derde  gedeelten  der  leden  daarin  toestemmen,, 
of,  zoo  dit  aantal  niet  ter  vergadering  tegenwoordig  is.  in  eene 
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volgende  daartoe  belegde  vergadering  met  twee  derde  gedeelte 
van  de  stemmen  der  aanwezige  leden.  In  dat  geval  komt  het 
eventueele  batig  saldo  der  vereenigiug  ten  voordeele  van  de 
verschillende  diaconieën  in  de  gemeente  Steenwijk  ,  naar  even- 
redigheid van  het  door  ieder  vertegenwoordigd  zielental. 

Art.  12.  Het  boekjaar  van  de  vereeniging  loopt  van  1  Maart 
tot  1  Maart. 

Art.  13.  De  duur  der  vereeniging  is  bepaald  op  29  jaren,  te 
rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  16  September  1907. 

Over  vernieuwing  van  dien  termijn  wordt,  met  voorbehoud 
van  de  vereischte  goedkeuring,  een  jaar  te  voren  op  de  alge- 
meene  vergadering  beslist. 

(Volgen  de  onderteekeningm. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Nov.  1907  n°.  43. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal^ 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  28  December  1907  ,  n°.  303. 


N°.  1239. 


VEREENIGING:  Afdeeling  Haastrecht  van  den  Neder- 
landschen  Protestantenbond,  te  Haastrecht. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd :  Afdeeling  Haastrecht 
van  den  Nederlandschen  Protestantenbond,  en  is  gevestigd  te 
Haastrecht. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  aanvangende  op 
1  October  1906  en  eindigende  30  September  1935. 

Art.  2.  Hei  doel  der  vereeniging  is  de  bevordering  van  de 
vrije  ontwikkeling  van  het  godsdienstig  leven. 

Art  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  houden  van  godsdienstoefeningen  ; 

b.  het  geven  van  godsdienstonderwijs; 

c.  het  doen  houden  van  voordrachten  en  lezingen  op  gods- 
dienstig gebied ; 

cl.  het  stichten  en  onderhouden  van  Zondagsscholen ,  biblio- 
theken, leesgezelschappen,  zangvereenigingen  of  instellingen  van 
anderen  aard  ,  die  tot  dit  doel  bevorderlijk  zijn  ; 

e.  andere  wettige  middelen ,  die  aan  het  doel  bevorderlijk 
kunnen  zijn. 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  zijn  mannen  en  vrouwen  die 
den  leeftijd  van  18  jaar  bereikt  hebben  en  zich  als  lid  by  het 
bestuur  aanmelden. 

De  leden  betalen  eene  jaarlijksche  contributie ,  welke  echter 
niet  minder  dan  f  0,50  mag  bedragen. 

Het  lidmaatschap  houdt  op  door  opzegging  door  het  lid  of 
door  niet  betaling  der  contributie. 

Art.  5.  Het  dienstjaar  der  vereeniging  loopt  van  1  October 
tot  30  September. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  6  leden,  uit  en  door '  de 
gewone  leden  gekozen  voor  den  tyd  van  2  jaren. 
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De  bestuursleden  verdeelen  onderling  hunne  werkzaamheden. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeüiging  in  en  buiten 
rechten  ,  behalve  wanneer  door  de  ledenvergadering  andere  ver- 
tegenwoordigers worden  aangewezen. 

Art.  7.  Elk  lid  is  stemgerechtigd. 

Bij  huishoudelijk  reglement  worden  bepalingen  vastgesteld 
over  het  houden  van  vergaderingen  en  de  wijze  van  stemmen. 
Dit  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met 
deze  statuten. 

Art.  8.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  komt  het  na  aftrek 
van  alle  schulden  overblijvende  saldo  aan  den  Nederlandschen 
Protestantenbond. 

(Volgen  de  onderteeheningen. ) 
Goedgekeurd  b\j  Koninklijk  besluit  dd.  16  Nov.  1907  n°.  43. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-  Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  9  Januari  1908 ,  n°.  7. 


F.  1240. 


VEREENIGING :  Tielsehe  vereeniging  van  handelaren 
in  brandstoffen  „Gemeenschappelijk  Belang",  te  Tiel. 

Naam  ,  duur ,  doel  en  middelen. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Tielsehe  ver- 
eeniging van  handelaren  in  brandstoffen  „Gemeenschappelijk 
Belang",  en  is  gevestigd  te  Tiel. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren ,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting ,  zynde  1 
October  1907.  Dc  algemeene  vergadering  beslist  over  hare  ver- 
lenging ,  behoudens  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  3.    De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel : 

a.  den  handel  in  brandstoffen  te  verbeteren; 

b.  een  vriendschappelijk  verband  onder  hare  leden  te  kweeken; 

c.  het  gemeenschappelijk  belang  van  hare  leden  te  bevorderen ; 

d.  one3rlijke  concurrentie  tegen  te  gaan. 

Art.  4.  Zy  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg  en 
wel  door : 

a.  het  houden  van  vergaderingen  ter  bespreking  van  vraag- 
stukken die  op  den  handel  in  brandstoffen  betrekking  hebben; 

b.  het  bij  onderling  goedvinden  en  in  gemeenschappelijk 
overleg  vaststellen  en  handhaven  van  verkoopprijzen; 

c.  samenwerking  te  verkrijgen  met  andere  plaatselijke  ver- 
eenigingen. 

Leden. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden,  eereleden  en  donateurs. 

Art.  6.  Leden  der  vereeniging  moeten  zyn  handelaren  in  brand- 
stoffen en  zich  onvoorwaardelijk  onderwerpen  aan  de  bepalingen 
der  statuten  en  het  huishoudelijk  reglement,  welk  laatste  niet 
in  strijd  mag  zijn  met  de  bepalingen  dezer  statuten.  Men  is  lid 
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voor  het  geheele  vereenigingsjaar  en  kan  niet  tusschentijds 
bedanken. 

Art.  7.  Hij  die  lid  wenscht  te  worden  ,  moet  door  een  der 
leden  schriftelijk  aan  het  bestuur  worden  voorgedragen  ,  minstens 
2  weken  vóór  de  eerstvolgende  vergadering  der  leden  ,  waarin 
ballotage  kan  plaats  vinden. 

Het  bestuur  geeft  aan  de  leden  schriftelijk  opgave  van  de 
namen  der  voorgestelde  candidaten. 

Om  tot  lid  te  zijn  aangenomen  moet  de  candidaat  minstens 
twee-derde  der  uitgebrachte  stemmen  op  zich  vereenigd  hebben 
en  zijne  handteekening  hebben  geplaatst  in  het  ledenboek  der 
vereeniging. 

Art.  8.  Eereleden  zijn  zij  die  de  vereeniging  stoffelijk  en 
zede j ijk  van  groot  nut  zijn  geweest  en  door  het  bestuur  als 
eerelid  zijn  benoemd. 

Art.  9.  Donateurs  zijn  zy  die  met  het  doel  der  vereeniging 
instemmen  eu  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  f  10  in  de  kas  der 
vereeniging  storten.  Zij  worden  door  het  bestuur  aangenomen 
en  kunnen  door  hetzelve  tot  bijwoning  der  vergaderingen  worden 
uitgenoodigd. 

Art.  10.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  opzegging  en 
door  royement ,  krachtens  besluit  der  ledenvergadering,  genomen 
met  drie  vierde  gedeelte  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Geldmiddelen. 

Art.  11.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 
a.    de  entree-gelden  ; 
b     de  contributiën ; 

c.  de  jaarlijksche  bijdragen  der  donateurs ; 

d.  toevallige  baten. 

Art.  12.  leder  lid  betaalt  entree-geld  en  contributie.  Het  entree- 
geld bedraagt  f  1 ,  de  contributie  f  2,50  per  jaar. 

Art.  18.  Gelden  ingebracht  volgens  art.  20,  zullen  na  verloop 
van  ieder  overgangsjaar  onder  de  leden  verdeeld  worden  ,  welke 
gedurende  het  geheele  vereenigingsjaar  lid  geweest  zijn. 

Art.  14.  De  ledenvergaderingen  hebben  plaats  eens  per  3 
maanden.  De  algemeene  of  jaarvergadering  wordt  in  de  maand 
October  gehouden. 

Buitengewone  ledenvergadering  kunnen  door  het  bestuur  of 
op  schriftelijk  gemotiveerd  verzoek  van  3  leden  worden  uitge- 
schreven. Het  bestuur  vergadert  in  het  winterseizoen  eens  per 
maand  en  in  het  zomerseizoen  eenmaal  per  3  maanden  en  boven- 
dien zoo  dikwyls  als  de  voorzitter  zulks  noodig  acht  of  een  ter 
andere  bestuursleden  het  verzoek  daartoe  aan  den  voorzitter  richt.. 
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Art.  15.  Voor  zoover  by  deze  statuten  niet  anders  is  bepaald , 
worden  besluiten  genomen  bij  meerderheid  van  stemmen.  Indien 
echter  minder  dan  de  helft  der  leden  aanwezig  is ,  kunnen 
geene  besluiten  worden  genomen. 

Worden  de  punten  van  behandeling  waaromtrent  wegens  het 
te  gering  aantal  leden  geen  besluit  kon  genomen  worden ,  op 
eene  eerstvolgende  gewone  of  daartoe  speciaal  belegde  vergade- 
ring ter  tafel  gebracht,  dan  kunnen  omtrent  die  punten  be- 
sluiten genomen  worden  ,  onverschillig  welk  aantal  leden  tegen- 
woordig is. 

Art.  16.  De  besluiten  der  vergadering  zijn  bindend  voor  alle 
leden  ,  zullende  echter  geene  besluiten  mogen  genomen  worden 
waarbij  de  leden  in  de  keuze  van  hunne  leveranciers  belemmerd 
woeden  ,  uitgesloten  het  bepaalde  in  art.  19. 

Art.  17.  De  prijzen  vastgesteld  op  de  jaarvergadering  of  op 
eene  buitengewone  vergadering ,  zijn  bindend  voor  alle  leden  , 
in  zooverre,  dat  niet  beneden  deze  prijzen  verkocht  mag  worden, 
op  boete  van  f  25  voor  de  eerste  overtreding  ,  f  50  voor  de 
tweede  overtreding,  f  100  voor  de  derde  overtreding  en  dit  als 
maximum. 

Art.  18.  Overtredingen  moeten  aan  het  bestuur  worden  mede- 
gedeeld en  door  bewijsstukken  gestaafd  worden.  Het  bestuur  zal 
het  betrokken  lid  ter  verantwoording  roepen  en  alsdan  uitspraak 
doen  ;  mocht  het  lid  hiermee  geen  genoegen  nemen  ,  dan  kan 
hij  protest  aanteekenen  ,  waarna  door  den  voorzitter  (bij  diens 
ontstentenis  secretaris  of  penningmeester)  3  en  door  het  be- 
trokken lid  3  leden  der  vereeniging  (geen  bestuursleden)  benoemd 
worden  ,  welke  met  den  voorzitter  (bij  ontstentenis  met  diens 
plaatsvervanger)  eene  commissie  vormen ,  aan  welker  uitspraak 
het  lid  gehouden  is  zich  te  onderwerpen. 

Art.  19.  Het  is  den  leden  verboden  op  straffe  van  eene  boete 
van  f  500  te  koopen  bij  een  leverancier  welke  zich  niet  wenscht 
te  houden  aan  het  bepaalde  in  art.  20  vermeld. 

Art.  20.  Leveranciers  mogen  zij  zijn  welke  zich  verbinden  de 
volgende  bepalingen  na  te  komen: 

a.  den  leden  te  leveren  tot  de  minst  mogelijke  prijzen  ; 

b.  geene  kolen  te  leveren  voor  particulier  gebruik  dan  tegen 
den  prijs  door  de  vereeniging  op  hare  jaar-  of  buitengewone 
vergadering  vastgesteld ; 

c.  het  geld  wat  genoemde  leverancier  hiervoor  meer  ontvangt 
dan  handelsprijs ,  moet  gestort  worden  in  de  vereenigingskas. 

Art.  21.  Het  is  den  leden  toegestaan  voor  contante  betaling 
eene  korting  toe  te  staan  van  één  procent. 

Art.  22.    Het  is  den  leden  verboden  aan  handelaren  ter  plaatse 
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(niet-leden)  brandstoffen  te  leveren  of  te  leenen  op  eene  boete 
van  f  25  voor  elke  overtreding. 

Art.  23.  Stemming  over  zaken  geschiedt  mondeling ,  over 
personen  met  gesloten  briefjes.  Indien  bij  de  eerste  stemming 
geen  volstrekte  meerderheid  wordt  verkregen ,  heeft  eene  tweede 
vrije  stemming  plaats.  Wordt  ook  daarbij  geen  volstrekte  meer- 
derheid verkregen,  dan  heeft  eene  herstemming  plaats  over- 
eenkomstig de  regelen  van  het  kiesrecht. 

Bestuur. 

Art.  24.  Het  bestuur  wordt  uit  en  door  de  leden  gekozen  en 
bestaat  uit  3  leden,  een  voorzitter,  een  secretaris,  een  penning- 
meester. 

De  voorzitter  wordt  door  de  vergadering  aangewezen,  de 
andere  bestuursleden  verdeelen  de  functiën  onderling.  Voor  elke 
vacature  zal  door  het  bestuur  een  tweetal  kunnen  worden  aan- 
bevolen, onverminderd  de  bevoegdheid  der  vergadering  om  anderen 
dan  de  aanbevolenen  te  kiezen. 

Van  eene  firma  of  vennootschap  mag  niet  meer  dan  een  lid 
zitting  in  het  bestuur  hebben.  Elk  jaar  treedt  een  gedeelte  der 
bestuursleden  af,  en  wel  het  eerste  jaar  1,  het  daaropvolgend 
jaar  1,  en  het  derde  jaar  1,  en  zoo  vervolgens,  volgens  een 
door  het  bestuur  op  te  maken  rooster.  De  aftredende  bestuurs- 
leden zijn  herkiesbaar. 

Art.  25.  Het  bestuur  is  belast  met  de  uitvoering  van  alle 
zaken  de  vereeniging  betreffende.  Het  bestuur  besluit  b\j 
meerderheid  van  stemmen.  De  stukken  die  van  het  bestuur  uit- 
gaan, worden  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  geteekend. 
Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

Geschillen. 

Art»  26.  Alle  geschillen  welke  tusschen  de  leden  van  het 
bestuur  mochten  ontstaan  zullen,  zoo  zij  volgens  de  wet  voor 
eene  scheidsrechterlijke  beslissing  vatbaar  zijn,  door  de  leden- 
vergadering worden  beslist,  en  bij  niet  overeenstemming  door 
den  voorzitter  der  vereeniging.  Alle  geschillen  gerezen  tusschen 
leden  dezer  vereeniging  onderling  of  tusschen  een  lid  en  een  of 
meerdere  bestuursleden  zullen ,  indien  z\j  volgens  de  wet  voor 
eene  scheidsrechterlijke  beslissing  vatbaar  zijn,  worden  beslist 
door  3  scheidslieden,  van  welke  ieder  der  partijen  een  zal  be- 
noemen, terwijl  deze  2  te  zamen  den  derde  buiten  de  vereeniging 
staande  zullen  aanwijzen.  De  scheidslieden  zullen  als  mannen  van 
eer  naar  bilhjkheid  uitspraak  doen. 
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Art.  27.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  l  Oetober  tot  30 
September. 

Art.  28.  Tot  wijziging  van  de  statuten  wordt  twee-derde  der 
stemmen  vereischt  in  eene  vergadering  waarin  minstens  drie- 
vierde der  leden  tegenwoordig  is,  behoudens  Koninklijke  goed- 
keuring. 

Art.  29.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  worden  ont- 
bonden, indien  daartoe  wordt  besloten  met  twee-derde  der  uit- 
gebrachte stemmen,  in  eene  vergadering  waarin  minstens  drie- 
vierde der  leden  tegenwoordig  is. 

Eene  commissie  op  deze  vergadering  te  kiezen  wordt  met  de 
liquidatie  belast. 

In  geval  van  ontbinding  worden  de  bezittingen  der  vereeni- 
ging onder  de  overblijvende  leden  verdeeld ,  behoudens  in  acht- 
neming van  het  bepaalde  bij  art.  1?02  Burgerlijk  Wetboek.  De 
laatste  2  alinea's  zyn  ook  van  toepassing  ingeval  de  vereeniging 
bij  niet  verlenging  van  den  bepaalden  duur  ophoudt  te  bestaan. 

Eene  buitengewone  daartoe  samengeroepen  vergadering  be- 
noemt alsdan  de  commissie  tot  liquidatie. 

(Volgen  de  onderteeheningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd,  16  Nov.  1907  n°.43. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal, 
A.  D.  W.  deVbies. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  9  Januari  1908 ,  n°.  7. 


N°.  1241. 


VEREENIGING:  Afdeeling  Hillegom  van  de  Neder- 
landsche vereeniging  tot  afschaffing  van  alcohol- 
houdende dranken,  te  Hillegom. 

Art.  I.  De  vereeniging  is  genaamd :  Afdeeling  Hillegom  van 
de  Nederlandsche  vereeniging  tot  afschaffing  van  alcoholhou- 
dende dranken,  en  is  gevestigd  te  Hillegom.  Zij  is  aangegaan 
voor  den  tijd  van  29  jaren,  8  maanden,  18  dag-n,  aanvangende 
12  April  1904,  zijnde  de  dag  der  oprichting. 

Art.  II.  Het  doel  der  vereeniging  is,  de  openbare  meening 
zoo  te  leiden,  dat  zij  zich  verklaart  tegen  de  drinkgewoonten 
en  dat  verkregen  wordt  wettelijk  verbod  van  drankhandel , 
-productie  en  -invoer. 

Art.  III.    De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  door  : 

V.    den  zedelijken  en  verstandelijken  invloed  harer  leden  ; 

2\  het  verbreiden  van  juiste  begrippen  omtrent  den  invloed 
van  alcoholgebruik  op  individu  en  maatschappij ; 

3°.  het  uitgeven ,  verspreiden  en  verkoopen  van  brochures, 
boeken  en  vlugschriften ,  zoomede  het  uitgeven  van  een  orgaan  ; 

4°.  het  ijveren  voor  verbetering  van  den  algemeenen  econo- 
mischen  toestand ; 

5°.    het  uitoefenen  van  invloed  bij  verkiezingen ; 

6°.  het  aanwenden  van  pogingen  om  hen ,  die  aan  het  gebruik 
van  alcoholhoudende  dranken  gewoon  zijn,  daarvan  terug  te 
brengen  ; 

7°.  de  bevordering  van  het  onderzoek  naar  de  oorzaken , 
werking  en  middelen  ter  bestrijding  van  het  alcoholgebruik ; 

8°.  het  beleggen  van  huishoudelijke  en  openbare  bijeen- 
komsten, het  houden  van  optochten  en  dergelijke; 

9°.  het  richten  van  verzoekschriften  aan  vertegenwoordigende 
en  besturende  lichamen; 

10°.  het  oprichten  van  vereenigingen  aan  drankbestrijding 
gewijd. 

A.rt.  IV.  Lid  der  vereeniging  kan  zijn  ieder  die  minstens 
18  jaar  oud  is,  zich  onthoudt  van  aanbieden  en  drinken  van 
alle  alcoholhoudende  dranken ,  en  overigens  instemt  met  het 
doel  en  de  middelen  der  vereeniging. 
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Adspirant-lid  kan  zijn  ieder  die  minstens  15  jaar  oud  is  en 
voldoet  aan  wat  overigens  bepaald  is  bij  het  vorige  lid.  Aan- 
melding voor  het  lidmaatschap  en  het  adspirant-lidmaatschap 
geschiedt  bij  het  bestuur. 

Het  drinken  en  aanbieden  van  alcoholhoudende  dranken  op 
voorschrift  van  den  geneesheer  of  bij  godsdienstige  plechtigheden, 
en  het  aanbieden  in  dienstbetrekking  worden  geacht  niet  in 
strijd  te  zyn  met  de  beginselen  der  vereeniging. 

De  leden  betalen  eene  jaarlijksche  contributie,  waarvan  een  vast- 
gesteld bedrag  aan  de  algemeene  kas  moet  worden  afgedragen. 

Het  lidmaatschap  houdt  op  door  bedanken,  door  het  in  strijd 
handelen  met  de  bepalingen  van  de  statuten  of  door  het  niet 
betalen  der  contributie. 

In  beide  laatstgenoemde  gevallen  beslist  de  ledenvergadering. 

Art.  V.  Het  dienstjaar  der  vereeniging  loopt  van  1  Januari 
tot  en  met  31  December. 

Art.  VI.  Het  bestuur  bestaat  8  leden  ,  uit  en  door  de  gewone 
leden  gekozen  voor  den  tijd  van  2  jaren ;  lste-voorzitter  en  lste- 
secretaris  worden  afzonderlijk  verkozen  ,  de  overige  bestuursleden 
verdeelen  hunne  functiën  onderling. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten ,  behalve  wanneer  door  de  ledenvergadering  andere 
vertegenwoordigers  worden  aangewezen. 

Art.  VII.    Elk  lid  is  stemgerechtigd. 

Bij  huishoudelijk  reglement  worden  bepalingen  vastgesteld 
over  het  houden  van  vergaderingen  en  de  wijze  van  stemmen. 
Dit  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze 
statuten. 

Art.  VIII.  Tot  wijzigingen  in  deze  statuten  kan  alleen  be- 
sloten worden  op  eene  huishoudelijke  vergadering,  door  twee- 
derde der  uitgebrachte  geldige  stemmen,  behoudens  de  nadere 
Koninklijke  goedkeuring,  indien  dan  nog  niet  vereischt. 

Art.  IX.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  komt  het,  na  aftrek 
van  alle  schulden,  overblijvende  saldo,  aan  de  Nederlandsche 
vereeniging  tot  afschaffing  van  alcoholhoudende  dranken. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Nov.  1907  n°.  43. 

Mij  bekeaid, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  S ecretaris- Generaal f 
A.  D.  W.  de  Vbies. 


2 


Bijvoegsel  tot  de  Neder landsche  Staatscourant  van 
Zaterdag  28  December  1907,  n".  303. 


F.  1242. 


VEREENIGING:  Afdeeling  üokkuru  en  omstreken  van  de 
Nederlandsche  Vereeniging  tot  Afschaffing  van  Alcohol- 
houdende Dranken,  te  Dokkum. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd  :  Afdeeling  Dokkum  en 
omstreken  van  de  Nederlandsche  Vereeniging  tot  Afschaffing  van 
Alcoholhoudende  Dranken  ,  en  is  gevestigd  te  Dokkum. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  t\jd  van  29  jaren,  te  rekenen  van 
den  dag  der  oprichting,  zijnde  22  Januari  1899. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  openbare  meening  zoo 
te  leiden,  dat  zij  zich  verklaart  tegen  de  drinkgewoonten  en  dat 
verkregen  wordt  wettelijk  verbod  van  drankhandel,  -productie 
en  -invoer. 

Art.  3.    De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  door : 

1  .    den  zedelijken  en  verstandelijken  invloed  harer  leden  ; 

2°.  het  verbreiden  van  juiste  begrippen  omtrent  den  invloed 
van  alcoholgebruik  op  individu  en  maatschappij  ; 

3°.  het  uitgeven,  verspreiden  en  verkoopen  van  boeken, 
brochures  en  vlugschriften,  zoomede  het  uitgeven  van  een  orgaan  ; 

4°.  het  ijveren  voor  verbetering  van  den  algemeenen  econo- 
mischen  toestand ; 

5°.    het  uitoefenen  van  invloed  bij  verkiezingen  ; 

6°.  het  aanwenden  van  pogingen  om  hen  die  aan  het  gebruik  van 
alcoholhoudende  dranken  gewoon  zijn,  daarvan  terug  te  brengen; 

7  .  de  bevordering  van  het  onderzoek  naar  oorzaken,  werking 
en  middelen  ter  besteding  van  het  alcoholgebruik  ; 

8  .  het  beleggen  van  huishoudelijke  en  openbare  bijeenkom- 
sten, het  houden  van  optochten  en  dergelijke  ; 
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9  .  het  richten  van  verzoekschriften  aan  vertegenwoordigende 
en  besturende  lichamen ; 

10°.  het  oprichten  van  vereenigingen  aan  drankbestrijding 
gewijd. 

Art.  4.  Lid  der  vereeniging  kan  ieder  zyn  die  minstens  18 
jaar  oud  is  ,  zich  onthoudt  van  het  drinken  en  aanbieden  van 
alle  alcoholhoudende  dranken  en  overigens  instemt  met  het  doel 
en  de  middelen  der  vereeniging. 

Adspirant-lid  kan  zijn  ieder  die  minstens  15  jaai  oud  is  en 
voldoet  aan  wat  overigens  bepaald  is  bij  het  vorige  lid. 

Het  lid-  en  adspirant-lidmaatschap  der  vereeniging  wordt  ver- 
kregen door  schriftelijke  aanmelding  bij  een  der  bestuursleden. 

Het  drinken  en  aanbieden  van  alcoholhoudende  dranken  op 
voorschrift  van  den  geneesheer  of  bij  godsdienstige  plechtigheden 
en  het  aanbieden  in  dienstbetrekking  worden  niet  geacht  in 
strijd  te  zijn  met  de  beginselen  der  vereeniging. 

De  leden  betalen  eene  jaarlij ksche  contributie  ,  waarvan  een 
bedrag ,  vastgesteld  in  het  algemeen  reglement  der  Nederland- 
sche  Vereeniging  tot  Afschaffing  van  Alcoholhoudende  Dranken  , 
aan  de  algemeene  kas  moet  worden  afgedragen. 

Het  lidmaatschap  houdt  op  door  bedanken,  door  het  in  strijd 
handelen  met  de  bepalingen  dezer  statuten  of  door  het  niet 
betalen  der  contributie. 

De  ledenvergadering  beslist  bij  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen  over  het  verlies  van  het  lidmaatschap ,  ten  gevolge  van 
de  2  laatstgenoemde  gevallen. 

Art.  5.  Het  dienstjaar  der  vereeniging  loopt  van  1  Jan  uar 
tot  en  met  31  December.  i 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  uit  en  door  de  ge- 
wone leden  gekozen  voor  den  tijd  van  3  jaar. 

De  bestuursleden  verdeelen  onderling  hunne  functiën. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
echten,  behalve  wanneer  door  de  ledenvergadering  andere  ver- 
egen woordigers  worden  aangewezen. 

Art.  7.  Elk  lid  is  stemgerechtigd.  Bij  huishoudelijk  reglement 
worden  bepalingen  vastgesteld  over  het  houden  van  vergaderingen 
en  de  wijze  van  stemmen.  Dit  reglement  mag  geene  bepalingen 
bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  8.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  komt  het,  na  aftrek 
van  alle  schulden,  overblijvende  saldo  aan  de  Nederlandsche 
Vereeniging  tot  Afschaffing  van  Alcoholhoudende  Dranken. 

Art.  9.  Behoudens  nadere  goedkeuring  van  het  hoofdbestuur 
der  Nederlandsche  Vereeniging  tot  Afschaffing  van  Alcolhoudende 


2 


VEREENIGINGEN. 


1242 


Dranken  ,  kunnen  wijzigingen  in  de  statuten  worden  gebracht 
door  de  gewone  ledenvergadering  bij  eenvoudige  meerderheid 
van  stemmen. 

Zij  zijn  niet  van  kracht  dan  en  zoover  daarop  de  Koninklijke 
goedkeuring  verkregen  is. 

(Volgen  de  onderteekeningen.j 
Goedgekeurd  bij  Koninklyk  besluit  dd,  16  Nov.  1907  n°.  43. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-  Generaal , 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  9  Januari  1908 ,  n°.  7. 


N°.  1243. 


VEREENIGING  :  Het  Kruisverbond,  te  Pnrmerend. 

Naatn,  zetel,  doel. 

Art.  I.  Er  bestaat  te  Purmerend  eene  R.K.  vereeniging  van 
mannen  en  jongelingen,  genaamd  het  Kruisverbond  ;  zij  staat 
onder  bescherming  van  St.  Bavo,*  en  is  eene  afdeeling  van  den 
Diocesanen  boud  van  Drankbestrijdersvereenigingenin  het  bisdom 
Haarlem.  Deze  vereeniging  strekt  zich  uit  tot  de  parochie 
Purmerend  en  omliggende  parochiën  waar  geen  kruisverbond 
bestaat  en  ste  t  zich  ten  doel  het  alcoholisme,  dat  het  godsdien- 
stig, zedelijk  en  stoffelijk  welzijn  van  het  gansche  volk  onder- 
mynfc,  in  Katholieken  geest  krachtdadig  te  bestrijden. 

Beginselen  der  vereeniging. 

Art.  II.  Ten  eerste,  dat  der  onthouding  van  sterke  dranken 
(tenzij  de  geneesheer  ze  voorschrijft)  voor  iedereen  gewenscht 
is  wegens  den  nadeeligen  invloed,  dien  zij  doorgaans  op  lichaam, 
geest  of  zeden  uitoefenen;  ten  tweede,  dat  onthouding  van  alle 
alcoholhoudende  dranken  voor  vele  volwassenen  noodzakelijk  is, 
't  zij  om  hun  drankzucht,  't  zij  om  hun  ziekelijken  aanleg 
(vooral  van  hart,  longen,  zenuwen),  't  zij  om  de  gevaren  van 
draukverleiding,  te  midden  waarvan  zij  leven;  ten  derde,  dat 
onthouding  van  alle  alcoholische  dranken  op  jeugdigen  leeftijd 
voor  de  goede  ontwikkeling  van  lichaam,  geest  en  zeden  ver- 
eischt  wordt;  ten  vierde,  dat  aanzienlijke  vermindering  van  het 
gebruik  van  alle  alcoholhoudende  dranken  in  alie  rangen  en 
standen  dringend  gevorderd  wordt  voor  de  welvaart,  gezondheid, 
energie,  godsdienstzin  en  zedelijkheid  van  heel  ons  volk :  ten 
vijfde,  dat  het  eene  lofwaardige  daad  is  van  Christelijke  naas- 
tenliefde de  onthouding  van  sterke  of  van  alle  alcoholhoudende 
dranken  te  beoefenen :  a.  tot  voorbeeld  van  hen,  voor  wie  die 
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onthouding  öf  gewenscht  öf  noodig  is  ;  b.  als  propagandamiddel 
ter  verkrijging  dier  aanzienlijke  vermindering  in  het  gebruik, 
welke  voor  het  volkswelzijn  noodzakelijk  is  ;  c.  dat  de  vrouw, 
moeder  en  echtgenoote  een  beslissenden  invloed  uitoefent,  zoowel 
op  de  opvoeding  van  het  kind  als  op  de  drinkgewoonten,  zoodat 
zonder  hare  actieve  en  verlichte  medewerking  het  succes  der 
drankbestrijding  onmogelijk  is. 

Middelen. 

Art.  III.  Ten  eerste,  de  zuivere  godsdienstige  middelen, 
welke  de  R.-K.  Kerk  aan  de  hand  doet,  als  gebed,  communi- 
ceeren  en  aalmoezen  geven ;  ten  tweede,  belofte  harer  leden , 
onthouding  van  alle  alcoholische  of  ten  minste  van  sterke  dran- 
ken; ten  derde,  ijveren  voor  de  St.  Anna-vereeniging  (geheel- 
onthouding bij  de  opvoeding  der  jeugd) ;  ten  vierde,  juiste 
denkbeelden  trachten  te  verspreiden,  bijzonder  door  populaire 
voordrachten,  geschriften  aangaande  de  rampen,  die  uit  drank- 
misbruik voortkomen,  en  de  gevaren  van  lichaam,  geest  en 
zaden  voor  velen  voortspruitende  uit  het  gebruik  van  eiken 
alcoholhoudenden  en  vooral  sterken  drank;  ten  vijfde,  ijveren 
voor  passende  maatregelen  van  overheidswege  (Rijks-  en  ge- 
meentebestuur) om  betere  drankregeling  te  verkrijgen  en  het 
gevaar  van  drankmisbruik  te  beperken;  ten  zesde,  het  houden 
van  bijeenkomsten  en  andere  wettige  middelen. 

Klassen. 

Art.  IV.  Het  kruisverbond  bestaat  uit  2  klassen :  1°.  de 
geheelonthouders,  die  zich  verbinden  tot  onthouding  van  alle 
alcoholhoudende  dranken  (ook  de  gegiste,  als  bier,  wijn,  enz.) ; 
2°.  de  afschaffers,  die  zich  verbinden  tot  onthouding  van  alle 
sterke  dranken  (jenever,  brandewijn,  cognac,  advocaat,  anisette 
en  al  wat  onder  het  vergunningsrecht  valt)  en  in  het  gebruik  van 
gegiste  dranken  (bier,  wijn  enz.)  zeer  matig  zijn.  Deze  beloften 
verplichten  niet  op  zonde.  Voorschrift  van  den  geneesheer  ont- 
slaat van  deze  beloften. 

Lidmaatschap. 

Art.  V.  Leden  kunnen  worden:  R.-K.  mannen  en  jongelingen 
van  godsdienstig  en  deugdzaam  gedrag,  die  den  leeftijd  van  16 
jaar  bereikt  hebben  en  minstens  één  maand  adspirant-lid  zijn 
geweest  (zie  art.  VIII).  Jongelingen  beneden  de  16  jaar,  mits 
hun  eerste  H.  Communie  gedaan  hebbende,  kunnen  als  geheel- 
onthouders worden  toegelaten. 

Art.  VI.    Om  adspirant-lid  te  worden  moet  men  zich  bij  een 
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der  bestuursleden  aangeven  met  aanduiding  der  klasse,  waarin 
men  wenscht  te  treden. 

Art.  VIL  Om  lid  te  worden  moet  men  in  de  vergadering 
der  installatie  deze  verklaring  afleggen:  Ik  beloof  aan  de  ver- 
eeniging,  waarvan  ik  lid  ga  worden,  dat  ik  met  de  hulp  van 
Gods  genade  mij  van  alle  alcoholhoudende  (voor  de  geheel- 
onthouders) van  alle  sterke  dranken  (voor  de  afschaffers)  zal 
onthouden  tot  aan  de  eerste  vergadering  van  het  volgend  jaar. 
Daarna  schrijft  de  secretaris  het  nieuwe  licl  in  het  ledenregister, 
het  lid  ontvangt  het  insigne  en  een  reglement  als  bewijs  van 
lidmaatschap. 

Art.  VIII.  Adspirant-leden  die  eene  gemengde  verkeering 
hebben  aangegaan,  kunnen  niet  tot  het  lidmaatschap  worden 
toegelaten.  Leden  die  eene  gemengde  verkeering  aangaan, 
moeten  het  lidmaatschap  vaarwel  zeggen. 

Art.  IX.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren :  1°.  door  de 
genoemden  in  art.  VIII  2de  alinea;  2'.  door  degenen,  die  hunne 
beloften,  aangegaan  in  art.  VII  niet  nakomen ;  bovendien  kunnen 
door  het  bestuur,  gehoord  den  geestelijk-adviseur,  als  leden 
geschrapt  worden  zij,  die  handelen  in  strijd  met  de  beginselen 
der  statuten  en  het  huishoudelijk  reglement. 

Art.  X.  Wie  het  lidmaatschap  verloren  heeft,  moet  het 
insigne  en  reglement  teruggeven.  Wie  het  lidmaatschap  verloren 
heeft,  kan  echter  zich  bij  het  bestuur  weder  als  adspirant-lid 
aanmelden  en  blijft  dan  minstens  3  maanden  adspirant-lid.  Ook 
kan  het  bestuur,  gehoord  den  geestelijk-adviseur,  van  dezen 
vorderen  toe  te  treden  als  geheelonthouder. 

Inleggeld,  contributie. 

Art  XI.  Nieuwe  leden  betalen  30  cent  inleggeld,  ontvangen 
daarvoor  het  insigne  en  reglement.  Het  insigne  blijft  altijd  het 
eigendom  der  vereeniging  en  moet,  wauneer  het  lidmaatschap 
om  welke  reden  ook  ophoudt,  aan  het  bestuur  worden  terug- 
gegeven. Wie  evenwel  binnen  het  jaar  opnieuw  lid  worden, 
ontvangen  het  insigne  terug  zonder  inleggeld. 

Art.  XII.  De  jaarlijksche  contributie  is  40  cent  en  wordtin 
4  termijnen  door  de  propagandisten  opgehaald.  Behoeftige  leden 
kunnen  door  het  bestuur  vrijgesteld  worden. 

Eereleden,  donateurs. 

Art.  XIII.  Als  eereleden  kunnen  door  het  bestuur  worden 
aangenomen  zij,  die  door  zedelijken  of  stofïelijken  steun  het 
doel  der  vereeniging  bevorderen.  Donateurs  (donatrices)  zijn  zij 
die  de  vereeniging  jaarlijks  met  f  1  steunen. 


3 


1243 


VEBEENIGINGEN . 


Begunstigers  zijn  zij  die  de  vereeniging  steunen  met  eene 
jaarlijksche  bijdrage  van  f  2,50  minstens. 

Propagandisten. 

Art.  XIV.  Uit  de  leden  boven  de  16  jaar,  die  voor  de  zaak 
der  drankbestrijding  gaarne  op  bijzondere  wijze  werkzaam  willen 
zijn,  worden  door  het  bestuur,  of  op  voordracht  van  het  bestuur 
door  de  leden,  een  zeker  aantal  propagandisten  gekozen,  die 
2  aan  2  over  de  verschillende  wijkeu  of  buurten  verdeeld  worden. 
Zij  hebben  tot  taak  de  contributie  te  innen,  nieuwe  leden  en 
weldoeners  voor  de  vereeniging  aan  te  werven,  verder  het 
bestuur  behulpzaam  te  zijn  in  alles,  wat  den  bloei  der  vereeni- 
ging kan  bevorderen.  Zij  moeten  minstens  tweemaal  per  jaar 
en  met  het  bestuur  vergaderen. 

Ledenvergaderingen. 

Art.  XV.  Zoo  mogelijk  viermaal  's  jaars ,  eerste  week  in 
Januari,  April,  Juli  en  October,  wordt  eene  algemeene  verga- 
dering gehouden,  waarin  de  nieuwe  leden  geïnstalleerd  worden, 
bekend  gemaakt  wordt  wier  lidmaatschap  geëindigd  is. 

Secretaris  en  penningmeester  zullen  in  de  Januarivergadering 
verslag  uitbrengen  en  alsdan  door  eene  commissie  van  controle, 
door  het  bestuur  gekozen,  de  boeken  onderzocht  worden.  Verder 
worden  algemeene  vergaderingen  gehouden  zoo  dikwijls  het 
bestuur  die  wenschelijk  acht.  Deze  vergaderingen  kunnen  dienst- 
baar gemaakt  worden  om  de  leden  in  te  lichten :  a.  aangaande 
de  gevaarlijke  uitwerking  van  alcoholhoudende  dranken  ;  b.  de 
wijze,  waarop  men  tegen  drinkgewoonten  kan  en  moet  optreden. 
Minstens  eenmaal  's  jaars  wordt  eene  gezellige  vergadering 
gehouden. 

Art.  XVI.  Het  bestuur  is  gehouden,  wanneer  een- vijfde  der 
leden  dat  schriftelijk  onder  opgave  van  redenen  aanvragen,  eene 
algemeene  vergadering  uit  te  schrijven. 

Art.  XVII.  Over  personen  moet  schriftelijk,  over  zaken  kan 
ook  mondeling  gestemd  worden. 

Art.  XVIII.  Jaarlijks  op  het  feest  of  in  het  octaaf  van  St. 
Bavo  wordt  eene  H.  Mis  voor  de  leden  opgedragen.  Zoomoge- 
lijk ook  op  dien  dag  plechtig  lof  en  predicatie. 

Bestuur. 

Art.  XIX.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  uit  en  door  de 
leden  met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  gekozen.  Om  te 
kiezen  moet  men  16  jaar  en  om  gekozen  te  worden  21  jaar  oud 
zijn.  Minstens  3  bestuursleden  worden  uit  gehuwde  leden  gekozen. 
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Door  de  bestuursleden  worden  de  tunctiën  onderling  of  bij 
geheime  stemming  verdeeld.  Het  bestuur  wordt  ter  zijde  gestaan 
door  een  geestelijk  adviseur,  door  zijne  doorluchtige  hoogwaar- 
digheid den  bisschop  te  benoemen. 

Art.  XX.  Jaarlijks  in  de  ledenvergadering  van  Januari  treedt 
de  helft  der  bestuursleden  (volgens  rooster)  af  (eerste  jaar  de 
grootste  helft).  De  aftredendeu  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Verplichtingen  van  het  bestuur. 

Art.  XXI.  De  bestuursleden  zyn  in  het  algemeen  verplicht: 
ten  eerste,  een  voorbeeld  te  zijn  van  stipte  naleving  van  het 
reglement ;  ten  tweede,  een  voorbeeld  van  opofferende  liefde, 
volle  toewijding  aan  de  godsdienstige,  zedelijke  en  stoffelijke 
verheffing  van  het  volk,  zonder  welke  toewijding  geen  sprake 
kan  zijn  van  afdoende  en  duurzame  bestrijding  van  het  drank- 
misbruik in  het  bijzonder ;  ten  eerste,  om  nauwkeurig  te  letten 
op  den  tyd,  waarop  de  verbintenis  der  leden  ophoudt  en  hun 
dan  eene  gemakkelijke  gelegenheid  aan  te  bieden  om  die  ver- 
bintenis te  vernieuwen  ;  ten  tweede,  nauwlettend  toe  te  zien  op 
het  gedrag  der  leden,  daar  de  bloei  en  zelfs  het  bestaan  der 
vereeniging  vóór  alles  afhangt  van  hun  trouw  aan  het  gegeven 
woord;  ten  derde,  met  alle  ten  dienste  staande  wettige  middelen 
yveren  voor  de  uitbreiding  der  vereeniging  en  den  bloei  der 
instellingen,  die  de  bestrijding  van  het  alcoholisme  onder  de  jeugd 
ten  goede  komen. 

Bestuursvergaderingen. 

Art.  XXII.  Het  bestuur  vergadert  minstens  8  dagen  voor  dat 
eene  ledenvergadering  gehouden  wordt  en  verder  zoo  dikwijls 
de  voorzitter  het  noodig  acht. 

Art.  XXIII.  De  voorzitter  leidt  de  bestuurs-  en  ledenver- 
gaderingen. De  secretaris  maakt  de  notulen  der  bestuurs-  en 
ledenvergaderingen,  voert  de  correspondentie,  maakt  het  jaar- 
verslag en  zorgt  vóór  alles  voor  een  nauwkeurig  bijgehouden 
stamboek.  De  penningmeester  is  belast  met  de  ontvangsten  en 
uitgaven,  voldoet  de  rekeningen  door  het  bestuur  goedgekeurd, 
en  boekt  alle  inkomsten  en  uitgav  en  in  het  kasboek.  In  de  jaar- 
vergadering brengt  hij  verslag  uit  en  doet  rekening  en  verant- 
woording van  zijn  beheer.  Hij  houdt  den  inventaris  bij  van  alle 
bezittingen  der  vereeniging  en  bewaart  de  insignes.  Bij  ont- 
stentenis of  afwezigheid  van  een  bestuurslid  treedt  een  ander 
door  den  voorzitter  aan  te  wijzen  bestuurslid  in  de  plaats. 

Art.  XXIV.  He  gelden  worden  belegd  op  de  Rijkspostspaar- 
bank of  op  eene  andere  solide  spaarbank  door  het  bestuur  aan 
te  wijzen. 
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Art.  XXV.  De  gelden  en  geldswaardige  stukken  moeten  be- 
waard worden  in  eene  kist  of  kast  met  dubbel  slot,  waarvan  de 
eene  sleutel  bij  den  voorzitter,  de  andere  bij  den  penning- 
meester berust. 

Slotbepalingen. 

Art.  XXVI.  Bij  overlijden  van  een  lid  zal  een  H.  Mis  tot 
rust  zijner  ziel  worden  opgedragen. 

Art.  XXVII.  De  vereeniging  kiest  tot  haar  orgaan  De  Drank- 
weer  en  beveelt  aan  het  maandschrift  Sobrietas. 

De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaar,  te 
rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  20  April  1907. 

Art.  XXVIII.  In  gevallen,  waarin  dit  reglement  niet  voor- 
ziet beslist  het  bestuur. 

Art.  XXIX.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  niet  aan- 
gebracht worden  dan  op  eene  algemeene  vergadering,  welke  uit- 
drukkelijk tot  dat  doel  worde  uitgeschreven  en  met  twee-derde 
der  stemmen  van  de  ter  vergadering  aanwezige  leden,  nadat  het 
voorstel  daartoe  in  eene  voorafgaande  vergadering,  welke  minstens 
4  weken  vroeger  moet  gehouden  zijn,  gemotiveerd  zal  zijn  inge- 
diend. Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking,  al- 
vorens daarop  eerst  de  goedkeuring  van  den  bisschop  van 
Haarlem  en  daarna  voor  zooveel  noodig  de  Koninklijke  goed- 
keuring is  verkregen. 

Art.  XXX.  In  geval  van  ontbinding  worden  de  baten  uitge- 
keerd aan  een  nieuw  te  stichten  R.  K.  Oude  Mannengesticht 
te  Purmerend. 

(Volgen  de  onderteehtningen. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Nov.  1907  n°.  43. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  9  Januari  1908,  n°.  7. 


N°.  1244. 


VEREENIGING:  Landbouwvereeniging  Siddeburen-Veen, 
te  Siddeburen-Veen  ,  gemeente  Slochteren. 

Doel. 

Art.  1.  De  Landbouwvereeniging  Siddeburen-Veen  beeft  ten 
doel  de  belangen  van  den  landbouw  te  behartigen,  inzonderheid 
met  betrekking  tot  zijne  practische  ontwikkeling. 

Art.  2.    De  middelen  om  dit  doel  te  bereiken  zijn  : 

a.  het  houden  van  vergaderingen  tot  het  doen  van  mede- 
deelingen  en  het  bespreken  van  zaken  van  onderling  en  algemeen 
belang  ; 

b.  het  lezen  van  tijdschriften  en  andere  werken,  welke  over 
landbouw ,  veeteelt  en  tuinbouw  handelen  ; 

c.  het  ondernemen  en  ondersteunen  van  zaken  die  het  doel 
der  vereeniging  kunnen  steunen  en  bevorderen  ; 

d.  het  aankoopen  en  beproeven  van  minder  bekende  werk- 
tuigen ,  zaaizaden  en  gewassen  ,  of  wat  ook ,  dat  strekken  kan 
tot  opbenring  van  de  takken  van  nijverheid,  door  de  vereeniging 
voorgestaan  ; 

e.  het  voorstaan  daar  en  waar  het  noodig  is  van  de  belangen 
van  landbouw  ,  veeteelt  en  tuinbouw ; 

/.  het  coöperatief  aankoopen  van  kunstmeststoffen  en  voeder- 
artikelen. 

Leden. 

Art.  3.  De  leden  worden  onderscheiden  in  gewone  en  eere- 
leden ;  gewone  leden  kunnen  zijn  zij  die  den  leeftijd  van  18  jaar 
bereikt  hebben  en  belang  stellen  in  de  vereeniging. 

Art.  4.  Die  lid  wenscht  te  worden  meldt  zich  bij  een  der 
leden  aan ,  waarna  op  de  eerstvolgende  vergadering  over  diens 
toetreding  (bij  wijze  van  stemmen)  wordt  beslist.  Op  voorstel 
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van  een  lid  kan  het  bestuur  de  stemming  uitstellen  tot  de 
eerstvolgende  vergadering. 

Art.  5.  Eereleden  kunnen  worden  voorgedragen  ook  door 
elk  lid.  De  voordracht  moet  met  redenen  omkleed  zijn. 

In  de  eerstvolgende  vergadering  wordt  over  den  voorgedragene 
gestemd  ,  die,  om  aangenomen  te  zijn,  twee-derde  der  stemmen 
der  aanwezige  leden  moet  bekomen  hebben. 

De  eereleden  ontvangen  een  bewijs  van  lidmaatschap  en  betalen 
jaarlijks  f  1,50  ten  bate  der  vereeniging. 

Art.  6.    Het  lidmaatschap  houdt  op  : 

1.  door  schriftelijke  opzegging  bij  den  secretaris,  ingediend 
vóór  1  Januari ; 

2.  door  wanbetaling  der  contributie,  door  wangedrag ,  be- 
leediging  ;  over  welk  wangedrag  en  beleediging  het  bestuur  der 
vereeniging  beslist ; 

3.  door  royement  door  de  vereeniging ,  op  een  met  reden 
omkleed  voorstel  van  een  der  leden. 

Dit  voorstel  wordt  geacht  aangenomen  te  zijn  ,  wanneer  bij 
stemming  in  de  volgende  vergadering  zich  twee  derden  van  de 
aanwezige  leden  er  vóór  verklaren. 

Een  geroyeerd  lid  kan  niet  dan  na  verloop  van  minstens 
1  jaar  weder  als  lid  worden  aangenomen,  mits  twee  derden  der 
aanwezige  leden  dit  bij  stemming  goedkeuren. 

Iemand  wegens  wanbetaling  geroyeerd,  kan,  na  aanzuivering 
van  het  achterstallige ,  op  de  gewone  wijze  weder  lid  worden. 

Bestuur. 

Art.  7.  Het  bestuur  dezer  vereeniging  bestaat  uit  5  leden  , 
te  weten  :  een  voorzitter ,  secretaris,  penningmeester,  vice-voor- 
zitter  en  vice-secretaris-penningmeester. 

Art.  8.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  en  heeft 
domicilie  aan  de  woonplaats  van  den  voorzitter ,  zoo  niet  voor 
een  bepaalde  zaak  een  ander  domicilie  wordt  gekozen. 

Het  is  verplicht  de  besluiten  der  vereeniging  ten  uitvoer  te 
brengen  en  is  aansprakelijk  voor  de  handelingen  in  strijd  met 
dit  reglement  verricht. 

Alle  schrifturen  van  de  vereeniging  uitgaande  en  voor  deze 
verbindend ,  worden  geteekend  door  den  voorzitter  en  den 
secretaris. 

Art.  9.  De  leden  van  het  bestuur  worden  rechtstreeks  ge- 
kozen door  en  uit  de  gewone  leden,  die  den  leeftijd  van  21  jaar 
hebben  bereikt  in  de  laatste  vergadering  van  ieder  jaar.  Ze 
worden  gekozen  voor  2  jaren :  het  eene  jaar  treden  de  voor- 
zitter ,  de  penningmeester  en  vice-secretaris-penningmeester  af, 
het  andere  jaar  de  vice-voorzitter  en  de  secretaris. 
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De  aftredende  leden  zijn  herkiesbaar. 

De  eerste  aftreding  vindt  plaats  in  December  1906. 

Tusschentijds  ontstane  vacatures  worden  zoo  spoedig  mogelijk 
vervuld  ;  die  voor  een  buitengewone  vacature  wordt  gekozeu  , 
treedt  af  op  het  tijdstip  waarop  zijn  voorganger  moest  aftreden. 

Het  bestuur  geheel  of  gedeeltelijk  bedankende  ,  is  verplicht 
aan  te  blijven  tot  plaatsvervangers  verkozen  ziin  ,  waartoe  de 
aftredenden  het  noodige  moeten  verrichten. 

Art.  10.  De  aftredende  bestuursleden  wonen  de  eerstvolgende 
vergadering  met  de  nieuwbenoemden  bij  en  dragen  in  die  ver- 
gadering aan  hunne  plaatsvervangers  alles  over  wat  onder  hun 
beheer  berust  aangaande  de  vereeniging. 

Art.  11.    Aan  den  voorzitter  is  opgedragen  : 

1.  het  openen  ,  leiden  en  sluiten  der  vergaderingen  ; 

2.  het  handhaven  der  orde ; 

3.  het  regelen  der  werkzaamheden,  in  overleg  met  het  overige 
bestuur ; 

4.  de  leden  te  vragen  naar  hunne  voorstellen  ; 

5.  de  leden  te  laten  stemmen  wanneer  dit  noodig  is. 

Hij  geeft  en  ontneemt  het  woord  en  heeft  bij  verstoring  der 
orde  het  recht  de  vergadering  te  sluiten. 
Art.  12.    De  secretaris  is  belast  met : 

1.  het  noteeren  der  handelingen  van  de  vergaderingen , 
zoowel  van  het  bestuur ,  als  van  de  vereeniging ;  de  notulen 
worden  door  hem  in  de  eerstvolgende  vergadering  voorgelezen, 
met  of  zonder  wijziging  vastgesteld  en  door  den  voorzitter  met 
den  secretaris  geteekend  ; 

2.  het  bewaren  van  het  archief  en  de  bibliotheek  der  ver- 
eeniging; 

3.  het  opmaken  en  in  de  laatste  vergadering  des  jaars  uit- 
brengen van  een  verslag  nopens  den  toestand  der  vereeniging 
en  het  door  haar  gedurende  het  afgeloopen  jaar  verrichte: 

4.  het  rondzenden  der  agenda ,  met  vermelding  van  de 
voornaamste  punten  van  behandeling  aan  de  leden  ,  minstens 
3  dagen  vóór  de  te  houden  vergadering; 

5.  de  correspondentie. 

Art.  13.  De  penningmeester  is  belast  met  het  financieel 
beheer  der  vereeniging.  Hij  zorgt,  dat  de  contributie  en  andere 
gelden,  de  vereeniging  toekomende,  tijdig  worden  ingevorderd 
en  dat  alle  vorderingen,  waartoe  door  de  vereeniging  machtiging 
is  verleend  ,  worden  betaald. 

In  de  vergadering  van  December  doet  de  penningmeester 
rekening  en  verantwoording  over  het  afgeloopen  jaar  en  geeft 
een  algemeen  verslag  van  de  geldelijke  aangelegenheden  der 
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vereeniging.  Hij  houdt  een  volledige  naamlyst  van  de  leden 
der  vereeniging. 

Het  kasgeld  zoodanige  hoogte  bereikende,  dat  de  vereeniging 
het  wenschelyk  acht  een  deel  te  beleggen,  zal  de  penningmeester 
dit  moeten  doen  bij  eene  spaarbank  of  andere  inrichting,  daartoe 
door  de  vereeniging  aan  te  wijzen,  op  naam  van  de  vereeniging. 

Art.  14.    Het  bestuur  kan  een  bode  benoemen. 

Commissiën. 
Art.  15.    Commissiën  worden  benoemd  : 

1.  bij  voorstellen  tot  verandering  of  aanvulling  van  dit 
reglement; 

2.  tot  het  nazien  der  rekening  en  verantwoording  van  den 
penningmeester ; 

3.  ingeval  over  de  uitlegging  of  toepassing  van  de  bepalingen 
van  dit  reglement  verschil  ontstaat ; 

4.  in  alle  andere  gevallen  waarin  de  vereeniging  de  benoeming 
van  eene  commissie  wenschelijk  acht. 

Art.  16.  De  commissiën  bestaan  uit  3  leden ,  op  voorstel 
van  den  voorzitter,  en  worden  bij  stemming  met  gesloten 
briefjes  door  de  leden  gekozen.  Zij  regelen  haar  werk  onderling, 
brengen  ,  zoo  de  omvang  van  het  werk  dit  toelaat,  in  de  eerst- 
volgende vergadering ,  en  anders  zoo  spoedig  mogelijk,  verslag 
uit ,  waarna  de  beslissing  door  de  vereeniging  wordt  genomen. 

Vergaderingen. 

Art.  17.  Er  zijn  gewone  en  buitengewone  vergaderingen. 
Gewone  vergaderingen  worden  maandelijks  gehouden. 

Buitengewone  vergaderingen  worden  door  het  bestuur  belegd. 
Of  wanneer  daartoe  schriftelijk  verzoek  van  minstens  5  leden 
inkomt. 

Art.  18.  Dag  en  plaats  der  vergaderingen  worden  door  het 
bestuur  bepaald.  De  vergaderingen  zullen  echter  te  allen  tijde 
worden  gehouden  's  avonds  van  7 — 10  uur. 

Art.  19.  Ieder  lid  heeft  het  recht  personen  ter  vergadering 
te  introduceeren.  Aan  de  geïntroduceerden  kan  door  den  voor- 
zitter worden  vergund  aan  de  discussiën  deel  te  nemen. 

Art.  20.  Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  schriftelijk 
gesteuid.  Bij  alle  stemmingen  wordt  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen  vereischt. 

Wordt  bij  de  stemming  over  personen  bij  de  eerste  stemming 
geen  volstrekte  meerderheid  verkregen  ,  dan  heeft  eene  tweede 
vrije  stemming  plaats;  ook  bij  deze  tweede  stemming  geen 
volstrekte  meerderheid  verkregen  zijnde,  heeft  een  herstemming 
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plaats  over  een  dubbeltal  van  hen  die  de  meeste  stemmen 
bekwamen,  bij  welke  stemming  de  meerderheid  beslist.  Wanneer 
meerdere  personen  evenveel  stemmen  hebben  als  de  op  het 
dubbeltal  voorkomende,  dan  komen  deze  mede  in  herstemming. 
Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Briefjes  die  geene  personen  bepaald  aanwijzen ,  zijn  van 
onwaarde ;  meerdere  personen  op  de  briefjes  geplaatst  zijnde 
dan  verkozen  moeten  worden  ,  zijn  de  eerstvermelden  de  aan- 
gewezenen. 

Contributie. 

Art.  21.  De  contributie  van  het  lidmaatschap  dezer  vereeniging 
zal  niet  minder  dan  f  0,50,  niet  meer  dan  f  1  'sjaars  mogen 
bedragen  en  wordt  betaald  in  December. 

Die  in  den  loop  des  jaars  lid  wordt,  betaalt  binnen  14  dagen 
na  zijne  inschrijving  de  contributie.  fDe  quitantie  wegens  be- 
taalde contributie  strekt  tot  bewijs  van  lidmaatschap. 

Art.  22.  De  penningmeester  doet  in  de  vergadering  van 
April  mededeeling  der  namen  van  hen  die  nalatig  zijn  in  het 
betalen  der  contributie  ;  de  nalatigen  worden  nogmaals  door  den 
secretaris  schriftelijk  aangemaand  ;  zoo  hierop  binnen  14  dagen 
geen  betaling  volgt,  zal  de  penningmeester  de  wanbetalers 
royeeren  en  daarvan  kennis  geven  aan  de  vergadering  en  de 
geroyeerden, 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  23.  De  vereeniging,  gevestigd  te  Siddeburen-Veen,  ge- 
meente Slochteren,  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  i'aren,  te 
rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  5  Januari  1906. 
Mocht  haar  ledental  vóór  het  einde  van  genoemd  ijdvaktotop 
5  zijn  gedaald,  dan  kan  de  vereeniging  ontbonden  worden  en 
over  de  middelen  en  bezittingen  der  vereeniging  worden  be- 
schikt, als  bij  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek  is  bepaald. 

Art.  24.  Voorstellen  tot  verandering  of  aanvulling  van  dit 
reglement  kunnen  niet  in  overweging  worden  genomen  dan  op 
aanzoek  van  het  bestuur,  of  op  schriftelijke  aanvrage  van  5  der 
leden. 

Amendementen  worden  in  dezelfde  vergadering  behandeld. 

Art.  25.  Een  besluit  tot  verandering  of  aanvulling  van  dit 
reglement  mag  niet  worden  genomen  dan  in  de  vergadering  in  de 
maand  December  en  moeten  alsdan  minstens  twee  derden  der  leden 
aanwezig  zijn  en  daarvan  weder  twee  derden  der  aanwezigen  zich 
vóór  het  voorstel  verklaren,  waarna  het  11.  M.  de  Koningin  ter 
goedkeuring  zal  worden  aangeboden. 
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Art.  26.  Voor  de  instellingen  door  de  vereeniging  in  het 
leven  geroepen  worden  door  haar  de  noodige  voorschriften 
vastgesteld. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Nov.  1907  n".  43. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-  Generaal , 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING  voor  Wijkverpleging,  te  Brummen. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd:  Vereeniging  voor  Wijk- 
verpleging, en  is  gevestigd  te  Brummen. 

Art.  2.  Haar  grondslag  is  het  geloof  in  den  Christus  der 
Schriften,  Gods  eeniggeboren  Zoon,  onzen  Zaligmaker  en  Heer. 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  verpleging  en  ver- 
zorging van  kranken  in  de  gemeente  Brummen.  Zij  wenscht 
te  dien  einde  een  of  meer  diaconessen  als  wijkzusters  aan  te 
stellen  ,  die  onder  leiding  van  en  in  overleg  met  het  bestuur 
werkzaam  zijn. 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  zijn  zij  die  minstens  f  10  'sjaars 
aan  haar  contribueeren  en  op  voordracht  van  het  bestuur  op 
eene  ledenvergadering  bij  meerderheid  van  stemmen  als  zoodanig 
zijn  aangenomen. 

Begunstigers  zijn  allen  die  op  eene  of  andere  wijze  de  ver- 
eeniging met  eene  vaste  jaarlijksche  bijdrage  steunen. 

Art.  5.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  ten  minste  uit 
3  en  ten  hoogste  uit  5  leden  ,  door  en  uit  de  leden  der  ver- 
eeniging gekozen.  De  meerderheid  der  leden  van  het  bestuur 
moet  ten  allen  tijde  bestaan  uit  dames.  Het  tegenwoordige  bestuur 
is  samengesteld  uit  de  dames  :  mevrouw  de  douairière  Kromhout , 
geboren  Bessem  ,  mevrouw  M.  J.  van  Marle  ,  geboren  Bogaardt , 
en  mejuffrouw  A.  C.  C.  Mispelblom  Beijer. 

De  leden  van  het  bestuur  verdeelen  onderling  hunne  functiën. 

Art.  6.  De  leden  van  het  bestuur  moeten  hunne  instemming 
betuigen  met  den  grondslag  der  vereeniging. 

Art.  7.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  1  Januari. 

Art.  8.  Elk  jaar  treedt ,  volgens  een  op  te  maken  rooster , 
een  der  bestuursleden  af,  die  evenwel  terstond  herkiesbaar  is. 
Wanneer  op  een  of  andere  wijze  eene  vacature  is  ontstaan , 
worden  door  het  bestuur  2  candidaten  gesteld  ,  van  wie  de  leden- 
vergadering er  een  kiest. 
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Art.  9.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  contri- 
butiën  der  leden  en  begunstigers,  erfstellingen,  legaten  en  ge- 
schenken en  toevallige  baten. 

Art.  10.  Elk  jaar ,  in  de  maanden  Maart  of  April,  wordt  eene 
algemeene  vergadering  gehouden.  Op  deze  vergadering  doet  de 
penningmeester  (esse)  rekening  en  verantwoording  van  het  ge- 
voerde beheer. 

Tevens  wordt  voorzien  in  de  vervulling  der  vacature  ,  ontstaan 
door  de  periodieke  aftreding  van  een  bestuurslid.  Hefc  bestuur 
kan  verder  eene  vergadering  uitschrijven  zoo  dikwijls  het  dit 
noodig  acht.  Het  bestuur  is  verplicht  eene  vergadering  te  be- 
leggen ,  niet  later  dan  14  dagen  nadat  door  ten  minste  10  leden 
een  daartoe  strekkend  schriftelijk  verzoek  is  gedaan.  De  leden 
,  der  vereeniging  ontvangen  minstens  tweemaal  24  uren  van  te 
voren  eene  oproeping  tot  het  bijwonen  der  vergadering. 

Art.  11.  Stemmingen  over  personen  geschieden  schriftelijk, 
over  zaken  mondeling.  Alle  besluiten  worden  genomen  met 
meerderheid  van  stemmen.  Besluiten  evenwel  tot  wijziging  dezer 
statuten  behoeven  om  geldig  te  zijn  eene  meerderheid  van  ten 
minste  drie-vierde  van  het  aantal  ter  vergadering  aanwezige 
leden.  Deze  wijzigingen  treden  niet  in  werking  alvorens  de 
Koninklijke  goedkeuring  daarop  is  verkregen. 

Art.  12.  Dit  artikel ,  benevens  de  artt.  2  en  6 ,  kunnen  niet 
worden  veranderd. 

Art.  18.  De  vereeniging  kan  worden  ontbonden  indien  daartoe 
op  eene  algemeene  vergadering  besloten  wordt  met  eene  meer- 
derheid van  ten  minste  drie-vierde  van  het  aantal  ter  vergade- 
ring aanwezige  leden.  Bij  eventueele  ontbinding  worden  hare 
eigendommen,  behoudens  het  bepaalde  bij  art.  1702  B.  W. , 
geschonken  aan  de  diaconie  der  Nederlandsch-Hervormde  ge- 
meente te  Brummen  ,  of  komen  zij  ten  bate  van  een  of  meer 
diaconessenhuizen  in  ons  land. 

Art.  14.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaar,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  1  Fe- 
bruari 1907. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 
Goedgekeurd  bij  .Koninklijk  besluit  dd.  16  Nov.  1907  n°.  43. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal, 
A.  D.  W.  de  Yries. 
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VEREENIGINÜ:  Afdeeling  Opperdoes  van  de  Noord- 
Hollandsche  Vereeniging  „  Het  Witte  Kruis",  te 
Opperdoes. 

Hoofdstuk  I. 
Doel  en  middelen. 

Art.  1.  De  Afdeeling  Opperdoes  van  de  Noord-HoUandsche 
Vereeniging  „Het  Witte  Kruis",  gevestigd  te  Opperdoes,  stelt 
zich,  binnen  de  grenzen  dier  gemeente,  ten  doel:  samenwerking 
tot  het  afweren  en  beteugelen  van  besmettelijke  ziekten,  tot 
het  verleenen  van  hulp  bij  epidemieën  en  gewone  ziektegevallen 
en  het  helpen  bevorderen  der  algemeene  gezondheidsbelangen. 

Art.  2.    De  middelen  om  dat  doel  te  bereiken  bestaan  in: 

1.  het  handhaven  en  doen  handhaven  der  maatregelen,  welke 
vanwege  het  Rijk,  de  provincie  of  de  gemeente,  tot  voorziening 
tegen  epidemische  ziekten  en  in  het  belang  van  de  volksgezond- 
heid, zijn  of  worden  voorgeschreven  ; 

2.  het  aanschaffen,  bijeenbrengen  en  beschikbaar  stellen  van 
materiaal  voor  ziekenverpleging,  voor  de  leden  en  donateurs 
der  vereeniging,  terwijl  aan  het  bestuur  is  overgelaten,  om  het 
materiaal  ook  aan  niet-leden  in  bruikleen  te  verstrekken ; 

3.  het  bevorderen  van  reinheid  en  ontsmetting  ; 

4.  het  opsporen,  aanwijzen  en  zooveel  doenlijk  helpen  op- 
heffen van  al  wat  ziekte  doet  ontstaan  en  onderhoudt ; 

5.  het  geven  van  goeden  raad  en,  onverminderd  de  verplich- 
tingen van  gemeente-  en  armbesturen,  het  verleenen  van  bijstand, 
zoo  bij  het  optreden  van  besmettelijke  ziekten  en  gedurende 
het  heerschen  van  epidemieën,  als  bij  gewone  ziektegevallen. 
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Hoofdstuk  II. 
Leden. 

Art.  3.    De  afdeeling  bestaat  uit : 

a.  gewone  leden; 

b.  donateurs ; 

c.  eereleden. 

Onder  al  deze  rubrieken  zijn  zoowel  mannen  als  vrouwen 
begrepen. 

Gewone  leden  zijn  zij  die  zich  verbinden  jaarlijks  ten  minste 
f  0,50  contributie  te  betalen. 

Donateurs  zijn  zij  die  zich  verbinden  jaarlijks,  tot  weder- 
opzegging, ten  minste  f  5  ten  bate  der  afdeeling  bij  te  dragen. 

Eereleden  kunnen  door  de  afdeelingsvergadering  benoemd 
worden  en  zijn  niet  verplicht  by  te  dragen. 

Zij  die  lid  of  donateur  wenschen  te  worden,  melden  zich 
daartoe  schriftelijk  aan  bij  den  secretaris. 

Zij  die  wenschen  op  te  houden  lid  of  donateur-  te  zijn,  zijn 
verplicht  dit  vóór  1  December  ter  kennis  van  den  secretaris  te 
brengen. 

Zij  die  in  verzuim  blijven  vóór  1  Juli  de  door  hen  toegezegde 
bijdrage  te  voldoen,  worden  door  het  bestuur  der  afdeeling  van 
de  lijst  geschrapt. 

Hoofdstuk  III. 
Het  bestuur. 

Art.  4.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden  :  voorzitter,  secre- 
taris, penningmeester,  magazijnmeester  en  een  gewoon  lid. 

De  leden  van  het  bestuur  worden  door  de  afdeelingsverga- 
dering gekozen  en  verdeelen  onderling  de  werkzaamheden. 

Jaarlijks  treedt  een  van  de  bestuursleden  af,  doch  is  terstond: 
herkiesbaar. 

De  aftreding  heeft  plaats  volgens  door  het  bestuur  op  te 
maken  rooster. 

Art.  5.  De  voorzitter  regelt  en  leidt  den  gang  der  vergade- 
ringen en  is  bevoegd  tot  afdoening  van  spoedeischende  ge- 
vallen, onder  verantwoording  aan  het  bestuur. 

De  secretaris  is  belast  met  de  correspondentie,  de  bewaring 
en  regeling  van  het  archief.  Hij  houdt  de  notulen  der  vergade- 
ringen en  brengt  jaarlijks  op  de  eerste  vergadering  der  afdeeling 
verslag  uit  van  den  toestand  der  afdeeling  en  van  hare  werk- 
zaamheden in  het  afgeloopen  jaar. 

De  penningmeester  is  belast  met  het  dagelijksch  beheer  der 
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gelden  en  het  houden  der  boeken.  Hij  zorgt  voor  het  innen 
van  contributiën  en  andere  inkomsten,  boekt  deze  behoorlijk  en 
doet  alle  betalingen,  Hij  sluit  jaarlijks  de  boeken  af  en  doet 
op  de  eerste  vergadering  in  het  volgende  jaar  rekening  en  ver- 
antwoording van  het  vorige. 

De  magazijnmeester  houdt  eene  lijst  van  de  aanwezige  goederen. 
De  verplegingsartikelen  der  afdeeling  worden  door  hem  afge- 
geven op  vertoon  eener  schriftelijke  verklaring  van  een  genees- 
heer of  van  den  voorzitter,  waaruit  genoegzaam  blijkt,  dat  deze 
het  gebruik  van  het  materiaal  noodig  oordeelt.  Hij  noteert  in 
een  daarvoor  bestemd  register  de  data  van  afgifte  en  ontvangst 
der  goederen  en  de  namen  en  adressen  der  gebruikers. 

Het  gewone  lid  vervangt  op  de  vergadering  eventueel  den 
voorzitter  of  den  secretaris. 

Hoofdstuk  IV. 
Vergaderingen. 

Art.  6.  Het  bestuur  vergadert  ten  minste  driemaal  per  jaar 
en  verder  zoo  dikwijls  als  dit  door  den  voorzitter  noodig  ge- 
oordeeld of  door  2  leden  wordt  verlangd. 

Art.  7.  Er  worden  ten  minste  2  ledenvergaderingen  ge- 
houden, één  in  de  maand  Februari,  één  nadat  de  secretaris  de 
oproepingsbrieven  voor  de  algemeene  vergadering  heeft  ont- 
vangen. 

Op  de  convocatiebiljetten,  welke  door  den  secretaris  ten  minste 
3  dagen  te  voren  aan  de  leden  worden  rondgezonden,  worden 
de  punten  van  behandeling  vermeld. 

In  de  vergadering  in  Februari  wordt : 

1.  door  den  secretaris  verslag  uitgebracht  over  het  afge- 
loopen  jaar ; 

2.  door  de  commissie  tot  het  nazien  van  de  rekening  van 
den  penningmeester  verslag  uitgebracht  over  het  beheer  en  dit 
aan  de  goedkeuring  van  de  vergadering  onderworpen. 

!n  de  vergadering  vóór  de  algemeene  vergadering  wordt: 

1.  een  afgevaardigde  naar  deze  vergadering  benoemd  ; 

2.  de  inhoud  van  den  beschrijvingsbrief  besproken. 

In  de  eerste  ledenvergadering,  volgende  op  de  algemeene 
vergadering,  wordt  door  den  afgevaardigden  verslag  uitgebracht 
omtrent  het  op  die  vergadering  verhandelde. 

In  de  laatste  vergadering  van  het  jaar  wordt  voorzien  in  de 
aan  het  einde  van  het  jaar  ontstaande  vacature(n)  in  het  bestuur, 
en  wordt  eene  commissie  van  3  leden  benoemd  tot  het  nazien 
van  de  rekening  van  den  penningmeester  over  het  loopende  jaar. 
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Op  elke  vaD  de  vergaderingen  zal  gelegenheid  worden  gegeven 
plaatselijke  gezondheidsbelangen  te  bespreken  en  kunnen  voor- 
stellen worden  gedaan,  die  den  bloei  van  de  afdeeling  of  van 
de  vereeniging  ten  doel  hebben.  Dergelijke  voorstellen  worden 
alleen  behandeld,  als  zij  door  ten  minste  3  leden  worden  ge- 
steund. 

Zoo  mogelyk  zullen  de  vergaderingen  ook  dienen  tot  het  doen 
houden  van  eene  voordracht  over  een  of  ander  onderwerp,  de 
gezondheidsleer  of  ziekenverpleging  betreffende. 

Art.  8.  Buitengewone  vergaderingen  der  afdeeling  worden 
gehouden  zoo  dikwijls  het  bestuur  die  noodig  oordeelt  of  wanneer 
ten  minste  10  leden  daartoe  schriftelijk  aanvraag  doen,  met 
vermelding  der  redenen,  die  hen  daartoe  roepen. 

Wanneer  dit  strekt  om  voorstellen  der  afdeeling  te  doen  aan 
de  algemeene  vergadering  der  hoofdvereeniging,  moeten  deze 
ten  minste  10  weken  vóór  de  te  houden  algemeene  vergadering 
bij  het  bestuur  worden  ingediend. 

Voorts,  wanneer  het  bijeenroepen  eener  algemeene  vergadering 
der  vereeniging  volgens  art.  12  der  statuten  der  hoofdvereeniging, 
het  bespreken  van  de  agenda  voor  die  vergadering  noodzakelijk 
maakt. 

Hoofdstuk  V. 
Stemmingen. 

Art.  9.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen. 

Geldt  het  regleraentsveranderingen,  waartoe  het  voorstel  altijd 
op  de  agenda  moet  zijn  vermeld,  dan  wordt  2/.3  van  het  aantal 
stemmen  der  aanwezige  leden  vereischt. 

Bij  staking  der  stemmen  wordt  een  voorstel  geacht  verworpen 
te  zijn. 

Art.  10.  De  stemming  over  personen  geschiedt  met  gesloten 
briefjes  en  de  benoeming  bij  volstrekte  meerderheid  der  uitge- 
brachte stemmen. 

Wanneer  b\j  de  eerste  stemming  geen  volstrekte  meerderheid 
is  verkregen,  heeft  er  eene  tweede  vrije  stemming  plaats.  Is 
ook  dan  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen,  zoo  heeft  er 
herstemming  plaats  tusschen  de  2  of  meer  personen,  die  de 
meeste  stemmen  op  zich  vereenigd  hebben. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Hoofdstuk  VI. 
Algemeene  bepalingen. 

Art.  11.  Het  dienstjaar  der  atdeeling  vangt  aan  op  1  Januari 
en  eindigt  met  31  December  van  elk  jaar. 
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Art.  12.  De  vereeniging,  opgericht  22  Oetober  1907,  is  aan- 
gegaan voor  den  tijd  van  28  jaren  en  70  dagen. 

Art.  13.  Dit  reglement  treedt  in  werking,  na  goedkeuring 
door  het  hoofdbestuur,  op  den  dag  waarop  de  Koninklijke  goed- 
keuring is  verkregen,  overeenkomstig  art.  6  der  wet  van 
22  April  1855  (Staatsblad  n°.  32),  evenals  de  later  daarin  te 
brengen  wijzigingen,  overeenkomstig  art.  8  dier  wet. 

(Volgen  de  ondertcckervingen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Nov.  1907  n°.  43. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries 
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VEREENIGING:  Conversatie-club  „Ontwikkeling  door 
Onderling  Samenzijn",  te  Amsterdam. 

Doel  en  middelen. 

Art.  1.  De  club  draagt  den  naam  :  Conversatie-club  .Ont- 
wikkeling door  Onderling  Samenzijn",  en  is  gevestigd  te 
Amsterdam. 

Zij  heeft  ten  doel,  door  converseeren,  vreemde  talen  te  onder- 
houden en  aan  te  leeren. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wel  door  : 

a.  het  houden  van  gezellige  bijeenkomsten  : 

b.  het  uitsluitend  spreken  van  vreemde  talen,  deze  te  onder- 
houden en  aan  te  leeren; 

c.  het  inrichten  van  eene  bibliotheek  en  leestafel ; 

d.  het  aanknoopen  van  betrekkingen  met  buitenlandsche 
vereenigingen,  consulaten,  enz.,  en  al  datgene  te  verkrijgen,  wat 
in  het  belang  der  leden  kan  geacht  worden  ; 

e.  het  eventueel  aanstellen  van  personen  uit  verschillende 
nationaliteiten,  om  de  conversatie  te  vergemakkelijken  ; 

/'.  het  eventueel  houden  van  cursussen  op  vastgestelde  tijden, 
en  het  doen  houden  van  lezingen  ; 

g.  het  toelaten  van  buitenlandsche  reizigers  tot  de  lokalen 
der  club,  en  dezen  zoo  noodig  met  raad  bij  te  staan. 

Duur. 

Art.  3.  De  club  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren, 
te  rekenen  van  den  dag  harer  oprichting,  zijnde  1  December  1906. 

In  het  laatste  jaar  van  dat  tijdperk  wordt  over  verlenging 
van  genoemden  termijn  in  eene  algemeene  vergadering  beraad- 
slaagd, en  behoudens  de  Koninklijke  goedkeuring,  zoo  die  dan 
nog  wordt  vereischt,  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen 
beslist. 

Leden. 

Art.  4.  De  club  bestaat  uit :  a.  leden  ;  b.  eereleden  ;  c.  dona- 
teurs en  donatrices. 
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Leden  kunnen  zijn  :  dames  en  heeren  die  den  leeftijd  van  18 
jaren  bereikt  hebben,  en  van  onbesproken  gedrag  zijn;  men 
wende  zich  —  onder  opgave  van  naam,  woonplaats,  ouderdom 
en  beroep  —  schriftelijk  tot  den  secretaris  der  club,  of  late  zich 
door  een  der  leden  candidaat  stellen. 

Art.  5.  Gedurende  minstens  ééne  maand  worden  de  namen 
der  candidaten  op  eene  daartoe  bestemde  plaats  aan  de  leden 
bekend  gemaakt,  waarna  op  de  eerstvolgende  huishoudelijke 
vergadering  over  de  toelating  tot  het  lidmaatschap  wordt  beslist 
met  drie-vierde  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Art,  6.  Eereleden  zijn  zij  die  zich  jegens  de  club  bijzonder 
verdienstelijk  hebben  gemaakt,  en  op  voorstel  van  het  bestuur, 
in  eene  algemeene  vergadering  als  zoodanig  zijn  benoemd  met 
drie-vierde  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Art.  7.  Donateur  (donatrice)  kan  zijn  ieder  die  belang  stelt 
in  de  club,  en  hiervan  blijk  geeft  door  eene  jaarlijksche  bijdrage 
van  f  3  tot  f  10. 

Art.  8.  Elk  lid  verbindt  zich  bij  het  toetreden  voor  het 
loopend  administratief  jaar.  Hij  (zij)  die  binnen  den  tijd,  vast- 
gesteld by  huishoudelijk  reglement,  zijne  (hare)  contributie  niet 
heeft  voldaan,  wordt  door  den  penningmeester  schriftelijk  aan- 
gemaand. 

Volgt  daarna  binnen  den  tyd  van  eene  maand  geen  betaling, 
dan  kart  hij  (zij),  op  voorstel  van  het  bestuur,  in  en  door  de 
eerstvolgende  ledenvergadering  van  het  lidmaatschap  vervallen 
worden  verklaard. 

Het  bestuur  heeft  echter  het  recht  om,  bij  gebleken  tijdelijk 
onvermogen,  uitstel  of  vrijstelling  van  betaling  te  verleenen. 

Art.  9.    Het  lidmaatschap  wordt  opgeheven  door : 

a.  overlijden  ; 

b.  bedanken ; 

c.  royement  door  het  bestuur  met  goedkeuring  der  eerst- 
volgende ledenvergadering ;  dit  laatste  nader  te  omschrijven,  in 
het  huishoudelijk  reglement. 

Art.  10.  Opzegging  van  het  lidmaatschap  moet  schriftelijk 
geschieden  aan  den  secretaris ,  uiterlijk  ééne  maand  vóór  het 
eindigen  van  het  administratief  jaar. 

Art.  11.  Elk  lid  betaalt  bij  toetreding  een  entree  en  contri- 
butie, in  het  huishoudelijk  reglement  nader  te  bepalen. 

Bestuur. 

Art.  12.  De  club  wordt  bestuurti  door  9  leden,  te  kiezen  uit 
de  leden  der  club  door  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering. 

Het  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten, 
en  neemt  alleen  die  besluiten  die  in  de  statuten  of  huishoude- 
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lijke  reglementen  uitdrukkelijk  daarvoor  zijn  aangewezen,  of 
waartoe  de  ledenvergadering  machtiging  heeft  verleend. 
Het  bestuur  is  terstond  herkiesbaar. 

Geldmiddelen. 

Art.  13.  De  financiën  der  club  bestaan  uit :  de  contributiën, 
toevallige  baten  en  schenkingen. 

Kasgelden  moeten  —  zoodra  zij  het  bedrag  van  f  50  te  boven 
gaan  —  ten  name  der  club  belegd  worden  bij  de  Rijkspost- 
spaarbank. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  14.  Het  huishoudelijk  reglement  bevat  nadere  bepalingen 
omtrent  contributie,  functiën  en  aftredingen,  zoomede  betref- 
fende vergaderingen,  stemmingen,  enz. 

Het  mag  geen  bepalingen  bevatten  in  stryd  met  deze  statuten. 

Art.  15.  Alle  huishoudelijke  bepalingen,  door  eene  wettig 
belegde  ledenvergadering  vastgesteld,  zijn  evenals  deze  statuten, 
bindend  voor  alle  leden  der  club. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  16.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  alleen  vast- 
gesteld worden  in  eene  alg)meene  ledenvergadering,  en  ver- 
eischen  om  van  kracht  te  zijn,  twee-derde  van  het  aantal 
uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Zij  treden  niet  in  werking  alvorens  de  Koninklijke  goedkeu- 
ring, zoo  die  dan  nog  vereischt  wordt,  is  verkregen. 

Art.  17.  Elk  voorstel  tot  wijziging  der  statuten  moet  den  leden 
schriftelijk  en  met  redenen  omkleed  worden  bekend  gemaakt, 
minstens  14  dagen  vóór  de  algemeene  ledenvergadering,  bedoeld 
in  art.  16  dezer  statuten. 

Art.  18.  De  club  kan  worden  ontbonden  bij  aanwezigheid 
van  minstens  de  helft  der  leden,  op  eene  daartoe  uitdrukkelijk 
uitgeschreven  vergadering,  bij  besluit  van  twee -derde  der  ter 
vergadering  aanwezige  stemgerechtigde  leden. 

Art.  19.  Dringende  gevallen,  waarin  deze  statuten  niet  voor- 
zien, worden  voorloopig  overgelaten  aan  het  oordeel  van  het 
bestuur,  doch  definitief  geregeld  in  eene  binnen  14  dagen  daarna 
te  beleggen  algemeene  ledenvergadering. 

(Volgen  de  onderteekeninqen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk^  besluit  dd.  16  Nov.  1907  n°.  43. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  JustüU9 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vribs. 
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VEREENIGING:  De  Patroonsbestuimlersbond,  te  Arnhem. 

Art.  1.  De  vereeniging  genaamd:  De  Patroonsbestuurdersbond 
is  gevestigd  te  Arnhem,  en  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaar, 
aanvangende  den  dag  der  oprichting,  zijnde  26  April  1907. 

Art.  2.    De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel: 

het  bevorderen  van  samenwerking  tusschen  de  besturen  en 
de  leden  van  aangesloten  vereenigingen  en  vereenigings-afdee- 
lingen.  ten  einde  met  wettige  middelen  alles  aan  te  wenden 
wat  kan  strekken,  zoowel  onderling  als  tegenover  derden,  tot 
behartiging  hunner  belangen  en  waarborging  hunner  rechten 
als  patroon. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wel  door  : 

a.  het  in  uitgebreiden  zin,  bemiddelend  optreden  bij  voor- 
komende belangen,  bij  vragen  of  geschillen,  onderling  of  met 
hunne  werklieden,  waar  deze  geacht  mogen  worden  in  strijd 
te  zijn  met  recht  en  billijkheid,  met  inachtneming  van  plaatse- 
lijke toestanden; 

b.  door  het  houden  van  bijeenkomsten  ter  bespreking  en 
beslissing  van  die  verschillende  belangen,  vragen  en  geschillen ; 

c.  het  benoemen  van  commissiën,  die  na  onderzoek  zullen 
voorstellen  welke  maatregelen  in  casu  door  het  bestuur  met 
inachtneming  van  wetten  en  wettelijke  verordeningen,  zullen 
behooren  te  worden  genomen,  zoo  noodig  na  inwinning  van 
rechtskundig  advies. 

Art.  4.    Leden  van  de  vereeniging  zijn  : 

rechtspersoonlijkheid  bezittende  vereenigingen  en  afdeelingen 
van  zoodanige  rechtspersoonlijkheid  bezittende  vereenigingen , 
voor  zooverre  die  afdeelingen  zelve  bevoegd  zijn  als  rechtspersoon 
op  te  treden,  en   worden  in  deze  bondsvereeniging  vertegen- 
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woordigd  door  2  bestuursleden  en  1  gewoon  lid  van  elk  dier 
vereenigingen  en  afdeelingen. 

Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  door  zich  schriftelijk  tot 
den  bestuurdersbond  te  wenden,  die  by  meerderheid  van  stemmen 
over  de  al  of  niet  aanneming  beslist. 

Het  lidmaatschap  wordt  verloren  op  de  wijze  als  bij  art.  11 
is  bepaald. 

Art.  5.  Bestuursleden  en  leden  van  aangesloten  vereenigingen 
of  afdeelingen  worden  naar  deze  bondsvereeniging  afgevaardigd, 
op  de  wijze  als  elk  der  vereenigingen  en  afdeelingen  hunne 
benoemingen  of  verkiezingen  bij  statuten  of  reglement  hebben 
vastgesteld. 

Art.  6.  Het  bestuur  van  den  Patroonsbestuurdersbond  bestaat 
uit:  a.  een  voorzitter,  b.  een  secretaris,  e.  een  penningmeester 
sn  verder  uit  commissarissen. 

De  3  eerstgenoemde  bestuursleden  vormen  het  dagelijksch 
bestuur  van  den  bond  en  worden  door  het  boiidsbestuur  uit 
zijn  midden  gekozen  ;  bij  vacature  in  eene  der  8  eerstgenoemde 
bestuursbetrekkingen  of  ontstqntenis  van  een  dier  bestuurders 
wordt  daarin  tijdelijk  voorzien  door  optreding  van  den  oudsten 
commissaris ,  afgevaardigd  door  die  vereenigmg  of  afdeeling, 
welk  het  grootste  getal  leden  heeft.  De  werkzaamheden  de 
vereeniging  betreffende,  regelt  het  bestuur. 

Art.  7.  Ieder  jaar,  voor  het  eerst  in  1908,  treedt  volgens 
rooster  één  der  3  in  art.  4  bedoelde  afgevaardigden  af,  doch 
is  terstond  herkiesbaar  door  de  vereeniging  ot  de  afdeeling  die 
hem  afvaardigde. 

Als  in  de  aangesloten  vereenigingen  of  afdeelingen  verwis- 
seling van  bestuursleden  plaats  vindt ,  waardoor  ingevolge  art. 
11,  litt.  c,  hierna  een  of  meer  der  afgevaardigden  ophoudt  of 
ophouden  lid  te  zijn  van  het  bondsbestuur ,  zal  in  die  vacature 
worden  voorzien,  op  de  wijze  als  bij  art.  5  is  bepaald,  des  dat 
op  verzoek  van  den  bond  en  met  goedkeuring  van  de  betrekkelijke 
aangesloten  vereeniging  of  afdeeling  zoodanig  aftredend  lid  of 
zoodanige  altredende  leden  alsnog  tijdelijk  bestuurslid  van  den 
bond  kunnen  blijven,  ook  al  hebben  zij  opgehouden  bestuurs- 
lid van  hunne  vereeniging  of  afdeeling  te  zijn. 

Art.  8.    De  voorzitter  leidt  de  vergaderingen. 

De  secretaris  houdt  de  notulen  van  het  verhandelde  in  de 
vergadering. 

De  penningmeester  is  belast  met  het  geldelijk  beheer. 
Art.  9.    De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Art.  10.    De  commissarissen  houden  in  het  algemeen  toezicht 
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op  de  naleving  van  deze  statuten  en  van  de  reglementen,  welke 
laatstgenoemde  niet  in  strijd  met  deze  statuten  mogen  zijn. 
Art.  11.    Men  houdt  op  lid  van  het  bondsbestuur  te  zijn: 

a.  door  overlijden  en  in  elk  geval  waarin  men  ophoudt 
patroon  te  zijn  ; 

b.  in  elk  geval  waarin  men  het  beheer  verliest  over  zijne  zaken; 

c.  door  op  te  houden  bestuurslid  van  een  der  aangesloten 
vereenigingen  te  zijn,  behoudens  art.  7,  laatste  lid; 

d.  door  wanbetaling  van  de  vereeniging  of  vereenigings- 
afdeeling  waarvoor  men  afgevaardigd  is ; 

e.  door  vervallenverklaring; 

/.    door  opzegging  van  het  lidmaatschap. 

Eene  aangesloten  vereeniging  houdt  op  lid  van  den  Patroons- 
bestuurdersbond  te  zijn  in  de  gevallen  genoemd  sub  cl  en  en 
door  opzegging  van  haar  lidmaatschap.  Buiten  de  bovengenoemde 
gevallen  kan  de  vervallenverklaring  van  het  lidmaatschap  van 
den  bond  ;  op  verzoek  van  het  bestuur  van  den  bond,  met  opgaaf 
van  reden  ,  geschieden  bij  besluit  van  eene  algemeene  bonds- 
vergadering,  behoudens  het  recht  van  het  bondsbestuur  om  vóór 
dat  het  besluit  tot  vervallenverklaring  is  genomen  inmiddels 
de  betrokken  vereeniging,  vereenigingsafdeeling  of  wel  de  door 
haar  afgevaardigde  leden  te  schorsen  ,  tot  tijd  en  wijle  dat  het 
besluit  tot  vervallenverklaring  is  genomen ,  van  welke  schorsing 
binnen  8  dagen  na  dagteekening  van  het  besluit  zal  worden 
kennis  gegeven  aan  alle  aangesloten  vereenigingen  en  vereeni- 
gingsafdeelingen. 

De  opzegging  van  het  lidmaatschap  moet  schriftelijk  geschieden 
minstens  1  maand  voor  het  einde  van  het  hondsjaar  aan  den 
secretaris;  b\j  gebreke  wordt  het  lidmaatschap  weder  voor  een 
jaar  verlengd. 

Art.  12.  Jaarlijks,  in  de  maand  Februari,  wordt  eene  algemeene 
bondsvergadering  gehouden  ,  met  de  aangesloten  vereenigingen 
en  vereenigingsafdeelingen  en  hunne  leden  ,  waarin  het  jaar- 
verslag van  den  secretaris  en  penningmeester  aan  de  orde  wordt 
gesteld.  Algemeene  bondsvergaderingen  worden  door  den  secretaris 
uitgeschreven ,  op  verzoek  aan  een  of  meer  der  aangesloten 
vereenigingen  ;  na  behandeling  van  dat  verzoek  door  het  dage- 
lijksch  bestuur ,  dat  zal  oordeelen  of  het  spoedeischend  is  of 
niet ,  wordt  deze  vergadering  uitgeschreven  tegen  een  door 
dat  bestuur  te  bepalen  tijdstip.  Buitengewone  bondsvergade- 
ringen zullen  worden  gehouden  op  voorstel  van  het  dagelijksch 
bestuur  of  minstens  5  leden  van  het  bondsbestuur.  Alle  onder- 
werpen waarvoor  eene  vergadering  wordt  verlangd,  moeten  zoo 
uitgebreid   mogelijk,    schriftelijk  aan  den  secretaris  van  het 
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bouds  bestuur  worden  kenbaar  gemaakt  en  mogen  desverlangd, 
mondeling  ter  vergadering  worden  toegelicht  door  den  voorsteller. 

Het  bondsbestuur  is  verplicht  eene  zoodanige  buitengewone 
vergadering  te  houden  binnen  eene  maand  nadat  het  verzoek 
daartoe  bij  het  dagelijksch  bestuur  is  ingekomen. 

Art.  13.  De  oproeping  met  agenda  voor  de  algemeene  ver- 
gaderingen moet  ten  minste  3  dagen  vóór  den  dag  der 
vergadering  aan  de  leden  van  het  bestuur  en  de  aangesloten 
vereenigingen  en  vereenigingsafdeelingen  zijn  toegezonden,  be- 
houdens het  recht  van  den  voorzitter  om  in  spoedeischende 
gevallen  hiervan  af  te  wyken. 

Onderwerpen,  niet  op  de  agenda  voorkomende,  kunnen  niet 
worden  behandeld,  tenzij  de  vergadering  hiertoe  besluit  met  eene 
meerderheid  van  twee  derden  der  uitgebrachte  stemmen  der 
aanwezige  leden. 

Art.  14.  De  besluiten  van  den  bond  worden  genomen  bij 
gewone  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige  leden,  tenzij 
in  deze  statuten  anders  is  bepaald. 

Over  zaken  wordt  mondeling  bij  rondvraag,  over  personen 
of  over  een  der  aangesloten  vereenigingen,  met  gesloten  onge- 
teekende  briefjes  gestemd. 

Art.  15.  In  elk  geval  waarin  öf  het  bondsbestuur  öf  een 
der  aangesloten  vereenigingen  of  vereenigings-afdeelingen,  de 
benoeming  verlangt  eener  commissie  als  bedoeld  in  art.  3,  zal 
deze  commissie  bestaan  uit  5  leden: 

a.  als  het  bondsbestuur  de  commissie  verlangt,  wordt  die 
aangewezen  uit  haar  midden  ; 

b.  als  een  der  aangesloten  vereenigingen  oi  vereenigings- 
afdeelingen de  commissie  verlangt,  draagt  het  bondsbestuur  zoo 
spoedig  mogelijk  zorg ,  dat  van  die  5  leden  er  3  worden 
aangewezen  uit  de  leden  van  die  vereeniging  of  vereenigings- 
afdeeling,  welke  de  benoeming  van  de  commissie  heeft  verlangd  ; 
2  andere  leden  dier  commissie  worden  aangewezen  door  het 
bondsbestuur  uit  haar  midden.  De  voorzitter  van  het  bonds- 
bestuur is  van  rechtswege  voorzitter  der  commissiën,  doch  geen 
lid  tenzij  hiertoe  uitdrukkelijk  aangewezen.  Voor  het  geval  de 
voorzitter  niet  tevens  lid  dier  commissie  is,  heeft  hij  slechts 
eene  adviseerende  stem.  Ieder  persoon,  die  aangewezen  wordt 
om  als  lid  der  compaissie  zitting  te  nemen  is  gehouden  die 
benoeming  te  aanvaarden,  tenzij  het  bondsbestuur  op  zijn 
verzoek  hem  daarvan  vrijstelt.  In  die  vacature  moet  worden 
voorzien. 

Art.  16.  De  commissiën  geven  kennis,  welke  maatregelen  in 
casu  kunnen  worden  genomen  en  deelt  deze  maatregelen  schrif- 


4 


VEREENIGINGEN . 


1248 


telijk  aan  het  bondsbestuur  mede,  te  gelijk  met  een  verslag  van 
haar  onderzoek,  waarna  het  bondsbe3tuur  beslist. 

Art.  17.  Het  bondsbestuur  treedt  zoo  dikwijls  het  dit  noodig 
acht,  omtrent  de  uitvoering  der  voorgeschreven  maatregelen  in 
overleg  met  de  commissie. 

Art.  18  Het  genomen  besluit  wordt  door  het  bondsbestuur 
zoo  spoedig  mogelijk  gepubliceerd  op  eene  algemeene  vergadering 
van  een  der  aangesloten  vereenigingen  of  vereenigingsafdeelingen 
zoo  het  besluit  slechts  een  dier  vereenigingen  of  afdeelingen 
betreft  en  anders  van  alle  aangesloten  vereenigingen  en  afdee- 
lingen 

Art.  19.  Al  de  aangesloten  vereenigingen  en  vereenigings- 
afdeelingen en  ieder  lid  dier  vereenigingen  of  afdeelingen  zijn 
en  is  verplicht  zich  aan  die  maatregelen  met  daaraan  verbonden 
verplichtingen  te  onderwerpen  en  uitvoering  te  geven  aan  de 
genomen  besluiten,  binnen  den  daarvoor  bepaalden  tijd,  terwijl 
het  bondsbestuur  de  bevoegdheid  heeft  om  in  dat  besluit  tevens 
de  bepaling  te  doen  opnemen  dat  eene  boete  van  hoogstens  f  500 
zal  worden  betaald  door  die  aangesloten  vereeniging  of  vereeni- 
gingsafdeeling  of  lid  dier  vereeniging  of  afdeeling,  welke  het 
genomen  besluit,  hetzij  geheel,  hetzij  gedeeltelijk  niet  mocht 
nakomen.  Deze  boete  moet,  wat  betreft  de  leden  der  aange- 
sloten vereeniging,  aan  hunne  vereeniging  worden  betaald  en 
wat  betreft  de  aangesloten  vereeniging  of  vereenigingsafdeeling, 
aan  den  Patroonsbestuurdersbond  betaald  worden. 

Art.  20.  Telkens  wanneer  een  besluit  geheel  of  gedeeltelijk 
niet  is  nagekomen,  geeft  het  bondsbestuur,  hiervan  bij  aange- 
teekenden  brief  kennis  aan  den  overtreder,  met  aanneming  om, 
indien  mogelijk,  alsnog  binnen  een  bepaalden  tijd,  het  verzuim 
of  de  daad,  verricht  in  strijd  met  het  besluit,  te  herstellen;  mocht 
het  verzuim  of  die  verk.eerde  daad  niet  hersteld  kunnen  worden, 
of  indien  de  overtreder  geen  gevolg  heeft  gegeven  aan  voor- 
melde  aanmaning  binnen  den  bepaalden  tijd,  dan  bepaalt  het 
bondsbestuur  de  grootte  dezer  boete  en  geeft  hiervan  kennis 
per  aangeteekenden  brief  met  vermelding  van  datum  van  be- 
taling aan  den  overtreder,  of  aangesloten  vereeniging  of  vereeni- 
gingsafdeeling. 

Art.  21.  Ingeval  een  der  aangesloten  vereenigingen  of  vereeni- 
gingsafdeelingen of  leden  der  aangesloten  vereeniging  of  afdee- 
ling meent,  geen  overtreding  gepleegd  te  hebben,  met  of  zonder 
de  daarbij  verbeurde  boete,  heeft  hij  recht  hierover  arbitrage 
te  verzoeken. 

De  arbitrage  zal  zijn  een  oordeel  van  drie  onpartijdige  mannen, 
niet  leden  van  een  der  aangesloten  vereenigingen  of  afdeeling 
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van  vereenigingen,  of  mannen,  die  dan  niet  meer  een  der  be- 
drijven uitoefenen  van  een  der  leden  van  de  aangesloten  vereeni- 
gingen  of  vereenigingsafdeelingen,  ter  naam  en  faam  goed  be- 
kend staande,  bij  voorkeur  ingezetenen  der  gemeente  Arnhem, 
waarvan  een  te  benoemen  door  den  reclamant  of  de  reclamante, 
een  door  het  bondsbestuur,  terwijl  de  derde  scheidsman  zal 
worden  benoemd,  na  overleg  door  deze  beiden. 

De  reclamant  of  reclamante,  die  arbitrage  wenscht,  is  ver- 
plicht binnen  3  maal  24  uren  na  ontvangst  der  kennisgeving 
en  aanschrijving  van  boetebetaliug  bedoeld  bij  art.  20,  laatste 
lid,  dit  verzoek  met  opgaaf  van  zijn  scheidsman,  bij  aangetee- 
kenden  brief  aan  den  secretaris  van  het  bondsbestuur  te  richten, 
b\j  gebreke  waarvan  het  recht  van  arbitrage  vervallen  is. 

Het  bondsbestuur  noemt  binnen  4  maal  24  uren  na  ontvangst 
daarvan  zijn  scheidsman  en  geeft  hiervan  per  aangeteekenden 
brief  kennis  aan  den  reclamant  of  reclamante.  Indien  partyen 
binnen  8  dagen  nadat  het  bondsbestuur  kennis  genomen 
heeft  van  het  verzoek  om  arbitrage,  niet  eenstemmig  zijn  ge- 
worden omtrent  de  keuze  van  scheidslieden,  zuilen 'de  3  scheids- 
mannen door  den  bevoegden  rechter,  op  verzoek  van  de  meest- 
gereede  partij,  worden  benoemd. 

De  scheidsmannen  zullen  aan  geen  rechterlijke  vormen  ge- 
bonden zijn  en  beslissen  als  goede  mannen,  met  deze  statuten 
als  leidraad,  naar  beste  kennis  en  weten  en  naar  billijkheid  in 
het  hoogste  ressort. 

Partijen  verklaren  zich  aan  die  beslissing  te  onderwerpen,  als 
aan  een  rechterlijk  gewijsde,  uitdrukkelijk  afstand  doende  van 
elk  rechtsmiddel,  hetwelk  anders  tegen  die  beslissing  zou  kunnen 
worden  aangevoerd ;  de  kosten  op  de  arbitrage  vallende  komen 
voor  rekening  van  de  partij  die  in  het  ongelijk  is  gesteld,  indien 
niet  anders  wordt  bepaald  door  de  scheidslieden. 

De  beslissende  schriftelijke  uitspraak  moet  geschieden  binnen 
3  maal  24  uren  na  opmaking  van  het  compromis,  als  in  art. 
623  Burgerlijke  Rechtsvordering  bedoeld. 

Art.  22.  leder  der  aangesloten  vereenigingen  of  vereenigings- 
afdeelingen betaalt  bij  toetreding  als  zoodanig  een  entree  geld 
van  f  25.  Deze  entree-gelden  worden  in  de  kas  van  de  bonds- 
vereeniging  gestort. 

Art.  23.  De  algemeene  kosten  van  de  bondsvereeniging  worden, 
na  goedkeuring  van  het  bedrag,  in  de  algemeene  vergadering 
pondspondsgewijze  over  al  de  leden  omgeslagen  en  gedragen,  de 
betaling  daarvan  moet  geschieden  binnen  30  dagen  nadat  het 
bedrag  is  vastgesteld. 

Art.  24.    Alle  betalingen  geschieden  aan  den  penningmeester 
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of  aan  diens  gemachtigde,  op  quitantie,  onderteekend  namens 
het  bestuur. 

Art,  25.  Verandering  of  herziening  van  deze  statuten  kunnen 
op  voordracht  van  het  bondsbestuur  of  een  der  aangesloten 
vereenigingen  of  vereenigingsafdeelingen  worden  gemaakt  op 
eene  algemeene  vergadering  van  het  bondsbestuur  met  de  leden 
van  de  aangesloten  vereenigingen  of  vereenigingsafdeelingen , 
h\)  besluit  van  eene  meerderheid  van  minstens  drie- vierde  der 
uitgebrachte  stemmen, 

Alle  voorstellen  tot  verandering  of  herziening  der  statuten 
moeten  schriftelijk  en  met  redenen  omkleed  aan  het  bondsbestuur 
worden  ingediend.  Ten  minste  4  weken  vóór  de  te  houden 
vergadering  moeten  door  het  bondsbestuur  aan  de  aangesloten 
vereenigingen  en  vereenigingsafdeelingen  de  ingekomen  voor- 
stellen tot  wijziging  der  statuten  schriftelijk  worden  medegedeeld. 

Geen  wijziging  treedt  in  werking,  dan  nadat  de  Koninklyke 
goedkeuring  daarop  is  verkregen,  indien  deze  alsdan  wordt  ver- 
eischt. 

Art.  26.  Een  besluit  tot  opheffing  van  de  vereeniging  binnen 
de  29  jaren,  kan  slechts  genomen  worden,  op  voorstel  van  minstens 
een-derde  der  leden  van  al  de  aangesloten  vereenigingen  en 
vereenigingsafdeelingen. 

Geen  besluit  tot  opheffing  zal  kunnen  worden  genomen  dan 
bij  meerderheid  van  zeven-achtste  der  uitgebrachte  stemmen  op 
eene  te  houden  algemeene  vergadering. 

Art.  27.  In  dringende  gevallen  waarin  deze  statuten  niet 
voorzien  beslist  het  bondsbestuur. 

Art.  28.  Na  opheffing  van  den  Patroonsbestuurdersbond  ver- 
vallen de  bezittingen,  met  inachtneming  van  het  voorschrift  van 
art.  1702  Burgerlijk  Wetboek,  aan  het  fonds  van  oude  werklieden 
in  de  vereeniging  „Handwerksbloei",  te  Arnhem. 

Art.  29.  Ieder  lid  der  aangesloten  vereenigingen  of  vereeni- 
gingsafdeelingen verbindt  zich  bij  zijne  toetreding  een  exemplaar 
van  deze  statuten  te  onderteekenen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Nov.  1907  n°.  43. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING:  Bouwvereeniging  Marssum,  te  Marssuni. 

Art.  1'.  Er  bestaat  te  Marssum  eene  vereeniging  onder  den 
naam :  Bouwvereeniging  Marssum. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is,  uitsluitend  werkzaam 
te  zijn  in  het  belang  van  de  verbetering  der  volkshuisvesting 
in  en  onder  het  behoor  van  het  dorp  Marssum. 

.  Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  :  door  het  oprichten 
en  in  stand  houden  van  gezonde,  geriefelijke  woningen  ten 
behoeve  van  personen  uit  de  arbeidende  klasse,  op  der  vereeni- 
ging in  eigendom  behoorende  gronden,  of  waarop  zij  een  zakelijk 
recht  van  erfpacht  heeft  verkregen.  De  woningen  worden  door 
haar  als  regel  verhuurd  tot  den  prijs  die  onder  normale  omstan- 
digheden voor  woningen  van  die  soort  ter  plaatse  te  bedingen  is. 

Art.  4.  In  de  woningen  der  vereeniging  mogen  geene  kroe- 
gen, tapperijen  of  drankwinkels  gehouden  worden. 

Art.  5.  Ter  verzekering  van  de  nakomir  g  harer  verplichtin- 
gen wordt  door  de  vereeniging  een  grondkapitaal  gevormd, 
bestaande  uit  aandeelen  van.  f  50  op  naam,  welke  volgestort  zijn 
en  niet  aflosbaar  zijn  voordat  alle  schulden  der  vereeniging  zijn 
betaald. 

De  aandeelen  worden  door  den  voorzitter  en  den  penning- 
meester onderteekend. 

De  secretaris  houdt  een  register,  vermeldende  de  nummers 
der  aandeelen,  waarin  de  eigenaars  dier  op  naam  uitgegeven 
aandeelen  worden  ingeschreven. 

Overschrijving  van  aandeelen  op  naam  geschiedt  door  over- 
boeking in  het  register  en  aanteekening  op  het  aandeelbewijs, 
telkens  onderteekend  door  den  voorzitter  en  den  secretaris. 

De  aflossing  der  aandeelen  wordt  door  de  algemeene  vergade- 
ring, bedoeld  in  art.  20  der  statuten,  op  voorstel  van  het  bestuur 
ieder  jaar  vastgesteld. 
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Art.  6.  De  vereeniging  verkrijgt  voorts  de  financieele  mid- 
delen tot  bereiking  van  haar  doel  door : 

a.  giften  en  legaten ; 

b.  geldleening  tegen  rente; 

c.  verschotten  en  bijdragen  van  de  gemeente. 
Art.  7.    Leden  der  vereeniging  zijn: 

1°.  alle  houders  van  één  of  meer  aandeelen,  en  zij  wier 
aandeelen  zijn  afgelost; 

2  \    zij  die  daartoe  door  de  alge  meen  e  vergadering  benoemd  zijn. 

Indien  het  ledental  beneden  5  is  gedaald,  zal  het  door  de 
eerstvolgende  algemeen  e  vergadering  moeten  worden  aangevuld. 

Art.  8.  De  leden  genieten  uit  het  batig  saldo  der  winst-en- 
verliesrekening  eene  jaarlijksche  rente  van  ten  hoogste  4  pet. 
over  het  bedrag  hunner  aandeelen. 

Art.  9.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  November  tot 
1  November. 

Art.  10.  De  vereeniging  wordt  vertegenwoordigd  en  hare 
besluiten  worden  uitgevoerd  door  een  bestuur,  te  benoemen  uit 
en  door  de  leden  der  vereeniging,  en  bestaande  uit  ten  minste 
3  en  ten  hoogste  5  leden,  waarvan  de  meerderheid  ingezetenen 
van  het  dorp  moeten  zijn.  Jaarlijks,  op  1  Januari,  treedt  één  der 
bestuursleden  af,  naar  een  daarvoor  door  loting  op  te  maken  rooster. 
De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar.  Met  het  lidmaatschap 
der  vereeniging  vervalt  tevens  dat  van  het  bestuur.  Bij  buiten- 
gewone vacature  treedt  de  nieuw  gekozene  af  op  den  tijd  waarop 
degene  in  wiens  plaats  hij  is  gekozen,  had  moeten  aftreden. 

De  voorzitter  is  belast  met  de  leiding  van  alle  vergaderingen. 
Hij  is  bevoegd  die  bijeen  te  roepen  wanneer  hij  verkiest,  doch 
moet  dit  doen  binnen  eene  week,  wanneer  dit  door  het  bestuur 
of  door  eigenaars  van  minstens  e%n-vierde  van  het  aandeelen- 
kapitaal wordt  gevorderd. 

Art.  11.  Het  bestuur  is  belast  met  het  dagelijksch  beheer 
der  vereeniging.  In  het  bijzonder  is  daaronder  begrepen : 

a.  het  sluiten  van  huurovereenkomsten  ; 

b.  het  onderhouden  van  de  eigendommen  der  vereeniging; 

c.  het  innen  van  gelden,  aan  de  vereeniging  verschuldigd; 

d.  het  aflossen  der  schulden  en  het  beleggen  der  gelden; 

e.  het  kwijtschelden  van  huurpenningen,  aangaan  van  akkoor- 
den of  dadingen  en  het  instellen  van,  of  het  zich  verweren 
tegen  rechtsvorderingen; 

/.  het  verzekeren  van  de  eigendommen  van  de  vereeniging 
tegen  brandschade; 

g.  het  met  de  verzekeringsmaatschappij  regelen  van  het  bedrag 
en  de  wijze  van  schadevergoeding  in  geval  van  brand; 

li.    het  behoorlijk  bijhouden  van  registers. 
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Het  bestuur  kan  zich  laten  bijstaan  door  beambten,  wier 
instructie  het  des  noodig  vaststelt. 

Art.  12.  Het  bestuur  heeft  de  machtiging  eener  algemeene 
ledenvergadering  noodig : 

a.  voor  de  vervreemding  en  bezwaring  van  de  onroerende 
goederen  der  vereeniging; 

b.  voor  het  vragen  van  voorschotten  en  bijdragen,  als  bedoeld 
in  art.  30  der  Woningwet; 

c.  voor  het  aangaan  van  andere  geldleeningen. 

De  besluiten,  bedoeld  onder  letter  a,  hebben  geen  krachts 
tenzij  zij  zijn  goedgekeurd  door  burgemeester  en  wethouder, 
van  Menaldumadeel  of,  bij  weigering,  door  Gedeputeerde  Staten 
van  Friesland,  het  gemeentebestuur  van  Menaldumadeel  gehoord. 

Art.  13.  De  bestuursleden  nemen  middellijk  noch  onmid- 
dellijk deel  aan  leveringen  of  aannemingen  ten  behoeve  der 
vereeniging.  Vaste  goederen  der  bestuursleden  mogen  echter 
door  de  vereeniging  worden  gekocht  of  in  erfpacht  genomen, 
voor  een  prijs,  niet  te  boven  gaande  de  taxatie  van  3  deskun- 
digen, die  benoemd  worden  door  de  algemeene  vergadering, 

Art,  14.  Het  is  niet  geoorloofd  leeningen  aan  te  gaan  met 
eene  rente  van  meer  dan  4  pet.,  voor  zoover  in  die  leeningen 
door  aandeelhouders  wordt  deelgenomen. 

Art.  15.  Er  is  een  fonds  van  onderhoud  en  herstel.  Ten  laste 
daarvan  komen  alle  gewone  en  buitengewone  uitgaven,  die  voor 
onderhoud  en  herstel  der  gebouwen  noodig  zijn.  Nadat  een  ge- 
bouw of  groep  van  te  gelijker  tijd  gestichte  of  aangekochte 
gebouwen  ter  bewoning  beschikbaar  is  gekomen,  stelt  de  eerst- 
volgende algemeene  vergadering  op  voorstel  van  het  bestuur 
eene  som  vast,  welke  ter  zake  van  dat  gebouw  of  die  groep 
van  gebouwen  jaarlijks  in  het  fonds  zal  worden  gestort.  Deze 
som  bedraagt  nooit  minder  dan  V2  ten  honderd  van  den  koop- 
prijs of  de  stichtingskosten,  uitgaven  ter  verkrijging  van  den 
grond  daaronder  niet  begrepen. 

Telken  jare  overweegt  de  algemeene  vergadering :  a.  of  het 
fonds  buitengewone  versterking  noodig  heeft ;  b.  of  wijziging 
van  de  in  het  vorig  lid  bedoelde  som  voor  het  vervolg  gewenscht 
is.  Het  bestuur  spreekt  over  beide  punten  een  gemotiveerd 
oordeel  uit  en  doet  de  vereischte  voorstellen. 

Art.  16.  De  leden,  het  bestuur  inbegrepen,  kunnen  als  zoo- 
danig geen  inkomsten  trekken  uit  de  geldmiddelen  der  vereeni- 
ging, behoudens  de  in  art.  kó  bedoelde  rente  op  hunne  aandeelen. 

Art.  17.  De  bestuursleden  zijn  aansprakelijk  voor  de  schade, 
veroorzaakt  door  nalatigheid  of  wanbeheer. 

Art.  18.    Zoodra  de  statuten  in  de  Staatscourant  zullen  zijn 
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gepubliceerd,  zal  het  bestuur  zich  wenden  tot  H.  M.  de  Koningin, 
niet  een  verzoekschrift  tot  toelating  der  vereeniging  onder  de 
vereenigingen,  vennootschappen  en  stichtingen,  bedoeld  in  art.  78 
der  wet  van  28  Augustus  1851  (Staatsblad  n°.  125),  laatstelijk 
gewijzigd  bij  art.  26  der  Woningwet.  Bovendien  wordt  aan  het 
bestuur  de  bevoegdheid  verleend,  om  na  eventueele  wijziging 
of  aanvulling  van  de  statuten  de  handhaving  der  toelating  te 
verzoeken. 

Art.  19.  Jaarlijks,  vóór  1  April,  doet  het  bestuur  aan  bur- 
gemeester en  wethouders  van  Menaldumadeel  toekomen  een 
beredeneerd  verslag  van  hare  werkzaamheden  gedurende  het 
afgeloopen  jaar,  met  bijvoeging  van  balans  en  van  winst-en- 
verliesrekening,  opgemaakt  volgens  model,  vastgesteld  door  den 
Minister  van  Binnenlandsche  Zaken. 

Art.  20.  Jaarlijks,  vóór  1  Januari,  wordt  eene  algemeene  ver- 
gadering van  leden  gehouden,  waarin  verslag  wordt  gedaan  van 
de  verrichtingen  en  den  toestand  der  vereeniging  en  het  geldelijk 
beheer  van  het  afgeloopen  jaar. 

Art.  21.  Bij  alle  algemeene  vergaderingen  van  leden  kunnen 
de  leden  zich  doen  vertegenwoordigen  door  leden  der  vereeniging. 
Eén  lid  kan  evenwel  geen  lasthebber  van  meer  dan  één  afwezig 
lid  zyn.  Behoudens  goedkeuring  van  het  bestuur  mag  iemand, 
geen  lid  zijnde,  zonder  aan  de  stemmingen  deel  te  nemen,  als 
lasthebber  van  één  lid  de  vergadering  bijwonen. 

Leden  met  1  en  2  aandeelen  brengen  1  stem  uit ; 
„        „    3 — 5  „  „       2  stemmen  uit; 

»  n      6     9  „  „  3  „  „ 

„  10  en  meer     „  4       „  „ 

Leden  wier  aandeelen  uitgeloot  zijn,  of  die  bij  besluit  eener 
vergadering  daartoe  benoemd  worden,  brengen  1  stem  uit. 

Art.  22.  Alle  geschillen  over  de  uitlegging  en  toepassing 
dezer  statuten  ontstaan,  worden  beslist  door  de  algemeene  ver- 
gadering van  leden. 

Art.  23.  Een  voorstel  tot  wijziging  van  de  statuten  kan  door 
het  bestuur  of  de  houders  van  een-vierde  van  alle  uitgegeven 
aandeelen  schriftelijk  ingediend  worden.  Dit  voorstel  wordt  be- 
handeld in  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  vergadering.  Twee- 
derde van  het  aantal  stemmen  dat  de  leden  gezamenlijk  kunnen 
uitbrengen,  wordt  vereischt  om  daaromtrent  een  besluit  te  nemen. 

Is  op  deze  vergadering  het  vereischte  getal  stemmen  niet  aan- 
wezig of  vertegenwoordigd,  dan  wordt  door  den  voorzitter  eene 
nieuwe  vergadering  bijeengeroepen.  Deze  vergadering,  binnen 
14  dagen  na  de  vorige  te  houden,  beslist  over  het  voorstel. 

Wijziging  of  aanvulling  van  deze  statuten,  daarin  aangebracht 
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nadat  de  na  te  melden  toelating  is  verleend,  zal  slechts  van 
kracht  zijn  van  den  dag,  volgende  op  dien  waarop  de  toelating 
bedoeld  in  art.  18,  door  H.  M.  de  Koningin  is  gehandhaafd; 
elke  wijziging  of  aanvulling,  aangebracht  nadat  de  toelating  is 
gehandhaafd,  zal  telken  male  slechts  van  kracht  zijn  van  den  dag 
volgende  op  dien  waarop  de  toelating  opnieuw  is  gehandhaafd. 

Art.  24.  Een  besluit  tot  ontbinding  der  vereeniging  binnen 
den  in  art.  28  bepaalden  tijd  kan  slechts  genomen  worden  op 
voorstel  van  het  bestuur,  in  eene  daartoe  bijeengeroepen  ver- 
gadering cler  leden,  en  dan  met  eene  meerderheid  van  twee- 
derde der  uitgebrachte  stemmen. 

A»*t.  25.  Ingeval  tot  tusschentijd?che  ontbinding  wordt  be- 
sloten, wordt  van  dit  besluit  onmiddellijk  kennis  gegeven  aan 
den  Minister  van  Justitie. 

Gelijke  kennisgeving  heeft  plaats,  wanneer  de  ontbinding  het 
gevolg  is  van  intrekking  ('er  toelating  bedoeld  in  art.  18. 

Art.  26  Bij  huishoudelijk  reglement,  door  de  leden  vast  te 
stellen,  worden  de  bijzonderheden  van  beheer,  de  functiën  van 
het  bestuur  en  de  uitvoering  van  de  verdere  bepalingen  der 
statuten  nader  geregeld.  Het  huishoudelijk  reglement  der  ver- 
eeniging mag  geen  bepaling  bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  27.  Bij  liquidatie  is  de  vereeniging  verplicht  hare  roerende 
en  onroerende  goederen  ter  overneming  aan  te  bieden  aan  de 
gemeente  Menaldumadeel,  tegen  betaling  van  de  schulden  en 
liquidatiekosten  der  vereeniging,  onder  voorwaarde,  dat  die  eigen- 
dommen de  bestemming  zullen  behouden  van  te  dienen  in  het 
belang  der  volkshuisvesting. 

Wordt  van  dat  aanbod  geen  gebruik  gemaakt,  dan  worden 
die  eigendommen  in  het  openbaar  verkocht,  en  zal  het  even- 
tueele  overschot  vau  de  opbrengst  en  de  overige  baten  der  ver- 
eeniging, na  aftrek  vai  hare  schulden  en  liquidatiekosten,  ter 
beschikking  worden  gesteld  van  de  gemeente  Menalduoiadeel,  ten 
einde  te  worden  aangewend  ter  verbetering  der  volkshuisvesting. 

Art.  28.  Dè  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  18  Maart  1907. 

Intrekking  der  in  art.  18  bedoelde  toelating  heeft  ontbinding 
der  vereeniging  ten  gevolge. 

(Volgen  de  onderteekeningen.J 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Nov.  1907  n\  43 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal , 
A.  D.  W.  DpYmjss. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  9  Januari  1908,  n°.  7. 


F.  1250. 


VEREENIGING :  Metselaarsvereeniging  „Door  Verbroe- 
dering Verbetering",  afdeeling  van  den  Nederlandschen 
Metselaarsbond,  te  Amsterdam. 

Art.  1.  De  Metselaarsvereeniging  „Door  Verbroedering  Ver- 
jetering",  afdeeling  van  den  Nederlandschen  Metselaarsbond, 
gevestigd  te  Amsterdam,  opgericht  aldaar  1  Januari  1895  voor 
den  duur  van  29  jaren,  en  alzoo  eindigende  31  December  1923, 
stelt  zich  ten  doel  de  maatschappelijke  positie  der  metselaars  te 
verbeteren. 

Zij  zal  dit  doel  trachten  te  bereiken  langs  wettigen  weg  en 
wel  door : 

a.  het  houden  van  openbare,  huishoudelijke,  bestuurs-  en  cur- 
susvergaderingen, het  verspreiden  van  geschriften,  brochures,  enz.; 

b.  het  verkorten  van  den  arbeidsdag  en  het  verhoogen  der 
loonen,  zoodat  dit  zooveel  mogelijk  gelijken  tred  houdt  met  de 
ontwikkeling  der  industrie  en  de  behoeften  harer  leden ; 

c.  het  vormen  van  kassen  tot  steun  harer  leden,  bij  gemo- 
tiveerde, goedgekeurde  werkstakingen,  uitsluitingen  en  verdere 
zaken,  waardoor  de  moreele  vooruitgang  harer  leden  schade  kan 
leiden ; 

d.  het  sluiten  van  contracten,  waardoor  de  verbetering  der 
bestaande  voorwaarden  harer  leden  bevorderd  wordt ; 

e.  het  samenwerken  met  organisaties  welke  een  gelijk  doel 
beoogen  ; 

f.  het  aangaan  van  geldelijke  verbintenissen  ; 

g.  alle  andere  wettige  middelen,  die  aan  het  doel  bevorderlijk 
kunnen  zijn. 
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Art.  2.  Als  leden  kunnen  worden  aangenomen  alle  metselaars 
in  Amsterdam  en  omstreken,  welke  den  leeftijd  van  20  jaar 
hebben  bereikt. 

Art.  3.    Over  elk  candidaat-lid  zal  ballotage  plaats  hebben. 

De  namen  en  woonplaatsen  dezer  candidaten  zullen  minstens 
2  achtereenvolgende  weken  op  eene  daarvoor  bestemde  lijst 
zichtbaar  in  de  contributie -afdrachtlokalen  geplaatst  worden. 

Aanmerkingen  en  bezwaren  tegen  aanneming  als  lid  moeten 
schriftelijk  bij  het  bestuur  gedaan  worden.  Deze  ballotagelij  sten 
worden  op  de  gewone  huishoudelijke  vergaderingen  voorgelezen; 
ook  ingekomen  stukken  op  aanmerkingen  worden  voorgelezen. 
Tevens  kan  men  na  het  voorlezen  ter  vergadering  nog  aanmer- 
kingen maken,  waarna  tot  aanneming  of  niet-aanneraing  wordt 
besloten. 

Art.  4.  De  financieele  inkomsten  der  vereeniging  zullen 
bestaan  uit  het  heffen  van  wekelijksche  contributie,  welke  bij 
huishoudelijk  reglement  omschreven  wordt,  verder  uit  afzonder- 
lijke bijdragen,  schenkingen  en  eventueel  te  maken  rente. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten, 
strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  5.  Elk  lid  is  verplicht  aan  entree  25  cent  te  storten, 
waarvoor  statuten,  reglement  en  contributieboekje  worden  ver- 
strekt. Metselaars  uit  andere  plaatsen,  die  een  voor  hun  persoon 
geldig  bondsboekje  kunnen  overleggen,  zijn  hiervan  vrijgesteld. 

Art.  6.  Leden  die  aan  hunne  verplichtingen  op  moreel  of  finan- 
cieel gebied  niet  voldoen,  worden  geroyeerd  in  eene  huishoude- 
lijke vergadering,  met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen,  en 
verliezen  alle  rechten  en  aanspraken  op  de  vereeniging. 

Art.  7.  Alle  stemmingen  voor  personen  zullen  met  gesloten 
briefjes  geschieden,  over  voorstellen  volgens  de  presentielijst. 

Art.  8.  Het  bestuur  zal  bestaan  uit :  1ste-  en  2de-voorzitter, 
1ste-  en  2de-secretaris,  1ste-  en  2de-penningmeester,  een  pen- 
ningmeester voor  de  weerstandskas  en  4  commissarissen,  waar- 
van 1  van  toezicht. 

Het  bestuur  wordt  bij  stipte  geheime  stemming  op  eene 
huishoudelijke  vergadering  gekozen  uit  en  door  de  leden  voor 
den  t\jd  van  2  jaren. 

Art.  9.  Behoudens,  voor  zooveel  noodig,  de  Koninklijke  goed- 
keuring kan  tot  wijziging  der  statuten  niet  anders  worden 
besloten  dan  in  eene  speciaal  daartoe  opgeroepen  huishoudelijke 
vergadering,  met  twee  derden  van  het  aantal  uitgebrachte 
stemmen. 

Art.  10.    De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden  zoolang 
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er  nog  twaalf  leden  zijn.  Overigens  kan  tot  ontbinding  besloten 
worden  op  gelijke  wyze  als  in  art.  9  is  bepaald  aangaande  de 
wyziging  der  staten. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  b\j  Koninklijk  besluit  dd.  16  Nov.  1907  n°.  43. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  9  Januari  1908 ,  n°.  7. 


F.  1251. 


VEREENIGING:  Vaassen's  Vooruitgang,  te  Vaassen. 

Doel  en  werking. 

Art.  1.    De  vereeniging  is  een  zedelijk  lichaam  en  stelt  zich 
ien  doel  de  bevordering  van  de  vooruitgang  van  Vaassen. 
Zij  tracht  dat  doel  te  bereiken  : 

1.  door  verfraaiing  van  het  uiterlijk  aanzien  van  Vaassen  ; 

2.  door  het  verstrekken  van  inlichtingen  aan  degenen  die 
voorlichting  wenschen  voor  vestiging  of  tijdelijk  verblijf  in 
Vaassen  ; 

3.  door  het  nemen  van  maatregelen  ter  aanmoediging  van 
het  vreemdelingenverkeer; 

4.  door  de  aandacht  van  autoriteiten  en  colleges  te  vestigen 
op  al  datgene  wat  is  aan  te  wenden  in  het  belang  van  Vaassen. 

Zij  is  gevestigd  te  Vaassen  en  draagt  den  naam  :  Vaassen's 
Vooruitgang. 

Duur. 

Art.  2.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  ,  te  rekenen  van  af  den  dag  harer  oprichting,  8  Februari 
1907. 

In  het  29ste  jaar  wordt,  in  de  vergadering  voor  het  afleggen 
der  rekening  en  verantwoording  in  art.  10  bepaald,  besloten  öf 
tot  vernieuwing  öf  tot  ontbinding  der  vereeniging. 

Leden. 

Art.  3.  De  leden  worden  onderscheiden  in  leden  van  ver- 
dienste ,  begunstigers  en  gewone  leden,  die  allen  dezelfde  rechten 
kunnen  uitoefenen. 

Tot  leden  van  verdienste  kunnen  personen  benoemd  worden 
die  zich  jegens  de  vereeniging  bijzonder  verdienstelijk  hebben 


1251 


V2REENIGINGEN. 


gemaakt;  deze  benoeming  gaat  dan  gepaard  met  de  uitreiking 
eener  zilveren  medaille ,  waarvan  het  ontwerp  nader  is  vast  te 
stellen. 

De  leden  die  f  2,50  en  meer  contributie  betalen,  worden  be- 
gunstigers genoemd. 

Gewone  leden  betalen  eene  contributie  van  minstens  f  0,50. 

Om  lid  te  kunnen  worden  moet  men  zich  bij  een  der  leden 
van  het  bestuur  aanmelden.  Het  bestuur  beslist  over  de  aan- 
neming als  lid.  Bij  afwijzing  is  beroep  op  de  algemeene  ver- 
gadering toegelaten. 

De  leden  moeten  den  ouderdom  van  18  jaren  bereikt  hebben. 

Het  lidmaatschap  wordt  verloren :  1°.  wanneer  een  lid  schrif- 
telijk aan  het  bestuur  kennis  geeft  hiervoor  te  bedanken  ;  2\ 
wanneer  een  lid  door  de  algemeene  vergadering  door  twee-derde 
der  aanwezige  leden  van  het  lidmaatschap  vervallen  wordt 
verklaard  ;  3°.  wanneer  een  lid  van  het  lidmaatschap,  krachtens 
een  der  bepalingen  dezer  statuten,  geacht  wordt  vervallen  te  zijn. 

Contributie. 

Art.  4.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met 
31  December  daaraanvolgende. 

De  contributies,  bedoeld  in  art.  3,  worden  jaarlijks  bij  vooruit- 
betaling geïud  in  de  maand  Maart,  op  quitantie  door  den  pen- 
ningmeester af  te  geven. 

Een  lid  langer  dan  1  maand  nalatig  blijvende  in  de  betaling 
zijner  contributie,  verliest  daardoor  zijn  lidmaatschap. 

Bestuur. 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden,  waarvan  een  als  voor- 
zitter, een  als  ondervoorzitter,  een  als  secretaris  en  een  als  penning- 
meester optreedt ;  de  beide  laatste  functies  kunnen  echter  door 
£én  persoon  worden  vervuld  als  secretaris-penningmeester. 

Zij  worden  gekozen  voor  6  achtereenvolgende  jaren. 

Om  de  2  jaren,  en  wel  op  31  December,  treden  telkens  2  hunner 
af,  terwijl  bij  het  einde  van  het  6de  jaar  3  hunner  aftreden  > 
en  zoo  vervolgens,  een  en  ander  volgens  een  door  het  bestuur 
op  te  maken  rooster.  Wie  in  de  plaats  van  een  tusschentijds 
aftredend  bestuurslid  wordt  gekozen  treedt  af  op  den  tyd  waarcp 
degene  in  wiens  plaats  hii  gekozen  is  zoude  moeten  aftreden. 

De  aftredenden  zijn  weder  herkiesbaar. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoowel  in  als- 
buiten  rechten. 

Tot  eerste  bestuursleden  zijn  benoemd:  Jacob  Lodewijk  Jan; 
Baptist  baron  Sweerts    de  Landas,  tevens  voorzitter,  burge- 
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meester  der  gemeente  Epe,  wonende  te  Epe,  Jan  Harmen 
Bernard  Becking,  notaris,  Wilhelm  Carel  Anton  Bervoets,  koop- 
man, Jan  Christiaan  Mets,  arts,  Gerhardus  Josephus  Poppe, 
bleeker,  Arend  Wagenaar,  molenaar,  en  Gerrit  Herman  West- 
hoff,  industrieel,  allen  wonende  te  Vaassen. 

De  voorzitter  wordt  rechtstreeks  door  de  algemeene  vergade- 
ring van  leden  benoemd;  de  overige  bestuursfunctiën  worden 
door  de  leden  van  het  bestuur  onderling  verdeeld. 

De  verkiezing  van  de  bestuursleden  zal  in  de  algemeene  ver- 
gadering in  November ,  voorafgaande  aan  het  tijdstip  voor  af- 
treding, geschieden. 

Bij  tusschentijds  ontstane  vacature  wordt  daarin  in  de  eerst- 
volgende algemeene  vergadering  voorzien. 

Art.  6.  Aan  het  bestuur  is  opgedragen  al  datgene  voor  te 
bereiden  en  uit  te  voeren  wat  in  het  belang  der  vereeniging 
wenschelijk  is  te  achten  of  tot  haren  werkkring  behoort,  als- 
mede de  uitvoering  van  de  besluiten  hieromtrent  door  de  alge- 
meene vergadering  genomen. 

Art.  7.  De  voorzitter  is  belast  met  de  leiding  der  vergadering 
en  voert  met  den  secretaris  de  besluiten  daarin  genomen  uit, 
voor  zooverre,  ingevolge  het  bepaalde  bij  art.'  6,  deze  uitvoering 
niet  aan  het  geheele  bestuur  werd  opgedragen. 

De  secretaris  houdt  aanteekening  van  het  verhandelde  in  de 
vergaderingen,  waarvan  hij  de  notulen  onderwerpt  aan  de  goed- 
keuring der  eerstvolgende  algemeene  vergadering. 

Hij  is  tevens  belast  met  het  bebeer  van  het  archief. 

De  penningmeester  is  belast  met  het  beheer  der  geldmiddelen. 

Hij  is  daarvoor  aansprakelijk  en  doet  geene  uitgaven  dan  met 
verkregen  goedkeuring  van  den  voorzitter,  ten  ware  daartoe  door 
eene  bestuurs-  of  algemeene  vergadering  was  besloten. 

Vergaderingen. 

Art.  8.  Jaarlijks  ,  in  de  maanden  Mei  en  November,  zullen 
algemeene,  vergaderingen  worden  gehouden. 

Het  bestuur  kan  bovendien  buitengewone  vergaderingen  be- 
leggen. Minstens  een-tiende  der  leden  welke  in  de  in  Mei  te 
houden  vergadering  als  lid  worden  aangemerkt,  hebben  het  recht 
tot  het  bestuur  schriftelijk  een  door  hen  onderteekend  verzoek 
te  richten  om  een  buitengewone  vergadering  te  beleggen,  echter 
met  opgaaf  van  het  onderwerp  of  de  onderwerpen  dat  of  die 
zy  in  behandeling  wenschen  te  brengen,  in  welk  geval  het  be- 
stuur verplicht  is  binnen  14  dagen  na  de  ontvangst  van  dit 
verzoek  de  algemeene  vergadering  bijeen  te  roepen. 

De  leden  hebben  de  bevoegdheid  op  de  algemeene  vergade- 
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ringen  voorstellen  te  doen ,  die  alsdan  in  behandeling  zullen 
worden  genomen,  tenzij  een-derde  der  aanwezige  leden  die  be- 
handeling tot  eene  volgende  vergadering  wenscht  te  verdagen. 

De  vergaderingen  worden,  met  vermelding  der  te  behandelen 
onderwerpen ,  in  de  Eper-courant  minstens  4  dagen  te  voren 
aangekondigd. 

Alle  besluiten  worden  door  volstrekte  meerderheid  der  stem- 
mende leden  opgemaakt. 

Wijze  van  stemmen. 

Art.  9.  Alle  stemmingen  over  personen  geschieden  bij  gesloten 
briefjes. 

Benoemingen  bij  acclamatie  zijn  niet  toegelaten. 

Bij  eerste  stemming  moet  de  volstrekte  meerderheid  zijn  ver- 
kregen voor  eene  benoeming,  behoudens  het  bepaalde  in  alinea 
5  van  dit  artikel. 

Wordt  deze  niet  aanstonds  verkregen,  dan  heeft  er  herstem- 
ming plaats  tusschen  degenen  die  de  meeste  stemmen  op  zich 
vereenigden,  over  een  dubbel  aantal  personen  als  benoemd  moeten 
worden,  met  dien  verstande,  dat  wanneer  meerdere  personen 
een  gelijk  aantal  stemmen  op  zich  vereenigden,  die  allen  in  de 
herstemming  worden  begrepen. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Over  zaken  wordt  bij  hoofdelijke  omvraag  gestemd  met  de 
woorden  vóór  en  tegen. 

Bij  staking  van  stemmen  wordt  de  in  stemming  gebrachte 
aangelegenheid  geacht  te  zijn  verworpen. 

Rekening  en  verantwoording. 

Art.  10.  Jaarlijks ,  in  de  in  Mei  te  houden  algemeene  ver- 
gadering ,  doet  het  bestuur  verslag  over  den  toestand  der  ver- 
eeniging  en  rekening  en  verantwoording  van  zijn  gehouden  beheer 
over  het  afgeloopen  vereenigings-  of  boekjaar. 

Deze  rekening  en  verantwoording  wordt ,  staande  de  verga- 
dering ,  door  3  leden  buiten  het  bestuur  ,  door  den  voorzitter 
uit  te  noodigen  ,  onderzocht ,  en  ter  vaststelling,  wijziging  of 
afkeuring  ioor  deze  commissie  voorgedragen.  De  vergadering 
beslist  hierover  of  terstond,  dan  wel,  en  zulks  bij  ontdekte 
onjuistheden,  in  eene  biunen  14  dagen  nader  hiervoor  te  beleggen 
vergadering. 

Na  goedkeuring  door  de  vergadering  wordt  de  rekening  eiii 
verantwoording  door  de  commissie  mede-onderteekend. 
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Wijziging  statuten. 

Art.  11.  Op  voorstel  vau  het  bestuur  of  op  schriftelijk  door 
minstens  een-tiende  der  leden  onderteekend,  bij  het  bestuur  in- 
gediend voorstel ,  zullen  wijziging  in  deze  statuten  gemaakt 
kunnen  worden,  al  door  minstens  twee-derde  der  aanwezige  leden 
zal  worden  goedgekeurd,  onder  voorbehoud  der  nadere  Koninklijke 
sanctie. 

Over  een  voorstel  tot  het  wijzigen  der  statuten  kan  alleen 
worden  beslist  in  eene  algemeene  vergadering,  waarin  minstens 
de  helft  der  leden  tegenwoordig  is  en  nadat  het  voorstel  minstens 
eene  maand  te  voren  door  het  bestuur  ter  kennis  van  de  leden  is 
gebracht.  Voor  het  geval  dat  in  die  vergadering  niet  de  helft 
der  leden  tegenwoordig  is  ,  zal  het  voorstel  worden  aangehouden 
tot  eene  volgende  vergadering ,  binnen  14  dagen  daarna  te  be- 
leggen, waariu  tweederden  der  alsdan  aanwezige  leden  over  het 
voorstel  beslissen. 

Alle  gemaakte  wijziging  zullen  na  verkregen  Koninklijke  goed- 
keuring worden  beschouwd  als  in  deze  statuten  te  zijn  opgenomen. 

Ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  12.  Wanneer  de  algemeene  vergadering  naar  luid  van 
het  bepaalde  in  art.  2,  al.  2  ,  mocht  besluiten  tot  ontbinding 
der  vereeniging,  zal  er  te  geljjker  tijd  eene  commissie  van  5  per- 
sonen worden  benoemd,  aan  wie  de  liquidatie  wordt  opgedragen. 

(Volgen  de  onderteeJceningen.J 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Nov.  1907  n".  43. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-Generaal, 
A.        W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  9  Januari  1908,  n°.  7. 


VEREENIGING :  Afdeeling  Eerbeek  e.  o.  der  Geldersch- 
Overijsselsche  Maatschappij  van  Landbouw,  te  Eerbeek. 

kxi.  1.  De  vereeniging  is  genaamd:  Afdeeling  Eerbeek  e.  o. 
der  Geldersch-Overijsselsche  Maatschappij  van  Landbouw  en  is 
gevestigd  te  Eerbeek.  Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren ,  aanvangende  op  den  datum  der  oprichting ,  zijnde  30 
Mei  1906. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  bevordering  van  den 
landbouw  in  zijn  geheelen  omvang. 

Art.  3.    Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

a.  het  houden  van  vergaderingen  harer  leden  ,  het  houden 
van  lezingen  en  het  uitreiken  van  geschriftjes  ; 

b.  het  in  het  leven  roepen  van  inrichtingen  die  voor  den  land- 
bouwenden stand  noodzakelijk  en  nuttig  zullen  geacht  worden  ; 

0.  het  aankoopen  van  meststoffen,  voederartikelen,  landbouw- 
zaken, werktuigen,  enz.  : 

d.  andere  wettige  middelen  die  aan  het  doel  bevorderlijk 
kunnen  zijn. 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  z\jn  mannen  en  vrouwen  die 
den  leeftijd  van  21  jaar  bereikt  hebben  en  zich  als  lid  bij  het 
bestuur  aanmelden. 

De  leden  betalen  eene  jaarlijksche  contributie  van  f  2,50. 

Het  lidmaatschap  houdt  op  door  opzegging  door  het  lid  of 
door  niet  betalen  der  contributie. 

Art.  5.  Het  dienstjaar  der  vereeniging  loopt  van  1  Januari 
tot  31  December. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden,  uit  en  door 
de  gewone  leden  gekozen. 

De  bestuursleden  verdeelen  onderling  hunne  werkzaamheden  ; 
de  voorzitter  wordt  echter  rechtstreeks  door  de  vereenigiug 
I  gekozen. 
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Van  het  bestuur  treedt  jaarlijks  één  lid  af  volgens  vasten  rooster; 
de  aftredende  leden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  7.    Elk  lid  is  stemgerechtigd. 

Bij  huishoudelijk  reglement  worden  bepalingen  vastgesteld 
over  het  houden  van  vergaderingen  en  de  wijze  van  stemmen. 

Dit  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met 
deze  statuten. 

Art.  8.  Bij  opheffing  der  afdeeling  worden  haar  archief  en 
de  kas  ter  beschikking  gesteld  van  het  hoofdbestuur  der  maat- 
schappij. 

(Volgen  de  onderteeJceningen.J 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Nov.  1907  n°.  43. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-Gener<udf 
A.  D.  W.  de  Vbies. 
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N°.  1253. 


VEREENIGING:  Christelijke  Vereeniging  van  Diamant- 
bewerkers, te  Amsterdam. 

Naam,  grondslag  en  doel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Christelijke 
Vereeniging  van  Diamantbewerkers,  en  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

Art.  2.  De  vereeniging  erkent  als  grondslag  van  hare  hande- 
lingen het  Woord  van  God  (den  Bijbel)  als  de  zuivere  kenbron 
der  Christelijke  beginselen. 

Art.  3.  Doel  der  vereeniging  is,  zooveel  mogelijk  in  samen- 
werking met  de  zusterorganisaties  in  de  diamantindustrie,  be- 
hartiging van  de  belangen  der  diamantbewerkers  en  te  streven 
naar  industrieele  hervormingen. 

Art.  4.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door: 

a.  het  organiseeren  van  cursussen  in  het  belang  van  aange- 
legenheden de  industrie  betreffende; 

b.  het  organiseeren  van  lezingen  ten  opzichte  van  sociale 
aangelegenheden ; 

c.  het  verstrekken  van  voor  de  vakorganisatie  noodige  bladen 
en  geschriften  : 

d.  het  vormen  van  kassen  tot  uitkeering  bij  werkstaking, 
uitsluiting,  ziekte  en  overlijden. 

De  uitkeeringen  worden  geregeld  bij  huishoudelijk  reglement. 
Dit  huishoudelijk  reglement  mag  geen  bepalingen  bevatten  in 
strijd  met  de  statuten. 

Lidmaatschap. 

Art.  5.  Leden  kunnen  zijn  diamantbewerkers  die  met  het 
beginsel  in  art.  2  genoemd  instemmen  ,  hetwelk  door  het  bestuur 
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zal  worden  onderzocht.  Men  moet  als  diamantbewerker  bekend 
zijn  of  bewijs  kunnen  overleggen  van  de  «leerlingcommissie  in 
de  diamantindustrie",  dat  men  volleerd  is.  Het  bestuur  beslist 
over  de  aanneming  van  leden. 

Art.  6.    Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door: 

a.  den  dood; 

b.  bedanken ; 

c.  royement. 

Men  kan  door  het  bestuur  geroyeerd  worden  wegens  wanbe- 
taling, door  overtreding  der  door  de  vereeniging  genomen 
besluiten  of  door  afwijking  van  de  beginselen  der  vereeniging 
in  art.  2  genoemd. 

Art.  7.  Indien  tegen  een  lid  eene  wegens  overtreding  van 
art.  2  gegronde  aanklacht  wordt  ingediend ,  zal  hij  voor  4  weken 
door  het  bestuur  worden  geschorst,  in  welk  tijdperk  de  zaak 
zal  worden  beslecht.  Gedurende  deze  schorsing  is  men  vrij  van 
contributiebetaling,  doch  geniet  ook  geen  der  uitkeeringen, 
genoemd  in  art.  4.  Bij  rehabilitatie  door  het  bestuur  zal  men 
de  contributie  moeten  aanzuiveren,  doch  ook,  zoo  men  daartoe 
in  de  termen  viel ,  de  uitkeeringen  in  art.  4  genoemd  ontvangen. 

Art.  8.  Wanneer  een  lid  26  wéken  in  een  jaar ,  buitengewone 
omstandigheden  uitgezonderd,  werkloos  is,  zal  hij  niet  meer 
worden  beschouwd  als  diamantbewerker  en  door  het  bestuur 
van  het  lidmaatschap  vervallen  worden  verklaard. 

Art.  9.  Geroyeerde  leden  kunnen  door  het  bestuur  weder 
tot  het  lidmaatschap  worden  toegelaten.  Om  van  de  uitkeeringen 
bij  werkstaking  of  uitsluiting  te  kunnen  genieten,  moeten  zij 
echter  13  weken  gecontribueerd  hebben. 

Bestuur. 

Art.  10.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  een  bestuur 
van  7  leden,  als:  voorzitter,  2de- voorzitter ,  secretaris,  2de- 
secretaris,  penningmeester,  2de-penningmeester  en  algemeen 
adjunt.  Een  der  7  bestuurders  wordt  door  de  vergadering  tot 
voorzitter  gekozen ,  de  overige  bestuurders  verdeelen  de  functiën 
onderling. 

De  bestuurders  moeten  meerderjarig  zijn. 

Jaarlijks  treedt  de  voorzitter  af,  benevens  2  der  overige  be- 
stuurders. Zij  zijn  terstond  herkiesbaar. 

De  werkzaamheden  van  het  bestuur  worden  geregeld  bij  huis- 
houdelijk reglement.  Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging 
mag  geene  bepalingen  bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  11.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met  31  De- 
cember. In  het  begin  des  volgenden  jaars  wordt  door  het  bestuur 
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b\j  monde  van  secretaris  en  penningmeester  verslag  van  de 
werkzaamheden  en  den  stand  der  kas  uitgebracht. 

Art.  12.  Aan  den  voorzitter,  den  secretaris  en  den  penning- 
meester zal  voor  hunne  bemoeiingen  eene  jaarlijksche  gratificatie 
worden  toegelegd ,  waarvan  het  bedrag  bepaald  wordt  bij  huis- 
houdelijk reglement. 

Contributie. 

Art.  13.  De  contributie  wordt  geregeld  bij  vergaderingbesluit 
en  wel  in  5  klassen  naar  den  maatstaf  omschreven  in  het  huis- 
houdelijk reglement,  in  welk  reglement  ook  de  wijze  van  inning 
der  contributie  omschreven  wordt. 

Vergaderingen. 

Art.  14.  De  voorzitter  kan  in  overleg  met  den  secretaris  te 
allen  tijde  eene  bestuursvergadering  bijeenroepen. 

Art.  15.  Het  bestuur  bepaalt  wanneer  de  ledenvergadering 
zal  plaats  hebben,  doch  deze  kan  ook  aangevraagd  worden  door 
ten  minste  10  leden  op  gemotiveerd  verzoekschrift,  hetwelk 
behoorlijk  onderteekend  moet  zijn. 

Art.  16.  De  stemming  in  bestuurs-  en  ledenvergaderingen  is 
hoofdelijk,  de  volstrekte  meerderheid  beslissend. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  17.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  t\jd  van 
29  jaar  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  van  oprichting, 
zijnde  19  December  1894. 

Art.  18.  In  alle  gevallen  waarin  de  statuten  of  huishoudelijk 
reglement  niet  voorzien,  beslist  het  bestuur,  doch  van  deze 
beslissing  bestaat  hooger  beroep  bij  de  ledenvergadering  ,  welker 
uitspraak  beslissend  is. 

Art.  19.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  alleen  aange- 
bracht worden  in  eene  ledenvergadering  met  meerderheid  der 
uitgebrachte  stemmen,  doch  treden  niet  in  werking  voordat 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  zal  zijn  verkregen. 

Art.  20.  Art.  2,  art.  19  en  dit  artikel  mogen  niet  veranderd 
worden. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Nov.  1907  n°.  43. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie* 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-Generaal, 
A.  D.  W.  de  Yries. 
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VEREENIGING:  Christelijke  Zangvereeniging  „Dient 
den  Heere"  ,  te  Hardinxveld. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  :  Christelijke 
Zangvereeniging  „ Dient  den  Heere". 

Art.  2.  Zij  bestaat  uit :  werkende  leden,  zoowel  mannelijke 
als  vrouwelijke,  begunstigers  en  eereleden,  allen  ingezetenen 
van  Hardinxveld. 

Art.  3.    Het  vereenigingsjaar  loopt  van  April  tot  April. 

Art.  4.    Haar  grondslag  is  de  Bijbel  als  Gods  Woord. 

Art.  5.  Het  doel  der  vereeniging  is :  gelegenheid  te  bieden 
zich  in  den  zang  te  oefenen,  ter  bevordering  van  eenige  kennis 
der  muziek,  Psalm  109  :  30  onberijmd. 

Art.  6.  De  vereischten  om  lid  dezer  vereeniging  te  worden 
zijn  : 

a.  in  te  stemmen  met  de  belijdenis  van  art.  4  ; 

b.  onderwerping  aan  dit  reglement ; 

c.  vrouwelijke  leden  15  en  mannelijke  16  jaar  oud  te  zijn. 
Art    7.    Wie  lid  wenscht  te  worden  meldt  zich  aan  bij  het 

bestuur.  Het  bestuur  maakt  dit  aan  de  vereeniging  bekend  en 
beslist  binnen  8  dagen  over  de  wel  of  niet  toelating  van  dat  lid. 

Art.  8.  Men  wordt  lid  minstens  voor  een  halfjaar  en  betaalt 
aan  contributie  10  cents  per  week,  die  door  den  penningmeester 
wordt  geïnd. 

,  Art.  9.  De  leden  verbinden  zich  door  hunne  toetreding  tot 
stipte  nakoming  van  al  de  in  dit  reglement  vervatte  bepalingen. 

Art.  10.  Ieder  lid  dat  door  onverschilligheid  gedurende  eene 
maand  de  vergaderingen  niet  bijwoont,  wordt  niet  meer  als  lid 
beschouwd,  waarover  het  bestuur  beslist. 

Art.  11.  Wie  ophoudt  lid  te  zijn  verliest  alle  aanspraken 
op  de  eigendommen  der  vereeniging. 
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Art  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  mannelijke  leden,  namelijk: 
lste-voorzitter  ,  2de-voorzitter  ,  algemeene  adjunct ,  penning- 
meester, secretaris. 

Art.  13.  De  lste-voorzitter  neemt  de  leiding  der  vergaderingen 
op  zich. 

De  2de- voorzitter  vervangt  den  1ste  bij  afwezigheid. 

De  algemeene  adjunct  vervangt  elk  bestuurslid  bij  afwezigheid. 

De  penningmeester  is  aansprakelijk  voor  de  financiën  en  doet 
om  de  3  maanden  rekening  en  verantwoording  van  de  kas. 
Aan  het  einde  van  het  jaar  wordt  de  rekening  en  verantwoor- 
ding onderzocht  door  2  leden  der  vereeniging. 

Hunne  goedkeuring  blijkt  door  hunne  handteekening,  deze 

2  leden  worden  door  den  voorzitter  benoemd. 

De  secretaris  is  belast  met  het  houden  der  notulen,  het  op- 
roepen der  leden  voor  vergaderingen  en  alles  wat  met  een  en 
ander  in  betrekking  staat.  Hij  is  verplicht  nauwkeurig  aantee- 
kening  te  houden  van  de  namen  der  leden,  begunstigers  en 
eereleden,  met  dagteekening  van  toetreding  en  bedanken. 

Art    14.    Met  April  van  ieder  jaar  treden  volgens  rooster 

3  bestuursleden  af,  die  terstonJ  herkiesbaar  zijn. 

Art.  15.  Het  bestuur  heeft  de  goedkeuring  noodig  van  de 
vereeniging  voor  uitgaven  boven  de  f  10. 

Art.  16.  De  directeur  regelt  den  zang  en  beoordeelt  de  ge- 
schiktheid der  stemmen,  beide  in  overleg  met  het  bestuur, 
waaraan  de  leden  zich  beslist  moeten  onderwerpen.  Het  bestuur 
der  vereeniging  benoemt  den  directeur. 

Art.  17.    De  directeur  heeft  eene  adviseerende  stem. 

Art.  18.  Begunstigers  en  eereleden  verbinden  zich  voor  eene 
bijdrage  van  minstens  f  1  per  jaar.  Z\j  hebben  het  recht  van 
toegang  tot  elke  algemeene  vergadering. 

Art.  19.  Wekelijks  worden  vergaderingen  gehouden  tot  het 
bestudeeren  der  muziek  van  psalmen  en  Christelijke  liederen, 

Art.  20.  De  vergaderingen  worden  met  gebed  geopend  en 
met  dankzegging  geëindigd. 

Art.  21.  Ter  voorkoming  van  wanorde  mag  niemand  het 
woord  nemen  zonder  toestemming  van  den  voorzitter. 

Art.  22.  Stemmingen  over  personen  geschieden  schriftelijk, 
over  zaken  mondelino. 

Art.  23.  Het  bestuur  wordt  gekozen  uit  de  mannelijke  leden 
der  vereeniging.  Bij  staking  der  stemmen  is  de  oudste  in  jaren 
de  gekozene.  Door  de  werkende  leden  wordt  het  bestuur  benoemd. 

Art.  24.  Ter  royeering  van  een  lid  wordt  de  helft  der  aan- 
wezige stemmen  vereischt. 

Art.  25.  Die  zonder  wettige  redenen  15  minuten  te  laat  komt 
of  geheel  weg  blijft  betaalt  5  cents  boete. 
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Art.  26.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Hardinxveld,  en  is 
opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden,  ingaande 
op  den  dag  der  oprichting,  8  April  1907. 

Art.  27.  Mochten  zich  omstandigheden  voordoen  waarin  dit 
reglement  niet  voorziet,  dan  beslist  het  bestuur. 

Art.  28.  Dit  reglement  kan  naar  behoefte  gewijzigd  worden, 
mits  met  toestemming  van  2/s  der  leden.  Wijzigingen  in  de 
statuten  treden  niet  in  werking  alvorens  daarop,  voor  zooveel 
noodig,  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.J 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  16  Nov.  1907  n°.  43. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vbies. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  vari 
Donderdag  9  Januari  1908,  n°.  7. 


N°.  1255. 


VEREENIGING:  Afdeeling  den  Haag  II  van  de  Neder- 
landsche  Vereeniging  tot  Afschaffing  van  Alcoholhoudende 
Dranken,  te  's  Gravenhage. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd  :  Afdeeling  den  Haag  II 
van  de  Nederlandsche  Vereeniging  tot  Afschaffing  van  Alcohol- 
houdende Dranken ,  en  is  gevestigd  te  's  Gravenhage. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  t\jd  van  29  jaren,  te  rekenen  van 
den  dag  der  oprichting,  zijnde  17  September  1907  tofc  en  met 
16  September  1936. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  openbare  meening  zoo 
te  leiden,  dat  zij  zich  verklaart  tegen  de  drinkgewoonten  en  dat 
verkregen  wordt  wettelijk  verbod  van  drankhandel,  -productie 
en  -invoer. 

Art.  3.    De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  door : 

T.    den  zedelijken  en  verstandelijken  invloed  harer  leden; 

2°.  het  verbreiden  van  juiste  begrippen  omtrent  den  invloed 
van  alcoholgebruik  op  individu  en  maatschappij  ; 

3°.  het  uitgeven,  verspreiden  en  verkoopen  van  boeken, 
brochures  en  vlugschriften,  zoomede  het  uitgeven  van  een  orgaan  ; 

4°.  het  ijveren  voor  verbetering  van  den  algemeenen  oecono- 
mischen  toestand ; 

5°.    het  uitoefenen  van  invloed  bij  verkiezingen  ; 

6°.  het  aanwenden  van  pogingen  om  hen  die  aan  het  gebruik  van 
alcoholhoudende  dranken  gewoon  zijn,  daarvan  terug  te  brengen; 

7°.  de  bevordering  van  het  onderzoek  naar  oorzaken,  werking 
en  middelen  ter  bestrijding  van  het  alcoholgebruik ; 

8°.  het  beleggen  van  huishoudelijke  en  openbare  bijeenkom- 
sten, het  houden  van  optochten  en  dergelijke ; 

9°.  het  richten  van  verzoekschriften  aan  vertegenwoordigende 
en  besturende  lichamen; 

10°.  het  oprichten  van  vereenigingen  aan  drankbestrijding 
gewijd. 

Art.  4.  Lid  der  vereeniging  kan  zjjn  ieder  die  minstens  18 
jaar  oud  is ,  zich  onthoudt  van  het  drinken  en  aanbieden  van 
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alle  alcoholhoudende  dranken  en  overigens  instemt  met  het  doel 
en  de  middelen  der  vereeniging. 

Adspirant-lid  kan  zijn  ieder  die  minstens  15  jaai  oud  is  en 
voldoet  aan  wat  overigens  bepaald  is  bij  het  vorige  lid. 

Om  lid  of  adspirant-lid  te  worden  meldt  men  zich  schriftelijk 
aan  bij  den  secretaris.  Men  verliest  het  lidmaatschap  door  over- 
lijden, schriftelijk  bedanken  of  royement  indien  men  in  strijd 
handelt  met  de  beginselen  der  vereeniging  of  niet  aan  zijne 
geldelijke  verplichtingen  voldoet. 

Het  drinken  en  aanbieden  van  alcoholhoudende  dranken  op 
voorschrift  van  den  geneesheer  of  bij  godsdienstige  plechtigheden 
en  het  aanbieden  in  dienstbetrekking  worden  geacht  niet  in 
strijd  te  zijn  met  het  doel  en  de  middelen  der  vereeniging. 

De  leden  betalen  eene  jaarlijksche  contributie  ,  waarvan  een 
vastgesteld  bedrag  aan  de  algemeene  kas  moet  worden  afge- 
dragen. 

Art.  5.  Het  dienstjaar  der  vereeniging  loopt  van  1  Januari 
tot  en  met  31  December. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  7  leden,  uit  en  door 
de  gewone  leden  gekozen  voor  den  tijd  van  2  jaren. 

Het  eene  jaar  treden  at  de  secretaris  en  3  gewone  bestuurs- 
leden, het  daarop  volgende  jaar  de  voorzitter,  de  penningmeester 
en  een  gewoon  bestuurslid.  De  voorzitter,  de  secretaris  en  de 
penningmeester  worden  in  functie  gekozen. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten,  behalve  wanneer  door  de  ledenvergadering  andere  ver- 
tegenwoordigers worden  aangewezen. 

Art.  7.  Elk  lid  is  stemgerechtigd.  Bij  huishoudelijk  reglement 
worden  bepalingen  vastgesteld  over  het  houden  van  vergaderingen 
en  de  wijze  van  stemmen.  Dit  reglement  mag  geene  bepalingen 
bevatten  in  strijd  met  deze  statuten.  Tot  wijziging  dezer  statuten 
kan  slechts  met  twee-derde  der  uitgebrachte  stemmen  worden 
besloten.  Op  elke  wijziging  moet  wederom  Koninklijke  goed- 
keuring worden  aangevraagd. 

Art.  8.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  komt  het,  na  aftrek 
van  alle  schulden,  overblijvende  saldo  aan  de  Nederlandsche 
Vereeniging  tot  Afschaffing  van  Alcoholhoudende  Dranken. 

(Volgen  de  onderteekeniuyen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Nov.  19ü7  n  .  48. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  S ecretaris-  Generaa  1 , 
A.  D.  W.  de  Vries. 

2 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  9  Januari  1908,  n°.  7. 


N°.  1256. 


VEREENIGING  van  personeel  der  's-Gravenhaagsche 
Melkinrichting  „De  Sierkan":  „Recht  en  Plicht7',  te 
7s  Gravenhage. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Vereenigmg 
van  personeel  der  's-Gravenhaagsche  Melkinrichting  „De  Sierkan": 
„Recht  en  Plicht",  en  is  gevestigd  te  's  Gravenhage. 

Zij  wordt  erkend  en  staat  onder  beschermend  toezicht  van 
de  directie  der  's-Gravenhaagsche  Melkinrichting  voornoemd. 

De  directie  is  lid-donatrice  en  heeft  als  zoodanig  eene  raad- 
gevende stem. 

Er  kunnen  zijn  :  eereleden,  donateurs  en  donatrices. 
Eereleden  worden,  op  voorstel  van  het  bestuur  of  van  10  leden, 
in  eene  algemeene  vergadering  door  de  leden  benoemd,  in  het 
laatste  geval  na  prae-advies  van  het  bestuur. 

Donateurs  en  donatrices  zijn  personen  die  de  vereeniging 
voornoemd  geldelijk  steunen. 


stoffelijke  belangen  van  het  personeel,  alsook  van  den  bloei  van 
bovengenoemde  melkinrichting. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wel  door : 

a.  het  elkaar  opwekken  en  aansporen  tot  trouwe  plichtsver- 
vulling en  goed  gedrag,  zoowel  buiten  als  in  dienst; 

b.  het  bespreken  van  vermeende  of  bestaande  gebreken,  hetzy 
in  het  algemeen  of  van  meer  bij  zonderen  aard. 

Zij  verbinden  zich  om  op  gepaste  wijze  —  eerlijk  en  ronduit  — 
hunne  meening  kenbaar  te  maken,  terwijl  al  het  gesprokene 
beschouwd  moet  worden  als  *te  zijn  gezegd  in  vertrouwden  en 
betrouwbaren  kring,  waar  men  niets  behoeft  te  verzwijgen 

Er  zal  uitgemaakt  worden  in  hoeverre  het  nuttig  of  noodig 


bevordering  der  zedelijke  en 
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kan  zijn,  dat  een  of fmeer  der  bestuursleden  de  directie  der  Sierkan 
in  kennis  stelt  of  doet  stellen  met  het  besprokene; 

c.  elkander  by  ziekte  en  overlijden  financieelen  steun  te\er- 
leenen. 

Art.  4.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  (voorzitter)  president, 
een  (ondervoorzitter)  vice-president,  een  1ste-  en  2de-secretaris, 
een  1ste-  en  een  2de-penningmeester  en  x  commissarissen.  Zij 
worden  in  eene  algemeene  vergadering  bij  volstrekte  meerderheid 
van  stemmen  uit.  de  leden  gekozen. 

Men  is  niet  tot  bestuurslid  verkiesbaar  dan  na  6  maanden 
lid  te  zijn  geweest  der  vereeniging. 

Bestuursleden  worden  voor  6  jaar  gekozen.  Elke  2  jaar  treedt 
een-derde  af,  en  wel :  voor  den  eersten  keer  (dus  na  2  jaren)  de 
2de-seeretaris,  de  2de-penningmeester  en  een  commissaris;  na  4 
jaar  treden  af  de  2de-voorzitter,  de  lste-secretaris  en  een  com- 
missaris, en  na  6  jaar  de  voorzitter,  de  lste-peoningmeester  en 
een  commissaris.  De  volgorde  van  aftreding  van  commissarissen 
zal  bjj  loting  uitgemaakt  worden.  Afgetreden  bestuursleden  zijn 
terstond  herkiesbaar.  In  tusschentijds  ontstane  vacatures  wordt 
tijdelijk  door  den  voorzitter  voorzien.  In  de  eerste  algemeene 
vergadering  heeft  de  verkiezing  voor  de  opengevallen  vacature 
plaats. 

De  verkozene  neemt  de  plaats  in  van  dengene  dien  hij  vervangt. 
De  vereeniging  kan  een  eerevoorzitter  benoemen. 
Art.  5.    Om  lid  te  worden  der  vereeniging  moet  aan  de  volgende 
voorwaarden  voldaan  worden: 

a.  men  moet  werkzaam  zijn  (als  vaste  knecht)  bij  de  's-Graven- 
haagsehe  Melkinrichting  „De  Sierkan"; 

b.  men  mag  geen  lid  zijn  een  er  andere  vereeniging  of  organi- 
satie, die  in  doel  of  strekking  overeenkomst  aanwijst  met  deze 
vereeniging.  Dit  ter  beoordeeling  van  het  bestuur. 

Bazen,  controleurs  of  chefs  worden  niet  als  gewone  leden 
toegelaten. 

Art.  6.  Personen  die  aan  het  in  het  vorig  artikel  bedoelde 
voldoen  en  lid  der  vereeniging  wenschen  te  worden,  melden 
zich  daartoe  schriftelijk  aan  bij  het  bestuur.  Het  bestuur  stelt 
den  persoon  of  personen  voor  in  de  eerstvolgende  algemeene  ver- 
gadering. In  eene  latere  algemeene  vergadering  heeft  de  be- 
spreking en  ballotage  plaats. 

Art.  7.  Tot  toelating  van  het  lidmaatschap  wordt  vereischt 
drie-vierde  van  de  geldig  uitgebrachte  stemmen.  Het  lidmaatschap 
wordt  verloren  door  ongepaste  handelingen,  het  inbreuk  maken 
op  de  rechten  van  het  bestuur  of  op  de  genomen  besluiten  , 
het  bij  herhaling  nalatig  zijn  in  de  betaling  der  vastgestelde 
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contributie.  De  vervallenverklaring  wordt  op  voorstel  van  het 
bestuur  —  na  in  algemeene  vergadering  behandeld  te  zijn  en 
waar  desverlangd  de  betrokken  persoon  gehoord  zal  worden  — 
in  die  of  in  eene  volgende  algemeene  vergadering  bij  meerderheid 
van  stem  ra  en  uitgesproken. 

Art.  8.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  eene 
wekelijksche  contributie  der  leden,  uit  schenkingen  en  vrijwillige 
baten. 

Art.  9.  De  vereeniging  kan  zich  nimmer  aansluiten  of  ver- 
eenigen met  eenige  andere  organisatie  of  vereeniging. 

Hare  bezittingen  blijven  het  eigendom  der  vereeniging,  die 
steeds  blijft  bestaan,  hoe  gering  het  aantal  leden  ook  zij. 

Deze  leden  kunnen  besluiten  om  de  werkzaamheden  tijdelijk 
te  laten  rusten.  Zij  geven  voor  dat  geval  de  geheele  administratie 
en  bezittingen  in  bewaring  bij  de  directie  van  De  Sierkan,  voor 
zooverre  bedoelde  directie  zich  daartoe  bereid  verklaart. 

Tien  leden,  waarvan  minstens  5  moeten  behoord  hebben  tot  het 
bestuur,  kunnen  zich  te  allen  tijde  weer  organiseeren  en  de 
werkzaamheden  hervatten. 

De  directie  stelt  alsdan  op  hunne  aanvrage  al  het  in  bewaring 
genomene  weder  ter  beschikking  van  die  bestuursleden. 

Mocht  na  verloop  van  minstens  een  jaar  de  vereeniging  nog 
niet  weer  in  werking  getreden  zijn,  dan  kunnen  alsnog  de  aan- 
wezige leden  besluiten  tot  liquidatie. 

De  eventueele  bezittingen  zullen  daarbij  pondspondsgewijze 
tusschen  de  inleggers  (de  bestaande  leden  en  donateurs  of  dona- 
trices) verdeeld  worden. 

De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren, 
aan  te  vangen  op  den  dag  der  oprichting  (3  Juni  1907).  Zij 
eindigt  alzoo  2  Juni  1936. 

De  aanvrage  tot  eventueele  verlenging  moet  geschieden  voor- 
dat bovengenoemde  termijn  verstreken  is. 

Nadere  bepalingen,  ter  uitvoering  der  statuten,  zullen  in  een 
huishoudelijk  reglement  worden  opgenomen.  Dit  reglement  en 
het  hierna  te  noemen  afzonderlijk,  mag  echter  geen  bepalingen 
bevatten  in  strijd  met  deze  statuten.  Ook  zal  bij  afzonderlijk 
reglement  bepaald  worden,  hoe  en  op  welke  wijze  uit  de  kas 
der  vereeniging  aan  de  leden  hulp  of  steun  zal  worden 
verstrekt. 

Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  worden  aangebracht, 
indien  twee  derden  der  leden  hiertoe  besluiten.  Het  voorstel 
tot  wyziging  —  met  de  wijzigingen  zelf  —  moet  aan  de  leden 
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bekend  gemaakt  worden,  minstens  eene  maand  voordat  in  eene 
algemeene  vergadering  de  beraadslagingen  daarover  aanvangen. 
Zij  vereisehen  (na  vaststelling)  de  Koninklijke  bewilliging. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  by  Koninklijk  besluit  dd.  16  November  1907  n  .43. 

Mij  bekend. 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries 
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Donderdag  9  Januari  1908,  n°.  7. 


N°.  1257. 


VEREENIGING:  Algemeene  Nederlandsche  Bond  van 
Textielarbeiders  „De  Eendracht'',  te  Enschedé.  (Ge- 
wijzigde statuten.) 

Art.  1.  De  Algemeene  Nederlandsche  Bond  van  Textielarbeiders 
„De  Eendracht"  is  gevestigd  te  Enschedé. 

Hij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaar  en  11  maanden, 
ingaande  op  den  dag  zijner  oprichting,  zijnde  22  September  1895. 

Art.  2.  Hij  stelt  zich  ten  doel,  door  het  aanwenden  van  na 
te  melden  middelen,  te  komen  tot  eene  krachtige  organisatie 
van  alle  textielarbeiders,  zoowel  mannen  als  vrouwen,  hen  te 
ontwikkelen  en  de  verbetering  hunner  maatschappelijke  positie 
te  bevorderen. 

Art.  3.  De  bond  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen 
weg  en  wel  door: 

1.  het  verkrijgen  van  betere  arbeidsvoorwaarden; 

2.  het  houden  van  vergaderingen,  zoowel  huishoudelijke  als 
openbare  cursusvergaderingen,  ter  bespreking  van  vaktoestanden 
en  algemeene  belangen; 

3.  het  houden  van  lezingen; 

4.  het  verstrekken  van  uifckeeringen  aan  de  leden  in  de  ge- 
vallen te  bepalen  bij  statuten,  huishoudelijk  reglement  of  door 
de  algemeene  vergadering; 

5.  het  uitoefenen  van  invloed  op  de  Wetgevende  Macht  tot 
bevordering  der  belangen  van  de  arbeidende  klasse  in  het 
algemeen  en  van  hen  die  in  de  textielindustrie  werkzaam  zijn 
in  het  bijzonder; 

6.  het  uitgeven  van  geschriften  en  een  vakblad ; 

7.  het  zich  aansluiten  bij  of  samenwerken  met  vereenigingen, 
comité's  of  personen  die  zich  de  behartiging  van  de  belangen 
der  arbeiders  in  het  algemeen  of  van  groepen  daarvan,  langs 
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wettigen  weg  ten  doel  stellen,  in  het  bijzonder  met  binnen-  en 
buitenlandsche  vereenigingen  van  textielarbeiders; 

8.  het  verspreiden  van  vakkennis  en  het  bevorderen  van  vak- 
onderwijs; 

9.  het  verzamelen  van  statistieke  gegevens  over  de  toestanden 
in  de  textielindustrie; 

10.  het  oprichten  van  afdeelingen. 

Art.  4.  Onder  de  betere  arbeidsvoorwaarden  in  het  vorig 
artikel  genoemd,  worden  in  de  eerste  plaats  verstaan,  het  ver- 
krijgen van  een  verkorten  arbeidsdag  en  van  een  algemeen 
loontarief. 

Art.  5.  De  bond  is  ingedeeld  in  afdeelingen  die  al  dan  niet 
rechtspersoonlijkheid  bezitten. 

In  elke  gemeente  kan  slechts  ééne  afdeeling  bestaan. 

De  afdeelingen  bestaan  uit  ten  minste  10  leden. 

Leden  op  plaatsen  waar  geen  afdeeling  kan  worden  gevormd 
zijn  algemeene  leden. 

Voor  zoover  de  afdeelingen  rechtspersoonlijkheid  bezitten  zijn 
zij  tegenover  den  bond  aansprakelijk  voor  de  verplichtingen  van 
hare  leden  tegenover  den  bond. 

Art.  6.  De  statuten  en  reglementen*  der  afdeelingen  worden 
vastgesteld  door  de  vergadering  der  afdeeling,  met  inachtneming 
van  de  bepalingen  der  statuten  en  reglementen  van  den  bond 
en  van  de  besluiten  der  algemeene  vergadering. 

Deze  statuten  en  reglementen  en  latere  veranderingen  daarin 
behoeven  de  goedkeuring  van  het  hoofdbestuur  van  den  bond. 

Art.  7.  Bij  besluit  van  de  algemeene  vergadering  kunnen 
afdeelingen  worden  geschrapt. 

Art.  8.  Leden  kunnen  worden  zij  die  instemmen  met  het  in 
art.  2  omschreven  doel,  den  ouderdom  van  16  jaren  hebben 
bereikt  en  werkzaam  zijn  in  de  textielindustrie. 

Het  lidmaatschap  wordt  door  afdeelingsleden  verkregen  door 
schriftelijke  aanmelding  aan  den  afdeelingssecretaris ;  voor  alge- 
meene leden  door  schriftelijke  aanmelding  aan  den  bondssecretaris. 

Art.  9.  Het  lidmaatschap  van  den  bond  en  van  de  afdeelingen 
eindigt : 

1.  door  den  dood  ; 

2.  door  bedanken  ; 

3.  door  schrapping,  en 

4.  voor  hen  die  Jid  eener  afdeeling  zijn,  door  ontbinding, 
schrapping  of  afscheiding  dier  afdeeling,  behoudens  bij  huis- 
houdelijk reglement  te  maken  uitzonderingen. 

Het  huishoudelijk  reglement  zal  hieromtrent  nadere  regels 
geven. 
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Art.  10.  Het  bestuur  van  den  bond  wordt  gevoerd  door  het 
hoofdbestuur,  dat  door  den  bondsraad  wordt  ter  zijde  gestaan. 

Het  hoofdbestuur  bestaat  uit  7  leden,  en  we)  een  voorzitter, 
een  secretaris-penningmeester  en  5  commissarissen.  Zij  worden, 
met  uitzondering  van  voorzitter  en  secretaris,  gekozen  door  de 
afdeeling,  daartoe  jaarlijks  door  de  algemeene  vergadering  aan 
te  wijzen,  uit  de  leden  dier  afdeeling.  Zij  treden  jaarlijks  af, 
doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 

De  voorzitter  en  secretaris  worden  jaarlijks  door  de  algemeene 
vergadering  benoemd. 

De  bondsbestuurders  moeten  meerderjarig  zijn.  Zij  kunnen 
worden  geschorst  door  het  hoofdbestuur  en  den  bondsraad  en 
ontslagen  door  de  algemeene  vergadering  op  voorstel  van  het 
hoofdbestuur,  bondsraad  of  drie  af  deelingen.  Het  huishoudelijk 
reglement  zal  hieromtrent  nadere  regels  geven. 

De  bondsraad  bestaat  uit  een  afgevaardigde  van  elke  afdeeling, 
door  die  afdeeling  telken  jare  opnieuw  aan  te  wijzen,  benevens 
den  voorzitter  en  secretaris  van  het  hoofdbestuur. 

Leden  van  den  bondsraad  moeten  meerderjarig  zijn. 

De  bondsraad  wordt  voorgezeten  door  den  voorzitter  van  het 
hoofdbestuur.  De  secretaris  van  het  hoofdbestuur  is  tevens 
secretaris  van  den  bondsraad. 

Art.  11.  Het  hoofdbestuur  is  belast  met  het  bestuur  en  het 
behartigen  van  de  belangen  van  den  bond  en  vertegenwoordigt 
hem  naar  buiten. 

In  rechte  treedt  de  voorzitter  van  den  bond  op.  De  besturen 
der  afdeelingen  die  geen  rechtspersoonlijkheid  bezitten  kunnen 
overeenkomsten  sluiten  die  derden  aan  den  bond  en  den  bond 
aan  derden  verbinden  ,  mits  hunne  daartoe  strekkende  hande- 
lingen door  het  hoofdbestuur  zijn  goedgekeurd. 

Art.  12.  De  bondsraad  vergadert  zoo  dikwijls  hij  daartoe 
door  het  hoofdbestuur  wordt  opgeroepen  of  dit  door  5  zijner 
leden  wordt  verlangd. 

Tot  de  vergaderingen  van  den  bondsraad  hebben  de  leden  van 
het  hoofdbestuur  toegang.  Zij  hebben  aldaar  adviseerende  stem. 

Art.  13.  Tot  toezicht  op  het  geldelijk  beheer  wordt  jaarlijks 
door  de  algemeene  vergadering  eene  afdeeling  aangewezen. 

Deze  afdeeling  zorgt  er  voor  dat  de  boeken  van  den  penning- 
meester alle  drie  maanden  worden  nagezien.  Zij  kan  dat  nazien 
bovendien  ten  allen  tijde  doen  plaats  hebben  wanneer  zij  dit 
noodig  oordeelt. 

Op  de  jaarvergadering  doet  zij  van  hare  bevinding  verslag 
uitbrengen. 

De  bondsraad  is  bevoegd  telkens  wanneer  hij  dit  noodig  acht, 
de  boeken  van  den  penningmeester  te  controleeren. 
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Art.  14.    De  inkomsten  van  den  bond  bestaan  uit : 

1.  contributies  der  leden  ; 

2.  inkomsten  uit  eigendommen  ; 

3.  bijzondere  baten.  % 
Art.  15.    De  hoogte  der  contributie ,  die  in  drie  klassen  in 

verhouding  tot  het  verdiende  loon  ,  zal  worden  geheven ,  en  het 
percentage  daarvan  dat  ter  beschikking  van  de  afdeelingen  blijft, 
wordt  jaarlijks  door  de  algemeene  vergadering  vastgesteld. 

De  regeling  der  klassen ,  volgens  welke  de  contributie  zal 
worden  geheven  ,  geschiedt  bij  huishoudelijk  reglement. 

De  afdeelingen  zijn  niet  bevoegd  behalve  de  bondscontributie 
eene  andere  contributie  van  hare  leden  te  heffen. 

Art.  16.  Gelden  van  den  bond  onder  onmiddellijk  beheer  van 
het  hoofdbestuur  zullen  ten  name  van  den  bond  worden  ge- 
deponeerd bij  de  Rijkspostspaarbank  of  worden  belegd  in  obligaties 
ten  laste  van  den  Staat  der  Nederlanden  of  van  Nederlandsche 
gemeenten  of  in  zoodanige  waarden  als  het  hoofdbestuur  onder 
goedkeuring  van  den  bondsraad  daartoe  zal  aanwijzen. 

De  bondspenuingmeester  mag  niet  meer  aan  gereed  geld  in 
kas  hebben  dan  f  100. 

Art.  17.  Jaarlijks,  in  de  maand  Juni,  wordt  ter  behandeling 
der  bondsbelangen  eene  algemeene  vergadering  gehouden,  waar 
zoo  mogelijk  elke  vereeniging  wordt  vertegenwoordigd. 

Op  die  vergadering  wordt  tijd  en  plaats  bepaald  voor  de 
volgende  jaarvergadering. 

Art.  18.  Op  deze  vergadering  brengt  o.  a.  het  hoofdbestuur 
verslag  uit  over  den  stand  van  den  bond  en  over  het  geldelijk 
beheer  en  zullen  de  voorstellen  van  het  hoofdbestuur  en  die 
van  den  bondsraad  en  van  de  afdeelingen,  die  volgens  bij  huis- 
houdelijk reglement  te  geven  regelen  ter  kennis  van  het  hoofd- 
bestuur zijn  gebracht,  worden  behandeld. 

De  aangenomen  voorstellen  worden  aan  een  referendum  on- 
derworpen. 

Art.  19.  Het  hoofdbestuur  is  bevoegd  eene  algemeene  verga- 
dering uit  te  schrijven  zoo  het  deze  noodig  oordeelt. 

Wanneer  de  meerderheid  der  afdeelingen  of  de  bondsraad 
uitschrijving  eener  algemeene  vergadering  verlangen,  is  het 
hoofdbestuur  verplicht  eene  algemeene  vergadering  uit  te 
schrijven. 

Bij  nalatigheid  zullen  de  verzoekenden  hiertoe  zelf  bevoegd 
zijn. 

Het  huishoudelijk  reglement  zal  voor  de  algemeene  vergade- 
ring en  de  wijze  van  behandeling  van  zaken  in  die  vergade- 
ringen nadere  regelen  geven. 
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Art.  20.  Op  de  algemeene  vergaderingen  hebben  alleen  de 
afgevaardigden  der  afdeelingen  beslissende  stem. 

De  leden  van  het  hoofdbestuur  en  den  bondsraad  en  de  redacteur 
van  het  vakblad  hebben  adviserende  stem. 

Het  aantal  stemmen  dat  de  afdeelingen  uitbrengen  wordt  bij 
huishoudelijk  reglement  bepaald. 

Art.  21.  Het  huishoudelijk  reglement,  dat  niet  in  strijd  mag 
zijn  met  deze  statuten,  regelt  de  zaken  de  huishouding  van  deu 
bond  betreffend.  Het  wordt  vastgesteld  op  de  algemeene  verga- 
dering. 

Art.  22.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Mei  tot  30  April. 

Art.  23.  Deze  statuten  kunnen  worden  gewijzigd  bij  besluit 
van  de  algemeene  vergadering,  dat  goedkeuring  bij  referendum 
behoeft,  en  welk  besluit  met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen 
moet  zijn  genomen. 

De  voorstellen  tot  wijziging  moeten  op  zijn  minst  8  weken 
vóór  de  algemeene  vergadering  aan  de  afdeelingen  zijn  toege- 
zonden, op  straffe  van  nietigheid  van  het  te  nemen  besluit. 

In  die  artikelen  tot  welker  wijziging  op  deze  wijze  voorsteilen 
zijn  gedaan,  kunnen  ook  op  de  vergadering  zelf  voorgestelde 
wijzigingen  worden  aangebracht,  mits  deze  onmiddellijk  verband 
houden  met  de  oorspronkelijke  voorstellen. 

Alles  behoudens  de  nadere  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  24.  Tot  ontbinding  van  den  bond  kan  niet  worden 
besloten  zoolang  nog  eene  afdeeling  bestaat  die  1 0  of  meer  leden  telt. 

De  ontbinding  kan  alleen  uitgesproken  worden  door  eene 
opzettelijk  daartoe  belegde  vergadering. 

Aan  het  met  inachtneming  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek 
overblijvende  vermogen  zal  door  de  algemeene  vergadering  eene 
bestemming  worden  gegeven  zooveel  mogelyk  in  overeenstemming 
met  het  doel  van  den  bond. 

In  geen  geval  mag  het  onder  de  leden  worden  verdeeld. 
Overgangsbepaling. 

Art.  25.  De  afdeelingen,  die  bij  het  in  werking  treden  der 
gewijzigde  statuten  in  het  bezit  zijn  van  eigen  fondsen,  behouden 
de  beschikking  daarover  volgens  de  regelen,  die  voor  de  besteding 
dier  fondsen  op  bedoeld  tijdstip  golden. 

(Volgen  de  onderteckeningen. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  19  .Nov.  1907  n°.  62. 

Mij  bekend. 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris -Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING  tot  stichting  en  instandhouding  van 
kweekscholen  op  Gereformeerden  grondslag  ter  opleiding 
van  onderwijzers  en  onderwijzeressen,  te  Rotterdam. 
(Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  7  personen,  die  uit 
de  stemgerechtigde  leclen  der  vereeniging  door  de  stemhebbende 
leden  der  vergadering  worden  gekozen. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoo  in  als  buiten 
rechten  en  voert  het  beheer  over  de  geldmiddelen  en  bezittingeu 
der  vereeniging. 

Het  boekjaar  loopt  van  l  Mei  tot  30  April. 

De  leden  des  bestuurs  verdeelen  onderling  de  functiën.  Jaar- 
lijks treden  2  hunner  volgens  rooster  af,  doch  zijn  terstond 
herkiesbaar. 

Art.  10.  Door  de  aangesloten  schoolvereenigingen  en  andere 
corporatiën  wordt  eene  commissie  gekozen  van  5  personen,  met 
de  opdracht  de  school  of  scholen  der  vereeniging  te  bezoeken 
en  hiervan  jaarlijks  vóór  1  Mei  schriftelijk  rapport  in  te  dienen 
bij  het  bestuur.  Ook  heeft  deze  commissie  het  recht  voorstellen 
in  het  belang  der  scholen  te  doen  bij  het  bestuur.  Jaarlijks 
treedt  één  hunner  volgens  rooster  af  en  is  niet  terstond  her- 
kiesbaar. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  19  Nov.  1907  n°.  62. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-Generacd, 
A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  9  Januari  1908  ,  n°.  7. 


F.  1259. 


VEREENIGING  :  Algemeene  Meubelmakersbond,  thans 
genaamd :  Algemeene  Nederlandsche  Meubelmakers- 
bond,  te  Rotterdam.  (Gewijzigde  statuten.) 

I.    Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd  :  Algemeene  Nederlandsche 
Meubelmakersbood,  en  heeft  haar  zetel  te  Rotterdam. 

Zy  wordt  verder  in  deze  statuten  aangeduid  met  den  titel 
„De  bond". 

II.    Doel  en  middelen. 
Art.  2.    De  bond  heeft  ten  doel : 

a.  allen  die  in  Nederland  het  meubelvak  of  een  daaraan 
iverwant  vak  beoefenen,  te  vereenigen  tot  één  lichaam; 

b.  de  geestelijke  en  stoffelijke  belangen  der  vakgenooten,  in 
het  bijzonder  harer  leden,  te  bevorderen  en  alles  te  doen  wat 
strekken  kan  om  meedere  en  betere  rechten  te  verkrijgen  en  de 
[arbeidsvoorwaarden  zoo  gunstig  mogelijk  te  maken. 

-  Art.  3.  De  bond  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen 
weg  en  wel  door : 

j   a.    het  organiseeren  van  cursussen,  lezingen  en  voordrachten  ; 

b.  het  beleggen  van  huishoudelijke  en  openbare  vergaderingen  ; 

c.  het  uitgeven  van  propaganda-gesehriften  alsmede  van  een 
:  bondsorgaan,  welks  titel,  wijze  van  uitgaaf,  redactie,  enz.  bij 

luishoudelijk  reglement  worden  vastgesteld  ; 

|   d.    het  aanstellen  van  gesalarieerde  bestuurders  en  propagan- 

j  listen ; 

■  e.  het  vormen  van  een  kas  tot  ondersteuning  bij  werkstakingen, 
ïitsl  uitingen,  ziekte,  overlijden,  werkloosheid  en  verplaatsing 
Ier  leden  ; 


I 


1 


1359 


VEREENIGINGEN. 


/.  het  verzekeren  der  leden  tegen  brandschade  aan  gereed- 
schappen ; 

g.  het  oprichten  van  werkloozen-  en  reisbure&u's  en  het  ver- 
zamelen van  statistieke  gegevens  over  de  toestanden  in  het  bedrijf ; 

h.  het  indienen  van  adressen  en  verzoekschriften; 

i.  het  alleen  of  in  samenwerking  met  andere  vereenigiugen 
met  wettige  middelen  streven  naar  hervormingen,  bevorderlijk 
voor  het  doel  van  den  bond  en  invloed  uit  te  oefenen  op  de 
samenstelling  van  wetten  en  verordeningen,  de  directe  belangen 
harer  leden  rakende ; 

j.  door  zich  aan  te  sluiten  bij  internationale  bonden  van  vak- 
genooten  en  aanverwante  vakken,  welker  statuten  geen  bezwaar 
opleveren  voor  aansluiting ; 

k.  zoo  mogelijk  alle  bewegingen  te  steunen,  die  ten  doel 
hebben,  den  toestand  der  arbeiders  te  verbeteren. 

III.    Bestuur  van  den  bond. 

Art  4.  Het  bondsbestuur  bestaat  uit  7  leden  van  minstens 
23  jaar,  te  weten  :  1ste-  en  2de-voorzitter,  lste-secretaris-penning- 
meester,  2de-secretaris,  2de-penningmeester  en  2  commissarissen. 
Een  van  deze  zeven  moet  tevens  de  functie  van  redacteur 
vervullen. 

De  lste-voorzitter,  Iste-secretaris-penningmeester,  en  2de-secre- 
taris  vormen  het  dagelijksch  bestuur  en  vertegenwoordigen  den 
bond  in  en  buiten  rechten,  zonder  eenige  volmacht  te  behoeven. 
De  overige  bestuurders  vertegenwoordigen  den  bond  buiten  rechten. 

Zij  worden  gekozen  voor  den  tijd  van  2  jaren  uit  een  door 
de  bondsvergadering  aan  te  wijzen  afdeeling,  behalve  de  gesala- 
rieerde bestuurders,  wier  verkiezing  bij  huishoudelijk  reglement 
is  vastgesteld. 

Indien  uit  een  afdeeling  geen  bondsbestuur  is  te  vormen,  kan 
dit  worden  aangevuld  door  de  dichtstbijgelegen  afdeeling. 
Art  5.    De  taak  van  het  bondsbestuur  omvat  voornamelijk: 

a.  het  handhaven  der  statuten  en  reglementen  en  het  uit- 
voeren van  alle  genomen  besluiten  ; 

b.  het  beheer  der  geldmiddelen  ; 

c.  het  leiden  der  administratie  van  en  het  uitoefenen  van 
controle  over  de  afdeelingen  ; 

d.  het  leiden  van  loon  bewegingen,  stakingen,  enz.  in  overleg 
met  de  betrokken  afdeelingen  ; 

e.  de  uitgave  van  het  bondsorgaan  ; 

/.  het  organiseeren  en  onderhouden  eener  planmatige  propa- 
ganda ; 

g.    het  aanleggen  van  statistieken  betreffende  loon,  arbeids- 
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duur,  gezondheidstoestanden  en  inrichting  van  fabrieken  en 
werkplaatsen,  gemiddelden  ouderdom  der  vakgenooten,  beroeps- 
ziekten enz.  enz. ; 

h.  het  bijeenroepen  van  het  congres  ; 

i.  het  uitgeven  van  het  jaarverslag ; 

optreden  in  't  algemeen,  waar  het  belang  der  vakgenooten 
dit  vereischt. 

Art.  6.  De  overige  taak,  benevens  de  wijze  van  verkiezing, 
aftreding  van  het  bondsbestuur  wordt  bij  huishoudelijk  reglement 
vastgesteld.  Het  huishoudelijk  reglement  van  den  bond  mag 
geene  bepalingen  bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 

IV.  Lidmaatschap. 

Art.  7.  Lid  kan  worden  ieder  die  in  loondienst  in  het  meubel- 
vak of  een  der  aanverwante  vakken  werkzaam  is  en  den  ouderdom 
van  18  jaar  heeft  bereikt. 

Voorts  kunnen  als  leden  worden  toegelaten  zij  die  zonder 
werknemer  te  zijn  in  den  gewonen  zin,  toch  daarmede  op  een 
lijn  kunnen  gesteld  worden,  doordat  zij  huisarbeid  verrichten 
voor  een  of  meer  patroons,  mits  zij  niet  meer  dan  1  jongen  in 
hun  dienst  hebben. 

Art.  8.  Zij  die  lijdende  zijn  aan  een  kwaal  of  aan  herhaaldelijk 
terugkeerende  ziekten,  of  den  leeftijd  hebben  bereikt  van  50  jaar , 
worden  eveneens  toegelaten,  zonder  evenwel  rechten  te  kunnen 
doen  gelden  op  de  uitkeering  bij  ziekte  en  overlijden. 

Hun  contributie  wordt  dientengevolge  verminderd  met  het 
bedrag  noodig  voor  de  uitkeering. 

Art.  9.  Men  wordt  lid  door  in  ontvangstname  van  een  bonds- 
boekje,  waarin  statuten  en  huishoudelijk  reglement  zijn  vervat 
en  door  inschrijving  in  het  bondsregister. 

Het  lidmaatschap  vervalt  door : 

a.  overlijden ; 

b.  bedanken  ; 

c.  royement  door  de  afdeelingsvergadering  met  beroep  op  het 
bondsbestuur ; 

d.  door  uittreding  uit  het  vak,  behoudens  enkele  uitzonderingen 
waarover  het  bondsbestuur  uitspraak  doet  met  beroep  op  de 
bondsvergadering. 

V.  Geldmiddelen. 

Art.  10.    De  geldmiddelen  van  den  bond  bestaan  uit : 
a.    de  gewone  en  buitengewone  contributie  der  leden ; 
6.    rente  en  vruchten  van  fondsen  en  andere  eigendommen ; 
c.    toevallige  baten. 
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Art  11.  De  contributie  wordt  vastgesteld  en  geïnd  volgens 
bepalingen  vervat  in  het  huishoudelijk  reglement. 

Art.  12.  Alle  geldmiddelen  bedoeld  in  art.  10  en  de  overige 
bezittingen  zijn  eigendom  van  den  bond.  De  gelden  worden  ten 
name  van  den  bond  belegd  in  een  of  meer  solide  bankinstel- 
lingen, aan  te  wijzen  door  het  bondsbestuur. 

VI.  Afdeelingen. 

Art.  13,  Wanneer  zich  in  een  plaats  meer  dan  6  leden  be- 
vinden, vormen  deze  een  afdeeling  en  voert  deze  den  naam  : 
Algemeene  Nederlandsche  Meubelmakersbond,  afdeeling  (volgt 
den  naam  der  plaats). 

Art.  14.  De  afdeelings-penningmeesters  innen  alle  contributie 
der  leden.  Het  een  vierde  deel  der  gewone  contributie  wordt 
gestort  in  de  kas  der  afdeeling  voor  noodzakelijke  uitgaven. 

Alle  overige  gelden  vervat  in  het  reglement  worden  om  de 
2  weken  opgezonden  aan  den  bondspenningmeester. 

Zonder  toestemming  van  het  bondsbestuur  mogen  de  afdeelingen 
geen  schulden  maken. 

Art.  15.  De  afdeelingen  belasten  zich,  in  overleg  met  het 
bondsbestuur,  met  het  voeren  eener  krachtige  propaganda,  aller- 
eerst in  de  plaats  zelve,  het  bezorgen  van  het  bondsorgaan,  het 
doen  van  uitkeeringen,  het  bijhouden  van  statistieken. 

Art.  16.  Afdeelingen  kunnen  zich  nimmer  in  haar  geheel  van 
den  bond  afscheiden,  zij  kunnen  alleen  door  het  bondsbestuur 
worden  opgeheven,  wanneer  het  ledental  beneden  7  is  gedaald. 

Alle  bezittingen  dier  betrokken  afdeeling  vervallen  dan  aan 
den  bond. 

Art.  17.  De  overblijvende  leden  vormen  dan  een  correspondent- 
schap, of  worden  als  verspreide  leden  door  het  bondsbestuur 
ingeschreven.  Taak,  bevoegdheid  en  werkwijze  van  correspondent- 
schappen, en  verspreide  leden,  worden  nader  bij  huishoudelijk 
reglement  omschreven. 

Art.  18.  De  afdeelingen  hebben  een  eigen  huishoudelijk  regle- 
ment, wat  niet  in  strijd  mag  zijn  met  statuten  of  hel  huishoudelijk 
reglement  van  den  bond  en  de  goedkeuring  behoeft  van  het 
bondsbestuur.  Wijzigingen  of  veranderingen  daarin  moeten  even- 
eens door  het  bondsbestuur  worden  goedgekeurd. 

VII.    Algemeene  vergadering. 

Art.  19.  Jaarlijks  zal  een  bondsvergadering  worden  gehouden 
waarvan  de  regeling  bij  huishoudelijk  reglement  wordt  vastgesteld. 
De  vergadering  wordt  uitgeschreven  door  het  bondsbestuur. 
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Art.  20.  Op  deze  bondsvergadering  worden  behandeld  de  jaar- 
verslagen van  secretaris,  penningmeester  en  redactie  en  de  voor- 
stellen ingediend  door  bondsbestuur  en  afdeelingen. 

Art.  21.  Alle  besluiten  genomen  op  deze  vergadering  zyn 
bindend.  Alleen  op  verzoek  van  minstens  een-derde  der  aanwezige 
afgevaardigden  wordt  een  voorstel  aan  het  referendum  onder- 
worpen. 

Art.  22.  In  alle  gevallen  waarin  krachtens  deze  statuten  het 
huishoudelijk  reglement  of  om  welke  reden  ook  een  referendum 
wordt  uitgeschreven,  wordt  dit  gehouden  door  aan  al  de  leden 
van  den  bond  persoonlijk  een  referendumbrief  te  doen  uitreiken 
en  deze  binnen  een  week  te  doen  terughalen.  De  vorm  van  den 
referendumbrief  zal  worden  vastgesteld  en  kenbaar  gemaakt, 
wordt  door  het  bondsbestuur  geregeld  voor  zoover  dit  niet  bij 
huishoudelijk  reglement  is  bepaald. 

Art.  23.  Het  recht  om  aan  de  discussies  deel  te  nemen,  de 
regeling  omtrent  het  indienen  van  voorstellen,  wijze  van  stemmen, 
aantal  afgevaardigden  enz.  wordt  nader  bij  huishoudelijk  reglement 
vastgesteld. 

Art.  21.  De  bondsvergadering  stelt  statuten  en  huishoudelijk 
reglement  vast  en  beslist  in  hoogste  instantie  over  alle  zaken 
betreffende  den  bond. 

VIII.    Commissies  van  toezicht  en  arbitrage. 

Art.  25.  De  commissie  van  toezicht  wordt  gekozen  voor  den 
tijd  van  2  jaar,  uit  de  afdeeling  ter  plaatse  waar  het  bondsbe- 
stuur gevestigd  is.  De  commissie  van  arbitrage  wordt  benoemd 
uit  eene  afdeeling,  aan  te  wijzen  door  de  bondsvergadering.  Zij 
wordt  gekozen  voor  den  tijd  van  1  jaar. 

Taak  en  bevoegdheid  dier  commissie  worden  nader  bij  huis- 
houdelijk reglement  vastgesteld. 

IX.    Verzekeringen  en  uitkeeringen. 

Art.  26,  Alle  ondersteuningen  en  uitkeeringen  aan  bondsleden 
worden  door  de  bondsvergadering  vastgesteld  en  in  afzonderlijke 
hoofdstukken  van  het  huishoudelijk  reglement  omschreven. 

X.    Duur  van  den  bond. 

Art,  27.  De  Algemeene  Meubelmakersbond,  bij  besluit  van 
de  bondsvergadering  van  19  en  20  Mei  1907  genoemd  Alge- 
meene Nederlandsche  Meubelmakersbond,  is  opgericht  voorden 
tijd  van  29  jaar,  te  rekenen  van  20  October  1893  af.  Het  ver- 
eenigingsjaar  loopt  voortaan  van   1  Januari  tot  31  December. 
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Als  overgangsmaatregel  wordt  het  vereenigingsjaar  1907  be- 
schouwd als  te  eindigen  31  December  1907. 

Art.  28.  Een  besluit  tot  ontbinding  van  den  bond  behoeft , 
om  van  kracht  te  zijn,  de  goedkeuring  van  minstens  twee-derde 
der  leden  bij  referendum. 

Art.  29.  Indien  na  verloop  van  het  in  art.  27  bedoeld  tijd- 
perk de  bond  niet  blijft  voortbestaan,  evenals  bij  vroegere  ont- 
binding, zal  de  liquidatie  geschieden  door  het  alsdan  fungeerende 
bestuur,  hetwelk  onmiddellijk  optreedt  als  liquidatie-commissie. 

Na  afbetaling  der  schulden  zullen  alle  gelden  en  bezittingen 
aangewend  worden  op  de  wijze  vast  te  stellen  door  een  daar- 
voor bijeengeroepen  buitengewone  bondsvergadering  en  be- 
krachtigd by  referendum  door  twee-derde  der  leden. 

Deze  vergadering  beslist  eveneens  over  de  boeken  en  be- 
scheiden van  den  bond. 

XI.  Slotbepalingen. 

Art.  30.  Herziening  of  wijziging  der  statuten  of  van  het 
huishoudelijk  reglement  kan  alleen  plaats  hebben  bij  besluit 
van  twee-derde  der  uitgebrachte  stemmen,  op  eene  bondsver- 
gadering, met  inachtneming  omtrent  het  bepaalde  in  art.  24  en 
behoudens  de  Koninklijke  goedkeuring,  voor  zoover  die  ver- 
eischt  wordt. 

Art.  31.  Alle  voorkomende  zaken  of  geschillen  welke  niet 
bij  statuten  of  huishoudelijk  reglement  z\jn  voorzien,  of  waar- 
omtrent verschil  van  meening  bestaat,  worden  ter  beslechting 
overgelaten  aan  het  bondsbestuur,  behoudens  beroep  op  eene 
bondsvergadering. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 
Goedgekeurd  bjj  Koninklijk  besluit  dd.  19  Nov.  1907  n°.  62 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justüit, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-  Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vejes. 
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Donderdag  9  Januari  1908  ,  n°,  7. 


N°.  1260, 


VEREENIGING:  Sociëteit   „Concordia",  te  Maastricht, 
(Wijziging  in  de  statuten.) 

Aan  art.  2  wordt  eene  tweede  alinea  toegevoegd,  luidende  : 
„Bij  het  verstrijken  van  genoemd  tijdvak  wordt  de  vereeuiging 
opnieuw  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden/' 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  19  Nov.  1907  n°.  62. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 
De  S ecretaris- Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  19  December  1907  ,  n°.  297. 


N°.  1261. 


VEREENIGING :  Openbaar  Belang,  te  's  Gravenhage. 

I.    Algemeene  bepalingen. 

Art.  1.  1.  De  vereeniging,  opgericht  met  medewerking  van 
het  departement  's  Gravenhage  der  Maatschappij  tot  Nut  van  het 
Algemeen,  draagt  den  naam  van  :  Openbaar  Belang,  en  is  ge- 
vestigd te  's  Gravenhage. 

2.  Zij  heeft  uitsluitend  ten  doel  de  verbetering  van  de  volks- 
huisvesting te  's  Gravenhage.  Zij  tracht  dat  doel  te  bereiken, 
hetzij  door  stichting  van  woningen,  ten  einde  deze  aan  minder 
gegoeden  te  verhuren,  hetzij  op  zoodanige  andere  wijze  als  met 
het  oog  op  het  bij  uitsluiting  gestelde  doel  wenschelijk  voorkomt. 

Art.  2.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaar  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  2  October  1907. 

Art.  3.  1.  De  huurprijs  van  ieder  soort  woningen  der  ver- 
eeniging wordt  door  het  bestuur  vastgesteld,  in  dier  voege, 
dat  hij  zooveel  mogelijk  wordt  bepaald  op  den  normalen  huur- 
prijs van  gelijksoortige  woningen  te  's  Gravenhage. 

2.  Zoo  noodig,  wordt  eene  uitzondering  op  laatstbedoelden 
regel  gemaakt  ten  behoeve  van  personen  die  ten  gevolge  van 
maatregelen  in  het  belang  der  volkshuisvesting  te  's  Gravenhage 
hunne  woning  hebben  moeten  verlaten. 

3.  Al  hetgeen  overigens  op  de  verhuring  en  de  bewoning 
der  perceelen  van  de  vereeniging  betrekking  heeft,  wordt  ge- 
regeld bij  een  reglement,  door  de  ledenvergadering  vastgesteld. 
In  niet  geregelde  gevallen  wordt  door  het  bestuur  voorzien. 

II.  Van  de  leden,  hunne  rechten  en  hunne  verplichtingen. 
Art.  4.    1.    Leden  der  vereeniging  zyn  : 

1°.  zij  op  wier  naam  één  of  meer  aandeelen  in  het  stam- 
kapitaal staan ; 
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2°,  zij  die,  in  eene  ledenvergadering  tot  leden  benoemd,  deze 
benoeming  hebben  aangenomen.  Om  op  deze  wijze  lid  te  kunnen 
worden,  moet  men  minstens  drie- vierde  der  uitgebrachte  stemmen 
op  zich  hebben  vereenigd ; 

3°.  zij  die  krachtens  art  13  door  den  raad  der  gemeente 
's  Gravenhage  of  door  het  bestuur  van  het  departement  's  Gra- 
venhage  der  Maatschappij  tot  Nut  van  het  Algemeen  als  be- 
stuursleden zijn  aangewezen,  voor  den  duur  van  de  vervulling 
van  hun  mandaat. 

2.  Onder  „aandeel"  wordt  in  deze  statuten  verstaan  een 
aandeel,  groot  nominaal  f  500. 

Art.  5.  I.  Ieder  lid  heeft,  hetzij  in  persoon,  hetzij  bij  schriftelijk 
gemachtigde,  toegang  tot  de  ledenvergadering  en  heeft  het  recht 
aldaar  zoovele  stemmen  uit  te  brengen  als  aandeelen  te  zijnen 
name  staan,  tot  een  maximum  van  10.  Hetzelfde  maximum  geldt 
voor  een  gemachtigde.  Ieder  lid  dat  geen  stemrecht  aan  eenig 
aandeel  kan  ontleenen,  heeft  het  recht  ééne  stem  uit  te  brengen 
of  te  doen  uitbrengen. 

2.  Ieder  lid  is  gehouden  op  eerlijke  wijze  mede  te  werken 
aan  het  doel  der  vereeniging,  in  den  geest  der  statuten. 

Art.  6.    Het  lidmaatschap  gaat  verloren: 

a.  door  den  dood  ; 

b.  door  bedanken  ; 

c.  door  vervreemding  van  het  aandeel  of  de  aandeelen  in 
de  leening  waarop  het  lidmaatschap  berustte; 

d.  door  einde  van  het  door  den  gemeenteraad  van  s  Graven- 
hage, respectievelijk  door  het  bestuur  van  het  departement 
's  Gravenhage  der  Maatschappij  tot  Nut  van  het  Algemeen  opge- 
dragen mandaat,  voor  zooveel  aangaat  in  art.  4,  sub  3°.  bedoelde 
leden  ; 

e.  door  besluit  van  eene  ledenvergadering,  welk  besluit  moet 
zijn  genomen  door  ten  minste  1j2  van  het  aantal  stemmen  dat 
door  de  leden  der  vereeniging  kan  worden  uitgebracht. 

III.    Van  de  ledenvergaderingen. 

Art.  7.    1.    Ledenvergaderingen  worden  gehouden  : 

a.  wanneer  het  bestuur  haar  wenschelijk  acht  of  volgens  de 
statuten  of  eenig  reglement  verplicht  is  haar  op  te  roepen  ; 

b.  wanneer  minstans  10  leden  het  verlangen  daartoe,  met 
aanduiding  der  te  behandelen  onderwerpen,  schriftelijk  aan  het 
bestuur  kenbaar  maken. 

2.  Heeft  in  het  geval  sub  b  het  bestuur  binnen  4  weken  na 
ontvangst  van  de  schriftelijke  kennisgeving  geen  ledenvergade- 
ring uitgeschreven,  dan  zijn  de  verzoekers  zelf  tot  de  uitschrijving 
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bevoegd  en  moet  het  bestuur  hun  desgewenscht  behulpzaam 
zijn,  opdat  de  vergadering  in  behoorlijke  orde  kunne  worden 
gehouden. 

3.  Ledenvergaderingen  worden  geleid  door  deu  voorzitter 
van  het  bestuur  of  zijn  plaatsvervanger,  met  dien  verstande, 
dat  eene  niet  door  het  bestuur  uitgeschreven  vergadering  zelve 
haren  voorzitter  aanwijst. 

Art.  8.  1.  De  leden  worden  op  de  wijze  bij  reglement  be- 
paald, tot  het  bijwonen  van  de  vergaderingen  opgeroepen, 
minstens  8  dagen  te  voren  ;  in  spoedeischende  gevallen  kan  van 
dien  termijn  worden  afgeweken. 

2.  De  oproeping  vermeldt  de  te  behandelen  punten.  Voor- 
stellen door  één  of  meer  leden  bij  het  bestuur  schriftelijk  inge- 
diend, worden,  indien  zij  althans  tijdig  zijn  ingekomen,  op  de 
agenda  der  eerstvolgende  ledenvergadering  gebracht. 

3.  In  eene  ledenvergadering  wordt  slechts  beslist  over  de  op 
de  agenda  voorkomende  punten,  tenzij  minstens  twee-derde  der 
aanwezige  leden  zich  voor  behandeling  van  niet  op  de  agenda 
geplaatste  onderwerpen  verklaart. 

Art.  9.  1.  Alle  besluiten  worden  bij  volstrekte  meerderheid 
van  stemmen  genomen,  voor  zooveel  in  deze  statuten  niet  anders 
is  bepaald. 

2.  Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  schriftelijk 
met  ongeteekende  briefjes  gestemd.  Blanco  briefjes  worden  niet 
medegerekend. 

3.  Wordt  bij  stemming  over  personen  niet  aanstonds  eene 
volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan  volgt,  behoudens  het  in 
artikel  10  bepaalde,  eene  tweede  vrije  stemming.  Wordt  dan 
nog  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan  volgt  voor  elke 
benoeming  herstemming  tusschen  de  2  candidaten  die  bij  de 
tweede  stemming  de  meeste  stemmen  op  zich  vereenigd  hebben. 

4.  Is  het  getal  personen  die  de  volstrekte  meerderheid  ver- 
krijgen, grooter  dan  het  getal  te  vervullen  plaatsen,  dan  zyn 
zij  gekozen  die  de  meeste  stemmen  hebben  verkregen. 

Art.  10.  Een  voorstel  waarover  de  stemmen  staken,  wordt 
geacht  te  zijn  verworpen  ;  staken  de  stemmen  over  personen, 
dan  beslist  het  lot.  De  wijze  van  loten  wordt  telkens  door  den 
voorzitter  der  vergadering  geregeld. 

Art.  11.  1.  Jaarlijks,  vóór  de  maand  Mei,  wordt  eene  leden- 
vergadering gehouden. 

2.  Aldaar  doet  het  bestuur  verslag  over  den  toestand  der 
vereeniging  en  hare  verrichtingen  in  het  met  31  December  te 
voren  geëindigde  boekjaar,  met  bijvoeging  van  eene  rekening 
en  verantwoording  over  het  gevoerde  geldelijk  beheer  en  eene 
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balans.  De  balans  benevens  de  overige  op  het  geldelijk  beheer 
betrekking  hebbende  stukken  liggen  van  de  oproeping  ter  ver- 
gadering af  tot  den  dag  waarop  de  vergadering  wordt  gehouden, 
ter  inzage  voor  de  leden,  ter  plaatse  bij  de  oproeping  te  ver- 
melden, tenware  zij  vóór  of  bij  de  oproeping  aan  de  leden  in 
afschrift  of  afdruk  waren  uitgereikt. 

3.  De  goedkeuring  der  overgelegde  balans  en  rekening  en 
verantwoording  strekt  het  bestuur  tot  décharge. 

Art.  12.  1.  Een  besluit  van  eene  ledenvergadering  is,  onver- 
minderd hetgeen  overigens  in  de  statuten  of  bij  reglement  mocht 
zijn  bepaald,  vereischt  voor : 

a.  het  aangaan  van  geldleeningen  ; 

b.  het  in  koop  of  anderszins  verkrijgen  en  het  vervreemden 
of  bezwaren  van  onroerende  goederen  of  van  fondsen,  met  dien 
verstande,  dat  het  bestuur  telkens  voor  den  tijd  van  één  jaar 
door  eene  ledenvergadering  kan  worden  gemachtigd  tot  aankoop 
van  bedoelde  fondsen  ; 

c.  het  vaststellen  van  reglementen  en  bouwplannen ; 

d.  het  doen  uitvoeren  van  werken  of  leverantiën  die  een  bij 
reglement  bepaald  kostenbedrag  te  boven  gaan; 

0,  het  aanvaarden  of  verwerpen  van  erfstellingen,  legaten 
of  schenkingen  en  het  voeren  van  rechtsgedingen  of  het  be- 
rusten in  een  ingestelden  eisch.  • 

2.  Het  bestuur  is  voor  al  hetgeen  tot  zijn  werkkring  be- 
hoort tegenover  de  ledenvergadering  verantwoordelijk.  Het  is 
verplicht  aan  die  vergadering  zooveel  mogeljjk  alle  gevraagde 
inlichtingen  te  verstrekken. 

IV.    Van  het  bestuur. 

Art.  13.  1.  Behoudens  het  in  deze  statuten  of  bij  reglement 
ten  aanzien  van  de  ledenvergadering  bepaalde,  is  het  beheer  der 
vereeniging  aan  het  bestuur  opgedragen. 

2.  De  bestuursleden  worden  op  eene  ledenvergadering  uit 
en  door  de  leden  gekozen,  met  uitzondering  van  2,  waarvan  de 
een  door  den  gemeenteraad  van  's  Gravenhage  uit  zijn  midden 
kan  worden  aangewezen,  de  tweede  door  het  bestuur  van  het 
departement  's  Gravenhage  der  Maatschappij  tot  Nut  van  het 
Algemeen  zal  worden  benoemd.  Heeft  die  gemeenteraad  die 
aanwijzing  niet  gedaan  binnen  3  maanden  nadat  hij  tot  het  doen 
daarvan  schriftelijk  door  het  bestuur  der  vereeniging  is  uitge- 
noodigd,  dan  kan  ook  in  de  plaats  van  dit  bestuurslid  door  de 
eerstvolgende  ledenvergadering  worden  voorzien. 

3.  De  in  alinea  2  bedoelde  uitnoodiging  geschiedt  voor  de 
eerste  maal  binnen  2  maanden  na  de  dagteekening  van  het 
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Koninklijk  besluit  waarbij  de  vereeniging  is  toegelaten  als  uit- 
sluitend werkzaam  in  het  belang  van  verbetering  der  volks- 
huisvesting, en  wel  door  de  bestuursleden  die  alsdan  door  de 
ledenvergadering  zijn  gekozen  en  vervolgens  telkens  binnen 
ééne  maand  na  of  in  geval  van  aftreding  volgens  alinea  1  van 
art.  20,  uiterlijk  ééne  maand  vóór  het  openvallen  van  de  plaats 
van  een  door  den  gemeenteraad  benoemd  bestuurslid. 

Art.  14.  Het  aantal  bestuursleden  wordt  tot  een  minimum 
van  7  en  een  maximum  van  11  door  de  ledenvergadering  bepaald. 

Art.  15.  1.  Het  bestuur  wijst  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  ondervoorzitter,  een  penningmeester  en  een  secretaris  aan. 
De  werkzaamheden  worden  onderling  tusschen  de  bestuurs- 
leden verdeeld.  Bij  ontstentenis  van  een  bestuurslid  kan  de 
waarneming  van  zijn  ambt  door  den  voorzitter  tijdelijk  aan  een 
der  overige  bestuursleden  worden  opgedragen. 

2.  Het  bestuur  kan  personen  uitnoodigen  om  zijne  vergade- 
ring bij  te  wonen  of  om  van  advies  te  dienen.  Het  is  bevoegd 
zich  door  anderen  te  doen  bijstaan,  aan  wie  het  eene  belooning 
kan  toekennen  als  door  de  ledenvergadering  bepaald.  Van  deze 
bezoldigde  personen  kan  zekerheid  worden  gevraagd  tot  een 
bedrag  en  op  de  wijze  als  door  de  ledenvergadering  geregeld, 
tot  dekking  van  door  hun  schuld  of  toedoen  door  de  vereeniging 
geleden  schade. 

Art.  16.  De  bestuursleden  genieten  geen  geldelijke  voor- 
deelen  uit  de  kas  der  vereeniging,  behoudens  dat  aan  den  secre- 
taris en  den  penningmeester  eene  billijke  vergoeding  voor  hunne 
als  zoodanig  verrichte  werkzaamheden  kan  worden  toegekend. 
Overigens  mogen  bestuursleden  geen  betaalde  diensten  of 
leverantiën  ten  behoeve  van  de  vereeniging  verrichten. 

Art.  17.  1.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten  en  is,  behoudens  het  overigens  in  deze  sta- 
tuten of  bij  reglement  bepaalde,  bevoegd  haar  aan  derden  en 
derden  aan  haar  te  verbinden. 

2.  Het  is  bevoegd  de  toelating,  bedoeld  in  art.  78  der  wet 
van  28  Augustus  1851  (Staatsblad  n°.  125),  en  de  handhaving 
daarvan  te  verzoeken. 

Art.  18.  1.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  de  voorzitter 
of  2  der  overige  bestuursleden  dit  noodzakelijk  achien. 

2.  Het  bestuur  stelt  een  huishoudelijk  reglement  voor  zijne 
werkzaamheden  vast,  dat  aan  de  ledenvergadering  wordt  mede- 
gedeeld. 

3.  Het  bestuur  besluit  bij  meerderheid  van  stemmen  der  aan- 
wezige leden.  Overigens  zijn  de  artt.  9  en  10  op  de  bestuurs- 
vergaderingen van  toepassing. 
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Art.  19.  I.  Het  bestuur  doet  jaarlijks  aan  burgemeester  en 
wethouders  der  gemeente  's  Gravenhage  een  beredeneerd  verslag 
toekomen  van  de  werkzaamheden  der  vereeniging  gedurende 
het  afgeloopen  boekjaar,  met  bijvoeging  van  de  winst-en-verlies- 
rekening en  van  de  balans,  opgemaakt  volgens  een  door  den 
Minister  van  Binnenlandsche  Zaken  vastgesteld  model. 

2.  Het  bestuur  is  verplicht  den  Minister  van  Justitie  van  de 
ontbinding  der  vereeniging  onmiddellijk  kennis  te  geven,  tenzij 
die  ontbinding  het  gevolg  is  van  het  verstrijken  van  den  in 
art.  2  bedoelden  termijn. 

Art.  20.  1.  Jaarlijks  treden  2  bestuursleden  af  volgens  een 
door  het  bestuur  op  te  maken  rooster  en  voor  het  eerst  in  1909. 
De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

2.  De  aftreding  en  de  verkiezing  geschieden,  behoudens  voor 
zooveel  betreft  de  door  den  gemeenteraad  en  door  het  bestuur 
van  het  departement  's  Gravenhage  der  Maatschappij  tot  Nut 
van  het  Algemeen  aangewezen  bestuursleden,  op  de  in  art.  11 
bedoelde  ledenvergadering. 

3.  Tusschentydsche  vacatures  worden  op  de  eerstvolgende 
ledenvergadering  vervuld.  Een  tusschentijds  gekozen  bestuurslid 
treedt  af  op  het  tijdstip  van  aftreding  van  den  gene  dien  hij 
vervangt. 

4.  Bestuursleden  kunnen  tusschentijds  worden  ontslagen  in 
eene  ledenvergadering,  opzettelijk  tot  behandeling  van  dat 
ontslag  bijeengeroepen. 

5.  Voor  het  ontslag  als  bedoeld  in  de  voorgaande  alinea 
zijn  minstens  twee  derden  der  uitgebrachte  stemmen  vereischt. 

V.    Van  de  geldmiddelen. 

Art.  21.  1.  Ter  bereiking  van  het  in  art.  1  gestelde  doel 
wordt  een  kapitaal  gevormd,  voorloopig  bestaande  uit  f  1000, 
welk  kapitaal  als  het  in  art.  10,  letter  fr,  van  het  Koninklijk 
besluit  van  28  Juli  1902  (Staatsblad  n  .  160)  bedoelde  stam- 
kapitaal wordt  beschouwd. 

2.  Het  kapitaal  is  niet  opvorderbaar  van  de  zijde  der  aan- 
deelhouders en  niet  aflosbaar  zoolang  niet  alle  door  de  vereeniging 
overigens  aangegane  geldleeningen  zijn  afgelost  en  al  hare 
schulden  zijn  afbetaald. 

Art.  22.  1.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  mogen  niet 
anders  worden  gebruikt  dan  in  het  belang  van  verbetering  der 
volkshuisvesting. 

2.  Over  gelden,  door  leening  verkregen,  wordt  in  geen  geval 
meer  dan  4  pet.  's  jaars  als  rente  vergoed. 

3.  Op  de  aandeelen  in  het  stamkapitaal  wordt  zoo  mogelijk 
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eene  rente  vergoed  van  4  pet.  'sjaars.  Kan  die  rente  over  eenig 
jaar  niet  uit  de  middelen  der  vereeniging  worden  uitgekeerd, 
dan  wordt  dit  tekort  uit  een  eventueel  saldo  van  vorige  of 
volgende  jaren  aangezuiverd. 

4.  Behoudens  de  bovenbedoelde  rente  op  de  aandeelen,  ge- 
nieten de  leden  als  zoodanig  geen  geldelijke  voordeelen  uit  de 
kas  der  vereeniging. 

Art.  23.  1.  De  aandeelen  in  het  stamkapitaal  zijn  op  naam 
of  aan  toonder.  De  overdracht  van  de  aandeelen  op  naam  ge- 
schiedt door  eene  schriftelijke  verklaring,  onderteekend  door  den 
vervreemder  en  den  verkrijger  en  ingeleverd  bij  den  penning- 
meester der  vereeniging.  Het  bestuur  teekent  de  overdracht  op 
het  bewijs  van  aandeel  en  in  een  daartoe  aan  te  leggen 
register  aan. 

2.  De  vereeniging  erkent  voor  elk  aandeel  slechts  één  eigenaar. 

3.  Aandeelen  aan  toonder  kunnen  op  verzoek  van  den  eigenaar 
op  zijn  naam  worden  gesteld. 

Art.  24.  1.  Hetgeen  na  aftrek  van  alle  onkosten  en  rente, 
ook  over  het  stamkapitaal  en  na  aanzuivering  van  eventueele 
verliezen  over  vorige  jaren  van  de  jaarlijksche  ontvangsten 
overblijft,  wordt  als  winst  beschouwd.  Deze  kan  worden  gestort 
in  een  reservefonds. 

2.  Het  reservefonds  dient  in  de  eerste  plaats  om  eventueele 
'tekorten  in  eenig  jaar  te  dekken  en  wordt  overigens  uitsluitend 
gebezigd  in  het  belang  van  het  bij  art.  1  omschreven  doel  der 
vereeniging. 

VI.  Slotbepalingen. 

Art.  25.  Vervreemding  of  bezwaring  van  onroerende  goederen 
der  vereeniging  kan  niet  anders  geschieden  dan  overeenkomstig 
het  bepaalde  in  art.  10,  sub  c%  van  het  Koninklijk  besluit  van 
28  Juli  1902  (Staatsblad !  n°.  160). 

Art.  26.  1.  Tot  wijziging  dezer  statuten  wordt  vereisen t 
eene  ledenvergadering,  waarop  minstens  de  helft  der  leden 
tegenwoordig  zijn,  die  te  zamen  minstens  twee-derde  van  het 
aantal  stemmen  moeten  vertegenwoordigen.  Is  het  vereischte 
getal  leden  niet  aanwezig,  dan  wordt  eene  tweede  vergadering 
belegd,  in  de  oproeping  waartoe  het  voorstel  tot  wijziging 
opnieuw  wordt  vermeld.  In  deze  vergadering  kan  in  elk  geval 
worden  beslist. 

2.  Deze  bepalingen  zijn  niet  van  toepassing  op  een  besluit 
tot  verlenging  van  den  duur  der  vereeniging  na  het  verstrijken 
van  den  in  art.  2  bepaalden  tijd,  tot  welke  verlenging  met  ge- 
wone meerderheid  van  stemmen  kan  worden  besloten. 


7 


1261 


VEREENIGINGEN. 


3.  Wijziging  of  aanvulling  van  de  statuten  daarin  aange- 
bracht nadat  de  toelating  is  verleend,  is  slecbts  van  kracht  van 
den  dag  volgende  op  dien  waarop  de  toelating  <ioor  de  Kroon 
is  gehandhaafd.  Wijziging  of  aanvulling  van  de  statuten,  aan- 
gebracht nadat  de  toelating  is  gehandhaafd,  is  telkenmale  slechts 
van  kracht  van  den  dag  volgende  op  dien  waarop  de  toelating 
opnieuw  is  gehandhaafd. 

Art.  27.  1.  Tot  bmnentijdsche  ontbinding  der  vereeniging 
kan  slechts  worden  besloten  met  twee-derde  van  de  uitgebrachte 
stemmen  op  eene  vergadering  waarop  minstens  de  helft  der  leden 
tegenwoordig  is,  die  te  zamen  minstens  twee-derde  van  het 
aantal  stemmen  moeten  vertegenwoordigen.  Art.  26,  alinea  1, 
2de  en  3de  zinsnede,  is  toepasselijk. 

2.  Bij  binnentijdscue  ontbinding  geeft  het  bestuur  den  Minister 
van  Justitie  onmiddellijk  daarvan  kennis. 

Art.  28.  1.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  is  het  bestuur 
belast  met  de  vereffening,  tenzij  door  de  ledenvergadering  eene 
commissie  van  vereffening  wordt  benoemd. 

2.  De  na  de  vereffening  van  de  vereeniging  voorhanden 
overschotten,  boven  het  kapitaal,  zullen  zijn  ter  beschikking  van 
de  gemeente  's  Gravenhage,  ten  einde  die  te  besteden  tot  ver- 
betering der  volkshuisvesting. 

Art.  29.  Intrekking  der  toelating  van  de  vereeniging  heeft 
hare  ontbinding  ten  gevolge. 

Art.  30.  1.  De  reglementen  mogen  geene  bepalingen  bevat- 
ten strijdig  met  deze  statuten. 

2.  Alle  verschil  over  de  beteekenis  van  artikelen  dezer 
statuten  wordt  door  eene  ledenvergadering  beslist. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 
Goedgekeurd  bg  Koninklijk  besluit  dd.  9  December  1907  n  .66. 

Mij  bekend. 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-  Generaal , 
A.  D.  W.  de  Vries 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  19  December  1907  ,  n°.  297. 


N°.  1262. 


VEREENIGING:    Volkshuisvesting,  te  's  Gravenhage. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  Volkshuis- 
vesting en  is  gevestigd  te  's  Gravenhage.  Zij  heeft  uitsluitend 
ten  doel  de  verbetering  van  de  volkshuisvesting.  Zij  is  niet 
bevoegd  tot  eenige  handeling  die  iets  aaders  beoogt. 

Ter  bereiking  van  haar  doel  tracht  zij  gebouwde  of  onge- 
bouwde eigendommen  te  verkrijgen ,  verbetert  of  verwijdert  zij 
gebrekkige  woningen  of  sticht  zij  doelmatige  woningen. 

Art.  2.  De  woningen  der  vereeniging  worden  door  haar  in 
deii  regel  verhuurd  tot  de  huurprijzen  die  daarvoor  te  bedingen 
zijn. 

Art.  3.    Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 

Art.  4.  Ter  bereiking  van  het  doel  in  art.  1  genoemd  ,  wordt 
een  kapitaal  gevormd ,  voorloopig  bestaande  uit  f  1000 ,  die  bij 
de  oprichting  zijn  verstrekt  door  de  Vereeniging  tot  verbetering 
der  woningen  van  de  arbeidende  klasse  te  's  Gravenhage. 

Uitgifte  van  meerder  kapitaal  heeft  niet  plaats  ,  dan  krachtens 
machtiging  van  de  algemeene  vergadering. 

Aan  de  vorming  van  dit  kapitaal  kan  slechts  deelgenomen 
worden  door  de  vereeniging  in  alinea  1  genoemd. 

Het  kapitaal  is  niet  overdraagbaar  en  niet  geheel  of  gedeel- 
telijk aflosbaar ,  zoolang  niet  alle  door  de  vereeniging  aangegane 
geldleeningen  zijn  afgelost  en  alle  door  de  vereeniging  aange- 
gane schulden  zijn  afbetaald. 

Art.  5.  Leden  der  vereeniging  kunnen  alleen  zijn  de  leden 
der  vereeniging  in  alinea  1  van  het  vorig  artikel  genoemd. 

Het  lidmaatschap  wordt  verworven  door  benoeming,  op  voor- 
dracht van  het  bestuur,  bij  meerderheid  van  stemmen,  in  de 
vergaderingen  bedoeld  in  art.  6,  en  eindigt  b\j  overlijden  of  door 
bedanken  voor  het  lidmaatschap. 
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De  leden  der  in  art.  4  bedoelde  vereeniging  ,  welke  vóór  15 
Juli  1907  daartoe  het  verlangen  hebben  kenbaar  gemaakt ,  zijn 
lid  der  vereeniging. 

Art.  6.  Algemeene  vergaderingen  worden  gehouden  jaarlyks 
in  de  maand  April  en  voorts  wanneer  het  bestuur  dit  noodig 
oordeelt,  of  het  verlangen  daartoe,  minstens  14  dagen  van  te 
voren,  door  minstens  10  leden  schriftelijk  en  met  opgave  der 
punten  welke  zij  wenschen  te  zien  in  beraadslaging  gebracht, 
aan  het  bestuur  wordt  kenbaar  gemaakt. 

Art.  7.  De  leden  worden  tot  het  bijwonen  der  vergaderingen  f 
spoed  vereischende  gevallen  uitgezonderd  ,  ten  minste  8  dagen 
te  voren  opgeroepen  door  het  bestuur,  met  vermelding  van  de 
punten  welke  in  de  vergadering  zullen  behandeld  worden. 

Tot  het  maken  van  eenige  verandering  in  de  statuten  dezer 
vereeniging  kan  alleen  besloten  worden  in  eene  algemeene  ver- 
gadering ,  met  twee  derden  der  door  de  aanwezigen  uitgebrachte 
stemmen  —  tot  ontbinding  der  vereeniging  alleen  in  eene  alge- 
meene vergadering,  waarop  drie  vierden  van  het  aantal  der  leden 
tegenwoordig  z\jn  ,  en  niet  anders  dan  met  twee  derden  der 
uitgebrachte  stemmen. 

Is  drie-vierde  van  het  aantal  der  leden  niet  tegenwoordig » 
zoo  wordt  eene  tweede  vergadering,  minstens  14  dagen  later, 
bijeengeroepen  ,  die  alsdan  beslist  op  de  wijze  als  in  de  vorige 
alinea  bedoeld. 

Art.  8.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  worden  door  eene 
daartoe  door  de  algemeene  vergadering  te  benoemen  commissie 
de  eigendommen  der  vereeniging  verkocht  en  hare  zaken  ver- 
effend overeenkomstig  de  wet.  Het  bestuur  is  verplicht ,  vóór 
het  daartoe  overgaat ,  de  bezittingen  der  vereeniging  met  de 
daarop  rustende  lasten  en  verplichtingen  en  onder  den  last  van 
afdoening  van  de  schulden  en  terugbetaling  van  het  gestorte 
kapitaal ,  eventueel  vermeerderd  met  de  in  art.  16  bedoelde  som  , 
aan  te  bieden  aan  de  gemeente  's  Gravenhage ,  ten  einde  die 
bezittingen  aan  te  wenden  tot  verbetering  der  volkshuisvesting. 
Wordt  dit  aanbod  niet  aanvaard  ,  dan  worden  de  na  de  vereffe- 
ning voorhanden  overschotten  boven  het  kapitaal  uitgekeerd  aan 
de  gemeente  's  Gravenhage,  ten  einde  die  aan  te  wenden  in  het 
belang  der  volkshuisvesting. 

Art.  9.  Ter  algemeene  vergadering  in  April  wordt  door  het 
bestuur  verslag  uitgebracht  over  het  afgeloopen  jaar  en  de  reke- 
ning en  verantwoording  door  den  penningmeester  aan  de  goed- 
keuring der  leden  onderworpen.  Alvorens  ter  zake  een  besluit 
wordt  genomeu  woidt  over  de  rekening  advies  uitgebracht  door 
eene  commissie  van  3  leden,  buiten  het  bestuur  ,  in  wier  handen, 
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de  rekening,  minstens  14  dagen  tevoren,  moet  zijn  gesteld.  De 
leden  dezer  commissie  en  hunne  plaatsvervangers  worden  in  elke 
Aprilvergadering  voor  de  dan  loopende  rekening  door  de  ver- 
gadering aangewezen  ,  voor  de  eerste  maal  in  de  eerste  algemeene 
vergadering. 

Jaarlijks  vóór  15  Juli  wordt  door  het  bestuur  aan  burgemeester 
en  wethouders  van  's  Gravenhage  een  beredeneerd  verslag  toe- 
gezonden van  de  werkzaamheden  der  vereeniging  gedurende  het 
afgeloopen  jaar ,  met  bijvoeging  van  balans  en  winst-en-verlies- 
rekening,  opgemaakt  volgens  het  model,  vastgesteld  door  den 
Minister  van  Binnenlandsche  Zaken. 

Art.  10.  Voor  het  vragen  van  voorschotten  aan  de  gemeente  , 
het  uitgeven  van  eene  obligatieleening,  het  onteigenen  en  ver- 
krijgen van  onroerend  goed  en  voor  het  vervreemden  en  bezwaren 
van  onroerende  goederen  van  de  vereeniging  ,  wordt  de  toestem- 
ming der  algemeene  vergadering  gevorderd. 

De  algemeene  vergadering  kan  echter  het  bestuur ,  telkens 
voor  den  tijd  van  1  jaar ,  een  blanco  machtiging  geven  ,  tot 
het  koopen  van  eigendommen ,  die  voor  een  bepaald  omschreven 
doel  noodig  kunnen  zijn. 

Over  gelden  door  leening  van  anderen  dan  de  gemeente  ver- 
kregen ,  wordt  in  geen  geval  meer  dan  4  pet.  'sjaars  als  rente 
vergoed. 

Art.  11.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  minstens  9 
personen  ,  die  gekozen  worden  uifc  de  leden  door  de  algemeene 
vergadering. 

De  bestuursleden  genieten  als  zoodanig  geen  geldelijke  voor- 
deelen  uit  de  kas  der  vereeniging ,  behoudens  dat  aan  secretaris 
en  penningmeester  eene  door  burgemeester  en  wethouders  van 
's  Gravenhage  goed  te  keuren  billiike  vergoeding  voor  hunne 
werkzaamheden  door  de  algemeene  vergadering  kan  worden 
toegekend. 

De  declaratien  van  leden  van  het  bestuur  voor  door  hen ,  niet 
als  zoodanig,  voor  de  vereeniging  verrichte  werkzaamheden  of 
gedane  leverantiën  worden ,  indien  ten  name  der  vereeniging 
onteigend  ia  of  aan  de  vereeniging  door  de  gemeente  geld  is 
voorgeschoten  ,  mede  aan  de  goedkeuring  van  burgemeester  en 
wethouders  onderworpen. 

Elk  jaar  ,  ten  dage  der  gewone  algemeene  vergadering  ,  treden 
3  leden  van  het  bestuur  af,  volgens  een  daarvan  door  hetzelve 
op  te  maken  rooster. 

De  aftredende  leden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Die  buiten  het  geval  van  gewone  aftreding  tot  lid  van  het 
bestuur  wordt  gekozen ,  treedt  af  op  den  tijd  waarop  degeen  in 
wiens  plaats  hij  gekozen  wordt ,  zou  hebben  moeten  aftreden. 
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Art.  12.  Het  bestuur  benoemt  uitzijn  midden  een  voorzitter r 
een  secretaris  en  een  penningmeester ;  beide  laatste  betrekkingen 
mogen  door  1  persoon  worden  vervuld. 

Het  bestuur  regelt  bij  huishoudelijk  reglement  zijne  werk- 
zaamheden. Dit  reglement  wordt  medegedeeld  aan  de  algemeene 
vergadering. 

'Art.  13.  Het  beheer  der  vereeniging  is  aan  het  bestuur  op- 
gedragen met  inachtneming  van  het  bij  deze  statuten  bepaalde. 

Het  bestuur  kan  zich  daarbij  doen  bijstaan  door  beambten , 
wier  instructie  en  bezoldiging  het  vaststelt. 

Eene  hoogere  jaarwedde  dan  f  800  's  jaars  wordt  niet  toege- 
kend ,  dan  met  goedvinden  der  algemeene  vergadering. 

Het  bestuur,  vertegenwoordigt  door  voorzitter  en  secretaris, 
treedt  voor  de  vereeniging  in  en  buiten  rechte  op. 

Art.  14.  Het  bestuur  is  bevoegd  het  noodige  te  doen  ,  opdat  de 
vereeniging ,  overeenkomstig  het  bepaalde  bij  art.  78  der  Onteige- 
ningswet en  art.  30  der  Woningwet,  worde  toegelaten  als  vereeni- 
ging uitsluitend  in  het  belang  van  de  verbetering  der  volkshuis- 
vesting werkzaam  en  tevens  om  de  handhaving  dier  toelating 
te  verzoeken. 

Intrekking  van  de  verkregen  toelating  zal  ontbinding  der 
vereeniging  medebrengen. 

Wijziging  of  aanvulling  van  deze  statuten ,  aangebracht  nadat 
de  toelating  is  verleend  ,  zal  slechts  van  kracht  zijn  van  den  dag 
volgende  op  dien  ,  waarop  de  toelating  is  gehandhaafd  ,  en  elke 
wijziging  of  aanvulling,  aangebracht  nadat  de  toelating  is  ge- 
handhaafd ,  zal  telkenmale  slechts  van  kracht  zijn  van  den  dag 
volgende  op  dien  ,  waarop  de  toelating  opnieuw  is  gehandhaafd. 

Art.  15.  Vervreemding  of  bezwaring  van  onroerende  goederen 
der  vereeniging  kan  alleen  geschieden  met  goedkeuring  van 
burgemeester  en  wethouders  van  's  Gravenhage ,  of,  bij  weigering 
van  deze  ,  met  goedkeuring  van  Gedeputeerde  Staten  der  provincie 
Zuidholland. 

Art.  16.  De  Vereeniging  tot  verbetering  der  woningen  van 
de  arbeidende  klasse  te  's  Gravenhage  geniet  uit  het  batig  saldo 
der  winst-en-verliesrekening ,  als  rente  op  het  door  haar  ver- 
strekte kapitaal ,  eene  uitkeering ,  berekend  op  den  voet  van 
4  pet.  per  jaar.  Laat  het  saldo  deze  uitkeering  niet  ten  volle 
toe ,  dan  wordt  het  daaraan  ontbrekende  bedrag  uitgekeerd 
zoodra  en  voor  zooverre  het  saldo  der  winbt-en-verliesrekening 
in  volgende  jaren  eene  uitkeering  zou  toelaten  van  meer  dan 
4  pet.  Is  er  na  deze  uitkeering  een  overschot ,  dan  wordt  dit 
tot  reserve  bestemd.  Het  bestuur  beheert  de  reserve  en  bepaalt 
hare  bestemming  onder  dien  verstande,  dat  daaruit  nimmer  uit- 
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keering  van  rente  of  gratificatiën  mag  geschieden.  Bij  ontbinding 
der  vereeniging  wordt  de  som  die  minder  dan  op  den  voet  van 
4  pet.  over  het  kapitaal  is  uitgekeerd,  aan  het  kapitaal  toegevoegd. 

Art.  17.  Onder  de  uitgaven  wordt  telken  jare  op  de  winst-en- 
verliesrekening  opgenomen  eene  behoorlijke  afschrijving  op  de 
bezittingen.  Door  de  vereeniging  ontvangen  giften  of  legaten 
worden  geboekt  in  het  credit  der  reserve. 

Art.  18.  Gelden  die  niet  binnenkort  voor  het  doel  der  ver- 
eeniging kunnen  worden  aangewend ,  kunnen  worden  belegd  op 
de  wijze  door  het  bestuur  te  bepalen. 

Art.  19.  Het  bestuur  is  verplicht  den  Minister  van  Justitie 
onmiddellijk  in  kennis  te  stellen  met  de  ontbinding  of  opheffing 
der  vereeniging,  indien  die  ontbinding  of  opheffing  eene  andere 
oorzaak  heeft  dan  het  verloop  van  den  tijd  ,  voor  welke  de  ver- 
eeniging is  opgericht. 

Art.  20.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden ,  te  rekenen  van  af  den  dag  der  op- 
richting, zijnde  9  Juli  1907. 

(Volgen  de  onder teekening en. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  25  Nov.  1907  n  \  83. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-Generaal, 
A.  D.  W.  de  Yeies. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  19  December  1907,  n°.  297. 


N°.  1263, 


VEREENIGING:  Bouwvereeniging  .Volksbelang",  te 
Aalsmeer. 

a.    Zetel,  duur  en  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  Er  is  eene  vereeniging  opgericht  onder  den  naam  : 
Bouwvereeniging  „Volksbelang", 

Art.  2.  Zij  is  gevestigd  te  Aalsmeer  en  wordt  aangegaan 
voor  den  tijd  van  29  jaren  en  3  maanden,  ingaande  op  den  dag 
der  oprichting,  zijnde  2  October  1907. 

In  eene  algemeene  vergadering  kan  echter,  mits  6  maanden 
vóór  het  eindigen  van  dit  tijdvak,  tot  verlenging  worden 
besloten,  behoudens  de  noodige  Koninklijke  goedkeuring  op  deze 
verlenging. 

Art.  3.  De  vereeniging  heeft  uitsluitend  ten  doel  in  het 
belang  van  verbetering  der  volkshuisvesting  in  de  gemeente 
Aalsmeer  werkzaam  te  zijn. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

het  verkrijgen  van  bouwterreinen  en  woningen; 

het  stichten  van  nieuwe  woningen  en  het  veranderen  van 
bestaande  woningen. 

b<  Geldmiddelen. 

Art.  4.  Ter  verzekering  van  de  nakoming  harer  verbintenissen 
wordt  door  de  vereeniging  een  aandeelenkapitaal  gevormd, 
bestaande  uit  aandeelen  van  f  10,  waarvan  thans  zijn  geplaatst 
50  aandeelen  en  waarover  jaarlijks  geen  hooger  dividend  dan 
4  pet.  wordt  uitgekeerd,  met  dien  verstande,  dat,  indien  in 
eenig  jaar  een  lager  dividend  wordt  uitgekeerd,  het  tekort  in 
een  der  volgende  jaren  mag  worden  aangevuld. 

De  aandeelen  zijn  op  naam  of  aan  toonder  en  niet  aflosbaar 
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of  opvorderbaar  zoolang  niet  alle  schulden  van  de  vereeniging 
zijn  afbetaald.  Uitgifte  van  nieuwe  aandeelen  heeft  niet  plaats 
dan  krachtens  besluit  van  de  algemeene  vergadering. 

De  aandeelen  worden  door  den  voorzitter  en  penningmeester 
onderteekend. 

De  secretaris  houdt  een  register  bij,  vermeldende  de  nummers 
der  aandeelen  en  de  namen  der  eigenaars  der  op  naam  uit- 
gegeven aandeelen. 

Overdracht  van  aandeelen  op  naam  heeft  plaats  door  over- 
schrijving op  het  register  der  vereeniging,  ten  verzoeke  van  den 
overdrager  en  met  goedkeuring  van  het  bestuur. 

Van  deze  overdracht  wordt  op  het  aandeel  eene  door  den 
secretaris  onderteekende  aanteekening  gesteld. 

Art.  5.  Vervreemding  of  bezwaring  van  onroerende  goederen 
der  vereeniging  kan  niet  anders  geschieden  dan  met  goedkeuring 
van  burgemeester  en  wethouders  van  Aalsmeer  of,  bij  weigering 
daarvan,  met  goedvinding  van  Gedeputeerde  Staten  van  Noord- 
holland, het  gemeentebestuur  gehoord. 

Hetzelfde  geldt  voor  het  aangaan  van  geldleeningen.  Voor  de 
gelden  bij  de  leden  van  de  vereeniging,  ook  op  andere  wijze 
dan  door  plaatsing  van  aandeelen,  opgenomen,  kan  geen  hoogere 
rente  dan  4  pet.  worden  vergoed. 

Art.  6.    Er  is  een  fonds  van  onderhoud  en  herstel. 

Ten  laste  daarvan  komen  alle  gewone  en  buitengewone  uit- 
gaven die  voor  het  onderhoud  en  herstel  der  gebouwen  noodig  zijn. 

Nadat  een  gebouw  ter  bewoning  beschikbaar  is  gekomen, 
stelt  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering,  op  voorstel  van 
het  bestuur,  eene  som  vast,  waarmede  ter  zake  van  dat  gebouw 
het  fonds  jaarlijks  zal  worden  goedgeschreven. 

Deze  som  bedraagt  nooit  minder  dan  1  pet.  van  den  koopprijs 
en  stichtingskosten,  uitgaven  ter  verkrijging  van  den  grond 
daaronder  niet  begrepen. 

Telken  jare  overweegt  de  algemeene  vergadering : 

a.  of  de  in  het  vorig  lid  bedoelde  som  verhooging  noodig  heeft  v 

b.  of  het  fonds  buitengewone  versterking  noodig  heeft. 
Het  bestuur  spreekt  over  beide  punten  een  gemotiveerd  oordeel 

uit  en  doet  de  vereischte  voorstellen. 

Art.  7.  Is  er  na  de  uitkeering  waarop  de  leden  volgens  art.  4 
recht  hebben,  een  overschot,  dan  wordt  het  fonds  van  onderhoud 
en  herstel  daarmede  goedgeschreven. 

Art.  8.  Onder  de  uitgaven  op  de  winst-en-verliesrekening 
wordt  telken  jare  opgenomen  eene  afschrijving  op  de  bezittingen 
tot  het  bedrag  waarmede  door  verplichte  aflossing  in  den  vorm 
van  annuïteiten  of  anderen  vorm  de  schulden  verminderen. 
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Art.  9.  Schenkingen  of  legaten  worden  geboekt  in  het  credit 
van  het  fonds  voor  onderhoud  en  herstel. 

Art.  10  Indien  het  fonds  van  onderhoud  en  herstel  meer 
bedraagt  dan  5  pet.  van  de  stichtingskosten  der  woningen,  kan 
het  surplus  aangewend  worden  tot  de  doeleinden  omschreven 
in  art.  3  der  statuten. 

Art.  11.    Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 

c.  Leden. 

Art.  12.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  wordt  alleen  ver- 
kregen door  het  nemen  of  verkrijgen  op  naam  van  een  of  meer 
aandeelen. 

Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  het  niet  meer  in  eigen- 
dom hebben  van  minstens  één  aandeel. 

Ingeval  een  aandeel  in  onverdeeldheid  wordt  bezeten,  beslist 
het  bestuur  wie  der  eigenaren  lid  is  der  vereeniging. 

d.  Bestuur. 

Art.  13.  Het  bestuur  bestaat  uit  miustens  5  personen,  uijj 
de  leden  te  kiezen  door  de  algemeene  vergadering.  Het  kiest  ui*5 
zijn  midden  een  voorzitter,  een  secretaris  en  een  penningmeester- 
Art.  14  De  bestuursleden  genieten  als  zoodanig  geen  geldelijke 
voordeden  uit  de  kas  der  vereeniging,  behoudens  dat  aan 
secretaris  en  penningmeester  eene  door  burgemeester  en  wet- 
houders van  Aalsmeer  goed  te  keuren  billijke  vergoeding  voor 
hunne  werkzaamheden  door  de  algemeene  vergadering  kan 
worden  toegekend. 

De  declaratiën  van  leden  van  het  bestuur,  wegens  door  hen 
niet  als  zoodanig  voor  de  vereeniging  verrichte  werkzaamheden 
of  gedane  leverantiën,  worden,  indien  ten  name  der  vereeniging 
is  onteigend  of  door  de  gemeente  geld  is  voorgeschoten,  mede 
aan  de  goedkeuring  van  burgemeester  en  wethouders  van  Aals- 
meer onderworpen. 

Art.  15.  De  bestuursleden  worden  gekozen  voor  den  tijd  van 
2  jaren;  telken  jare  op  de  algemeene  vergadering  in  April 
treden  het  eene  jaar  3  en  het  andere  jaar  2  leden  af. 

De  aftreding  geschiedt  volgens  rooster,  de  volgorde  wordt 
bij  loting  bepaald. 

-  Aftredende  leden  zijn  direct  herbenoembaar. 

De  bestuursleden  die  voor  de  eerste  maal  aan  de  beurt  van 
aftreding  zijn,  worden,  met  afwijking  van  het  bepaalde  in  het 
lste  lid  van  dit  artikel,  als  slechts  voor  den  tijd  van  een  jaar 
gekozen  beschouwd. 

Door  het  bestuur  kunnen  personen  worden  uitgenoodigd  om 
zijne  vergadering  bij  te  wonen  en  van  advies  te  dienen. 
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Art.  16.  Het  bestuur,  vertegenwoordigd  door  voorzitter  en 
secretaris,  treedt  voor  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten  op. 

Art.  17.  In  eene  jaarlijksche  algemeene  ledenvergadering  in 
April  brengt  het  bestuur  een  beredeneerd  verslag  uit  over  de» 
toestand  der  vereeniging  en  hare  verrichtingen  over  het  afge- 
loopen  boekjaar,  met  bijvoeging  van  eene  balans  en  eene  winst- 
en-verliesrekening, opgemaakt  volgens  het  model  door  den 
Minister  van  Binnenlandsche  Zaken  vastgesteld. 

De  balans,  benevens  de  andere  op  het  geldelijk  beheer  betrek- 
king hebbende  stukken,  worden  minstens  14  dagen  vóór  de 
vergadering  in  handen  gesteld  van  eene  commissie  van  3  leden, 
wier  benoeming,  evenals  3  plaatsvervangende  leden,  geschiedt  in 
de  algemeene  ledenvergadering  van  het  vorige  jaar. 

Art.  18.  Het  bestuur  is  bevoegd  het  noodige  te  doen,  opdat 
de  vereeniging,  overeenkomstig  het  bepaalde  bij  art.  78  der 
Onteigeningswet  en  art.  30  der  Woningwet,  worde  toegelaten 
en  gehandhaafd  als  vereeniging  uitsluitend  in  het  belang  van 
de  verbetering  der  volkshuisvesting  werkzaam. 

Intrekking  van  de  verkregen  toelating  zal  ontbinding  der 
vereeniging  medebrengen. 

Art.  19.  Het  bestuur  kan  zich  in  het  beheer  doen  bijstaan 
door  beambten,  wier  instructie  en  bezoldiging  door  de  algemeene 
vergadering  wordt  vastgesteld. 

Art.  20.  Jaarlijks,  vóór  1  Mei,  wordt  door  het  bestuur  aan 
burgemeester  en  wethouders  van  Aalsmeer  een  beredeneerd 
verslag,  met  bijvoeging  van  eene  balans  van  winst-en-verlies- 
rekening, als  bedoeld  in  het  eerste  lid  van  art.  17,  toegezonden. 

Art.  21.  Een  huishoudelijk  reglement,  dat  in  eene  algemeene 
vergadering  moet  worden  vastgesteld,  bepaalt  de  regeling  der 
werkzaamheden  van  ieder  bestuurslid.  Dit  reglement  mag  geene 
bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

e.  Huurders. 

Art.  22.  De  woningen  welke  door  de  vereeniging  worden 
gebouwd  of  verbeterd,  zullen  bij  voorkeur  worden  verhuurd  aan 
personen  die  te  Aalsmeer  woonachtig  zijn. 

Art.  23.  De  rechten  en  verplichtingen  der  huurders  worden 
geregeld  bij  een  huurcontract,  te  onderteekenen  door  den  huurder 
en  den  voorzitter  en  secretaris  der  vereeniging. 

Art.  24.  In  de  woningen  mogen  geen  bedrijven  worden  uit- 
geoefend dan  met  goedkeuring  van  het  bestuur. 

/.  Ontbinding. 

Art.  25.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  wordt  de  som  die 
overeenkomstig  art.  4  dezer  statuten  over  de  laatste  10  jaren 
minder  dan  op  den  voet  van  4  pet.  aan  de  leden  is  uitgekeerd, 
aan  het  aandeelenkapitaal  toegevoegd. 
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Art.  26.  Een  besluit  tot  ontbinding  der  vereeniging,  binnen 
den  in  art.  2  bepaalden  tijd,  kan  slechts  worden  genomen  in 
eene  minstens  14  dagen  te  voren  bijeengeroepen  vergadering 
der  leden  en  met  eene  meerderheid  van  minstens  twee  derden 
der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  27.  By  ontbinding  der  vereeniging,  buiten  het  geval  van 
afloop  van  den  termijn  waarvoor  de  vereeniging  is  opgericht, 
geeft  het  bestuur  daarvan  onmiddellijk  kennis  aan  den  Minister 
van  Justitie. 

Art.  28.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  is  het  bestuur  belast 
met  de  vereffening. 

Het  bestuur  is  verplicht,  voordat  het  daartoe  overgaat,  de 
bezittingen  der  vereeniging,  met  de  daarop  rustende  lasten  en 
verplichtingen  en  onder  den  last  van  afdoening  van  de  schulden 
en  terugbetaling  van  de  aandeelen  a  pari,  eventueel  vermeerderd 
met  de  in  art.  25  bedoelde  som,  aan  te  bieden  aan  de  gemeente 
Aalsmeer,  ten  einde  die  aan  te  wenden  in  het  belang  der  volks- 
huisvesting. 

Wordt  dit  aanbod  niet  aanvaard,  dan  worden  de  na  de  ver- 
effening voorhanden  overschotten  boven  het  aandeelenkapitaal, 
eventueel  vermeerderd  met  de  in  art.  25  bedoelde  som,  uitgekeerd 
aan  de  gemeente  Aalsmeer,  ten  einde  die  aan  te  wenden  in  het 
belang  der  volkshuisvesting. 

g.    Wijziging  der  statuten. 

Art.  29.  Besluiten  tot  wijziging  of  aanvulling  der  statuten 
behoeven  om  geldig  te  zijn  eene  meerderheid  van  twee  derden 
van  het  ter  vergadering  aanwezige  aantal  leden. 

Op  dit  besluit  moet  de  Koninklijke  goedkeuring  worden 
gevraagd. 

Wijzigingen  of  aanvullingen  van  de  statuten,  daarin  aan- 
gebracht nadat  de  toelating  is  verleend,  zijn  slechts  van  kracht 
van  den  dag  volgende  op  dien  waarop  de  toelating  door  de 
Koningin,  Gedeputeerde  Staten  gehoord,  is  gehandhaafd,  en  elke 
wijziging  of  aanvulling,  aangebracht  nadat  de  toelating  is  gehand- 
haafd, is  telkenmale  slechts  van  kracht  van  den  dag  volgende 
op  dien  waarop  de  toelating  opnieuw  is  gehandhaafd. 

(Volgen  de  onderteekeningen.J 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  30  Nov.  1907  n°.  65. 

Mij  bekend, 
De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris- Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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